PROJETO BASICO PARA A CONTRATANQAO DE EMPRESA ESPECI ALIZADA
EM IMPRESSAO GRAFICA

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO - AL

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

|- DO OBJETO

conforme especificagbes abaixo:

Contratacdo de empresa especializada em servigdgogr para executar o
trabalho de impressdo de 1.000 (mil) unidades dendario 2017 deste Regional,

Iltem 01 1.000 Calendarios com espiral — 2017 com [E3ninas
Base: 460 x 640 mm, 4x0 cores, Tinta Escala ent@»8rilho FSC 170g. Prova Digital
Laminas 28 paginas, 125 x 210 mm, 4 cores, Tinta Escalareiz base Dagua F/V e
couche Fosco FSC 170g. Prova Digital.
Papeldo: 210x375mm, sem impressédo em Papeldo Zidza
C/ Wireon, Furo Espiral, Laminagdo Fosca = 1 La@ase), coladeira semi-automatica.
Objeto Valor unitario Quantidade Valor Total
Calendarios com 1000

espiral — 2017 com 13
l[Aminas

[I- DA JUSTIFICATIVA

Trabalho em Alagoas.

gualidade de vida e responsabilidade socioambiental

Os calendarios fardo parte do material alusivo 2Z@sanos de instalacdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, anse@memorados durante todo o ano de
2017. Alem de constar todos os feriados nacioeaigduais e 0s periodos de recesso de
2017, definidos pelo Ato n°108/2016, o calenddacétimagens e texto que contardo parte
da histéria do Tribunal por meio do acervo do MeaaidPontes de Miranda da Justica do

Vale ressaltar que a iniciativa também esta atlate Planejamento Estratégico
do TRT/AL, cuja visao é ser reconhecido pela ciiéddrle, exceléncia e celeridade na
atuacao jurisdicional, por meio de uma gestao pameste, comprometida como inovagao,




lIl — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Cumprir rigorosamente os termos de sua proposfaakse vincula totalmente, ndo
sendo admitidas retificagOes, cancelamentos, @@mss precos ou nas condi¢des
estabelecidas;

b) Executar os servicos e/ou fornecimentos solicitapgel® Contratante no prazo
maximo de 15 (dias), contados a partir da soliégdaexpressa do Gestor do
Contrato;

c) Acatar a fiscalizacdo do servico contratado, fpedp Gestor do contrato, e cuja
solicitagdo atender-se-a imediatamente;

d) Providenciar a realizacdo dos servicos e/ou formexcio de materiais somente com
a apresentacdo da correspondente requisicdo deantiarautorizada, cujas copias
deverdo ser apresentadas em anexo as notas fiacaigagamento;

e) Pagar todos os tributos, contribui¢cdes fiscaisra-pacais que incidam ou venha a
incidir, direta e indiretamente, sobre 0s servicos;

IV - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Propiciar todas as facilidades indispenséaveis eéekeaucdo dos servicos;

b) Atestar a execucédo do objeto do contrato por meifisdal do contrato;

c) Efetuar pagamento a Contratada de acordo com aticées de preco e prazo
estabelecidas no Contrato.

V — DAS ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO

a) Expedir autorizacéo de servigcos e/ou fornecimeata pxecucdo do contrato;

b) Verificar a execucdo dos servicos e materiais egaol@s objetivando garantir a
qualidade desejada dos servicos;

c) Manter organizado e atualizado um sistema de dentobre os servicos e/ou
fornecimentos realizados;

d) Atestar e encaminhar as notas fiscais ao Setor e@mie para autorizar 0s
pagamentos.

VI — DA DOCUMENTACAO

6.1. Os interessados deverdo apresentar os segdodementos de habilitacéo:
6.2. HABILITACAO JURIDICA:
6.2.1. Registro Comercial, no caso de empresaithgiy;

6.2.2 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato So@akeus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de so@gsdadnerciais, e, no caso de sociedade
de ac¢bes, acompanhadas de documentos de eleisg@asdadministradores;

6.2.3 Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso deestades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;



6.2.4 Decreto de autorizagao, em se tratando deesapu sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ouiaagao para funcionamento expedido
pelo Orgdo competente, quando a atividade assikigo.e

6.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.3.1 Prova de regularidade junto a Fazenda Fed@ettiddo Conjunta Negativa
de Débitos Relativos a Tributos Federais, expepiédia Receita Federal do Brasil.

6.3.2 Prova de regularidade relativa & Seguridadeia CND - Certidao
Negativa de Débito, emitida pela Receita Feder@mail,

6.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo dar@a do Tempo de Servico —
FGTS: Certiddo de Regularidade de FGTS - CRF, danfiela Caixa Econémica Federal,

6.3.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas@TNexpedida pela Justica do
Trabalho;

6.4. Declaragao de inexisténcia de fato impeditiaochabilitacdo, na forma do §2° do
art. 32 da Lei n°® 8666/93,;

6.5. Declaragcao em atendimento ao disposto n@arinciso V da Lei 8666/93.

VIl — DO CONTEUDO DAS PROPOSTAS

a) Prazo de validade, minimo de 30 (trinta) dias;

b) Cotacdo de precos em moeda corrente nacional, sxqareem algarismos e por
extenso, conforme planilha do item seguinte;

c) Declaracdo de que os precos contidos nas propostiaem todos 0S custos e
despesas, tais como impostos, fretes, embalagegsfos e demais encargos
necessarios a execucao dos servigos;

d) Razdo social, endereco e C.G.C.; e

e) Conta bancaria (banco, agéncia, niumero do telefares 0 nome dos responsaveis
para fins de contatos).

VIl — CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Adjudicacdo menor preco global
IX — ESTRATEGIA DE CONTRATAGAO

A presente contratacio sera efetuada por DISPEDNSAICITACAO prevista no
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, em face dtovapresentado pelo fornecedor mais
bem classificado estar abaixo de R$ 8.000,00(vitoeais).
X —DO REAJUSTE

O valor do presente contrato sera irreajustavel.

Xl - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serao efetuados em moeda correm@alaem até 10 (dez)
dias Uteis, apds apresentacdo das notas fiscataddse pelo fiscal do contrato,
acompanhadas das respectivas Ordens de Servicord@ngOde Fornecimento de
Matérias, sendo efetuada a retencéo na fonte ibosos e contribuicbes elencados nas
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disposi¢cdes determinadas pelos 6rgéos fiscaisemdarios, em conformidade com as
instru¢cdes normativas vigentes, e apresentacasatpsntes documentos: CND, CRF
do FGTS e CNDT, exceto se a empresa for optante gplples nacional, condicao
que devera ser comprovada.

XII. PENALIDADES

11.1 No caso de atraso injustificado ou inexecucado totalparcial do compromisso
assumido com o TRT e garantida a prévia defesa OATRATADA, as sancdes
administrativas aplicadas a contratada seréo:

11.2 adverténcia, sempre que forem observadas irregatbes de pequena monta, para as
guais tenha concorrido;

11.3Multa moratoria, de até 3% sobre o respectivoniai@al, pelo atraso injustificado na
execucdo de qualquer obrigagdo contratual ou lggalendo esse valor se abatido no
pagamento a que fizer jus a contratada,

11.4MULTA COMPENSATORIA de 10% (dez por cento) sobreator total do contrato,
em razao da inexecucao total ou parcial do contrato

11.5SUSPENSAO TEMPORARIA de participar de licitagbespedimento de contratar
com o TRT,;

11.6 DECLARACAO DE INIDONEIDADE para contratar com a Adhistracéo Publica.

Maceid, 01 de dezembro de 2016.

MARIA LUIZA CALTABIANO BARREIROS
Assessora de Comunicacao

Aprovo o presente projeto basico para atender esssiglades da Administracéo
deste Regional, haja vista 0 mesmo estar de acorda legislacéo vigente.

Maceio, 02 de dezembro de 2016.

AUDELIRIO PIMENTA CARNEIRO

Diretor-Geral



