Planilha Estimativa - Contratacdo de Jardineiro

N2 PROCESSO PROAD N2 2.809/2020
PREGAO ELETRONICO N@

A DATA DA CONSTRUCAO DA PLANILHA ESTIMATIVA (MES/ANO) 01/02/2002

B MUNICIPIO/UF MACEIO-AL

C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISS{DIO COLETIVO 01/01/2020

D N2 DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 12

E REGIME TRIBUTARIO Lucro Presumido
MODULOS

Mao de obra 0

Mao de obra vinculada a execug¢do contratual

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas): JARDINEIRO
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO): 622010

3 Salario Médio de Mercado da Categoria Profissional (36 horas): RS 969,48

4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual’ JARDINEIRO
5 Data base da categoria (dia/ més/ ano) 01/01/2021

MODULO 1: Composi¢do da Remuneragdo

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A Salario Base (36 horas) RS 1.184,93 969,48
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade (20%) 236,99
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
Total da Remuneragac 1.206,47




MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

SUBMODULOS 2.1. - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias Percentual % VALOR (RS)
A 132 Salario 100,54
B Férias e Adicional de Férias 33,51
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 134,05
* Quando da prorrogagdo contratual, a rubrica de férias torna-se custo ndo renovavel.
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdénciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual % VALOR (RS)
A INSS 20,00% 268,10
B Salario Educacao 2,50% 33,51
C SAT/FAP 3,00% 40,22
D SESI ou SESC 1,50% 20,11
E SENAI - SENAC 1,00% 13,41
F SEBRAE 0,60% 8,04
G INCRA 0,20% 2,68
H FGTS 8,00% 107,24
Total 36,80% 493,31
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIO! VALOR (RS)
A Transporte 87,03
B Auxilio Alimentacdo (proporcional - cladusula decima oitava, da CCT 2021 Sindlimp AL)
C Assistencia médica e familiar 0,00
D Seguro de Vida, invalidez e funeral 0,00
E Outros 0,00
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 87,03




QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios.

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 134,05
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 493,31
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 87,03
Total 714,39
MODULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisac Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 5,03
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,40
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado (Lei n. 110/2001) 2,78
D Aviso Prévio Trabalhado 23,46
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 8,63
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Lei n. 110/2001) 53,59
TOTAL 93,90
MODULO 4: Custo Reposi¢do Funcionario Ausente
Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legai 30,47
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,00
D Substitututo na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 7,02
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 8,89
F
SUBTOTAL 46,38
G Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o submaddulo 4.1 17,07

TOTAL

63,45




Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Intrajornada Percentual % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 QUADRO RESUMO - CUSTO PARA REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 63,45
4.2 Substituto na Intrajornada RS 0,00
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA RS 63,45
MODULO 5: Insumo Diversos
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes + EPIs 67,30
B Materiais 57,89
C Equipamentos 347,71
Total de Insumos Diversos 472,89
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,00% 76,53
B Lucro 14,47% 380,22
C Tributos (Total) 8,65% 284,82
C.1 Tributos Federais (especificar) - PIS 0,65% 21,40
C.2 Tributos Federais (especificar) - COFINS 3,00% 98,78
C3 Tributos Estaduais (especificar
C4 Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% 164,63
TOTAL 26,12% 741,57
"DIVISOR" a ser considerado para TRIBUTOS: BASE DE CALCULO (MODULO 1+MODULO 2+MODULO 3+ 91,35%




MODULO 4+MODULO 5+CUSTOS INDIRETOS+LUCRO):

RS 3.007,84

"CUSTO FINAL": RS 3.292,66
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADC
Mao de obra vinculada a execugao contratual (Valor por Empregado) Valor (RS)
A MODULO 1 - Composi¢io da REMUNERACAO 1.206,47
B MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 714,39
C MODULO 3 - Provisdo para Rescisac 93,90
D MODULO 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 63,45
E MODULO 5 - Insumos Diversos 472,89
Subtotal (A+B+C+D+E) 2.551,10
E MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 741,57
VALOR TOTAL POR EMPREGAD( 3.292,66

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DO SERVIC!

_ _ Tl B Qtde de Valor proposto Qtde de Postos Valor Tc?tal do
Tipo de Servigo (A) empregados por| por posto Servigo
empregado (B) (E)
posto ( C) (D)=(B x C) (F)= (D xE)
| JARDINEIRO 3.292,66 1 3.292,66 1 3.292,66
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+11+111+... 3.292,66
QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOST
Valor Global da Proposta

Descrigdo Valor (RS)
A Valor proposto por unidade de medida 3.292,66
B Valor mensal do servico 3.292,66
C Valor global da proposta (valor mensal do servico x n2 meses do contrato) 39.511,98




