PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SETOR DE SAUDE

PROJETO BASICO

1- OBJETO

1.1 Aquisicdo de equipamentos odontologicos para atender as necessidades do Setor de
Saude do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido (TRT-19), totalizando 7 (sete) itens.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 O Setor de Saude, empenhado em garantir atendimento médico a magistrados e
servidores deste Tribunal, bem como atuar no tratamento preventivo e curativo, objetiva a
reducdo do aparecimento de doengas, atendendo assim o objetivo maior, que ¢ a promog¢ao
de satde de sua populacdo alvo. Por conseguinte, da pleno atendimento a Resolugdo n°.
141/2014 do CSJT, que dispde sobre as diretrizes para a realizacdo de acdes de promocao
da saude e de prevencdo de riscos e doencas, bem como regulamenta os procedimentos
relacionados a ocorréncia de acidentes em servico no ambito da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus. Assim, busca prevenir a paralisa¢ao do atendimento odontoldgico aos magistrados
e servidores do TRT-19, evitar gastos com manutencio e troca de pecas, devido ao desgaste
funcional e quebras recorrentes dos aparelhos, considernado, ainda, a dificuldade em obter
um contrato de assisténcia técnica mediante processo licitatério com uma empresa que
atenda as exigéncias fiscais e legais.

3 — ESPECIFICOES TECNICAS DOS PRODUTOS

3.1. Os produtos ofertados deverdo apresentar as seguintes especificagdes:

GRUPO 01
ITEM Especificacdes CATMAT | Quant.
01 Laser de baixa Poténcia Vermelho e Infra-vermelho, sem fio,com |441158 01 UND

suporte da peca de mio para carregamento. Agdo analgésica, anti-
inflamatoria,, bactericida, estimulagio de colageno, e
bioestimulagdo. Poténcia util do emissor de 100mW.
ACOMPANHA:

- 01 Pega de mio

- 01 Suporte da peca de mao

- 01 Fonte de alimentacdo

- 01 Bateria( Li-fon)

- 01 Cabo de alimentacdo

- Pulseira para técnica ILIB

0 0
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- Oculos Profissional que atenda aos 2 comprimentos de onda;
- Oculos para o paciente

- 01 Guia do usuario

BIVOLT OU 220 V;

#ESPECIFICACAO LASER VERMELHQ: COMPRIMENTO
DE ONDA DE 660 nm ( +/- 10nm); POTENCIA 100mW ( +/-
20%);

#ESPECIFICACAO LASER INFRA-VERMELHO:
COMPRIMENTO DE ONDA DE 808 nm ( +/- 10nm);
POTENCIA 100mW ( +/- 20%);

REGISTRO NA ANVISA. GARANTIA DE 24 MESES.
ASSISTENCIA TECNICA EM TERRITORIO NACIONAL.
Ref. Marca: MMO, DMC ou similar

02

Pontas de Fibra Optica para Terapia Fotodindmica, adaptavel a
ponta do item 01 (incluindo o respectivo adaptador) . Caixa com
10 pontas. APROVADO PELA ANVISA. Ref. Marca: MMO,
DMC ou similar

01CX

GRUPO 02

ITEM

Especificagdes

CATMAT

Quant.

03

Caneta de alta rotag@o, com spray triplo(no minimo), com sistema
de troca de brocas tipo push-button ou press-button (sem
necessidade de uso de saca brocas), autoclavavel a 135° C, que
atinja até¢ 400.000 RPM ou Poténcia de 15W, corpo em aluminio,
sistema de conexdo Borden dois furos, baixo consumo de ar,
rolamentos em cerdmica, turbina microbalanceada que eliminam as
vibrag¢des aumentando assim a vida 1til dos rolamentos.Sistema de
rolamentos apoiados em anéis de borracha auxiliando assim o baixo
nivel de ruido, e adaptavel ao equipo odontoldgico da marca DABI-
ATLANTE ja existente no Setor de Satide. Garantia minima de 01
ano, REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local.
Obs.: A indicag@o da caneta de alta rotagao ser em aluminio foi
mantida em virtude da maior leveza e, consequentemente, maior
controle e seguranga para profissional e operador. Em relagdo ao
rolamento de cerdmica, foi mantido em virtude da maior
durabilidade deste, oferecendo menor custo de manutengdo das
mesmas.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar

437552

02 UND

04

Micro motor odontoldgico com spray de refrigeracdo, movido a ar
comprimido, encaixe UNIVERSAL com sistema tipo “intra”,
acoplamento borden 2 furos, com rotag¢ao entre 3.000 e 20.000
RPM, acoplavel ao item 5 e ao item 6, e adaptavel ao equipo
odontolégico da marca DABI-ATLANTE j4 existente no Setor de
Saude. Autoclavavel até 135°C. Garantia minima de 01 ano,
assisténcia técnica autorizada local.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar.

407016

02 UND
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05 Contra angulo odontoldgico movido a ar comprimido com formato | 407107 02 UND
anatémico, com baixo peso, spray externo, encaixe UNIVERSAL a
qualquer micro motor através de sistema “intra”, acoplavel ao item
4, cabega de tamanho reduzido com giro livre de 360° sobre o micro
motor, sentido de rotago ajustavel. Autoclavavel até 135°C, relacdo
de transmissdo de rotagdo 1:1. Garantia minima de 01 ano,
REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local.
Ref.: Marca Dabi- Atlante, Kavo ou similar

06 Pega Reta de mao com corpo em aluminio anodizado, com 407017 01 UND
irrigacdo, fixagdo da broca por pinga, transmissdo 1:1, sistema intra
giratorio de engate, compacta com ranhuras antiderrapantes,
acoplavel ao item 4 e COMPATIVEL ao equipo odontologico
DABI-ATLANTE ja existente no Setor de Satde, autoclavavel até
135°, Garantia minima de 01 ano, REGISTRO NA ANVISA,
assisténcia técnica autorizada local.

ITEM Especificagoes CATMAT | Quant.

07 Autoclave digital automatica 21L, com display de LCD, camara 389392 01 UND
horizontal e sistema com microcontrolador.

Desaeragdo e despressurizagdo: Automaticas. 3 bandejas em
aluminio anodizado, sistema de alarmes e avisos de manutengédo e
monitoragdo, ciclo para limpeza de autoclave, secagem com porta
fechada, Tampa e cdmara em ago inox que facilita a limpeza.
Secagem ultra eficiente com porta fechada. Sistemas de seguranga
entre os quais chave e trava da porta, Sistema Eletronico de
cruzamento de dados e Sistema eletrénico de controle de poténcia
e valvula de seguranca contra pressdo excessiva.

Minimo de 5 Programas de Esterilizacdo:

*Instrumental Embalado.

*Instrumental Desembalado.

*Plasticos e Algodao.

*Kit Cirtrgico e Tecidos.

* Liquidos.

Sistema com desbloqueio antes do primeiro uso, garantindo assim
seguranca e rastreabilidade do produto.

220 V ou bivolt, Certificagdo de Qualidade e Certificado de Boas
Praticas de Fabricagdo, Garantia minima de 01 ano, REGISTRO
NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local. REF.;
CRISTOFOLI, DABI OU SIMILAR

4 - VALOR ESTIMADO

4.1 O valor total estimado para aquisi¢do do produto em tela é de R$ 17.478,95 (dezessete
mil, quatrocentos e setenta e oito reais € noventa e cinco centavos) de acordo com o valor
médio praticado no mercado, apurado conforme quadro de pesquisa de precos:
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GRUPO 01

ITEM

Especificagdes

Quant.

Valor
Médio
Unitario

(RS)

Valor
Médio
Total
(RS)

01

Laser de baixa Poténcia Vermelho e Infra-vermelho, sem fio,com
suporte da peca de médo para carregamento. Ac¢do analgésica, anti-
inflamatoria,, bactericida, estimulagio de colageno, e
bioestimulag@o. Poténcia util do emissor de 100mW.
ACOMPANHA:

- 01 Peca de mao

- 01 Suporte da peca de mao

- 01 Fonte de alimentagao

- 01 Bateria( Li-fon)

- 01 Cabo de alimentagdo

- Pulseira para técnica ILIB

- Oculos Profissional que atenda aos 2 comprimentos de onda;

- Oculos para o paciente

- 01 Guia do usuario

BIVOLT OU 220 V;

#ESPECIFICACAO LASER VERMELHO: COMPRIMENTO
DE ONDA DE 660 nm ( +/- 10nm); POTENCIA 100mW ( +/-
20%);

#ESPECIFICACAO LASER INFRA-VERMELHO:
COMPRIMENTO DE ONDA DE 808 nm ( +/- 10nm);
POTENCIA 100mW ( +/- 20%);

REGISTRO NA ANVISA. GARANTIA DE 24 MESES.
ASSISTENCIA TECNICA EM TERRITORIO NACIONAL.
Ref. Marca: MMO, DMC ou similar

01 UND

4.646,33

4.646,33

02

Pontas de Fibra Optica para Terapia Fotodinamica, adaptavel a
ponta do item 01 (incluindo o respectivo adaptador) . Caixa com
10 pontas. APROVADO PELA ANVISA. Ref. Marca: MMO,
DMC ou similar

01 CX

211,15

211,15

GRUPO 02

ITEM

Especificagdes

Quant.

Valor
Médio
Unitario

(RS)

Valor
Médio
Total
(RS$)

03

Caneta de alta rotagdo, com spray triplo(no minimo), com sistema
de troca de brocas tipo push-button ou press-button (sem
necessidade de uso de saca brocas), autoclavavel a 135° C, que
atinja até 400.000 RPM ou Poténcia de 15W, corpo em aluminio,
sistema de conexdao Borden dois furos, baixo consumo de ar,
rolamentos em ceramica, turbina microbalanceada que eliminam as
vibra¢des aumentando assim a vida 1til dos rolamentos.Sistema de
rolamentos apoiados em anéis de borracha auxiliando assim o

02 UND

915,55

1.831,10
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baixo nivel de ruido, e adaptavel ao equipo odontolégico da marca
DABI-ATLANTE ja existente no Setor de Satde. Garantia minima
de 01 ano, REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica
autorizada local. Obs.: A indicagdo da caneta de alta rotacdo ser
em aluminio foi mantida em virtude da maior leveza e,
consequentemente, maior controle e seguranca para profissional e
operador. Em relag@o ao rolamento de ceramica, foi mantido em
virtude da maior durabilidade deste, oferecendo menor custo de
manutengdo das mesmas.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar

04

Micro motor odontologico com spray de refrigeragdo, movido a ar
comprimido, encaixe UNIVERSAL com sistema tipo “intra”,
acoplamento borden 2 furos, com rotagao entre 3.000 e 20.000
RPM, acoplavel ao item 5 e ao item 6, e adaptavel ao equipo
odontoldgico da marca DABI-ATLANTE ja existente no Setor de
Saude. Autoclavavel até 135°C. Garantia minima de 01 ano,
assisténcia técnica autorizada local.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar.

02UND

909,77

1.819,53

05

Contra angulo odontolégico movido a ar comprimido com formato
anatdomico, com baixo peso, spray externo, encaixe UNIVERSAL
a qualquer micro motor através de sistema “intra”, acoplavel ao
item 4, cabeca de tamanho reduzido com giro livre de 360° sobre o
micro motor, sentido de rotacdo ajustavel. Autoclavavel até 135°C,
relagdo de transmiss@o de rotagdo 1:1. Garantia minima de 01 ano,
REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local.
Ref.: Marca Dabi- Atlante, Kavo ou similar

02UND

873,25

1.746,50

06

Peca Reta de mao com corpo em aluminio anodizado, com
irrigagdo, fixagdo da broca por pinga, transmissdo 1:1, sistema
intra giratorio de engate, compacta com ranhuras antiderrapantes,
acoplavel ao item 4 e COMPATIVEL ao equipo odontologico
DABI-ATLANTE ja existente no Setor de Satde, autoclavavel até
135°, Garantia minima de 01 ano, REGISTRO NA ANVISA,
assisténcia técnica autorizada local.

01 UND

908,67

908,67

ITEM

Especificagdes

Quant.

Valor
Médio
Unitario

(RS)

Valor
Médio
Total
(RS)

07

Autoclave digital automatica 21L, com display de LCD, camara
horizontal e sistema com microcontrolador.

Desaeragio e despressurizagdo: Automaticas. 3 bandejas em
aluminio anodizado, sistema de alarmes e avisos de manutengédo e
monitoragdo, ciclo para limpeza de autoclave, secagem com porta
fechada, Tampa e cdmara em ago inox que facilita a limpeza.
Secagem ultra eficiente com porta fechada. Sistemas de seguranga
entre os quais chave e trava da porta, Sistema Eletronico de
cruzamento de dados e Sistema eletronico de controle de poténcia
e valvula de seguranca contra pressdo excessiva.

Minimo de 5 Programas de Esteriliza¢do:

01 UND

6.315,67

6.315,67
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*Instrumental Embalado.

*Instrumental Desembalado.

*Plasticos e Algodao.

*Kit Cirtrgico e Tecidos.

* Liquidos.

Sistema com desbloqueio antes do primeiro uso, garantindo assim
seguranca e rastreabilidade do produto.

220 V ou bivolt, Certificacdo de Qualidade e Certificado de Boas
Praticas de Fabricagdo, Garantia minima de 01 ano, REGISTRO
NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local. REF.;
CRISTOFOLI, DABI OU SIMILAR

5 - ENQUADRAMENTO DO OBJETO E ESTRATEGIA
DE CONTRATACAO

5.1 A estratégia de contratagdo devera ser na modalidade Dispensa de Licitacdo, prevista no
inciso II do art. 24 da Lei 8.666/93, em face de o valor médio apresentado estar abaixo de
R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).

5.2 A contratacdo fundamenta-se ainda nos seguintes normativos:

o Lei 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administragdo Publica e d4 outras providéncias;

o Lei 8.078, de 11/09/1990, que dispde sobre a protecdo do consumidor e da
outras providéncias (Cddigo de Defesa do Consumidor);

e Lei. Complementar 123, de 14/12/2006, que institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e d4 outras providéncias;

e Decreto 3.722, de 09/01/2001, que regulamenta o art. 34 da Lei no 8.666, de 21
de junho de 1993, e dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF;

e Decreto 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte,
agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores
individuais e sociedades cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de
bens, servigos e obras, no ambito da Administra¢do Publica Federal;

e Decreto 9.507, de 21/09/2018, dispde sobre a execucdo indireta, mediante
contratagdo de servicos da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controlada pela Unido;
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e Instrucdo Normativa n° 05 de 26 de maio de 2017, dispde sobre regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execucao
indireta no ambito da Administragdo Publica;

e Ato n° 50/2016, que dispde sobre o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de mercado para aquisi¢do de bens e contratacao de
servicos para o Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, bem como para
prorrogacao e repactuagdo de contratos de servigos continuados;

e Ato TRT 19* n° 71/2017, que estabelece procedimentos internos para a
tramitacdo dos processos administrativos referentes a licitagdes e contratos
administrativos deste Regional.

e Ato TRT 19* n° 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela Instrugdo
Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

6 — PRAZO, ESTRATEGIA DE SUPRIMENTO E LOCAL
DE ENTREGA

6.1. O fornecimento sera efetuado de forma imediata, no prazo, quantidade, local e horario
especificados no presente Projeto Basico;

6.2 A fornecedora estara obrigada ao cumprimento dos seguintes prazos:

6.2.1. De no méaximo 15 (quinze) dias, contados do recebimento da Nota de Empenho, para
entrega dos produtos cotados, de acordo com as especificacdes e demais condigdes
estipuladas em sua proposta comercial;

6.3. A entrega devera ser realizada em dia util, das 8 as 14h30, no Setor de Saude do
Tribunal Regional do Trabalho - TRT 19* Regido, situado na Rua Desembargador Artur
Juca, n.° 179, Centro, Macei6/AL, CEP 57.020-640.

6.4. Os produtos deverdo ser entregues acondicionados em embalagens que permitam o seu
perfeito estado de conservacdo, em completa seguranga durante o transporte, fazendo
constar a descri¢cdo do produto, dados do fabricante, nimero do lote e data de fabricacao.

6.5 A contratada poderd entrar em contato com o Setor de Saude do TRT/AL por
correspondéncia eletronica (monica.barros@trt19.jus.br ou elen.silva@trt19.jus.br), ou por
contato telefonico: (82) 2121-8107 ou 2121-8136.
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7 — CONDICOES DE HABILITACAO

7.1. Para comprovagdo das condi¢cdes de habilitacio serdo exigidos os seguintes
documentos:

7.1.1 Habilitacao Juridica:

7.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresario individual;

7.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documento de eleigao de seus administradores;

7.1.1.2.1 A comprovagdao do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteragdes
posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado contemplando as alteracoes
posteriores, se houver;

7.1.1.3 Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

7.1.1.3.1 Certiddo expedida por Orgdo de Registro Publico comprovando inscri¢do do ato
constitutivo, em caso de sociedades simples;

7.1.1.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizag¢do para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista e declaracoes:

7.1.2.1 Prova de regularidade junto a Fazenda Federal — Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

7.1.2.2 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS:
Certidao de Regularidade de FGTS — CRF, emitida pela Caixa Economica Federal,

7.1.2.3 Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei
12.440/2011.

7.1.2.4. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢ao.
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7.1.2.5. Havendo alguma restri¢do na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado
o prazo de (05) cinco dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo do TRT, para a regularizagao da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

7.1.2.6 A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea acima, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/1993, sendo facultado ao TRT convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para dar continuidade a licitagdo ou revoga-la.

7.2. Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢io Federal de 1988:
a) DECLARACAO, firmada pela licitante de que ndo possui em seu quadro funcional
menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢@o de aprendiz a partir do catorze.

7.3 Documentaciao Complementar:

a) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na forma do paragrafo 2° do
art. 32 da Lei n°. 8666/93, e de atendimento ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei
8.666/93 conforme modelo constante nos anexos II e III deste Projeto Basico;

b) Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregard conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e
servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido,
na forma da resolu¢do do Conselho Nacional da Justica n°. 09/2005, conforme modelo
constante no anexo 1V;

c¢) Planilha contendo os dados gerais da empresa, conforme modelo constante no anexo V,
para os efeitos de emissdo da nota empenho e demais atos necessarios.

7.4 Para fins de habilitagdo, a verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova.

7.5 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, em
copia autenticada por cartério competente, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial ou em
copia simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia por membro da
Coordenadoria de Licitagoes.

7.6 Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acordao n°. 1.793/2011-Plenario, como condi¢do habilitatoria serdo realizadas as seguintes
consultas:

7.6.1 Aos registros impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia — www.transparencia.gov.br);



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SETOR DE SAUDE

7.6.2 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(www.tcu.gov.br).

7.7 Qualificacio Técnica

7.7.1 A contratada deve possuir documento de autorizagdo emitido pela Anvisa para
comercializar e/ou fornecer material médico, ambulatorial ou hospitalar, além do
licenciamento expedido pelo 6rgao competente de saude dos Estados, Distrito Federal ou
Municipios, conforme previsto no art. 2 da Lei n° 6.360/1976 e art. 2° do Decreto
8.077/2013.

8 - FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

8.1 A proposta devera conter:

8.1.2 Especificacao do produto ofertado, detalhando de forma clara, todas as informagoes;
8.1.3 O correio eletronico e o nimero de telefone, para realizagcdo dos chamados, durante o
periodo da contratacao;

8.1.4 Todas as caracteristicas do produto ofertado, que devem estar de acordo com as
especificagdes constantes neste Projeto Bésico, pregos unitarios e preco total, expressos em
reais, incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais encargos;

8.1.5 Prazo de validade da proposta, devendo ser de no minimo (90) noventa dias corridos.
8.1.6. As especificagdes constantes deste Projeto Basico, conforme o modelo de proposta
estabelecida no anexo L.

9 — CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificagdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO GLOBAL POR
GRUPO/ITEM.

10 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1 A Contratante promovera a gestdo e fiscalizagdo do contrato, por intermédio da
Unidade Técnica da Administracdo, a qual anotara por meio do fiscal, em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas ao fornecimento do produto, determinando as medidas
necessarias a regularizacdo das falhas ou defeitos observados, de tudo dando ciéncia a
autoridade superior.
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10.2 O fornecimento do produto sera acompanhado e fiscalizado por fiscal devidamente
designado para esse fim pela Direcdo do TRT/19* Regido, a quem caberd encaminhar a
Contratada a Nota de Empenho e a Ordem de Compra, e acompanhar a entrega do produto.

10.3 A fiscalizagao do contrato ficara a cargo do Fiscal do Contrato, que entre outras
atribuicOes atestara o fornecimento do produto nas condi¢des estabelecidas no item 13 deste
Projeto Basico.

10.4 Cabera, ainda, ao Fiscal do Contrato:

a) rejeitar totalmente ou em parte, qualquer produto que ndo esteja de acordo com as
exigéncias do Contrato;

b) comunicar ao representante da contratada sobre descumprimento do contrato e indicar
os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento;

c¢) sugerir a administragdo a aplicagdo de penalidades por descumprimento de cldusula
contratual.

d) acompanhar a apresentagdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o recebimento
da Nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT (Sistema Integrado de
Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho) para fins de liquidacdo e
pagamento.

10.5 O fiscal notificarda a Contratada, por escrito, sobre quaisquer irregularidades
constatadas, solicitando a regularizacdo das mesmas no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas.

10.6 A presenga da fiscalizacdao deste Tribunal ndo elide nem diminui a responsabilidade da
empresa Contratada.

10.7 A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo da contratante ndo fara cessar nem
diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estabelecidas neste Projeto Basico, nem por quaisquer danos ou irregularidades constatadas
a posterior.

11 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com a
obrigagdo de fornecimento do material dentro das normas do contrato;

11.2 Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas nos produtos fornecidos para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias.

11.3. Rejeitar os produtos que ndo atendam aos requisitos constantes nas especificagdes do
Projeto Basico.

11.4. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecidos.
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11.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, por Representante da
Administragdo, especificamente designado, que atestara as Notas Fiscais para fins de
pagamento, comprovado o cumprimento da obrigagdo em conformidade a este Projeto
Basico.

11.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

11.7. Aplicar as sangdes administrativas nos casos de inadimplemento da execu¢dao
contratual.

12 -OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar diretamente o objeto deste contrato, sem transferéncia de responsabilidades
ou subcontratagdes nao autorizadas pelo contratante, inclusive em relagdo ao tempo de
garantia do equipamento, exigido no projeto basico.

12.2. Responsabilizar-se pela entrega dos equipamentos adquiridos, objeto deste Projeto, no
Setor de Saude do situado na Rua Desembargador Arthur Juca, n° 179, Centro, CEP-57020-
640, em até 15 (quinze) dias corridos, ap6s o recebimento da Nota de Empenho e instala-
los, quando for o caso, em até 05 (cinco) dias uteis apds a entrega. A entrega e instalagao
deverao ser agendadas no Setor de Saude, por meio do telefone (82) 2121-8107, no horario
das 8:00h as 14:30h.

12.3. Instalar o equipamento referente ao item 7 da tabela constante no item 3 do Projeto
Basico (autoclave) no local pertinente, responsabilizando-se por todos os custos necessarios
para o perfeito sustento e funcionamento do produto;

12.4. Dar ciéncia imediata ao Tribunal das anormalidades ocorridas até a entrega definitiva
dos equipamentos e durante o periodo de garantia.

12.5. Promover o deslocamento dos técnicos as instalagdes do Tribunal para instalacdo do
equipamento referente ao item 7 da tabela constante no item 3 do Projeto Basico
(autoclave), assim como assumir as despesas de transporte, frete e seguros correspondentes;

12.6. Ofertar produtos que obrigatoriamente deverdo atender as exigéncias de qualidade,
observados os padrdoes e normas baixadas pelos oOrgdos competentes de controle de
fiscalizacdo de qualidade industrial - ABNT, INMETRO, ANVISA, E CERTIFICADO DE
BOAS PRATICAS - atentando-se o proponente, principalmente para as prescrigdes
contidas no art. 39, VIII, da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor);
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12.7. Cumprir rigorosamente os termos de sua proposta, a qual se vincula totalmente, nao
sendo admitidas retificagdes ou cancelamentos, sejam nos precos ou nas condigoes
estabelecidas.

12.8. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s mesmos ndo tém nenhum
vinculo empregaticio com o TRT;

12.9. Responsabilizar-se pela qualidade dos equipamentos ofertados e por sua troca, sem
quaisquer onus adicionais para o Tribunal e enquanto ndo houver sido definitivamente
aceito, caso nao se encontre dentro das especificacdes estabelecidas neste Projeto Basico,
divirja do que foi proposto ou apresente defeitos e/ou vicios redibitdrios.

12.10 Responder por todas as despesas decorrentes de tributos de qualquer natureza que
incidam ou venham a incidir sobre o fornecimento, bem como as necessarias para a
completa execugdo do mesmo.

12.11. Responder por eventuais prejuizos causados a Administracdo do TRT, resultante de
sua agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execu¢do do presente;

12.12. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo para execucdo exigidas no
contrato.

12.13. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes do objeto
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total.

12.14 Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo Or¢amentaria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faca a juntada,
oportunamente, de todos os documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o
devido processamento da nota de empenho ao correspondente pagamento.
12.14.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda , a contratada tera acesso ao
sistema do SIGEO —JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

13 - RECEBIMENTO DOS PRODUTOS

13.1 Os produtos serdo recebidos:
a) provisoriamente, mediante o registro de recebimento no Portal do SIGEO - JT, apods
o recebimento da nota fiscal pela Fiscalizacdo, para efeito de posterior verificacdo
de sua conformidade;
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b) definitivamente, mediante recibo, em até 10 dias Tteis apos o recebimento
provisorio e a verificagdo da perfeita execugdo das obrigacdes contratuais, ocasiao
em que se fara constar o atesto da nota fiscal.

13.2 O prazo para o recebimento definitivo s6 comega a contar com o recebimento do
documento fiscal no SIGEO-JT e da documentagdo complementar exigida no contrato, o
que acontecer por tltimo.

14 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. O pagamento devera ser efetuado, até¢ o décimo dia util apds o recebimento e atesto da
nota fiscal pelo fiscal do Contrato ou seu substituto legal, através de crédito em conta
corrente, mediante apresentagdo, pela contratada, dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal/fatura contendo a descri¢do dos produtos, quantidade, precos
unitarios e totais, conforme proposta apresentada;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.
c) CRF — Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Economica Federal,
d) CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
e) Prova de regularidade com Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

14.2 A empresa deverd anexar no Sistema Integrado de Gestdo Or¢camentaria e Financeira
da Justica do Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal
do contrato, apds a juntada feita pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e,
por conseguinte, efetue a sua liquidagao.

14.3 A apresentacdo de Nota Fiscal com incorre¢cdes ou desacompanhada da documentagao
requerida no subitem 14.1 implicard na sua devolucdo a Empresa Contratada para
regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua
reapresentacao;

14.4. O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribuigdes de
que trata a Lei 9.430/96, regulamentada pela Instru¢do Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de
Janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

14.4.1. Nao havera retengdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pela
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°.
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123/2006, mediante comprovacao da op¢ao ou encontre-se em uma das situagdes
elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas alteragdes posteriores.

14.5 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivagdo do pagamento se, no ato da
atestacdo do produto, este estiver em desacordo com as especificagdes técnicas exigidas no

Edital e seus anexos.

14.6 O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

14.7 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade bancaria.
14.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, entre a data de
pagamento prevista para o pagamento ¢ o efetivo adimplemento da parcela, sera aquela
resultante da aplicacdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX/100) = = (6/100) = I = 0,00016438
365 365

15- REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

15.1 Os pregos ofertados serdo fixos e irreajustaveis.

16 - GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA

16.1. A garantia dos equipamentos objeto do presente Projeto Basico serd pelo prazo
minimo constante nas especificagcoes/descricao de cada item.
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16.2. Os equipamentos fornecidos deverao ser garantidos no Brasil a partir do recebimento
definitivo. Durante o periodo de vigéncia da garantia, a contratada, por meio de rede de
assisténcia técnica credenciada, substituird sem qualquer 6nus para o Tribunal Regional do
Trabalho 19* Regido, todas as partes, componentes, acessorios ou mesmo as unidades por
completo que apresentarem defeito.

16.3 A assisténcia técnica deverd ser prestada no local de instalacdo/entrega dos
equipamentos no prazo de 48 horas contados do acionamento pela contratante, através de
email.

16.4 Caso seja necessdria a retirada de equipamento do Setor de Saude, para a assisténcia
técnica, o mesmo devera ser devolvido em até 5 (cinco) dias uteis.

16.5. No caso de ndo haver a pega necessaria para reposicdo e consequente conserto, na
assisténcia técnica autorizada local, a contratada terd um prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos para substituicdo da mesma, mediante a comprovagao do pedido da respectiva peca
a fabrica/fornecedor, observando o prazo de 48 horas para solicitacdo da peca.

16.6. Caso haja necessidade de envio e retorno do equipamento para outra localidade, a
contratada assumira integralmente essas despesas de envio e retorno dos
equipamentos/acessorios defeituosos para manutengdo, observando o prazo de 15 (quinze)
dias corridos para devolugao.

16.7. Deverdo estar acompanhados dos equipamentos todos os manuais técnicos em
portugués dos componentes fornecidos, bem como dos drives necessarios para a instalacdo
daqueles que tenham tais hardwares.

17 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, o TRT da 19* Regido podera,
garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as
seguintes sancdes prevista nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93:

17.1.1 Adverténcia.

17.1.2 Multa compensatoéria de 5% (cinco por cento), incidente sobre o valor total do
contrato, na hipotese de recusa injustificada em reparar os defeitos apresentados nos
produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas, as pe¢as necessarias ao seu regular
funcionamento, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma
vez comunicada oficialmente.

17.1.3 Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) ao dia, incidente sobre a parcela
inadimplida, na hipdtese de atraso no cumprimento dos prazos de entrega, até o maximo de
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10% (dez por cento), recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez
comunicada oficialmente.

17.1.4 Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

17.1.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no subitem anterior.

17.2. As sangdes previstas nos subitens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3 poderdao ser aplicadas
concomitantemente com a prevista no subitem 17.1.4 facultada a defesa prévia da
interessada, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.

17.3. As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data do recebimento da notificagdo enviada pela contratante.

17.4. O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

17.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade prevista no
subitem 17.1.5, a contratada serd descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Projeto Basico e das demais cominagdes legais.

17.6. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes sera assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

18 — CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

18.1 Aplicam-se ao presente processo as disposicdes estabelecidas na Resolugdo n°.
310/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tratam dos critérios de
sustentabilidade e protecdo ambiental, principalmente no que se refere aos aspectos e/ou
exigéncias abaixo assinaladas:

18.1.1. Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

18.1.2. Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem
individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais
reciclaveis, de forma a garantir a méxima protecdo durante o transporte € o
armazenamento;

18.1.3. Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentra¢do acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd),
bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).
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18.1.4 Que os produtos devem possuir registro na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, conforme Resolugao RDC/Anvisa n® 185/2001.

18.1.5 Que a contratada deve possuir documento de autorizagdo emitido pela Anvisa
para comercializar e/ou fornecer material médico, ambulatorial ou hospitalar, além
do licenciamento expedido pelo 6rgdo competente de satide dos Estados, Distrito
Federal ou Municipios, conforme previsto no art. 2 da Lei n® 6.360/1976 e art. 2° do
Decreto 8.077/2013.

19- PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

19.1. A presente contratacdo estd alinhada com o planejamento estratégico e a proposta
or¢amentaria do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

20 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

20.1 Os dados do TRT da 19* Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG: n°. 080022.

20.2 Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto da contratagdo dentro dos
limites estabelecidos na lei n°. 8.666/93.

20.3 O Setor de Satde do Tribunal Regional do Trabalho - TRT 19* Regido fica situado na
Rua Desembargador Artur Juca, n® 179, Centro, Maceié/AL, CEP 57025-440, funcionando
em dia util, das 8h as 14h30min.

20.3.1 A contratada podera entrar em contato com o Setor de Satide do Tribunal pelos
seguintes meios:

a) Por correspondéncia eletronica: monica.barros@trt19.jus.br e elen.silva@trt19.jus.br
b) Por contato telefonico: (82) 2121-8107 ou 2121-8136.

Macei6, 22/07/2022.

Monica Maria dos Santos Barros
Cirurgia-Dentista

FElen Ribeiro Silva Lessa
Assistente-Chefe do Setor de Saude
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSTA

A empresa com sede na cidade de
(rua, avenida, etc.) , n°

inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com domicilio bancdrio no banco

, agéncia n, conta n°. neste ato representada por

abaixo assinado, interessada no fornecimento dos itens abaixo,
propde ao TRT da 19* Regido a prestagdo do servico deste Ato Convocatdrio, de acordo com esta
Proposta Comercial, nas seguintes condi¢des:

GRUPO 01
ITEM Especificagoes Quant. | Valor Valor
Unitario Total
(R$) (R$)
01 Laser de baixa Poténcia Vermelho e Infra-vermelho, sem fio,com |01 UND

suporte da peca de mdo para carregamento. Acdo analgésica, anti-
inflamatoria,, bactericida, estimulagdo de colageno, e
bioestimulagdo. Poténcia 1til do emissor de 100mW.
ACOMPANHA:

- 01 Peca de mado

- 01 Suporte da peca de mao

- 01 Fonte de alimentagdo

- 01 Bateria( Li-fon)

- 01 Cabo de alimentagdo

- Pulseira para técnica ILIB

- Oculos Profissional que atenda aos 2 comprimentos de onda;
- Oculos para o paciente

- 01 Guia do usuario

BIVOLT OU 220 V;

#ESPECIFICACAO LASER VERMELHO: COMPRIMENTO
DE ONDA DE 660 nm ( +/- 10nm); POTENCIA 100mW ( +/-
20%);

#ESPECIFICACAO LASER INFRA-VERMELHO:
COMPRIMENTO DE ONDA DE 808 nm ( +/- 10nm);
POTENCIA 100mW ( +/- 20%);

REGISTRO NA ANVISA. GARANTIA DE 24 MESES.
ASSISTENCIA TECNICA EM TERRITORIO NACIONAL.
Ref. Marca: MMO, DMC ou similar

Pontas de Fibra Optica para Terapia Fotodindmica, adaptavel a
ponta do item 01 (incluindo o respectivo adaptador) . Caixa com
10 pontas. APROVADO PELA ANVISA. Ref. Marca: MMO,
DMC ou similar

02 01 CX
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GRUPO 02

ITEM

Especificagdes

Quant.

Valor
Unitario

(R$)

Valor
Total
(RS)

03

Caneta de alta rotagdo, com spray triplo(no minimo), com sistema
de troca de brocas tipo push-button ou press-button (sem
necessidade de uso de saca brocas), autoclavavel a 135° C, que
atinja até 400.000 RPM ou Poténcia de 15W, corpo em aluminio,
sistema de conexao Borden dois furos, baixo consumo de ar,
rolamentos em ceramica, turbina microbalanceada que eliminam as
vibragdes aumentando assim a vida 1til dos rolamentos.Sistema de
rolamentos apoiados em anéis de borracha auxiliando assim o
baixo nivel de ruido, e adaptavel ao equipo odontologico da marca
DABI-ATLANTE ja existente no Setor de Satde. Garantia minima
de 01 ano, REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica
autorizada local. Obs.: A indicagdo da caneta de alta rotagdo ser
em aluminio foi mantida em virtude da maior leveza e,
consequentemente, maior controle e seguranca para profissional e
operador. Em relag@o ao rolamento de cerdmica, foi mantido em
virtude da maior durabilidade deste, oferecendo menor custo de
manutencdo das mesmas.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar

02 UND

04

Micro motor odontolégico com spray de refrigeragdo, movido a ar
comprimido, encaixe UNIVERSAL com sistema tipo “intra”,
acoplamento borden 2 furos, com rotagao entre 3.000 e 20.000
RPM, acoplavel ao item 5 e ao item 6, e adaptavel ao equipo
odontoldgico da marca DABI-ATLANTE ja existente no Setor de
Saude. Autoclavavel até 135°C. Garantia minima de 01 ano,
assisténcia técnica autorizada local.

Ref.: Marca Dabi — Atlante, Kavo ou similar.

02UND

05

Contra angulo odontolégico movido a ar comprimido com formato
anatdmico, com baixo peso, spray externo, encaixe UNIVERSAL
a qualquer micro motor através de sistema “intra”, acoplavel ao
item 4, cabeca de tamanho reduzido com giro livre de 360° sobre o
micro motor, sentido de rotacdo ajustavel. Autoclavavel até 135°C,
relacdo de transmissdo de rotagdo 1:1. Garantia minima de 01 ano,
REGISTRO NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local.
Ref.: Marca Dabi- Atlante, Kavo ou similar

02UND

06

Peca Reta de mdo com corpo em aluminio anodizado, com
irrigacdo, fixagdo da broca por pinga, transmissdo 1:1, sistema
intra giratorio de engate, compacta com ranhuras antiderrapantes,
COMPATIVEL ao equipo odontolégico DABI-ATLANTE,
autoclavavel até 135°, REGISTRO NA ANVISA, 01 ANO DE
GARANTIA.

01 UND
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SETOR DE SAUDE
ITEM Especificagdes Quant. | Valor Valor
Unitario | Total
(RS) (RS)

07 Autoclave digital automatica 21L, com display de LCD, cdmara |01 UND
horizontal e sistema com microcontrolador.
Desaeragdo e despressurizagdo: Automaticas. 3 bandejas em

aluminio anodizado, sistema de alarmes e avisos de manutencdo e
monitoragao, ciclo para limpeza de autoclave, secagem com porta
fechada, Tampa e cdmara em ago inox que facilita a limpeza.
Secagem ultra eficiente com porta fechada. Sistemas de seguranga
entre os quais chave e trava da porta, Sistema Eletronico de
cruzamento de dados e Sistema eletronico de controle de poténcia
e valvula de seguranca contra pressdo excessiva.

Minimo de 5 Programas de Esterilizaco:

*Instrumental Embalado.

*Instrumental Desembalado.

*Plasticos e Algodao.

*Kit Cirtrgico e Tecidos.

* Liquidos.

Sistema com desbloqueio antes do primeiro uso, garantindo assim
seguranga e rastreabilidade do produto.

220 V ou bivolt, Certificacdo de Qualidade e Certificado de Boas
Praticas de Fabricagdo, Garantia minima de 01 ano, REGISTRO
NA ANVISA, assisténcia técnica autorizada local. REF.;
CRISTOFOLI, DABI OU SIMILAR

Declaramos, ainda, que:

a) no preco estardo incluidas todas as despesas com material de consumo, equipamentos, frete, prémio de
seguro, taxas, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacdes financeiras de qualquer
natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos produtos, inclusive
lucro, necessarios a perfeita execugdo do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

b) o prazo de validade da proposta é de (90) noventa dias corridos, a contar da data de abertura das propostas.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO 11

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , CNPJ n°. , sediada
, declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para sua habilitagdo no processo de dispensa de licitacdo n°. 20

realizado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO 111

DECLARACAO

(Papel timbrado da empresa)

Processo n°. 20
, inscrito no CNPJ n°. , por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr(a). , portador da
Carteira de Identidade n°. ¢ do CPF n°. , DECLARA, para

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ().

(Local ¢ data)

(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IV

DECLARACAO

(Papel timbrado da empresa)

Processo n°. 20
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISPO NA FORMA DA
RESOLUCAO CNJ N°. 07/2005, ALTERADA PELA RESOLUCAO N°. 229/2016

REF.: COTACAO ELETRONICA /20

A e empresa------- , inscrita no CNPJ sob o n®------- , com sede ------- endere¢o----- , neste ato
representada por ----cargo----, ----- nome do responsavel-----, portador(a) da Cédula de Identidade
com Registro Geral n°. ---------- e inscrito(a) no CPF sob o n®. ------------ , residente e domiciliado(a)
€M ~=mmmmmm —mmmmme , declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fun¢des administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcado,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagdo.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedagdo do paragrafo anterior se estende as contratagdes deflagradas quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes,
assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apos a desincompatibilizaggo.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipoteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco potencial
de contaminagdo do processo licitatorio.

(nome e assinatura do representante legal)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SETOR DE SAUDE

ANEXO V
(Papel timbrado da empresa)

Processo n°. 20

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS ATOS
NECESSARIOS

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissdo

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de Identidade
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Orgdo Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES?
( ) Sim

( ) Nio




