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1. Informacoes Basicas

Ntmero do processo: Proad n. 4338/2022

2. Espelho Resumo do ETP

Demanda n°. 022/2022

Contratacio de empresa prestadora de servico
terceirizado de apoio técnico operacional, a
serem executados em regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra em prol do Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regiao — Alagoas

Data de proposicao da demanda 28/10/2022
Numero do Proad 4338/2022
Valor estimativo R$ 2.137.938,60

Dotacao orcamentaria e financeira

PAC 2023 e 2024 - Coédigo 3306 CMP - Servico
de Apoio Técnico de Engenharia.

Equipe de Planejamento da Contratacao

Unidade
Administrativa

Coordenadoria de Manutengao e Projetos (CMP).

Servidor (a)

Emanoel Ferdinando da Rocha Janior.

Integrante | .enonsavel
Requisitante
Ramal 8340
E-mail emanoel.junior@trt19.jus.br
Unidade . - .
Administrativa Coordenadoria de Manutencdo e Projetos (CMP).

Servidor (a)

Responsavel

Mariots Hamad Kennedy Silva Trindade
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Integrante
Administrativo Ramal 8340
E-mail mariots.trindade @trt19.jus.br
Unidade ) - .
Administrativa Coordenadoria de Manuteng¢ao e Projetos (CMP).
Integrante Serv1d0r’(a) José Lécio Pedrosa Mendes
Responsavel
Técnico
Ramal 8340
E-mail jose.mendes @trt19.jus.br
Unidade ) - .
Administrativa Coordenadoria de Manutengido e Projetos (CMP).
Integrante Servndor’(a) Patricia Teixeira Cassella
Responsavel
Técnico
Ramal 8340
E-mail patricia.cassella@trt19.jus.br
Unidade ) . .
Administrativa Coordenadoria de Manutengao e Projetos (CMP).
Integrante Serv1d0r’(a) Hugo Rodrigues Silva
Responsavel
Técnico
Ramal 8340
E-mail hugo.silva@trt19.jus.br
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3. Descri¢do da necessidade

3.1 — Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos terceirizados de apoio
técnico operacional — apoio técnico de engenharia — a fim de auxiliar os servidores lotados na
Coordenacdo de Manutencdo e Projetos (CMP), quer na fiscalizagdo dos contratos, quer no
desenvolvimento de agdes preventivas e corretivas, projetos, cotagdes, orcamentos € outras
atividades de engenharia, de acordo com os postos de trabalho especificados neste processo, a
serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, em prol do TRT19* Regiao

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Emanoel Ferdinando da Rocha Jinior - Area Requisitante -

Coordenadoria de Manutencdo e Projetos - CMP Coordenador da CMP.

5. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

5.1 - Cuida-se de servico de prestacdo de servigos terceirizados de apoio técnico
operacional — apoio técnico de engenharia — a fim de auxiliar os servidores lotados na
Coordenacdo de Manuten¢do e Projetos (CMP), quer na fiscalizagdo dos contratos, quer
no desenvolvimento de agOes preventivas e corretivas, projetos, cotagdes, orcamentos e
outras atividades de engenharia.

5.2 — A contratagao atenderd as condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
ETP e no correspondente Termo de Referéncia.

5.3 — O objeto da licitacdo tem natureza de servigo de execu¢do indireta, de natureza
continua, com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a ser contratado por meio
de licita¢do, na modalidade pregdo, na sua forma eletronica.

5.4 - Os servigos a serem contratados enquadram—se nos pressupostos do Decreto
Federal n°. 9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

5.5 - Os quantitativos e os respectivos coédigos (CATMAT/CATSERV) serdao
discriminados na Planilha de Estimativa de Custos e Formagao de Precos.

5.6 — O contrato terd a vigéncia contratual mdaxima decenal conforme o arts. 107 e 108
da Lei Federal n°. 14.133/2021, desde que de modo fundamentado.

5.7 — A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administra¢do, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.
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5.8 — A empresa deverd realizar a prestacao de servi¢os conforme solicitado e disposto
no Termo de Referéncia, inclusive a contratada deverd obedecer aos prazos e garantias
nele listados, em harmonia ao que restar celebrado entre o TRT19* e a empresa
vencedora, sob pena das sang¢des previstas em lei.

5.9 - Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢gdes necessarias
para a prestagc@o do servigo.

5.10 - As obrigacdes da Contratada e Contratante estardo previstas no Termo de
Referéncia (TR).

6. Justificativa e Motivacdao da Contratacao

6.1 — A justificativa se deve pelo fato da necessidade de atender as significativas
demandas didrias, nas mais diversas dreas de engenharia, por meio de projetos, reformas,
pronto-atendimentos, orcamentos, entre outros, tendo em vista a insuficiéncia de recursos
humanos no corpo técnico deste eg. Regional.

6.1.1 — No passado houve uma contratagdo de servigos técnicos por demanda
através de um "Bureau de Projetos" (Proc. Adm. 5.809/2011) e o resultado
nao foi a contento pelos seguintes motivos:

a) desconhecimento das atividades inerentes a justica do trabalho que
impactam nos projetos;

b) desconhecimento dos parametros especificos para projeto
regulamentados pelo CSJT;

¢) desconhecimento na elabora¢do dos orcamentos de obras e servigos
de engenharia de acordo com o0 aparato normativo para a coisa puiblica;

d) necessidade de atualizacdo continua em relacdo ao aparato
normativo;

e) atendimento dos prazos e riscos inerentes a
contratacdo (dimensionamento dos quadros técnicos compativel a
demanda; dedicagao/comprometimento; manuten¢do da habilitacdo,
atendimento dos prazos; atualizagdo etc).

6.1.2 - Considerando que o dimensionamento do nosso quadro técnico é
inferior a média nacional, que o incremento do aparato normativo e das
entregas exige aprimoramento continuo e continuidade, que a diversidade das
disciplinas que envolvem as contratacdes, a tendéncia de que a
obrigatoriedade da implantagdo do BIM seja exigido a partir de 2028 e ainda
os riscos de descontinuidade do negécio da Justica do Trabalho, além do
resultado frustrado do Proc. Adm. 5.809/2011, tudo isso tem conduzido a
contratacdes de fornecimento de mao de obra com dedicacdo exclusiva.
Importante salientar que a dltima contratagdo de Apoio Especializado durou
60 meses e atendeu de forma bem satisfatéria o Regional.
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6.2 — De modo que atualmente a demanda de Apoio Técnico vinha sendo
suprida por trés contratos de fornecimento de mao de obra com dedicagdo
exclusiva com as empresas Ativa Servigos Gerais Ltda, Santa Fé Engenharia e
Servicos Ltda e AR Servicos Terceirizados Eireli. Elas forneciam pessoal
com especialidades distintas, da seguinte forma:

6.1.3 — A Ativa Servicos Gerais Ltda, CNPJ: 40.911.117/0001-41, mantinha
contrato com este Regional através do Pregdo Eletronico n°. 04/2018, Proad
n°® 4026/2020 e 55.206/2017, contrato TRT 19* SJA n°. 15/2018, com vigéncia
até 12/06/2023;

6.1.4 — A AR Servicos Terceirizados Eireli, CNPJ: 11.161.173/0001/08,
mantinha contrato com este Regional através do Pregdo Eletronico n°. 01
/2021, Proad n° 1724/2020, contrato TRT 19* SJA n° 08/2021, com vigéncia
até 21/03/2023; e

6.1.5 — A Santa Fé Engenharia e Servicos Ltda, CNPJ: 11.949.783/0001
/70, cujo contrato com este Regional através do Pregdo Eletronico n°® 25/2021,
Proad n® 7556/2020, contrato TRT 19* SJA n°. 05/2021, encerrou-se em 22/03
[2023.

6.1.6 — Ponha—se em relevo que os contratos das empresas que forneciam os
postos de arquiteto (Proad n°. 7556/20), e o de engenheiro eletricista e de
técnico em seguranca do trabalho (Proad n°. 1724/20) informaram
expressamente aos fiscais dos contratos que ndo possuiam interesses nas

respectivas renovacoes anuais.

6.1.7 — Nesse cendrio, e visando a otimiza¢do da fiscalizagdo administrativa e
para uma melhor gestdo de recursos humanos mais alinhada a realidade desta
Coordenadoria, ¢ que a equipe de planejamento da contratagdo compreende
pela necessidade de aglutinagao da prestagao dos servigos de apoio técnico de
engenharia em um tnico instrumento contratual.

6.1.8 — Essa compreensdo € resultante da rotina vivida nesta Coordenadoria
de que os servigos a serem contratados podem ser fiscalizados por apenas um
servidor, uma vez que a prestacdo dos servigos, embora em atribuig¢des
distintas, é correlata umbilicalmente da atividade—fim da CMP: apoio técnico
de engenharia, e atualmente se faz necessario 03 (trés) servidores cumprindo
esse mesmo papel, ou seja, metade do quadro de servidores efetivos
desta CMP, quando, a bem na verdade, apenas 01 (um) dnico servidor
supriria essa atribuicdo de fiscaliza¢do de modo adequado.

6.2 - JUSTIFICATIVAS INDIVIDUAIS DOS POSTOS

6.2.1 — Para a definicdo do quantitativo de postos ha que considerar,
inicialmente, os atendimentos eletronicos registrados no sistema deste
Regional e demonstrados no Quadro 2 do item 8.1.6.1 letras i) e j), bem como
o numero de viagens para atendimento as Varas do Trabalho do interior
(Quadro 1). Todavia, nao é possivel relacionar todos os postos a esses
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atendimentos, em funcdo das diversas atividades que cada profissional
desempenha. Assim, alguns profissionais realizam atividades de pronto
atendimentos, outros fiscalizam esses profissionais e hd aqueles que cuidam
de outras demandas, o que torna imperioso suas presencas didria e
exclusivamente nas dependéncias deste Tribunal. E o que veremos
individualmente a seguir:

6.2.1.1 — Técnico em Edificacdes — esse profissional auxilia o fiscal do
contrato de manutencdo predial (Proad n° 1751/2020), realizando
orcamentos e medicoes, fiscalizando obras e servicos, fazendo — ou
corrigindo — projetos em AutoCAD e REVIT. Também auxilia demais
fiscais fazendo cotagdes no mercado, internet ¢ em bancos oficiais,
levantando quantitativos, elaborando planilhas or¢camentdrias, apropriando
servigos, interpretando projetos e especificagcdes técnicas, como também
auxilia na execucdo dos atendimentos eletrOnicos que chegam a essa
unidade, além de trabalhar ao lado dos dois engenheiros civis do quadro de
servidores, auxiliando-os nas suas atividades diarias.

O técnico de edificagdes costuma auxiliar a equipe de planejamento durante
a elaboragdo do ETP e TR, tanto no calculo do valor estimado da contratacao
quanto na elaboracao dos diversos quadros que compdem esses documentos.

O contrato de manuten¢do predial demanda constantemente or¢amentos e
pesquisas de precos, além de visitas as obras para acompanhamento dos
servigcos. Como esses profissionais realizam atividades didrias, a exemplo
das disposicdes transcritas no Ato GP/TRT19° n°. 26 de 2016, que trata do
Plano de Manuteng¢do das Edificagdes do Tribunal Regional do Trabalho da
19* Regido, tornando-se essenciais no acompanhamento das atividades de
manutengdes corretivas e preventivas didrias, como também no auxilio a
fiscalizagdo junto aos contratos, sendo assim necessiria a permanéncia
desses profissionais em tempo integral no Regional. Ademais, os técnicos de
edificacOes devem estar aptos a realizar os or¢amentos e pesquisas de precos
na forma exigida pelo Regional, sendo exigidos o conhecimento e a
experiéncia necessarias na elaboracao desses servicos.

O Tribunal possui apenas dois servidores da drea técnica no quadro, que sido
cargos de engenharia civil. Portanto, ndo resta ddvida quanto a necessidade
de apoio técnico didrio para manutencdo e projetos de melhorias da
totalidade de iméveis deste Tribunal. Diante do exposto, dois técnicos serdo
destinados para Divisdo de Manuten¢@o e os outros dois técnicos atuardo
junto a Divisdo de Projetos.

Ressalta-se que a contratacdo do servico por demanda seria impraticavel
para essa situagdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas;

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade;
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¢) Servigos menores como, por exemplo, realizar pesquisa de
precos de mercado, quantificar medidas de projetos, fazer um
levantamento de servico in loco e debater solugdes de problemas,
ocorrem com frequéncia e ndo possuem referéncia de preco a ser
cobrado por um profissional externo.

6.2.1.2 — Eletrotécnico de Campo - auxilia na fiscalizacdo diaria dos
servicos realizados pelos eletricistas nas manutengdes preventivas e corretivas
nas instalacOes elétricas de baixa e média tensdo em todas as unidades do
Regional, realizando, inclusive, viagens de supervisdao as Varas do interior.
Esse profissional, também, auxilia na manutencdo das subestacdes, dos
grupos geradores, dos nobreaks, da rede estabilizada e sistemas de
telecomunicacdes, como também auxilia na execugdo dos atendimentos
eletronicos que chegam a essa unidade. Ele faz levantamentos de dados para
as manutencdes preventivas como substituicdo de quadros de substituicdo,
tomadas, cabeamento.

O eletrotécnico auxilia a CMP a cumprir a meta de manutengdo de
eletricidade descrita no Ato n° 26 de 2026, que trata do Plano de Manutengdo
das Edifica¢gdes do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido: *“ Manter os
quadros e painéis em condi¢des de servico, realizando inspec¢des periddicas”.
Em virtude da necessidade de fiscalizacio didria dos servigos realizados pelos
eletricistas, torna-se imperioso a dedicagdo exclusiva desse profissional nas
dependéncias do TRT.

O Tribunal possui apenas dois servidores da area técnica no quadro, que sdao
cargos de engenharia civil. Portanto, ndo resta divida quanto a necessidade de
apoio técnico didrio para manutengdo e projetos de melhorias da totalidade de
imoveis deste Tribunal.

As atribui¢des da formagdo de engenharia civil sequer contemplam as
demandas de instalacdes elétricas com subestacdes e geradores, por exemplo.

Ressalta-se que a contratagcdo do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situagdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas.

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade.

¢) Servigos menores como, por exemplo, realizar pesquisa de
precos de mercado, quantificar medidas de projetos, fazer um
levantamento de servico in loco e debater solugdes de problemas,
ocorrem com frequéncia e nao possuem referéncia de preco a ser
cobrado por um profissional externo.

6.2.1.3 — Eletrotécnico Projetista — realiza, semanalmente, testes remotos de
funcionamento dos geradores; faz levantamento dados para atualizacdo das
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plantas (‘“‘as built”); identifica as tomadas que precisam ser substituidas para o
novo padrao definido na NBR 14136. Sdo servigos continuos de atualizacdo e
remodelacdo que demandam a presenca do profissional de forma continua nas
dependéncias deste Regional.

Além disso, o eletrotécnico projetista faz projetos de rede estabilizada e
cabeamento estruturado, além dos projetos elétricos destinados a alimentacdo
dos condicionadores de ar, iluminagdo, tomadas de uso geral, sistema SPDA
e, também, acompanha a execucdo dos projetos elétricos por ele executados.
Realiza levantamento de quantitativos de materiais e orgcamentos para a sua
area de atuacdo e elabora estudos para dimensionamento de redes, instalacdo e
manutenc¢ido de equipamentos para melhoramento da qualidade dos servigos
contratados.

O Tribunal possui apenas dois servidores da area técnica no quadro, que sdao
cargos de engenharia civil. Portanto, ndo resta divida quanto a necessidade de
apoio técnico didrio para manutengdo e projetos de melhorias da totalidade de
imodveis deste Tribunal. As atribuicdes da formacdo de engenharia civil sequer
contemplam as demandas de instalagGes elétricas com subestagOes e
geradores, por exemplo.

Além de possuir algumas diferengas nas demandas de servigos, visando a
economicidade da contratagdo, o Eletrotécnico Projetista também se destingue
do Eletrotécnico de Campo por ndo acarretarem acréscimos de custos com
adicional de periculosidade, pois nao irdo acessar as subestacoes.

Ressalta-se que a contratacdo do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situagdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas.

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade.

¢) Servigos menores como, por exemplo, alteragao de layouts de
ambientes com relocagdo de pontos de tomada, avaliar a inclusdao
de novos pontos de luz, entre outros, ocorrem com frequéncia e
ndo possuem referéncia de preco a ser cobrado por um
profissional externo.

6.2.1.4 — Técnico em Refrigeracio e Climatizacao - esse profissional auxilia
o fiscal do contrato de manutengdo preventiva e corretiva de aparelhos de
refrigeracdo (Proad n° 4374/2019), acompanhando a execucdo do PMOC. O
PMOC - Plano de Manutencdo, Operacao e Controle — é uma obrigacao legal
instituida pela lei Federal n° 13.589 de 04 de janeiro de 2018, que dispde
sobre a manutencdo de instalacdes e equipamentos de sistemas de
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climatizacdo de ambientes, tornando-se indispensavel a execu¢ao do PMOC
para todos os edificios de uso publico e coletivo que possuem ambiente de ar
interior climatizado artificialmente.

Dessa forma, o técnico em Refrigeracdo acompanha diariamente a execugao
desses servicos, de forma a reportar ao fiscal como esta o andamento do
plano, como também auxilia na execucdo dos atendimentos eletronicos que
chegam a essa unidade. Além disso, esse técnico supervisiona a instalacdao de
equipamentos de refrigeracdo, elabora estudos de carga térmica nos ambientes
reformados, realiza viagens de supervisdo as Varas do Interior, elabora
relatérios de controle das atividades de manutencdo do PMOC e de visitas
técnicas apos cada viagem.

Ele também auxilia na fiscalizagdo dos servicos e obras de engenharia,
relacionados com a sua area. Eventualmente lhe é solicitado a elaboracdo de
novos projetos de refrigeracdo em AutoCad. Em virtude do nimero elevado
de condicionadores de ar — cerca de 600 unidades — o técnico de refrigeracao
deve permanecer nas instalacdes do TRT de forma permanente, a fim de
realizar suas atividades de forma eficaz, relatando prontamente as ocorréncias
ao fiscal do contrato.

O Tribunal possui apenas dois servidores da area técnica no quadro, que sdao
cargos de engenharia civil. Portanto, nio resta divida quanto a necessidade de
apoio técnico didrio para manutengdo e projetos de melhorias da totalidade de
imoveis deste Tribunal. As atribuicdes da formacado de engenharia civil sequer
contemplam as demandas de instala¢des de refrigeracdo e climatizagao.

Ressalta-se que a contratacdo do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situagdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas;

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade;

¢) Servigos menores como, por exemplo, realizar pesquisa de
precos de mercado, quantificar medidas de projetos, fazer um
levantamento de servico in loco e debater solugdes de problemas,
ocorrem com frequéncia e ndo possuem referéncia de preco a ser
cobrado por um profissional externo.

6.2.1.4 — Engenheiro Eletricista — haja vista a grande demanda na &rea
elétrica, com subestacdes abrigadas e aéreas, geradores, nobreaks, rede
estabilizada, cabeamento estruturado e uma vasta rede de baixa e média
tensdo necessitando, continuadamente, de manutengdes e projetos de
modernizac¢ao e atualizacao.

Considerando, ainda, que no quadro de servidores nio existe um engenheiro
eletricista, tendo sido solicitado ao Governo do Estado cessdo de servidor
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com essa funcao através do Oficio n® 347-2019 — e negado o pedido, em que é
de grande importincia a presenca desse profissional de maneira constante nas
dependéncias do Regional. Sendo a energia essencial para o funcionamento
da infraestrutura de TI, o eng. Eletricista é parte essencial para o pleno
funcionamento do Regional, juntamente com os eletricistas e eletrotécnicos.

Esse profissional desenvolve projetos elétricos de baixa e média tensio,
supervisiona as atividades de manuten¢do e outras relacionadas com
eletricidade, auxilia na fiscaliza¢do das atividades que envolvam a execucao
dos projetos elétricos, acompanha o consumo de energia elétrica de todas as
unidades e sugere melhoramentos nas instalagdes elétricas e medidas
educativas, visando reduzir o consumo de energia elétrica. Importante
destacar que, diante das vérias demandas de reformas e obras, além do projeto
e construgao das Varas de Arapiraca.

Ele é o responsével por elaborar os projetos elétricos e fiscalizar a obra, a
exemplo dos projetos elétricos de modernizagdo das subestacdes dos féruns
Pontes de Miranda, Quintella Cavalcanti e Anexo III, bem como a a
elaboracdo dos projetos de energia fotovoltaica em varias unidades do
Regional, e ainda os projetos da Rede Estabilizada do Férum Pontes de
Miranda, todos com previsao de execucao em 2024.

A perspectiva da retomada da obra da nova sede das Varas do Trabalho de
Macei6 torna ainda mais indispensavel sua permanéncia de maneira integral
em nossas unidades.

O Tribunal possui apenas dois servidores da area técnica no quadro, que sdo
cargos de engenharia civil. Portanto, nfo resta divida quanto a necessidade de
apoio técnico didrio para manuteng@o e projetos de melhorias da totalidade de
imoveis deste Tribunal. As atribui¢cdes da formacao de engenharia civil sequer
contemplam as demandas de instalacdes elétricas com subestagcdes e
geradores, por exemplo.

Ressalta-se que a contratagdao do servi¢o por demanda seria impraticavel para
essa situacdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas;

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade;

¢) Servicos menores como, por exemplo, realizar pesquisa de
precos de mercado, quantificar medidas de projetos, fazer um
levantamento de servico in loco e debater solugdes de problemas,
ocorrem com frequéncia e ndo possuem referéncia de preco a ser
cobrado por um profissional externo.

6.2.1.5 — Arquiteto — a partir do quadro abaixo, pode-se verificar que, no ano
de 2022 até fevereiro de 2023, quando o contrato de fornecimento de

10 de 58



UASG 80022

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

arquiteto se encerrou, o arquiteto conseguiu concluir 43 demandas
distribuidas entre todas as unidades deste Regional. Como o término da
contratacdo ocorreu de forma abrupta, haja vista a contratada tenha optado por
ndo renova-lo, 8 projetos ficaram parados e ainda hd 36 na perspectiva de
serem iniciados.

O grande nimero de projetos e adequacOes demanda ao arquiteto visitas
continuas para coletas de dados, reunides e visitas as obras. Quando esse
profissional trabalha diretamente nas dependéncias do TRT, ele estd 100%
voltado para as necessidades do 6rgdo, dando um tratamento diferenciado.
Além disso, as nossas principais edificagdes sdo muito antigas, dificultando
reformas e para as adequacdes, muitas vezes, sa0 necessarias vérias reunioes
entre as partes envolvidas.

Outro ponto a considerar ¢ a proximidade do arquiteto com os demais
profissionais que realizam os projetos complementares, o que agiliza a
conclusdo dos projetos e sua compatibilidade. Outrossim, novas demandas
urgentes podem surgir e o profissional presente pode intervir de imediato.
Ademais, considerando a vasta gama de projetos, desde pequenos espagos a
um projeto de uma Vara, torna-se dificil valorar quando a contratacdo é por
Servico.

O Tribunal possui apenas dois servidores da area técnica no quadro, que sdao
cargos de engenharia civil. Portanto, ndo resta divida quanto a necessidade de
apoio técnico didrio para manuten¢do e projetos de melhorias da totalidade de
imoveis deste Tribunal.

Complemente-se que este Tribunal, nos autos do Proad n°. 52.068/2016
determina a normatizacio de layouts das unidades deste Regional Trabalhista,
visando a sua padronizagdo, contemplando questdes ergondmicas.

Posteriormente, ocorreu a criagdo de Comissdao Interdisciplinar para
elaboracdo de planejamento para uma melhor utilizacdo dos espacos fisicos,
mediante Portaria GP/TRT19* n°. 146/2013, recebendo ultima atualizacao
mediante Portaria n°. 149/2013, cujas acdes estdo sendo desempenhadas no
Proad n°. 1471/2020. E todos os projetos sdo elaborados observando-se
normas de acessibilidade e reducdo de barreiras fisicas, 1aminas que somente
podem ser feitas e ter ART por profissional da area.

Ressalta-se que a contratacao do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situagdo, visto que:

a) As demandas sdo de frequéncia didria e ininterruptas;

b) E fundamental a continuidade de um mesmo profissional, pois
a rotatividade de profissionais geraria uma imensa perda de
produtividade;

¢) Servicos menores como, por exemplo, realizar pesquisa de
precos de mercado, quantificar medidas de projetos, fazer um
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levantamento de servico in loco e debater solugdes de problemas,
ocorrem com frequéncia e ndo possuem referéncia de preco a ser
cobrado por um profissional externo.

d) A planilha da produtividade do posto estd em anexo no ETP.

6.2.1.6 — Técnico em Seguranca do Trabalho - a NR 4, que estabelece os
requisitos para criagdo e constituicio dos Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, com a
finalidade de promover a satde e proteger o trabalhador, determina que este
deve ser composto por médico do trabalho, engenheiro de seguranca do
trabalho, enfermeiro do trabalho, auxiliar/técnico em enfermagem do trabalho
e técnico em seguranca do trabalho. Este Regional possui o SESMT, porém
sua composicao estd incompleta, falta-lhe o técnico em seguranga do trabalho.

Este profissional treina os colaboradores quanto ao uso de EPIs, registra e
exige o uso do mesmo, realiza vistorias de seguranca, inclusive nas
instalacdes contra incéndio. Sua presenca € importante no dia a dia do
Tribunal, uma vez que ele pode intervir em situagdes criticas, inclusive
quanto a terceiros que estiverem prestando servigos aqui, comunicando a
ocorréncia imediatamente ao fiscal do servico. Além disso ele atualiza o
PPRA, avalia situagdes de risco, auxilia na fiscalizacdo dos servigos de
engenharia quanto a seguranga do trabalho, de modo que sua permanéncia nas

dependéncias de maneira constante € imprescindivel para a protecdo dos
trabalhadores.

Destaca-se que a necessidade dessa contratacdo se mantém, diante das
informagdes ora apresentadas relativas ao meio ambiente de trabalho seguro,
além de que esse posto ja exercia suas atividades neste eg. TRT19* por meio
do Proad n°. 1724/2020, além de que a CESMT deste Tribunal foi criado por
meio do Ato GP/TRT19% n°. 73/2014, assim como a constitui¢do dos seus
membros por meio do Ato GP/TRT19* n°. 135/2014, normas atualizadas
oportunamente, mas que, essa comissao, aos fins de planejamento e execugdo
de acOes na édrea de seguranca do trabalho, necessita da atuacio de Técnico
em Seguranca do Trabalho, especialmente porque prestard seus servigos na
Coordenadoria de Policia Judicial, considerando-se a reestruturacao do setor
que terd atribuicao, inclusive, de combate a incéndio, nos termos do inciso XI,
do art. 94 do Regulamento Geral de Secretaria deste Tribunal, motivo pelo
qual necessitara deste profissional.

Ressalta-se que a contratacdo do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situagdo, visto que as demandas sdo de frequéncia diaria e ininterruptas.

6.2.1.7 - Assistente Administrativo — acompanhard os atendimentos
eletronicos, distribuindo os servigos entre os profissionais responsaveis por
cada 4rea e monitorando o efetivo cumprimento dos prazos dos servicos.

Os atendimentos eletrdnicos sdo o ponto inicial dos registros das atividades a
serem realizadas por todos os profissionais envolvidos nessa contratacio, e
precisam ser “alimentados” com dados continuamente, o que implica a
necessidade de um profissional trabalhando nessas atividades nas préprias
dependéncias do Regional.

12 de 58



UASG 80022

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

O assistente administrativo realizard outros servigos, tais como:
acompanhamento de Proads, cotacdes de materiais, acompanhamento de
ordens de servico e outros acompanhamentos que os servidores do setor
julgarem necessario.

Ressalta-se que a contratagcdo do servigo por demanda seria impraticavel para
essa situacdo, visto que considerando apenas os atendimentos eletrOnicos ja se
observa que as demandas sio de frequéncia didria e ininterruptas.

6.2.1.8 — Eletricista — a equipe de plantonistas € composta por eletricistas e
assistentes técnicos que devem resolver os problemas apontados nos
atendimentos eletronicos. Considerando o nimero de unidades existentes na
capital e em 8 cidades do interior, compreende-se o elevado nimero desses
atendimentos.

Além disso, as instalacdes elétricas vém sendo consideradas a area mais
critica de qualquer empresa, ainda mais se considerarmos as idades das
Unidades do Regional. As audiéncias nas varas trabalhistas e sessdes no
Pleno, assim como as Salas Cofre e Segura, que funcionam 24 horas por dia,
requerem cuidados constantes e prestacdo imediata dos servigos desses
profissionais em casos de pane. Por essas razdes entendemos ser de extrema
necessidade a permanéncia desses profissionais no pronto atendimento. Além
disso, novas instalagdes e manutengdes preventivas fazem parte do dia a dia
do eletricista. O conhecimento das instalagdes é fator primordial para o
atendimento eficiente e eficaz das nossas necessidades.

Essa equipe de plantonistas, provida de profissionais residentes, com
conhecimento e dominio das nossas instalacdes, atuard para mitigar o risco de
suspensdo das atividades jurisdicionais. Destaca-se, ainda, que, com uma
atuacdo imediata, serdo reduzidos substancialmente os riscos e danos as
construcdes que integram este Regional.

6.2.1.9 — Assistente Técnico — assim, como os eletricistas, os assistentes
técnicos devem resolver os problemas apontados nos atendimentos eletronicos
multifuncionais, como exemplo ligados a carpintaria, serralheria, pintura,
instalacoes hidrossanitarias, marcenaria, servigos de pedreiro, de montagem
de forro de gesso acartonado e de divisorias.

O Quadro 2 do item 8.1.6.1 letras i) e j) nos permite observar o n° de
atendimentos eletronicos de todas atividades da drea desses profissionais,
sendo a mais critica a drea de vazamentos em geral e entupimentos. Sdo
problemas que exigem a¢do imediata do profissional, dai a necessidade de sua
permanéncia nas dependéncias do TRT19.

Tem—se a necessidade de composi¢cdo de equipe de plantonistas que sera
primordial a permanéncia, em tempo integral, em razdo do pronto-
atendimento nas hipdteses de defeitos nas instalagdes elétricas,
hidrossanitdrias e servigos diversos, assim como também em funcdo das
demandas didrias, cujo volume, de acordo com a série histérica, é bastante
elevado, visto que as principais edificagdes deste Regional se localizam em
area de forte incidéncia de salinidade, com impactos diretos na vida ttil dos
equipamentos e instalagcdes elétricas.
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Essa equipe de plantonistas, provida de profissionais residentes, com
conhecimento e dominio das nossas instalacdes, atuard para mitigar o risco de
suspensdo das atividades jurisdicionais. Destaca-se, ainda, que, com uma
atuacdo imediata, serao reduzidos substancialmente os riscos e danos as
construgdes que integram este Regional.

JUSTIFICATIVAS DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

CONSUMIVEIS

6.3.1 — Para o pleno funcionamento dos servigos executados pelos eletricistas
e assistentes técnicos sdo necessdrios ferramentas e equipamentos, além de
materiais consumiveis. Em decorréncia do encerramento da contratagao
anterior, todas as ferramentas ficaram a disposi¢cdo do Regional, em sua
maioria em bom estado, podendo ser utilizadas nas futuras contratagdes. Nao
houve na contratagdo anterior excedente de materiais consumiveis — de uso
diario - devido a alta demanda de chamados eletronicos. Ap0s essa andlise
criteriosa, foram mantidos somente os itens em boas condi¢des de uso que

estdo relacionados no Quadro de Ferramentas Remanescentes, no Anexo
III deste ETP.

6.3.2 — No tocante as quantidades e especificagdes, foi utilizada como
referéncia a ultima contrata¢io, separando as ferramentas de uso geral das de
uso individual, uma vez que os profissionais plantonistas como eletricistas e
assistentes técnicos devem trabalhar com sua prépria mala de ferramentas,
entretanto algumas ferramentas, sobretudo as mais onerosas, devem ser
comuns ao posto.

6.3.3 — Ao longo dos ultimos cinco anos a fiscaliza¢do do contrato identificou
a necessidade de novas ferramentas e equipamentos que ndo estavam
presentes na contratagdo anterior. Sd@o poucos itens — representando
aproximadamente 5% do quantitativo do Quadro de Ferramentas
Remanescentes - que ajudardo os eletricistas e assistentes técnicos na
execucao de suas atividades didrias. Por essa razdo, deverdo ser entregues no
inicio do novo contrato. O Anexo V deste ETP contém a relacdo das

ferramentas e equipamentos iniciais separadas por posto.

6.3.4 — Considerando que se trata de um contrato de longa dura¢ido — 10 anos
— e que ferramentas sofrem desgaste natural e que ndo é possivel dizer com
exatidao quanto tempo as ferramentas e os equipamentos durardo, sobretudo
considerando que as ferramentas remanescentes nao sdo novas, foi elaborado
um quadro no Anexo VI com equipamentos e ferramentas de uso geral que
serdo adquiridas na medida de sua necessidade, respeitando o limite anual de
R$ 50.000,00, condicionado a dota¢do orcamentaria.

6.3.5 — Pode ser necessario adquirir, a qualquer tempo, materiais consumiveis

- Anexo VII deste ETP - para que os eletricistas e assistentes técnicos
realizem as atividades didrias. Trata-se de aquisicdo sob demanda, uma vez
que se trata de itens de consumo cotidiano, e serd feita mediante solicitagao
do fiscal do contrato. Nao hé estoque desse tipo de material, eles s6 serdo
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adquiridos quando forem necessarios. O quadro de Materiais Consumiveis foi
elaborado a partir da longa experiéncia nesse tipo de contratagdo,
considerando que os profissionais que os utilizam t€m largo conhecimento
dos servigos executados e das instalacdes, a maior parte muito antigas, deste
Regional. Convém ressaltar que trata-se de uma relagdo de quantidade de
itens que “possibilita” a aquisi¢do a qualquer tempo ao londo de toda a
vigéncia contratual, o que ndo significa, necessariamente, uma aquisi¢ao
integral.

6.3.6 — No tocante a escolha do modelo de fornecimento de ferramentas e
equipamentos iniciais, considerou-se duas possibilidades: aquisi¢do ou
depreciacdo. No caso de aquisicao, hé, a principio, trés dificuldades: a gestdo
do estoque das ferramentas pelo fiscal do contrato, a estimativa do nimero de
vezes que cada ferramenta deverd ser adquirida, tendo em vista a longa
duracdo do contrato e, por fim, a responsabilidade do reparo dos
equipamentos e ferramentas danificados ficando a cargo do Contratante,
salientando que, nesse caso, haveria a necessidade de uma outra contrataciao
especificamente para reparos de ferramentas e equipamentos.

6.3.7 — No caso da depreciagdo, a Contratada torna-se-a4 a responsavel por
todo o ferramental, seja pela substituicdo do item danificado, seja pela sua
guarda ou, ainda, pelo reparo do equipamento. A transferéncia da
responsabilidade a Contratada pela guarda das ferramentas e equipamentos
abrangerd, também, eventuais “desaparecimentos”, ma utilizacdo e desgastes.
No modelo em questdo, a fiscalizagdo do contrato ficard isenta do controle
direto das ferramentas e equipamentos, tendo apenas que controlar a execugdo
dos servicos e a disponibilidade das ferramentas e equipamentos em bom
estado de conservagdo e utilizagdo. Outra vantagem desse modelo estd no
valor a ser pago a titulo de utilizacdo das ferramentas e equipamentos, sendo
este diluido de acordo com o nimero de meses que levardo para serem
depreciados, gerando uma melhor distribui¢do dos recursos.

6.3.8 — Todas as ferramentas e equipamentos necessarios para a execu¢io dos
servigos — iniciais e sob demanda - serdo fornecidos pela Contratada e o valor
pago pela disponibilidade desses insumos serd proporcional a sua
depreciacdo. Para fins de célculo, utilizaremos as taxas de depreciagcdo obtidas
na Instru¢do Normativa RFB n°. 1700/2017. Ao término do contrato as
ferramentas e equipamentos serdo de propriedade da Contratada.

6.3.9 — O limite anual de R$ 50.000,00 abrange todos os itens dos Anexos VI,
VIl e VIIL

7. Contratacoes Similares

7.1 — Promovida a pesquisa na rede mundial de computadores, verificou—se que esse tipo
de solugdo é a que esta sendo prestigiada por diversos 6rgaos publicos em todo pais,
conforme planilha abaixo, e que estd em anexo neste Proad.
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7.1.1 — Segue abaixo planilha demonstrativa dos 6rgaos publicos, a saber:
Orgio Pregao Contrato Objeto Contratada CNPJ da
/Tomada de | /UASG empresa
preco
SERVICOS
TRT - SE 00019/2019 31/2019 CONTINUADOS SOLL - SERVICOS, 00.323.090
C/ DEDICACAO OBRAS E /0001-51
EXCLUSIVA DE LOCACOES LTDA
MAO DE OBRA
TRT-10"Regidio 00007/2022 83/2022 SERVICOS EMIBM Engenhariae || 37.071.312
CONTINUADOS inovacao Itda /000140
C/DEDICACAO
EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA
UNIVERSIDADE 00062/2022 153046 SERVICOS INSTITUTO 10.427.965
FED. DO ESPIRITO CONTINUADOS || INTERAMERICANO /0001-19
SANTO C/ DEDICACAO DE DESENV.
EXCLUSIVA DE HUMANO - BEM
MAO DE OBRA BRASIL
FUNDACAO 00010/2022 154419 SERVICOS MONTANA 14.092.519
UNIVERSIDADE CONTINUADOS ASSESSORIA /0001-51
FED. DO C/DEDICACAO EMPRESARIAL
TOCANTINS EXCLUSIVA DE EIRELI
MAO DE OBRA
MPF - 00007/2022 200208 SERVICOS ESPLANADA 01.099.686
PROCURADORIA CONTINUADOS SERVICOS /0001-82
REGIONAL DA C/DEDICACAO | TERCEIRIZADOS
REPUBLICA 1* EXCLUSIVA DE EIRELI
REGIAO MAO DE OBRA
MINISTERIO DA 0061/2022 168004 SERVICOS ARTEMIS 23.789.384
DEFESA CONTINUADOS | SOLUTIONS GROUP /0001-79
C/DEDICACAO E ATACADISTA
EXCLUSIVA DE EIRELI
MAO DE OBRA
INST. FED. DE 00018/2022 158099 SERVICOS SAMMA SERVICOS || 21.419.761
EDUCACAO, CONTINUADOS LTDA /0001-52
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CIENCIA E C/ DEDICACAO
TECNOLOGIA DO EXCLUSIVA DE
TRIANGULO MAO DE OBRA
MINEIRO
FUNDACAO UNIV. || 00040/2021 154069 SERVICOS SETTA SERVICOS 11.301.568
FED. SAO JOAO CONTINUADOS | TERCEIRIZADOS /0001-69
DEL REI C/DEDICACAO LTDA
EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA

8. Levantamento de Mercado

8.1 - SOLUCAO A SER ADOTADA

8.1.1 — Solucao 01: Execucao direta pela Administracao

Atualmente nao existem no quadro efetivo do TRT19" servidores com
cargo equivalente ao objeto da presente contratacio para a execucio
desses servicos, restando, assim, inviavel a utilizacao dessa modalidade de
execucao. Sendo certo que é bem verdade que em priscas eras, quando da
época da inauguracio desta eg. Corte, existiam cargos de auxiliares, mas
que foram transformados posteriormente quando vagos, noutros cargos
ou mesmo extintos. De modo que, diante dessa lacuna de servidores
efetivos, é que a solucdo é a contratacdo, mediante terceirizacao, de
servico de mao de obra com dedicacio exclusiva de apoio técnico de

engenharia.

8.1.2. — Solucao 02: Aquisicao de servico de apoio técnico com dedicacao
exclusiva e com fornecimento de materiais inclusos, bem como o
fornecimento de insumos por demanda em carater anual.

Esse tipo de contratacdo engloba juntamente com a mao de obra os materiais
inerentes a execucdo dos servigos, além disso, a metodologia de apuracdo dos
valores da remuneracao da contratada é utilizada através das balizas
normativas vigentes. Modelo ja difundido e recomendado na IN 05/2017
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SEGES/MPDG. Em pesquisa aos editais de licitagio em outros Orgéos
constata-se que essa modalidade é ampla e comumente utilizada, conforme se
verifica no item 7 deste ETP.

8.1.3 — Solucao 03: Aquisicdo de servico de apoio técnico com dedicacdo
exclusiva sem o fornecimento de materiais inclusos.

Nesta modalidade para aquisi¢do dos materiais e ferramentas a equipe da
CMP teria que realizar uma segunda licitacdo exclusivamente para tais
aquisicdes, o que seria economicamente inviavel, ja que o custo processual é
muito elevado.

Nao obstante, isso pode gerar riscos como atrasos de entregas, e ou falta de
materiais ou algum item ser deserto na licitacdo por falta de interessados no
fornecimento. Fato que é bastante comum e ja ocorreu em diversas
contratacbes da CMP, por tratar-se de quantidades que ndo sdo tdo
expressivas.

Além disso, existirda aumento na quantidade de itens e de volumes de
almoxarifado para o controle, bem como aumentara a carga de trabalho do
setor de licitacdes.

Noutro aspecto verificou-se ap6s didlogo com a equipe de planejamento da
contratacdo que o0s riscos acima descritos ja ocorreram, como ja dito,
licitagGes desertas, lapso temporal significativo entre a nota de empenho e o
fornecimento dos materiais, atrasos elevados na entrega, e mesmo ndo
fornecimento de materiais, o que, por si s0, ja sinalizam para analisar outras
estratégias de prestacao do servigo.

8.1.4 — Solucio 04: Aquisi¢do de servigo de apoio técnico sem a dedicagao
exclusiva e por demanda (por solicitacdo).

Houve pesquisa de mercado para se verificar se existe, ou ndo, na base
territorial de Alagoas, empresa do seguimento apto a promover a execugao de
servico de apoio técnico de engenharia por demanda. Em que a equipe de
planejamento encaminhou e-mails para empresas conhecidas no mercado,
conforme se pode verificar em anexo, e aquelas empresas que responderam
afirmaram ndo atuar no fornecimento por demanda de servico de apoio
técnico de engenharia.

Nesse modelo de contratagdo, caso fosse possivel, o servico seria realizado
por demanda, e considerando—se apenas o volume de atendimentos
eletronicos registrados no sistema em 2022, contabiliza—se aproximadamente
2.948 solicitagdes realizadas, crescimento de 175% em relagdo a 2021.

Para % estima-se, pelo menos m atendimentos eletrénicos, com base na
proporcionalidade, diante do volume de atendimentos efetuados até o presente
momento (04/09/2023), em que foram autuados 1.600 atendimentos. Isso sem
contar os servicos realizados no recesso forense que demandam auto-
atendimentos a justificarem as execucoes dos servicos realizados.
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Em 2024 o crescimento esperado de atendimentos podera alcancar 10%, ou
seja, 2.640 atendimentos eletrénicos, tendo em conta o quantitativo de
imdveis, seus tempos de utilizacdo, bem como fluxo de pessoas.

Nesse contexto, o tempo de resposta teria um 'gap' expressivo, haja vista que
sdo 100 (cem) setores abrigados em todo Parque de Edifica¢des, sendo alguns
deles especialmente criticos como as 10 (dez) Salas de Audiéncia nas 10
Varas trabalhistas e as salas onde ocorrem as sessoes do Pleno. Isso, 'de per
si', revela que a ado¢do dessa metodologia causard demanda reprimida
significativa.

A CMP possui apenas 06 (seis) servidores efetivos que precisariam envidar
esforcos herctleos para administrar essa espécie de contratacdo, isso desde a
sua origem que é por meio do atendimento eletronico quanto a finalizacdo do
servico propriamente dito. Logo, se verifica, claro que sem um fluxograma
mais detalhado, o imenso volume de acgdes que a equipe teria que se
desdobrar, sem considerarmos os projetos que precisam ser encaminhados.

Além disso, por nao se ter o controle da qualificacdo técnica dos postos que
poderdo ser alocados pela empresa, podera causar quantidade expressiva de
demandas no Corpo de Engenheiros, que sdo apenas 03 (trés) lotados na
%, para eventuais retrabalhos, e, por conta disso, o aumento de agGes
burocraticas de correcdo nos servicos realizados e na fiscalizacdo que tera
que aplicar penalidades a empresa. E poderiam impactar negativamente no
indicador de satisfacdo do usuario do TRT19%

Nessa toada, é certo que essa metodologia impactara a Coordenadoria de
Policia Judicial (CPJ) que teria que mobilizar quantitativo de servidores para
catalogar os profissionais diuturnamente demandados para os atendimentos
eletronicos e fornecer-lhes crachas e recolher esses crachas de controle de
acesso.

Somam-se a isso que os projetos, via de regra, sdo elaborados com o suporte
e o acompanhamento 'in loco’ pelo Corpo de Engenheiros da CMP.

Nesse contexto, se percebe que todos os projetos perderiam a celeridade e a
eficiéncia esperadas, isso porque ap6s a elaboracdo do arquitetdnico ha de se
realizar o levantamento dos projetos complementares, além da orcamentacao
para que a Administragdo possa, oportunamente, aprovar e autorizar as suas
execucoes.

De modo que, sob o prisma de analise desse modelo de execucdo, torna-se
inviavel essa forma porque causard entraves e atrasos, especialmente com
orcamento que precisa ser realizado dentro do calendario das contratacoes e
das licitacdes, bem como precisa de um servico 'in loco’ para que tudo flua
corretamente.

Ademais, foram enviados e-mails a trés empresas — Ativa Servicos Gerais,
Plena Servigcos Gerais e AR Servicos — conforme demonstrado ao final deste
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documento, com consulta sobre a possibilidade de executar todos os
servigos elencados no presente Estudo Técnico, sendo que a Ativa e a AR
Servigos declararam a impossibilidade de prestar esse tipo de servigo. A
terceira empresa ndo respondeu.

Pontue-se que existem 02 (duas) contratacées por demanda que sdo
exemplo do 'gap’ narrado em linhas anteriores: manutencdo de elevadores e
de geradores, isso porque os postos ndo possuem dedicacao exclusiva e ndo
poderiam, por isso mesmo, interromperem seus atendimentos externos todas
as vezes e em certos momentos necessarios e solicitados, para virem atender
as demandas do TRT19%

Essas duas contratacdes sdo importantes, evidentemente, mas revelam que
esse modelo ausente de exclusividade compromete toda a dinamica das agoes
da CMP.

8.1.5 - ANALISE DAS ALTERNATIVAS EXISTENTES

Ao observar as solugdes postas, ponderando-se os encargos de cada uma
delas, assim como os preceitos legais implicitos em cada uma das opgoes,
entende-se como formato mais adequado o apresentado a Solucao 2.

8.1.6 — JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA

8.1.6.1 — A Solucdo 2 se mostra mais vantajosa:

a) O regime de mdo de obra exclusiva permite melhor selecdo
curricular dos prestadores de servico, até mesmo para O
aperfeicoamento cotidiano dos servicos prestados no decorrer do
contrato em eventual hipotese de substituicao de posto;

b) A dedicagdo exclusiva permite maior rapidez nos
atendimentos eletronicos e no planejamento dos projetos e de
suas execucoes pela CMP em prol da manutengao e segurancga do
Parque de Edificacdes;

¢) A dedicacdo exclusiva permite 'feedback’ mais eficiente e
condizente com a prestagdo dos servicos a serem contratados, em
prol da melhoria do indicador de satisfacdo do usuario do
TRT19%

d) A dedicacdo exclusiva permite maior controle pela CPJ da
entrada, permanéncia e a saida dos prestadores de servico, isso
porque o quantitativo de servidores daquela Coordenadoria sera
melhor alocado para demais acOes de seguranca patrimonial e
dignitaria.

e) A aquisicdo do servico com fornecimento do material e das
ferramentas por demanda se mostra mais vantajosa por dispensar
a realizacao de nova licitacao (fase interna e externa), reduzindo,
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assim, acoes de planejamento e execucdo nessa questdo, além da
forca de trabalho e dos custos burocraticos existentes, bem como
reduzido quadro de servidores para essa finalidade;

f) E que apesar das licitacdes serem planejadas, para que nio
haja falta de materiais e ferramentas (controle do estoque), ainda
assim, teriamos o risco de atrasos na entrega, bem como na
rejeicdo dos materiais e ferramentas por ndo atendimento as
especificacées do edital, o que provavelmente ocasionaria falta de
materiais. Tais fatos ja ocorreram na aquisicdes de materiais de
engenharia e de elétrica, por exemplo;

g) A grande maioria das empresas que prestam servigos de
idéntica natureza fornecem também os materiais e as ferramentas
necessarios. Assim, ndao ha diminuicao da competitividade nem
ofensa ao principio da economicidade;

h) O modelo proposto também se amolda as cobrangas atuais dos
orgdos de controle, quanto a uma gestdo de servigos por
resultados alinhada ao Instrumento de Medicdao por Resultado
(IMR) que permitem o melhor aperfeicoamento das necessidades
da organizacdo e na qualidade dos servicos que estdo sendo
prestados.

i) A equipe de plantonistas estd dimensionada com os seguintes
profissionais, de acordo com o volume de atendimentos
eletronicos, considerando-se, inclusive, as respectivas jornadas de
trabalho. Ha que considerar, ainda, o elevado niimero de viagens
para atendimento as Varas do Interior (75 no ano de 2021, 71 no
ano de 2022 e 39 nos primeiros 5 meses de 2023), quando uma
dupla de eletricistas ou um eletricista e um assistente técnico vao
realizar servicos de manutencdo nas Varas. Por essa razao,
teremos 01 eletricista para o interior e 2 na capital. Importante
salientar que, por questdes de seguranga, o eletricista costuma
trabalhar em dupla para diminuir o risco de acidentes. Quanto aos
assistentes técnicos, estes sao 02 e fazem atividades como
carpintaria, montagem de divisorias naval e de gesso acartonado,
montagem de forro de gesso acartonado, servigos de marcenaria
de baixa complexidade, pintura, servi¢os hidrossanitdrios, de
pedreiro e de serralharia, reparos em pisos vinilicos, laminados e
ceramicos.

i.1) Assim, temos um histérico mensal de viagens (2021 —
6,25 viagens ao més, 2022 — 5,9 viagens / més e 2023 —
média de 7,8 viagens / més) representado no quadro abaixo:
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N° viagens N° viagens N° N° viagens N° viagens N°
ao interior 2023 / més viagens 2022 /més | ao interior viagens
Item Especificacdo do
12023 a0 12021 2021/
Posto de Trabalho
interior més
/2022
01 Técnicos, 39 7,8 71 5,9 75 6,25
Eletricistas e
Assistentes Técnicos
Quadro 02
Ne N° N° N°
Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos
Item Especificacio Quantidade
Eletronicos / Eletronicos / Eletronicos / Eletronicos /
do Posto de
2023 (jan a 2022 —capital 2021 —capital 2020 —capital
Trabalho
jun)—capital e e interior e interior e interior
interior
01 Eletricista 03 390 661 673 313
02 Assistente 02 363 529 273 297
Técnico
j) Analisando o Quadro 2 tecemos algumas consideragdes: os
anos de 2020 e 2021 foram de pandemia, quando o Regional
funcionou, em quase sua totalidade, de forma remota,
particularmente no ano de 2020. Somente em 2022 o
funcionamento presencial foi restaurado por completo, o que
explica o incremento no nimero de solicitagdes nesse ano.
Fazendo média anual por profissional, descartando o ano atipico
de 2020 e considerando que o n° de atendimentos eletrOnicos até
o final de 2023 tenderia a duplicar, haja vista termos quantificado
no presente ano apenas o periodo de janeiro a junho/2023, temos
a seguinte situacao:
N° Atendimentos N° Atendimentos N° Atendimentos
Eletronicos / Eletronicos / Eletronicos /
Item Especificacio do Quantidade
2023 —capital e 2022 —capital e 2021 —capital e
Posto de Trabalho
interior interior interior
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01 Eletricista 03 780 661 673
02 Assistente Técnico 02 726 529 273

j-1) Considerando que dois eletricistas trabalham em
dupla, temos 2 eletricistas e 2 assistentes. Assim, por
dia util temos pelo menos 1,5 atendimentos para
eletricistas e 1,36 para assistentes técnicos.
Considerando, ainda, o sistema de sobreaviso que
exige alterniancias e que muitos atendimentos
eletronicos sdo feitos para atender mais de uma
demanda, que pode ser de rdpida solugcdo ou ndo,
temos demanda para 3 eletricistas e 2 assistentes
técnicos, levando-se em conta as ultimas
contratacdes desse pessoal.

Item

Especificaciio
do Posto de
Trabalho

Quantidade

Atendi 1

N° N°

Atendi t

Ne

Atendiment

profissional/

2023/ 2022/

v Ficsi \Ni

Pr

2022/

profissional/

2021/

profissional/

2021/

profissional

ano ano més ano més

01

Eletricista

1 dupla + 1

390 33 330,50 27,50 336,50 28

02

Assistente Técnico

2

363 30 264,50 22, 136,50 11,40

k) A equipe de apoio técnico foi dimensionada segundo as
necessidades de cada fiscal de contrato, das atividades
desenvolvidas pelo setor de Engenharia, bem como a auséncia de
servidores especializados na CMP, haja vista a dificuldade de
vincular esse tipo de profissional a um determinado atendimento
eletronico, diferentemente dos plantonistas. As jornadas de
trabalho foram adequadas de acordo com as necessidades atuais.
E o caso dos técnicos em edificagdes, cuja jornada subiu de 30
para 40 horas semanais em virtude da expectativa de retomada de
grandes obras. Contando apenas com 02 engenheiros civis no
quadro e demandas na drea de elétrica, refrigeracdo, pequenas
reformas, a constru¢do das Varas do Trabalho de Arapiraca, bem
como a retomada da obra do novo prédio das Varas da Capital,
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além do volume de demandas de alteracGes de layouts e
adequacdes de acessibilidade em todas as edificacdes dessa eg.
Corte, ndo ha possibilidade de atendimentos, bem como
compromete a eficiéncia e a propria execugdo orgamentdria deste
setor, assim como, inviabiliza o cumprimento dos planos de
acoes anuais em diversas areas estratégicas da CMP, tais como:
elétrica, hidraulica, refrigeracdo, rede légica e manutengdes
prediais necessdrias para a preservacdo da vida util de todo o
parque de edificacdes do TRT 19° Regido. Logo, torna-se
imperioso o auxilio desses profissionais para o fiel cumprimento
dos contratos. O item 6.2 explica qualitativamente as demandas
de cada posto e as razdes para sua permanéncia de forma
exclusiva nas dependéncias do Regional. Para melhor
compreensdo das necessidades, deve-se verificar o item 10, que
trata das atividades a serem desempenhadas por cada profissional.

8.2 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

8.2.1 - O levantamento de mercado para esse tipo de contratacdo tem a premissa
verificar se a necessidade da contratagdo possui o produto e o fornecedor na base
territorial do Estado de Alagoas e se estd condizente com o objetivo da presente
aquisicao, conforme entabulado no quadro abaixo, a saber:

Empresa Pregao |[UASG| Contratante |CNPJ da | Sede da
/Tomada empresa | empresa
de preco
ONIX 00086 || 70011 TRE-AL 40.934.903| Macei6 —
CONSTRUCOES E 12022 /0001-64 AL
SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO
LTDA
ESTEL EMPRESA DE 00005 [(193101 IBAMA 07.572.840| Macei6 —
SERVICOS /2022 /0001-78 AL
TERCEIRIZADOS
EIRELI
PS SERVICOS DE 0009/2022( 90010 (| Justica Federal - (18.804.276[ Arapiraca
LIMPEZA LTDA AL /0001-98 - AL
ELIMAR 0001/2021 (130027 DELEGACIA (01.182.827[ Macei6 —
PRESTADORA DE FEDERAL DE | /0001-26 AL
SERVICOS EM AGRICULTURA-
GERAL EIRELI AL
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A R SERVICOS 00001 |170064(Superintendéncia (|11.161.173[Rio Largo
TERCEIRIZADOS /2021 de administracio || /0001-08 - AL
EIRELI do ministério da
fazenda-al
CONSERG 00057 |[155126] EBSERH-AL [02.297.645| Macei6 —
EMPREENDIMENTOS || /2020 /0001-63 AL
E SERVICOS
AMBIENTAIS LTDA

9. Descricao da solucao como um todo

9.1 — A solugd@o da presente demanda serd atendida por meio da disponibilizacdo das
equipes necessdrias para as atividades de manutengdes das instalacdes elétricas e
hidrossanitarias, por meio de eletricistas e assistentes técnicos, bem como para as
atividades de apoio técnico, objetivando o auxilio para andlise de projetos, construcio de
or¢camentos referenciais, cotagdes de precgos, apoio a fiscalizacdo, acompanhamento de
atendimentos eletronicos, obras e Proads, dentre outras atividades pertinentes.

9.2 — As equipes deverdo ser lotadas na Coordenadoria de Manutengao e Projetos, contudo
deverdo atuar em todas as unidades imobiliarias em uso neste Regional, tanto na capital
quanto no interior do estado, observadas as acodes previstas no Plano de Manutencdo,
assim como nas demandas efetivamente identificadas pela CMP ou registradas no sistema
de atendimento eletronico.

9.3 — Tocante as necessidades de deslocamentos para as unidades do interior do estado
serdo estabelecidos critérios para o custeio de refei¢cOes e eventuais hospedagens, nos
casos de deslocamentos que exijam pernoite. Considerando que ndo ha uniformidade entre
as convengoes coletivas de trabalho, identificadas no momento da construcdo do presente
estudo, serdo adotados os parametros contidos na CCT SINDLIMP x SEAC 2023.

9.4 — Por sua vez, os postos de trabalho terdo jornadas de trabalho distintas, porém todos
trabalham de segunda a sexta-feira. Todavia, o posto de Eletricista tem, além da jornada
semanal, o sistema de sobreaviso a noite, aos sabados, domingos e feriados, a fim de
atender prontamente as possiveis emergéncias.

9.4.1 — O horédrio padrdo para os postos de trabalho serd combinado na reunido
anterior ao inicio das atividades, entre a fiscalizacdo e a Contratada, podendo ser
alterado em fun¢do da conveniéncia administrativa do TRT 19* Regido, desde que
seja cumprida a jornada semanal contratada, e que o inicio ndo seja antes das 05:00
e ndo ultrapasse as 22:00 horas.

9.4.2 — O posto de trabalho Técnico de Edificac¢les, que possui 4 profissionais, terd
dois trabalhando das 07:30 as 16:00 e os outros dois das 08:30 as 17:00, com
intervalo intrajornada de 30 minutos, de forma a garantir a permanéncia desse posto
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no setor ao longo de todo o dia. O mesmo acontece com o posto Eletrotécnico, com
2 profissionais, um segue o horario do primeiro grupo de técnicos de edificagdes e o
outro segue o segundo grupo. A jornada desses dois postos € de 40 horas semanais.

9.4.3 - Excepcionalmente, e exclusivamente em situagdes de interesse publico,
poderao ocorrer servigos extraordindrios, que deverdo ser devidamente justificados,
sendo garantida a respectiva compensacao das horas (banco de horas) ou a justa
contraprestagdo a contratada, observados os limites da legislacao trabalhista.

9.4.4 — Aos colaboradores sdo garantidos os feriados nacionais, estaduais e
municipais. Quanto aos feriados do Poder Judicidrio, estes entram no banco de
horas, quando ndo houver necessidade de realizar atividades no Regional. Caso seja
necessario, as horas sio consideradas normais, sem acréscimo.

9.5 — Durante o recesso natalino, de 20 de dezembro a 06 de janeiro, todas as equipes
trabalham em horéario normal.

9.6 — O direito ao vale transporte é para todos, todavia o desconto de 6% sobre a
remunera¢do pode inviabilizar esse beneficio quando o desconto supera o valor a receber.
E o caso dos postos de Técnico em Edificacdes, Eletrotécnico, Técnico em Refrigeragao,
Eng. Eletricista e Arquiteto. Os demais recebem o beneficio do vale transporte.

9.7 — Para todos os profissionais serd necessaria a previsao de substituto em caso de férias,
auséncia por doenga, acidente de trabalho, auséncias legais, licencas paternidade e
maternidade, uma vez que os atendimentos eletronicos e demais demandas sdo frequentes
e, em sua maioria, ndo podem aguardar o retorno do profissional afastado. Temos, como
exemplo, entupimentos, vazamentos, registros e valvulas danificadas. No caso dos
eletricistas, ainda que fiquem 2 profissionais enquanto um estd afastado, o grande nimero
de ocorréncias, o sobreaviso e os atendimentos as Varas do interior tornam esse nimero
insuficiente. As auséncias injustificadas serdo glosadas do pagamento mensal.

9.8 — Os eletricistas trabalhardo em sistema de sobreaviso, a fim de atender prontamente as
possiveis emergéncias. Esta sistemadtica tem sido usada no contrato vigente e constatamos
que tem se mostrado extremamente util, na medida em que o profissional de sobreaviso
sempre estd disponivel para chegar ao local da ocorréncia o mais breve possivel e resolver
a demanda. Temos, como exemplo, o dia 10.06.2023, quando uma tubula¢cdo do 3° andar
do Férum Pontes de Miranda rompeu na madrugada de sexta para sdbado, e um eletricista
veio prontamente atender, protegendo o prédio sede de maiores danos. No dia seguinte
dois eletricistas vieram trabalhar nesta ocorréncia. Caso ndo tivéssemos o sistema de
sobreaviso implantado, os danos seriam bem mais impactantes.

9.9 — No primeiro dia do inicio dos servigos a Contratada devera entregar os Uniformes e
EPIs e até o 10° dia todos os itens elencados no Anexo V — Ferramentas e Equipamentos
Iniciais. Aqui trata-se de insumos diversos do médulo 5 da Planilha de Custos e Formagio
de Precos, ou seja, os valores sdo especificos para cada posto — Eletricista e Assistente
Técnico, portanto entram na composi¢do do valor de cada um desses postos. Para
elaboracao desta lista, tivemos como referéncia o atual estoque de ferramentas, materiais e
equipamentos oriundos da ultima contratacdo (Anexo III), pedindo somente o que falta.
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9.9.1 — A planilha de Uniformes e EPIs a serem entregues no inicio do
contrato estd no Anexo IV do presente estudo.

9.9.2 - As ferramentas e equipamentos que fazem parte dos postos de
trabalho, ou seja, sdo entregues no inicio da contratagdo e o valor pago pela
disponibilidade desses insumos serd proporcional a sua depreciacdo. Ao
término do contrato estes itens retornam a Contratada.

9.10 — As quantidades de ferramentas, materiais e equipamentos informadas foram
calculadas a partir do histérico do contrato anterior. A fim de ndo onerar o contrato,
optamos colocar um maior nimero de itens a serem pedidos posteriormente, de acordo
com a necessidade. Ferramentas e equipamentos s serdo solicitados depois de constatada
a impossibilidade de uso das existentes. Como a vigéncia é de até 10 anos, varias
ferramentas e equipamentos que estdo em bom estado hoje tendem a desgastar-se, dai a
importancia de previsibilidade de aquisi¢@o.

9.11 — Dessa forma, para substituir eventuais itens danificados ou faltantes, inclusive
materiais de utilizacdo didria, utilizaremos o mecanismo de solicitagdo sob a forma de
aquisi¢cdo, de modo que nao haja desperdicio de recursos nem interrupcao dos servigos por
caréncia de material e/ou ferramentas. Aqui trata-se de Ferramentas e Equipamentos de
Uso Geral que entrard na proposta como rubrica eventual, assim como os materiais
consumiveis, as horas extras e deslocamentos. Ao término do contrato estes itens sao de
propriedade da Contratante.

9.11.1 — A Contratada terd prazo de 5 dias uteis para fornecer os itens
demandados pela fiscalizacao.

9.11.2 — A Contratada devera apresentar Nota Fiscal em separado das
ferramentas, equipamentos e/ou materiais EPIs entregues somente apds
autorizagdo do fiscal para emissao.

9.11.3 - Assim como as Ferramentas e Equipamentos Iniciais, o valor pago
pela disponibilidade desses insumos serd proporcional a sua depreciacao.

9.12 — Alguns Equipamentos de Protecdo Individual ja existem no Regional e estdo em
boas condicdes de uso, como cinto de seguranga tipo paraquedista com talabarte, capuz
balaclava, capacete de seguranca, protetor auditivo tipo concha, avental de seguranga de
raspa de couro tipo barbeiro, luva raspa de couro cano curto. Sendo assim, eles entram

como Equipamentos de Protecdo Individual Sob Demanda, sendo adquiridos da
mesma forma que as ferramentas, mediante necessidade e a pedido do fiscal do contrato.

9.12.1 — A Contratada terd prazo de 5 dias uteis para fornecer os itens
demandados pela fiscalizagao.

9.12.2 - A Contratada devera apresentar Nota Fiscal em separado dos EPIs
entregues somente ap6s autorizagdo do fiscal para emissao.

9.12.3 — A planilha de Equipamentos de Prote¢ao Individual sob demanda se
encontra no Anexo V deste ETP.
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9.12.4 — Pode ser necessario adquirir, a qualquer tempo, materiais
consumiveis - Anexo VII deste ETP - para que os plantonistas realizem as
atividades didrias. Trata-se de aquisi¢do sob demanda, uma vez que se trata de
itens de consumo cotidiano, e sera feita mediante solicitagdo do fiscal do
contrato, cujo valor devera ser pago em parcela tnica, apos constatado o seu
correto recebimento e atestada a nota fiscal.

9.13 — Para as viagens ao interior, o Regional conduzird a equipe e a Contratada assumird
despesas com didrias, que deverdo estar disponiveis na conta do colaborador até o dia
anterior a viagem.

9.13.1 — O valor referente a didrias segue o estabelecido na CCT Sindilimp

2023: R$ 50,00 (Cinquenta Reais) para didrias sem pernoite ¢ R$ 100,00
(Cem Reais) para diarias com pernoite.

9.13.2 — Segue planilha abaixo com estimativa de quantidades de didrias a
partir do histérico da dltima contratagdo, que ndo previa pernoite. Para a
didrias sem pernoite, fizemos a média entre os anos 2020 e 2022, que
apresentam, respectivamente, o maior € o menor numero de didrias
considerando o ano completo, e encontramos 140 diarias sem pernoite como
quantidade a ser considerada para a atual contratagdo. Por auséncia de dados,
estimamos somente 15 diarias com pernoite, caso seja necessario utilizar.

N° Didrias pagas N° diarias N° Diarias N° Diarias pagas em N° Diarias N° Diarias pagas
em 2018 — a pagas em 2019 pagas em 2020 2021 pagas em 2022 em 2023 — até 09
partir de julho junho
65 149 165 114 112 69

9.14 — Diante da eventual necessidade de realizar servicos de manutencdo em horarios
fora do expediente deste Regional, hd uma previsdo de pagamento de horas extraordinarias
- quando ndo for possivel utilizar o banco de horas - para a equipe de plantonistas,
eletrotécnicos e o engenheiro eletricista que, muitas vezes, necessitam acompanhar os

eletricistas.

9.14.1 — E o caso das manutengdes das subestacdes que sé podem ser
realizadas nos finais de semana e emergéncias em feriados e finais de semana.

9.14.2 — Neste contexto, com base na experiéncia obtida no contrato vigente
de Apoio Técnico, estima-se a realizacdo de horas extraordindrias anuais para
cada fung¢do como descrito no quadro abaixo.
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9.14.3 — As quantidades de horas extras foram estimadas a partir do realizado
no contrato anterior, porém trata-se de mera estimativa, uma vez que é o
nimero de ocorréncias e a complexidade do problema que determinardo a
quantidade de horas trabalhadas.

9.14.4 — Segue planilha abaixo, a saber:

Quant.
estimada | Custo por | Custo por Quant. De
P P Valor total | Valor total
Posto de Trabalho | de Horas | posto por | posto por |empregados A
~ por mes por ano
Extras por ano més por posto
ano
Eletrotécnico de campo 15 R$ 1.165,79 R$ 97,15 1 R$ 97,15 R$ 1.165,79
Eletrotécnico de desenho 15 R$ 896,76 R$ 74,73 1 R$ 74,73 R$ 896,76
Engenheiro Eletricista 40 R$ 8.175,73 RS 681,31 1 RS 681,31 R$ 8.175,73
Eletricista 60 R$ 2.257,89 R$ 188,16 3 R$ 564,47 R$ 6.773,68
Assistente Técnico 60 R$ 961,82 R$ 80,15 2 R$ 160,30 R$ 1.923,64
Técnico em Edificagdes 10 R$ 597,84 R$ 49,82 4 R$ 199,28 R$ 2.391,36
Arquiteto 10 R$ 1.572,26 R$ 131,02 1 R$ 131,02 R$ 1.572,26
Técnico em Refrigeragdo 15 R$ 705,39 R$ 58,78 1 R$ 58,78 R$ 705,39
Técnico em Seg. Trabalho 10 R$ 470,26 R$ 39,19 1 R$ 39,19 R$ 470,26
Assistente Administrativo 10 R$ 267,04 R$ 22,25 1 R$ 22,25 R$ 267,04
Total Horas Extras R$ 24.341,92
R$ 2.028,49

9.15 - Todas as atividades de manutencdo preventiva, corretiva e de apoio técnico deverdao
ser coordenadas e controladas por servidor efetivo e lotado na Coordenadoria de
Manutencgdo e Projetos deste eg. Regional.

9.16 — Para se ter ideia, comparando-se com 0s contratos existentes, aqui temos a
presenca de um profissional a mais, 01 (um) auxiliar administrativo, igualmente
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necessario, que acompanhard os atendimentos eletrOnicos, distribuindo os servicos entre
os profissionais responsdveis por cada drea e monitorando o efetivo cumprimento dos
prazos dos servigos.

9.17 — Temos outras diferencas importantes entre os contratos, além da inclusdo do posto
Assistente Administrativo: a jornada de trabalho dos técnicos de edificagdes de 30h
semanais para 40 horas semanais, bem como a mudan¢a de nomenclatura para ampliar o
escopo de fungdes. Ainda sobre os profissionais, considerando as atividades descritas no
item 8.1.6.1 i), que abrange tanto atividades do Nivel VIII, quanto atividades do Nivel
IX, tivemos que dar um nome a essa fun¢do, haja vista a inexisténcia de um profissional
com todas essas especificidades na CCT Sindilimp. Assim, renomeamos o referido posto
Assistente Técnico e consideramos o seu valor salarial o do Nivel IX (CCT Sindilimp
2023 - Anexo IX deste ETP).

9.18 — Considerando a natureza das atividades exercidas, vislumbra-se a possibilidade de
que haja exposicao ao perigo e a consequente necessidade de fornecimento de EPIs, bem
como a necessidade de concessdo de adicional de periculosidade aos trabalhadores,
conforme recentes julgados da Justica Trabalhista. Por este motivo foi prevista a
obrigatoriedade de que a empresa contratada providencie pericia técnica para aferir a
realidade dos servicos no prazo de trinta dias contados da assinatura do contrato,
garantida a manutenc¢do do equilibrio econdmico financeiro das propostas, conforme
regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.19 — Segundo laudos técnicos apresentados em contratagdes anteriores (Anexo XI), os
eletricistas e eng® eletricista fazem jus a periculosidade. Todavia, serd necessario
elaborar novo laudo que analise a funcdo de eletrotécnico de campo, que tem como
funcdo acompanhar e fiscalizar todos os servigcos relacionados a energia, a fim de
certificar se este profissional também tem direito ao beneficio. Na planilha de formagao
de precos este adicional entrou nos trés postos — eletrotécnico de campo, eng® eletricista

e eletricista.

9.20 — As propostas deverao ser apresentadas com o registro de custos de periculosidade
nos trés postos do item anterior, porém o pagamento do adicional do eletrotécnico de
campo estard condicionado a entrega do laudo no prazo determinado neste Estudo.

10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

- . Requisitos de
Qtde Ocupacao Atribuicoes . .
qualificacao

Realizar levantamento
topogréfico;

Auxiliar na identificagdo das
necessidades de manutengao
das instalagdes prediais;
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Auxiliar na supervisao das
atividades de manutencao
das instalagdes;

Atender as solicitagoes do
fiscal do contrato e chefe do
Setor de Manutencao;

Comunicar diariamente ao
fiscal as ocorréncias mais
relevantes;

Contatar, no inicio do
periodo matinal, o fiscal do
contrato, para que sejam
tomadas as providéncias
para as demandas de
manutengdo e outras;

Efetuar, sempre que
necessdario, a solicitagdo de
materiais para suprir a
demanda da Contratante;
Auxiliar no planejamento do
trabalho de execucao de
obras civis;

Fazer estimativa de custos;
interpretar projetos e
especificacdes técnicas;
fazer visita técnica para
levantamento de dados;
levantar quantitativos; cotar
precos de insumos e
servigos; elaborar planilha
de quantidade e de custos;
comparar custos; elaborar
cronograma fisico-

financeiro;

Fazer cotagdes de precos em
bancos oficiais e internet;

Elaborar planilhas
orcamentarias;

Aucxiliar na fiscalizacao de
obras e servigos de
engenharia;

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

Conclusio de curso
técnico de edificagoes
com formagéo
profissionalizante em
escola técnica ou outra
instituicdo reconhecida
pelo MEC, somando-se
no exercicio de
atividade compativel
com as atribuicdes,
comprovada por
anotacoes em CTPS,
carteira profissional ou

através de ART.ter
dominio do Pacote
Office, demonstrar
experiéncia com CAD
e REVIT, experiéncia
minima comprovada de
1(um) ano na area.
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Técnico em Edificacdes

CBO: 3121

Consultar projetos em
AutoCAD;

Elaborar croquis ou mesmo
pequenos projetos em
AutoCAD e REVIT;

Auxiliar a Coordenadoria em
suas atividades diarias;

Inspecionar a qualidade dos
materiais e servicos;
controlar o estoque e o
armazenamento de materiais;
cumprir cronograma
preestabelecido; conferir
execucdo e qualidade dos
servigos; fiscalizar obras;
realizar medicoes; realizar
apropriacao de maquinas,
equipamentos e mao-de-
obra; fazer diario de obras;
zelar pela organizacio,
seguranga e limpeza da obra;
padronizar procedimentos;
Utilizar recursos de
informatica (pacote Office);
Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao
ambiente organizacional e
demais atividades

n° 058/2019 do CFT.

discriminadas na Resolucido

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

informagdes sobre as

atuacio;

Aucxiliar na manutengdo das
subestacoes de alta tensao;

Preparar o levantamento de

instalagdes na sua area de
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Subsidiar a preparacdo de
atualizacdo das plantas (““as
built”) e relatorios;

Elaborar novos projetos
elétricos, quando solicitado,
em AUTO CAD;

Realizar a leitura de plantas
técnicas e especificagoes
técnicas;

Aucxiliar na inspecao das
instalagdes elétricas de alta,
média e baixa inclusive nos
dispositivos elétricos contra

incéndio;

Auxiliar na inspec¢do e
manuten¢do dos grupos
geradores;

Auxiliar na fiscalizagdo dos
servigos e obras de
engenharia, relacionados com
a sua area;

Auxiliar na inspec¢ado e
manutengao dos elevadores;

Auxiliar na inspecao,
instalacao e manutencao de no-
breaks;

Auxiliar/ executar a inspecao,
instalacdo e manutencao
cameras de filmagem;

Auxiliar/ executar a inspe¢ao,
instalagdo e manutenc¢ao nas
mesas de som, amplificadores,
fiacdo e outros dispositivos
componentes dos sistemas de
som deste Regional;

Aucxiliar/ executar a inspe¢ao,
instalacao e manutencao das
instalacOes de rede estruturada;

Elaborar estudos para
dimensionamento de redes,
instalacdo e manutengao de

Conclusio de curso
eletrotécnica com

equipamentos e profissionalizante em

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

técnico de

formacao
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para melhoramento da
qualidade dos servicos
contratados;

de-obra;

Atuar na manutengao e
aceitacao de sistemas de
telecomunicacgoes;

Efetuar levantamento, analise

e acompanhamento de
indicadores operacionais dos
sistemas telefénicos ou outros

Realizar manutengado de
equipamentos de
telecomunicagdes, tais como,
terminais inteligentes,
telefones sem fio, fax,
identificador de chamadas,
radiocomunicadores;

Efetuar a manutengdo de
sistema interno de telefonia,
extensOes telefbnicas,
programacao e categorizagao

de ramais;

Realizar a instalacdo e

configuracio de software de

monitoramento de ligacdes
telefonicas;

Realizar a instalagao e
manutencao de rede telefonica
de acesso;

Executar servicos de
manutencao de rede, incluindo
a ampliacao da rede légica,
conforme as normas técnicas
EIA/TIA 568A e ISO 11801,
alteragcdes nos sistemas,
conforme projetos ou
especificagdes autorizadas;

Efetuar instalacio e
remanejamento de ramais,
reparagdo de aparelhos
telefonicos, manutencio e

Realizar treinamento de mao-

Pacote Office, prética
sistemas de telecomunicagdes;

(um) ano na area; Ter

treinamento NR 10 e

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

escola técnica ou
outra instituicao
reconhecida pelo
MEC, somando-se no
exercicio de
atividade compativel
com as atribuicoes,
comprovada por
anotacoes em CTPS,
carteira profissional
ou através de ART.
Ter dominio do

em projetos em
AutoCAD 2D,
experiéncia minima
comprovada de 1

certificado de

NR 35.
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Técnico em Eletrotécnica

CBO: 3131

instalacdo de rede interna
vertical e horizontal;

Executar qualquer outra
atividade que possa garantir o
funcionamento dos
equipamentos de
telecomunicagdes do Tribunal;

Auxiliar na fiscalizagao dos
servigos e obras de
engenharia relacionados com
a sua area;

Colaborar a elaboragao de
relatérios de atividades;

Utilizar recursos de
informatica (pacote Office);
Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao
ambiente organizacional e
demais atividades
discriminadas na Resolucido
n° 074/2019 do CFT.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

Gerenciar equipes de trabalho;

Supervisionar a instalagdo e
manutencao de instalacdes dos
equipamentos de refrigeracao;

Elaborar relatérios de controle
das atividades de manutencgao;

Subsidiar a preparagdo de
atualizagdo das plantas (como
construido: “as built™);

Fazer relatorios de visita
técnica apos cada viagem,;

Interpretar desenhos das
instalacoes de refrigeracio;

Diagnosticar anomalias nos
equipamentos de refrigeragao;

Conclusdo de curso
técnico de
refrigeracdo com
formagao
profissionalizante em

escola técnica no
SENAI com
formacao
profissionalizante em
escola técnica ou
outra instituicao

reconhecida pelo
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Técnico em Refrigeragio

e Climatizagdo

CBO: 3141

Aucxiliar a fiscalizagdo do
contrato na avaliacdo de pecas
€ equipamentos;

Supervisionar 0 cumprimento
do PMOC;

Fazer pequenos projetos de
refrigeragao;

Auxiliar na andlise de projetos;

Planejar servigos e auxiliar na
busca por solugdes na sua area;

Dimensionar carga térmica;

Aucxiliar a fiscalizacdo do
contrato na avaliacdo de pecas
€ equipamentos;

Auxiliar na fiscalizagdo dos
servigos e obras de
engenharia, relacionados com
a sua area.

Utilizar recursos de
informatica (pacote Office);
Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao
ambiente organizacional e
demais atividades
discriminadas na Resolugdo
n°® 068/2019¢ 123/2020 do
CFT.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

MEC, somando-se no
exercicio de
atividade compativel
com as atribuicoes,
comprovada por
anotacoes em CTPS,
carteira profissional
ou através de ART.
Ter dominio do
Pacote Office, pratica
em projetos em
AutoCAD 2D,
experiéncia minima
comprovada de 1
(um) ano na area; Ter
certificado de
treinamento NR 10 e
NR 35.
Conhecimento basico
em equipamentos
eletrénicos e
AutoCAD 2D.
Conhecimento em
VRF.

Gerenciar equipes de trabalho;

Desenvolver projetos elétricos
de alta e baixa tensao de
interesse do TRT 19* Regiao;

Supervisionar as atividades de
manutengao e outras
relacionadas com eletricidade,
que sejam desenvolvidas por
técnicos e estagidrios
contratados por este Regional;
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Programar atividades que
tenham impacto no
fornecimento de energia
elétrica, inclusive de
manutencado das subestagdes

Graduagdo em
Engenharia Elétrica
em institui¢ao de
nivel superior

reconhecida pelo
na capital e no interior do MEC, somando-se
estado; experiéncia no
. ) exercicio de
Auxiliar na avaliagdo, atividade compativel
supervisao e recebimento de com as atribuicdes,
projetos com eletricidade que comprovada por
01 sejam desen\{olvidos por anotacoes em CTPS,
tercetros; carteira profissional

Aucxiliar na fiscaliza¢ao das

ou através de ART.
atividades que envolvam a

. - Pratica em Projetos
Engenheiro Eletricista

execugdo dos projetos em AutoCAD 2D.
CBO 2143 elétricos: Comprovacgiao de
experiéncia minima
Sugerir a implantacdo de

de 1 (um) ano na area
medidas mitigadoras de riscos

de formacao. Em que
e de melhoramento das

essa comprovagao
instalacdes elétricas; podera ser realizada
o _ por meio de
Sugerir a implantacdo de 50 d
didas educativas que visem apresentagdo de
medidas educa . .
~ q ART’s emitidas pelo
a reducdo e/ou o consumo .
) R Conselho Regional
eficaz da energia elétrica; .
de Engenharia e

Acompanhar o consumo de
energia elétrica de todas as
unidades pertencentes a este
Regional,

Agronomia (CREA).

Sugerir melhoramentos no
desenvolvimento das
atividades de manutengao das
instalagoes elétricas deste
Regional.

Realizar supervisao,
desenvolvimento,
coordenagio, gestio e
orientagao técnica;

Realizar coleta de dados,
estudo, planejamento, projeto
e especificagdo dos servigos,

levantamento de custos,
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Arquiteto

CBO: 2143

detalhamento dos suprimentos
necessarios;

Realizar Estudo de viabilidade
técnica ambiental;

Prestar assisténcia técnica,
assessoria e consultoria;

Fazer direcao de obras e de
servicos técnicos;

Realizar vistoria, pericia,
avalia¢do, monitoramento,
laudo, parecer técnico,
auditoria e arbitragem;

Executar, fiscalizar e
coordenar obra, instalacao,
servigo técnico e expedir
Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT’s).

Acompanhar os processos sob
responsabilidade da CMP;

Supervisionar as atividades
que sejam desenvolvidas por
técnicos e estagidrios
contratados por este Regional

Programar atividades que
tenham impacto nas ac¢des de
engenharia deste TRT 19°
Regido;

Aucxiliar na avaliacao,
supervisao e recebimento de
projetos que sejam
desenvolvidos por terceiros;

Sugerir a implantacdo de
medidas mitigadoras de riscos
e de melhoramento que
envolvam os servigos de
arquitetura;

Sugerir melhoramentos no
desenvolvimento das
atividades de arquitetura deste
Regional;

Elaborar projetos de modo a
proporcionar a economia da

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

Graduacao em
Arquitetura e
Urbanismo em
instituicao de nivel
superior reconhecida
pelo MEC, somando-se
experiéncia no
exercicio de atividade
compativel com as
atribuigoes,
comprovada por
anotagdes em CTPS,
carteira profissional ou
através de ART.
Facilicade em gerenciar
equipes e projetos.
Conhecimentos em
prestacao de servicos
publicos. Pratica na
elaboracao de desenhos
técnicos arquitetonicos
Conhecimentos de
sistemas BIM, CAD e
REVIT com
experiéncia
comprovada.
Comprovacgao de
experiéncia minima de
1 (um) ano na area de
formacgdo. Em que essa
comprovagio podera
ser realizada por meio
de apresentacgdo de
RRT’s emitidas pelo
Conselho de
Arquitetura e
Urbanismo (CAU).
Conhecimento de leis
trabalhistas nos termos
exigidos para eventual
geréncia de
profissionais que
executarao os projetos
por ele elaborados.
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manutencao e
operacionalizagdo da
edificacdo e a redugado do
consumo de energia, por
meio de estudos e acdes em

busca de tecnologias,
préticas e materiais que
reduzam o impacto
ambiental;

Desempenho das atividades
discriminadas na Lei n°
12.378 de 31 de dezembro
de 2010.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

Intervir em situagdes criticas,
inclusive quanto a terceiros
que estiverem prestando
servigos nas instalacoes deste

Regional, comunicando
imediatamente ao fiscal do
servico a criticidade da
situacao;

Sugerir agdes preventivas
relacionadas ao
desenvolvimento das
atividades de magistrados,
servidores ou terceiros nas
instalacdes deste Regional;

Executar levantamentos de
dados técnicos em projetos ou
em areas construidas com o
intuito de melhorar as
instalagOes de seguranca
contra incéndio e panico deste
Regional,

Aucxiliar na elaboragdo de
novas acoes de seguranca do
trabalho;

Atualizar o PPRA;

Avaliar situagdes de risco;

Conclusio de curso
técnico em Seguranga
do Trabalho com
formacdo
profissionalizante em
escola técnica ou outra
instituicdo reconhecida
pelo MEC, somando-se
no exercicio de
atividade compativel
com as atribuigoes,
comprovada por
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Técnico em Seguranca do
Trabalho
CBO: 3516

Executar procedimentos de
higiene e seguranca do
trabalho;

Aucxiliar na fiscalizacdo da
manutencdo dos equipamentos
de seguranca contra incéndio e
panico instalados nas unidades
deste Regional;

Preencher os relatérios de
manutencao das instalacoes
contra incéndio e panico
desenvolvidos pela CMP;

Aucxiliar na fiscaliza¢do dos
servicos de engenharia quanto
a seguranga do trabalho;

Sugerir a implantacao de
medidas mitigadoras de riscos;

Desempenhar as atividades
discriminadas nas Resolugdes
n°® 218 e 278 do CONFEA, de

29/06/1973 e de 27/05/1983,
respectivamente;

Fazer uso de equipamentos de
medi¢ao de ruido / som,
temperatura, umidade,
equipamentos contra incéndio,
EPI e EPC.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

anotagdes em CTPS,
carteira profissional ou
através de ART. Ter
dominio do Pacote
Office, ter
conhecimento bdico do
AutoCAD 2D e
experiéncia minima
comprovada de 1(um)
ano na area.
Conhecimento das
legislagdes pertinentes
as atividades.

Fazer acompanhamento de
atendimentos eletronicos,
designando os profissionais,
acompanhando a execucao
dos servigos e finalizando no
sistema;

Auxiliar os fiscais realizando
tarefas administrativas,
como elaborar planilhas,
entre outras;

Fazer planilhas de controle de
consumo de 4dgua e energia

Conclusio do ensino
médio. Bom
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Assistente Administrativo

CBO: 4110

elétrica de todas as unidades
pertencentes a este Regional;

Fazer cotagdes de materiais;
Realizar testes de geradores;

Realizar o acompanhamento
de substituicdo de lampadas;

Utilizar recursos de
informatica (pacote Office);

Acompanhar PROADs;

Auxiliar os fiscais realizando
tarefas administrativas, tais
como elaboragao de
planilhas;

Fazer o acompanhamento de
ordens de servigo.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

conhecimento em
Word e Excel.
Experiéncia minima
de 1 (um) ano na area
com as atividades
compativeis.

10.1 — Plantonistas

Atribuicoes

Requisitos de qualificacao

Qtde | Ocupacao
Eletricista
03
CBO: 9511

Efetuar a manutengao de
instalacdes elétricas prediais,
equipamentos, comandos e
controles eletroeletrdonicos;

Executar as alteragdes nos
sistemas, conforme projetos ou
especificagdes autorizadas;

Interpretar desenhos e
diagramas elétricos;

Executar medicdes de grandezas
elétricas;

Diagnosticar anomalias nos
equipamentos elétricos e
sistemas elétricos prediais,
tomando as medidas necessdrias
para equaciond-las;

Augxiliar na andlise de projetos;

Auxiliar na manutengao das
subestacdes de alta tensio;

curso técnico de no minimo
horas. Experiéncia minima
por anotagdes em CTPS ou
Experiéncia em cabeamento

treinamento NR 10 e NR 35.

Ensino médio completo,
150 (cento e cinquenta)
3 (trés) anos comprovada
carteira profissional.

estruturado. Certificado de
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Aucxiliar na inspegao e
manutengio dos grupos
geradores e no-breaks;

Auxiliar na fiscalizagdo dos
servigos e obras de engenharia,
relacionados com a sua area;

Intervir nas instala¢des de rede

estruturada, executando reparos
e instalagdes de novos pontos de
rede.

Estudo Técnico Preliminar 1/2023

02

Assistente
Técnico

CBO: 4110

Desempenhar atividades
multifuncionais como:
carpintaria (assentamento de
portas, dobradicas e fechaduras,
reparos em cobertas);

Fazer montagem de forro de
gesso acartonado;

Fazer montagem de divisorias
naval e de gesso acartonado;

Fazer servicos de marcenaria de
baixa complexidade, pintura,
servigos hidrossanitarios
(reparos em tubulacdes, em
dispositivos de dgua e esgoto,
substituicdo de loucas e metais);

Fazer servicos de pedreiro e de
serralharia;

Fazer reparos em pisos vinilicos,
laminados e cermicos.

Experiéncia minima 3 (trés)
anos comprovada por
anotagdes em CTPS ou
carteira profissional.
Certificado de treinamento
NR 35. Uso de ferramentas
manuais e elétricas

11. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.137.938,60

11.1 — A planilha de pesquisa de precos destaca a estimativa do valor médio total da
contratagdo no importe de R$ 2.137.938,60 (Dois milhdes, cento e trinta e sete mil,
novecentos e trinta e oito reais, e sessenta centavos), conforme resumo da planilha de

célculo de estimativa de pregos em anexo.

11.1.1 — Desse montante, tem—se uma expectativa de valor fixo anual R$

2.012.966.11 (dois milhoes, doze mil, novecentos e sessenta e seis reais, e
onze centavos) para os 10 (dez) postos, e o valor de R$ 124.972,49 (Cento
e vinte e quatro mil, novecentos e setenta e dois reais e quarenta e nove

centavos para as seguintes rubricas varidveis: deslocamentos — R$
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10.039.26, horas extras — R$ 24.341,92, EPIs sob demanda — RS 18.952.48
e materiais consumiveis - R$ 15.018.,92, ferramentas e equipamentos de
uso geral — R$ 56.619.92, estes insumos sob demanda com fornecimento

anual limitado R$ 50.000,00 (cinquenta mil) reais, sob a condi¢do de haver
dotagdo or¢camentaria.

11.2 - Para garantir um padrdo de qualidade dos servigos necessdrio, e evitar a alta
rotatividade dos profissionais, se estabeleceu saldrio base minimo dos profissionais,
proveniente da Convengdo Coletiva CCT Sindlimp 2023 para as fungdes de Técnico,
Assistente  Administrativo, Eletricista e Assistente Técnico. Para o Arquiteto e o
Engenheiro Eletricista foi necessario seguir a lei n® 4.950-A/1966, que preve, para 7 horas
didrias, 7,5 Saldrios minimos. Considerando recente julgado do STF, o saldrio minimo a
ser considerado nesse calculo € o do ano de 2022. Essa alta rotatividade tem sido
evidenciada no atual contrato de manutencdo de condicionadores de ar com dedicagao
exclusiva de mao de obra, quando por mais de trés meses a Contratada ndo conseguiu

contratar um mecanico de refrigeragdo.

11.3 - Os valores previstos estao na Tabela abaixo:

ESPECIFICACAO DO
ITEM POSTO DE TRABALHO QUANTIDA | Valor Salario Metodologia de Calculo
DE Base Minimo ( para o Valor Salario Base*
R$)
01 | Técnico em Edificagdes -40 04 3.840,45 Nivel XIII. CCT Sindilimp
h 2023 Adaptado para 200
horas semanais
02 | Técnico em Eletrotécnica de 01 3.840,45 Nivel XIII. CCT Sindilimp
campo — 40h 2023 Adaptado para 200
horas semanais.
03 [ Técnico em Eletrotécnica de 01 3.840,45 Nivel XIII. CCT Sindilimp
desenho — 40h 2023 Adaptado para 200
horas semanais.
04 Técnico em 01 3.046,32 Nivel XII. CCT Sindilimp
Refrigeragao e 2023 Adaptado para 200
Climatizagdo — 40h horas semanais
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Lei n°® 4.950-A/66 que
estabelece piso
salarial para
engenheiros e
arquitetos em funcdo
do saldrio minimo
(7,5 S. M. para 7

horas didrias)

06

Arquiteto — 35h

01

9.090,00

Lei n®4.950-A/66 que
estabelece piso salarial para
engenheiros e arquitetos em

fungdo do saldrio minimo

(7,5 S. M. para 7 horas

didrias)

07

Técnico em
Seguranga no

Trabalho — 30h

01

1.792,56

Nivel XII. CCT Sindilimp
2023 Adaptado para 180

horas semanais

08

Assistente
Administrativo III —

40h

01

1.887,00

Nivel VII. CCT Sindilimp
2023 Adaptado para 200

horas semanais

09

Eletricista — 44h

03

2.045,50

Nivel VIII. CCT
Sindilimp 2023

10

Assistente Técnico — 44h

02

2.265,50

Nivel IX. CCT Sindilimp
2023
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11.3.1 - Em virtude da existéncia de jornadas de trabalho distintas, para o cdlculo de
cada posto foi utilizada a proporcionalidade, ou seja, tendo a média padrao de 44
horas calcula-se o valor do salario base para 30 ou 40 horas.

11.3.2 — Para os postos de Engenheiro Eletricista e Arquiteto, ndo foi encontrado
nas bases de precos oficiais valor salarial igual ou superior ao estabelecido na lei n°
4.950-A/66, que estabelece o piso salarial desses profissionais de acordo com a
carga hordria didria trabalhada e em func¢do do saldrio minimo. Considerando a
jornada de 35 horas semanais, a lei estabelece 7,5 salarios minimos como salério
base. Porém, recente decisdo do STF congelou a base de calculo do salério
normativo previsto nessa lei, fixando como salério base o valor do salario minimo
vigente em 23.02.2022, data da publicagdo da decisdo das Arguicdes de
Descumprimento de Preceito fundamental — ADPF — 53, 149 e 171 e, com isso,
afastou, em definitivo, a possibilidade de atualizagdes automaticas dos saldrios
destas categorias, quando usam como base o saldrio minimo. Tem-se, entdao, que o
valor do salario minimo vigente em 2022 era R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze
reais), por conseguinte o saldrio base do Engenheiro Eletricista e do Arquiteto,
trabalhando 35 horas semanais, é R$ 9.090,00.

11.3.3 — Os postos que exigem certificados reconhecidos pelo MEC foram
enquadrados no Nivel XIII: ‘Fungdo que exija uma formagdo técnica de nivel médio
Il. Para a adequacdo nesta funcdo, exige-se a comprovacdo de grau de
especializacdo documentalmente registrado e que a sua contrata¢do se justifique
em virtude desta condi¢do’. E o caso dos técnicos em Edificaces e Eletrotécnicos.
Diante da grande variedade de atividades a serem executadas por esses
profissionais, bem como do grau de dificuldade e relevancia, vé-se necessario
profissionais com a especializagdo requerida.

11.4 — A decis@o para se prever piso salarial minimo, objetiva-se assegurar as
condic¢des para a contrata¢cdo e manutengdo de profissionais qualificados durante o
prazo contratual em razdo da criticidade dos servigos. Ressalta-se, também, que a
alta rotatividade se traduz em decréscimo de eficiéncia e de produtividade na
prestac@o dos servigos, uma vez que ha perda de conhecimento e um dispéndio de
tempo com periodos de adaptacdo as rotinas especificas do setor sempre que houver
troca de trabalhadores. Evitam-se, também, problemas operacionais na execu¢do do
contrato em func¢do da alocagdo de profissionais despreparados ou nao capacitados
para a realizacdo das atividades.

11.5 — Destaca-se, também, que o Tribunal de Contas da Unido (TCU) tem, de
forma reiterada, aceitado a previsdo de minimos salariais na contratagdo de servigos.
Para que possa ser feita a exigéncia elencada neste item, o TCU impde que a
referida previsdo salarial seja considerada razodvel, ou seja, esteja de acordo com
os valores praticados no mercado, em particular na Administracdo Publica.

11.6 — A necessidade de fixacdo do salario base minimo fundamenta-se na
manuten¢io do valor atualmente pago no mercado aos profissionais prestadores de
servico, como forma de manutencdo da qualidade do servico prestado, com base no
entendimento apresentado pelo Tribunal de Contas da Unido nos Acoérdaos TCU
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n°s: 614/2008; 1238/2008; 1239/2008; 332/2010; 1584/2010; 1612/2010; 189/2011;
113/2009; 106/2009; 2881/2008, 3006/2010 e 2101/2020, todos do eg. Plenério.

12. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

12.1 — A opc¢do pelo ndo parcelamento do objeto se deve aos seguintes motivos:

12.1.1 — A solu¢@o como um todo nao foi fracionada, por se tratar de contrata¢io
com dedicacdo exclusiva de m@o de obra, com riscos de responsabilizacdo
subsididria trabalhista, exige que a configuragdo das condi¢des contratuais
mitigue os riscos correspondentes. Ademais, a CMP entende que a utilizacdo de
mao de obra residente permite que o profissional lotado para a realiza¢do das
acOes de seguranca do trabalho, possa melhor identificar os riscos existentes e
acompanhar melhor as a¢des programadas para mitigar ou eliminar os riscos.

12.1.2 — Portanto, verifica—se que o objeto da contratacdo, no particular, ndo pode
ter solugdo fracionada.

12.1.3 — Além disso, o seu parcelamento causaria impacto de um contrato sobre
outros e na alta demanda de pessoal na elaboracdo de processo e fiscalizagdo de
diferentes contratos com mesmo objeto. Bem como ndo se identifica melhor
aproveitamento na sua fragmentacio.

12.1.4 - Nesse sentido, colhe—se o precedente do TCU consubstanciado no
verbete de sua Simula n°. 247 que expressa que é “obrigatéria a admissdao da
adjudicag@o por item e ndo por preco global, nos editais das licitacdes para a
contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel,
desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla participa¢ao
de licitantes que, embora nio dispondo de capacidade para a execucdo,
fornecimento ou aquisi¢do da totalidade do objeto, possam fazé—lo com relagdo a
itens ou unidades autonomas, devendo as exigéncias de habilitacdao adequar—se a
essa divisibilidade. (Destaques nossos).

13. Contratacgoes Correlatas e/ou Interdependentes

13.1 — A equipe de contratacdo declara que hé necessidade de realizacido de contratacio
de empresa de manuten¢do predial que ji estd em vigor, nos autos do Proad n°® 1751
/2020, cuja contratagdo consta no PAC CMP 2023 (1? revisao), no valor estimado de R$
2.000.000,00.

13.2 — Ha necessidade de se contratar programa de computador (Revit) que ja estd em
curso pela SETIC nos autos do Proad n°. 4872/2022 para elaboracido de projetos em
BIM, conforme a NLLC, Lei Federal n°. 14.133/2021.

13.3 — Importante registrar que o contrato em vigor, constante no Proad n°. 55206/2017
que trata dessa contratagdo, cujo or¢amento estd previsto no PAC CMP 2023 Cédigo n°.

46 de 58



UASG 80022 Estudo Técnico Preliminar 1/2023

3306, no valor previsto de R$ 1.470.701,00 (Hum milhao, quatrocentos e setenta mil,
setecentos e um reais), e também no Proad n°. 7556/2020, que trata da contratacao
de arquiteto, com orcamento previsto no PAC CMP 2023 Cédigo 3311 no valor de
R$ 192.000,00 (duzentos mil reais), e ainda no Proad n°. 1724/2020, que trata da
contratacao de engenheiro eletricista e técnico em seguranca no trabalho, no valor
previsto no mesmo PAC Codigo 3312 de R$ 338.030,00 (trezentos e trinta e oito mil,
e trinta reais).

13.4 — Assim, as trés contratacdes citadas totalizam R$ 2.000.731,00 (Dois milhdes, e
setecentos e trinta e um reais). O saldo remanescente, caso necessdrio, poderd vir de
remanejamentos do grupo Servigcos — 3300 do PAC CMP, caso haja necessidade, tendo
em conta o periodo estimado desta nova contratagdo ser realizada no segundo semestre
de 2023, bem como a estimativa para a sua efetiva realizagdo neste exercicio
orcamentario.

14. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

14.1 — A presente contratagdo estd prevista no plano de aquisicdes da CMP (PAC) ao
exercicio de 2023, sob 0 3306 CMP — Servico de Apoio Técnico de Engenharia.

14.2 — Essa contratagdo esté alinhada ao Objetivo Estratégico do TRT de 2021/2026 em "
Aperfeicoar a gestio orcamentaria e financeira”.

15. Estratégia da Contratacao

15.1 — O objeto desta agdo, suas peculiaridades, sua natureza e especificacdo técnica
estdo detalhadamente descritos neste documento e o serdo no correspondente Termo de
Referéncia.

15.2 — Importante destacar que a solucdo apresentada neste ETP pela equipe de
planejamento da contratacio de Servico de Apoio Técnico de Engenharia.

15.3 — De modo que a estratégia de contratagio dar—se—a por PREGAQ, na forma
ELETRONICA, sob a forma de EXECUCAO INDIRETA, no regime de

EMPREITADA POR MENOR PRECO GLOBAL, insito na Lei Federal n°. 14.133
/2021 e nas Instrucoes Normativas SEGES/MP n°. 5, de 26 de maio de 2017 e n°. 3, de
26 de abril de 2018 e da Instrucd@o Normativa SLTI/MP n°. 1, de 19 de janeiro de 2010,
e as exigéncias a serem estabelecidas no Termo de Referéncia e no correspondente Edital
(ACORDAOS: 2.977/12-TCU-PLENO, 2.695/13-TCU-PLENO, 343/14-TCU-
PLENO, 4.205/14-TCU; 757/15-TCU-PLENO, 588/16-TCU-PLENO, 2.901/16-
TCU-PLENO e 3.081/16-TCU-PLENO).

15.3.1 — Para tanto, as empresas licitantes deverdo apresentar:

a) Atestado de capacidade técmica que comprove aptiddo para
desempenho da atividade em caracteristicas e quantidades compativeis
com o objeto da licitacdo, demonstrando que a licitante gerencia ou
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gerenciou os servigos terceirizados com cessdo de mao de obra na
quantidade equivalente do quantitativo do niimero de postos de trabalho
a serem contratados.

b) Comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou
ndo, no fornecimento de postos de trabalho até a data da sessdo publica
de abertura deste Pregdo, na prestacdo de servigos terceirizados com
cessdo de mao de obra.

b.1) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n°. 5, de 2017.

b.2) O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
podendo ser exigida, nos casos de divida justificada por parte do
agente de licitacdo, dentre outros documentos, cdpia do contrato
que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e
local em que foram prestados os servigos.

¢) Qualificacao economica e financeira podera ser demonstrada:

c.1) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacgdo judicial
ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

¢.2) Balanco Patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes
aos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substitui¢cdo por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da
proposta.

c.2.1) O balango patrimonial e as demonstracdes contibeis
referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais deverao
estar assinados por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade.

¢.2.2) O Balango Patrimonial e as demonstragdes contibeis
referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais também
poderdo ser disponibilizados via Escrituragdo Contabil
Digital — ECD, desde que comprovadas a transmissao
destas a Receita Federal do Brasil, por meio da
apresentacdo do Termo de Autenticagdo (recibo gerado
pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPED).
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15.3.1 — Poderdo ser exigidas no Termo de Referéncia, além das definidas
neste ETP, apresentacdo de documentacdes de habilitacdo das empresas
licitantes, por forca da Lei Federal n°. 14.133/2021.

15.4 — Os recursos orcamentarios serdo do orcamento do Tribunal.

15.5 — O recebimento e conferéncia de todo o servico e materiais eventualmente
empregados serdo realizados pela equipe da Coordenadoria de Manuten¢do e Projetos —
CMP.

15.6 — Qualquer problema relacionado a execugdo contratual devera ser imediatamente
notificado aos fiscais do contrato para as providéncias cabiveis.

15.7 — Eventuais intercorréncias e agoes de contorno estdo elencadas no item 21 —
Analise de Riscos deste ETP.

15.8 — Para tanto, a contratacdo fundamentar—se—4, ainda, nos seguintes normativos:

= Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas
gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser
dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no ambito
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

= Lei Federal n°. 9.784/1999, que regula o processo administrativo no
ambito da Administracao Publica Federal.

= Lei Federal n°. 14.133/2021, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administrag@o Puablica e d4 outras providéncias.

= Lei Federal n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecdo do
consumidor.

= Decreto Federal n°. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas € empresas de pequeno porte nas contratagdes publicas
de bens, servigos e obras, no ambito da Administragao Publica Federal.

= Ato GP TRT 19* n° 103/2022, que dispde sobre procedimentos
internos para a tramitagdo dos processos administrativos referentes as
licitagdes, contratos, convénios e demais formas de ajuste no ambito do
TRT 19° Regiado.

= Ato GP TRT 19° n°. 105/2022, que dispde sobre a atuacao do agente
de contratacdo, da equipe de apoio, da comissao de contratacdo e da
equipe de planejamento da contratacdao, conforme previsto pela Lei n°.
14.133, de 1° de abril de 2021.

= Ato GP TRT 19" n°. 109/2022, que dispde sobre os procedimentos
administrativos para a realizacdo de pesquisa de mercado para aquisi¢ao
de bens e contratacdao de servicos, bem como para prorrogacao e
repactuacdo de contratos de servigos continuados, conforme previsto
pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no dmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 197 Regido.
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= Ato GP TRT 19" n°. 41/2021, que dispde sobre a utilizacdo do Sistema
ETP Digital no planejamento das contrata¢cdes publicas realizadas no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

= Ato GP TRT 19" n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela
Instru¢do Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

= IN SEGES n°. 58/2022, que dispde sobre a elaboracdo dos Estudos
Técnicos preliminares — ETP, para aquisi¢do de bens e a contratag@o de
servigos e obras, no ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autdrquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

= IN SEGES n° 65/2021, que dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisi¢io de
bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracio
publica federal direta, autarquica e fundacional.

= IN SLTI/MPOG n°. 03/2018, que estabelece regras de funcionamento
do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no
ambito do Poder Executivo Federal.

= IN SLTI/MPOG n°. 05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execucgio
indireta no Ambito da Administragdo Publica federal direta, autdrquica e
fundacional.

= IN SLTI/MPOG n°. 01/2010, que dispdes sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicio de bens, contratacdo de
servicos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autdrquica
e fundacional.

15.9 — A Equipe de Apoio a Contratagdo foi instituida formalmente pela Administragdao
do TRT, em que constam os seguintes servidores:

Papel Unidade Nome Ramal E-mail
Integrante CMP Emanoel Ferdinando da 8340 | emanoel.junior@trt19.
Requisitante Rocha Junior jus.br
Integrante CMP José Lécio Pedrosa 8340 |jose.mendes@trt19.jus.
Técnico Mendes br
Integrante . .
Técni CMP Hugo Rodrigues Silva 8340 |hugo.silva@trt19.jus.br
écnico
Integrante
Téeni CMP | Patricia Teixeira Cassella| 8340 |patricia.cassella@trt19.
écnico
jus.br
CMP 8340
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mariots.trindade @trt19.

jus.br

15.10 - A Equipe de Gestdo (Fiscal do Contrato, Fiscal Substituto e Fiscal
Administrativo) desta Contratacdo devera ser instituida formalmente pela Administracdo
do TRT oportunamente.

15.11 - Havendo a necessidade de eventual substituicio de um ou mais membros dessa
Equipe de Planejamento da Contratacdo, o diretor da area responsavel deverd indicar
substituto a Autoridade Competente desta Corte.

15.12 — A tabela abaixo elenca os principais recursos humanos e fisicos necessarios a
adequada implantagdo da solugado pretendida:

Fiscal e Fiscal Substituto) da
Coordenadoria de Manutencdo e
Projetos — CMP e Fiscal

Administrativo da S.A.

Recurso Quant. Atribuicoes / destinacoes
Equipe de Planejamento, Apoio e Trés Instruir o processo de contratagdo;
Gestdo da Contratacio. servidores
Equipe de suporte, gestdo e Quatro Gestdo e fiscalizagdo do contrato
fiscalizacdo do contrato (Gestor, servidores

15.13 - A planilha na sequéncia elenca os principais marcos temporais projetados para a
concretizagdo da acdo pretendida, considerando a demanda de servigos prevista para
inicio imediato:

Item Atividades Prazo (dias Datas estimadas
corridos)
Inicio Fim

1 |Aprovagio da agio. D1 +5 20/10/2022 | 25/10/2022

2 |Instrucdo do processo na fase] D2 =D1+ 162 | 25/10/2022 | 31/03/2023
interna pela CMP.

3 |Instrucao interna do processo | D3 =D2 + 84 31/03/2023 | 23/06/2023

perante o TRT19*

4 |Retorno para ajustes do ETP | D4=D3+ 26 23/06/2023 | 19/07/2023
e TR (SJA).

5 |Retorno para ajustes do ETP | D4 =D3+51 19/07/2023 | 08/09/2023
e TR (SJA e Reunido D.G.).
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6 |Instrugc@o do processo na fase| D5 =D4 + 30 08/09/2023 | 08/10/2023
externa da licitagdo.

7 |Confecgdo, assinaturas e| D4=D3+ 10 08/10/2023 10/10/2023
publicacdo do Contrato.

8 |Emissdo das notas de] D5=D4+5 10/10/2023 15/10/2023

empenhos.
9 |Inicio da vigéncia do D4 =D5 15/10/2023 15/10/2023
contrato.
10 |Conclusdo das atividades. D7 =D6 15/10/2023 15/10/2023
Prazo total para os primeiros 198 (cento e noventa e oito) dias corridos a partir do
fornecimentos - Linha de Base final da fase interna da licitacdo perante o TRT9".

*Recesso forense do dia 20/12/2023 a 06/01/2024.

15.14 — Estima—se que a Nota de Empenho (NE) serd emitida na segunda semana do més
de outubro de 2023, e a sua Ordem de Servigco (OS) estimada para 15/10/2023.

16. Sustentacdo do Contrato

16.1 — A estratégia de contratacdo dar—se—4 por PREGAQ, na forma ELETRONICA
sob a forma de EXECU(_:AO INDIRETA, no regime de EMPREITADA POR
MENOR PRECO GLOBAL, insito na Lei Federal n°. 14.133/2021 e nas Instrugoes
Normativas SEGES/MP n°. 5, de 26 de maio de 2017 e n°. 3, de 26 de abril de 2018 e
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°. 1, de 19 de janeiro de 2010, e as exigéncias a
serem estabelecidas no Termo de Referéncia e, respectivamente, no correspondente
Edital (ACORDAOS: 2.977/12-TCU-PLENO, 2.695/13-TCU-PLENO, 343/14-
TCU-PLENO, 4.205/14-TCU-1* C., 757/15-TCU-PLENO, 588/16-TCU-PLENO,
2.901/16-TCU-PLENO e 3.081/16-TCU-PLENO).

16.2 — Eventual interrupc¢ao contratual

16.2.1 — Eventual interrup¢ao contratual ensejard no descumprimento das
condi¢des definidas para a prestagdo do servico, e deverd ser alvo das agdes e
penalidades previstas em contrato.

16.3 — Transicao contratual

16.3.1 — Em periodo préximo ao término da vigéncia do contrato, deverdo ser
tomadas as medidas necessirias objetivando a realizagdo de novo procedimento
licitatério, com antecedéncia minima de 8 (oito) meses, conforme preconizado no
art. 13 do Ato GR/TRT19" n°. 103/2022.
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17. Resultados Pretendidos com a Contratacao

17.1 — Os resultados pretendidos, em termos de efetividade e de desenvolvimento nacional
sustentavel:

17.1.1 — assegurar adequada manuten¢@o predial preventiva e corretiva, perene e
adequada, nas areas de arquitetura, instalacOes elétricas e de seguranga do trabalho.

17.1.2 — dar suporte para a CESMT — Comissdao de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

17.1.3 — normatizar os layouts dos mais de 100 (cem) setores do Regional.

17.1.4 — atender as diversas demandas do TRT 19" Regidao e outras acdes e
investimentos a serem realizados que envolvam atividades de Arquitetura e
Engenharia, o que permitird, assim, melhor funcionamento dos 6rgdos jurisdicionais
e administrativos.

17.2 — No que pertine ao desenvolvimento nacional que a norma se refere, nesse aspecto,
especificamente da contratagdo, tem—se que as empresas que irdo cotar os precos e participar da
licitagdo, nos termos da legislacdo de regéncia, possuem base territorial no pais, posto ndo se tratar
de insumo importado. Além do mais, essa contratacio repercutird diretamente na receita da

empresa ¢, de consequéncia, promovera desenvolvimento economico e sustentavel.

18. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

18.1 — Os beneficios a serem alcangados, em termos de efetividade e de desenvolvimento

nacional sustentdvel, é a realizacio de diversas acoes de engenharia, seja na parte
Elétrica, Predial, Refrigeracdo, Projetos e execucdo das acoes preventivas e

corretivas em todas as edificacoes pertencentes ao TRT19% o que, ‘de per si’, é
suficiente para o preenchimento deste requisito.

18.2 — No que pertine ao desenvolvimento nacional, nesse aspecto, especificamente da
contratacdo, tem—se que as empresas que irdo cotar os precos e participar da licitacao,
nos termos da legislacdo atual, possuem base territorial no pais. Além do mais, o servico
contratado pelo TRT19* repercutird na receita da empresa vencedora, promovendo
desenvolvimento econdmico e sustentavel.

19. Providéncias a serem Adotadas

19.1 — Para essa finalidade, a equipe técnica entende que nao ha necessidade para
realizacdo de plano de acdo especifico para fins de treinamento sobre fiscalizacdo de
contratos, considerando—se que a equipe de gestdo e fiscalizagdo desta contratacdo sdo
servidores da CMP que possuem experi€ncia nesse tema, bem como o Regional, através
da Escola Judicial (EJUD - XIX), dispde de calendario anual de acdes de treinamento
que preparam os servidores.
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20. Possiveis Impactos Ambientais
20.1 — Nao haverd impacto ambiental no que diz respeito ao servigo a ser contratado.

20.2 - Tem-se que as contratagdes publicas devem atender ao principio do
"desenvolvimento nacional sustentdvel", constante no 'caput' do art. 5°, da Lei Federal n°.
14.133/2021, norma essa que tem relacdo umbilical com a ODS 12 ONU, da Agenda
2030 - “Assegurar padrées de producao e consumo sustentaveis”, em sua meta n’. 7,
que é a de “promover praticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as
politicas e prioridades nacionais”.

20.3 — De maneira que a licitagdo sustentdvel é a licitacdo que integra consideracdes
socioambientais em todas as suas fases, com o objetivo de reduzir impactos negativos
sobre o meio ambiente e, via de consequéncia, aos direitos humanos.

20.4 — A licitacdo sustentdvel é uma solucdo para integrar consideracdes ambientais e
sociais em todos os estdgios do processo da compra e contratacdo dos agentes publicos
(de governo) com o objetivo de reduzir impactos a saide humana, ao meio ambiente e
aos direitos humanos. A licitacdo sustentdvel permite o atendimento das necessidades
especificas dos consumidores finais por meio da compra do produto que oferece o maior
nimero de beneficios para o ambiente e a sociedade. A licitagdo sustentdvel € também
conhecida como compras publicas sustentdveis, eco aquisi¢do, compras verdes, compra
ambientalmente amigdvel e licitacdo positiva (BIDERMAN et all[1], 2008 in Guia
Nacional de Contratacoes Sustentaveis. 4°. Ed., 2021).

20.5 — O TCU possui acérdao tratando de sustentabilidade nas contratagdes:

[...] louvavel a preocupacdo dos gestores em contratar empresas que adotem em
seus processos produtivos praticas responsdveis ambientalmente. [...] a_adoc¢io
dessas restricoes ambientais deve se dar paulatinamente, de forma que os

agentes do mercado possam se adaptar a essas novas exigéncias antes delas
vigorarem plenamente. Caso contrario, estar—se—ia criando uma reserva de

mercado para as poucas empresas que cumprirem de antemao essas exigéncias,

implicando violacdo ao principio constitucional da livre concorréncia,
maiores custos e reduzidas ofertas de produtos. (TCU. PROC. N°. 003.405

/2010-9. MIN. REL. BENJAMIN ZYMLER. DJ: 24/02/2010[2]). (Nossos
destaques).

20.6 — De modo que realizando andlise sintética do servigo, verifica—se:
20.6.1 — Infraestrutura tecnolégica:

20.6.1.1 — Nao ha necessidade de adequagdo porque ja existem
instalacdes e estacoes de trabalho adequadas para a prestacao do servigo.

20.6.2 — Infraestrutura elétrica:

20.6.2.1 — Nao hi necessidade de adequagdo porque ja existem
instalacdes e estagOes de trabalho adequadas para a prestacdo do servigo.
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20.6.3 — Logistica de implantacio:

20.6.3.1 — Nao ha necessidade de adequagdo porque ja existem
instalacdes e estagOes de trabalho adequadas para a prestagdo do servigo.

20.6.4 — Espaco fisico:

20.6.4.1 — Nao hd necessidade de adequagdo porque ja existem
instalacdes e estacOes de trabalho adequadas para a prestagio do servigo.

20.6.5 — Mobiliario:

20.6.5.1 — Nao ha necessidade de adequagdo porque ja existem
instalacOes e estacOes de trabalho adequadas para a prestacao do servigo.

20.6.6 — Impacto ambiental:

20.6.6.1 — Impacto ambiental mitigado com as medidas preventivas
adotadas pela Contratante, as quais igualmente deverdo ser promovidas
pela contratada em respeito a legislacdo ambiental que serd objeto de
afericdo pelo gestor e fiscal do contrato oportunamente.

20.7 - Aplica—se ao presente processo as disposi¢des estabelecidas na Resoluciao n°. 310
/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tratam dos critérios de
sustentabilidade e protecdo ambiental, principalmente no que se refere aos aspectos e/ou
exigéncias abaixo assinalados:

a) A empresa deverd possuir a licencas ambientais condizentes com a sua
atividade produtiva e estar em dias com as respectivas licengas;

b) O servigo contratado deverd observar os critérios de sustentabilidade
ambiental, nos termos da legislagdo de regéncia e suas eventuais alteragdes;

¢) Os residuos decorrentes do servico deverdo ter destinagdo ambiental
adequada;

d) As empresas poderdo comprovar (por outros meios de prova validos
e regulares admitidos pelo direito) que o servi¢o contratado atende aos
requisitos de sustentabilidade ambiental.

20.8 — Pontue—se que a presente contratagdo deverd obedecer, ainda, ao disposto na
Resolucdo CNJ n’. 400, de 16/06/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade
no ambito do Poder Judiciario.

[1] BIDERMAN, Rachel; MACEDO, Laura Silvia Valente de; MONZONI, Mario e MAZON, Rubens. Guia de
compras publicas sustentiveis: Uso do poder de compra do governo para a promocdo do desenvolvimento
sustentavel, 2% Edi¢do, Editora FGV, Rio de Janeiro, 2008. in AGU. Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis. 3%
Ed., 2020.

[2] DA COSTA, Carlos Eduardo. Contrata¢des sustentaveis na Optica do Controle Externo. TCU, 2011.
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21. Gestao de Riscos

22.1 - Objetivando sempre mitigar riscos e fazer um bom uso do dinheiro publico,
certificamos que o servico de apoio técnico de engenharia considerou no respectivo
calculo o quantitativo do servico em virtude do parque de edificacoes do Regional, ¢
a sua nao contratacdo poderda comprometer as agdes planejadas pela CMP além da ndo
execu¢ao plena do PAC da CMP.

22.2 — Informamos que o Mapa de Riscos foi anexado em Pdf porque a configuragcdo do
ETP Digital ndo comporta lancamento do quadro padronizado do Ato GP/TRT19° n°. 86

/2017.

22. Conclusao do ETP

23.1 — Diante do que foi reproduzido e analisado no presente Estudo Técnico Preliminar
(ETP), esta equipe responsdvel pelos atos da presente contratacdo sugere a Alta
Administracdo desta egrégia Corte Laboral de Alagoas:

z

23.1.1 — A solucdo ¢é contratacdo de empresa prestadora de servico
terceirizado de apoio técnico operacional, a ser executado em regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra em prol do TRT19%, conforme destacado
neste ETP;

z

23.1.2 - A quantidade estimada ¢é aquela estipulada neste ETP,
considerando—se a necessidade da contratacao;

23.1.3 — O valor total estimado é no montante de R$ 2.137.938,60 (Dois
milhoes, cento e trinta e sete mil, novecentos e trinta e oito reais e
sessenta centavos), estando esse valor dentro do praticado pelo mercado;

23.1.4 — O importe sera do orcamento deste Regional através do Plano
Anual de Contratacées da CMP de 2023 sob os Cédigos PAC CMP n°.
3306, 3311 e 3312;

23.1.5 — A contratacio dar—se-4 por PREGAQ, na modalidade
ELETRONICA, sob a forma de EXECUCAQ INDIRETA, no regime de

EMPREITADA POR MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei
Federal n°. 14.133/2021;

23.1.6 — A equipe declara que a essa contratacdo ¢ vidvel e fundamental
para este Regional, por se tratar de servico comum e necessario em prol do
funcionamento das atividades jurisdicionais e administrativas desta eg. Corte;

23.1.7 — Aprovacao deste Estudo Técnico Preliminar (ETP) e autorizacio
para a confeccio do respectivo Termo de Referéncia (TR);

22.1.8 — Seguir com as demais etapas licitatérias para a presente
contratacgdo.
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Macei6-AL, 08 de setembro de 2023

Patrici H
Emanoel Ferdinando José Lécio Tsit:;lecilre; Ro d:ig?.les Mariots Hamad Kennedy
da Rocha Jr. Pedrosa Mendes . £ Silva Trindade
Cassella Silva
Integ.r{:mte Intt%gre.mte Inte'gra.mte Intt?gre.lnte Integrante Administrativo
Requisitante Técnico Técnica Técnico
CMP CMP CMP CMP CMP

23. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacéo.

23.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de planejamento DECLARA a viabilidade da presente contratacdo, notadamente
porque o insucesso da presente licitagdo trard transtornos a Administragdo deste Regional,
porque dificultara, por exemplo, a realizagdo de planejamentos de manutengOes e reformas,
elaboracdo de projetos técnicos, orcamentacdo e o auxilio na fiscaliza¢do das reformas, manute e
obras a serem feitas pelo TRT da 19* Regido, o que comprometerd o funcionamento das
atividades administrativas e jurisdicionais desta eg. Corte.

24. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Declaro que participei ativamente de todas as deliberacdes acontecidas neste estudo técnico preliminar.

EMANOEL FERDINANDO DA ROCHA JUNIOR
Diretor da CMP - Técnico Judiciario - Bacharel em Direito - Mestre pelo PPGASA/CESMAC

1
&” Assinou eletronicamente em 08/09/2023 ds 12:54:26.

Despacho: Declaro que participei ativamente de todas as deliberacdes acontecidas neste estudo técnico preliminar.

JOSE LECIO PEDROSA MENDES

Diretor da Divisdo de Manutencdo Predial - Analista Administrativo - Engenheiro Civil

Despacho: Declaro que participei ativamente de todas as deliberagcdes acontecidas neste estudo técnico preliminar.

HUGO RODRIGUES SILVA
Assistente-Chefe - Analista - Engenheiro Civil
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Despacho: Declaro que participei ativamente de todas as deliberacdes acontecidas neste estudo técnico preliminar.

PATRICIA TEIXEIRA CASSELLA

Secretario Especializado - Técnica Judiciéria - Engenheira Civil

Despacho: Declaro que participei ativamente de todas as deliberacdes acontecidas neste estudo técnico preliminar.

MARIOTS HAMAD KENNEDY SILVA TRINDADE

Diretor da CMP Substituto - Técnico Judicidrio - Engenheiro Eletricista
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MAPA DE RISCOS - Ato GP/TRT19 n°. 86/2017

OBJETIVO: Contratacio de Servico de Apoio Técnico de Engenharia para o TRT19°.

Proad n°. 4338/2022
RISCOS IDENTIFICADOS AVALIACAO DOS RISCO
Processos de g i
Trabalho Atividades Evento A . Probabilidade Impacto va.e Lk
Causa . Consequéncia o Medida de
(Risco) (Causa) (Probabilidade) Ri
sco
Complex1dade~nas Atraso na
suas confecgdes finalizacdo da Comprometimento do
Planejamento da | Elaboragao dos decorrente da g P .
~ fase interna cronograma previsto 1 3 3
Contratacao Artefatos mudanca de S =
R licitatdria pela para a contrata¢do
legislag@o sobre .
L equipe
licitagdo.
th:,jcebimento Inabilitagdo e Atraso na
Sele¢do do ¢ ocqr'nenios desclassificacéo conclusio do Comprometimento da
de habilitagdo d . ‘o 1 3 3
Fornecedor Alise das as empresas processo de execugao orcamentdria
¢ analise das interessadas. contratacio
propostas
Possibilidade de
~ - interrupgao das
Gestdo T Interrupgclo cfou Inexecugdo atividades de
Fiscalizacdo suspensio do total ou . 1 3 3
Contratual . . planejamento e da
Servigo. parcial. < -
execucao das agoes de
engenharia da CMP

* A planilha deve ser preenchida de acordo com os possiveis riscos que podem ocorrer de acordo com cada objeto que sera contratado.

O Nivel da Medida do Risco cujo produto é igual ou menor que 6, é considerado aceitavel (A). Se produto for maior que 6 é considerado ndo
aceitavel (NA) e deve ser indicado os controles para mitigagdo do risco.

Devendo ser utilizada a escala de Probabilidade (tabela 1) e a escala de Impacto (tabela 2) abaixo indicada:

Tabela 1 — Escala de Probabilidade

Escala de probabilidade
Descritor Descri¢ao Ocorréncias Nivel
Muito Baixa Evento extraordinario, sem historico de ocorréncia. Até 5 1
Baixa Evento casual e inesperado, sem histérico de ocorréncia. > 5 até 10 2
e | St s, e g oo € om IROTEO 6 | soens | 3
Alta E(\)/(re]:’;iid;sual, com histérico de ocorréncia amplamente > 15 até 20 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. >20 5
Tabela 2 — Escala de Impacto
Escala de impacto
Descritor Descri¢ao Nivel
Muito Baixo | Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagdo. 3
Alto Impacto Nsignificante nos objetivos, com possibilidade remota de 4
recuperagao.
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperacao. 5
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