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IDENTIFICACAO

Autorizacdo para inscricdo de servidores no

Demanda (descrigao resumida) Congresso Brasileiro de Direito Administrativo.

Data de proposicao 26/06/2023

Unidade DIRETORIA GERAL

Gestor(a) da Unidade
MARY LIDIAN DE LIMA FERRAZ

Requisitante

Servidor (a)
responsavel MARY LIDIAN DE LIMA FERRAZ
Ramal 21218176

1. NECESSIDADE E/OU OPORTUNIDADE DE MELHORIA

Descricdo da Demanda

Justificativa da Necessidade ou oportunidade de melhoria identificada:

Trata-se da solicitagdo de inscricdo de servidores para participagao no XXXVII Congresso
Brasileiro de Direito Administrativo, a ser realizado no periodo de 26 a 28 de setembro de 2023, em
Macei6/AL. O tema “Desafios da Administracdo Publica no mundo digital: profissionalizacio,
contratacdo e probidade”, trara algumas oficinas importantes para as unidades administrativas
deste Regional, que possuem centro de custos no PAC 2023, tais como: - Estudo Técnico Preliminar
e Termo de Referéncia; - Gestdo de riscos na contratacdo publica; - Tribunal de Contas e controle
das contratagBes: suspensdo de licitacdo, representacdo, denudncias, questdes controversas; -
Terceirizacdo na Lei 14133/21; - Obras e servicos de engenharia; - Altera¢cdes contratuais; -
Contratacdo direta; - Cautelas na Habilitacdo na Lei 14133/21.

No ambito deste Tribunal, o regime de transicdo para a aplicacdo da Lei n? 14.133, de 12 de
abril de 2021 foi normatizado através do Ato GP/TRT N2 70, de 31 de marco de 2023, e 0s hovos
processos licitatérios estdo sendo instruidos com base na referida Lei. Vale salientar que, desde a
publicacdo da Lei n° 14.133/2021 até o dia 27/04/2023, ja foram publicadas 42 (quarenta e duas)
normas infralegais, o que demonstra a complexidade quanto a aplicacdo da NLCC, justificando a
capacitacdo de todas as unidades participantes do macroprocesso de contratagdo publica.

Vale ressaltar que os temas que serdao abordados no referido Congresso estao previstos no
Plano Anual de Capacitacdo das Contratacdes de 2023, aprovado pelo Ato GP TRT19 n° 22/2023.

2. ALINHAMENTO COM O PLANO ESTRATEGICO DO TRT DA 192 REGIAO

Perspectiva | Objetivo Estratégico Indicador Impacto no indicador
Assegurar a celeridade e META 6 Espera-se que o impacto
a produtividade na seja positivo, e que o

Processos o e g ; ;
Internos prestacao jurisdicional desvio de prazo seja dentro
do esperado entre a
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conclusdo real de um
processo e o conclusdo
estimada

3. PLANO DE AQUISICAO - PREVISAO ORCAMENTARIA

ESTA PREVISTO NO PLANO DE AQUISIGCAO?

(x ) SIM CcODIGO: 5305

( )NAO *JUSTIFICATIVA:

* jndicar remanejamento orcamentario na propria unidade ou solicitar recursos
suplementares.

4. INFORMAR

Data prevista para que o Termo de Referéncia/Projeto Basico seja
apresentado, conforme Calendario das Contratacoes

Data 27 /06 /2023
Data prevista para que seja entregue o bem ou iniciada a prestacao dos
servicos a ser contratados

Data 26/09/2023

5. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

PARTE INTERESSADA NOME DO SERVIDOR

Integrante DG | MARY LIDIAN DE LIMA FERRAZ

Requisitante

Integrante EJUD | MARISTELA PELLENZ CASADO

Administrativo

Integrante Técnico EJUD | ADRIANA MARIA FELIX DE FREITAS
CARNEIRO

Maceid, 26 de junho de 2023.
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