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IDENTIFICAÇÃO

Demanda (descrição resumida)

Requerimento para contratação da empresa CMD
Capacitações e Treinamentos para prestação de
serviço técnico-profissional de treinamento (in
company) destinado a servidores do TRT da 19ª
Região

Data de proposição 09/01/2026

Requisitante

Unidade Secretaria de Governança e Gestão Estratégica SGGE

Gestor(a) da Unidade Victor Rezende Dorea

Servidor (a)
responsável Amanda Vitorino Lopes Alves

Ramal 8233

1. NECESSIDADE E/OU OPORTUNIDADE DE MELHORIA

Descrição da Demanda

Justificativa da necessidade ou oportunidade de melhoria identificada:

O expressivo salto institucional alcançado por este Regional, materializado na evolução do Prêmio
Prata para o Prêmio Diamante no âmbito do Prêmio CNJ de Qualidade, constitui resultado histórico
e inédito para o TRT da 19ª Região. Tal conquista evidencia, de forma objetiva, a efetividade da
metodologia aplicada, bem como a aderência do conteúdo ministrado às diretrizes, indicadores e
critérios avaliativos estabelecidos pelo Conselho Nacional de Justiça.

Nesse contexto, a capacitação proposta possui caráter eminentemente estratégico, revelando-se
essencial para a manutenção e o contínuo aprimoramento dos resultados institucionais já
alcançados. A consolidação da cultura de gestão orientada para a excelência — fator determinante
para a obtenção do Prêmio Diamante — exige a adoção de ações permanentes de capacitação,
atualização e alinhamento institucional, de modo a assegurar a sustentabilidade do desempenho
alcançado e a mitigação de riscos de regressão nos indicadores avaliados.

Assim, a contratação da empresa CMD Capacitações e Treinamentos apresenta-se como medida de
aprimoramento da atuação institucional, alinhada aos objetivos estratégicos do Tribunal e às
exigências de excelência impostas pelo Prêmio CNJ de Qualidade, contribuindo diretamente para a
preservação do patamar de excelência atingido e para o fortalecimento da governança e da gestão
organizacional.

2. ALINHAMENTO COM O PLANO ESTRATÉGICO DO TRT DA 19ª REGIÃO

Perspectiva Objetivo Estratégico Impacto no objetivo estratégico

Aprendizado e
crescimento Incrementar modelo de

Fortalecimento das competências técnicas
e gerenciais dos servidores e gestores, por

VICTOR
REZENDE
DOREA
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gestão de pessoas meio de capacitação especializada alinhada
às diretrizes do CNJ, promovendo a
disseminação da cultura de excelência, o
engajamento institucional e o
aprimoramento contínuo do modelo de
gestão de pessoas.

Processos internos
Fortalecer a governança
e a gestão estratégica

Aperfeiçoamento dos processos de
governança e de gestão estratégica, com
maior aderência aos critérios e indicadores
do Prêmio CNJ de Qualidade, contribuindo
para a padronização de práticas, a melhoria
do desempenho institucional e a
sustentabilidade dos resultados alcançados
no nível Diamante.

3. PLANO DE AQUISIÇÃO – PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

ESTÁ PREVISTO NO PLANO DE AQUISIÇÃO?

(x) SIM CÓDIGO: 5305

( )NÃO *JUSTIFICATIVA:

Considerando que se trata de uma capacitação, o valor da contratação
deve ser abarcado pelo orçamento anual da EJUD.

* indicar remanejamento orçamentário na própria unidade ou solicitar recursos
suplementares.

4. INFORMAR:

Data prevista para que o Termo de Referência/Projeto Básico seja
apresentado, conforme Calendário das Contratações

DATA: 31/01/2026

Data prevista para que seja entregue o bem ou iniciada a prestação dos
serviços a ser contratados

Data: 23/02/2026 (data de início da realização)

5. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

PARTE INTERESSADA NOME DO SERVIDOR

Integrante Requisitante SGGE Victor Rezende Dorea

Integrante Administrativo EJUD Ivanilda Menezes Vasconcelos Vieira

Integrante Técnico SGGE Amanda Vitorino Lopes Alves

Maceió, 22 de janeiro de 2026.

VICTOR REZENDE DOREA
Secretário da SGGE – TRT19


