Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao
Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes — SETIC

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA - DOD

1. IDENTIFICACAO

Demanda (descrigdao resumida)

Data de proposicao

Requisitante /
Proponente

Autorizacao
superior

Unidade
Administrativa

(a)

Servidor
responsavel

Ramal
E-mail

Unidade
Administrativa

Gestor(a)
responsavel

Data aprovacao

Demanda n.® 012 /2025
Controle SETIC

AQUISICAO DE FERRAMENTA DE ANALISE DE
DADOS (BUSINESS INTELLIGENCE - BI) PARA
APRESENTACAO DAS INFORMAGCOES EM
FORMATO DE PAINEIS INTERATIVOS.

01/10/2025

SETIC / CSATIC

Bruno José Sarmento Peixoto

8159

bruno.peixoto@trt19.jus.br

COMITE DE GOVERNANCA DE TIC (RA N© 166/2019)

MANOEL MESSIAS FEITOZA

30/10/2025

2. NECESSIDADE E/OU OPORTUNIDADE DE MELHORIA

DESCRICAO DA DEMANDA

Necessidade ou oportunidade de melhoria identificada:

A utilizagdo de uma ferramenta de andlise de dados (Business Intelligence - BI) viabiliza a
extracao de informacdes de diferentes fontes, sua transformacdao em dados relevantes e a
producdo de relatdrios estratégicos, como os referentes a produtividade do TRT19, as metas
estratégicas e aos indicadores do CNJ e do CSJT.

A presente demanda tem como objetivo assegurar a continuidade da disponibilizagdo da
solucdo Power BI, garantindo que os painéis e relatérios desenvolvidos permanegcam acessiveis,
atualizados e em conformidade com as resolugdes do CNJ e com a decisdo proferida no Pedido
de Providéncias n® 0002314-45.2020.2.00.0000.

A contratacdo é essencial para manter a publicacdo das informacdes estatisticas no portal do
Tribunal de forma simples, transparente e acessivel. As unidades judiciais de 1° e 2° graus, a
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Corregedoria Regional e a Secretaria de Gestdo Estratégica, entre outras areas administrativas,
sao diretamente beneficiadas com essa aquisigao.

Solucao proposta pelo demandante (escopo):

A solucdo proposta consiste na contratacdo de licencas de software de Business Intelligence
(Power BI), destinadas a analise de dados e a elaboracao de relatérios dindmicos no formato
de painéis interativos (dashboards). Esses painéis deverdo ser disponibilizados no portal
institucional do TRT da 192 Regido, com o objetivo de:

e Apoiar a tomada de decisao por servidores e magistrados;

e Fortalecer a gestdo interna por meio de informag0es estratégicas;

e Ampliar a transparéncia ativa, assegurando maior acesso as informacGes pela
sociedade.

As especificagbes técnicas da solugdo, bem como os quantitativos necessarios, constardo no
Estudo Técnico Preliminar (ETP), que servira de base para a formalizagdao da contratacdo.

Previsdao Orcamentaria

PAC 2026 - Cddigo: 9318

3. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO

3.1 ALINHAMENTO COM O PLANO ESTRATEGICO DO TRT DA 192 REGIAO.

OBJETIVO
PERSPECTIVA ESTRATEGICO INDICADOR IMPACTO NO INDICADOR
Aprimorar a | indice de processos | Positivo, pois garante a
. governanca de TIC | judiciais eletrénicos possibilidade de se publicar
Aprendizado e ~ . ~
. e a protecao de adequadamente informagdes
Crescimento
dados. relevantes aos

jurisdicionados.

3.2 ALINHAMENTO COM A ESTRATEGIA NACIONAL DE TIC DO PODER JUDICIARIO
(ENTIC-JUD)

CcODIGO OBJETIVO ESTRATEGICO

OENS8 Promover Servicos de Infraestrutura e Solugdes Corporativas

3.3 ALINHAMENTO COM O PLANO DIRETOR DE TIC 2025-2026 (PDTIC)
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cODIGO OBJETIVO ESTRATEGICO

AO67

Aquisicdo de Software Data Analytics

PDTIC122

PDTIC 2025

4. PREVISAO ORCAMENTARIA - PLANO DE AQUISICAO

Previsao Orcamentaria

Data prevista para Data prevista para o inicio

entrega o TR / PB dos servicos

PCA 2026 - Coédigo: 9318

30/12/2025 01/03/2026

5. RESULTADOS ESPERADOS

TIPO DE RESULTADO

Ganho de produtividade

Reducgao de esforco

Reducgao de custo

Reducao do uso de
recursos

Melhoria de controle

Reducgao de riscos

Determinacao legal

Determinacao
administrativa

Outra (Especificar)

Sim

Detalhamento

Os relatérios produzidos pela ferramenta de BI
direcionardo as iniciativas para atacar os pontos
fracos identificados.

Um software de  BI produz  relatérios
automaticamente a partir de comandos sobre base
de dados.

Os relatodrios produzidos pelas unidades judiciais e
administrativas sem ferramenta especifica levam
dias para serem finalizados. O software em questdo
os produz instantaneamente, economizando muitas
horas de trabalho e |liberando servidores e
magistrados para atuarem diretamente nos
resultados.

Reducdo de recursos humanos.

Sistemas informatizados possuem niveis reduzidos
de falhas.

Sistemas informatizados possuem niveis reduzidos
de falhas.

Resolugdao CNJ n. 76/2010

Decisdo do CNJ nos autos do Pedido de
Providéncias — 0002314-45.2020.2.00.0000
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6. PROCESSOS DE TRABALHO IMPACTADOS

PROCESSO DE

TRABALHO

ATIVIDADE

MELHORIA ESPERADA

UNIDADES

IMPACTADAS

Governanca e

IMPACTADA

Execucdo da

Os relatérios produzidos pela ferramenta

Todas as

Tecnologia da
Informacao e

relatérios
estatisticos

estratégia Estratégia de BI direcionardao as iniciativas para | unidades do
institucional Institucional atacar os pontos fracos identificados. Regional
Gestao de | Produgdo de | Os relatérios produzidos pelas unidades | Secretaria de

judiciais e administrativas sem
ferramenta especifica levam dias para

Gestao
Estratégica,

Secretaria da
Corregedoria

serem finalizados. O software em
questdo os produz instantaneamente,

Comunicagao

economizando muitas horas de trabalho | Regional,
e liberando servidores e magistrados | Secretaria
para atuarem diretamente nos | Judiciaria.
resultados.

7. RISCOS DE NAO IMPLEMENTAGAO DA DEMANDA

Impacto do risco ao negdcio

Alto - Possivel sangao ao Tribunal em razdo da interrupgao da
disponibilizacdo das informacGes estatisticas, conforme previsto na
decisdo do CNJ nos autos do Pedido de Providéncias n©°
0002314-45.2020.2.00.0000.

Descumprimento de
decisdo administrativa
do CNJ

8. RESTRICOES PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA

TIPO DE RESTRIGCAO Detalhamento

Necessidade de renovacao da contratacdo antes

DT (s do término da vigéncia do contrato atual.

X O custo deve estar dentro do estimado no Plano

OIS CF (e Anual de Contratacdes do TRT19

O numero reduzido de servidores é fator critico

Limitacdo de Equipe da X
para a conclusdo e o sucesso do projeto.

Area Demandante

Outra (Especificar) X

9. PARTES INTERESSADAS
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PARTE INTERESSADA POR QUE E INTERESSADA

SGE Responsavel pela producdo de relatérios estatisticos sobre as metas
e outros temas estratégicos do Regional.

Responsavel pela elaboragdo de relatérios estatisticos sobre a

SCR produtividade de magistrados e unidades judiciais.

S Responsavel pela elaboracao de relatérios de suporte as unidades
judiciais do TRT19.

SETIC Responsavel pela implantagdo e manutencao da solugao.

10.EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO (SUGESTAO)

AREA INTEGRANTE NOME DO SERVIDOR

Unidade Requisitante Bruno José Sarmento Peixoto - SETIC
Unidade Técnica Wendell Silva Soares - SETIC
Unidade Administrativa A ser indicado pela Diretoria-Geral
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