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1. IDENTIFICAÇÃO 

 
Demanda (descrição da 
necessidade) 

  
Identificar e analisar os cenários para o atendimento 
da demanda que consta no Proad nº 6491/2025. 

Data de proposição 03/11/2025 
 
 
 
 
Requisitante 

Unidade SEGESP 

Gestor(a) da Unidade Marcus Paulo Veríssimo de Souza 

Servidor (a) 
responsável 

Emanuella Lemos Almeida Cottard 

Ramal 8147 
 

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE 
 
A contratação justifica-se pela necessidade retomar o programa de estágio supervisionado de 
estudantes, sendo fundamental para apoiar as atividades administrativas e judiciárias do Tribunal, 
contribuindo para a eficiência e eficácia dos serviços prestados. 
Dentre os possíveis cenários que justificam a contratação de estagiários, pode-se citar o 
desenvolvimento de habilidades, o que permite que estudantes e jovens profissionais 
desenvolvam habilidades práticas e apliquem conhecimentos teóricos em um ambiente de 
trabalho real. Os estagiários trazem novas ideias e perspectivas, o que pode ser benéfico para o 
Tribunal, sem contar que a contratação de estagiários pode ajudar a promover a diversidade e a 
inclusão, trazendo profissionais de diferentes origens e perspectivas. 
Esses cenários demonstram como a contratação de estagiários pode ser benéfica para o Tribunal, 
permitindo o desenvolvimento de habilidades, inovação, além de promover a diversidade e 
inclusão. 
 
 

 
3. ALINHAMENTO COM O PLANO ESTRATÉGICO DO TRT DA 19ª REGIÃO 

Perspectiva Objetivo Estratégico Impacto no objetivo estratégico 
Aprendizado e 
crescimento 

Incrementar modelo de 
Gestão de Pessoas 

Desenvolver, regulamentar e aplicar estratégias 
eficientes de alocação de força de trabalho, bem 
como propiciar um ambiente de trabalho 
saudável, levando-se em os aspectos físicos e 
psicossociais que envolvam a organização do 
trabalho, a gestão por competência, tendo como 
referencial a corresponsabilidade das lideranças e 
a autorresponsabilidade dos servidores e 
magistrados, os normativos dos órgãos de 
controle, as peculiaridades da jurisdição 
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trabalhista, as competências exigíveis para o 
trabalho digital, como também as modalidades de 
trabalho presencial e à distância, além da 
inovação dos métodos e processos de trabalho. 

4. PLANO DE AQUISIÇÃO – PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 
ESTÁ PREVISTO NO PLANO DE ANUAL DE CONTRATAÇÃO (PAC) ? 

(X) SIM CÓDIGO: 8303 (constratação estagiários- PAC 2026) 

( )NÃO *JUSTIFICATIVA: Nos últimos exercícios, por falta de orçamento 
disponibilizado, o Programa de Estágio foi descontinuado e a contratação de 
estagiários não pode ser incluída no Plano Anual de Contratação de 2026. Agora, 
com a retomada do programa de estágio, há a necessidade da alocação de recursos 
suplementares no importe aproximado de R$ 500,000,00 (quinhentos mil reais ao 
ano). 

* indicar remanejamento orçamentário na própria unidade ou solicitar recursos 
suplementares. 
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5. INFORMAR (Caso a resposta do item 4 seja sim) 

Data prevista para que o Termo de Referência/Projeto Básico seja apresentado, 
conforme Calendário das Contratações: 
Data 10/12/2025 

 
Data prevista para que seja entregue o bem ou iniciada a prestação dos serviços da serem 
contratados: 
Data 31/01/2026 

 

 
6. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 
PARTE INTERESSADA  NOME DO SERVIDOR 

Integrante Requisitante  Marcus Paulo Veríssimo de Souza 

Integrante Administrativo  Emanuella Lemos Almeida Cottard 

Integrante Administrativo 
 ( suplente) 

 Nadja Maria Fernandes Lima 

 
Maceió, 03 de novembro de 2025. 
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