PODER JUDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N2. 643/2019
PREGAO ELETRONICO N2010/2019

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
19° REGIAO, situado na Av. da Paz, 2076, Centro, Maceié/AL, CEP 57.020.440, torna
publico para o conhecimento dos interessados, que realizara PREGAO ELETRONICO
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, regido pelas Leis n°.s 10.520/2002, 147/2014,
9.784/99, 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n°. 123/2006 e pelos Decretos
5.450/2005, 8.538/2015 e suas alteracdes, bem como pelo ATO TRT 19? n°. 206/98 -
que regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE
FORNECEDORES — SICAF, instituido pela Instrucdo Normativa n°. 05 de 21.07.95 do
Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado — MARE e suas alteragcoes
posteriores.

O Pregdo Eletronico sera conduzido por servidor(a) integrante do quadro
efetivo deste Regional, denominado(a) Pregoeiro(a), e membros da equipe de apoio,
previamente credenciados no sistema “COMPRASNET”, constante na pégina
eletrdbnica www.comprasgovernamentais.gov.br, em cujo monitoramento e inser¢ao de
dados gerados ou transferidos, utilizardo os recursos de seguranga: criptografia e
autenticagio.

Os participantes deste Pregdo terdo como referencial de tempo
obrigatoriamente o horario de Brasilia /DF.

1.0 DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa para realizacdo de exames oftalmoldgicos e mamografias,
contidos no Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional (PCMSO) e também
para atender outras demandas do Tribunal, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos neste edital e seus anexos.

2.0 DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1 A sessdo publica deste Pregdo Eletronico serd aberta com a divulgacdo das

propostas de precos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o disposto no
Decreto 5.450/2005, no endereco eletronico, data e horario abaixo discriminados:

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br

DATA: Dia 26 de abril do ano de 2019.

HORARIO: 10:00 h — Horario de Brasilia-DF
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2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realiza¢do do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e endereco eletronico anteriormente
estabelecidos, desde que nao haja comunicagdo do(a) Pregoeiro(a) em contréario.

2.3. Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de disputa de
lances, no sistema “COMPRASNET”, que impeca o inicio da disputa até as 11:30h
serd aplicada a regra do subitem anterior.

3.0 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste pregdo as empresas do ramo de atividade relacionada ao
objeto deste edital, credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e que atendam as condi¢des de habilitacdo previstas neste
edital.

3.1.1 Empresas ndo credenciadas no SICAF e que tiverem interesse em participar deste
pregdo deverdo providenciar o seu credenciamento na forma da Instru¢do Normativa
SLTI-MPOG n°. 02, de 2010.

3.2 Como requisito para participacdo do Pregdo Eletronico, a licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletrobnico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo do presente Edital.

3.3 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo das propostas serdao de
responsabilidade exclusiva da licitante, ndo se responsabilizando o Tribunal Regional
do Trabalho da 19" Regido por quaisquer custos, transacOes efetuadas pela licitante ou
eventual desconexdo do sistema.

3.4 Nao poderdo participar desta licitacdo empresas que se enquadrarem em uma ou
mais das seguintes situagdes:

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitacio com este TRT da 19°
Regido, conforme disposto no art. 87, III, da Lei n°. 8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido Federal,
conforme disposto no art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002 c/c art. 28, do Decreto n°.
5.450/2005;

c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, conforme previsto no art. 87, IV, da Lei n°. 8.666/93;

d) empresas com faléncia decretada ou em recuperacdo judicial ou extrajudicial,
ressalvado se houver a apresentacdo de certiddo de recuperagdo judicial ou
extrajudicial e comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
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judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitacao;

e) consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo; e

f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hip6teses previstas no art. 9° da Lei n°.
8.666, de 1993.

3.4.1 Empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial podera participar da licitacao
com apresentacdo positiva da certidio de recuperacdo judicial ou extrajudicial e
apresentando a comprovaciao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitacdo.

3.4.1.1 A licitante em recuperacdo judicial ou extrajudicial, com plano de recuperacao
judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de
qualificacdo econdmico-financeira previstos neste Edital.

3.5 O objeto do presente procedimento licitatério se trata de atividade com ampla
competitividade de mercado, existindo diversas empresas do ramo que conseguem
prestar o objeto pretendido neste certame, sem a necessidade de se constituirem em
consdrcio.

3.6 E vedada a contratacio de pessoa juridica que tenha em seu quadro societério
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de
funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierdrquica da éarea encarregada da licitacio (Resolucdo n°. 7 do Conselho
Nacional de Justica).

3.6.1 A vedagdo descrita nesse item se estende as contratacdes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apos a
desincompatibilizacdo.

3.6.2 Nada obsta que a Administracdo vede a contratagcdo de empresa pertencente a
parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipoteses expressas de
nepotismo, a exemplo dos atuantes exclusivamente na area judicidria, sempre que
identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminacao do processo licitatorio.

4.0 DO CREDENCIAMENTO

4.1 O credenciamento dar-se-4 pela atribui¢cdo da chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (Art. 3°, § 1°, do Decreto n°.
5.450/2005), sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.
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4.2 As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados
junto ao sistema para participarem do certame.

4.3 O credenciamento da licitante, bem como sua manuten¢do, dependera de registro
cadastral atualizado no SICAF.

4.4 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e na presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacoes inerentes a este Pregao.

4.5 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT da 19* Regido, promotor da licitagdo,
qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

5.0 DO ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances, de acordo com o inciso III do artigo 13 do Decreto n°. 5.450/2005.

5.2. Incumbird ainda ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao, de acordo com o inciso IV do art. 13 do Decreto n°. 5.450/2005.

5.3. A participacdo no pregdo dar-se-a4 por meio da digitagdo da senha privativa do
licitante e subsequente encaminhamento das propostas de precos, que ocorrerd a partir
do dia 10/04/2019, até as 10:00h do dia 26/04/2019.

54 O registro da proposta no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”
compreende o registro do valor por item em campo proprio.

5.5 A(s) Proposta(s) de Precos da(s) licitante(s) vencedora(s) contendo os elementos
exigidos neste edital devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da
inser¢do de anexo no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em
conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo consignado pelo(a)
Pregoeiro(a) no sistema.

5.5.1 Somente haverd a necessidade do encaminhamento da proposta mencionada no
SUBITEM 5.5 através de originais ou copias autenticadas quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital, no prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.
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5.6. A(s) proposta(s) ajustada(s) devera(ao) ser enviada (s)_eletronicamente no
prazo estabelecido pelo Pregoeiro sob pena de desclassificacao.

5.7 Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

5.8 Como requisito para a participacdo no Pregdo a licitante deverd manifestar, em
campo proprio do sistema eletronico que:

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitagio e que sua proposta estdi em
conformidade com as exigéncias deste instrumento convocatorio;

b) cumpre, se for o caso, os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa
ou empresa de pequeno porte estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°. 123, de 2006;

c) inexiste fato impeditivo a sua habilitacio, bem como se obriga a declarar fato
impeditivo superveniente;

d) ndo utiliza indevidamente mao de obra de menores, conforme disposto no art. 27,
inc. V, da Lei n°. 8.666, de 1993;

e) declara Elaboragao Independente de Proposta.

5.8.1 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e
proposta sujeitara a licitante as sanc¢Oes previstas neste edital.

6.0 DO PROCEDIMENTO LICITATOBIO, DA FORMULACAO DOS
LANCES E DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

6.1 A partir do horario previsto no item 5.3 deste edital, horario limite para o envio das
propostas, terd inicio a sessdo publica do Pregdo Eletronico, com a abertura e
divulgacdo das propostas de pregos, recebidas pelo site ji indicado no preambulo,
passando o(a) Pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade das propostas.

6.1.1 Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, via sistema “COMPRASNET”,
o licitante corrobora que os seus servigos atendem a todas as especificagdes constantes
neste edital.

6.1.2 Aberta a etapa competitiva os representantes dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessao de lances.

6.2. Apenas serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao dltimo lance que
tenha sido anteriormente registrado no sistema pelo proprio licitante.

6.3. Caso ocorra a apresentacdo de dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecera
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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6.4 No decorrer da sess@o publica, os participantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos
demais participantes.

6.5 A etapa de lances da sessdao publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletronico, apds o que transcorrera periodo
de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema
eletrOnico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recep¢ado de lances.

6.6 Apds encerramento da etapa de lances, o(a) pregoeiro(a) verificard se ocorreu
empate, nos termos do artigo 44 da LC 123/2006, entre o lance mais bem classificado e
os lances apresentados por empresas com direito a tratamento diferenciado.

6.7 Considerar-se-a0 empatados todos os lances apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte, que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores
ao lance mais bem classificado.

6.8 Nao ocorrerd empate quando o melhor lance tiver sido apresentado por empresa
que se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.9 Ocorrendo empate nos termos do disposto nos itens 6.6 e 6.7, proceder-se-4 da
seguinte forma:

a) O(A) Pregoeiro(a) verificando a existéncia de empresa(s) enquadrada(s) no artigo 3°
da LC 123/2006, no intervalo citado no item 6.7, convocari, no sistema
“COMPRASNET”, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
para apresentacdo de proposta de preco inferior a primeira classificada;

b) A convocacgdo deverd ser atendida no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena
de preclusdo do direito, através do sistema eletronico, e havendo a apresentacdo de
preco inferior pela mesma, essa passard a condi¢ao de primeira classificada no certame,
ndo importando a realiza¢cdo de nova etapa de lances;

¢) Nao ocorrendo o interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma
das alineas “a” e “b” deste item, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese dos itens 6.6 e 6.7 deste edital, na ordem classificatdria, para o
exercicio do mesmo direito; e

d) No caso de igualdade dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 6.7 deste edital, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer
o direito de preferéncia, através da apresentacdo de melhor oferta.

6.10 Na hipotese de ndo contratagdo nos termos previstos no item 6.9 deste edital,
voltard a condicdo de primeira classificada, a empresa autora da proposta de menor
preco por item originalmente apresentada.

6.11 Apds a identificacdo do licitante melhor classificado na fase de lances, o(a)
pregoeiro(a) registrard solicitacio para que seja procedida a remessa da proposta
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ajustada na forma estatuida nos subitens 5.5 e 5.6 deste edital, para que este possa
decidir acerca da aceitabilidade da proposta.

6.12 Todos os licitantes convocados deverdao obedecer ao estatuido nos subitens 5.5 e
5.6, sob pena de desclassificagdo.

6.13 O(A) Pregoeiro(a) poderd encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta
diretamente ao proponente que tenha apresentado o lance de menor prego, para que
seja obtido preco melhor.

6.14 - Encerrada a etapa de aceitacdo da(s) proposta(s), o pregoeiro(a) verificard o
atendimento das exigé€ncias habilitatdrias.

6.15 - Se a proposta ou lance de menor valor por item, ndo for aceitavel, ou se o
licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta
ou o lance subsequente, aplicando a regra do item 6.9 deste edital, se for o caso,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacio, na ordem de
classificac@o, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que

atenda ao edital.

6.16 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitagcdo previstas no edital e seus anexos.

6.16.1 - Somente havera a necessidade do encaminhamento da proposta
mencionada no subitem 5.5.1 através documentos originais ou cdpias autenticadas
quando houver divida em relacdo a integridade do documento digital, no prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro, quando da solicitacdo.

6.17 - O envio previsto no subitem anterior, da proposta e da documentacdo de
habilitacdo, em original, quando solicitado pelo Pregoeiro, apds anélise de integridade
do documento digital, devera ser realizado em envelope lacrado, contendo no
frontispicio os seguintes dizeres:

Ao TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N°010/2019 - PROCESSO N°. 643/2019

6.18 A proposta de precos devera ser formulada levando-se em consideracdo este edital
€ Seus anexos, € seu envio pressupde o conhecimento e aceitagdo de todas as condigdes
nele contidas, devendo conter obrigatoriamente:

a) Especificacdo dos servigos ofertados, informando, detalhando de forma clara,
todas as informacgaoes;

b) O correio eletronico, nimero de telefone e fax, para realizacdao dos chamados,
durante o periodo da contratagdo;
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c¢) Todas as especificacdes dos servigos, conforme as especificacdes constantes do
Termo de Referéncia (Anexo I), bem como apresentar os precos unitirios e
preco total, expressos em reais, incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais
encargos decorrentes da execugdo do contrato;

d) Prazo de validade da proposta devendo ser de no minimo 90(noventa) dias
corridos;

e) Dados bancarios da empresa licitante (banco, conta e agéncia).

6.19 As licitantes deverdo enviar a proposta levando-se em consideracdo o modelo de
proposta constante do Anexo II deste edital.

7.0 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 O critério de julgamento serd o legalmente previsto para licitagdes do tipo
MENOR PRECO POR ITEM.

7.1.1 No julgamento das propostas, considerar-se-a4 vencedora a licitante que,
obedecidas as condicdes, especificacdes e procedimentos estabelecidos neste Edital e

seus Anexos, apresentar 0 MENOR PRECO POR ITEM.

7.2 Serdo desclassificadas as propostas que:

a) consignarem precos simbdlicos, irrisérios ou tenham sido formuladas em
desacordo com os requisitos estabelecidos no edital.

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou apresentem irregularidade capaz de
dificultar o julgamento pelo pregoeiro.

C) apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

d) nao atendam as demais exigéncias previstas no Edital.

7.3 Os erros, equivocos e omissdes existentes na formulacdo da proposta serdo de
inteira responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo, em caso de classificacdo, e em
funcdo daqueles, eximir-se da execugao do objeto da presente licitacao.

7.4 Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento, pelo proponente que a
tiver formulado, das condi¢des habilitatorias, observando-se as condi¢des contidas no
item 8 deste edital:

a)com base no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e documentagdao complementar exigido no Edital; ou
b) no caso dos nao cadastrados, da documentacao exigida no Edital.

7.5 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera(ao)
declarado(s) o(s) proponente(s) vencedor(es), sendo a adjudicacdo do objeto definido
neste edital e seus anexos efetuada pelo menor preco por item.
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7.6 Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o proponente ndo atender as exigéncias do
ato convocatorio, o(a) pregoeiro(a) examinard as ofertas subsequentes, na ordem de
classificacao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo
proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste edital e seus anexos;

7.7 Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes.

7.8 Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste edital e seus anexos, a proposta sera desclassificada;

7.9  Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste
edital e seus anexos;

7.10 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, poderd promover quaisquer
diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da documentacao, devendo os
licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento
da convocagdo, sob pena de desclassificacdo da oferta;

7.11 Caso exista algum fato que impeca a participagdo de algum licitante, ou o
mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administracdao
Publica, este sera desclassificado do certame, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

7.12 Quando o proponente vencedor ndo apresentar situacao regular, no ato da emissao
da nota de empenho, serd convocado outro licitante, observada a ordem de
classificacdo, para assinar o termo de contrato. Caso o convocado ndo possa ser
contratado este procedimento serd repetido, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicacdo das sang¢des cabiveis, observado o disposto nos subitens 7.6 e 7.11.

7.13 Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o termo de contrato
injustificadamente, e consequentemente nao cumprir as obrigagdes contraidas sera
aplicada a regra estabelecida no subitem anterior, além das sancOes prescritas neste
instrumento convocatorio.

8.0 DA HABILITACAO

8.1 A habilitacio das licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos (§ 1°, art. 25 do Decreto n°. 5.450/2005).

8.2 Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no
SICAF, ou nao haja disponibilidade para realizar a consulta nos sitios emitentes das
certiddoes vencidas, serd exigido o envio da documentagdo via eletrOnica, apods
convocacao do Pregoeiro em sessao publica.
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8.3 Para comprovacdo da habilitagdo serdo exigidos os documentos relacionados no
item 8 do Anexo I - Termo de Referéncia.

8.4 A documentagio devera:
a) Estar em nome da licitante;

b) Estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor competente. Nos
casos omissos, o pregoeiro considerard como prazo de validade o de 60 (sessenta)
dias, contados da data de expedi¢do do respectivo documento, exceto a Certidao
a Certiddo Negativa de Débitos atinente a Contribuicdo Previdenciaria e a
Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ambas com prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, de
acordo com o art. 2°, do Decreto n°. 6.106/2007;

c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Tal dispositivo ndo ¢é
valido para a Certiddo Negativa de DéEbitos atinente a Contribuicdo
Previdencidria, para a Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e para a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

8.5 As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos
para a habilitacio na presente licitacdo, ou os apresentarem em desacordo com o
estabelecido neste edital ou com irregularidades, ser@o inabilitadas, ndo se admitindo
complementacdo posterior.

8.6 Somente haverd a necessidade do encaminhamento de documentos originais ou
cOpias autenticadas quando houver divida em relagdo a integridade do documento
digital, no prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro, quando da solicitacdo, observando-
se o disposto no subitem 6.16.1.

8.7 Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do
Acoérdao n°. 1.793/2011-Plenéario, como condi¢do habilitatéria serdo realizadas as
seguintes consultas:

8.7.1 aos registros impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de
Empresas  Inidoneas e  Suspensas/CGU  (Portal da  Transparéncia —
wWwWw.transparencia.gov.br);

8.7.2 aos registros impeditivos de contratacdo por improbidade administrativa
no Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis Por Ato de Improbidade Administrativa
(Portal do Conselho Nacional de Justica — CNJ — www.cnj.jus.br).

8.7.3 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(www.tcu.gov.br).
8.7.4 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também
de seu s6cio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
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administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.7.4 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participagao.

9.0 DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

9.1 Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada como limite para apresentacdo das
propostas, fixada no item 5.3, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do
pregao, na forma eletronica.

9.1.1. A apresentacdo de impugnacgdo contra o presente edital serd processada e julgada
na forma e nos prazos previstos no art. 18 do decreto n°. 5.450/2005;

9.1.2. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

9.1.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fixada como limite para
apresentacdo das propostas, item 5.3, exclusivamente por meio eletronico via internet,
no endereco indicado no edital, de acordo com o art. 19 do Decreto n°. 5.450/2005.

9.2. A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente
edital, implicard a plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condi¢Oes nele
estabelecidas.

9.3. Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatdrio cabe recurso, a ser interposto
no final da sessdo, com registro em ata da sintese das suas razdes e contra-razdes. Os
procedimentos para interposicdo de recurso, compreendida a manifestacdo prévia do
licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais
contra-razdes pelos demais licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito do
sistema eletronico, nos formularios proprios, conforme Decreto 5.450/2005, art. 26.

9.4. O recurso contra decisdo do pregoeiro nao terd efeito suspensivo.

9.5. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.6. Apoés apreciacdo do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-4, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferird decisdo definitiva
antes da adjudicacdo e homologagao do procedimento.

9.7. Os autos permanecerdao com vista franqueada aos interessados na Coordenadoria
de Licitacdes deste Regional.
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10.0 DA ADJUDICACAO

10.1 A adjudicacdo, em favor da licitante vencedora, sera feita pelo(a) pregoeiro(a) no
final da sessdo e registrada em ata, apds recebidos os envelopes contendo a
documentacdo e a nova proposta adequada ao valor dos lances ofertados. Em caso de
recurso, a adjudicacdo serd procedida pela autoridade mencionada no item 11 deste
edital.

10.2 Apds a adjudicacdo realizada pelo Pregoeiro, o resultado da licitacdo sera
submetido a consideracao da autoridade competente, para fins de homologacao.

110 DA HOMOLOGACAO

11.1 A homologacao da adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor, nesta licitacdo,
sera feita pela Exma. Senhora Desembargadora Presidente deste Tribunal, apds
recebimento do processo concluido pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio.

12.0 DA DESPESA

12.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta dos recursos
or¢camentarios constantes no programa de Trabalho 02. 122.0571.2004.0027 — PTRes
107722— Natureza da Despesa 339039 (Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica).

13.0 DO CONTRATO

13.1 A adjudicatéria sera convocada, para assinatura do Contrato, na forma da minuta
apresentada no Edital.

13.2 A empresa adjudicataria serd convocada para firmar o contrato no prazo de até 5
(cinco) dias corridos, contados da data de sua convocacao.

13.3 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagdo justificada da adjudicataria desde que aceita pelo TRT da 19" Regido.

13.4 Antes da assinatura do contrato, serd verificada a regularidade do cadastramento e
da habilitacdo parcial da empresa no SICAF, por meio de consulta “on line” ao
sistema. O resultado destes procedimentos serd impresso € juntado ao processo.

13.5 Sempre que o licitante vencedor ndo atender a convocagdo, nos termos definidos
nos itens 13.2 e 13.3, é facultado a Administracdo, dentro do prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os fornecedores remanescentes, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo, observando-se o regramento contido nos subitens 7.6 e
7.12 deste edital.
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14.0 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste edital e seus anexos, em
especial os contidos no item 13 do Termo de Referéncia — Anexo 1.

150 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido obriga-se, como contratante, a
observar o contido no item 12 do Termo de Referéncia, anexo I, parte integrante deste
edital.

16. DA FISCALIZACAO
16.1. A fiscalizagcdo do contrato sera efetuada conforme o estabelecido no item 11 do
anexo I deste edital.

17. DO PAGAMENTO

17.1 O pagamento devera ser efetuado mensalmente, em conformidade com a efetiva
prestacdo dos servigos, através de ordem bancéria para o estabelecimento indicado pela
Contratada, em até 5 (cinco) dias tteis subsequentes ao adimplemento da obrigagao,
comprovado através do recebimento definitivo do servigo, mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
a) Nota fiscal/fatura contendo a descri¢do dos produtos, quantidade, precos
unitarios e totais, conforme proposta apresentada;
b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.
¢) CND - Certidoes Negativas de Débitos Relativos a Tributos Estaduais e
Municipais (no que couber) do domicilio ou sede do licitante, expedidas
pelas respectivas Secretarias de Financas;
d) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Economica Federal;
e) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
17.2 A apresentacio de Nota Fiscal com incorre¢cdes ou desacompanhada da
documentacao requerida no subitem 17.1 "a" do Termo de Referéncia, implicara na sua
devolugdo a Empresa Contratada para regularizacio, devendo o prazo de pagamento
ser contado a partir da data de sua reapresentacao.
17.3 O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢des
de que trata a Instru¢io Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra
norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.
17.3.1 Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢cdes devidos pela Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante
comprovacgdo da op¢do ou encontre-se em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da
IN SRF n°. 1.234/2012 e suas alteracdes posteriores.
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17.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacdo do pagamento se, no ato da
atestacdo do servigo fornecido, este estiver em desacordo com as especificagdes
técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

17.5 O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizagdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

17.6 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade
bancéria.

17.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, entre a data de
pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, serd aquela
resultante da aplicacdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX/100) I=(6/100) I=0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

18. DAS SANCOES

18.1 As sancdes serdo aplicadas conforme estabelecido no item 17 do anexo I deste
edital.

19.0 GENERALIDADES

19.1 O CNPJ do TRT - 197 Regido 35.734.318/0001-80.

19.2 A licitacdo objeto deste edital podera ser revogada total ou parcialmente, sem que
caiba indenizacao aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos do art. 49 da Lei
8.666/93.

19.3 Ao contratado poderé ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento dentro
dos limites estabelecidos na lei 8.666/93.

20.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A participacdo nesta licitacdo implica a plena aceitagdo dos termos e condi¢des
deste edital e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.
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20.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitagao,
tendo em vista razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou ainda
anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do art. 29 do Decreto n°. 5.450/2005.

20.3 O(s) licitante(s) fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato as
condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratagao.

20.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este edital serdo
atendidos no horario de 08h as 15h30, de segunda a sexta-feira, na Coordenadoria de
Licitagdes, situada na Avenida da Paz, n°. 2076, sala 605, nesta capital ou através do
telefone (082) 2121-8182 ou fax (082) 2121-8181, ou através do e-
mail:cpl@trt19.jus.br.

20.5  Os casos omissos neste aviso serdo resolvidos pelo pregoeiro, de acordo com o
que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 5450/2005 e, subsidiariamente, as Leis
8.666/93, 9.784/99 e suas alteracoes.

20.6 E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria em Alagoas para
dirimir quaisquer litigios oriundos da presente licitagdo;

20.7 Integram este edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II - Modelo de Proposta;

Anexo III - Declaracdo de Cumprimento da Resolugdo CNJ n°. 07/2005, e

Anexo IV - Planilha de Dados para pagamento e realizacdo de outros atos necessarios;
Anexo V — Minuta de Contrato.

Macei6, 09 de abril de 2019.

Flavia Caroline Fonseca Amorim
Pregoeira Substituta
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Anexo I A
TERMO DE REFERENCIA
1-0OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de realizacdo dos exames
oftalmoldgicos e mamografia contidos no Programa de Controle Médico e Sauide
Ocupacional (PCMSO) do TRT da 19" Regido, e necessdrios para atender a outras
demandas do Tribunal, de acordo com as especificacdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratacdo se justifica pela necessidade de garantir a realizacdo dos
exames médicos ocupacionais contidos no PCMSO do TRT19* Regido.

2.2 O Setor de Saude, comprometido em melhor atender Magistrados e Servidores, e
considerando o Decreto 6856/2009 da Presidéncia da Republica, que determina a
implantacdo do Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO),
adota as providéncias para a contratacao de empresas com esse objetivo.

2.3 Os exames devem ser realizados na cidade de Maceid, por todos os Magistrados e
Servidores desse Regional, inclusive os lotados no interior do Estado, mediante o
deslocamento até as dependéncias da empresa vencedora do certame/licitacdo, de
posse das requisicoes emitidas pelos médicos do Setor de Saide do TRT19* Regiao.

2.4 O quantitativo registrado no presente Termo de Referéncia é baseado no quadro de
pessoal em exercicio neste Regional Trabalhista, de acordo com sexo e faixa etéria,
sendo os exames oftalmologicos direcionados aos magistrados e servidores com idade
igual ou superior a 45 anos, ambos os sexos, € a mamografia para magistradas e
servidoras com idade igual ou superior a 50 anos.

2.5 Em que pese a faixa etaria para realizacdo dos exames oftalmoldgicos decorrentes do
PCMSO, conforme item 2.4, existem 3 (trés) servidores ocupantes do cargo de
Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Especialidade: Seguranca, com idade
inferior a 45 anos e que necessitam desse exame para percep¢io da Gratificagdo de
Atividade de Seguranca (GAS), estando, portanto, incluidos no quantitativo deste
Termo de Referéncia.

3 - ESPECIFICOES TECNICAS DOS SERVICOS

3.1 Os servigos ofertados deverdo apresentar as seguintes especificagdes técnicas:
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QUANT.

R/
MAGISTR
ADO

Exame oftalmoldgico
(incluindo exame SERVICO 22373 425
de acuidade visual com e
sem correcio, tonometria e
mapeamento de retina)

Mamografia

SERVICO 22373 124

3.2. Os quantitativos acima sdo meramente estimativos, ndo havendo garantia de que serdo
realizados em sua totalidade e somente serdo pagos aqueles efetivamente realizados.

3.3 Os servicos deverdo ser realizados de acordo com o cronograma definido pelo Tribunal
posteriormente a assinatura do contrato.

3.4 As solicitacdes dos exames serdo formalizadas através de requisi¢do especifica por
médicos do quadro do TRT19* Regido e apresentadas pelos Magistrados e Servidores na
empresa contratada, no momento da realizacdo dos respectivos exames, sendo as
requisi¢cdes posteriormente encaminhadas a contratante, juntamente com a nota fiscal da
prestacdo do servico, para acompanhamento por parte do fiscal do contrato.

3.5 Os resultados dos exames deverdo ser entregues ao Magistrado (a) ou Servidor (a) de
forma impressa ou por meio eletronico (internet), com identificacdo de dados de acesso
aos resultados. A contratada deverd disponibilizar acesso aos resultados pelos
profissionais da area de saide do Tribunal.

4 - VALOR ESTIMADO

4.1 O valor total estimado para contratacdo dos servicos descritos acima é de R$ 95.938,76
(noventa e cinco mil, novecentos e trinta e 0ito reais e setenta e seis centavos), de acordo com
o valor médio praticado no mercado, apurado conforme quadro de pesquisa de precos:

) QUANT VALOR RS) | 11 or R®S)
ITEM DESCRICAO UNIDADE | CAT/SERV SERVIDOR/ MEDIO MEDIO TOTAL
MAGISTRADO UNIT
Exame oftalmolégico
(incluindo exame de
01 acuidade v1~sual com e SERVICO 22373 425 186,47 79.248,05
sem corregao,
tonometria e
mapeamento de retina)
02 Mamografia SERVICO 22373 124 134,60 16.690,71
TOTAL 95.938,76
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5 - ENQUADRAMENTO DO OBJETO E ESTRATEGIA DE
CONTRATACAO

5.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens comuns, de que tratam a Lei
n°. 10.520/02 e o Decreto n°. 5.450/05, por possuir padroes de desempenho e

caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado.

5.2 A estratégia de contratacdo dar-se-4 através de contrato por demanda parcelada, na
modalidade de Pregdo Eletronico, de acordo com o art. 4° do Decreto n°. 5.450/2005, tipo
menor precgo .

5.3 A contratacdo fundamenta-se ainda nos seguintes normativos:

= Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas gerais relativas ao
tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de
pequeno porte no ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

= Lei n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecdo do consumidor; e Lei n°. 9.784/1999, que
regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal, ambas
subsidiariamente.

= Lei 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagcdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias;Lei n°. 10.520 de 17/07/2002.

= Lei 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicio Federal, modalidade de
licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, € da outras
providéncias.

= Lei 8.112 de 11de dezembro de 1990, art. 206-A, que define que o servidor serd submetido
a exames médicos periddicos, nos termos e condi¢cdes definidos em regulamento.

= Decreto n°. 6.856, de 25 de maio de 2009, que rqgulamenta o art. 206-A da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990 - Regime Juridico Unico, dispondo sobre os exames médicos
periddicos de servidores

= Decreto n°. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades
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cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de bens, servi¢os e obras, no ambito da
Administracao Publica Federal.

= Ato TRT 19* n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela Instru¢io Normativa n°. 05, de
21/07/95 e atualizado pela Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

= Ato n° 117/GP/TRT 19, de 14/10/2016, que regulamenta a concessdo da Gratificacdo de
Atividade de Seguranca - GAS e o Programa de Reciclagem Anual para atividades de
seguranc¢a no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

6 - PRAZOS DE VIGENCIA E PRORROGACAO

6.1. A vigéncia do Contrato serd de (12) doze meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de (60)
sessenta meses, conforme o disposto no art. 57, da Lei n.° 8.666/93, com alteracdes
posteriores.

6.2 O Contrato podera ser prorrogado até o limite de (60) sessenta meses, caso sejam
preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultinea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:

a) Quando os servicos forem prestados regularmente;

b) A Administra¢do ainda tenha interesse na realizacdo dos servigos;

¢) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para Administracao;
d) A contratada concorde expressamente com a prorrogacao.

7 - FORMA DE REAJUSTE

7.1 Ap6s transcorridos (12) doze meses da assinatura do contrato, serd permitido o reajuste
dos precos dos servicos contratados, a partir da proposta comercial ou da data do dltimo
reajustamento.

7.2 O contrato ndo serd reajustado durante o periodo de sua vigéncia, ressalvada a
recomposi¢ao para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, na forma do art. 37,
XXI, da CF/88, mediante as devidas comprovacdes e justificativas.

7.3 O reajustamento esta limitado a variacdo do Indice Geral de Precos do Mercado — IGP-M,

calculado pela Fundagdao Getulio Vargas, devendo a CONTRATADA, para tanto,
protocolar seu requerimento junto ao Fiscal do Contrato.
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8 — CONDICOES DE HABILITACAO

8.1 Para comprovacdo das condi¢des de habilitagdo serdo exigidos os seguintes documentos:

8.1.1 Habilitacdo Juridica:
8.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresario individual;

8.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢gdes, acompanhado de
documento de elei¢do de seus administradores;

8.1.1.2.1 A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteracdes
posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado contemplando as alteragdes
posteriores, se houver;

8.1.1.3 Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

8.1.1.3.1 Certiddo expedida por Orgdo de Registro Piblico comprovando inscri¢do do
ato constitutivo, em caso de sociedades simples;

8.1.1.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

8.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.1.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o
caso, referente ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.1.2.3 Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, mediante apresentacio da Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddao Positiva
com efeitos de Negativa.

8.1.2.4 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante apresentacdo da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) ou Certidao Positiva
com efeitos de Negativa.

8.1.2.5 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei
12.440/2011.

8.1.3 Qualificacdo Técnica

8.1.3.1 Alvara sanitario vigente, emitido pela autoridade municipal, estadual ou federal
competente, com indicacdo do Responsavel Técnico.
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8.1.3.2 Certidao de registro do Responsavel Técnico no Conselho Profissional competente,
com validade na data de recebimento dos documentos de habilitacdo, emitida pelo
respectivo conselho profissional.

8.1.3.3 Demonstragido de que o profissional Responsavel Técnico possui vinculo empregaticio com
a contratada. O vinculo podera ser societario (profissionais integrantes do quadro societario da
proponente - Meio de prova: Contrato social), celetista (funcionério da proponente — Meio de
prova: C.T.P.S.) ou civil (contrato de prestagdo de servicos autbnomos. Meio de prova: Termo ou
compromisso contratual)

8.1.3.3.1 A contratada deverd manter, em seu quadro de funcionérios, um Responséivel
Técnico durante toda a execugao do contrato.
8.1.3.3.2 Em caso de substitui¢do do Responsavel Técnico por outro profissional, este

devera ter a mesma qualificagdo técnica do substituido, devendo a contratante ser
comunicada acerca da substituicao.

8.1.4 Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal de 1988:

8.1.4.1 DECLARACAO, no préprio sistema Comprasnet, de que a Proponente nio possui
em seu quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir dos catorze.

8.1.5 Documentacio Complementar:

8.1.5.1 Declaragdo, no proprio sistema Comprasnet, de inexisténcia de fato impeditivo na
habilitacdo, na forma do paragrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93, e de atendimento ao
disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93.

8.1.5.2 Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregard cOnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, Juizes
e servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19*
Regido, na forma da resolugao do Conselho Nacional da Justi¢a n°. 09/2005.

8.2 Para fins de habilitacdo, a verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova.

8.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderao ser apresentados em original, em copia
autenticada por cartério competente, publicagdo em 6rgao da imprensa oficial ou em cépia
simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia por membro da
Secretaria de Licitacdes.

9 - FORMA DE APRESENTACAO DAPROPOSTA

9.1 A proposta devera conter:
9.1.2 Especificacdo dos servicos ofertados, detalhando de forma clara, todas as informacdes;

9.1.3 O correio eletronico, nimero de telefone e fax, para realizacdo dos chamados, durante o
periodo da contratacdo;

9.1.4 Todas as especificagdes dos servigos ofertados, que devem estar de acordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, precos unitarios e preco total,
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expressos em reais, incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais encargos;
9.1.4 Prazo de validade da proposta, devendo ser de no minimo 90 (noventa) dias corridos.

9.1.5 As especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, conforme o modelo de
proposta estabelecida no Anexo II.

10 - CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO POR ITEM.

11 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1 A Contratante promovera a gestdo e fiscalizacdo do contrato, por intermédio da
Unidade Técnica da Administracdo, a qual anotard por meio do fiscal, em registro
proprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucao desses servigos, determinando
as medidas necessdrias a regularizagdao das falhas ou defeitos observados, de tudo
dando ciéncia a autoridade superior.

11.2 A prestacdo do servigo serd acompanhada e fiscalizada por Fiscal devidamente
designado para esse fim pela Direcdo do TRT/19* Regido, a quem cabera encaminhar
a Contratada a Ordem de Servico e acompanhar a sua execugao.

11.3 A fiscalizagao da execugdo dos servigos ficard a cargo do Fiscal do Contrato, que
entre outras atribuicOes atestari a realizacdo do servigo nas condicdes estabelecidas
no item 14 deste Termo de Referéncia.

11.4 Cabera, ainda, ao Fiscal do Contrato:

a) rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigco que nao esteja de acordo com as
exigéncias do Contrato;

b) comunicar ao representante da contratada sobre descumprimento do contrato e
indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento;

¢) sugerir a administracao a aplicacdo de penalidades por descumprimento de clausula
contratual.

11.5 O fiscal notificard a Contratada, por escrito, sobre quaisquer irregularidades
constatadas, solicitando a regularizacdo das mesmas no prazo miximo de (48)
quarenta e oito horas.

22



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

11.6 A presenca da fiscalizacio deste Tribunal ndo elide nem diminui a responsabilidade
da empresa Contratada.

11.7 A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da contratante nio fara cessar
nem diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das
obrigacdes estabelecidas neste Termo, nem por quaisquer danos ou irregularidades
constatadas a posterior.

12 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 Propiciar todas as facilidades indispensaveis a boa execu¢ao do contrato, inclusive
permitir o livre acesso dos funcionarios da Contratada, devidamente identificados,
para a prestacdo de servico as dependéncias do Tribunal, quando necessério.

12.2 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugdo dos servicos para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias.

12.3 Rejeitar a prestacdo dos servicos que ndo atendam aos requisitos constantes nas
especificacdes do Termo de Referéncia.

12.4 Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecidos.

12.5 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por Representante da
Administracdo, especificamente designado, que atestara as Notas Fiscais para fins de
pagamento, comprovada a prestacdo de servicos em conformidade a este Termo de
Referéncia.

12.6 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

12.7 Providenciar, através dos médicos do Setor de Saide do Tribunal, o fornecimento
das requisicdes dos exames previstos neste Termo de Referéncia.

12.8 Aplicar as san¢des administrativas nos casos de inadimplemento da execucdo
contratual.

13 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Cumprir as condicdes previstas neste termo de referéncia e nas disposicoes
regulamentares pertinentes aos servi¢os a serem prestados.

13.2 Disponibilizar equipamentos adequados para a execuc¢do dos servigos a serem
executados.

13.3 Garantir a seguranca e idoneidade dos resultados dos exames.

13.4 Utilizar o cronograma da realizacdo dos exames em parceria com o Setor de Saude
e a Secretaria de Gestdo de Pessoas do TRT19* Regido.

13.5 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater
23




PODER JDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.
13.6 Prestar informacgdes a contratante sempre que solicitado.

13.7 Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em sintonia com as obrigagdes a
serem assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
contrato.

13.8 Fornecer as faturas mensais correspondentes aos servigos prestados em cada meés,
acompanhadas das respectivas requisi¢oes;

13.9 Disponibilizar-se para a execu¢@o dos servigos no prazo maximo de (05) cinco dias
uteis contados da data da assinatura do contrato.

13.10 Cumprir todas as obrigacdes do Contrato, bem como todas as exigéncias
contidas no Edital, no Termo de Referéncia e na Proposta de Pregos, que sejam de
inteira competéncia da CONTRATADA.

13.11 Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, incidentes sobre os servicos ora ajustados, cujo
onus e obrigacdes em nenhuma hip6tese poderdo ser transferidos para o Tribunal.

13.12 Responsabilizar-se por qualquer dano que seus prepostos, empregados ou
empresa venha provocar a terceiros, ao Tribunal ou a seus servidores, em decorréncia da
execucao dos servicos contratados.

13.13 Ressarcir ao Tribunal, imediatamente, qualquer despesa ou transtorno
decorrente de responsabilizacdo solidéria, atinente aos servigos contratados.

13.14 A licitante vencedora ndo poderd fazer uso das informacdes prestadas pelo
Tribunal que ndo sejam em absoluto cumprimento ao Contrato.

14 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS

14.1 Os servigos serdo recebidos:

a) provisoriamente, a partir da entrega da nota fiscal, das guias de requisicdo dos
exames e do relatério com os nomes dos magistrados e servidores atendidos, com
descricdo dos exames realizados;

b) definitivamente, ap6s a conferéncia dos documentos enviados pela contratada, no
prazo maximo de (15) quinze dias, a contar do recebimento dos documentos constantes

n_n

na alinea "a", mediante atesto do fiscal do contrato.

15 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos dos servicos serdo efetuados mensalmente, em conformidade com a
efetiva prestacdo dos servigos, através de ordem bancaria para o estabelecimento
indicado pela contratada, em até (05) cinco dias dias uteis subsequentes ao
adimplemento da obrigacdo, comprovado através do recebimento definitivo do
servico, e mediante apresentacdo dos seguintes documentos:
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a) Nota fiscal/fatura contendo a descri¢c@o do servico e atestada pela fiscalizagdo;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

c) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

d) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

15.2 A apresentacdo de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada da
documentacao requerida no item 15.1 "a", implicard na sua devolucdo a Empresa
Contratada para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da
data de sua reapresentagdo.

15.3 O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢des
de que trata a Instru¢do Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra
norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

15.3.1 Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pela
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°.
123/2006, mediante comprovacdo da op¢do ou encontre-se em uma das situacdes
elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas alteracdes posteriores.

15.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacdo do pagamento se, no ato da
atestacdo dos servigos, este estiver em desacordo com as especificacdes técnicas
exigidas no Edital e seus anexos.

15.5 O TRT poderéa deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

15.6 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da Ordem Bancéria (O.B.)
na unidade bancéria.

15.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada niao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, entre a data de
pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, sera aquela
resultante da aplicacdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de atualizac¢do financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX I=(6/100) 1=0,00016438
365
TX = Percentual da taxa anual = 6%
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16 -SUBCONTRATACAO

16.1. Nao serd permitida a subcontratacdo parcial ou total do objeto da contratacao.

17- SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 As sancdes serdo aplicadas de acordo com o disposto na lei n°. 10.520/2002 e do Decreto n°.
3.555/2000 e a Lei n°. 8.666/93, atualizada.

17.1.1 Conforme o disposto no art. 7° da Lei n°. 10.520/2002: Quem, convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida para o certame ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, fraudar o processo
licitatério, comportar-se de modo iniddneo, ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de
licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF ou do sistema de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n°
10.520/2002 pelo prazo de até (05) cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste
edital e das demais cominagdes legais.

17.2Além do acima exposto, pela inexecugdo total ou parcial do objeto contratado a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta
cometida, aplicar a contratada as seguintes sancoes:

17.2.1
17.2.2

17.2.3

17.2.4

17.2.5

Adverténcia.

Multa compensatéria de (10%) dez por cento, incidente sobre o valor total do
contrato, na hip6tese de recusa injustificada em reparar os defeitos apresentados
nos produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas, as pecas necessarias ao
seu regular funcionamento, a ser recolhida no prazo maximo de (15) quinze
dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente.

Multa moratéria de (0,1%) zero virgula um por cento ao dia, incidente sobre a
parcela inadimplida, na hip6tese de atraso no cumprimento dos prazos de
entrega, até o maximo de (10%) dez por cento, recolhida no prazo méiximo de
(15) quinze dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente.

Suspensdo temporaria de participar de licitacio e impedimento de contratar
com a Administragc@o, por prazo nao superior a (02) dois anos;

Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancio
aplicada com base no subitem anterior.

17.3 As sancdes previstas nos subitens 17.1.1, 17.2.1, 17.2.4 e 17.2.5 poderdo ser
aplicadas concomitantemente com as previstas nos subitens 17.2.2 e 17.2.3, facultada
a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de (05) cinco dias
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uteis.
17.4 As multas deverao ser recolhidas no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos, a
contar da data do recebimento da notificagdo enviada pela contratante.

17.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

17.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicagdo da penalidade prevista
no subitem 17.2.5, a contratada serd descredenciado por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominagdes legais.

17.7 Em qualquer hipétese de aplicacdao de sancdes serd assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

18- PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

18.1. A presente contratacdo estd alinhada com o planejamento estratégico e a proposta
orcamentaria do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regiao.

19 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

19.1 Os dados do TRT da 19? Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG: n°. 080022.

Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto da contratacdo dentro dos limites
estabelecidos na lei n°. 8.666/93.

O Setor de Satde do Tribunal Regional do Trabalho - TRT 19* Regido fica situado na Rua
Desembargador Artur Jucd, n° 179, Centro, Macei6/AL, CEP 57025-440, funcionando em dia
util, das 8h as 14h30min.

A contratada poderd entrar em contato com o Setor de Sadde do Tribunal pelos seguintes
meios:

a) Por correspondéncia eletronica, enderecos: elen.silva@trt19.jus.br,
doralice.souza@trt19.jus.br;
b) Por contato telefonico: (82) 212-8136 ou 2121-8368.

Maceio, 12/02/2019.

Elen Ribeiro Silva Lessa
Assistente-Chefe do Setor de Saude
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A empresa

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

PODER J DICIARIO

JUSTICA DOTRABALHO

ANEXO I1
MODELO DE PROPOSTA
com sede na
(rua, avenida, etc) , n°.

cidade de
inscrita no CNPJ/MF sob o n

mamografias, objeto do Pregdo Eletronico n°. 010/19 propde ao TRT da 19* Regido
a prestacdo do servico deste Ato Convocatério, de acordo com esta Proposta
Comercial, nas seguintes condi¢des:

QUANT
ITEM DESCRICAO UNIDADE SERVIDOR/ | VALOR VALOR
MAGISTRADO | (R®) UNIT (R$)
TOTAL

Exame

01 oftalmolégico SERVICO 425
(incluindo
consulta
oftalmoldgica,
tonometria e
mapeamento
de
retina)

02 Mamografia SERVICO 124

VALOR TOTAL

Declaramos, ainda, que:

a) Que no preco estardo incluidas todas as despesas com material de consumo,
equipamentos, frete, prémio de seguro, taxas, inclusive de administracdo, emolumentos e
quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais, comerciais, despesas e obrigacdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas,
diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo dos produtos, inclusive lucro,

necessarios a perfeita execucao do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

b) Que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de

abertura das propostas.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO III
Processo n°. 643/2019
Pregao Eletronico n°. 010/2019

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISPO NA FORMA DA RESOLUCAOQ CNJ

N°. 07/2005, ALTERADA PELA RESOLUCAO N°. 229/2016

REF.: PREGAO ELETRONICO 10/2019

AO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n®------- , com sede ----——-- endereco----- s
neste ato representada por ----cargo----, ----- nome do responsavel-----, portador(a) da
Cédula de Identidade com Registro Geral n°. ---------- e inscrito(a) no CPF sob o n°. ------
------ , residente e domiciliado(a) em -------- -------, declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdio, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da 4rea encarregada da licitagdo.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedag@o do paragrafo anterior se estende as contratacdes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e funcdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizagdo.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a exemplo
dos atuantes exclusivamente na 4rea judicidria, sempre que identificar, no caso concreto,
risco potencial de contaminacao do processo licitatorio.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO IV
Processo n®. 643/2019
Pregdo Eletrdnico n¢. 010/2019

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS
ATOS NECESSARIOS

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Enderego

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de
Identidade

Orgdo Expedidor

CPF

Dados Bancédrios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL? ( )Sim ( ) Nao

30




PODER JDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

ANEXO YV
Processo n. 643/2019
Pregao Eletronico n. 10/2019

PROCESSO N. 643/2019
PREGAO ELETRONICO N. 010/2019

ANEXO V - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO TRT19/SJA N. /2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE

EXAMES MEDICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
E O TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO, com sede na
Av. da Paz, n. 2076, inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001-80, neste ato representado

por , no uso das atribuicoes legais e regimentais, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJsobon. , estabelecida ___ __, adiante denominada CONTRATADA, e

aqui representada por ___ , resolvem firmar o presente negécio juridico, com
fundamento na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. 5.450/2005 e subsidiariamente na Lei n.
8.666/93, combinada com as demais normas de direito aplicaveis a espécie e no que consta
no PROAD TRT 19" n. 643/2019, celebrado na modalidade de Pregao Eletronico n.
010/2019, pactuando este contrato de prestacido de servicos, mediante as condicoes
constantes das seguintes clausulas, que ambas as partes aceitam, ratificam e outorgam, por
si e seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto da presente avenca a
contratacio de empresa para a realizacdo de exames oftalmolégicos / mamografias,
contidos no Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO), conforme
especificacoes e quantitativos estabelecidos neste Contrato, no Edital Licitatério e seus
anexos.

DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,

contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e

sucessivos, limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n.
31



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

8.666/93.

Paragrafo Unico — A prorrogacio do presente ajuste, que devera ser
autorizada formalmente pela autoridade competente, dependera do preenchimento
simultaneo dos seguintes requisitos:

I - os servicos estejam sendo regularmente prestados;

II — a Administracao possua interesse na realizacao dos servicos;

Il — o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para
Administracao;

IV —a CONTRATADA concorde expressamente com a prorrogacao.

DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

CLAUSULA TERCEIRA - O CONTRATANTE, tendo em vista
necessidades conhecidas, estima a realizacio anual das quantidades constantes no quadro
abaixo:

Item Descrigao Qtde anual estimada
Exame oftalmolégico (incluindo exame de acuidade
1 visual com e sem correcio, tonometria e 425
mapeamento de retina)
2 Mamografia 124

Paragrafo Primeiro — Os quantitativos descritos na presente Clausula sao
meramente estimativos, nao havendo garantia de que serao realizados em sua totalidade e
somente serao pagos aqueles efetivamente realizados.

Paragrafo Segundo — Os servigos deverao ser realizados de acordo com o
cronograma definido pelo CONTRATANTE posteriormente a assinatura do presente
Contrato.

Paragrafo Terceiro — As solicitacoes dos exames serao formalizadas através
de requisicao especifica por médicos do quadro do CONTRATANTE e apresentadas pelos
magistrados e servidores no estabelecimento da CONTRATADA no momento da
realizacido dos respectivos exames, sendo as requisicoes posteriormente encaminhadas ao
CONTRATANTE, juntamente com a nota fiscal da prestacio do servico, para
acompanhamento por parte do Fiscal do Contrato.

Paragrafo Quarto — Os resultados dos exames deveriao ser entregues ao

magistrado ou servidor de forma impressa ou por meio eletronico (internet), com
identificacdo de dados de acesso aos resultados.
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Paragrafo Quinto — A CONTRATADA devera disponibilizar acesso aos
resultados pelos profissionais da area de saide do CONTRATANTE.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA, no decorrer da execuciio do
presente Contrato, obriga-se a:

I — cumprir as condi¢des previstas neste Contrato e nas disposi¢oes
regulamentares pertinentes aos servi¢os a serem prestados;

IT — disponibilizar equipamentos adequados para a execugdo dos servigos a
serem executados;

III — garantir a seguranca e idoneidade dos resultados dos exames;

IV — utilizar o cronograma da realizacdo dos exames em parceria com o Setor
de Satde e a Secretaria de Gestao de Pessoas do CONTRATANTE;

V — comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

VI - prestar informagdes ao CONTRATANTE sempre que solicitado;

VII — manter, durante toda a execugao do contrato, em sintonia com as
obrigacdes a serem assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
Contrato;

VIII — fornecer as faturas mensais correspondentes aos servi¢os prestados em
cada més, acompanhadas das respectivas requisicoes;

IX — disponibilizar-se para a execu¢do dos servigos no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da assinatura do Contrato;

X — cumprir todas as obrigacdes do Contrato, bem como todas as exigéncias
contidas no Edital, no Termo de Referéncia e na Proposta de Precos, que sejam de inteira
competéncia da CONTRATADA;

XI - responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais, incidentes sobre os servigos ora ajustados, cujo
onus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE;

XII - responsabilizar-se por qualquer dano que seus prepostos, empregados ou

empresa venha provocar a terceiros, a0 CONTRATANTE ou a seus servidores, em decorréncia
da execucao dos servigos contratados;
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XII — ressarcir ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer despesa ou
transtorno decorrente de responsabilizacao solidéria, atinente aos servi¢os contratados;

XIV — ndo fazer uso das informacdes prestadas pelo CONTRATANTE que nao
sejam em absoluto cumprimento ao Contrato.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA - O CONTRATANTE obriga-se, durante a
execucao do Contrato, a:

I — propiciar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao do
Contrato, inclusive permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA,
devidamente identificados, para a prestacdo de servico as dependéncias do
CONTRATANTE, quando necessario;

IT - notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execuciao dos servicos para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

III - rejeitar a prestacio dos servicos que nao atendam aos requisitos
constantes nas especificacdes do Termo de Referéncia;

IV — efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecidos;

V — acompanhar e fiscalizar a execuciao do Contrato, por representante da
Administracio, especificamente designado, que atestara as notas fiscais para fins de
pagamento, comprovada a prestaciao de servicos em conformidade a este Contrato;

VI - prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

VII - providenciar, através dos médicos do Setor de Saide do
CONTRATANTE, o fornecimento das requisicoes dos exames previstos neste Contrato;

VIII - aplicar as sancOes administrativas nos casos de inadimplemento da
execucao contratual.

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA SEXTA - O CONTRATANTE promoverid a gestio e
fiscalizacdo do presente Contrato, por intermédio da Unidade Técnica da
Administracao, a qual anotara por meio do fiscal, em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas a execucao desses servicos, determinando as medidas
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necessarias a regularizacao das falhas ou defeitos observados, de tudo dando ciéncia a
autoridade superior.

Paragrafo Primeiro — A prestacdo do servico sera acompanhada e
fiscalizada por Fiscal devidamente designado para esse fim pela Direcao do
CONTRATANTE, a quem cabera encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servico e
acompanhar a sua execucao.

Paragrafo Segundo — A fiscalizacdo da execucao dos servicos ficara a
cargo do Fiscal do Contrato, a quem cabera:

I - rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servico que nao esteja de
acordo com as exigéncias do Contrato;

I - comunicar ao representante da CONTRATADA sobre
descumprimento do Contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto
cumprimento;

IIl - sugerir a Administracao a aplicacado de penalidades por
descumprimento de clausula contratual;

IV - notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre quaisquer
irregularidades constatadas, solicitando a regularizacao das mesmas no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Terceiro — A presenca da fiscalizacio do CONTRATANTE nao
elide nem diminui a responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto — A acao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacao
do CONTRATANTE nao fara cessar nem diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacoes estabelecidas neste
Contrato, nem por quaisquer danos ou irregularidades constatadas a posterior.

DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DO PAGAMENTO
CLAUSULA SETIMA - O CONTRATANTE pagara 3 CONTRATADA o

valor total estimado de R$ ( ), considerando os seguintes valores dos servicos,
constantes da proposta da CONTRATADA:

Item Descricao Valor (R$)

CLAUSULA OITAVA - Os pagamentos dos servicos serio efetuados
mensalmente, em conformidade com a efetiva prestacio dos servicos, através de ordem
bancaria para o estabelecimento indicado pela CONTRATADA, em até 5 (cinco) dias tteis
subsequentes ao adimplemento da obrigacio, comprovado através do recebimento
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definitivo do servico, e mediante apresentacao dos seguintes documentos:

I - Nota fiscal/fatura contendo a descricao do servico e atestada pela
fiscalizacao;

IT — Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

III — CRF (Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Economica Federal);

IV — CNDT (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas).

Paragrafo Primeiro — A apresentacao de Nota Fiscal com incorrecoes ou
desacompanhada da documentacao requerida nesta Clausula, implicara na sua devolucao
a CONTRATADA para regularizacio, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir
da data de sua reapresentacao.

Pardgrafo Segundo — O CONTRATANTE retera, na fonte, sobre os
pagamentos efetuados os tributos e contribuicoes de que trata a Instrucao Normativa SRF
n. 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do
pagamento.

Paragrafo Terceiro — Nao havera retenciao de que trata o Paragrafo Segundo
desta Clausula caso a CONTRATADA seja optante pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadaciao de Tributos e Contribuicoes devidos pela Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n. 123/2006, mediante comprovacao da
op¢ao ou encontre-se em uma das situacoes elencadas no artigo 3° da IN SRF n. 1.234/2012
e suas alteracoes posteriores.

Paragrafo Quarto — O CONTRATANTE se reserva no direito de recusar a
efetivacao do pagamento se, no ato da atestacao dos servicos, este estiver em desacordo
com as especificacoes técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

Paragrafo Quinto — O CONTRATANTE podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacoes devidas pela CONTRATADA.

Paragrafo Sexto — Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega
da Ordem Bancaria (O.B.) na unidade bancaria.

Paragrafo Sétimo — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que
a contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacao financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data de pagamento
prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, sera aquela resultante da
aplicacio da seguinte formula:

EM=IxNx VP
36



PODER JDICIARIO
JUSTICA DOTRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de atualizacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX/100)
365

I=(6/100)
365
1=0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

Paragrafo Oitavo — Os pagamentos decorrentes do presente Contrato
deverao ser levados a crédito na conta corrente n. , agéncia n. ,do R
cujo titular é a CONTRATADA.

DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA, na execucao do Contrato, sem
prejuizo das responsabilidades e obrigacdes contratuais e legais, podera subcontratar
parte do servico, respeitando-se o limite de 30% (trinta por cento) do objeto contratado.

Paragrafo Primeiro — No caso de subcontratacio do atendimento, a
CONTRATADA devera informar os responsaveis e assumir a inteira responsabilidade pelo
atendimento e cumprimento do objeto do Contrato.

Paragrafo Segundo — A(s) empresa(s) subcontratada(s) devera(ao) manter,
durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas,
todas as condicoes de habilitacio e qualificacdo exigidas para contratacio com a
Administracao.

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA - Apés transcorridos 12 (doze) meses da assinatura
do Contrato, sera permitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, a partir da
proposta comercial ou da data do ltimo reajustamento.

Paragrafo Primeiro — O Contrato nio sera reajustado durante o periodo de
sua vigéncia, ressalvada a recomposicao para manutencio do equilibrio econémico-
financeiro, na forma do art. 37, XXI, da CF/88, mediante as devidas comprovacoes e
justificativas.
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Paragrafo Segundo — O reajustamento esta limitado 2 variacio do Indice
Geral de Precos do Mercado — IGP-M, calculado pela Fundacao Getulio Vargas, devendo a
CONTRATADA, para tanto, protocolar seu requerimento junto ao Fiscal do Contrato.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As despesas decorrentes da execucio
deste Contrato correrdo a conta dos recursos orcamentiarios consignados ao
CONTRATANTE, conforme Programa de Trabalho n. 02.301.0571.2004.0027, PTRes n.
085194, Natureza da Despesa n. 3390.39 (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica) e
Nota de Empenho n. 2017NE000293, emitida em 31 de marco de 2017.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — As sancdes serdo aplicadas de acordo
com o disposto na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. 3.555/2000 e na Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Conforme o disposto no art. 7° da Lei
n. 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar contrato, deixar de entregar documentacdo exigida para o certame ou apresentar
documentacio falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
fraudar o processo licitatorio, comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciado do SICAF ou do sistema de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n. 10.520/2002
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais
cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Além do exposto na Clausula Décima
Terceira, pela inexecugdo total ou parcial do objeto contratado o CONTRATANTE poder,
garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancoes:

I — adverténcia;

IT — multa compensatéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor total
do contrato, em razdo da inexecugdo total ou parcial do Contrato, a ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;

IIT — multa moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia, incidente
sobre a parcela inadimplida, pelo atraso injustificado na execuc¢do de qualquer obrigacao
contratual ou legal, at¢ o maximo de 10% (dez por cento), recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente.

IV — suspensdo temporaria de participar de licitagio e impedimento de
contratar com a Administrac¢do, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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V — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sanc¢do aplicada com base no inciso IV desta Clausula;

Paragrafo Primeiro — As sanc¢des previstas na Clausula Décima Terceira e nos
incisos I, IV e V da presente Clausula poderdo ser aplicadas concomitantemente com as
previstas nos incisos II e III desta Clausula, facultada a defesa prévia da interessada, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo Segundo — As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificacdo enviada pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro — O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal
e, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da
lei.

Paragrafo Quarto — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplica¢do da
penalidade prevista no inciso V, a CONTRATADA serd descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Quinto — Em qualquer hipétese de aplicagdo de sangdes sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O CONTRATANTE poderi considerar
rescindido o Contrato, de pleno direito, independentemente de notificacao judicial, sem
que assista a CONTRATADA o direito a qualquer indenizac¢ao, nos casos e formas fixados
na Lei n. 10.520/2002, pelo Decreto n. 5.450/2005 e subsidiariamente pela Lei n. 8.666/93.

DA ALTERACAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA — O Contrato podera ser alterado nas
hipdteses previstas no art. 65 da Lei n. 8.666/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condicoes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor total inicial atualizado do Contrato.

DAS DISPOSICOES FINAIS
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente ajuste vincula-se ao
instrumento convocatorio pertinente em todos os seus termos e a proposta da
CONTRATADA, sendo os casos omissos resolvidos de acordo com a legislacao aplicavel a
espécie.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A CONTRATADA fica obrigada a
manter, durante toda a execuciao do contrato as condicoes de habilitacao e qualificacao
exigidas para a contratacao.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA DECIMA NONA - Em cumprimento ao disposto no art. 61,
Paragrafo Unico, da Lei n. 8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE providenciar a
publicacao do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial da
Uniao.
DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA - E competente o foro do Juizo Federal da Seciio
Judiciaria de Alagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e
contratado, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

Maceio, ___de__ de 2019.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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