° PROAD: 3057/2019
31 PENe:  29/2019

TRT 192 R=GIAQ m—
Alagoas
FOLHA DE ROSTO
Pregdo Eletrénico n2 29/2019 Data de Abertura: 04/02/2020 as 10:00 no
MODO DE DISPUTA ABERTO sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para gerenciamento, via internet, da frota de veiculos (gasolina, alcool e dleo diesel
e geradores movidos a éleo diesel, abrangendo o fornecimento de combustiveis, por demanda, em rede de postos
credenciados, por meio de sistema eletrénico, com cartdo magnético, com vistas ao atendimento das necessidades de
abastecimento dos veiculos automotores oficiais e dos geradores de energia elétrica movidos a 6leo diesel pertencentes a
frota do TRT 192 Regido, quantidades e exigéncias estabelecidas neste EDITAL e seus ANEXOS.

Valor Total Combustivel/Ano Estimado (incluindo a taxa de administracdo):

R$ 100.731,22 (CEM MIL SETECENTOS E TRINTA E UM REAIS E VINVE E DOIS CENTAVOS)

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao
o ~ MENOR PRECO GLOBAL (MENOR
NAO NAO SE EXIGE TERMO DE CONTRATO TAXA DE ADMINISTRACAO)

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (VEJA no ITEM 09 e seguintes do Edital)*
Requisitos Basicos:

- Sicaf ou documentos equivalentes

- Certidao do Conselho Nacional de Justiga (CNJ)

- Certiddo do Portal da Transparéncia

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TST)

Pregdo Eletrénico n2 29/2019 \ Data de Abertura: 04/02/2020 as 10:00

* O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado no item do instrumento convocatério acima indicado.

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Dec. n2 7.174/2010?
NAO NAO NAO NAO
Prazo para envio da proposta/documentagio

Até 04/02/2020 as 10:00h (data e horario da abertura da sessdo publica)

Pedidos de Esclarecimentos Impugnacgoes

Até 29/01/2020 para o endereco cpl@trt19.jus.br Até 29/01/2020 para o endereco cpl@trt19.jus.br

Observagoes Gerais

Grupo | - Relacao dos Itens

L Exclusiva Cota atd Média/Valor Valor
Item Descri¢ao ME/EPP? | ME/EPP? Unitario  |Estimado/ano

Controle de abastecimento da frota de veiculos
via internet, com (gasolina, dlcool e dleo diesel)
01 |e geradores movidos a dleo diesel, abrangendo NAO NAO 1 RS$ 100.731,22 RS 100.731,22
o fornecimento de combustiveis, por demanda,
em rede de postos credenciados, por meio de

CCORDENADORIA DE LICITAGOES
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sistema eletrénico, com cartdo magnético, com
vistas ao atendimento das necessidades de
abastecimento dos veiculos automotores
oficiais e dos geradores de energia elétrica
movidos a dleo diesel pertencentes ao TRT 192
Regido, conforme as condigBes estabelecidas
no EDITAL e seus ANEXOS.

VALOR ANUAL ESTIMADO PARA AAQUISIGAO

R$ 100.731,22

Acompanhe as sessoes publicas dos Pregdes do TRT19 pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando as opgdes Consultas > Pregées
> Em andamento > Cod. UASG “080022”. O edital e outros anexos estao disponiveis para download no Comprasnet e também no enderego_

www.trt19.jus.br, op¢do Transparéncia - Licitagoes.

J'i JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL)

CCORDENADORIA DE LICITACOES
Avenida da Paz, 2076 — 62 andar — Centro.
Maceié/AL — CEP: 57020-440

Telefone: (82) 2121- 8181/ 8182

Email: cpl@trt19.jus.br
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EDITAL - AVISO DE LICITAGCAO DO PREGAO ELETRONICO 29/2019
PROAD N© 03.057/2019

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
192 REGIAO, situado na Av. da Paz, 2076, Centro, Maceié/AL, CEP 57.020.440,
torna publico para o conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA do tipo MENOR PRECO GLOBAL
(MAIOR DESCONTO), MODO DE DISPUTA ABERTO (Art. 31, inc. I, do Decreto
10.024/2019), regido pelas Leis n.°© 10.520/2002, 147/2014, 9.784/99,
8.666/93 e suas alteracoes, Lei Complementar n°. 123/2006 e pelos Decretos
10.024/2019, 8.538/2015 e suas alteragcdes, bem como pelo ATO TRT 192 no,
206/98 - que regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO
UNIFICADO DE FORNECEDORES - SICAF, instituido pela Instrucdo Normativa
no. 05 de 21.07.95 do Ministério da Administracao Federal e Reforma do Estado
- MARE e suas alteragdes posteriores.

O Pregao Eletronico sera conduzido por servidor (a) integrante do
quadro efetivo deste Regional, denominado(a) Pregoeiro(a), e membros da
equipe de apoio, previamente credenciados no sistema “COMPRASNET”,
constante na pagina eletrobnica www.comprasnet.gov.br, em cujo
monitoramento e insercao de dados gerados ou transferidos, utilizardao os
recursos de seguranca: criptografia e autenticagao.

Os participantes deste Pregao terao como referencial de tempo
obrigatoriamente o horario de Brasilia /DF.

1.0 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para gerenciamento, via
internet, da frota de veiculos (gasolina, alcool e 6leo diesel) e geradores
movidos a d6leo diesel, abrangendo o fornecimento de combustiveis, por
demanda, em rede de postos credenciados, por meio de sistema
eletrbnico, com cartdo magnético, com vistas ao atendimento das
necessidades de abastecimento dos veiculos automotores oficiais e dos
geradores de energia elétrica movidos a 6leo diesel pertencentes a frota
do TRT 192 Regido, quantidades e exigéncias estabelecidas neste EDITAL
e seus ANEXOS.

2.0 DO ENDEREGCO, DATA E HORARIO DO CERTAME

COORDENADORIA DE LICITACOES

JUSTIGA DOTRABALHO NacsOAL - GEP: 57020440
Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regiso (AL) Telefone: (82) 2121-8181 /8182 / 8223
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2.1 A sessdo publica deste Pregao Eletronico serd aberta com a
divulgacao das propostas de precos recebidas e inicio da etapa de lances,
de acordo com o disposto no art. 59 do Decreto 10.024/2019, no
endereco eletrénico, data e horario abaixo discriminados:

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br
DATA: Dia 04 de fevereiro de 2020.
HORARIO: 10:00h - Horario de Brasilia-DF

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e endereco eletronico anteriormente estabelecidos, desde
gue ndo haja comunicacao do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3 Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de
disputa de lances, no sistema "COMPRASNET”, que impeca o inicio da
disputa até as 11:30h sera aplicada a regra do SUBITEM anterior.

3.0 DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF,
que permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria
Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do
Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio
de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungao
de sua capacidade técnica para realizacdao das transacgdes inerentes a
este Pregao.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas
transacOes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras
suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do o6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais
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4.0

danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos o6rgaos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no SUBITEM anterior podera
ensejar desclassificacao no momento da habilitagao.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar deste pregao as empresas do ramo de atividade
relacionada ao objeto deste EDITAL, credenciadas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e que atendam as
condicdes de habilitagao previstas neste EDITAL.

4.2 Como condicao para participacdao no Pregdo, a licitante assinalara
“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as
seguintes declaracgoes:

421 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°. 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

422 que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no
EDITAL e seus ANEXOS, bem como de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao definidos no EDITAL;

423 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

424 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
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425 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 16 de
setembro de 2009.

4.3 Empresas nao credenciadas no SICAF e que tiverem interesse em
participar deste pregao deverao providenciar o seu credenciamento na
forma da Instrucao Normativa SEGES/MP n. 03/2018.

4.4 Como requisito para participacao no Pregdo Eletronico, a licitante
devera manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo do presente
EDITAL.

4.5 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacao das
propostas serao de responsabilidade exclusiva da licitante, nao se
responsabilizando o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao por
quaisquer custos, transacdes efetuadas pela licitante ou eventual
desconexdo do sistema.

4.6 Nao poderdao participar desta licitagdo empresas que se enquadrarem
em uma ou mais das seguintes situagoes:

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitacdo com
este TRT da 192 Regiao, conforme disposto no art. 87, III, da Lei
n°. 8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a
Unido Federal, conforme disposto no art. 7° da Lei no.
10.520/2002 c/c art. 49, do Decreto n°. 10.024/2019;

c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou
contratar com a Administragcdo Publica, conforme previsto no art.
87, 1V, da Lei n°. 8.666/93;

d) empresas com faléncia decretada ou em recuperacdo judicial ou
extrajudicial;

e) consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicao; e

COORDENADORIA DE LICITACOES
o Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
q JUST'GA DU TRABAI—HU Macei6/AL — CEP: 57020-440
J Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao (AL) Telefone: (82) 2121-8181 /8182 / 8223
E-mail: cpl@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Pagina 5 de 29

f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipdteses
previstas no art. 99 da Lei n°. 8.666, de 1993.

461 Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial podera
participar da licitacao com apresentacao positiva da certidao de
recuperacao judicial ou extrajudicial e apresentando a comprovacao
de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.© 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao.

46.1.1 A licitante em recuperagao judicial ou extrajudicial,
com plano de recuperacdao judicialmente acolhido, dever3,
ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de
gualificacdo economico financeira previstos neste EDITAL.

4.7 O objeto do presente procedimento licitatério se trata de atividade
com ampla competitividade de mercado, existindo diversas empresas do
ramo que conseguem prestar o objeto pretendido neste certame, sem a
necessidade de se constituirem em consércio.

4.8 E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcao ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como
de servidores ocupantes de cargos de direcdao, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitacdo (Resolugdo n°. 7 do
Conselho Nacional de Justica).

481 A vedacao descrita nesse ITEM se estende as contratacoes
deflagradas quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e
funcdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizagao.

482 Nada obsta que a Administracdo vede a contratacao de
empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor nao
abrangido pelas hipdteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar,
no caso concreto, risco potencial de contaminagdao do processo
licitatorio.
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5.0 DA AI:RESENTACI\O DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 O licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, de acordo com o inciso II do artigo
19 do Decreto n©. 10.024/20109.

5.2 Incumbird ainda ao licitante acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo, de
acordo com o inciso III do art. 19 do Decreto n°. 10.024/20109.

5.3 A participacao no pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha
privativa do licitante e subsequente encaminhamento das propostas de
precos concomitantemente com os documentos de habilitacao exigidos
neste EDITAL, ocorrera por meio de chave de acesso e senha a partir do
dia 22/01/2020, até as 09:59h do dia 04/02/2020.

5.3.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao
encaminhar a documentacao de habilitagcdao, ainda que haja alguma
restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 19 da LC n° 123, de 2006.

5.3.2 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de
habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais
licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.3.3 Até a abertura da sessdo publica os licitantes poderao retirar
ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema;

5.3.4 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de
classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente
ocorrera apos a disputa e realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.
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5.4 O registro da proposta no sistema “"COMPRASGOVERNAMENTAIS”
compreende o registro do valor global total da proposta em campo
proprio.

5.5 A Proposta de Precos da licitante vencedora contendo os elementos
exigidos neste EDITAL devera ser formulada e enviada eletronicamente,
através da insercao de ANEXO no sistema "COMPRASGOVERNAMENTAIS”,
atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no
prazo consignado pelo Pregoeiro no sistema.

5.5.1 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdao do
licitante melhor classificado somente serdao disponibilizados para
avaliacao do Agente de Licitacdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

5.5.2 Incumbird ao licitante acompanhar as operagdoes no sistema
eletronico durante a sessao publica do Pregdo, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.6 A(s) proposta(s) ajustada(s), quando solicitada(s), devera(ao) ser
enviada(s) eletronicamente no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, sob
pena de desclassificagao.

5.7 Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.

5.8 Como requisito para a participacdo no Pregao a licitante deverd
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico que:

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua
proposta estda em conformidade com as exigéncias deste
instrumento convocatorio;

b) inexiste fato impeditivo a sua habilitacdo, bem como se obriga a
declarar fato impeditivo superveniente;

c) nao utiliza indevidamente mao de obra de menores, conforme
disposto no art. 27, inc. V, da Lei n°. 8.666, de 1993;
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6.0

d) declara Elaboragcao Independente de Proposta.

5.8.1 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e proposta sujeitard a licitante as sangdes previstas
neste EDITAL.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 A proposta de precgos devera ser redigida em lingua portuguesa, sem
alternativas, opgdes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou
entrelinhas, formulada em conformidade com o modelo constante do
EDITAL, e dela deverdao constar:

6.1.1 Identificacdo social, numero do CNPJ], assinatura do
representante da proponente, referéncia a licitacdo, numero de
telefone, endereco, dados bancarios, numero de fax e indicacao de
endereco eletrénico (email);

6.1.1.1 Havendo divergéncia entre as especificagdes técnicas
constantes neste EDITAL, seus ANEXOS e aquelas constantes
no Catdlogo de Materiais/Servicos (CATMAT/CATSER), do
Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais
(SIASG), deverdo prevalecer as especificacoes do EDITAL,
com fundamento no Principio da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatoério (art. 3° da Lei 8.666/93).

6.1.2 Todas as especificagcdes do produto ofertado, devem estar de
acordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
(ANEXO I deste EDITAL), precos unitarios e preco total, expressos
em reais, incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais
encargos;

6.1.3 Validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data
de abertura da sessao publica estabelecida no EDITAL. Decorrido o
prazo de validade das propostas, sem convocacao para contratacao,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, sem
prejuizo da eventual possibilidade de prorrogacao do prazo de
validade;

6.1.4 Declaracao de que nos precos propostos estao inclusos todos
os custos necessarios para execucgao dos servigos de fornecimento,
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bem como todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, transporte,
garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre
o objeto.

7.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagcdo dar-se-a em sessao publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados no ITEM 2.1
deste EDITAL.

7.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando
desde logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste EDITAL, contenham vicios insanaveis ou nao
apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia
(ANEXO I deste EDITAL).

7.2.1 também serd desclassificada a proposta que identifique o
licitante.

7.2.2 a desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos o0s
participantes.

7.2.3 a nao desclassificacdo da proposta nao impede o seu
julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase
de aceitacao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas,
sendo que somente estas participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
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7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o
horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no
EDITAL.

7.7 O licitante somente poderd oferecer lance que respeitem o intervalo
minimo de valores entre os lances para cada produto, a saber:

7.7.1 de R$ 130,73 (cento e trinta reais setenta e trés centavos)
para o unico ITEM em disputa.

7.8 O intervalo minimo de diferenca valores entre os lances, que incidira
tanto em relagcao aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta
gue cobrir a melhor oferta devera seguir os valores supramencionados no
SUBITEM 7.7.1 deste EDITAL;

7.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndao podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera
ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagoes de 2 (dois minutos) posterior a cada lance.

7.11 A etapa de lances da sessdo publica tera duracao de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos uUltimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao
publica.

7.12 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o ITEM
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

7.13 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

7.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao
automatica pelo sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de
apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances,
em prol da consecugao do melhor preco.
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7.15 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s
subitens anteriores deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo
a ocorréncia ser comunicada em campo préprio do sistema.

7.16 Nao serdao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.17 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacao do licitante.

7.18 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregao, o sistema eletronico podera permanecer acessivel
aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.19 Quando a desconexdao do sistema eletronico para o pregoeiro
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica serd
suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico
utilizado para divulgacao.

7.20 O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL,
conforme definido neste EDITAL e seus ANEXOS.

7.21 Caso o licitante ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

7.22 A ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos
critérios de classificacdo, de maneira que sé podera haver empate entre
propostas iguais (nao seguidas de lances).

7.23 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serda aquele previsto no art. 3°, § 29, da Lei n® 8.666, de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens
produzidos:

7.23.1 no pais;

7.23.2 por empresas brasileiras;
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7.23.3 por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.23.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.24 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo
sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

7.25 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro
devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdo em condicOes diferentes das previstas
neste EDITAL.

7.25.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.25.2 O(A) pregoeiro(a) no prazo por ele fixado, no minimo de 02
(duas) horas, solicitara ao licitante melhor classificado o envio da
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdao daqueles
exigidos neste EDITAL e ja apresentados.

7.26 ApOs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao
e julgamento da proposta.

8.0 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacado ao maximo estipulado para
contratacdo neste EDITAL e em seus ANEXOS, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 7° e no § 99 do art. 26 do Decreto n.°
10.024/20109.

811 A Proposta de Precos da licitante vencedora contendo os
elementos exigidos neste EDITAL devera ser formulada e enviada
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eletronicamente, através da insercdo de ANEXO no sistema
“"COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em conformidade com os
lances eventualmente ofertados, no prazo, minimo de 02 (duas)
horas, que sera consignado pelo(a) Pregoeiro(a) no sistema.

8.2 Serdo desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:

a) consignarem precos simbdlicos, irrisorios ou tenham sido
formuladas em desacordo com o0s requisitos estabelecidos no
EDITAL;

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem
irregularidade capaz de dificultar o julgamento pelo(a)
pregoeiro(a);

¢  apresentarem precos excessivos ou manifestamente
inexequiveis;

d) ndao atendam as demais exigéncias previstas no EDITAL.

821 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor igual a zero,
incompativeis com os precos de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nao
tenha estabelecido limites minimos.

8.3 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias
para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.4 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata;

8.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.
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85.1 O prazo estabelecido no ITEM 8.5 podera ser prorrogado pelo
Pregoeiro por solicitagao escrita e justificada do licitante, formulada
antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

852 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material
ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia,
além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se for
0 caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem
prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

8.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificagao.

8.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando
no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

8.8 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o
fim de negociar a obtencao de melhor preco, vedada a negociagcao em
condicOes diversas das previstas neste EDITAL.

881 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a
proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante
para que seja obtido preco melhor.

882 A negociacdao sera realizada por meio do sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.9 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista
no objeto deste EDITAL e seus ANEXOS.

8.10 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, podera promover
quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da
documentacao, devendo os licitantes atender as solicitacdes no prazo por
ele estipulado, contado do recebimento da convocacao, sob pena de
desclassificacdao da oferta.
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8.11 Encerrada a anadlise quanto a aceitacdo da proposta, o(a)
pregoeiro(a) verificara a habilitacao do licitante, observado o disposto no
ITEM 9 deste EDITAL:

a) com base no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e documentacao complementar exigido no
EDITAL; ou

b) no caso dos nao cadastrados, da documentacao exigida no
EDITAL.

8.12 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera
declarado o proponente vencedor, sendo a adjudicacao do objeto definido
neste EDITAL e seus ANEXOS efetuada pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.13 Caso exista algum fato que impecga a participacao de algum licitante,
ou o0 mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, este sera desclassificado do certame, sem prejuizo
das sancdes legais cabiveis.

9.0 DA HABILITACAO

9.1 Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitagao do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificard o eventual descumprimento das condicdoes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Em atendimento a determinacdao do Tribunal de Contas da
Unido, constante do Acordao n°. 1.793/2011-Plenario, como
condicdo habilitatoria serdo realizadas as seguintes consultas:

9.1.2.1 aos registros impeditivos de contratacao no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da
Transparéncia - www.transparencia.gov.br);

9.1.2.2 aos registros impeditivos de contratacao por
improbidade administrativa no Cadastro Nacional de
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Condenagoes Civeis Por Ato de Improbidade Administrativa
(Portal do Conselho Nacional de Justica - CNJ] -
WWWw.cnj.jus.br);

9.1.2.3 lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas
da Unidao - TCU (www.tcu.gov.br);

9.1.2.4 a consulta aos cadastros sera realizada em nome da
empresa licitante e também de seu soécio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preve,
dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.2 Constatada a existéncia de sancdo, o(a) Pregoeiro(a) reputarda o
licitante inabilitado, por falta de condicao de participacao.

9.3 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.4 Caso atendidas as condicdes de participacdao, a habilitacao das
licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos (paragrafo uUnico, art. 40 do Decreto n°.10.024/2019), em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a
qualificacdo econbmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o
disposto na Instrucao Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.4.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na
Instrucdo Normativa SEGES/MP n© 03, de 2018 mediante utilizagao
do sistema, devera atender as condicdes exigidas no cadastramento
no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;

9.4.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagoes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da
abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.
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9.4.3 O descumprimento do SUBITEM acima implicara a inabilitagdo
do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais
emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do
Decreto 10.024, de 20109.

9.5 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste
EDITAL e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitagao.

9.6 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais ou cépias nao
digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento
digital.

9.6.1 No caso descrito no SUBITEM supramencionado, documentos
exigidos acima deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 3
(trés) dias, a contar da convocacao. Os documentos deverdao ser
entregues a Coordenadoria de Licitagdes, situada a Avenida da Paz,
2076, sala 605, 6° andar, Centro, Maceié-AL, CEP 57.020-440.

9.7 Ressalvado o disposto no ITEM 5.3, os licitantes deverao
encaminhar, nos termos deste EDITAL para fins de comprovacao da
habilitacao os exigidos os documentos relacionados no ITEM 11 do
ANEXO I - Termo de Referéncia.

9.8 A documentacdo devera:
a) estar em nome da licitante;

b) estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor
competente. Nos casos omissos, o(a) pregoeiro(a) considerara
como prazo de validade o de 60 (sessenta) dias, contados da data
de expedicao do respectivo documento, exceto a Certidao Negativa
de Débitos (CND) atinente a Contribuicdo Previdenciaria e a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, ambas com prazo de validade de 180
(cento e oitenta) dias, de acordo com o art. 29, do Decreto no°.
8.302/2014;
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c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Tal
dispositivo ndo € valido para a Certiddo Negativa de Débitos
atinente a Contribuicdo Previdenciaria, para a Certidao Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e para a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

9.9 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e
trabalhista nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do EDITAL.

9.9.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitagao.

9.10 Quando a proposta mais vantajosa for ofertada por licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez
constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, apos a declaracdao do vencedor, comprovar a regularizacdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.11 A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no
SUBITEM anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das
sancdes previstas neste EDITAL, sendo facultada a convocacao dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificagao. Se, na ordem de
classificacao, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa com alguma restricao na documentacao fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.12 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

9.13 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja
por ndao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste EDITAL.

COORDENADORIA DE LICITACOES
o Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
=\ JUST'GA DU TRABAI—HU Macei6/AL — CEP: 57020-440
J Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao (AL) Telefone: (82) 2121-8181 /8182 / 8223
E-mail: cpl@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Pagina 19 de 29

9.14 Sera inabilitado o licitante que ndao comprovar sua habilitacdo, seja
por ndao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste EDITAL.

9.15 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no
EDITAL, o licitante sera declarado vencedor.

10.0 DA IMPUGNAGCAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS
RECURSOS

10.1 Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada como limite para
abertura da sessao publica, fixada no ITEM 5.3, qualquer pessoa podera
impugnar o ato convocatorio do pregao, na forma eletronica.

10.1.1 A apresentacao de impugnacao contra o presente EDITAL
sera processada e julgada na forma e nos prazos previstos no art.
24, §10 e §29 do decreto n°. 10.024/20109.

10.1.2 Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada
nova data para a realizacao do certame.

1013 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatério deverao ser enviados a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias
Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica no
ITEM 5.3 deste EDITAL, exclusivamente por meio eletrénico via
internet, no endereco indicado no EDITAL, de acordo com o art. 23
do Decreto n©. 10.024/20109.

10.1.3.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de
esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da data
de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdao do EDITAL e dos
ANEXOS.

10.2 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os
prazos previstos no certame.

10.3 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente EDITAL, implicara a plena aceitacao, por parte dos
interessados, das condicdes nele estabelecidas.
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10.4 Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatério cabe recurso,
a ser interposto no final da sessdo, com registro em ata da sintese das
suas razdoes e contrarrazdoes. Os procedimentos para interposicao de
recurso, compreendida a manifestacdao prévia do licitante, durante a
sessao publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais
contrarrazoes pelos demais licitantes, serao realizados exclusivamente no
ambito do sistema eletronico, nos formularios proprios, conforme Decreto
10.024/2019, art. 44.

1041 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a
intencdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

1042 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de
entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletronico, em outros trés dias, que comecarao a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.5 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.6 Apds apreciacdo do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-3,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que
proferird decisdo definitiva antes da adjudicacdo e homologacdao do
procedimento.

10.7 Os autos permanecerao com vista franqueada aos interessados na
Coordenadoria de Licitacoes deste Regional.

11.0 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1 A sessdo publica podera ser reaberta:
11.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagao
de atos anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em

gue seja anulada a prdpria sessdao publica, situacdao em que serao
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
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12.0

13.0

11.1.2 Quando houver erro na aceitacao do preco melhor
classificado ou quando o licitante declarado vencedor nao assinar o
contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar a
regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC
n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocacdo se dard por meio do sistema eletronico
(“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento
licitatorio.

11.2.2 A convocacgao feita por e-mail dar-se-& de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante
manter seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado
vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou
pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados,
a autoridade competente homologara o procedimento licitatoério.

12.3 A homologacao da adjudicacao do objeto ao licitante vencedor,
nesta licitacdo, sera feita pelo Exma. Senhora Desembargadora
Presidente deste Tribunal, apds recebimento do processo concluido
pelo(a) Pregoeiro(a) e sua equipe de apoio.

DA DESPESA

13.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta
dos recursos orcamentarios constantes no programa de Trabalho
Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho - Estado de Alagoas
02.122.0571.4256.0027 - PTRes 107722 - Natureza de Despesa 339030
(material de consumo).
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14.0 DO CONTRATO

15.0

16.0

17.0

14.1 A adjudicataria sera convocada, para assinatura do Contrato, na
forma da minuta apresentada no EDITAL.

14.2 A empresa adjudicataria sera convocada para firmar o contrato no
prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de sua convocacao.

14.3 O prazo previsto no SUBITEM anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitacao justificada da adjudicataria desde que aceita
pelo TRT da 192 Regiao.

14.4 Antes da assinatura do contrato, sera verificada a regularidade do
cadastramento e da habilitagdo parcial da empresa no SICAF, por meio
de consulta “on line” ao sistema. O resultado destes procedimentos sera
impresso e juntado ao processo.

14.5 Sempre que o licitante vencedor ndo atender a convocacgdo, nos
termos definidos nos ITENS 14.2 e 14.3, é facultado a Administracdo,
dentro do prazo e condigbes estabelecidos, convocar os fornecedores
remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo,
observando-se o regramento contido nos SUBITENS 7.6 e 7.12 deste
EDITAL.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste EDITAL e
seus ANEXOS, em especial os contidos no ITEM 19 do Termo de
Referéncia - ANEXO I, parte integrante deste EDITAL.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao obriga-se, como
contratante, a observar o contido no ITEM 18 do Termo de Referéncia -
ANEXO I, parte integrante deste EDITAL.

DA FISCALIZACAO

17.1A fiscalizacdo do contrato sera efetuada conforme o estabelecido no
ITEM 17 do ANEXO I deste EDITAL.
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18.0 DO PAGAMENTO

18.1 Os pagamentos serdao efetuados mensalmente, mediante a
apresentacao de Nota Fiscal, em duas vias, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis apdés o adimplemento da obrigacdo, através de Ordem Bancaria,
sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes
elencados nas disposicoes determinadas pelos 6rgdos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as normas vigentes e acompanhada
dos documentos em vigor, a seguir:

a) Nota Fiscal discriminativa, devidamente atestada pelo Fiscal
do Contrato;

b) Certiddo Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS ou pela Secretaria da Receita
Federal;

o) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

d) Certidao relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS (CRF), emitida pela Caixa EconOmica Federal.

e) CNDT - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme
a Lei n%, 12.440, de 07 de julho de 2011, a, dentro do prazo de
validade estipulada na Lei, bem como atender todas as aplicacdes
nela estipulada.

18.2 O primeiro faturamento, para fins de ajuste, deverad corresponder
aos dias do més de assinatura do Contrato, e os seguintes deverao ser
faturados considerando o més integral.

18.3 Para efeitos de conferéncia e posterior ateste da fatura, a
CONTRATADA devera disponibilizar ou encaminhar, ao Fiscal do Contrato,
obrigatoriamente, com a fatura, as seguintes comprovacoes:

a) Planilha mensal de faturamento, contendo: tipo de
combustivel, quantidade de combustivel, valor do litro, valor total,
data do abastecimento, nome do motorista, n.° do cartao etc.

b) Relatério do Sistema de abastecimento.

o) Comprovante de cada abastecimento.

18.4 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelo fornecimento do
combustivel, o valor correspondente a quantidade de litros abastecidos,
conforme o preco do dia do abastecimento, seja promocional ou nao.
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18.5 A apresentacdo de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada
da documentacao requerida no item 18.1, implicara na sua devolucao a
CONTRATADA para regularizacao, devendo o prazo de pagamento ser
contado a partir da data de sua reapresentacao.

18.6 O TRT da 192 Regidao retera, na fonte, sobre os pagamentos
efetuados, os tributos e contribuicdes de que trata a Instrucao Normativa
SRF n° 1234/2012, ou outra(s) vigente(s) a época da ocorréncia do
pagamento.

18.7 Caso a empresa seja optante pelo SIMPLES, deve anexar a fatura
documento que comprove esta opcdo, situacdo em que ndo incidird a
retencao disposta no item anterior.

18.8 Considerar-se-a para efeito de pagamento a data da entrega da
Ordem Bancaria ao respectivo Banco.

18.9 Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidacdo de obrigacao em virtude de penalidades impostas
a Contratada ou inadimpléncia contratual inclusive quanto a ndao
apresentacao do demonstrativo dos servicos prestados;

18.100 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 192 REGIAO podera deduzir
da importancia a pagar, os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela Contratada nos termos deste Termo de
Referéncia;

18.11 Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos
moratérios devidos pela CONTRATANTE, entre a data limite para
pagamento e a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal, a
serem incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sao
calculados, na forma do art. 36, §4° da Instrucao Normativa n® 02 de
30/04/2008 do MPOG, por meio da aplicacdao da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela em atraso a ser paga;
TX = Percentual da taxa anual = 6%
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX/100) = I = (6/100) = I = 0,00016438
365 365

19.0 DA VIGENCIA

19.1 O prazo de vigéncia do contrato sera estabelecido de acordo com o
ITEM 14 do ANEXO I deste EDITAL.

20.0 DO REAJUSTE DO PRECO ESTIMADO DO CONTRATO

20.1 O valor estimado do presente contrato relativo aos itens 1, 2 e 3 do
quadro constante do item 11.10 do Termo de Referéncia - ANEXO I, sera
corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano,
contado a partir da data limite para a apresentacdao da proposta,
considerando o valor médio pesquisado na ocasidao do reajuste, para cada
tipo de combustivel, conforme tabela divulgada pela ANP - Agéncia
Nacional do Petrdleo.

20.2 A Taxa de Administracao tera percentual fixo e ndo reajustavel
durante a vigéncia contratual.

20.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

21.0 DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

21.1 De acordo com o item 3 do Termo de Referéncia - ANEXO I.
22.0 DO CONTROLE E SEGURANCA DO SISTEMA

22.1 De acordo com o item 4 do Termo de Referéncia — ANEXO 1.
23.0 DOS EQUIPAMENTOS E SOFTWARES

23.1De acordo com o item 5 do Termo de Referéncia - ANEXO I.

24.0 DOS CARTOES MAGNETICOS
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24.1 De acordo com o item 6 do Termo de Referéncia — ANEXO 1.
25.0 DOS PRAZOS DE IMPLANTACZ\O

25.1 De acordo com o item 10 do Termo de Referéncia - ANEXO I.
26.0 DAS SANC6ES ADMINISTRATIVAS

26.1 As sancgOes serao aplicadas de acordo com o disposto na legislacao
vigente, com a Lei n%. 10.520/2002 e a Lei n%. 8.666/93, atualizada.

2611 “Quem, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
Documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo
inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e,
sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento
de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° desta Lei,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
em edital e no contrato e das demais cominacoes legais.”

26.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou
parcial das obrigacdes assumidas e pela verificagao de quaisquer das
situacOes previstas no art. 78, incisos I a XI da Lei n°. 8.666/93, a
administracao podera aplicar as seguintes penalidades, sem o prejuizo de
outras:

2621 Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades
de pequena monta;

2622  Multa compensatéoria e moratéria, na forma a seguir
especificada:

a) A multa por atraso na entrega dos materiais/servigos, por
culpa da CONTRATADA, sera representada por percentual do
valor contratado, nao excedendo a 10% (dez por cento) do
referido valor e sera calculada pela seguinte formula:
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M = 0,1*A*F, onde:
M = percentual representativo da multa;
A = atraso em dias corridos;
F = fator relativo a importancia e criticidade de prazos
de fornecimento:
F=1 - baixa criticidade;
F=2 - média criticidade;
F=3 - alta criticidade.
Nota: Para esta contratacao o fator de criticidade a ser
considerado sera: alta criticidade (f=3).

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicao pactuada no
contrato e nao abrangida pela alinea anterior, 2% (dois por
cento) do valor total do contrato para cada evento.

2623 Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

2624 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo  Publica enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prdopria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdao pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada
com base no subitem anterior.

26.3 As sancoes previstas nos subitens 26.1.1 e 26.2.1, 26.2.3 e 26.2.4
poderdao ser aplicadas concomitantemente com as do subitem 26.2.2,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado a partir da data em que tomar ciéncia.

26.4 As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos, a contar da data do recebimento da notificacdo enviada
pela contratante.

26.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o
valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera
cobrada na forma da lei.
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26.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e, no caso da
aplicacdo da penalidade prevista no subitem 26.2.4, a contratada sera
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
neste Termo de Referéncia e das demais cominagdes legais.

26.7 Em qualquer hipdtese de aplicacdao de sangdes sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

27.0 GENERALIDADES
27.1 O CNPJ do TRT - 192 Regiao 35.734.318/0001-80.

27.2 A licitacdao objeto deste EDITAL podera ser revogada total ou
parcialmente, sem que caiba indenizacdo aos licitantes em consequéncia
do ato, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

27.3 Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto do
fornecimento dentro dos limites estabelecidos na lei 8.666/93.

28.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 A participacao nesta licitagcdo implica a plena aceitagcao dos termos e
condicoes deste EDITAL e seus ANEXOS, bem como das normas
administrativas vigentes.

28.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a
presente licitacdo, tendo em vista razdes de interesse publico, por motivo
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, nos termos do art. 50 do Decreto n°. 10.024/2019.

28.3 O(s) licitante(s) fica obrigado a manter, durante a vigéncia do
contrato as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a
contratacao.

28.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este
EDITAL serdo atendidos no horario de 08h as 14h30, de segunda a sexta-
feira, na Coordenadoria de Licitagbes, situada na Avenida da Paz, no.
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2076, sala 605, nesta capital ou através dos telefones (082) 2121- 8181,
(082) 2121-8182 e (082) 2121-8223, ou através do e-mail:
cpl@trt19.jus.br.

28.5 Os casos omissos neste aviso serao resolvidos pelo pregoeiro, de
acordo com o que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 10.024/2019 e,
subsidiariamente, as Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas alteracoes.

28.6 E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria em
Alagoas para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente licitacao;

28.7 Integram este EDITAL: ANEXO I - Termo de Referéncia; ANEXO II -
Modelo de Proposta; ANEXO III - Declaragcao de Cumprimento da
Resolugao CNJ n©°., 07/2005, e ANEXO IV - Planilha de Dados para
pagamento e realizacao de outros atos necessarios; ANEXO V - Minuta de
Contrato.

Maceid, 20 de janeiro de 2020.

Valter Melo da Silva
Pregoeiro
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COORDENADORIA DE SEGURANGCA INSTITUCIONAL - CSI

ANEXO I
Termo de Referéncia - TR
PARA CONTRATACZ\O DE EMPRESA PARA PRESTACZ\O DE SRVICO DE
GERENCIAMENTO DA FROTA DE VEICULOS E DE GERADORES ELETRICOS DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 192 REGIAO

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para gerenciamento, via
internet, da frota de veiculos (gasolina, alcool e 6leo diesel) e geradores
movidos a Oleo diesel, abrangendo o fornecimento de combustiveis, por
demanda, em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrénico,

com cartdo magnético, com vistas ao atendimento das necessidades de

abastecimento dos veiculos automotores oficiais e dos geradores de energia
elétrica movidos a 6leo diesel pertencentes ao TRT 192 Regido.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacao justificasse em virtude da necessidade de suprir os
veiculos componentes da frota do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido das condicGes necessarias ao desempenho das funcdes atribuidas a
esta Coordenadoria de Seguranca Institucional. A disponibilidade de uma
rede de postos credenciados que atendam em todas as localidades
mencionadas neste Termo de Referéncia é imprescindivel ao atendimento
destas atribuicdes, assegurando o deslocamento dos veiculos em todas as
regioes do Estado de Alagoas e outras regioes.

A decisao na escolha por este modelo de contratagao considera as
vantagens decorrentes da melhor gestao e controle das despesas com a
frota de veiculos, gerando expectativas de reducao de custos que envolvam
abastecimento de veiculos e monitoramento da frota, por meio de relatérios
gerenciais e da possibilidade de definir parametros de utilizacdo e restricoes
diferenciadas, relacionadas aos veiculos e usuarios.

Levando-se em consideracdao que ndo é permitido o transporte nos
veiculos de um tambor reserva de combustivel para abastecer os veiculos
em transito quando necessario a deslocamento muito longos, e que nao é

satisfatdria a contratacdo restrita apenas a um posto de combustivel, torna-
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se necessario a contratagdo através uma empresa para realizar um
gerenciamento do abastecimento com oferta ou disponibilidade de postos
aptos a abastecer em toda a malha rodoviaria de Alagoas e outras regides.

Com a implantacdo do sistema proposto, é possivel almejar o alcance
das seguintes vantagens:

a) aplicacao em todos os veiculos da frota do TRT da 192 Regido,
eliminando nesse caso, o uso de suprimento de fundos ou contrato
individualizado com posto de combustivel local;

b) extensdo do horario de abastecimento, pois se poderd contar
com uma rede de postos com abastecimento funcionando todos os dias da
semana, ampliando o horario de atendimento;

c) flexibilidade do sistema de abastecimento pretendido, pois
facilita o acesso a uma rede de servigos dispersa pelo estado de Alagoas e
outras regioes;

d) simplificacao dos procedimentos e das rotinas de controle dos
abastecimentos do sistema manual para informatizado, proporcionando
agilidade nos procedimentos, obtencdao de informagdes da frota em tempo
habil, via Internet, para tomada de decisbes corretivas;

e) reducao de procedimentos administrativos para a
Coordenadoria de Seguranca Institucional, aumentando a transparéncia e a
precisao das informacgoes;

f) modernizagao dos controles e redugao do tempo de compilagao
e analise de dados;

g) disponibilidade de um sistema de dados confiavel, que facilita
o controle e a fiscalizagao interna e externa.

A importancia da aplicacao do sistema de gerenciamento de frota para
atender os veiculos oficiais é avalizada pelo entendimento expresso pelo
TCU - Tribunal de Contas da Unidao, por meio do Acérdao 2731/2009 (voto
do Ministro revisor - AROLDO CEDRAZ) - Plenario, que se manifestou no

seguinte sentido:

"4 Por tal motivo, é adequado o uso do valor da taxa de
administragdo como critério de julgamento. N&o se trata, alids, de
nenhuma inovacgéo, ja que tal sistematica tém sido rotineiramente
empregada - sem qualquer critica desta Corte sob este aspecto,
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friso - em licitacbes para contratacdo de servicos de gerenciamento
em que o contratado ndo é o fornecedor direto do bem ou servico
final demandado pela administracéo.

5 E o caso, por exemplo, dos certames para contratacdo de
servico de fornecimento de passagens aéreas, em que as agéncias
de viagens, que ndo sdo as fornecedoras do servico de transporte
aéreo demandado pelo poder publico, sdo selecionadas com base
no valor da taxa de administracdo que cobram.

6 O mesmo ocorre com o fornecimento de combustiveis ou de
vales- refeicbes, em que idéntico critério de julgamento é
empregado e o entregador final do produto demandado ndo é o
distribuidor de combustiveis ou a empresa de vales, mas o posto de
gasolina ou o restaurante credenciados em que o abastecimento de
cada veiculo e consumo de cada refei¢do é feito.

7 Esta similitude com outros tipos de certame afasta a segunda
critica feita ao modelo, a de que ndo haveria definicdo precisa do
valor total do contrato e dos precos a serem praticados pelo
fornecedor final do bem demandado. Tais peculiaridades,
entretanto, também ocorrem nos contratos de fornecimento de
passagens aéreas e de combustiveis e as dificuldades delas
decorrentes sdo sanadas pela utilizacdo de valores estimados,
pratica que este Tribunal tem rotineiramente admitido e que se
repete no certame em foco."

O assunto em comento foi objeto de publicacao na Revista do TCU Brasil
ano 41 n° 116 - setembro a dezembro de 2009 - Pag 96 - 97, link
http://portal2.tcu.gov.br/portal/pls/portal/docs/2057622.PDF:

"17. O gerenciamento do fornecimento de combustiveis A
contratacdo de empresa gerenciadora do fornecimento de
combustiveis independe da contratacdo de empresa especializada
no gerenciamento da manutencdo preventiva e corretiva de
veiculos, contudo segue os mesmos moldes desta, ou seja, a
Administracdo transfere a empresa especializada, vencedora da
licitagdo, o gerenciamento informatizado do fornecimento de
combustiveis para abastecimento de sua frota, por meio de rede
credenciada de postos de abastecimento localizados em &mbito
estadual, regional ou nacional. Na pratica, o agente publico
autorizado efetua o abastecimento de veiculo em qualquer dos
postos credenciados pela empresa gerenciadora, por meio da
utilizagdo de um cartdo magnético, obrigando-se esta ultima a
apresentar relatérios de gastos (consumo), precos praticados,
identificacdo do usudrio e dos postos de combustiveis o uso de
suprimento de fundos, sujeito a excessos e impropriedades. No
campo da economicidade, a contratacGo de empresa de
gerenciamento do fornecimento de combustiveis pode ter sua
duracdo estendida para além do exercicio financeiro, afastando,
com isso, a necessidade de realizar-se licitagdo a cada exercicio
financeiro para a aquisicdo de combustiveis, segundo a regra do art.
57, caput, da Lei n%. 8.666/93. E que o contrato de gerenciamento,
cuja natureza é a de prestacdo de servigos, reitere-se, permite que
sua duragdo ultrapasse o exercicio financeiro, podendo atingir o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que comprovada a vantagem
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econémica das possiveis prorrogacées. O Tribunal de Contas da
Unido anotou, acerca da economicidade gerada na contratacdo de
empresa gerenciadora de combustiveis, que [...] o documento
elaborado pela Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestado (fls. 304/315, v. 1), versando
sobre o uso do sistema de gerenciamento de frota do DPF no
abastecimento de combustiveis - embora de objeto diverso ao que
ora se analisa (manutengao) -, assinala um potencial de reducao de
gastos da ordem de R$ 1,76 milhdo por ano (grifo ndo consta do
original), o que, ao sentir do [...] tornam otimistas as expectativas
guanto a diminuicdo de custos pela implementacdo de tal sistema
de gerenciamento para manutencdo de veiculos (Acérddo no.
2731/2009, Plenario)."

3. DETALHAMENTO DOS SERVICOS
3.1 Os servicos seguirao as seguintes condigoes:

3.1.1 Promover o gerenciamento informatizado dos veiculos do TRT
192 Regiao, compreendendo a implantacao e gestao de um sistema
tecnoldgico especifico com metodologia de cadastramento dos
veiculos, geradores, gestores, controle e logistica, possibilitando o
abastecimento de combustiveis dos veiculos e geradores de energia,
bem como a fiscalizacdo financeira e operacional, em carater
continuo, contemplando:

a) Rede de Postos para o fornecimento de combustiveis,
credenciando estabelecimentos idoneos para o fornecimento
dos combustiveis, destinados aos diversos tipos de marcas e
modelos de veiculos e geradores de energia do TRT 192 Regido,
e 0s que porventura venham a ser adquiridos durante a
vigéncia do Contrato.

b) A prestacao do objeto deste Termo deve ser atendida em
toda a jurisdicao do TRT da 192 Regiao (na cidade de Maceié e
nas cidades onde ha Varas Trabalhistas dentro do Estado de
Alagoas, cf. Anexo III do edital), bem como nas capitais dos
Estados do Nordeste, devido a deslocamentos de veiculos deste
TRT a outras jurisdigoes.

c) Informatizacao dos controles através de sistema integrado
de gestdao de frota, possibilitando o lancamento de dados,
emissao de relatérios financeiros, operacionais e gerenciais,
que permitam controle total dos gastos.

d) Controle e gestao de consumo e custos, que ficara a cargo
do Gestor do Contrato, devendo a CONTRATADA garantir que
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os precos dos combustiveis nas redes credenciadas nao
poderdo ultrapassar os valores a vista praticados pelo
mercado.

e) A Rede Credenciada devera fornecer os seguintes
combustiveis: Gasolina, Etanol e Diesel S10 ou especificado
pelo fabricante do veiculo.

3.1.2 Disponibilizar relatérios gerenciais e operacionais
informatizados, para cada veiculo, contendo: identificacdo, tipo de
combustivel, nimero de quilometros por litro de combustivel,
quantidade de litros, local, hora, data de cada abastecimento.

3.1.3 Sistema de gerenciamento e administracao de frota de veiculos,
voltado ao abastecimento e controle do consumo de combustiveis,
contendo os seguintes dados:

a) Identificacdo do veiculo:
e Marca/modelo;
e Ano de fabricagao;
e Chassi;
e Placa;
e Tipo de combustivel;
e Capacidade do tanque;
e Autonomia de rodagem Km/litro;
e Outros do interesse do TRT 192 Regiao.

b) Controle do abastecimento do veiculo:
e Data;
e Hora;
e Tipo de combustivel;
¢ Quantidade de litros;
e Valor unitario da bomba;
e Valor total;
e Local do abastecimento;
e Hodometro;
¢ Nome do condutor do veiculo e espaco para sua
assinatura.

3.1.4 Disponibilidade de relatérios cadastrais e gerenciais, taiscomo:

a) Cadastro de veiculos:
e Marca;
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e Modelo;

e Ano de fabricagao;
e Chassi;

e Cor;

e PatrimoOnio;

e Placa;

¢ Unidade de lotagao.

b) Cadastro de usuarios:
e Gestores;
e Condutores autorizados pelo TRT 192 Regiao.

c) Relatoério de consumo de combustiveis:
e Por veiculo;
e Por combustivel;
e Por data;
e Por periodo;
e Por Unidade de lotacao.

d) Outros relatérios de interesse do TRT 192 Regiao.

3.1.5 Durante a execucdao do Contrato poderao ser incluidos novos
veiculos ou excluidos veiculos listados na relacdo constante deste
Termo. O presente contrato podera sofrer acréscimos ou supressoes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial, conforme art.
65 da Lei n° 8.666/93.

4. DO CONTROLE E SEGURANCA DO SISTEMA
4.1 A contratada deve adotar sistema de seguranca que impeca o
abastecimento de outros veiculos que nao sejam autorizados pelo
CONTRATANTE, permitindo o controle sobre todos os abastecimentos.

4.2 Deverao ser atendidas as seguintes garantias e exigéncias minimas:

4.2.1 O uso do cartdo para qualquer operacdo somente sera possivel
apos a digitacao de uma senha valida do usuario.

4.2.2 O CONTRATANTE podera solicitar, ao CONTRATADO, o bloqueio
do cartdo de veiculo, que devera ser feito on-line a partir da base
operacional, sede Maceié.
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4.2.3 Sempre que houver necessidade deverd ser possivel a
troca/validacdo da senha do usuario.

4.2.4 O cancelamento do cartdao somente podera ser feito pela Secao
de Seguranca e Transportes — SST, do TRT 192 Regiao, pelo Gestor
do Contrato ou por servidor designado ou credenciado para esse fim.

4.2.5 As placas dos carros pertencentes ao TRT 192 Regiao serao
cadastradas e vinculadas aos cartdes magnéticos.

4.3 O sistema devera permitir a autorizacdo do abastecimento de
combustiveis, junto aos postos de abastecimento e demais
estabelecimentos da rede, por meio de cartdao magnético.

4.4 A empresa CONTRATADA nao sera responsavel por nenhum reembolso
de valor decorrente do uso de cartao perdido, furtado ou roubado que nao
for bloqueado pelo CONTRATANTE.

5. DOS EQUIPAMENTOS E SOFTWARES

5.1 A CONTRATADA disponibilizara ao TRT 192 Regido, para utilizacao
durante o prazo da vigéncia contratual, os equipamentos e softwares
necessarios a prestacdo dos servicos, devendo apresentar listagem
contendo sua identificacdo e numeragao.

5.2 Disponibilizar software de gerenciamento integrado, disponibilizando
relatérios gerenciais de controle da situacdo (histérico de quilometragem
etc.) e das despesas de abastecimento de combustivel de cada um dos
veiculos da frota.

5.3 O sistema devera consolidar os dados, permitindo a concentracao dos
mesmos e a emissao de relatérios nas bases de gerenciamento, localizadas
onde o TRT 192 Regiao indicar.

5.4 O sistema devera permitir a informatizacdo dos dados de consumo de
combustivel, quilometragem, custos, identificacdo do veiculo, identificacao
do portador do cartdo e respectiva Unidade Organizacional, datas e horarios,
além do tipo de combustivel.

5.5 A CONTRATADA deverd promover a instalacdo de Bases de
Gerenciamento, em locais determinados pelo CONTRATANTE, onde a
CONTRATADA instalara os softwares de gerenciamento da frota do sistema,
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permitindo o acesso on-line a todos os dados relativos aos veiculos e
emissdo, a qualquer momento, de relatérios gerenciais.

5.6 Todo e qualquer 0nus referente a direitos de propriedade industrial,
marcas e patentes, segredos comerciais e outros direitos de terceiros, bem
como a responsabilidade por sua violagdo, suas consequéncias e efeitos
juridicos, sdo de responsabilidade da CONTRATADA, se esta tiver dado causa
por sua culpa ou dolo, que deverd por eles responder, e defender o
CONTRATANTE em juizo, ou fora dele, contra reclamacdes relacionadas com
0 assunto.

5.7 A utilizacao dos equipamentos sera precedida de treinamento especifico
e obedecerd aos manuais e procedimentos que os acompanharem, sendo
de responsabilidade da CONTRATADA a manutengdao e/ou substituicao dos
equipamentos que se mostrarem insatisfatorios a plena execugao dos
Servigos.

5.8 Oferecer treinamento para Gestores e Usudrios do CONTRATANTE,
visando o gerenciamento de todo o sistema nos softwares utilizados pela
CONTRATADA.

5.9 Os equipamentos e softwares fornecidos pela CONTRATADA deverao ser
submetidos e aprovados pela Secdao de Seguranca e Transportes,
responsavel pelo gerenciamento do Contrato.

6. DOS CARTOES MAGNETICOS

6.1 A contratada deve disponibilizar cartdo magnético, que devera ser
individual e intransferivel, para cada veiculo e cada gerador descrito no item
7.1 deste Termo.

6.2 Adotar sistema de seguranga que vincule o cartdo ao veiculo, de forma
gue impeca o abastecimento de outros veiculos que ndo sejam autorizados
pelo CONTRATANTE, permitindo o controle sobre todos os abastecimentos,
veiculos e condutores.

6.3 Disponibilizar senhas individuais para os servidores que serao indicados
pelo CONTRATANTE.

6.4 O uso indevido do cartdo magnético do veiculo, ndo autorizado,
cancelado ou bloqueado pela base operacional, se constatado, sera
considerado falha do sistema e as despesas efetivadas serao suportadas
pela CONTRATADA.
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6.5 A CONTRATADA disponibilizard cartdes magnéticos individuais para
identificacdo dos veiculos e realizacdo dos abastecimentos na rede
credenciada, sem 6nus ao CONTRATANTE no primeiro fornecimento.

6.6 Os cartdes magnéticos poderdao ser substituidos pela CONTRATADA,
individualmente, sem 6nus adicional ao CONTRATANTE, quando ocorrerum

dos seguintes eventos:

a) Extravio do cartdao magnético, pela primeira vez, por parte do
usuario;

b) Danificacdao do cartdao magnético pela primeira vez, por parte do
usuario;

c) Quando ocorrer o desgaste natural ou se verificar a necessidade
técnica de substituicdo do cartdo magnético pela primeira vez.

6.7 A CONTRATADA devera apresentar o preco unitario de emissao da 22
via do cartdao magnético, cujo valor ndo pode ser superior a R$ 10,00 (dez

reais).

7. DA FROTA DE VEICULOS E GERADORES

7.1 A frota deste Tribunal é composta por vinte e dois veiculos e treze
geradores discriminados abaixo, podendo ser alterada por meio de novas
aquisicoes e/ou desfazimento.

VEICULOS
Placa FAB. Modelo Ano Cor Combustivel
Fabr/Modelo
NMJ 5259 Honda Civic LXS 2010/2011 Preta Flex
NMJ 8973 Honda Civic LXS 2012/2012 Preta Flex
OHG 0481 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHF 7601 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0491 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0501 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0521 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHF 7720 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
ORE 8107 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
ORE 8117 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
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ORE 8147 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
QLJ6193 Renault Fluence 2017/2018 Preta Flex
QLG1053 Renault Oroch 2018/2018 Branca Flex
QLJ4584 Peugeot 2008 2018/2018 Branca Flex
JJu8361 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JJug391 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JJuge11 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JKH 2751 Toyota Corolla 2005/2006 Preta Gasolina
ORF 0141 GM S10 LT DD2 2013/2013 Prata Diesel
FLB-8421 Fiat Ducato Minibus 2013/2014 Branca Diesel

PUR-4159 Ford Cam'”g?g cargo 2014/2015 Branca Diesel
QLC-3208 Mitsubishi L200 2015/2016 Preta Diesel

GERADORES
Montador Modelo Local de Instalagéao Combustivel

Leon Heimer %Rjﬂp&)ﬁi?ﬁg Forum Pontes de Miranda Diesel
Grupo Gerador

Leon Heimer Cabinlg\?;), 110 Forum Pontes de Miranda Diesel
Grupo Gerador

Leon Heimer Cabinado, 110 Férum Quintela Cavalcanti Diesel

Kva

Leon Heimer Grupo Gerador | g6\ Quintela Cavalcanti Diesel

Cabinado, 110

8. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

8.1 O fornecimento sera realizado de acordo com as necessidades do TRT
192 Regido, conforme estimativa abaixo especificada:

~ QUANTIDADE | QUANTIDADE
pEsigllip A Mensal - litros | ANUAL- litros
1 | Gasolina Comum 1.000 12.000
2 | Etanol 200 2.400
3 Oleo Diesel automotivo S10 900 10.800
TOTAIS (MES / ANO) 2.100 25.200
4 Servico de gerenciamento, controle e 2,29% (Percentual de referéncia
fornecimento de combustivel estimativo)

Obs.: O percentual de referéncia estimado é o mesmo ja adotado por

este Tribunal

conforme PROAD n°.

Eletronico n° 05/2017.

003.035/2016

e Pregao
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8.2 Em cumprimento as recomendacdes estabelecidas na Resolugdao CSIT
103/2012, foi aumentado o percentual de utilizagao do etanol em relagao
ao contrato anterior.

9. ESTRATEGIA DE CONTRATAGCAO

9.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servigos comuns,
de que tratam a Lei n°. 10.520/02 e o Decreto n°. 10.024/2019, por possuir
padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente
encontradas no mercado.

9.2 A contratagao fundamenta-se ainda nos seguintes normativos:

o Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas
gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte no ambito dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

o Lei n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecao do consumidor; e
Lei n°, 9.784/1999, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal, ambas subsidiariamente.

o Lei 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, institui normas para licitacbes e contratos da
Administracdo Publica e da& outras providéncias; Lei n°. 10.520 de
17/07/2002.

o Lei 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, modalidade de licitacdo denominada pregao, para
aquisicdo de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias.

o Decreto n°. 10.024/2019 que regulamenta o pregao, na sua forma
eletronica;

. Decreto n©. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas
de pequeno porte nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras, no
ambito da Administracao Publica Federal.

. Ato TRT 192 n%, 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, instituido pela Instrucao
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Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instrucao Normativa
SLTI/MPOG n©°. 2, de 2010.

o Ato TRT 192 n0, 71/2017, que estabelece procedimentos internos
para a tramitagdao dos processos administrativos referentes a licitagOes e
contratos administrativos deste Regional.

10. DOS PRAZOS
10.1 O fornecimento dos combustiveis sera imediato a partir da assinatura.

10.2 Fornecer cartdes magnéticos para toda a frota de veiculos, conforme
item 5.1 deste Termo, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds aassinatura
do Contrato.

10.3 A implantacao do sistema de gerenciamento do abastecimento dos
veiculos, devera ocorrer em no maximo até 10 (dez) dias apods assinatura
do Contrato, incluindo a instalagdo de todos os equipamentos e insumos
necessarios a operacao do sistema, o credenciamento dos postos indicados
pelo CONTRATANTE, bem como o credenciamento e o treinamento dos
gestores e condutores.

10.4 O prazo para atendimento e solucdo de problemas de assisténcia
técnica pela CONTRATADA nao podera ser superior a 04 (quatro) horas, em
dias Uteis, considerando o horario comercial de 8:00 as 18:00 horas,
devendo apresentar justificativa e solicitagao de prorrogacao deste prazo
por escrito quando for o caso.

11. DOCUMENTO DE HABILITAGCAO

11.1 Para comprovagao das condicdes de habilitacao serao exigidos os
seguintes documentos:

11.1.1 Habilitacao Juridica:
11.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresario individual;
11.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato socialem vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades

empresarias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documento de eleigao de seus administradores;
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11.1.1.3 A comprovacao do Ato Constitutivo em vigor podera
ser feita mediante apresentacao do Contrato Social ou o
Estatuto acompanhado de todas as alteragdes posteriores, se
houver, ou pelo Contrato Consolidado contemplando as
alteracOes posteriores, se houver;

11.1.1.4 Ato constitutivo/contrato social, no caso de
sociedades simples, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio;

11.1.1.5 Certiddo expedida por Orgdo de Registro Publico
comprovando inscricao do ato constitutivo, em caso de
sociedades simples;

11.1.1.6 Decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

11.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

11.1.2.1 Prova de inscricao no Cadastro dePessoas Juridica na
Secretaria da Receita Federal (CNPJ);

11.1.2.2 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes
estadual relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.1.2.2 Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, mediante
apresentacao da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

11.1.2.3 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), mediante apresentagao da
Certidao de Regularidade Fiscal (CRF). ou Certidao Positiva com
efeitos de Negativa.

11.1.2.4 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei
12.440/2011.
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11.1.3 Documentacao Complementar:

11.1.3.1 Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo na
habilitacdo, na forma do paragrafo 2° do art. 32 da Lei no©.
8666/93, e de atendimento ao disposto no inciso V do art. 27
da Lei 8.666/93.

11.1.3.2 Declaracdo de que ndao emprega € nao empregara
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, Juizes e
servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento
vinculados ao TRT 192 Regido, na forma da resolugao do
Conselho Nacional da Justica n°. 09/2005.

11.1.4 Em atendimento a determinacgao do Tribunal de Contas
da Unido, constante do Acordao n°. 1.793/2011-Plenario,
como condicao habilitatoria serao realizadas as seguintes
consultas:

11.1.4.1 aos registros impeditivos de contratagao no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da
Transparéncia - www.transparencia.gov.br);

11.1.4.2 aos registros impeditivos de contratacdo por
improbidade administrativa no Cadastro Nacional de
Condenacdes Civeis Por Ato de Improbidade Administrativa
(Portal do Conselho Nacional de Justica - CNJ -
www.cnj.jus.br).

11.1.4.3 Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas
da Unido - TCU (www.tcu.gov.br).
12. DAS PROPOSTAS

12.1 A licitante devera cotar o preco por ITEM conforme planilha constante
deste Termo de Referéncia.

12.2 Durante todo o periodo contratual, o percentual cobrado a titulo de
monitoramento da frota, cotado na proposta da licitante vencedora incidira
sobre os valores correspondentes aos créditos efetivamente utilizados por
cada cartdao magnético.
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12.3 Na&o sera aceito para efeito de julgamento, sob qualquer titulo, oferta
de outros valores que nao sejam os precgos solicitados na PLANILHA DE
FORMAGAO DE PRECOS, constantes no SUBITEM 12.10 deste Termo de
Referéncia, sobre os quais incidird o percentual cobrado a titulo de gestao
e monitoramento da frota.

12.4 Na proposta de preco deverao estar inclusos todos os custos
necessarios ao pagamento de despesas com saldrios, encargos sociais,
fiscais e comerciais, impostos, taxas, seguros e demais encargos relativos
aos servicos e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

12.5 Os valores dos itens 1, 2 e 3 apresentados neste Termo de Referéncia,
sao usados apenas como parametro para incidéncia do percentual a ser
contratado na prestacao do servico de gestdao e monitoramento da frota e
serao utilizados para composicao do saldo de contrato. As propostas para
estes itens deverao ser encaminhadas nos valores previamente
determinados.

12.6 A licitante vencedora sera aquela que apresentar o menor percentual
de cobranca sobre o valor de referéncia do item 4 (gestdo de frota).

12.7 Serd admitida a taxa de administracdo negativa/menor que zero
(equivalente ao desconto sobre o valor consumido). O percentual negativo
refletirda sobre o faturamento, representando o desconto sobre os
combustiveis.

12.8 Devido as restricoes do sistema Comprasnet, e para efeito de
cadastramento das propostas e envio de lances para o Item 4 (gestao de
frota), a licitante devera considerar o valor maximo estimado de contratagao
(combustiveis + taxa de administracdo) de R$ 100.731,22 (cem mil,
setecentos e trinta e um reais e vinte e dois centavos). Até o limite de R$
98.476,80 (noventa e oito mil, quatrocentos e setenta e seis reais e oitenta
centavos), entende-se como taxa de administracao positiva ou igual a zero,
abaixo desse valor sera recebido como desconto sobre o combustivel
consumido (percentual abaixo de zero ou taxa negativa).

12.9. Os pregos dos combustiveis (gasolina comum, alcool e éleo diesel)
cobrados na rede credenciada, para pagamento através do cartdo, serdo os
precos de bomba praticados a vista no ato do abastecimento.

12.10.A previsdo de consumo, durante o contrato, serd o especificado
abaixo, equivalente ao seguinte orcamento:
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% Quantidade s
ITEM Combustivel Mensal (L) Valor Unitario | Orgado - R$

01 Gasolina Comum 1000 R$ 4,318 4.318,00
02 | Alcool 200 R$ 3,566 713,20
03 Oleo diesel s10 900 R$ 3,528 3.175,20
Total Mensal estimado de consumo de combustiveis 8.206,40
Total anual estimado de consumo de combustiveis 98.476,80

Servico de gerenciamento,

. . , controle e fornecimento de
04 Servigo Administrativo combustivel - 2.29% (Percentual 2.255,11

de referéncia estimativo)

VALOR GLOBAL TOTAL 100.731,22

12.11 Os valores dos combustiveis (gasolina, alcool e éleo diesel), tomados
como referéncia para composicdo da planilha de formacdo de preco sdo
formados pela média dos precos maximos praticados no Estado de Alagoas,
disponibilizados no site da ANP (www.anp.gov.br).

13. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

13.1 Para julgamento da proposta, sera considerada vencedora aquela que,
estando de acordo com as especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO
GLOBAL (MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO).

13.2 A contratacao devera ser feita em lote Unico de forma que a execugao
do contrato seja mais eficiente.

14. DA GARANTIA DOS SERVICOS

14.1 A CONTRATADA devera garantir que sua rede de postos credenciados
mantenha o Boletim de Conformidade, expedido pelo Distribuidor do qual
adquiriu o combustivel, referente ao recebimento dos ultimos 6 (seis) meses
(Art. 49 da Resolugao ANP n.© 9, de 07/03/2007), para garantia da
qualidade do combustivel e arcar com qualquer prejuizo ao TRT 192 Regiao
decorrente de sua utilizagao;

14.2 A CONTRATADA, sempre que solicitada pela administracao, colhera
amostras do combustivel para andlise de qualidade, compatibilidade,
autenticidade e outros que se fizerem necessarios, para isso, a
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CONTRATADA devera manter disponiveis os materiais necessarios a
realizacdo das analises (Resolucao ANP n° 9, de 07/03/2007, artigo 8°);

14.3 Ficard sob inteira responsabilidade da CONTRATADA a garantia da
gualidade minima do combustivel fornecido pela sua rede de postos
credenciados, sob pena das sancdes cabiveis.

15. PRAZOS DE VIGENCIA

15.1 A vigéncia do contrato sera 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, da Lei n.°
8.666/93, com alteracdes posteriores.

15.2 O Contrato podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultédnea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Quando os servigos forem prestados regularmente;
b) A Administracao ainda tenha interesse na realizacao dos servigos;

c) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para
Administracao;

d) A contratada concorde expressamente com a prorrogagao; e

e) A prorrogacdo dependerd da realizacao de pesquisa de mercado
gue demonstre a vantajosidade para a Administragao, das condigdes
e dos precos contratados.

16. DO REAJUSTE

16.1 O valor estimado do contrato, relativo aos itens 1, 2 e 3 do quadro
constante do item 12.10, sera corrigido anualmente, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacao da
proposta, considerando o valor médio pesquisado na ocasidao do reajuste,
para cada tipo de combustivel, conforme tabela divulgada pela Agéncia
Nacional do Petréleo (ANP).

16.2 A Taxa de Administracao (item 4 do quadro constante do item 12.10)
tera percentual fixo e ndo reajustavel durante a vigéncia contratual.
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16.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17. FISCALIZAGCAO / GESTAO DO CONTRATO

17.1 Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.© 8.666/93, a
responsabilidade pela gestdo desta contratacdo ficara a cargo da
Coordenadoria de Seguranca Institucional, através do servidor designado,
gue também sera responsavel pelo recebimento e atesto do documento de
cobrancga.

17.2 A fiscalizagdo deste Contrato sera realizada por servidor a ser indicado
pela Secretaria de Administragao.

17.3 As atribuicdes do gestor e do fiscal do contrato estdo definidas na
Secdo I (DA GESTAO DE CONTRATOS) e SECAQ II (DA FISCALIZACAO DE
CONTRATOS) do Ato n°. 71/GP/TRT 192 REGIAO, de 28 de agosto de 2017.

17.4 Cabera ao Fiscal do contrato acompanhar a execucao dos servicos com
estrita observancia ao estatuido no item 3 - Detalhamento dos Servicos
deste Termo de Referéncia, e ainda:

17.4.1 verificar a execugao do objeto contratual, visando garantir a
qualidade desejada;

17.4.2 atestar e encaminhar as notas fiscais ao setor competente
para autorizar os pagamentos;

17.4.3 anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a
execucdo do contrato, determinando as providéncias necessarias a
correcao das falhas ou defeitos observados;

17.4.4 dar imediata ciéncia aos seus superiores e ao 6rgao de
controle, dos incidentes e ocorréncias da execugao que possam
acarretar a imposicao de sangoes ou a rescisao contratual;

17.4.5 adotar, junto a terceiros, as providéncias necessarias para a
regularidade da execugao do contrato.

17.5 As decisOes e providéncias que ultrapassarema competéncia da
fiscalizacgdo deverdao ser solicitadas pelo fiscal a autoridade
competente, para a adocao das medidas que julgar necessarias.
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17.6 A fiscalizacdo sera exercida pelo CONTRATANTE e ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos. Ao CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar a
execucao do objeto contratual prestado, se em desacordo com os
termos do edital.

17.7 Cabera ao Gestor do contrato:
17.7.1 Prorrogar o Contrato junto a Autoridade Competente (ou
as instancias competentes), que deve ser providenciada antes
de seu término, reunindo as justificativas competentes;

17.7.2 Comunicar a abertura de nova licitacdo a area
competente, antes de findo o estoque de bens e/ou a prestagao
de servicos e com antecedéncia razoavel;

17.7.3 Acompanhar o pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

17.7.4 Comunicar ao setor competente sobre quaisquer
problemas detectados na execugao contratual, que tenham
implicacOes na atestacdo;

17.7.5 Comunicar as irregularidades encontradas: situacoes
que se mostrem desconformes com o Edital ou Contrato e com
a Lei;

17.7.6 Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer
alteracdo de condicao contratual deve ser submetida ao
superior hierarquico, acompanhada das justificativas
pertinentes;

17.7.7 Cuidar das alteragdoes de interesse da CONTRATADA,
gque deverao ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de
reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuacao. No caso de
pedido de prorrogacao de prazo, devera ser comprovado o fato
impeditivo da execucdao, o qual, por sua vez, devera
corresponder aqueles previstos no paragrafo primeiro do artigo
57 da Lei 8.666/93 e alteragoes;
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17.7.8 Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando
couber, com vistas a alteracdao unilateral do Contrato pela
Administragao;

17.7.9 Alimentar os sites do CONTRATANTE, os sistemas
informatizados deste Poder, responsabilizando-se por tais
informacgoes, inclusive sempre quando cobradas/solicitadas;

17.7.10 Negociar o Contrato sempre que o mercado assim o
exigir e quando da sua prorrogagao, nos termos da Lei;

17.7.11 Procurar auxilio junto as areas competentes em caso
de duvidas técnicas, administrativas ou juridicas;

17.7.12 Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

17.7.13 Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacao
da CONTRATADA, com base nos termos Contratuais, sempre
que houver descumprimento de suas clausulas por culpa da
CONTRATADA, acionando as instancias superiores e/ou 0s
C')rgéos Publicos competentes quando o fato exigir.

18. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

18.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
efetuar a entrega dos produtos dentro das normas estabelecidas no
Contrato;

18.2 Prestar a CONTRATADA todas as informagdes solicitadas e necessarias
para a execugao dos servigos;

18.3 Devolver, a CONTRATADA, ao final do periodo de vigéncia do presente
Contrato, todos os materiais envolvidos na presente contratagdao, cedidos
ao CONTRATANTE, no estado em que se encontrarem;

18.4 Designar servidores do CONTRATANTE para acompanhar e fiscalizar a
execugao do Contrato, nos termos do art. 67 da Lei n°. 8.666/93.

18.5 Fornecer a relacdao dos veiculos pertencentes ou a servico do
CONTRATANTE, autorizados para utilizar os servigos.

18.6 Solicitar a substituicdo dos estabelecimentos credenciados que forem
considerados incompativeis com o objeto contratado.
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18.7 Notificar a CONTRATADA, por escrito, ocorréncia de eventuais
imperfeicdes na execucgao dos servicos, fixando prazo para sua corregao.
18.8 O uso do cartdo magnético para qualquer operagdao somente sera
possivel apds a digitacdo de uma senha valida do usuario.

18.9 O bloqueio do uso do cartdo de veiculo devera ser on-line a partir de
cada base operacional;

18.10 O cancelamento do cartdo somente podera ser feito pela unidade
responsavel pelo gerenciamento dos servicos do CONTRATANTE.

18.11 A reincidéncia dos eventos descritos nas alineas “a” e *b” do item 6.6,
acarretara em onus da reposicao do cartdo magnético ao CONTRATANTE,
que repassara o custo de reposicao ao condutor usuario do cartdo, caso seja
comprovada a ma utilizacdo.

18.12 A reincidéncia do descrito na alinea “c” do item 6.6 acarretara em
onus da reposicao do cartdo magnético ao CONTRATANTE.

18.13 Efetuar o pagamento pelo fornecimento dos produtos, na forma
convencionada no Contrato, a vista das Notas Fiscais/Faturas
discriminativas correspondentes as quantidades efetivamente entregues,
desde que atendidas as formalidades previstas.

18.14 Requisitar, a seu critério, analise dos produtos objetos do contrato,
nos termos do artigo 8° da Resolugao ANP n.° 9, de 07 de margo de 2007.

18.15 Constatada qualquer infragcdo as normas relativas a industria do
petrdleo, ao abastecimento nacional de combustiveis, ao Sistema Nacional
de Estoques de Combustiveis e ao Plano Anual de Estoques Estratégicos de
Combustiveis, o CONTRATANTE devera dirigir representacdo a ANP, para
efeito do exercicio do seu poder de policia (Art. 14 da Lei n.© 9.847/99).

19. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

19.1 Garantir de que todo combustivel registrado pela bomba foirealmente
abastecido no veiculo indicado.

19.2 Garantir que ndao possam ser abastecidos veiculos que ndo estejam
cadastrados na frota do CONTRATANTE.
19.3 Garantir que os veiculos cadastrados s6 sejam abastecidos com o
combustivel para o qual estd autorizado.
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19.4 O sistema de gerenciamento eletrénico devera ser fornecido com
interface que permita total compatibilidade com os sistemas operacionais
desta Instituicdo, para permitir a importagao de dados.

19.5 Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE, por dolo ou culpa, bem como por aqueles que venham a ser
causado por seus prepostos ou em qualquer estabelecimento da rede
credenciada, em idénticas hipoteses.

19.6 Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com
as demais obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitagao e
qualificacdo exigidas no processo licitatorio.

19.7 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

19.8 Custear todos os treinamentos dos responsaveis pela base de
gerenciamento no que se refere a utilizacdo dos sistemas de controle e
planejamento do sistema.

19.9 A CONTRATADA poderd subcontratar empresas especializadas,
indicadas em sua proposta de pregos, para execugao dos servicos de
instalagdo dos softwares, ndao se eximindo, contudo, de suas
responsabilidades.

19.10 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada
em virtude da prestacao dos servigos e prestar todos os esclarecimentos
que forem solicitados, cujas reclamagoes se obriga a atender prontamente.

19.11 Facultar, a Coordenadoria de Seguranca Institucional, pleno acesso
as informac0des do sistema, inclusive para a extracdo, a qualquer tempo, de
relatérios referentes aos servicos prestados, discriminados, com os
respectivos custos.

19.12 Fornecer suporte técnico para o sistema.
19.13 Fornecer manual de utilizacdo do sistema de gerenciamento e de
consolidacdao de dados em lingua portuguesa.

19.14 Treinar e capacitar os servidores indicados pelo CONTRATANTE para
a utilizacao de todos os recursos do sistema;
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19.15 Disponibilizar ao CONTRATANTE, ao término do Contrato, todos os
dados compilados, em meio eletronico, relativo ao periodo contratado, por
até 90 (noventa) dias apds o término do contrato;

19.16 Executar fielmente o objeto contratado e cumprir todas as orientacdes
do TRT 192 Regiao para o fiel desempenho do fornecimento nas datas
requeridas, observando, sempre, os critérios de qualidade e quantidade dos
produtos a serem entregues, de acordo com as necessidades deste Tribunal.

19.17 Designar preposto durante o periodo de vigéncia do Contrato, para
representa-la sempre que seja necessario.

19.18 Fornecer somente combustiveis que se enquadrem nas especificacdes
da ANP- Agéncia Nacional de Petréleo ou do Orgdo Federal responsavel.
Caso os produtos ndo oferecam as qualidades dos Orgdos Fiscalizadores,
serdo rejeitados, arcando a empresa com o 6nus do fato.

19.19 Executar o fornecimento por intermédio de empregados
especializados, estando ciente das normas técnicas de seguranca que regem
0 manejo dos equipamentos no fornecimento de combustiveis.

19.20 Observar e adotar todas as normas de seguranga e prevencgaocontra
incéndios, e recomendacdes das leis vigentes, no momento da transferéncia
do combustivel das bombas para o tanque dos veiculos.

19.21 Arcar com qualquer prejuizo causadoaos veiculos do TRT 192 Regido
ou a terceiros por seus empregados ou preposto, decorrentes do
fornecimento dos produtos por culpa ou dolo, indenizando os danos
motivados.

19.22 Em caso de falta dos combustiveis contratados, fica a empresa
obrigada a fornecer, nas mesmas condicdes, combustiveis de qualidade
superior.
19.23 Garantir a qualidade do combustivel e arcar com qualquer prejuizo
decorrente de sua utilizagdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancOes
cabiveis.

19.24 Manter, nas dependéncias do posto Revendedor, o Boletim de
Conformidade, expedido pelo Distribuidor do qual adquiriu o combustivel,
referente ao recebimento dos Ultimos 6 (seis) meses (Art. 4°da Resolucao
ANP n.° 9, de 07 de marco de 2007).
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19.25 Realizar analise dos combustiveis objetos deste contrato sempre que
solicitada pelo CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera manter
disponiveis os materiais necessarios a realizacdao das andlises (Resolugao
ANP n.© 9, de 07 de marco de 2007, artigo 89).

19.26 Os procedimentos detalhados para a realizagdo dos testes de
gualidade dos combustiveis seguirdo a legislacdo especifica editada pela
ANP; podendo ser consultado, acaso existente e atualizado, o Anexo da
Cartilha do Posto Revendedor de Combustiveis publicada por tal agéncia.

20. DO PAGAMENTO

20.1 Os pagamentos serao efetuados mensalmente, mediante a
apresentacao de Nota Fiscal, em duas vias, no prazo de 10 (dez) dias Uteis
ap6s o adimplemento da obrigacdo, através de Ordem Bancaria, sendo
efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribuicoes elencados nas
disposicoes determinadas pelos o6rgaos fiscais e fazendarios, em
conformidade com as normas vigentes e acompanhada dos documentos em
vigor, a seguir:

a) Nota Fiscal discriminativa, devidamente atestada pelo Fiscal do
Contrato;

b) Certiddo Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS ou pela Secretaria da Receita Federal;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

d) Certidao relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS (CRF), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

e) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme a Lei
no. 12.440, de 07 de julho de 2011, a, dentro do prazo de validade
estipulada na Lei, bem como atender todas as aplicagbes nela
estipulada.

20.2 O primeiro faturamento, para fins de ajuste, devera corresponder aos
dias do més de assinatura do Contrato, e os seguintes deverao ser faturados
considerando o més integral.
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20.3 Para efeitos de conferéncia e posterior ateste da fatura, a
CONTRATADA devera disponibilizar ou encaminhar, ao Fiscal do Contrato,
obrigatoriamente, com a fatura, as seguintes comprovagoes:

a) Planilha mensal de faturamento, contendo: tipo de combustivel,
gquantidade de combustivel, valor do litro, valor total, data do
abastecimento, nome do motorista, n.° do cartao etc.

b) Relatério do Sistema de abastecimento.
c) Comprovante de cada abastecimento.

20.4 O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pelo fornecimento do
combustivel, o valor correspondente a quantidade de litros abastecidos,
conforme o preco do dia do abastecimento, seja promocional ou nao.

20.5 A apresentacao de Nota Fiscal com incorregdes ou desacompanhada da
documentacao requerida no item 19.1, implicard na sua devolucdo a
CONTRATADA para regularizagao, devendo o prazo de pagamento ser
contado a partir da data de sua reapresentacgao.

20.6 O TRT da 192 Regiao retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados,
os tributos e contribuicbes de que trata a Instrucao Normativa SRF n©
1234/2012, ou outra(s) vigente(s) a época da ocorréncia do pagamento.

20.7 Caso a empresa seja optante pelo SIMPLES, deve anexar a fatura
documento que comprove esta opgao, situacdo em que nao incidird a
retencao disposta no item anterior.

20.8 Considerar-se-a para efeito de pagamento a data da entrega da Ordem
Bancaria ao respectivo Banco.

20.9 Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidacdo de obrigacdo em virtude de penalidades impostas
a Contratada ou inadimpléncia contratual inclusive quanto a ndo
apresentacao do demonstrativo dos servigos prestados;

20.10 O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 192 REGIAO podera deduzir
da importancia a pagar, os valores correspondentes a multas ou
indenizagbes devidas pela Contratada nos termos deste Termo de
Referéncia;
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20.11 Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratorios
devidos pela CONTRATANTE, entre a data limite para pagamento e a
correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal, a serem incluidos na
fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sdo calculados, na forma do art.
36, §49 da Instrugao Normativa n® 02/08 do MPOG, por meio da aplicagao
da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

I = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =i/365I = (6/100)/365 I =0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada
diariamente em regime de juros simples.

VP = Valor da parcela em atraso.

20. SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1 As sancgdes serao aplicadas de acordo com o disposto na legislagao

vigente, com a lei 10.520/2002 e a Lei n°. 8.666/93, atualizada.
20.1.1 Conforme o disposto no art. 7° da Lei 10.520/2002, “Quem,
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndao assinar
o contrato ou ata de registro de precos, deixar de entregar
documentacao exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagoes legais.”

20.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou
parcial das obrigacdes assumidas e pela verificacdo de quaisquer das
situacdoes previstas no art. 78, incisos I a XI da Lei n°. 8.666/93, a
administracdo podera aplicar as seguintes penalidades, sem o prejuizo de
outras:

20.2.1 Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta;
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20.2.2 Multa compensatéria e moratéria, na forma a seguir
especificada:

a) A multa por atraso na entrega dos materiais/servigos, por
culpa da CONTRATADA, serd representada por percentual do
valor contratado, nao excedendo a 10% (dez por cento) do
referido valor e sera calculada pela seguinte formula:

M = 0,1*A*F, onde:
M = percentual representativo da multa A = atraso em
dias corridos
F = fator relativo a importéncia e criticidade de prazos
de fornecimento:
F=1 - baixa criticidade F=2 - média criticidade F=3 -
alta criticidade
Nota: Para esta contratacao o fator de criticidade a ser
considerado sera: alta criticidade (f=3).
b) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdao pactuada no
contrato e ndo abrangida pela alinea anterior, 2% (dois por
cento) do valor total do contrato para cada evento.

20.2.3 Suspensao temporaria de participar de licitagao e impedimento
de contratar com a Administragdao, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

20.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo  Publica enquanto perdurarem os  motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com
base no subitem anterior.

20.3 As sangOes previstas nos subitens 20.1.1 e 20.2.1, 20.2.3 e 20.2.4
poderao ser aplicadas concomitantemente com as do subitem 20.2.2,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado a partir da data em que tomar ciéncia.

20.4 As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data do recebimento da notificacdao enviada pela
contratante.
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20.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor
da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na
forma da lei.

20.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicagao
da penalidade prevista no subitem 20.2.4, a contratada sera descredenciada
por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de
Referéncia e das demais cominagoes legais.

20.7 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancdes sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

21. DO MONITORAMENTO DOS PREGCOS DOS COMBUSTIVEIS
21.1 Atendendo ao principio da economicidade, que deve nortear asacoes
da Administracao Publica, a empresa contratada devera disponibilizar por
meio do sistema de gerenciamento de frota, uma fonte de pesquisa dos
precos praticados pelos postos credenciados, com a finalidade de orientar
os abastecimentos dos veiculos do contratante pelo critério do menor preco.

21.2 O comparativo de precos desse sistema devera ser atualizado ao
menos quinzenalmente.

22. DISPOSICOES FINAIS
22.1 Estratégia de contratagao: pregdo eletronico.
22.2 O CNPJ do TRT - 192 Regiao 35.734.318/1000-80.
22.3 OTRT 192 éisento del. O. F.;
22.4 Alicitacao objeto deste termo de referéncia podera ser revogada total
ou parcialmente, sem que caiba indenizagao aos licitantes em consequéncia

do ato, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

22.5 Ao contrato podera ser acrescido ou diminuido o objeto do
fornecimento dentro dos limites estabelecidos na lei 8.666/93.

23. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

23.1 A presente aquisicao ou contratacao esta alinhada com o planejamento
estratégico na perspectiva Sociedade: assegurar a efetividade da prestacdo
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jurisdicional, como também esta alinhada com a proposta orgamentaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

24. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

24.1 Os dados do TRT da 192 Regiao: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e
UASG: n©°. 080022.

24.2 Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto da
contratacao dentro dos limites estabelecidos na lei n°. 8.666/93.

Maceid, 02 de dezembro de 2019

Lauriston Chaves de Farias Junior
Coordenador de Seguranca Institucional

Mary Lidian de Lima Ferraz
Diretora Geral
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(USAR, PREFERENCIALMENTE, PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

IE:

ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS

BANCO:
AGENCIA:
CONTA:

A empresa acima identificada apresenta sua proposta comercial para os itens 01 e 03 do pregdo
eletrénico 29/2019 realizado em DD/MM/2020, pelo TRT da 192 Regido (UASG: 080022), conforme planilha
abaixo:

. UANTIDADE VALOR
ITEM COMBUSTIVEL Q MES (L) UNITARIO (RS) ORCADO (RS)
Gasolina Comum 1000
01 Alcool 200
Oleo Diesel s10 900

Total mensal estimado (RS)

Total anual estimado (RS)
Servico Administrativo, gerenciamento, controle e fornecimento de
combustivel / Taxa de Administracdo (sobre o total anual estimado)

VALOR ANUAL GLOBAL DA PROPOSTA, INCLUINDO A TAXA DE ADMINISTRAGAO (RS) 000.000,00

%

Declaramos que no servico de gerenciamento de frota estao incluidos todos os custos com materiais, emissao
de cartdes, mao-de-obra, transportes, carga e descarga, bem como todos os elementos que garantam a
prestacdo do objeto do presente pregdo dentro das exigéncias das normas, especificacbes e detalhes,
remuneragdes e quaisquer outros encargos, taxas, impostos, fretes, que incidam sobre a obrigacdo dessa
prestacgao.

Os valores dos combustiveis (gasolina comum, alcool e dleo diesel) apresentados nesta proposta sdo
utilizados apenas como parametro para incidéncia do percentual a ser contratado na presta¢do do servico

de gestdo e monitoramento da frota e destinam-se a composicao do valor de contrato.

Os precos dos combustiveis (gasolina comum, dlcool e éleo diesel) cobrados na rede credenciada, para
pagamento através do cartdo, serdo os precos de bomba praticados a vista no ato do abastecimento.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Maceid, DD de MM de 2020.

Responsavel legal
DOC. IDENT. / ORG EMISSOR
CPF: 000.000.000-00



ANEXO Il - DECLARAGCAO ANTINEPOTISMO

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO NA FORMA DA RESOLUGCAO CNJ Ne. 07/2005, E
SUAS ALERACOES

Ao

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
Comissao Permanente de Licitagdes

PROAD: 03.057/2019 _ PE 29/2019

A empresa , inscrita no CNPJ/MF:
00.000.000/0001-00, sediada na , representada
por , cargo , portador(a) do
documento de identificagdo , inscrito(a) no CPF/MF sob ne.:
000.000.000-00, residente e domiciliado(a) a , declara

sob as penas da lei:

1. N&o possuir em seu quadro societdrio cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo.

2. Declara, outrossim, ter conhecimento de que:
e a vedacgdo do paragrafo anterior se estende as contratacdes deflagradas quando
os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio
dos respectivos cargos e fungGes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses e
apos a desincompatibilizagdo.

3. E, ainda estar ciente de que:
® nada obsta que a Administracdo vede a contratagdo de empresa pertencente a
parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipdteses expressas de
NEPOTISMO, a exemplo dos atuantes exclusivamente na area judicidria, sempre
que identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminagdo do processo
licitatdrio.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Local, data por extenso

Nome do(a) responsavel legal
Cargo e/ou fungdo



ANEXO IV — PLANILHA DE DADOS

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS ATOS NECESSARIOS

PROAD N°. 03.057/2019 - PE 29/2019 - FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Enderego

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Doc. identidade

Orgao Expedidor

CPF

Dados Bancirios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL-?
( ) Sim
( ) Néao




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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'PROAD N. 3.057/2019
PREGAO ELETRONICO N. 29/2019

ANEXO V - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO TRT19/SJA N. /20xx

CONTRATO DE GERENCIAMENTO DA
FROTA DE VEICULOS QUE ENTRE SI

CELEBRAM E 0]
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA DECIMA NONA REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO,
com sede na Av. da Paz, n. 2076, inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001-80,
adiante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por , N0 uso
das atribui¢Oes legais e regimentais, e de outro lado, , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sobo n. , estabelecida , adiante
denominada CONTRATADA, nete ato representada por , resolvem firmar o
presente negdcio juridico, com fundamento na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n.
10.024/2019 e subsidiariamente na Lei n. 8.666/93, combinada com as demais normas
de direito aplicdveis a espécie e no que consta no PROAD TRT 19* n. 3.057/2019,
celebrado na modalidade de Pregdo Eletronico n. 29/2019, pactuando este contrato de
prestacdo de servicos, mediante as condi¢des constantes das seguintes cldusulas, que
ambas as partes aceitam, ratificam e outorgam, por si € seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto da presente avenga a
Contratacdo de empresa especializada para gerenciamento, via internet, da frota de
veiculos (gasolina, dlcool e 6leo diesel) e geradores movidos a dleo diesel, abrangendo
o fornecimento de combustiveis, por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrdnico, com cartdo magnético, com vistas ao atendimento das
necessidades de abastecimento dos veiculos automotores oficiais e dos geradores de
energia elétrica movidos a dleo diesel pertencentes ao CONTRATANTE, nas condicdes
estabelecidas neste ajuste, no edital licitatério e seus anexos.
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Paragrafo Unico — O fornecimento seré realizado de acordo com as
necessidades do CONTRATANTE, conforme estimativa a seguir especificada:

ITEM DESCRICAO QTDE MENSAL (litros) | QTDE ANUAL (litros)
1 Gasolina Comum 1.000 12.000
2 Etanol 200 2.400
3 Oleo Diesel automotivo S10 900 10.800
TOTAL 2.100 25.200
4 Servico de gerenciamento, controle
e fornecimento de combustivel (%) XXXX
DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia do contrato serd de 12 (doze)
meses contados da data de sua assinatura, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, da Lei n.
8.666/93, com alteracdes posteriores.

Paragrafo Primeiro — A prorrogacdo do presente Contrato serad
autorizada formalmente pela autoridade competente e dependera do preenchimento dos
seguintes requisitos de forma simultanea:

I - os servicos estejam sendo prestados regularmente;

IT — a Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo dos servicos;

III - o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para

Administracgdo;

IV —a CONTRATADA concorde expressamente com a prorrogacao.

Paragrafo Segundo — A prorrogacdao dependera da realizacdo de
pesquisa de mercado que demonstre a vantajosidade para a Administracdo, das
condig¢des e dos precos contratados.

DA FROTA DE VEICULOS E GERADORES

CLAUSULA TERCEIRA - A frota do CONTRATANTE é
composta pelos veiculos e geradores discriminados no quadro a seguir, podendo ser
alterada por meio de novas aquisi¢des e/ou desfazimentos:
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VEICULOS
. Ano ,
Placa Fabricante Modelo Fabr/Modelo Cor Combustivel
NMJ 5259 Honda Civic LXS 2010/2011 Preta Flex
NMIJ 8973 Honda Civic LXS 2012/2012 Preta Flex
OHG 0481 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHF 7601 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0491 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0501 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHG 0521 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
OHF 7720 Honda Civic LXS 2012/2013 Preta Flex
ORE 8107 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
ORE 8117 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
ORE 8147 | Volkswagem Space Fox 2014/2014 Branca Flex
QLJ 6193 Renault Fluence 2017/2018 Preta Flex
QLG 1053 Renault Oroch 2018/2018 Branca Flex
QLJ 4584 Peugeot 2008 2018/2018 Branca Flex
JJU 8361 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JJU 8391 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JJU 8611 Ford Fusion 2010/2010 Preta Flex
JKH 2751 Toyota Corolla 2005/2006 Preta Gasolina
ORF 0141 GM S10LT DD2 2013/2013 Prata Diesel
FLB 8421 Fiat DucatoMinibus 2013/2014 Branca Diesel
PUR 4159 Ford Cafmn};l";‘g cargo | 56142015 | Branca Diesel
QLC 3208 Mitsubishi L200 201572016 Preta Diesel
GERADORES
Montador Modelo Local de Instalagdo Combustivel
Leon Heimer Grupo Gerador (GMC) 145Kva | Férum Pontes de Miranda Diesel
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Forum Pontes de Miranda Diesel
110 Kva
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Foérum Pontes de Miranda Diesel
110 Kva
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Foérum Pontes de Miranda Diesel
110 Kva
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Anexo II Diesel
110 Kva
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Anexo II Diesel
110 Kva
Leon Heimer Grupo Gelzrlz})d%rvgablnado, Vara do Trabalho Atalaia Diesel
Leon Hei Grupo Gerador Cabinado, Vara do Trabalho Diesel
con Heimer 110 Kva Palmeira dos Indios 1ese
Leon Heimer Grupo GTrlzBd%rVEablnado, Vara do Trabalho Penedo Diesel
Leon Hei Grupo Gerador Cabinado, Vara do Trabalho Diesel
con Heimer 110 Kva Porto Calvo 1ese
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Vara do Trabalho Sdo Diesel
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110 Kva Luiz do Quitinde
Leon Heimer Grupo Gerador Cabinado, Vara do Trabalho Sao Diesel
110 Kva Miguel dos Campos
. Grupo Gerador Cabinado, Vara do Trabalho Unido .
Leon Heimer Diesel
110 Kva dos Palmares

DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

CLAUSULA QUARTA — Os servicos seguirdo as seguintes
condicgdes:

I — promover o gerenciamento informatizado dos veiculos do
CONTRATANTE, compreendendo a implantagdo e gestdo de um sistema tecnolégico
especifico com metodologia de cadastramento dos veiculos, geradores, gestores,
controle e logistica, possibilitando o abastecimento de combustiveis dos veiculos e
geradores de energia, bem como a fiscalizacdo financeira e operacional, em carditer
continuo, contemplando:

a) Rede de Postos para o fornecimento de combustiveis,
credenciando estabelecimentos idoneos para o fornecimento dos combustiveis,
destinados aos diversos tipos de marcas e modelos de veiculos e geradores de energia
do CONTRATANTE e os que porventura venham a ser adquiridos durante a vigéncia
do Contrato;

b) a prestacdo do objeto deste Termo deve ser atendida em toda a
jurisdicdo do CONTRATANTE (na cidade de Macei6 e nas cidades onde hd Varas
Trabalhistas dentro do Estado de Alagoas, cf. Anexo III do edital), bem como nas
capitais dos Estados do Nordeste, devido a deslocamentos de veiculos do
CONTRATANTE a outras jurisdi¢oes;

¢ informatizacdo dos controles através de sistema integrado de
gestdo de frota, possibilitando o langcamento de dados, emissdo de relatérios financeiros,
operacionais e gerenciais, que permitam controle total dos gastos;

d) controle e gestdo de consumo e custos, que ficard a cargo do
Gestor do Contrato, devendo a CONTRATADA garantir que os precos dos
combustiveis nas redes credenciadas nao poderdo ultrapassar os valores a vista
praticados pelo mercado;

e) a Rede Credenciada deverd fornecer os seguintes combustiveis:
Gasolina, Etanol e Diesel S10 ou especificado pelo fabricante do veiculo.

I - disponibilizar relatérios gerenciais e operacionais
informatizados, para cada veiculo, contendo: identificacdo, tipo de combustivel, nimero
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de quilometros por litro de combustivel, quantidade de litros, local, hora, data de cada
abastecimento.

III - sistema de gerenciamento e administragdo de frota de veiculos,
voltado ao abastecimento e controle do consumo de combustiveis, contendo os
seguintes dados:

a) identificagcao do veiculo:

a.1) marca/modelo;

a.2) ano de fabricagao;

a.3) chassi;

a.4) placa;

a.5) tipo de combustivel;

a.6) capacidade do tanque;

a.7) autonomia de rodagem km/litro;

a.8) outros do interesse do CONTRATANTE;

b) controle do abastecimento do veiculo:

b.1) data;

b.2) hora;

b.3) tipo de combustivel;

b.4) quantidade de litros;

b.5) valor unitario da bomba;

b.6) valor total;

b.7) local do abastecimento;

b.8) hodometro;

b.9) nome do condutor do veiculo e espago para sua assinatura.

IV — disponibilidade de relatérios cadastrais e gerenciais, tais como:

a) cadastro de veiculos:
a.l) marca ;

a.2) modelo;

a.3) ano de fabricacao;
a.4) chassi;

a.5) cor;

a.6) patrimonio;

a.7) placa;

a.8) unidade de lotacdo.

b) cadastro de usuarios:
b.1) gestores;
b.2) condutores autorizados pelo CONTRATANTE;

¢) relatério de consumo de combustiveis:
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c.1) por veiculo;

c.2) por combustivel;

c.3) por data;

c.4) por periodo;

c.5) por Unidade de lotagao.

d) outros relatorios de interesse do CONTRATANTE.

V — durante a execuc¢do do Contrato poderdo ser incluidos novos
veiculos ou excluidos veiculos listados na relacdo constante deste Termo. O presente
contrato podera sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial, conforme art. 65 da Lei n. 8.666/93.

DO CONTROLE E SEGURANCA DO SISTEMA

CLAUSULA QUINTA - A CONTRATADA deve adotar sistema
de seguranca que impeca o abastecimento de outros veiculos que nao sejam autorizados
pelo CONTRATANTE, permitindo o controle sobre todos os abastecimentos.

Paragrafo Primeiro — Deverdo ser atendidas as seguintes garantias e
exigéncias minimas:

I — o0 uso do cartdo para qualquer operagdo somente serd possivel
apos a digitacdo de uma senha valida do usudrio;

I - o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA o
bloqueio do cartdo de veiculo, que devera ser feito on-line a partir da base operacional,
sede Maceio;

III' — sempre que houver necessidade deverd ser possivel a
troca/validag¢do da senha do usuario;

IV — o cancelamento do cartdo somente podera ser feito pela Secao
de Seguranca e Transportes — SST, do CONTRATANTE, pelo Gestor do Contrato ou
por servidor designado ou credenciado para esse fim;

V — as placas dos carros pertencentes a0 CONTRATANTE serao
cadastradas e vinculadas aos cartdes magnéticos.

Paragrafo Segundo — O sistema devera permitir a autorizagao do
abastecimento de combustiveis, junto aos postos de abastecimento e demais
estabelecimentos da rede, por meio de cartdo magnético.
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Paragrafo Terceiro — A empresa CONTRATADA ndo serd
responsdvel por nenhum reembolso de valor decorrente do uso de cartdo perdido,
furtado ou roubado que ndo for bloqueado pelo CONTRATANTE.

DOS EQUIPAMENTOS E SOFTWARES

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA disponibilizard ao
CONTRATANTE, para utilizagdo durante o prazo da vigéncia contratual, os

equipamentos e softwares necessarios a prestacdo dos servigos, devendo apresentar
listagem contendo sua identificagdo e numeragao, além de:

I - disponibilizar software de gerenciamento integrado,
disponibilizando relatérios gerenciais de controle da situacdo (histérico de
quilometragem etc.) e das despesas de abastecimento de combustivel de cada um dos
veiculos da frota;

IT — o sistema devera consolidar os dados, permitindo a concentragao
dos mesmos e a emissdo de relatérios nas bases de gerenciamento, localizadas onde o
CONTRATANTE indicar;

III - o sistema deverd permitir a informatizagcdo dos dados de
consumo de combustivel, quilometragem, custos, identificacao do veiculo, identificacdo
do portador do cartdo e respectiva Unidade Organizacional, datas e horérios, além do
tipo de combustivel;

IV — a CONTRATADA devera promover a instalacdo de Bases de
Gerenciamento, em locais determinados pelo CONTRATANTE, onde a
CONTRATADA instalard os softwares de gerenciamento da frota do sistema,
permitindo o acesso on-line a todos os dados relativos aos veiculos e emissdo, a
qualquer momento, de relatérios gerenciais;

V - todo e qualquer Onus referente a direitos de propriedade
industrial, marcas e patentes, segredos comerciais e outros direitos de terceiros, bem
como a responsabilidade por sua violacdo, suas consequéncias e efeitos juridicos, sao de
responsabilidade da CONTRATADA, se esta tiver dado causa por sua culpa ou dolo,
que deverd por eles responder, e defender o CONTRATANTE em juizo, ou fora dele,
contra reclamacdes relacionadas com o assunto;

VI - a utilizagdo dos equipamentos serd precedida de treinamento
especifico e obedecerd aos manuais e procedimentos que os acompanharem, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA a manutengio e/ou substitui¢cdo dos equipamentos
que se mostrarem insatisfatérios a plena execugdo dos servicos;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

VII - oferecer treinamento para Gestores e Usudrios do
CONTRATANTE, visando o gerenciamento de todo o sistema nos softwares utilizados
pela CONTRATADA,;

VIII - os equipamentos e softwares fornecidos pela CONTRATADA
deverdao ser submetidos e aprovados pela Secdo de Seguranca e Transportes,
responsavel pelo gerenciamento do Contrato.

DOS CARTOES MAGNETICOS

CLAUSULA SETIMA — A CONTRATADA deve disponibilizar
cartdo magnético, que deverd ser individual e intransferivel, para cada veiculo e cada
gerador descrito na Clausula Terceira deste Contrato, além de:

I — adotar sistema de seguranga que vincule o cartdo ao veiculo, de
forma que impecga o abastecimento de outros veiculos que ndo sejam autorizados pelo
CONTRATANTE, permitindo o controle sobre todos os abastecimentos, veiculos e
condutores;

IT - disponibilizar senhas individuais para os servidores que serao
indicados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — O uso indevido do cartio magnético do
veiculo, ndo autorizado, cancelado ou bloqueado pela base operacional, se constatado,
serd considerado falha do sistema e as despesas efetivadas serdo suportadas pela
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA disponibilizard cartdes
magnéticos individuais para identificacido dos veiculos e realizacdo dos abastecimentos
na rede credenciada, sem 6nus a0 CONTRATANTE no primeiro fornecimento.

Paragrafo Terceiro — Os cartdes magnéticos poderdo ser
substituidos pela CONTRATADA, individualmente, sem Onus adicional ao
CONTRATANTE, quando ocorrer um dos seguintes eventos:

I — extravio do cartdo magnético, pela primeira vez, por parte do
usuario;

IT — danificacdo do cartdo magnético pela primeira vez, por parte do
usuario;

III — quando ocorrer o desgaste natural ou se verificar a necessidade
técnica de substituicao do cartdo magnético pela primeira vez.
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Paragrafo Quarto — A CONTRATADA devera apresentar o preco
unitario de emissao da 2* via do cartdo magnético, cujo valor ndo pode ser superior a R$
10,00 (dez reais).

DOS PRAZOS

CLAUSULA OITAVA - A CONTRATADA deveri fornecer os
combustiveis imediatamente a partir da assinatura deste ajuste e ainda:

I — fornecer cartdes magnéticos para toda a frota de veiculos,
conforme Clausula Terceira deste Termo, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a
assinatura do Contrato;

IT — a implantagdo do sistema de gerenciamento do abastecimento
dos veiculos, deverd ocorrer em no maximo até 10 (dez) dias apds assinatura do
Contrato, incluindo a instalacdo de todos os equipamentos € insumos necessarios a
operacdo do sistema, o credenciamento dos postos indicados pelo CONTRATANTE,
bem como o credenciamento e o treinamento dos gestores e condutores;;

III — o prazo para atendimento e solu¢ao de problemas de assisténcia
técnica pela CONTRATADA ndo podera ser superior a 04 (quatro) horas, em dias uteis,
considerando o hordrio comercial de 8:00 as 18:00 horas, devendo apresentar
justificativa e solicitacao de prorrogacao deste prazo por escrito quando for o caso.

DA GARANTIA DOS COMBUSTIVEIS

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA deverd garantir que sua rede
de postos credenciados mantenha o Boletim de Conformidade, expedido pelo
Distribuidor do qual adquiriu o combustivel, referente ao recebimento dos ultimos 6
(seis) meses (art. 4° da Resolucao ANP n. 9, de 07/03/2007), para garantia da qualidade
do combustivel e arcar com qualquer prejuizo ao CONTRATANTE decorrente de sua
utilizagdo.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA, sempre que solicitada pela
administracdo, colherd amostras do combustivel para andlise de qualidade,
compatibilidade, autenticidade e outros que se fizerem necessdrios, para isso, a
CONTRATADA deverda manter disponiveis os materiais necessdrios a realizacdo das
andlises (Resolu¢ao ANP n. 9, de 07/03/2007, art. 8°);

Paragrafo Segundo - Ficard sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA a garantia da qualidade minima do combustivel fornecido, sob pena
das sancdes cabiveis.
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA DEZ - A CONTRATADA, no decorrer da execu¢do do
contrato, obriga-se a:

I — garantir de que todo combustivel registrado pela bomba foi
realmente abastecido no veiculo indicado;

II — garantir que ndo possam ser abastecidos veiculos que ndo
estejam cadastrados na frota do CONTRATANTE;

III — garantir que os veiculos cadastrados s6 sejam abastecidos com o
combustivel para o qual esta autorizado;

IV — o sistema de gerenciamento eletronico devera ser fornecido com
interface que permita total compatibilidade com os sistemas operacionais desta
Instituicdo, para permitir a importagao de dados;

V — responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE, por dolo ou culpa, bem como por aqueles que venham a ser causado
por seus prepostos ou em qualquer estabelecimento da rede credenciada, em idénticas
hipdteses;

VI - manter durante toda a execu¢do do Contrato, em
compatibilidade com as demais obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao
e qualificacdo exigidas no processo licitatério;

VII - guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

VIII — custear todos os treinamentos dos responsdveis pela base de
gerenciamento no que se refere a utilizacdo dos sistemas de controle e planejamento do
sistema;

IX - relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade
observada em virtude da prestacdo dos servigos e prestar todos os esclarecimentos que
forem solicitados, cujas reclamacdes obriga-se a atender prontamente;

X - facultar, a Coordenadoria de Seguranca Institucional, pleno
acesso as informagdes do sistema, inclusive para a extragdo, a qualquer tempo, de

relatdrios referentes aos servigos prestados, discriminados, com 0s respectivos custos;

XTI - fornecer suporte técnico para o sistema;
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XII — fornecer manual de utilizacdo do sistema de gerenciamento e
de consolidacdo de dados em lingua portuguesa;

XIIIT - treinar e capacitar os servidores indicados pelo
CONTRATANTE para a utilizag@o de todos os recursos do sistema;

XIV - disponibilizar ao CONTRATANTE, ao término do Contrato,
todos os dados compilados, em meio eletronico, relativo ao periodo contratado, por até
90 (noventa) dias apds o término do contrato;

XV — executar fielmente o objeto contratado e cumprir todas as
orientacdes do CONTRATANTE para o fiel desempenho do fornecimento nas datas
requeridas, observando, sempre, os critérios de qualidade e quantidade dos produtos a
serem entregues, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE;

XVI — designar preposto durante o periodo de vigéncia do Contrato,
para representé-la sempre que seja necessario;

XVII - fornecer somente combustiveis que se enquadrem nas
especificacdes da Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) ou do Orgio Federal
responséavel. Caso os produtos ndo oferecam as qualidades dos Orgdos Fiscalizadores,
serdo rejeitados, arcando a empresa com o 6nus do fato;

XVIII - executar o fornecimento por intermédio de empregados
especializados, estando ciente das normas técnicas de seguranga que regem O manejo
dos equipamentos no fornecimento de combustiveis;

XIX — observar e adotar todas as normas de segurancga e prevencao
contra incéndios, e recomendagdes das leis vigentes, no momento da transferéncia do
combustivel das bombas para o tanque dos veiculos;

XX - arcar com qualquer prejuizo causado aos veiculos do
CONTRATANTE ou a terceiros por seus empregados ou preposto, decorrentes do
fornecimento dos produtos por culpa ou dolo, indenizando os danos motivados;

XXI — em caso de falta dos combustiveis contratados, fornecer, nas
mesmas condi¢des, combustiveis de qualidade superior;

XXII — garantir a qualidade do combustivel e arcar com qualquer
prejuizo decorrente de sua utiliza¢do, sem prejuizo da aplica¢do das sang¢des cabiveis;

XXIII — manter, nas dependéncias do posto revendedor, o Boletim
de Conformidade, expedido pelo Distribuidor do qual adquiriu o combustivel, referente
ao recebimento dos ultimos 6 (seis) meses (Art. 4° da Resolugdo ANP n. 9, de 7 de
marco de 2007);
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XXIV - realizar andlise dos combustiveis objetos deste contrato
sempre que solicitada pelo CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera
manter disponiveis os materiais necessarios a realizacao das anélises (Resolu¢do ANP n.
9, de 7 de marco de 2007, artigo 8°).

Paragrafo Primeiro — Os procedimentos detalhados para a
realizacdo dos testes de qualidade dos combustiveis seguirdo a legislacdo especifica
editada pela ANP; podendo ser consultado, acaso existente e atualizado, o Anexo da
Cartilha do Posto Revendedor de Combustiveis publicada por tal agéncia.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA poderd subcontratar
empresas especializadas, indicadas em sua proposta de precos, para execu¢do dos
servicos de instalacdo dos softwares, nao se eximindo, contudo, de suas
responsabilidades.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA ONZE - O CONTRATANTE, no decorrer da execucao
do contrato, obriga-se a:

I — proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA
possa efetuar a entrega dos produtos dentro das normas estabelecidas no Contrato;

IT — prestar a CONTRATADA todas as informagdes solicitadas e
necessdrias para a execugao dos servigos;

III — devolver, a CONTRATADA, ao final do periodo de vigéncia do
presente Contrato, todos os materiais envolvidos na presente contratagdo, cedidos ao
CONTRATANTE, no estado em que se encontrarem;

IV — designar servidores do CONTRATANTE para acompanhar e
fiscalizar a execucdo do Contrato, nos termos do art. 67 da Lei n. 8.666/93;

V — fornecer a relagdo dos veiculos pertencentes ou a servigo do
CONTRATANTE, autorizados para utilizar os servicos;

VI — solicitar a substituicdo dos estabelecimentos credenciados que
forem considerados incompativeis com o objeto contratado;

VII - notificar a CONTRATADA, por escrito, ocorréncia de
eventuais imperfeicdes na execugdo dos servigos, fixando prazo para sua correcao;
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VIII - efetuar o pagamento pelo fornecimento dos produtos, na
forma convencionada no Contrato, a vista das Notas Fiscais/Faturas discriminativas
correspondentes as quantidades efetivamente entregues, desde que atendidas as

formalidades previstas;

IX - requisitar, a seu critério, andlise dos produtos objetos do
contrato, nos termos do art. 8° da Resolugao ANP n. 9, de 07 de marco de 2007.

Paragrafo Primeiro — Constatada qualquer infragdo as normas
relativas a industria do petréleo, ao abastecimento nacional de combustiveis, ao Sistema
Nacional de Estoques de Combustiveis e ao Plano Anual de Estoques Estratégicos de
Combustiveis, 0o CONTRATANTE deverd dirigir representacdo a ANP, para efeito do
exercicio do seu poder de policia (Art. 14 da Lei n. 9.847/99).

Paragrafo Segundo — O uso do cartdo magnético para qualquer
operagdo somente serd possivel apds a digitacdo de uma senha vélida do usudrio.

Paragrafo Terceiro — O bloqueio do uso do cartdo de veiculo devera
ser on-line a partir de cada base operacional.

Paragrafo Quarto — O cancelamento do cartdo somente podera ser
feito pela unidade responsavel pelo gerenciamento dos servicos do CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — A reincidéncia dos eventos descritos nos incisos
I e II do Pardgrafo Terceiro da Cldusula Sétima, acarretard em Onus da reposi¢do do
cartdo magnético ao CONTRATANTE, que repassara o custo de reposi¢ao ao condutor
usudrio do cartdo, caso seja comprovada a m4 utilizacao.

Paragrafo Sexto — A reincidéncia do descrito no inciso III do
Pardgrafo Terceiro da Cldusula Sétima acarretard em Onus da reposi¢do do cartdo
magnético ao CONTRATANTE.

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA DOZE - Nos termos do art. 67 da Lei n. 8.666/93, a
responsabilidade pela gestdo desta contratacdo ficard a cargo da Coordenadoria de
Seguranca Institucional, através do servidor designado, que também serd responsavel
pelo recebimento e atesto do documento de cobranca.

Paragrafo Primeiro — A fiscalizacdo deste Contrato sera realizada
por servidor a ser indicado pela Secretaria de Administracao.

Paragrafo Segundo — As atribui¢des do gestor e do fiscal do
contrato estdo definidas na Secdo I (DA GESTAO DE CONTRATOS) e SECAO II
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(DA FISCALIZACAO DE CONTRATOS) do Ato n. 71/GP/TRT 19* REGIAO, de 28
de agosto de 2017.

Paragrafo Terceiro — Cabera ao Fiscal do contrato acompanhar a
execugdo dos servicos com estrita observancia ao estatuido no item 3 (Detalhamento
dos Servicos) do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital de Pregdo Eletronico n.
29/2019), e ainda:

I - verificar a execu¢do do objeto contratual, visando garantir a
qualidade desejada;

IT — atestar e encaminhar as notas fiscais ao setor competente para
autorizar os pagamentos;

III — anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execugao
do contrato, determinando as providéncias necessdrias a correcao das falhas ou defeitos
observados;

IV — dar imediata ci€ncia aos seus superiores e ao 6rgao de controle,
dos incidentes e ocorréncias da execugdo que possam acarretar a imposi¢ao de sancoes
ou a rescisao contratual;

V — adotar, junto a terceiros, as providéncias necessdrias para a
regularidade da execugdo do contrato.

Paragrafo Quarto — As decisoes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia da fiscalizacao deverao ser solicitadas pelo fiscal a autoridade competente,
para a adocao das medidas que julgar necessarias.

Paragrafo Quinto - A fiscalizacio serd exercida pelo
CONTRATANTE e nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos. Ao
CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar a execucdo do objeto contratual
prestado, se em desacordo com os termos do edital.

Paragrafo Sexto — Caberd ao Gestor do Contrato:
I — prorrogar o Contrato junto a Autoridade Competente (ou as
instancias competentes), que deve ser providenciada antes de seu término, reunindo as

justificativas competentes;

IT — comunicar a abertura de nova licitagdo a drea competente, antes
de findo o estoque de bens e/ou a prestacdo de servi¢os e com antecedéncia razoavel,
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III — acompanhar o pagamento de Faturas/Notas Fiscais;

IV — comunicar ao setor competente sobre quaisquer problemas
detectados na execug¢do contratual, que tenham implicacdes na atestacao;

V — comunicar as irregularidades encontradas: situacdes que se
mostrem desconformes com o Edital ou Contrato e com a Lei;

VI - exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer
alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior hierdrquico,
acompanhada das justificativas pertinentes;

VII — cuidar das alteragdes de interesse da CONTRATADA, que
deverdo ser por ela formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se
tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuacdo. No caso de
pedido de prorrogagao de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo da execugio,
o qual, por sua vez, deverd corresponder aqueles previstos no pardgrafo primeiro do art.
57 da Lei 8.666/93 e alteracoes;

VIII - elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com
vistas a alteracdo unilateral do Contrato pela Administracao;

IX - alimentar os sites do CONTRATANTE, os sistemas
informatizados deste Poder, responsabilizando-se por tais informagdes, inclusive
sempre quando cobradas/solicitadas;

X — negociar o Contrato sempre que o mercado assim o exigir e
quando da sua prorrogagdo, nos termos da Lei;

XTI — procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duividas
técnicas, administrativas ou juridicas;

XII — documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

XVI - deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacdo da
CONTRATADA, com base nos termos contratuais, sempre que houver descumprimento
de suas cldusulas por culpa da CONTRATADA, acionando as instancias superiores e/ou
os Orgdos Piblicos competentes quando o fato exigir.

DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DO PAGAMENTO
CLAUSULA TREZE — O valor anual estimado deste contrato é de

RS oo (covererrrenreeens ), nele incluida a taxa de administragao correspondente a
...... % (........), nos termos do seguinte quadro:
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item combustivel qtde mensal (litros) valor unitario (R$) valor total (R$)
01 | Gasolina comum 1.000
02 | Alcool 200
03 | Oleo diesel S10 900

Total mensal estimado de consumo de combustiveis

Total anual estimado de consumo de combustiveis

Servico de  gerenciamento, controle e
fornecimento de combustivel - %
VALOR GLOBAL TOTAL (R$)

04 | Servico Administrativo

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, em duas vias, no prazo de 10 (dez) dias uteis
apés o adimplemento da obrigagdo, através de Ordem Bancdria, sendo efetuada a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cdes elencados nas disposi¢des determinadas
pelos oOrgaos fiscais e fazenddrios, em conformidade com as normas vigentes e
acompanhada dos documentos em vigor, a seguir:

I — Nota Fiscal discriminativa, devidamente atestada pelo Fiscal do
Contrato;

IT — Certidao Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS ou pela Secretaria da Receita Federal,

III — Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

IV — Certidao relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS (CRF), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

V — CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme a
Lei n. 12.440, de 07 de julho de 2011, a, dentro do prazo de validade estipulada na Lei,
bem como atender todas as aplica¢des nela estipulada.

Paragrafo Segundo — O primeiro faturamento, para fins de ajuste,
devera corresponder aos dias do més de assinatura do Contrato, e os seguintes deverao
ser faturados considerando o més integral.

Paragrafo Terceiro — Para efeitos de conferéncia e posterior ateste
da fatura, a CONTRATADA deverd disponibilizar ou encaminhar, ao Fiscal do
Contrato, obrigatoriamente, com a fatura, as seguintes comprovacoes:

I — planilha mensal de faturamento, contendo: tipo de combustivel,
quantidade de combustivel, valor do litro, valor total, data do abastecimento, nome do
motorista, nimero do cartio etc.;
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II — relatorio do sistema de abastecimento;
III — comprovante de cada abastecimento.

Paragrafo Quarto — O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA
pelo fornecimento do combustivel, o valor correspondente a quantidade de litros
abastecidos, conforme o preco do dia do abastecimento, seja promocional ou nao.

Paragrafo Quinto — A apresentacdo de Nota Fiscal com incorrecdes
ou desacompanhada da documentacdo requerida no Pardgrafo Primeiro, implicard na
sua devolucdo a CONTRATADA para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento
ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

Paragrafo Sexto — O CONTRATANTE reterd, na fonte, sobre os
pagamentos efetuados, os tributos e contribui¢des de que trata a Instru¢do Normativa
SRF n. 1.234/2012, ou outra(s) vigente(s) a época da ocorréncia do pagamento.

Paragrafo Sétimo — Caso a empresa seja optante pelo SIMPLES,
deve anexar a fatura documento que comprove esta op¢ao, situacdo em que ndo incidird
a reten¢do disposta no item anterior.

Paragrafo Oitavo — Considerar-se-4 para efeito de pagamento a data
da entrega da Ordem Bancadria ao respectivo Banco.

Paragrafo Nono — Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos
enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigacio em virtude de penalidades
impostas a Contratada ou inadimpléncia contratual inclusive quanto a ndo apresentacao
do demonstrativo dos servigcos prestados.

Paragrafo Dez — O CONTRATANTE podera deduzir da
importancia a pagar, os valores correspondentes a multas ou indeniza¢des devidas pela
CONTRATADA nos termos deste Contrato.

Paragrafo Onze — Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos
moratérios devidos pela CONTRATANTE, entre a data limite para pagamento e a
correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal, a serem incluidos na fatura do més
seguinte ao da ocorréncia, sdo calculados, na forma do art. 36, §4° da Instrucdo
Normativa n. 02/08 do MPOG, por meio da aplicacdo da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
1=0,00016438

I=TX/100 I = (6/100) v
365 365 TX =Percentual da taxa

anual = 6%.

Paragrafo Doze — Os pagamentos decorrentes do presente contrato
deverdo ser levados a crédito na conta corrente n. ............. , do Banco.................. ,
Agéncian.......c..e.... , cyjo titular ¢ a CONTRATADA.

DO REAJUSTE DO PRECO ESTIMADO DO CONTRATO

CLAUSULA QUATORZE - O valor estimado do presente contrato,
relativo aos itens 1, 2 e 3 do quadro constante da Cldausula Treze, serd corrigido
anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite
para a apresentacdo da proposta, considerando o valor médio pesquisado na ocasido do

reajuste, para cada tipo de combustivel, conforme tabela divulgada pela Agéncia
Nacional do Petrdleo (ANP).

Paragrafo Primeiro — A Taxa de Administracdo (item 4 do quadro
constante da Clausula Treze) terd percentual fixo e ndo reajustdvel durante a vigéncia
contratual.

Paragrafo Segundo — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo
reajuste.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUINZE - As despesas decorrentes da execucdo deste
contrato correrdo a conta dos recursos orcamentdrios a serem consignados ao
CONTRATATE, conforme Programa de Trabalho n. 02.122.0571.4256.0027, PTRES
107722, Natureza da Despesa 339030 e Nota de Empenho n......... ,emitida em .........

DAS PENALIDADES
CLAUSULA DEZESSEIS — As sancodes serdo aplicadas de acordo
com o disposto na legislacio vigente, com o Decreto n. 10.024/2019 e a Lei n. 8.666/93,

atualizada.

Paragrafo Primeiro — Conforme o disposto no art. 7° da Lei n.
10.520/2002: “Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
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celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° desta Lei, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominagdes legais.”

Paragrafo Segundo — Além do previsto no pardgrafo anterior, pelo
descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas e pela verificacdo de
quaisquer das situacdes previstas no art. 78, I a XI da Lei n. 8.666/93, a administracio
poderd aplicar as seguintes penalidades, sem o prejuizo de outras:

I — adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta;

I — Multas compensatéria e moratéria, na forma a seguir
especificada:

a) a multa por atraso na entrega dos materiais/servicos, por culpa da
CONTRATADA, sera representada por percentual do valor contratado, ndo excedendo
a 10% (dez por cento) do referido valor e serd calculada pela seguinte férmula:

M = 0,1*A*F, onde:
M = percentual representativo da multa
A = atraso em dias corridos
F = fator relativo a importéancia e criticidade de prazos de fornecimento:

F =1 — baixa criticidade; F=2 — média criticidade; F=3 — alta criticidade

Nota: Para esta contratacao o fator de criticidade a ser considerado sera:
alta criticidade (F=3).

b) pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢io pactuada no contrato
e ndo abrangida pela alinea anterior, 2% (dois por cento) do valor total do contrato para
cada evento.

III - suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento
de contratar com a Administrac¢ao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos
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prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso
anterior.

Paragrafo Terceiro — As sangdes previstas no Pardgrafo Primeiro e
nos incisos I, III e IV do Pardgrafo Segundo poderao ser aplicadas concomitantemente
com as do inciso III do Paragrafo Segundo, facultada a defesa prévia do interessado no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado a partir da data em que tomar ciéncia.

Paragrafo Quarto — As multas deverdo ser recolhidas no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificacao
enviada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — O valor das multas poderd ser descontado da
nota fiscal. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera
cobrada na forma da lei.

Paragrafo Sexto - As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no
caso da aplicacdio da penalidade prevista no inciso IV do Pardgrafo Segundo, a
CONTRATADA serda descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Sétimo — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sangdes
serd assegurado o contraditério e a ampla defesa.

DA RESCISAO

CLAUSULA DEZESSETE — O CONTRATANTE podera rescindir
o contrato, de pleno direito, independente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, nos
casos de infracdo de qualquer de suas clausulas ou da legislacdo a qual estd
subordinado, respondendo a parte infratora pelos prejuizos que causar a outra.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DEZOITO - A CONTRATADA fica obrigada a
aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.

CLAUSULA DEZENOVE — As partes contratantes se vinculam ao
edital de licitac@o e a proposta do licitante vencedor.

Paragrafo Primeiro — Aplica-se a execucdo do presente Contrato,
especialmente aos casos omissos, as Leis n. 10.520/200, 8.666/93 e demais normas
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aplicdveis a espécie, mormente a legislacdo relacionada ao fornecimento de
combustiveis e lubrificantes.

Paragrafo Segundo — E obrigacio da CONTRATADA manter-se,
durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

DA PUBLICACAO
) CLAUSULA VINTE - Em cumprimento ao disposto no art. 61,
Pardgrafo Unico, da Lei n. 8.666/93, incumbird ao CONTRATANTE providenciar a
publicacdo do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial
da Unido.
DO FORO
CLAUSULA VINTE E UM - E competente o foro do Juizo Federal

da Secdo Judicidria de Alagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente
contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e
contratado, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

CONTRATANTE

CONTRATADA



