TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
CONCORRENCIA N. 01-C/2010
PROCESSO N. 77.034/2009
EDITAL

A Comissédo Permanente de Licitacdo do TRT da 192 Régj instituida pelo Ato TRT
GP n. 81 de 1993, e designada pelos ATOS TRT GRO®#2009 e 079/2010, leva ao
conhecimento dos interessados que, na forma da.L&i666, de 21 de junho de 1993 e
alteracOes posteriores, da Lei n. 9.636/98, do édean®3725/2001, do ATO TRT 192 n.
206/98 -que regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMEUNIFICADO

DE FORNECEDORES - SICAResolucdo CNNPA n° 33, de 09 de novembro de 1977,
Cdédigo de Defesa do Consumidor (LEI N° 8.078 DED91.990), Resolu¢cdo — RDC N°
216, de 15 de setembro de 2004 da ANVISA, que digmibre Regulamento Técnico de
Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo e NododsIMETRO afetas a matéria, fara
realizar licitacdo, na modalidad€oncorréncia, do tipo MENOR OFERTA para
contratagcdo de empresa especializada na explodgdestaurante com servigo do tipo
“self-service” e lanchonete - saldo cd@0,33m?com capacidade para 56 lugares, mediante
cessao administrativa de uso de area, com a gélizdas instalacfes ja existentes neste
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, laeala no térreo do Edificio sede FOrum
Quintella Cavalcanti, Avenida da Paz, 1994, em Nfaéé. .

LOCAL, DATA E HORARIO

Edificio-Sede ddribunal Regional do Trabalho, situado na Av. Da Paz, 2076, Centro, 6°
andar, sala 603.

DATA 10 de agosto de 2010
Horario: 09h30min
ATOS A SEREM PRATICADOS:

a) Recebimento dos envelopesit'cumentacaoe Propostg

b) Abertura dos envelopes Becumentacéo

c¢) Divulgacao das firmdsabilitadas einabilitadas;

d) Abertura dos envelopes Beopostadas firmadabilitadas;

d) Divulgacdo dalicitante vencedora desta Concorréncia, em sessdo publica com a
presenca de todos os licitantes ou, ndo sendovetssiediante publicacdo no D.O.U.

Se na data supracitada ndo houver expedienteCentarréncia sera realizada na primeira
data subsequente de funcionamento que lhe seguir

e) Devolucao dos envelopPsopostaas firmadnabilitadas;
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CAPITULO | - DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem como objeto a contfatada cessao onerosa do uso de area
(saldo del09,33m2com capacidade para 56 lugares) e bens destiragwestacdo de
servicos de restaurante com servico tipo “selfisefve lanchonete, cuja dependéncia esta
localizada no térreo do Edificio Sede das VarasTdibalho do Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regido (Forum Quintella Cavalcanti} termos e condicfes estabelecidos
neste Edital e seus anexos.

CAPITULO Il - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A CESSIONARIA deveréa preparar as refeigdesazinha da propria empresa e prestar
os servicos de distribuicdo e atendimento no remtdéel “self-service” e lanchonete, de
segunda a quinta-feira, das 9h as 16h, e as dextas-das 9h as 14h, ressalvados os dias
em gue nao houver expediente na Cedente.

2.2. Os servicos compreendem:

a) o fornecimento de refeicdes do tipo “self-seaVigor quilograma; e
b) o fornecimento de lanches.

2.3. Os alimentos deveréo ser servidos imediatarepds o seu preparo, observadas  as
LISTAS/CARDAPIO constantes do Anexo | deste EDITpdra o self-service e para a
lanchonete.

2.4. O horério de funcionamento sera:

a) Refei¢cOes: serdo servidas das 11h as 15h, sendmdpe os itens do cardapio deverdo
ser mantidos até o horério limite.

b) Lanches:horario compreendido das 09h as 16h, sem interoupca

2.5. O horario de funcionamento do restaurantdilamete podera sofrer alteracdes de
acordo com a necessidade estabelecida pela CEDEd¢EHe que, previamente informado
a CESSIONARIA;

2.6. A CEDENTE podera, a seu critério, avisandwipraente a CESSIONARIA, utilizar o
refeitério do Restaurante, fora do horario de almocpara promover
eventos/confraternizacdes de sua organizacao.

2.7. A estimativa de publico diario € de 50 ususapara o almoco.

2.7.1. A indicacdo desse quantitativo ndo constjualquer compromisso presente ou
futuro por parte da CEDENTE, que ndo poderd seuoresmbilizada por variagbes, que
possam ocorrer durante a execucdo do contratoyaatiqade de refeicbes ou lanches a
serem servidos.



2.8. O cardapio devera ser elaborado pelo (a) anista da CESSIONARIA,
considerando as sugestdes contidadmexo | deste EDITAL.

2.9. Todos os alimentos expostos no balcdo deibligtdo deverdo ser mantidos em
temperaturas adequadas ao consumo imediato aténmaedo horario previsto para as
refeicOes e identificados por meio de placas, etagiou similares.

2.10. Os itens previstos para o carddpio poderfiersalteracdes, considerando-se a safra
de alimentos, as datas comemorativas e a aceipagdparte dos usuarios do restaurante,
desde que aprovados pelo Fiscal do Contrato.

2.11. Os talheres deverdo ser embalados individerabrem sacos plasticos descartaveis e
as bandejas forradas com papel descartavel.

2.12. E terminantemente proibido o uso de descaEBAEXceto 0S copos para agua,
refrescos e café.

2.13. Deverao ser oferecidam minimo, bebidas ndo alcodlicas, refrigerantes em garrafas
ou latas e sucos naturais.

2.14. A CESSIONARIA devera fornecer, diariamemte,minimo, os itens constantes do
Anexo | deste EDITAL, podendo suspender o fornecimento elaguque ndo tenham
aceitacdo junto aos consumidores ou que se engordoenprovadamente em falta no
mercado, devendo ser providenciado um produto isutiost

2.15. N&o seré permitida a venda ou exposicao dieldse alcodlicas, no restaurante e na
lanchonete, sob pena de rescisédo contratual.

CAPITULO Il - DOS PROFISSIONAIS

3.1 Para uma execucdao eficiente dos servicos, wuefexperiéncia anterior, estima-se que
a cessionaria precisara pelo menos dispor dosrgeguirofissionais:

01 nutricionista

02 auxiliar de cozinha

01 auxiliar de servigos gerais
01 gerente/caixa

3.2. Nao ha obrigatoriedade da permanéncia do cranista nas dependéncias do
restaurante, contudo, suas atribui¢cdes basicassaglantacdo, conducao, planejamento e
direcdo de todas as etapas do preparo e comeaci@bizdos alimentos, além de ser o
representante da cessionaria, perante o fiscabwkoato, no tocante a assuntos referentes a
alimentos e higiene.

3.3. O nutricionista devera implantar um programe: @) identifique as situacdes de risco
de contaminacédo alimentar, definindo os recursasamos que deverdo proceder com
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relacdo a seguranca alimentar; b) permitir o cémtda contaminacdo ambiental; e c)
definir como e quem ir4 executar as funcdes deeh@ie desinfeccdo da éarea fisica,
mobiliarios, utensilios e equipamentos.

3.4. A cessionaria devera apresentar seus empregadmdo em horario de trabalho, nas
dependéncias da cedente, devidamente identificagediante uso permanente de crachas,
uniformizados, permanentemente limpos, asseados; go aspecto pessoal quer no

vestuario e calcado, substituindo-se aquele quesrsmntrar fora dos padrdes, por

solicitacdo do Fiscal do Contrato.

3.5. Fornecer uniforme padronizado aos seus emgwseggue contenha: gorro ou rede para
o cabelo, calca comprida ou saia na altura do ¢oelamisa ou blusa, toucas, aventais de
plastico e de tecido, luvas, mascaras, sapatass.bot

3.6. Manter pessoal para atender a demanda, semupgdes, seja por motivo de férias,
licenca, falta ao servico, demissdo de empregadppoqualquer outra razdo, mantendo-se
sempre 0 humero de empregados suficiente & exedog&ervicos.

3.7. A cessionaria devera ressarcir os eventuajsiipos causados ao TRT da 192 Regido
e/lou terceiros, provocados por ineficiéncia ou gutaridades cometidas por seus
empregados, na execugao dos servicos.

3.8. A cessionéria devera adotar os critérios darsaca da legislacdo vigente, tanto para
seus empregados, quanto para a execu¢ao dos servico

3.9. A cessionaria devera fornecer ao fiscal dotratmy sempre que solicitado, os
documentos que comprovem todas as condi¢cdes ditded#m e qualificacdo exigidas na
licitacao.

3.10 A Cessionaria devera comprovar, nho momentofodiamalizacdo do contrato, a
habilitacdo do profissional de Nutricdo, atravéssda carteira profissional, devidamente
registrado no Conselho Regional de Nutricionistasjocumento equivalente.

3.11 A cessionaria devera fornecer ao fiscal daratm) até o décimo dia util apés a
assinatura do contrato, a lista de seus empregad@spectivos contratos de trabalho
(carteira de trabalho), bem como informar qualqiracdo nos contratos de trabalho de
seus empregados e contratacdo de novo empregadendiise por empregado da
cessionaria todo aquele que trabalhe voltado palgebo deste projeto basico.

3.12. O TRT da 192 Regido/cedente podera requeregualquer momento, que a
Cessionaria apresente cépia dos contrachequesdakede seus empregados, recibo de vale-
transporte, certiddo de recolhimento do FGTS eosutocumentos.

3.13. A cessionaria é responsavel por todas ases@spliretas ou indiretas, tais como:
salarios, transportes, encargos sociais, fiscamhalhistas e de ordem de classe,
indenizacdes e quaisquer outras que forem devokseus empregados ou prepostos, no



desempenho dos servi¢cos objeto do Contrato, ficaaidda, a cedente isenta de qualquer
vinculo empregaticio com 0s mesmos.

CAPITULO IV — DOS PROCEDIMENTOS BASICOS

4.1. Para o funcionamento do Restaurante e Lanthan€ESSIONARIA devera seguir 0s
procedimentos minimos e basicos de higiegenstantes nénexo |l deste EDITAL.

CAPITULO V - DAS LICITANTES

5.1. Poderao participar desta Concorréncia quaisqteressados que comprovem possuir
0s requisitos minimos de qualificacdo exigidosGapitulo X - DA HABILITACAO, e
nao estejam inseridos no item 8&ste capitulo

5.2. Nao poderéao concorrer:

5.2.1 - Empresas que se enquadrarem em uma ouasaseguintes situacoes:

a) que tenham sido declaradas inidéneas por qualipgéio publico federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal,

b) estejam sob regime de concordata ou falénciaewu recuperacdo judicial ou
extrajudicial;

5.2.2 - Os impedimentos acaso existentes deveradeskarados pela empresa proponente,
sob pena de responsabilidades administrativas aigearabiveis, conforme legislacéo
vigente.

5.3. - Nao serdo admitidas nesta Concorréncia esaprem regime de consorcio, nem a
subcontratacéo parcial ou total da cesséo.

CAPITULO VI — IMPUGNACAO AO EDITAL

6.1 E facultado a qualquer cidaddo impugnar, por @sas termos do preserfielital, até

5 (cinco) dias uteis antes da data fixada paraeatiala dos envelopes de habilitacdo
(documentacgéo), devendo o TRT da 192 Regido, penmiédio da CPL, julgar e notificar o
impugnante da decisédo, em até 3 (trés) dias Uteis.

6.2 Eventuais impugnacdes do Edital, por parte dasresap licitantes, deverdo ser
dirigidas ao Presidente da Comissdo Permanente icdeagdo daConcorréncia n°
001/2010 por escrito, e entregues, diretamente ou popestal, no Protocolo do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido, localizadévenida da Paz, n° 2076, Térreo,
Centro - Macei6 - AL. CEP: 57020-440até o segundo dia util que anteceder a abertura
dos envelopes de habilitacdo, devendo conter, s@tasente:

a) identificacao e qualificacdo do impugnante;

b) data, nome e assinatura do signatario, expldidsgse o cargo, quando se tratar de
representante legal da pessoa juridica, exigindoasdipotese de procurador, procuracao
com poderes especificos, outorgada na forma da lei;
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c) objeto da impugnacédo, com a indicacdo claratdns impugnados;
d) fundamentacéo do pedido.

6.3. Decaira do direito de impugnar os termos deslital a empresa licitante que nao o
fizer até o segundo dia util que anteceder a at@edas envelopes de Documentacdo de
Habilitacdo, hipotese em que a comunicacéao respetdio tera efeito de recurso.

6.4. Acolhida a impugnacdo, a Comissao Permanente d&¢do divulgara Aviso de
Alteracdo de Edital no Diario Oficial da Unido esndemais meios pelos quais se deu a
publicacéo original, informando as partes do Edjte foram alteradas e, caso a alteracéo
implique a reformulagdo da Documentacdo de Habéliiee das Propostas, sera reaberto o
prazo inicialmente estabelecido para a apresentiesses documentos.

6.5. O ndo oferecimento, no prazo legal, de impugnagé&dital e a subseqiiente entrega
dosenvelopes levam a pressupor que a empresa licitante tem pleho conhecimento e
que o0 aceita, incondicionalmente, vedadas alegagosteriores de desconhecimento ou
discordancia de suas cldusulas ou condi¢cdes, benmo aas normas regulamentares
pertinentes.

CAPITULO VIl - CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

7.1. Um Jdnico representante da empresa proponepieral se apresentar para
credenciamento junto ao (a) Presidente da Comissfimnanente de Licitagdo que,
devidamente munido de documento que o credenciarticipar deste procedimento
licitatério, venha a responder por sua represent@ezendo, ainda, no ato de entrega dos
envelopes, identificar-se exibindo a carteira dailade ou outro documento equivalente.

7.2. O credenciamento far-se-a através de instriamegiiblico de procuracdo ou
instrumento particular com firma reconhecida, codte expressamente a outorga de
poderes para formular ofertas e lances de prepoatiear todos os demais atos pertinentes
ao certame, em nome da proponente. Em sendo spoiprietario, dirigente ou
assemelhado da empresa proponente, devera apresépia do respectivo estatuto ou
contrato social, no qual estejam expressos seusrgmgbara exercerem direitos e assumir
obrigac6esm decorréncia de tal investidura.

7.3 Caso haja a apresentacdo de procuracdo, osepode outorgante deverdo ser
comprovados através de ato constitutivo ou asseme#) ou ainda, outro documento
comprobatério.

7.4. E possivel a entrega dos envelopes (haffititag proposta) pelo representante da
licitante, com a simples apresentagcéo da cart@raehtidade sem o credenciamento do
mesmo. Nestas condi¢cOes o representante da lecitéiot podera apresentar lances verbais,
nem tampouco manifestar inten¢gdo em interpor restadministrativos.

CAPITULO VIII - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES



8.1 Na data, horario e local fixados no preambustekedital, cadalicitante devera
apresentar &omissdo Permanente de Licitagcbesimultaneamente, suicumentacéoe
proposta, em envelopes separados e lacrados, contendoapattes externas e frontais,
em caracteres destacados, além da razdo socianoe @ CPF daicitante, os seguintes
dizeres:

CONCORRENCIA N. 01-C/2010

PROCESSO N. 77.034/2009

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
ENVELOPE N. 01 (habilitagéo)

CONCORRENCIA N. 01-C/2010

PROCESSO N. 77.034/2009

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
ENVELOPE N. 02 (proposta)

CAPITULO IX - DO PROCESSAMENTO

9.1. A licitante devera entregar os envelopes thigadeDocumentagédoe Proposta na
data, horario e local ja fixados no preambulo dedital. Declarada a abertura da sessao
pelo(a) Presidente(a) da Comissdo, ndo mais serdandtidas novas empresas
proponentes.

9.2. A abertura dos envelopes Becumentacdoe Proposta sera realizada em sesséo
publica, da qual se lavrara ata circunstanciadsinada pelos licitantes presentes e pelos
membros d&Comissdo Permanente de Licitacdes.

9.3. Recebidos os envelopesDecumentacdoe Proposta e uma vez iniciada a abertura
dos mesmos, nao serdo permitidas quaisquer rebksaque possam influir no resultado
final do processo licitatorio.

9.4. Abertos onvelopes de Documentacd@ Comissdo Permanente de Licitacoes

seu juizo exclusivo, podera apreciar os documedégadalicitante, individualmente,
podendo, na mesma reunido, divulgar o nomdicitantes habilitadas e das inabilitadas ou
marcar nova data para a divulgacédo do resultadende os envelopes d&oposta das
empresas ou pessoas fisicas inabilitadasr devolvidos devidamente fechados, desde que
ndo tenha havido interposi¢éo de recurso ou ap@a denegacao.

9.5. Para as empresas cadastradas no SICAF, ficactdtada ao (a) Presidente (a) da

Comisséo a extracdo, na sessao publica, de decldreg porventura existentes naquele
sistema, que forem competentes para substituir osodumentos relacionados no item

10.2, b; 10.3 e 10.5, b. deste edital, para fins abilitacdo da empresa licitante. Essas
declarac6es somente serdo validas para esta lic@agse as informacgdes relativas aos
respectivos documentos estiverem disponiveis e dentlo prazo de validade naquele

sistema.

9.5.1 As declaracdes serao juntadas ao procedsntagio.
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9.5.2. Havendo irregularidade no cadastramenioitarite sera inabilitada.

9.5.3. No caso de a licitante ser inabilitada e mmwar, exclusivamente, mediante
apresentacdo do formulario de Recibo de Solicitag&o Servico, ter entregue a
documentacdo a sua Unidade Cadastradora no pragtdamesntar, o presidente da
Comissdo de Licitagdo suspendera os trabalhos eirdoana o fato ao Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo (antigo MARE)saamte o subitem 8.9.1 da IN
MARE n°. 5/1995.

9.5.4. Do exame da documentacdo e/ou declara¢c&tudecao do fornecedor junto ao
SICAF sera lavrada ATA ou relatorio circunstanciadon a indicacdo das empresas e/ou
pessoas fisicas habilitadas nesta licitagéo.

9.6. Apos a fase de habilitacdo, ndo cabe desiat@acproposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceitoPehaissdo Permanente de Licitacdes.

9.7. Inabilitacdo ddicitante importa preclusdo do seu direito de participar theses
subsequentes.

9.8. Em seguida, proceder-se-a a abertura doslopege deProposta das licitantes
habilitadas, desde que transcorrido o prazo seenposicdo de recursos, ou tenha havido
desisténcia expressa ou apos o julgamento dossoecimterpostos.

9.9. Apos a fase de habilitacdo, ndo cabe desiat@acproposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceitoPehaissdo Permanente de Licitacdes.

9.10. Ultrapassada a fase de habilitacdo dasnietiee abertos @nvelopesProposta néo
cabera desclassifica-las por motivo relacionado admabilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes sé conhecidos apos o julgamento.

9.11. Se nao houver tempo suficiente para a abedmsenvelopesde Documentacaoe
Proposta em uma Unica sesséo, face o exame da documentacéovelopes ndo abertos,
ja rubricados, ficardo em poder @omissdo Permanente de Licitacbeaté a data e
horario oportunamente marcados para a continuidadwento.

9.12. .Levando-se em conta a atividade especifidiciante e o interesse daibunal, é
facultada aComissdo Permanente de Licitacdesu a autoridade superior, em qualquer
fase destaConcorréncia, a promocgdo de diligéncias destinadas a esclarecer
complementar a instrucdo do processo, vedada asawlposterior de documento ou
informacgé&o que deveria constar originariamentepgagostas.

9.13. Todos os documentos e igualmente as propsstée rubricadas pelos membros da
CPL e pelos representantes legais das licitaneseptes a Sesséo

CAPITULO X - DA HABILITACAO - ENVELOPE N. 01



10.1. A habilitacdo far-se-& mediante a apreseatagd documentos de que tratam os
artigos 27 a 31 da Lei n.° 8.666/93 e de outrogetaios, devendo ser entregues,
preferencialmente de forma ordenada, conforme &elag seguir, para maior rapidez
durante a conferéncia e exame pertinente:

10.2. HABILITAGAO JURIDICA
a) cédula de identidade do representante legal,

b) Tratando-se de sociedade comercial, ato constitutgtatuto ou contrato social em
vigor, com todas as alteragGes, ou ato constitutmesolidado, devidamente registrado,
com as devidas adaptacdes, conforme determina .@8tL do Codigo Civil Brasileiro em
vigor, e, no caso de sociedade por acdes, acompamigadocumentos de eleicées de seus
administradores, quando o licitante for represemfaml pessoa que estatutariamente tenha
poder para tal, comprovando esta capacidade jaridic

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de s@ded civis, acompanhada de prova de que
a diretoria esta em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empoassociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou aaigdz para funcionamento expedido pelo
Orgao competente, quando a atividade assim o ggigir

e) No caso de empresa individual, comprovacaogistre comercial.
10.3. REGULARIDADE FISCAL E OUTRAS DECLARACOES

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessddich (CNPJ), do Ministério da
Fazenda,

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuiestgdual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao rgeno de atividade e compativel com o
objeto desta licitagao;

c) Prova de regularidade junto a Fazenda Fed&altiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais, expedida pela Smtaeda Receita Federal do Brasil.

d) Prova de regularidade relativa a SeguridadeaBdeND - Certiddo Negativa de Débito,
emitida pelo Instituto Nacional do Seguro SociabfN ou pela Secretaria da Receita
Federal;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de @&arae Tempo de Servico — FGTS:
Certidao de Regularidade de FGTS - CRF, emitida @aixa Econémica Federal;

f) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivdhahilitagdo, na forma do paragrafo 2° do
art. 32 da Lei n® 8666/93, e de atendimento aoodispno inciso V do art. 27 da Lei
8.666/93 conforme modetmnstante nos anexos X e Xleste edital;
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g) Declaracdo de que a empresa atraves de sewsepfaete visitou a area fisica objeto
desta licitacdo, tomando conhecimento de todosspsctos que possam influir direta ou
indiretamente na execugao dos servigos que se @repdconformidade com o modelo do
anexo IX.

Obs: A declaracéo é de responsabilidade exclusiyaaponente, ndo sendo fornecido pelo
TRT da 192 Regido nem sendo necessaria assinatsex\ddor do Tribunal no documento.

h) Planilha de dados preenchida na formaadexo Xll deste edital. A n&o entrega da
planilha de dados na forma do anexo acima menconad implicara a inabilitacdo da
licitante do certame licitatorio, devendo, o (a)edtreiro(a) conceder prazo para sua
apresentacao.
10.4 QUALIFICAGAO TECNICA
a) Autorizacao da Vigilancia Sanitaria ou organgénere.
10.5 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de pedido de faléncia ou recgderaudicial ou extrajudicial,
expedida pelo Cartério Distribuidor da sede dageegsridica. Caso ndo possuam prazos de
validade, somente serdo aceitas com data nao eneal60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data prevista para apresentacéo das propostas;

b) balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis sldtaglo doultimo exercicio
social ja exigiveis e apresentadom forma da lei que comprovem a boa situacéo
financeira da instituicdo, vedada a substituicdobatancetes ou balangos provisérios

Observagdes serdao considerados aceitos como na forma da balango patrimonial e
demonstracdes contabeis assim apresentados:

a) sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sadeedadnima):

- publicados em Diario Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulacéo; ou

- assinalados pelos administradores da empreda eq#ador ou

- por fotocépia do balanco patrimonial e demongtagontabeis extraidas do livro Diério,

inclusive dos Termos de Abertura e Encerramentdddmente autenticados ou registrados
na Junta Comercial da sede ou domicilio da entitieitente ou outro Orgdo equivalente
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10.5.1 O balanco patrimonial e as demonstracdes contalesisrélo estar assinados por
Contador ou por profissional equivalente, devidameagistrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

10.5.1.1. A boa situacgéo financeira sera avaliaglaspindices de.iquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das seguintes
formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG ~ "PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
SG _ ATIVO TOTAL

~  PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC _ _ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

a) as formulas deverdo estar devidamente aplicaslasmemorial de calculos juntado ao
balanco;

a.l) caso o memorial ndo seja apresentado, a Cédrveese o direito de efetuar os
calculos;

10.5.2 Na falta das certiddes referidas no subitét2 e/ou dos documentos relacionados
no subitem10.3 e 10.5sera facultado a CPL a verificacdo das informag@&tativas a
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e queéffdo econdmico-financeira junto ao
SICAF.

Caso os indices do subitem 10.5€jam inferiores a 1(um) sera considera de boacsgitu
financeira, a empresa que apresentar patrimoéniodbgndo excedente a 10% do valor
estimado da contratacdo, devendo a comprovacadegar relativamente a data da
apresentacao da proposta, na forma da lei, admitiretualizacdo para esta data através de
indices oficiais.

CAPITULO XI — DA PROPOSTA — ENVELOPE N. 02

11.1 Apropostacontida nceEnvelope n. 02seguird o modelo do Anexo Il deste edital e
deverd ser apresentada da seguinte forma:

a) digitada ou impressa em formulario continuopaderéncia, redigida com clareza, sem
emenda, acréscimo, rasuras ou entrelinhas, devidandatada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas;

b) a cotacdo para o quilograma da refeicdo tipeself service em moeda nacional,
devendo o preco ser expresso em algarismos e potesso;

c) declaracéo de que os produtos de lanchoneterersesas serdo vendidos e limitados aos
11



precos de mercado;

d) conter raz&o social do proponente, CNPJ, end@@mpleto, telefone, fax e, se houver,
endereco eletrdénico, para contato, como também mom@leto do representante legal que
firmara o contrato, com respectiva qualificacdo,d@eoRG e CPF, endereco com CEP,
telefone, fax e, se houver, endereco eletréniaa gantato;

e) declaracdo de que tem plena ciéncia do recotionmensal em favor do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido, da importanmieespondente 3,4% (trés virgula
quatro por cento) do valor da conta mensal de enei@e 2% (dois por cento) do valor

da conta mensal de agua, ambalativas ao edificio sede das Varas do Trabalho da
Capital, bem como @alor total da conta mensal do telefone (ramal) donibilizado
para dependéncia do Restaurante;

f) declaracdo de que tera disponibilidade de eqgugmdos e pessoal especializado e outros
considerados essenciais para o cumprimento dooadgepresente licitacdo; e

g) declaracdo que a licitante vencedora se compeomeprestar 0os servicos em total
conformidade com as especifica¢cdes dos termositil edeus anexos.

11.2 Prazo de validade da proposta néo inferidr @é&ssenta) dias.
CAPITULO XlIl — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1 O julgamento da licitacdo sera o critérioMEENOR PRECO UNITARIO POR
QUILO DA REFEICAO ( self-servicg, sendo que ®reco Unitario de Referéncia por
Quilo adotado por este TRT da 192 Regiao foi estirda no valor de R$ 24,67(vinte e
quatro reais e sessenta e sete centavosynforme indicado no Anexo lll deste edital, o
gual foi obtido por meio de pesquisa de mercado.

a) No caso de absoluta igualdade de precos ensr® @u mais propostas, sera realizado
sorteio entre elas, conforme disposto no § 2° tletarda Lei 8.666/93, ficando o resultado
deste sorteio constando em ata e ratificado pefmesentantes das empresas.

b) O sorteio definird a classificagdo das propodéaprecos dos licitantes que apresentarem
igual oferta, considerando o disposto no item @mteAs propostas de precos das demais
licitantes sequenciardo a classificacdo, considerse a ordem crescente dos pregos
unitarios.

c) Nao serdo tomadas em consideracdo as vantag@emsavistas nesta licitacao.

d) Analisadas as propostas, serdo desclassifiesdgse deixarem de atender as exigéncias
desta licitacao, e apresentarem proposta altemativ

e) Realizado o julgamento, sera encaminhado o gsocguntamente com as propostas e
seus anexos, ao Exmo. Senhor Desembargador PtesdienTRT da 192 Regido para
adjudicacao e homologacéo, indicando-se o licitaateedor.
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CAPITULO XllI — DO DIREITO DE RECURSOS

13.1 Das decisbes da Comissdo Permanente de Licita¢ieracarecursos dirigidos a
autoridade competente do TRT da 192 Regiao, nowgedo art. 109 da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, nos casos de:

a) habilitacéo ou inabilitacdo da empresa licitante
b) julgamento das propostas; ou
c) anulacado ou revogacao da licitacao.

13.1.1. Os recursos previstos nas alineas “a” elSubitem 13.terdo efeito suspensivo.

13.1.2. O Recurso, devidamente fundamentado, deeemirigido a autoridade competente
do TRT da 192 Regido, por intermédio da CPL, eogpmado no Setor de Protocolo do
Edificio Sede do TRT da 192 Regiao, situado na Aleda Paz, 2076, Centro, Térreo, em
Maceio — AL, em horario normal de expediente dargho.

13.1.3. Recebido o Recurso, o presidente da ComBs@nanente de Licitagdo comunicara
as demais empresas licitantes para, querendo, magogno prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13.1.4. Expirado o prazo para impugnacdo, com on gemanifestacdo das demais
empresas licitantes, a Comissdo Permanente da¢aot no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
procedera a andlise do Recurso, podendo reconsidei® decisdo ou submeté-lo,
devidamente informado, a autoridade competenteRIb da 192 Regido, que o julgara no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

CAPITULO XIV - OBRIGACOES DA CESSIONARIA
14.1 Cabera a licitante vencedora;

Afixar, em local visivel ou seja, na entrada do restaurante e junto acidatle
atendimento, #abela de precoslo self-servicee detodos os produtos comercializadqsa
qual devera ser impressa, tipo cartaz;

14.2. Utilizar em todas as mesas toalhas brancasteerdo liso de boa qualidade,
guarnecidas com recipientes apropriados, sal deinl@mz palitos embalados
individualmente, azeite de oliva, vinagre, molho gimenta e guardanapos (dimensdes
24x23, 5 cm);

14.3. Afixar, sobre o balcdo de distribuicdo e acile cada prato servido com refeicao,
placa de pequeno porte com a indicacdo do nomdirderdao ou prato e a quantidade de
calorias por porcao, além da informacao sobre aiséelactosee gluten na preparacao;

14.4. Elaborar os cardapios por nutricionista dassiomaria, apresentando-os,
semanalmente, a Administracdo da CEDENTE, parasécl na Intranet da Cedente;
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14.5. Substituir, sempre que houver necessidadestas toalhas, sendo a lavagem dessas
toalhas efetuada por conta da CESSIONARIA e, otmiganente, fora das dependéncias
da CEDENTE;

14.6. Efetuar o abastecimento dos alimentos sonpite garagem, cujo acesso dar-se-a
pela na Rua Artur Juca, a partir das 10h30min.

14.7. Utilizar, exclusivamente, as areas de semyigedificio para o transporte de materiais;

14.8. Efetuar o acondicionamento do lixo em sadastipos proprios e perfeitamente
vedados, e retira-los diariamente de acordo comoa®as sanitarias vigentes, no horério
compreendido entre 14h00min as 16h00min horas;

14.9. Manter o padrdo de qualidade das refeicoee @atendimento pessoal, desde o
primeiro até o ultimo dia de vigéncia do contrato;

14.10. Aceitar que, por conveniéncia administratav EDENTE possa alterar a qualquer
época a localizacdo das instalagdes, aumentar roinudi a area ocupada, desde que,
comunicando a CESSIONARIA, com antecedéncia mimiend0 (trinta) dias;

14.11. Credenciar, por escrito, junto a CEDENTE,preposto iddneo, com experiéncia no
ramo e com poderes para representar a cessionatizde que se relacione a execucao dos
servigos;

14.12. Fornecer todos os utensilios necessarigeideito funcionamento do restaurante e
lanchonete, devendo tais utensilios serem novos;

14.13. Repor, com qualificacéo idéntica ou supgkiem patrimonial desaparecido ou com
defeito insanavel, decorrente do uso inadequadmotalta de manutengao, que esteja sob
a guarda e responsabilidade da CESSIONARIA;

14.14. Somente retirar qualquer bem movel ou equépdo de propriedade da CEDENTE,
mediante autorizacdo expressa da area responsavVeidda 192 Regido;

14.15. Preparar e servir 0os alimentos no mesmondia,sendo permitido, sob hipotese
alguma, o reaproveitamento de qualquer componentefdicdo, preparada e néo servida,
para elaboracdo dos produtos a serem comerciafizaltanchonete, tdo pouco em pratos
futuros;

14.16. Preparar e confeccionar os lanches, dianem@as dependéncias da cozinha do
restaurante, e dependendo do caso, preparar nadewendo ser entregues aos usuarios
devidamente acondicionados em sacos de papel gaoprou envolvidos em embalagens
especiais;

14.17. Prover-se de suficiente retaguarda de trpama atender prontamente aos
consumidores;
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14.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento fiel qiee estabelecem as clausulas e
condicbes do Contrato a ser firmado, de forma gsies@rvicos a serem executados
mantenham um alto nivel de qualidade;

14.19. Dispor de profissionais uniformizados e @mero suficiente para atendimento nos
horarios de maior procura do restaurante e/ou tamete, devendo sempre dispensar
atendimento cordial, rapido e eficiente;

14.20. Fornecer uniformes aos seus empregados ateerde limpos e bem passados,
portando cracha de identificacdo, em totais comdigie higiene quer no aspecto pessoal,
quer no aspecto vestuério e calcado, mantendo s&@@sente, o rosto barbeado, unhas e
cabelos curtos ou presos e protecao para os cahétmstilizando anéis, pulseiras etc.;

14.21. Manter quantidades suficientes de alimep#wa o atendimento dos cardapios pré-
estabelecidos, de forma que, durante o horarioudeidnamento, ndo falte nenhum dos
itens das tabelas divulgadas, zelando sempre palalmrlidade dos produtos adquiridos e
comercializados, utilizando matérias-primas adegsiadbservando o padréo de qualidade
guanto aos critérios organolépticos, higiénicoisaims e nutricionais;

14.22. Manter, durante a execucdo do contratostadacondicdes de higiene, qualidade e
validade dos alimentos, exigidas na licitacdo, ahdplizando todo o ferramental

necessario para a execucdo dos servicos, apredentaampre que solicitado pela
CEDENTE, documentos que comprovem a procedéncia aiosentos e utensilios

utilizados;

14.23. Manter para a execucdo dos servicos, engoegdevidamente registrados e de
comprovada idoneidade moral e capacidade profigsionantendo as carteiras de saude
dos seus empregados devidamente atualizadas knégue, se responsabilizando por todos
0sS impostos, taxas, encargos sociais e trabalhigtasesentar, quando do inicio das
atividades, Carteira de Saude dos empregados éte®lna prestacdo dos servicosja
validade sera de 6 (seis) mesatevendo ser renovada a cada periodo;

14.24. Providenciar para que todos os funciondeaham comprovadamente participado
de treinamento especifico na sua area de atuacao;

14.25. Respeitar as normas e procedimentos da CEBENuanto a seguranca interna
(entrada e saida de pessoal e material), além speite as normas de seguranca do
trabalho, ficando o acesso dos empregados da CEBR®,, restrito a dependéncias do
restaurante e lanchonete, responsabilizando-se pefeseqiéncias que advier de qualquer
transgressao das normas em vigor;

14.26. Utilizar as instalacbes e o0s equipamentosiefidos, exclusivamente no
cumprimento do objeto pactuado;

14.27. Ressarcir a CEDENTE, mensalmente até 10 (dez) dias corridosa contar da
notificacéo feita pelo Fiscal do Contrato, o valesultante da aplicacdo dos percentuais
abaixo:
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a) 2% (dois por cento)do total da despesa com consumo de agua;

b) 3,4% (trés virgula quatro por cento) do total da despesa com consumo de energia
elétrica.

14.27.1. A aplicacdo dos percentuais citados acdiepeesenta, atualmente, uwalor
mensal médio estimadale R$ 707,82 setecentos e sete reais e oitenta e dois centavos

14.27.2. O valor mensal devido sera efetivamergedaf a partir da emissao das respectivas
faturas, devendo a CESSIONARIA entregar a cépiaaaprovante do recolhimento ao
Fiscal do Contrato;

14.28.Arcar com as despesas de consumo de gasando o seu abastecimento, controle e
estoque sob sua inteira e exclusiva responsabdjdad

14.29. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fizagho por parte da autoridade encarregada
de acompanhar a execucdo dos servicos, com acoaimpanto da Secretaria
Administrativa do TRT, prestando todos os esclameatos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

14.30. Cumprir todas as normas regulamentares dogrene, medicina e seguranca do
trabalho, responsabilizando-se por quaisquer atddeque venham a serem vitimas seus
empregados quando em servico, por tudo quantasagdbalhistas e previdenciarias lhes
assegurem, e pela observancia das demais exigésgasas para o exercicio da atividade;

14.31. Assegurar que 0Ss empregados cumpram ass reigrahigiene e identificacéo,
substituindo,no prazo de 48(quarenta e oito) horgsaquele cuja conduta, a juizo da
CEDENTE, seja inconveniente ou inadequada a pameicucdo dos servigos;

14.32. Prestar os servicos dentro dos parametrogudiidade e higiene fixados pelos
orgaos de fiscalizacao sanitaria competentes, sp@cel atencédo aos termos da Resolucao
ANVISA RDC N° 216, de 15/09/2004 disponibilizando materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologquatas;

14.33. Facilitar a fiscalizacéo de 6rgaos de vigila sanitaria, no cumprimento de normas,
cientificando a cedente do resultado das inspecoes;

14.34. Utilizar produtos de limpeza adequados airead dos servigos, tais como:
detergente com alto poder bactericida, para a anhipenizacdo do ambiente,
equipamentos e utensilios de cozinha, bem comméas dos funcionérios que manipulam
alimentos;

14.35. Manter todas as areas do saldo, cozinhgeésitie no mais rigoroso padrao de
higiene, limpeza e arrumacéo;

14.36. Manter sob rigoroso processo de higienizagé&anservacao as bandejas, pratos e
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talheres, visando a garantia da sanidade micrapaa@os mesmos;

14.37. Utilizar somente utensilios em acgo inoxapatirar as preparacdes dos caldeirbes,
panelas e cubas de distribuicéo;

14.38. Providenciar, junto aos orgaos competeatelstencao de licencas, autorizacéo de
funcionamento e alvarg para o exercicio de suas atividades comerciais;

14.39 - Realizar dedetizagéo e desratizag@ada 6 meseou periodos inferiores por
solicitacdo da CEDENTE caso as instalacfes apresentem-se infestadagsetas e/ou
pragas. A dedetizacdo devera ser feita no finaxgediente de sexta-feira, devendo sofrer
faxina geral, no fim de semana, para retirada destos mortos e asseio das instalacdes. A
dedetizagdo e a faxina deverdo ser acompanhadasepodor especialmente designado
pela CEDENTE;

14.40. Fornecetrimestralmente, laudo microbiolégico da producéao;

14.41. Corrigir, no prazo determinado pela CEDENa&geventuais imperfeicdes no curso
de execucéao dos servicos, a partir da ocorrénciicagla pelo Fiscal do Contrato;

14.42. Fornecer notas fiscais ou documentos eauntes, a todos os consumidores dos seus
produtos, quando solicitado;

14.43. Nao veicular publicidade acerca do Contisgn) a anuéncia da CEDENTE.

14.44. Refazer ou substituir, no todo ou em pagealimentos constantes do cardapio do
dia, considerados pelo fiscal do Contrato sem q@edi de serem consumidos;

14.45. Realizar as benfeitorias que julgar necessdomente mediante autorizagdo da
CEDENTE, ficando incorporadas ao imével, sem que assi€E8SIONARIA o direito
de retencdo ou indenizagdo sob qualquer titulo.

14.46. Manter, durante toda execucédo do contratigast as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas assegurando que os empregagdmpram as regras de higiene e
identificacdo, substituindo aquele cuja condutfyizo daCONCEDENTE, se evidencie
inconveniente ou inadequada a perfeita execucaealugos;

14.47. Responsabilizar-se pelos danos causadda direndiretamente a Administracéo e a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo ouggéla de seus empregados, nao excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizaggacempanhamento darcedente.

14.48.Nao subconceder ou subcontratartotal ou parcialmente, o objeto deste Projeto
Basico.

14.49. Aceitar como forma de pagamento dos sersgi&service e lanchonete), dinheiro
ou cartdo magnético de débito ou crédito e/ou cadi@icao;
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14.50. Disponibilizar, todos os alimentos constsudiie cardapio diario, sejam eles refei¢cdes
quentes, saladas frias variadas e sobremesas geadaséo, de forma que o consumidor
possa se servir conforme sua preferéncia e, amdaté-los em temperaturas adequadas ao
consumo imediato até o ultimo minuto do horéario/jste para as refeicoes;

14.51. Caso hajalgum imprevisto, e seja necessaria alteracdo no cardapio, desesa s
Administracdo avisada com antecedéncia de no mififduas) horas antes da abertura do
restauranteDevera também ser afixada em local visivel, inforng@o quanto a alteracao

do cardapic;

14.52. Utilizar toalhas de papel para a secagemaltss, ndo sendo permitido, em hipotese
alguma, a utilizacdo de tecido para esse fim. Qtappapel devem ser instalados nos
diversos setores do restaurante;

14.53. Ressarcir a CEDENTE mensalmente até 10 (dez) dias corridos, a contar da
notificacéo feita pelo Gestor do Contratoyalor correspondente ao total da conta de
telefone de sua propriedade, instalado no restaurante/laetboNao serd cobrado ao
CESSIONARIO valor referente a aluguel pela areadeed

CAPITULO XV- DAS OBRIGACOES DO CEDENTE
15.1 Caberéa ao Tribunal Regional do Trabalho d&R&gftao:

15.1.1 Comunicar & CESSIONARIA toda e qualquer demia relacionada a execucgéo dos
servigos contratados;

15.1.2. Proporcionar as facilidades para que a GES$SRIA possa executar seus Servicos,
dentro das normas do futuro Contrato, prestandinfasmacdes e 0s esclarecimentos
solicitados pela Cessionaria;

15.1.3. Fiscalizar a execucao dos servicos e ceéomento da alimentacdo objeto deste
Projeto Basico, podendo sustar, recusar, mander tazdesfazer qualquer servigco que nao
esteja de acordo com as condi¢Oes e exigénciasifspdas;

15.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do @mtatravés de servidor especialmente
designado que anotara em registro proprio todas@séncias relacionadas com o mesmo;

15.1.5. Examinar, a qualquer tempo, a quantidadeqealidade das refeicoes preparadas
pela CESSIONARIA por meio do Setor de Saude da Q¥Epor meio da contratacdo de
terceiros nos termos do artigo 67 da Lei 8.666/93;

15.1.6. Verificar diariamente as condicdes e higidimpeza e asseio dos equipamentos
onde sao servidos os alimentos, bem como de tedastalacoes;

15.1.7. Conferir e vistoriar os cardapios semanas, quais serdo elaborados pela
nutricionista da CESSIONARIA;
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15.1.8. Exigir, a qualquer tempo, a comprovacio aeslicdes da CESSIONARIA que
ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocgotdificacdo econdémico-financeira;

15.1.9. Designar servidor para acompanhar a exea&ontrato bem como a dedetizacao
e a faxina geral, que deverao ocorrer fora do agpeslou durante o fim de semana;

15.1.10. Exigir o imediato afastamento e substilnide qualquer empregado ou preposto
que ndo mereca confianca na execucado dos servicqgse produza complicacfes para a
fiscalizacdo, ou, ainda, que adote postura incdewén ou incompativel com o exercicio
das funcdes que Ihe foram atribuidas;

15.1.11. Rejeitar, no todo ou em parte, servicdaonecimento executado em desacordo
com o contrato;

15.1.12. Realizar pesquisa de opinidao da clierdelaestaurante e da lanchonete, visando
apurar o grau deatisfacdo dos usuariasobre os servi¢cos prestados, sugerindo alteracdes
ou remocéo dos itens abaixo da expectativa.

CAPITULO XVI - DO FISCAL DO CONTRATO
16.1 S&o atribuigbes do Fiscal do Contrato:

a) Encaminhar a Secretaria Administrativa os docunseaton as ocorréncias
que impliqguem possiveis sancdes a Cessionaria;

b) Solicitar & Cessionaria e a seus prepostos ou daté&dministracdo todas
as providéncias tempestivas necessarias ao bormantada avenca;

c) Verificar a conformidade da execucgao dos servigps @s procedimentos e
equipamentos empregados para garantir a qualicesdgadia dos servicos;

d) Assegurar-se de que o numero de empregados aloeadssrvico pela
Cessionaria é suficiente para o seu bom desempenho;

e) Documentar as ocorréncias havidas, em registro riprogfirmado
juntamente com o preposto da Cessionaria;

f) Fazer vistorias periodicas no local de preparopdictonamento e onde sao
servidas as refei¢des, relatando o que julgar sades

g) Propor, quando julgar necessario, vistoria a selizexla pela Saude
Publica, bem como relatar a autoridade do orgamasgéncias que exijam
intervencao dela;

h) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato rehsdo as
responsabilidades da Cessionéria, bem assim indisarocorréncias
verificadas.

CAPITULOXVII — DA PESQUISA DE SATISFACAO
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17.1 A cedente poderé realizar, periodicamentegyies de satisfacdo com o objetivo de
avaliar a qualidade do servico prestado pela empvescedora, onde cada item sera
avaliado como 6timo, bom, regular, ruim e péssimo.

17.2 A pesquisa de satisfacdo devera entrevistdieatela que utilizem os servicos do
restaurante do Cedente;

17.3A pesquisa de satisfacdo devera avaliar os seguaseectos:

a) qualidade das refeicoes;

b) qualidade dos lanches;

c) qualidade das frutas;

d) qualidade dos sucos;

e) variedade do cardapio;

f) presteza no atendimento;

g) limpeza do ambiente;

h) preco, em relagéo a qualidade dos produtosvggsoferecidos;
i) nivel geral de satisfacao;

j) outros aspectos necessarios.

17.4 Os itens das pesquisas de satisfacdo ser@ide@muos insatisfatérios quando o
somatorio de péssimo, ruim e metade de regulagi@a ou maior que 50% (cinquienta por
cento);

17.5 A pesquisa de satisfacdo sera consideraddasatia quando todos os itens forem
satisfatorios, isto é, obtiverem somatorio de 6fibmm e metade de regular acima de 50%
(cinglienta por cento);

17.6 Sempre que o0 resultado de cada pesquisa ddagid for insatisfatorio, a
Administracdo devera:

a) indicar a empresa cessionaria 0s itens ins@tigig;
b) solicitar a imediata melhoria dos itens em st

17.7 O periodo entre duas avaliacdes ndo podendfegor a 03 (trés) meses.

CAPITULO XVIIl - DO RESULTADO DA PESQUISA DE SATISF AQAO

18.1 Caso a pesquisa de satisfacdo apresenteadzsshitisfatorio a empresa cessionéaria
continuard com a cessdo até a realizacdo de unampesguisa ou o fim da vigéncia do
contrato;

18.2Caso0 a pesquisa de satisfacdo apresente resuitadisfatorio:

a) em até 03 (dois) itens, ser4 encaminhada coag#dvcformal a fim de obter a imediata

resolucéo dos problemas apresentados;
b) acima de 04 (trés) itens, a administracdo aliadverténcia a empresa cessionaria;
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c) de 05 (seis) a 07 (sete) itens, a administragiiterd aplicar multa de 5% (cinco por
cento) sobre o valor do faturamento mensal estimealiforme especificado no item 22.9
16.10;

d) de 08 (oito) a 10 (dez) itens, a administragéaepa aplicar multa de 7% (sete por cento)
sobre o valor do faturamento mensal estimado, com&oespecificado no item 22.9,

podendo rescindir o contrato;

18.3 Caso haja_reincidéncide pesquisa de satisfacdo, em periodo inferioR §dbze)
meses, com resultado insatisfatorio:

a) a administracao aplicard adverténcia a empessaonaria,;

b) de 04 (trés) a 06 (cinco) itens, a administrggégdera aplicar multa de 5% (cinco por
cento) sobre o valor do faturamento mensal estimamdorme especificado no item 22.9;
c) de 07 (seis) a 10 (dez) itens, a administrag@iena aplicar multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor do faturamento mensal estimado, co@&oespecificado no item 22.9,
podendo rescindir o contrato;

18.4 Apos a aplicacao de 02 (duas) adverténciasnemeriodo inferior a 12 (doze) meses a
Administracdo aplicara multa de 5% (cinco por cestbre o valor do faturamento mensal
estimado;

18.5 Apos a aplicacdo de 03 (trés) multas em urfogerinferior a 12 (doze) meses a
Administragdo podera rescindir o contrato;

CAPITULO XIX — DO PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS E DAS
ESPECIFICACOES TECNICAS

19.1 Oprazo para o inicio dos servicos objeto deste editah maximo, 10 (dez) dias
Uteis, contados a partir ddata da celebracdo do contrato

19.2 As especificagBes técnicas dos servigos ansgrestados estdo descritasAmexo |
deste edital

CAPITULO XX - DA VIGENCIA DO CONTRATO

20.1 O Contrato vigorara por 12 (doze) meses, dosta partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por periodos iguais e suwosssdimitado a 60 (sessenta) meses,
nos termos do inciso I, artigo 57, da Lei n° 8/866

CAPITULO XXI — DO PRECO E DO REAJUSTE

21.1 O objeto sera contratado pelo Preco Unitado Quilo ofertado na proposta da
licitante vencedora, que sera fixo e irreajust@eelum periodo de 12 (doze) meses, quando
entdo se promovera a sua correcédo de acordo camiagdo do indice Geral de Precos
(IGP) — Coluna 2 — DI, da Fundacao Getulio Vargasando-se como indice inicial aquele
vigente no més anterior ao da celebracéo do congrabmo indice final o vigente no més
anterior ao do reajuste devido.
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21.2 O preco ajustado também podera sofrer corrédedde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipéteses previstaBnea “d”, do inciso Il, do art. 65, da Lei
n° 8.666/93.

CAPITULO XXII — SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Pelo descumprimento total ou parcial do objetste contrato e/ou pelo retardamento
na sua execucdo o Cedente poderd, garantida a piefasa da Concessionéria, no prazo
legal, aplicar as seguintes sancdes:

a) adverténcia;
b) multas de até:

b.1) 1% (um por cento) sobre o valor mensal estintidContrato, por descumprimento do
cardépio previsto, no caso de reincidéncia apoalegada pelo fiscal do contrato;

b.2) 2% (dois por cento) sobre o valor mensal estordo Contrato, por danos causados ao
patrimonio da CEDENTE sob responsabilidade da oe8sa, sem prejuizo das
indenizacgdes cabiveis;

b.3) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensairesio do Contrato, por dia de interrupgéo
da prestacao dos servicos;

b.4) 1% (um por cento) sobre o valor mensal estintEdContrato, por qualquer infracéo as
disposi¢cfes do edital ou as clausulas ou condigdeisatuais, salvo nas hipoteses para as
quais se tenha fixado penalidade especifica;

c) multas, atreladas aos resultados da pesquisatidéacéo, regulada neste edital,

d) suspenséo temporaria do direito de participarum prazo de até 02 (dois) anos, em
licitagdo e impedimento de contratar com CEDENTE; e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou eteatrcom a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes dggmiou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a CEDENTE que aplicou a e, que sera cedida sempre que o
contratado ressarcir a CEDENTE pelos prejuizodtesses e depois de decorrido o prazo
da sancao aplicada com base no subitem anterior.

22.2. A aplicagcdo das sangbes previstas neste HDIi#o exclui a possibilidade de
aplicagao de outras, previstas no edital e na18i666/1993, inclusive a responsabilizagao
da CESSIONARIA por eventuais perdas e danos cassa@&EDENTE.

22.3. A multa devera ser recolhida no prazo m&ded0 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicacéo enviada peld&ECHE.
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22.4. O valor da multa podera ser descontado dangarcontratual a ser prestada pela
CESSIONARIA.

22.4.1. Se o valor da multa for superior ao darg@arestada a CESSIONARIA
respondera pela diferenca ou, quando for o casdcebrada judicialmente.

22.4.2. A CESSIONARIA devera repor, no prazo maxueo48 (quarenta e oito) horas, o
valor da garantia que vier a ser utilizado pela ENDE.

22.5. As sancoes previstas neste EDITAL séo indipeas entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente,mejnizo de outras medidas cabiveis.

22.6. Nao sera aplicada multa se, justificada epcomadamente, o atraso na execuc¢ao dos
servicos advier de caso fortuito ou de for¢ca maior.

22.7. A atuacdo da CESSIONARIA no cumprimento dasigacdes assumidas sera
registrada no Sistema Unificado de Cadastro de déedores — SICAF, conforme
determina o § 2°, do art. 36, da Lei n°® 8.666/1993.

22.8. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangd&és) assegurados & CESSIONARIA o
contraditério e a ampla defesa.

22.9. Para fins de aplicacéo das penalidades,dsmasise-a o valor mensal estimado de R$
10.000,00 (dez mil reais), que corresponde a pevde 1.000 refeicdes/més, ao valor

estimado médio, por refeicdo, de R$ 10,00 (deZ3/pa usuario, perfazendo o valor anual

estimado de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)

CAPITULO XXIIl - DA GARANTIA

23.1 A contratada devera apresentar ao TRT comptevde prestacdo de garantia

correspondente ao valor dos bens colocados a djpoda cessionaria pelo cedente (art.
56, § 5°, da Lei 8.666/93), conforme relagdo doxAn¥ deste Edital.

23.2 O valor da garantia sera de R$6.330,66 (skifrementos e trinta reais e sessenta e
seis centavos).

23.3 Caberéd a contratada optar por uma das modeidée garantia prevista no paragrafo
1° do artigo 56 da Lei 8.666/93:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
c) fianca bancéria.

23.3.1 A garantia devera ser apresentada dentqaraim maximo de 10(dez) dias uteis,
contados da assinatura do contrato.
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CAPITULO XXIV - CONSIDERACOES GERAIS

24.1 A participacdo nesta licitagdo implica a placaitacdo dos termos e condicbes deste
Edital e seus anexos bem como das normas admiviasr&igentes;

24.2. O TRT reserva-se o direito de revogar totalparcialmente a presente licitagéo,
tendo em vista o interesse publico, ou ainda alaupir ilegalidade, de oficio ou mediante
provocacao de terceiros, nos termos do art. 49eil&.666/93, ndo cabendo as licitantes o
direito de indenizacdes, exceto quanto ao casagboexo paragrafo unico do art. 59 da
citada lei;

24.3. A licitante vencedora sera regularmente coagta para assinar o termo de contrato
no prazo de 5 (cinco) dias uteis e nas condicOedealscidas neste Edital, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo dag@ss previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93;

24.4. O prazo de convocacao podera ser prorroga@ovez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante durante o seu transcuesalesde que ocorra motivo justificado
aceito pela Administracao;

24.5. Fica facultado ao cedente se o convocadoetiiar o termo de contrato, no prazo e
condi¢des estabelecidos, convocar os licitantesmestentes, na ordem de classificagao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condpgyopestas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto aos prec¢os atualizados de conflzml@ com o ato convocatério, ou
revogar a licitacado independentemente da cominaigdista no art. 81 da Lei n°® 8.666/93;

24.6. Os interessados em adquirir ou obter esalaeetos sobre este Edital, seréo
atendidos no horario das 12h00Omin as 16h30min hatassegunda a quinta, e das
08h00min as 13h30min horas na sexta feira, nadsa@omissdo Permanente de Licitacdes,
situada na Avenida da Paz, n° 2076, sala 603, ¢;emsta Capital, ou através do telefone
n° 082 - 2121.8182, ou FAX n° 082 -2121.8181;

24.7. Os casos omissos, bem como as duvidas slecgardo resolvidos pela Comissao
Permanente de Licitacdes, que se valerd da LebRB& suas alteragdes;

24.8. E competente o Forum do Juizo Federal deoSkgficiaria em Alagoas para dirimir
quaisquer litigios da presente licitacao.

24.9. Integram este edital 13 (TREZE) anexos, arsab

Anexo | — Tabela de alimentos para o cardapio dtaveante tipo “self service” e da
lanchonete;

Anexo Il — Procedimentos minimos e basicos de heie

Anexo Il — Tabela de Preco unitario maximo aceito este Orgéo para restaurante;
Anexo V- Relacao dos bens do cedente.
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Anexo V — Relacdo dos utensilios a serem dispdraloibs pela cessionaria para o
restaurante e lanchonete;

Anexo VI —calculo da taxa de reembolso das despksagua e energia.

Anexo VII — Modelo demonstrativo de cobranca mendsaltaxas de utilizacédo

Anexo VIl — Modelo de relatério mensal de atenditos;

Anexo IX — Modelo de declaracao de vistoria;

Anexo X — Modelo de declaracao de inexisténciaatiesfimpeditivos;

Anexo Xl — Modelo de declaracéo para fins do digpo® inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993;

Anexo XII — Planilha de dados da empresa;

Anexo XIII — modelo de proposta;

Anexo XIV — Minuta contratual.

Macei6, 07 de julho de 2010.

André Luiz Ferreira Santos
Presidente da CPL

Maria Nely Duarte Ribeiro Ivone Emiliano dos Santo
Membro da CPL Membeo@PL
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ANEXO |
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n° 01-C/2010

TABELA DE ALIMENTOS PARA O CARDAPIO DO RESTAURANTE TIPO

“SELF-SERVICE”

ITEM

COMPOSICAO MINIMA EXIGIDA

SALADAS

Alface e tomate (deveréo ser servidos todos os dias

3 tipos de vegetais do grupo “A” folhosos (acelgagrido,
almeirdo, rucula, couve etc.)

4 tipos de vegetais crus do grupo “A” ndo folhosagsabanete,
pepino, nabo, ervilha torta, palmito etc.)

3 tipos de vegetais cozidos do grupo “B” leguminosa
(abobrinha, beterraba, cenoura, chuchu etc.)

1 tipo de salada composta (mais de trés componentesm ou
sem maionese: salpicdo, salada russa etc.)

Sementes de linhaca e queijo ralado

MOLHOS
(no minimo 3 opc¢oes,
sendo 1 ao vinagre)

a vinagrete, rose, bechamel, mostarda, francés, iage, branco,
Soja, ervas, vinagre balsdmico de modena, etc.

ACOMPANHAMENTOS
QUENTES
(TODAS as opc¢des ao
lado DIARIAMENTE)

Arroz branco (longo fino tipo 1).

Arroz composto ou risoto (com legumes, a grega, gathada,
carreteiro etc).

Arroz integral

Feijao simples (roxinho, preto, jalo etc.)

Feijdo especial (tropeiro e tutu, alternadamente, &ijoada as
guintas feiras ou sextas feiras)

GUARNICOES
(no minimo 5 opc¢des)

farofa (variada);

- batata frita;

- purés (de batata, abdbora etc.);

- batatas e mandiocas fritas;

- banana da terra (& milanesa frita);

- suflés (de queijo, de cenoura etc);

- tortas (de frango, de palmito, de camarao etc.p torta de
camaréo

deverd, OBRIGATORIAMENTE, constar do cardapio uma vez
por semana;

- massas (lasanha, macarrdo, panquecas, rondelenetone);

- bolinhos (de carne, de queijo, de camaréo etc). lidlinho de
camardo devera, OBRIGATORIAMENTE, constar do card4po
uma vez por semana;

- vegetais do grupo “B” cozidos ou refogados (vagerguiabo
etc.)

CARNES

No minimo 2 opgdes
diarias, sendo uma de
carne branca e outra de

a) 1 prato de carne bovina (sem 0ss0), alternadantenem
preparacdes diversas, com cortes de contra-filé caitra, patinho,
coxao mole, coxdo duro ou lagarto.

b) 1 prato de frango, alternadamente, em prepara¢@ediversas,
apenas com cortes de coxa e sobrecoxa desossadié pel filé.
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carne vermelha,
alternando entre as
opcOes de prato ao lado
(letras a/d e b/c)

c¢) 1 prato de peixe, em preparacdes diversas. Deaeser servido
OBRIGATORIAMENTE pelo menos duas vezes por semana.

d) 1 prato de carne vermelha com 0sso, visceras carne suina,
em preparag0des diversas. No MAXIMO uma vez por senma.

PRATO
VEGETARIANO

1 prato vegetariano a base de soja e gluten.

GRELHADOS FIX0OS
OBRIGATORIAMENTE
devem ser servidos,
TODOS os dias, dois
cortes, sendo um de filé
de frango e outro de carne
vermelha, alternando a
carne vermelha entre as
opcoes ao lado (letra “a”)

a) filé mignon, picanha, alcatra, contra-filé e co&o mole (variar
de forma que néo se repita 0 mesmo corte de carneid dias
seguidos);

b) peito de frango sem pele e sem osso (TODOS OSAB)

SOBREMESAS
(porgéo de 120 a 1509 per
capita a precos de
mercado - minimo 4
opcdes, sendo pelo
menos 1 op¢ao sem
adicdo de acucar)

- doces elaborados (pavé, tortas, pudim, musses.gtc
- saladas de frutas (compostas por mamé&o, bananaagé e
laranja)

ITENS BASICOS DO CARDAPIO DA LANCHONETE

- queijo quente;

- misto quente com péo francés e de forma;

- hambdrguer;

- cheeseburguer;

- achocolatado;

- sucos naturais;

- 4gua mineral sem gas;
- refrigerantes;

- vitaminas com leite integral/desnatado;
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ANEXO Il
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010
PROCEDIMENTOS MINIMOS E BASICOS DE HIGIENE

DOS ALIMENTOS

As pessoas que trabalham na area de alimentac@&dddedispensar cuidados ao manusear
os alimentos a fim de evitar contamina¢cido dos mestais como:

a) Lavar constantemente as maos utilizando sahgaaem abundancia

b) N&o segurar os alimentos cozidos com as maos;

c) Nao tocar nos alimentos se estiver com algumimésrto nas maos;

d)Lavar muito bem em agua corrente as verduragjreg e frutas, utilizando escovacao
manual, se for necessario, de forma a retirar tadasipurezas, colocando-as de molho em
solucéo clorada para desinfeccéo;

e) Manter os alimentos sempre cobertos;

f) Cozinhar bem os alimentos;

g) N&o falar, tossir, ou espirrar sobre os alimgnto

h) N&o utilizar sob hipdtese alguma, alimentos poazo de validade vencido.

DOS UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

Para evitar a contaminacdo dos utensilios e eqeip@® deverdo ser diariamente
observados os aspectos de higiene de todo o nhatgitiaado durante o dia, sendo
rigorosamente proibida a reutilizagdo de utenséiteriormente utilizados e néo lavados.

a) Lavar os utensilios que cairem no chéo;

b) Deixar os utensilios limpos sempre cobertos;

c) Utilizar espatula ou esponja para retirar regimalimentos dos pratos sujos evitando o
contato das méos nos utensilios, onde os alimsétosolocados;

d) Retirar de uso o0s pratos, travessas, copos,efzn@ demais itens, que estiverem
lascados, trincados ou manchados;

e) Os pratos, talheres, bandejas, devem ser higidws com alcool a 70%, apo6s a lavagem,;
f) Servir as refeicdes em pratos de louca brarad@mesbandejas perfeitamente estaveis e de
boa qualidade, forradas com papel descartavel mdota logomarca da cessionaria. Os
talheres deverdo se encontrar ensacados (indiviéndét), e os lanches entregues aos
usuarios devidamente acondicionados em sacos dg# ppmpriados, ou envolvidos em
embalagens especiais;

g) Diariamente proceder a limpeza geral dos méeeequipamentos (mesas, cadeiras,
carrinhos, balcfes térmicos, fogdes, cubas, mesasod e os utensilios/eletrodomésticos
da cozinha, inclusive talheres, pratos e bandegas)produtos adequados.
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Os panos utilizados para higiene de piso devem las&ados em local apropriado,
preferencialmente em tanques proprios, equipadostomeiras de agua corrente e ralos
encanados aos esgotos, com detergentes adequpdesy gue devem ficar de molho em
solucdes cloradas por no minimo uma hora;

Semanalmente deverd ser efetuada limpeza, de apomios seguintes critérios:

a) limpeza dos filtros dos terminais do sistemaxiustdo e coifas até a completa remocéo
da gordura ali acumulada;

b) lavagem e limpeza completa das paredes azugjatios e esquadrias, grades, etc,

considerando os lados interno e externo;

c) limpeza das paredes pintadas, portas, rodap&sveis com flanela imida e detergente

neutro.

DO AMBIENTE

Para evitar a contaminacdo do ambiente dever&dias@mente observados os aspectos de
higiene das areas que compfem a cozinha, restawdanchonete, freezeres e despensa,
conservando-as no mais rigoroso padrao de higeEnenacéo e seguranca;

Em qualquer momento, antes, durante e depois doibalas refeicoes, devera ser efetuada
a limpeza do local,

Apo6s o término do horario de almocgo, proceder dimente a limpeza de pias, sifdes,
torneiras, registros, trincos das portas e dematsis) utilizando produtos especificos para
cada tipo de material,

Lavagem geral e completa dos pisos internos, cdado fechamento dos ralos quando da

remocao de lixo. Nao varrer. Desinfeccao, higiegapado ambiente, superficies, bancadas,
etc;
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ANEXO IlI

Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n° 01-C/2010
TABELA DE PRECO UNITARIO MAXIMO ACEITO PELO TRT DA

192 REGIAO PARA

RESTAURANTE
Item Discriminacéo Unidade Preco Unitéario
(R$)
1 Self-service KG 1,0 R$
Valor por kilograma Estimado R$24,67

Valor por extenso:

(Vinte e quatro reais e sessenta e sete centavos)
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ANEXO IV
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n° 01-C/2010

RELACAO DOS BENS DA CEDENTE

Tombamento Descricao Quantidade

16525 Aparelho de ar condicionado 18000 btu’s, ntoB€A185D 1

19927 Aparelho de ar condicionado 18000 btu”s, rnwd&-18F 1

26384 Aparelho de ar condicionado 21000 btu’s, m&REE 1

17821 Aparelho de ar condicionado 18000 btu’s, em&icGIN 1

26216 Sonofletor + Transformador 1
26217 Sonofletor + Transformador 1
28746 Mola Hidraulica 1
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ANEXO V
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

RELACAO DOS UTENSILIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PEL
CESSIONARIA PARA O RESTAURANTE E LANCHONETE

- No Restaurante e Lanchonete:

- Televiséo tela LCD de 327,

- Freezer vertical demostrador para armazenagefnigeracéo de refrigerantes, agua e
sucos

- 15 (catorze) mesas com tampo em granito, medit®®x 0,85 m

- 56 (cinquienta e seis) cadeiras

- 02 (dois) balcdes com aquecimento para alimentos

- 02 (dois) balcdes refrigerados para alimentos

- 02 (dois) aquecedores em inox com dois bicogade

- 01 (um) balcdo com tampo em granito medindo 8,9310m, funciona como caixa

- 01 (uma) mesa com tampo em granito, medindo X B85 m, funciona coma apoio para
colocar as sobremesas

- 01 (uma) mesa com tampo em granito, medindoX@30 m, funciona coma apoio para a
balanca

- 01 (uma) balancga digital

- Na cozinha:

- 01 (uma) Chapa dupla para fritura de carnearegfs
- 01 (um) fogao de duas bocas com botijdo de gas
- 01 (um) exaustor

- 03 (trés) armarios baixos com 04 prateleiras

- 04 (quatro) mesas de apoio, medindo 0,650 X065
- 01 (um) freezer vertical

- 01 (um) freezer horizontal

- 01 (uma) geladeira duplex

- 01 (um) micro-ondas

- 01 (um) espremedor de laranja

- 02 (dois) liquidificadores

Observacéo: A relacdo acima nédo exclui a respdigate da CESSIONARIA em disponibilizar quaisquer

outros equipamentos que se fizerem necessariokeao pumprimento das obrigacdes assumidas, observad
sempre as disposic¢des legais quanto a seguranggiere.
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ANEXO VI

Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n° 01-C/2010

CALCULO DA TAXA DE REEMBOLSO DAS DESPESAS DE AGUA ENERGIA

1. AGUA

Média de despesas de agua dos ultimos 10 mesefifidimesede das Varas do Trabalho:

Més Consumo Valor da Fatura (R$
01/2009 273 2294,29
02/2009 315 2959,00
03/2009 294 2798,47
04/2009 378 4214,13
05/2009 336 3860,22
06/2009 399 4568,05
07/2009 378 4214,13
08/2009 420 4921,97
09/2009 420 4921,97
10/2009 378 4214,13

Média 359 7.143,70

2. ENERGIA

Média de despesas de energia dos ultimos 10 megadifitio sede das Varas do Trabalho:

Més Consumo (fora ponta) + demanda Valor da Fatura (R$)
contratada (kwh) (consumo F.P+demanda

contratada)
01/2009 61291 17945,12
02/2009 70774 17329,68
03/2009 65025 16406,13
04/2009 80546 18739,88
05/2009 65093 16720,29
06/2009 67084 17966,43
07/2009 49690 15921,51
08/2009 68752 18123,74
09/2009 52055 13748,49
10/2009 58228 13263,37
Média 66032 16.616,46

3. TELEFONIA

Média de despesas de telefone (ramal 8203) dosadtb meses do restaurante:

Més Valor da Fatura (R$)
05/2009 8,42
06/2009 17,89
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07/2009 14,07

08/2009 24,81

09/2009 18,94
Média 16,83
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ANEXO VI

Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

Modelo de demonstrativo de cobranca

mensal das texatilizacao

Nome:

CNPJ:
Dados da Endereco:
Contratada Telefone:

Responsével

Més de Referéncia

/2010

1. TAXA DE UTILIZAGAO DE AGUA DO PREDIO SEDE DAS VARAS
Valor da conta do prédio sede das varas R$
Percentual (2 %) R$
Valor a pagar R$

2. TAXA DE UTILIZACAO DE ENERGIADO PREDIO S

EDE DAS VARS

Valor da conta do prédio sede das vak&al¢r daFatura R$
correspondente ao consumo F.P+demanda contratada)

Percentual (3,4%) R$
Valor a pagar R$

3. TAXA DE UTILIZACAO DE SERVIGCOS DE TELEFO

NE DO RAMALNSTALADO

Consumo do Ramal

R$

Valor a pagar

R$

4. TOTAL A PAGAR NO MES DE REFERENCIA

1. Taxa de utilizacdo de agua

R$

2.Taxa de utilizacdo de energia

R$

3. Taxa de utilizacdo de telefonia

R$

R$

Valor total a pagar

Maceio, 2010

Gestor ou Fiscal do contrato
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Anexo VIl

Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n° 01-C/2010

Modelo de relatério mensal de atendimentos.

Més de referéncia

/2010

Dias do Més

Vendas diarias/Pess
atendidas

h&3bservagodes:

OO|INO[OA|W|IN|F-

Macei6,

, 2010

Assinatura do Preposto da empresa
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ANEXO IX
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

TERMO DE VISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no edital dacGwéncia n°

01/2010 que eu, ,adoo(a) da CI/RG n°
e do CPF n° , degitta credenciado(a) pela
empresa como seu nmefaese legal, para fins da

presente declaracdo, compareci perante a admgéistrdo Férum Pontes de Miranda e
VISTORIEI a area daessao onerosa de usti localizada e objeto da licitacdo em apreco,
tomando conhecimento de todos os aspectos quenpasair direta ou indiretamente na
execucao dos servicos a serem realizados no local.

Local e data.

Assinatura do responsavel

(Papel timbrado da empresa)
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ANEXO X
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A empresa (ou Pessoa Fisica) , CNPJ n°
(ouCPF) sediada

, declara, sob as penas da Lei, que ptésante data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no processo licitatorio n034/2009, Concorréncia n° 01-C/2010 do
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, cidatebrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO XI

Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

DECLARACAOQO
, Inscrito no CNRI
(ou CPF )npenmeédio de seu representante legal,
o(a) Sr(a). , portadar Carteira de Identidade n°
e do CPF n° DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de judbdl993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27
de outubro de 1999, que ndo emprega menor de demuis em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze naasndi¢cdo de aprendiz ().

(Local e data)

(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a nessaima)
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Anexo Xll|
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n°® 01-C/2010

PLANILHA DE DADOS DA EMPRESA OU PESSOA FisicCA E REALIZACAO DE OUTROSATOS
NECESSARIOS

Dados da Empresa/Pessoa Fisica:

Razao Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa/Pessoa Fisica:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de ldentidade

Orgao Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa/Pessoa Fisica

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa/Pessoa Fisica:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES?
( )Sim

( ) Néo
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ANEXO XIII
Processo n° 77.034/2009
Concorréncia n® 01-C/2010

PROPOSTA DE PRECOS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO.

ANEXO XIV - MINUTA DE CONTRATO TRT 193/AJA n° ----- -/2010

CONTRATO DE CESSAO ONEROSA DE USO DE
DEPENDENCIA E BENS DESTINADOS A EXPLORACAO
DE RESTAURANTE E LANCHONETE QUE ENTRE SI
CELEBRAM E O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO, consede
na Av. da Paz n°® 2076, inscrito no CNPJ sob o nP335318/0001-80, neste ato representado
por seu Desembargador Presidente, o Exmo. Sr. ,

(qualificacao), doravante denominado CEDENTE epuieo lado, , pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na , inscrita no CNPJ sob o
n° e Inscricdo Estadual sob o n° , aqui denominada CESSIONARIA
e representada por seu , Sr(a) (qualificacao), resolvem

firmar o presente negocio juridico, com fundamergd_ei 8.666/93, combinada com as demais
normas de direito aplicaveis a espécie e no qust@amo processo administrativo TRT 192
77.034/2009, celebrado na modalidade Concorrémmtisosn® 01/2010, pactuando este contrato
de Cessao Onerosa de Uso, mediante as condicGaam®s das seguintes clausulas, que ambas
as partes aceitam, ratificam e outorgam, por sus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente ajuste tem como objeto a Cesséo
Onerosa de Uso da area de 109,33(cento e nove virgula trinta e trés metros quasirpd
destinados a exploracdo de restaurante com setipigo“self-service” e lanchonete, com a
utilizacdo das instalacfes ja existentes no Edif®@ede do Forum Quintella Cavalcanti, nos
termos e condi¢Oes estabelecidas neste Contratddital.

DO OBJETIVO
CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objetivo da presente avenca
disponibilizar os servicos de restaurante e laneteoaos magistrados, servidores, estagiarios,
terceirizados e usuarios da Cedente, com qualielgdecos compativeis.
DO PRAZO
CLAUSULA TERCEIRA — A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura, podendoté&ii@erdo CEDENTE, mediante termo aditivo,

ser prorrogado por periodos iguais e sucessivas.tarmos do inciso Il do artigo 57 da Lei
8666/93.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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CLAUSULA QUARTA -A CESSIONARIA devera preparar as refeicdes na
cozinha da propria empresa e prestar os servicaistiébuicdo e atendimento no restaurante
“self-service” e lanchonete, de segunda a quintas;fdas 9h as 16h, e as sextas-feiras das 9h as
14h, ressalvados os dias em que néo houver expediaicedente, observando, dentre outras, as
seguintes condi¢des e caracteristicas:

| - Os servigos compreendem:

a) o fornecimento de refei¢des do tipo “self-seaVijgor quilograma; e
b) o fornecimento de lanches;

Il - Os alimentos deverdo ser servidos imediataeneptés o seu preparo, observadas as
LISTAS/CARDAPIO constantes do Anexo | do editaithtdrio, para o self-service e para a
lanchonete.

Il - O horario de funcionamento sera:

a) Refeicbes: serdo servidas das 11h as 15h, spredtodos os itens do cardapio deverdo ser
mantidos até o horério limite;

b) Lanches: horario compreendido das 09h as 1@hjrgerrupcgéo;

IV - O horario de funcionamento do restaurantefi@nete podera sofrer alteracdes de acordo
com a necessidade estabelecida pela CEDENTE, dgsde previamente informado a
CESSIONARIA;

V - A CEDENTE podera, a seu critério, avisando f@eente a CESSIONARIA, utilizar o
refeitério do Restaurante, fora do horario de almggara promover eventos/confraternizacdes
de sua organizacao;

VI - A estimativa de publico diario € de 50 usuanmara o almoco;

VII - A indicacdo desse quantitativo ndo constgualquer compromisso presente ou futuro por
parte da CEDENTE, que ndo poderé ser responsalglipar variacdes, que possam ocorrer
durante a execucéo do contrato, na quantidaddeledes ou lanches a serem servidos;

VIII - O cardéapio devera ser elaborado pelo(a)ioiamista da CESSIONARIA, considerando as
sugestdes contidas no Anexo | do edital licitatério

IX - Todos os alimentos expostos no balcdo de ibisgdo deverdo ser mantidos em
temperaturas adequadas ao consumo imediato atéiaaedo horario previsto para as refeicdes
e identificados por meio de placas, etiquetas milaies;

X - Os itens previstos para o cardapio poderacesdteracdes, considerando-se a safra de
alimentos, as datas comemorativas e a aceitacgmaperdos usuarios do restaurante, desde que
aprovados pelo Fiscal do Contrato;

XI - Os talheres deverdo ser embalados individualemem sacos plasticos descartaveis e as
bandejas forradas com papel descartavel,

XIl - E terminantemente proibido o uso de descaigjvexceto os copos para agua, refrescos e
café;

XIII - Deverao ser oferecidago minimo, bebidas nao alcodlicas, refrigerantes em garias
latas e sucos naturais;
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XIV - A CESSIONARIA devera fornecer, diariamentep minimo, os itens constantes do
Anexo | deste EDITAL, podendo suspender o fornecimento eélagugue ndo tenham aceitacao
junto aos consumidores ou que se encontrem congaowente em falta no mercado, devendo
ser providenciado um produto substituto;

XV - N&o serd permitida a venda ou exposi¢cdo dddasbalcoodlicas, no restaurante e na
lanchonete, sob pena de resciséao contratual.

DOS PROFISSIONAIS DA CESSIONARIA

CLAUSULA QUINTA - Para uma execucéo eficiente dos servigos, conforme
experiéncia anterior, estima-se que a Cessiond&daigara pelo menos dispor dos seguintes
profissionais:

a) 01 nutricionista;

b) 02 auxiliar de cozinha;

c) 01 auxiliar de servicos gerais;
d) 01 gerente/caixa.

Paragrafo Unico— Fica estabelecido que, na execucdo do obj&essaionaria
observara as regras a seguir:

| — Nao h& obrigatoriedade da permanéncia do mutigta nas dependéncias do restaurante,
contudo, suas atribuicdes basicas séo: a implamtagaducédo, planejamento e direcdo de todas
as etapas do preparo e comercializacdo dos alisieaiém de ser o representante da
Cessionaria, perante o fiscal do contrato, no tecamssuntos referentes a alimentos e higiene;

Il - O nutricionista devera implantar um programeega) identifique as situacfes de risco de
contaminagdo alimentar, definindo os recursos hos\aue deverdo proceder com relacédo a
seguranca alimentar; b) permitir o controle da @aamhacdo ambiental; e ¢) definir como e quem
irA executar as funcbes de higiene e desinfecca@rea fisica, mobiliarios, utensilios e
equipamentos;

Il - A Cessionaria devera apresentar seus emposggdando em horario de trabalho, nas
dependéncias da Cedente, devidamente identificadedjante uso permanente de crachas,
uniformizados, permanentemente limpos, asseades,guaspecto pessoal quer no vestuario e
calgcado, substituindo-se aquele que se encontrardims padrdes, por solicitacdo do Fiscal do
Contrato;

IV - Fornecer uniforme padronizado aos seus empaggue contenha: gorro ou rede para o
cabelo, calga comprida ou saia na altura do joelimisa ou blusa, toucas, aventais de plastico e
de tecido, luvas, mascaras, sapatos, botas;

V - Manter pessoal para atender a demanda, sermuipées, seja por motivo de férias, licenca,
falta ao servico, demissédo de empregado, ou pdgugraoutra razao, mantendo-se sempre o
namero de empregados suficiente a execucao dasaerv

VI - A Cessionaria devera ressarcir os eventuagifros causados ao TRT da 192 Regido e/ou
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregdiales cometidas por seus empregados, na
execucao dos servicos;

VII - A Cessionaria devera adotar os critérios eigusanca da legislacédo vigente, tanto para seus
empregados, quanto para a execugao dos Sservigos;

VIII - A Cessionaria devera fornecer ao fiscal dmttato, sempre que solicitado, os documentos
gue comprovem todas as condi¢des de habilitac@aldicacao exigidas na licitacao;
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IX - A Cessionaria devera comprovar, no momentéodaalizacdo do contrato, a habilitacdo do
profissional de Nutricdo, através de sua carteirafigsional, devidamente registrado no
Conselho Regional de Nutricionistas, ou documeqtovalente;

X - A Cessionaria devera fornecer ao fiscal do iadat até o décimo dia Gtil apds a assinatura
do contrato, a lista de seus empregados e respgecntratos de trabalho (carteira de trabalho),
bem como informar qualquer alteracdo nos contra®strabalho de seus empregados e
contratacdo de novo empregado. Entenda-se por gatweda Cessionaria todo aquele que
trabalhe voltado para o objeto deste projeto basico

Xl - O TRT da 192 Regido/Cedente podera requerguadguer momento, que a Cessionaria
apresente coépia dos contracheques de todos osesguegados, recibo de vale-transporte,
certiddo de recolhimento do FGTS e outros docunsento

XII - A Cessionaria é responsavel por todas aseszspdiretas ou indiretas, tais como: salarios,
transportes, encargos sociais, fiscais, trabathestde ordem de classe, indenizagbes e quaisquer
outras que forem devidas aos seus empregados posfre, no desempenho dos servicos objeto
do Contrato, ficando, ainda, a Cedente isenta digger vinculo empregaticio com 0s mesmos.

OUTROS ENCARGOS DA CESSIONARIA
CLAUSULA SEXTA -Cabera a CESSIONARIA:

| - Afixar, em local visivel, ou seja, na entradardstaurante e junto ao balcdo de atendimento, a
tabela de precos do self-service e de todos osufm®domercializados, a qual devera ser
impressa, tipo cartaz;

Il - utilizar em todas as mesas toalhas brancateeitio liso de boa qualidade, guarnecidas com
recipientes apropriados, sal de cozinha, palitobatedos individualmente, azeite de oliva,
vinagre, molho de pimenta e guardanapos (dimer&Z6ex3,5cm);

[l - afixar, sobre o balcdo de distribuicdo e agide cada prato servido com refeicdo, placa de
pequeno porte com a indicagdo do nome do alimemtprato e a quantidade de calorias por
porcao, além da informacéo sobre ausénciaatesee gluten na preparacao;

IV - Elaborar os cardapios por nutricionista daseas#aria, apresentando-os, semanalmente, a
Administracdo da CEDENTE, para inclusdo na IntralaeCedente;

V - Substituir, sempre que houver necessidadestaddoalhas, sendo a lavagem dessas toalhas
efetuada por conta da CESSIONARIA e, obrigatoridmerfora das dependéncias da
CEDENTE;

VI - efetuar o abastecimento dos alimentos somgeel& garagem, cujo acesso dar-se-a pela na
Rua Artur Juca, a partir das 10h30min;

VII - utilizar, exclusivamente, as areas de serdgaedificio para o transporte de materiais;
VIII - efetuar o acondicionamento do lixo em sapt#&sticos proprios e perfeitamente vedados, e
retira-los diariamente de acordo com as normadases vigentes, no horario compreendido

entre 14:00 as 16:00 horas;

IX - manter o padréo de qualidade das refeicoesaahdimento pessoal, desde o primeiro até o
altimo dia de vigéncia do contrato;

X - aceitar que, por conveniéncia administrativ&EDENTE possa alterar a qualquer época a
localizagao das instalagdes, aumentar ou dimindirea ocupada, desde que, comunicando a
CESSIONARIA, com antecedéncia minima de 30 (tridtaj;
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Xl - credenciar, por escrito, junto a CEDENTE, uregosto idéneo, com experiéncia no ramo e
com poderes para representar a cessionaria engigdee relacione a execucao dos servicos;

XIlI - fornecer todos os utensilios necessarios adepo funcionamento do restaurante e
lanchonete, devendo tais utensilios serem novos;

XIII - repor, com qualificagdo idéntica ou superitdem patrimonial desaparecido ou com
defeito insanavel, decorrente do uso inadequadpoodalta de manutengdo, que esteja sob a
guarda e responsabilidade da CESSIONARIA,;

XIV - somente retirar qualquer bem madvel ou equipato de propriedade da CEDENTE,
mediante autorizacdo expressa da area responsaeldinte;

XV - preparar e servir os alimentos no mesmo dia, sendo permitido, sob hipotese alguma, o
reaproveitamento de qualquer componente da refgigéparada e néo servida, para elaboragao
dos produtos a serem comercializados na lancha@etppuco em pratos futuros;

XVI - preparar e confeccionar os lanches, diarigmemas dependéncias da cozinha do
restaurante, e dependendo do caso, preparar na derando ser entregues aos USUArios
devidamente acondicionados em sacos de papel gmoprou envolvidos em embalagens
especiais;

XVII - Prover-se de suficiente retaguarda de trpam atender prontamente aos consumidores;

XVIII - Responsabilizar-se pelo cumprimento fiel qoe estabelecem as clausulas e condi¢des
do Contrato a ser firmado, de forma que os sendcesrem executados mantenham um alto
nivel de qualidade;

XIX - Dispor de profissionais uniformizados e emnero suficiente para atendimento nos
horarios de maior procura do restaurante e/ou tarete, devendo sempre dispensar
atendimento cordial, rapido e eficiente;

XX - Fornecer uniformes aos seus empregados deed@rimpos e bem passados, portando

cracha de identificacdo, em totais condigBes dieréggquer no aspecto pessoal, quer no aspecto
vestuario e calcado, mantendo necessariamentesto barbeado, unhas e cabelos curtos ou

presos e protecdo para os cabelos, ndo utilizaméle, pulseiras etc;

XXI - Manter quantidades suficientes de aliment@sapo atendimento dos cardapios pré-
estabelecidos, de forma que, durante o horariami@dnamento, néo falte nenhum dos itens das
tabelas divulgadas, zelando sempre pela boa qdaliddos produtos adquiridos e
comercializados, utilizando matérias-primas adegsiasdbservando o padrédo de qualidade
guanto aos critérios organolépticos, higiénicotsaiois e nutricionais;

XXII - Manter, durante a execucao do contrato, soda condi¢cées de higiene, qualidade e
validade dos alimentos, exigidas na licitacdo, ahd#plizando todo o ferramental necessario
para a execucao dos servicos, apresentando, sqogsolicitado pela CEDENTE, documentos
que comprovem a procedéncia dos alimentos e utensiilizados;

XXIII - Manter para a execucdo dos servicos, emgdeg devidamente registrados e de
comprovada idoneidade moral e capacidade profigsionantendo as carteiras de saude dos
seus empregados devidamente atualizadas e, iguelmsn responsabilizando por todos os
impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistpsesantar, quando do inicio das atividades,
Carteira de Saude dos empregados envolvidos neagéiesdos servicospja validade sera de

6 (seis) meseslevendo ser renovada a cada periodo;
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XXIV - Providenciar para que todos os funcionariesham comprovadamente participado de
treinamento especifico na sua area de atuacao;

XXV - Respeitar as normas e procedimentos da CEDENjlianto a seguranga interna (entrada
e saida de pessoal e material), além de respeitorasas de seguranca do trabalho, ficando o
acesso dos empregados da CESSIONARIA, restritpandi@ncias do restaurante e lanchonete,
responsabilizando-se pelas conseqiéncias que atlvigualquer transgressao das normas em
vigor;

XXVI - Utilizar as instalagoes e os equipamentosiéaidos, exclusivamente no cumprimento
do objeto pactuado;

XXVII - Ressarcir a CEDENTE, mensalmente, até l€rjdlias corridos, a contar da notificacao
feita pelo Fiscal do Contrato, o valor resultardeaglicacdo dos percentuais abaixo:

a) 2% (dois por cento) do total da despesa conuconsle agua;
b) 3,4% (trés virgula quatro por cento) do totatidapesa com consumo de energia elétrica.

XXVII - O valor mensal devido sera efetivamenterafo a partir da emisséo das respectivas
faturas, devendo a CESSIONARIA entregar a copiaatoprovante do recolhimento ao Fiscal
do Contrato;

XXIX - Arcar com as despesas de consumo de gaandi o seu abastecimento, controle e
estoque sob sua inteira e exclusiva responsabdjdad

XXX - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiseado por parte da autoridade encarregada de
acompanhar a execucao dos servicos, com acompantuacie Secretaria Administrativa do
Cedente, prestando todos os esclarecimentos adbsite atendendo as reclamagdes formuladas;

XXXI -Cumprir todas as normas regulamentares sdiiggene, medicina e seguranca do
trabalho, responsabilizando-se por quaisquer amdegue venham a serem vitimas seus
empregados quando em servico, por tudo quantoisdrébalhistas e previdenciérias lhes
assegurem, e pela observancia das demais exigésgaas para o exercicio da atividade;

XXXIlI - Assegurar que os empregados cumpram asasegle higiene e identificacéo,
substituindo, no prazo de 48(quarenta e oito) h@asele cuja conduta, a juizo da CEDENTE,
seja inconveniente ou inadequada a perfeita exedasiservicos;

XXXII - Prestar os servigcos dentro dos parametteqjualidade e higiene fixados pelos érgaos
de fiscalizacdo sanitaria competentes, com espatgatdo aos termos da Resolugcdo ANVISA
RDC N° 216, de 15/09/2004, disponibilizando matgrieequipamentos e utensilios em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas;

XXXIV - Facilitar a fiscalizagdo de 6rgdos de véagitia sanitaria, no cumprimento de normas,
cientificando a cedente do resultado das inspecoes;

XXXV - Utilizar produtos de limpeza adequados aun@ta dos servicos, tais como: detergente
com alto poder bactericida, para a ampla higie@iaatp ambiente, equipamentos e utensilios de
cozinha, bem como das méos dos funcionarios queuoiam alimentos;

XXXVI - Manter todas as areas do saldo, cozinhaepodito, no mais rigoroso padrédo de
higiene, limpeza e arrumacgao;

XXXVII - Manter sob rigoroso processo de higienizag@ conservacao as bandejas, pratos e
talheres, visando a garantia da sanidade micrapaa@@os mesmos;
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XXXVIII - Utilizar somente utensilios em aco inopara retirar as preparacdes dos caldeirdes,
panelas e cubas de distribui¢éo;

XXXIX - Providenciar, junto aos 6rgdos competen@xbtencdo de licencas, autorizagdo de
funcionamento e alvarda, para o exercicio de sinidades comerciais;

XL - Realizar dedetizacéo e desratizacdo a cadasesn ou periodos inferiores, por solicitacdo
da CEDENTE, caso as instalagbes apresentem-setamiéiss com insetos e/ou pragas. A

dedetizacéo devera ser feita no final do expedidateexta-feira, devendo sofrer faxina geral, no
fim de semana, para retirada dos insetos mortosseicadas instalacées. A dedetizacdo e a
faxina deverao ser acompanhadas por servidor edpecite designado pela CEDENTE;

XLI - Fornecer trimestralmente, laudo microbioldgico da producéo;

XLII - Corrigir, no prazo determinado pela CEDENT&S eventuais imperfeicdes no curso de
execucao dos servigos, a partir da ocorrénciaivadih pelo Fiscal do Contrato;

XLIIl - Fornecer notas fiscais ou documentos eqi@ntes, a todos os consumidores dos seus
produtos, quando solicitado;

XLIV - N&o veicular publicidade acerca do Contraem a anuéncia da CEDENTE.

XLV - Refazer ou substituir, no todo ou em parte,aimentos constantes do cardapio do dia,
considerados pelo fiscal do Contrato sem condigéeserem consumidos;

XLVI - Realizar as benfeitorias que julgar essariassomente mediante autorizagdo da
CEDENTE, ficando incorporadas ao imovel, sem que assis@ESSIONARIA o direito de
retencdo ou indenizacéo sob qualquer titulo.

XLVIlI - Manter, durante toda execucdo do contraimdas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas assegurando que o0s empregadogram as regras de higiene e
identificacdo, substituindo aquele cuja conduta,juzo da CEDENTE, se evidencie
inconveniente ou inadequada a perfeita execucasatug;0s;

XLVIII - Responsabilizar-se pelos danos causadostaliou indiretamente a Administracéo e a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo ougugla de seus empregados, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdacempanhamento da cedente.

XLIX - Nao subconceder ou subcontratartotal ou parcialmente, o objeto deste Projetaddas

L - Aceitar como forma de pagamento dos servicel-éervice e lachonete), dinheiro ou cartao
magnético de débito ou crédito e/ou cartdo refeicao

LI - Disponibilizar, todos os alimentos constantks cardapio diario, sejam eles refei¢coes
guentes, saladas frias variadas e sobremesas geladdo, de forma que o consumidor possa se
servir conforme sua preferéncia e, ainda, mantéfostemperaturas adequadas ao consumo
imediato até o ultimo minuto do horario previstogoas refei¢oes;

LIl - Caso hajaalgum imprevisto, e seja necessaria alteracdo no cardapio, dexesé s
Administracdo avisada com antecedéncia de no mirdnfduas) horas antes da abertura do
restauranteDevera também ser afixada em local visivel, inforng@o quanto a alteracao do
cardapio;

LIII - Utilizar toalhas de papel para a secagemnuos, ndo sendo permitido, em hipétese

alguma, a utilizagéo de tecido para esse fim. @@ppapel devem ser instalados nos diversos
setores do restaurante;
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LIV - Ressarcir a CEDENTE mensalmente até 10 (dez) dias corridos, a contar da notifioac
feita pelo Gestor do Contrato, valor correspondente ao total da conta de teleferde sua
propriedade, instalado no restaurante/lanchoned®. $¢ra cobrado ao CESSIONARIO valor
referente a aluguel pela area cedida.

) Paragrafo Unico - Para o funcionamento do Restaurante e Lanchomete
CESSIONARIA devera seguir os procedimentos minimdsasicos de higiene constantes no
Anexo Il do edital.

DOS ENCARGOS SOCIAIS
CLAUSULA SETIMA - A CESSIONARIA caber4, ainda:

l) assumir a responsabilidade por todos os encapesidenciarios e
obrigacGes sociais previstos na legislacao sodiabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los
na época propria, uma vez que os seus funciond@imsnanterdo nenhum vinculo empregaticio
com o CEDENTE;

II) assumir, também, as responsabilidades por taamsprovidéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especificaadidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus foadims no desempenho das suas fungoes;

lll) o inadimplemento das obrigacdes da contratacan referéncia aos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscaismetciais, resultantes da execuc¢ao do contrato,
nao transfere a Administracdo do CEDENTE a respmlidade por seu pagamento, nem poderé
onerar o objeto deste contrato.

ENCARGOS DO CEDENTE
CLAUSULA OITAVA — Cabera ao CEDENTE:

) Comunicar & CESSIONARIA toda e qualquer ocori@melacionada a execugdo dos servicos
contratados;

1) Proporcionar as facilidades para que a CESSIBMApossa executar seus servicos, dentro
das normas do Contrato, prestando as informagfes eesclarecimentos solicitados pela
Cessionaria;

[Il) Fiscalizar a execucdo dos servicos e o fomecito da alimentacdo objeto deste ajuste,
podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfaakyuegr servico que néo esteja de acordo com
as condicdes e exigéncias especificadas;

IV) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contratvavés de servidor especialmente
designado que anotara em registro proprio todas@séncias relacionadas com o mesmo;

V) Examinar, a qualquer tempo, a quantidade e didpa das refeices preparadas pela
CESSIONARIA por meio do Setor de Saude da CEDENA@iEMeio da contratacdo de terceiros
nos termos do artigo 67 da Lei 8.666/93;

VI) Verificar diariamente as condi¢gOes e higienmpleza e asseio dos equipamentos onde s&o
servidos os alimentos, bem como de todas as igé&da

VII) Conferir e vistoriar os cardapios semanaisgasis serdo elaborados pela nutricionista da
CESSIONARIA;
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VII) Exigir, a qualquer tempo, a comprovacio dasdicdes da CESSIONARIA que ensejaram
sua contratacdo, notadamente no tocante a quediicecondémico-financeira;

IX) Designar servidor para acompanhar a execucaooad¢rato bem como a dedetizacéo e a
faxina geral, que deverédo ocorrer fora do expedieatdurante o fim de semana,;

X) Exigir o imediato afastamento e substituicdoqd@lquer empregado ou preposto que nao
mereca confiangca na execuc¢ao dos servigos ou qdaza complicacdes para a fiscalizacao, ou,
ainda, que adote postura inconveniente ou incorglatbm o exercicio das funcdes que lhe
foram atribuidas;

XI) Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fermento executado em desacordo com o
contrato;

XIl) Realizar pesquisa de opinido da clientela estaurante e da lanchonete, visando apurar o
grau desatisfacdo dos usuariosobre 0s servi¢cos prestados, sugerindo alteramdesmocao
dos itens abaixo da expectativa;

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
CLAUSULA NONA -S3o atribui¢des do Fiscal do Contrato:

a) Encaminhar a Secretaria Administrativa os d@nios com as ocorréncias que
impliqguem possiveis san¢des a Cessionaria;

b) Solicitar & Cessionaria e a seus prepostos der ate Administracdo todas as
providéncias tempestivas necessarias ao bom anttaoeeavenca;

C) Verificar a conformidade da execugdo dos sesvigpm 0S procedimentos e
equipamentos empregados para garantir a qualicesdgadia dos servicos;

d) Assegurar-se de que o numero de empregadosdatem servico pela Cessionaria €
suficiente para o seu bom desempenho;

e) Documentar as ocorréncias havidas, em registiprip, firmado juntamente com o
preposto da Cessionaria;

f) Fazer vistorias periddicas no local de prepammndicionamento e onde séo servidas as
refei¢cdes, relatando o que julgar necessério;

Q) Propor, quando julgar necessério, vistoria aealizada pela Saude Publica, bem como
relatar a autoridade do 6rgdo as ocorréncias gjgremtervencao dela;

h) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrétgerwando as responsabilidades da
Cessionéria, bem assim indicar as ocorrénciasicatis.

DA PESQUISA DE SATISFA(;AO
CLAUSULA DECIMA- O cedente podera realizar, periodicamente, pssqde
satisfacdo com o objetivo de avaliar a qualidadesetvico prestado pela empresa vencedora,
onde cada item sera avaliado como 6timo, bom, aegulim e péssimo, observando, ainda, 0s
seguintes parametros:

| - A pesquisa de satisfacdo sera efetiva por meientrevista a clientela que utilize os servi¢os
do restaurante do Cedente;

Il - A pesquisa de satisfacdo devera avaliar os seguiispectos:
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a) qualidade das refeicoes;

b) qualidade dos lanches;

c) qualidade das frutas;

d) qualidade dos sucos;

e) variedade do cardapio;

f) presteza no atendimento;

g) limpeza do ambiente;

h) preco, em relacédo a qualidade dos produtosvegesoferecidos;
i) nivel geral de satisfacéo;

j) outros aspectos necessarios.

lll - Os itens das pesquisas de satisfacdo sendsidarados insatisfatérios quando o somatorio
de péssimo, ruim e metade de regular for igual aiongue 50% (cinquenta por cento);

IV - A pesquisa de satisfagdo serd consideradafa@tia quando todos os itens forem
satisfatorios, isto é, obtiverem somatodrio de o6fitnom e metade de regular acima de 50%
(cinquienta por cento);

V - Sempre que o resultado de cada pesquisa ddagat for insatisfatério, a Administracéo
devera:

a) indicar a empresa cessionaria 0s itens insatigig;
b) solicitar a imediata melhoria dos itens em st

VI - O periodo entre duas avaliagdes ndo poderéfezior a 03 (trés) meses.
DO RESULTADO DA PESQUISA DE SATISFACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da pesquisa de satisfacdo podera
decorrer:

| — Caso a pesquisa de satisfacdo apresente desudiaisfatorio a empresa cessionaria
continuarad com a cessao até a realizacdo de unagpesquisa ou o fim da vigéncia do contrato;

Il - Caso a pesquisa de satisfacdo apresente resuitadisfiatorio:

a) em até 03 (dois) itens, sera encaminhada coag#ucformal a fim de obter a imediata
resolucao dos problemas apresentados;

b) acima de 04 (trés) itens, a administracdo aliadverténcia a empresa cessionaria;

c) de 05 (seis) a 07 (sete) itens, a administragdiera aplicar multa de 5% (cinco por cento)
sobre o valor do faturamento mensal estimado, coveespecificado no Paragrafo Quinto da
Clausula Décima Quinta;

d) de 08 (oito) a 10 (dez) itens, a administracddepa aplicar multa de 7% (sete por cento)
sobre o valor do faturamento mensal estimado, ghegscindir o contrato;

[l - Caso haja reincidéncide pesquisa de satisfacdo, em periodo inferic2 &ddéze) meses,
com resultado insatisfatorio:

a) o cedente aplicara adverténcia a empresa cassion

b) de 04 (trés) a 06 (cinco) itens, o cedente @odplicar multa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor do faturamento mensal estimado, conformeaifsedo no Paragrafo Quinto da Clausula
Décima Quinta.
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c) de 07 (seis) a 10 (dez) itens, o cedente pagj@réar multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor do faturamento mensal estimado, podendonéis® contrato;

Il - Apds a aplicacdo de 02 (duas) adverténciasuemperiodo inferior a 12 (doze) meses o
cedente aplicara multa de 5% (cinco por cento)esolvalor do faturamento mensal estimado;

IV - ApOs a aplicacdo de 03 (trés) multas em umioger inferior a 12 (doze) meses a
Administragdo podera rescindir o contrato.

DO RESSARCIMENTO E SUA COMPROVACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CESSIONARIA obriga-se, a titulo de
ressarcimento a Cedente, mensalmente, até 10 daezyorridos, a contar da notificacao feita
pelo Fiscal do Contrato, o valor resultante dacaghio dos percentuais abaixo:

a) 2% (dois por cento)do total da despesa com consumo de agua;

b) 3,4% (trés virgula quatro por cento)do total da despesa com consumo de energia alétric

c) Ressarcir a CEDENTE, mensalmente, até 10 (dag)adrridos, a contar da notificacdo feita
pelo Gestor do Contrato, o valor correspondent®iab da conta de telefone de sua propriedade,
instalado no restaurante/lanchonete. Ndo sera @obsa CESSIONARIO valor referente a
aluguel pela area cedida.

Paragrafo Primeiro - A aplicacdo dos percentuais citados nas alin€as “lal’
acima representavam, a época da licitacao,valor mensal médio estimadade R$ 707,82
(setecento e sete reais e oitenta e dois centavos)

Paragrafo Segundo O valor mensal devido sera efetivamente aferidaréirp
da emissédo das respectivas faturas, devendo a OEBRIA entregar a copia do comprovante
do recolhimento ao Fiscal do Contrato;

DO PRECO E DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O preco unitario por quilo ofertado pela
Cessionéria em sua proposta, no valor de R$ ( ), sera fixo e irreajustavel por um
periodo de 12 (doze) meses, quando entdo se prodnswa correcdo de acordo com a variacao
do indice Geral de Precos (IGP) — Coluna 2 — DIFdadacido Getulio Vargas, tomando-se
como indice final o vigente no més anterior aoaeuste devido.

Paragrafo Unico —O preco ajustado também poderéa sofrer correcéce dpsel
reste comprovada a ocorréncia de quaisquer datebkg®previstas na alinea “d” do inciso Il do
artigo 65 da Lei 8666/93.

DA GARANTIA

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Sera exigido que a CONTRATADA
apresente ao CONTRATANTE comprovante de prestagagadantia correspondente ao valor
dos bens colocados a disposicdo da cessionariacpdknte (art. 56, 8§ 5°, da Lei 8.666/93),
conforme relacdo do Anexo IV deste Edital.

Paragrafo Primeiro — Fica estabelecido que o valor da garantia sera d
R$6.330,66 (seis mil trezentos e trinta reais sesda e seis centavos).

Paragrafo Segundo -Cabera a CONTRATADA optar por uma das

modalidades de garantia previstas no paragrafo aftajo 56 da Lei n°® 8.666/93:
a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
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b) seguro — garantia;
c) fianga bancéria.

Paragrafo Terceiro -A garantia deverd ser apresentada dentro do prazo
maximo de 10(dez) dias uteis, contados da assmédtucontrato.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Pelo descumprimento total ou parcial do
objeto deste ajuste e/ou pelo retardamento daxa@eio a Administragdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguinteg8aes:

a) adverténcia;
b) multas de até:

b.1) 1% (um por cento) sobre o valor mensal estimdm Contrato, por descumprimento do
cardépio previsto, no caso de reincidéncia apoaledgada pelo fiscal do contrato;

b.2) 2% (dois por cento) sobre o valor mensal estondo Contrato, por danos causados ao
patriménio da CEDENTE sob responsabilidade da eeésa, sem prejuizo das indenizacdes
cabiveis;

b.3) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensahexip do Contrato, por dia de interrupgdo da
prestacado dos servigos;

b.4) 1% (um por cento) sobre o valor mensal estorga Contrato, por qualquer infragdo as
disposicdes do edital ou as clausulas ou condic@eisatuais, salvo nas hipéteses para as quais
se tenha fixado penalidade especifica;

c) multas, atreladas aos resultados da pesquissatddacao, regulada na Clausula Décima
Primeira deste ajuste;

d) suspenséo temporaria do direito de participarum prazo de até 02 (dois) anos, em
licitacdo e impedimento de contratar com a CEDENTE;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou eteatrcom a Administracdo Publica enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdoté®w@e seja promovida a reabilitacéo,
perante a CEDENTE que aplicou a penalidade, qué sedida sempre que o contratado
ressarcir a CEDENTE pelos prejuizos resultanteemoid de decorrido o prazo da sancao
aplicada com base no subitem anterior.

Paragrafo Primeiro -A aplicacdo das sancdes previstas neste ajustextdia a
possibilidade de aplicagdo de outras, previstagdital e na Lei n° 8.666/1993, inclusive a
responsabilizacdo da CESSIONARIA por eventuaisgseeddanos causados a CEDENTE.

Paragrafo Segundo A multa devera ser recolhida no prazo maximo dé€dbz)
dias corridos, a contar da data do recebiment@aaigicacéo enviada pela CEDENTE.

Paragrafo Terceiro -O valor da multa podera ser descontado da garantia
contratual a ser prestada pela CESSIONARIA.

~ Paragrafo Quarto - Se o valor da multa for superior ao da garantstada a
CESSIONARIA respondera pela diferenca ou, quando ftaso, sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Quinto -Para fins de aplicacdo das penalidades, considerare
valor mensal estimado de R$ 10.000,00 (dez mikyeaue corresponde a previsao de 1.000
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refeicdes/més, ao valor estimado médio, por redeic R$ 10,00 (dez) reais/por usuario,
perfazendo o valor anual estimado de R$ 120.0Q@&o0 e vinte mil reais).

Paragrafo Sexto O CEDENTE aplicara as penalidades previstaspejnizo
das responsabilidades civil e penal.

Paragrafo Séetimo -A aplicacdo das penalidades sera precedida dacceéss
oportunidade de ampla defesa por parte da Cessipnarforma da lei.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA — A inexecucéo total ou parcial do Contrato
enseja a sua rescisao, conforme disposto nossaitifja 80 da Lei 8.666/93.

Paragrafo unica Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do procesassegurados contraditério e a ampla defesa.

DAS CONSIDERACOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente ajuste vincula-se ao
instrumento convocatério pertinente em todos os smos e a proposta do CONTRATANTE,
sendo os casos omissos resolvidos de acordo cegistatao aplicavel a espécie.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Em cumprimento ao disposto no art. 61, §
Unico da Lei 8.666/93 incumbira ao contratante jgenciar a publicagdo do extrato deste ajuste
e de seus eventuais termos aditivos no Diario &faa Unido.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA — E competente o foro do Juizo Federal da
Secéo Judiciaria de Maceio(AL), para dirimir quaesglitigios oriundos do presente ajuste.

E, para firmeza e como prova de assim haverem sntegustado, assinam o
presente, em cinco vias de igual teor e forma, gaegproduza seus legais e juridicos efeitos.

Maceio, de de

CEDENTE

CESSIONARIA
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