JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

ASSESSORIA DE LICITACAO E COMPRAS

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N. 31/2011
PROCESSO TRT N. 1.732/2011
1. DA LICITACAO

1.1. O Tribunal Regional do Trabalho DA 192 REGIAO (TRT 192
Regido) torna publico para conhecimento dos intere ssados que
realizard licitacdo na modalidade de Pregdo E letrénico,
do tipo menor preco, objetivando a AQUISICAO D E DOIS

VEICULOS NOVOS, COM ALIENACAO SIMULTANEA DE DOIS VEICULOS
USADOS.

1.2. A presente licitacdo seré regida pela Lei n. 1 0.520/02,
Decreto n. 5.450/05, Lei Complementar n.123/06 e,
subsidiariamente, pela Lei 8.666/93, bem como
pelas condicdes estabelecidas neste instrument 0.

1.3. O certame sera realizado através do site

www.licitacoes-e.com.br, nas datas e horarios indicados a
sequir:

1.3.1. Envio eletrbnico das propostas: a partir do dia
23/10/11;

1.3.2. Abertura das propostas: as 10h do dia 07/10/ 11;

1.3.3. Inicio da disputa de lances: as 10:30h do di a 07/10/11.
1.4. Para todos os fins indicados neste Edital, inf orma-se:
1.4.1. Endereco do TRT 192 Regido: Avenida da Paz, 2076,
Centro, 6° andar, sala 603, Assessoria de Licitacao e Compras,

Maceid/AL, CEP 57.020.440;

1.4.2. Horario de atendimento ao publico: 8h as 17h , de
segunda a quinta-feira e das 8h as 14h as sextas-fe iras;
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1.4.3. Referéncia de tempo: horéario de Brasilia/DF.

1.5. Integram este Edital, independentemente de tra Nnscricao:
1.5.1. Anexo | — Termo de Referéncia (Especificacdo do
objeto);

1.5.2. Anexo Il — Relatério Fotogréfico;

1.5.3. Anexo Ill — Modelo de Declaracdo (Inexisténc ia de fato
impeditivo)

1.5.4. Anexo IV — Declaracéao de que ndo emprega men or

1.5.5. Anexo V - Declarac¢do na forma da Resolucéo O 9/2005/CNJ

1.5.6. Anexo VI — Planilha de Dados (modelo)
1.5.7. Anexo VII - Enquadramento como ME/EPP

2. DO OBJETO DA LICITACAO

2.1. O TRT 192 Regido prop0e-se a adquirir veiculos novos, com
alienacdo simultanea de veiculos usados, conforme a S
especificacbes e condicbes fixadas no Anexo | deste

instrumento.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Os interessados em participar desta licitagdo deverdo
estar previamente credenciados no sistema

Licitagcdes-e do Banco do Brasil S.A.

3.2. Poderédo participar desta licitacdo os interess ados que
atendam a todas as exigéncias fixadas neste Edital.

3.3. Estdo impedidos de participar direta ou indire tamente
deste certame:

3.3.1. As empresas:
3.3.1.1. Reunidas em consoércio;

3.3.1.2. Estrangeiras que ndo funcionem no pais;



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

3.3.1.3. Punidas com suspensdo do direito de licita
contratar com o TRT 192 Regiéo;

3.3.1.4. Declaradas inidéneas para licitar ou contr
Administracdo Publica.

3.3.1.5. que estejam sob regime de recuperacdo judi
extrajudicial ou faléncia.

3.3.2. Servidores, dirigentes ou responsaveis pelo
Regido.

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

4.1. As propostas deverdao ser encaminhadas exclusiv
meio do sistema eletrénico, via internet, e contera

4.1.1. Preco(s) total(is) do(s) lote(s) ofertado(s)

4.1.1.1. Os pregos propostos deverdo considerar 0s
tarifas, fretes e quaisquer outras despesas relativ
execucao do objeto licitado;

4.1.1.2. O valor consignado no sistema para o |
devera referir-se exclusivamente aos veiculos novo

4.1.2. Prazo de validade nao inferior a sessenta di
a partir da data prevista para a sessao de disputa

4.1.2.1. As propostas omissas serdo reputadas valid
prazo indicado neste subitem.

4.1.3. Marca(s) e modelo(s) do(s) veiculo(s) cotado

4.2. Opcionalmente, o licitante poderd anexar arqui
proposta.

4.3. A inclusédo de qualquer forma de identificacdo
licitante (inclusive no arquivo eventualmente anex
ensejara a desclassificacdo da proposta.
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4.4, O recebimento das propostas sera
automaticamente na data e horario indicados no subi
deste Edital.

4.4.1. Até o término do prazo acima referido os lic
poderdo retirar ou substituir a proposta anteriorme
apresentada.

4.5. O licitante devera manifestar, em campo propri
sistema eletronico, que cumpre plenamente 0s requis

habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade

exigéncias do instrumento convocatorio.

5. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

5.1. O Pregoeiro verificara a conformidade das prop
0s requisitos estabelecidos no item 4 deste instrum
convocatério, desclassificando as incompativeis.

5.2. Os motivos para desclassificacdo das propostas
registrados no sistema, com acompanhamento em tempo
todos os participantes.

5.3. Os precos maximos aceitaveis nesta licitacdo p
veiculos novos estdo indicados no item 3.1.3 do Ane
Edital.

5.4. Serdo desclassificadas as propostas cujos pre¢
obtidos apos a oferta de lances (caso ocorram), sej
superiores aos limites fixados neste Edital.

6. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1. Na data e horario indicados no subitem 1.3.3 d
Edital, a sessé@o publica na internet sera aberta po
do Pregoeiro com a utilizagdo de sua chave de acess

6.1.1. Caso néo seja possivel a conexao do Pregoeir
horario previstos, a sessdo serd adiada até o retor
disponibilidade do sistema.
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6.1.2. Transcorrido o prazo de duas horas sem que o sistema
torne-se acessivel ao Pregoeiro, a sessdo publica s era
realizada no primeiro dia util subsequente, no mesm o horério.6

6.2. Aberta a sessdo, 0 Pregoeiro dard inicio a fas e
competitiva, quando os licitantes poderdo encaminha r lances

exclusivamente por meio do sistema eletronico:

6.2.1. A disputa seré realizada através de lances r egistrados
pelo valor total do lote.

6.3. O Pregoeiro excluird, motivadamente, lance cuj o valor
seja considerado inexequivel.

6.4. O tempo normal de disputa ser& encerrado pelo Pregoeiro,
iniciando-se periodo aleatoriamente determinado p elo
sistema, de até trinta minutos, findo o qual sera

automaticamente encerrada a etapa de lances.

6.5. Na hipotese de desconexdo do Pregoeiro duran te a
etapa de lances e permanecendo o0 sistema aces sivel aos
licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem

prejuizo dos atos realizados.

6.6. Persistindo a desconexdo por tempo superior a dez
minutos, a sessao do pregdo sera suspensa e reinici ada somente
apOs comunicacdo aos participantes, observando-se o intervalo
minimo de 24 horas entre 0 aviso no endereco utiliz ado para

divulgacao do certame e a reabertura da sesséo.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE DOCUMENTOS DE HABTACAO:

7.1. Encerrada a etapa competitiva, as ofertas sera 0 ordenadas
pelo critério de menor preco pelo lote Unico.
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7.2. Se na classificacdo final das empresas houver

de microempresas (ME) ou empresas de pequeno p
dentro do percentual estabelecido no art. 44, § 2°,

123/2006 (até 5% superior ao menor preco), a ME ou
classificada sera convocada pelo Pregoeiro a aprese
proposta de preco inferior aquela considerada vence
certame:

7.2.1. O novo lance devera ser ofertado no prazo ma
cinco minutos, contado a partir do registro da conv
sistema eletronico.

7.2.2. Caso a empresa melhor classificada nao ofere

lance, as MEs ou EPPs remanescentes, que porventura
enquadrem em situacdo de empate, serdo convocadas p

a mesma faculdade, na ordem de classificagao.

7.2.3. O licitante enquadrado na condicdo de ME ou
declarar essa condicdo no sistema eletrénico.

7.2.4. O sistema identificara automaticamente as em
situacdo de empate, ndo se aplicando o disposto nes
guando a oferta classificada em primeiro lugar apos
lances tiver sido apresentada por ME ou EPP.

7.3. Examinada a proposta classificada em primeiro

Pregoeiro decidira motivadamente a respeito da sua

aceitabilidade, quanto ao objeto e valor.

7.4. Sendo aceitdvel a oferta, o Pregoeiro solicita
proponente que apresente os documentos de habi
relacionados no item 8 deste Edital, na forma e pra
indicados a sequir:

7.4.1. Recebimento dos documentos por fax: no prazo
24 horas, contado a partir do registro da solicitac
sistema eletronico;

7.4.2. Recebimento dos originais dos documentos, na
Permanente de Licitagcdo, situada no enderec¢o indi
item 1.4 deste Edital: no prazo méximo de cinco d
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contado a partir do registro da solicitagdo no sist ema
eletronico;

7.4.3. O numero do fax para envio dos documentos é (82) 2121-
8181;

7.4.4. Sera permitido ao licitante suprir a exigénc ia do item

7.4.1 deste Edital através da remessa de documentos
digitalizados para o e-mail: cpl@trt19.jus.br.

7.5. Verificado o atendimento das exigéncias fixada S no
Edital, o licitante sera declarado vencedor, se ndo-lhe
adjudicado o objeto da licitac&o.

7.6. No caso de microempresa e empresa de pequena p orte com
restricio na comprovacdo da regularidade fiscal, se ra
assegurado o prazo de dois dias uteis, com termo in icial no
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Admini stracao,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais cert idbes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negat iva.

7.7. Se a oferta ndo for aceitavel, se ndo ocorrer o]
recebimento dos documentos relativos a habilitacdo na forma e
prazo prescritos no item 7.4 ou se o licitante desa tender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a s ofertas
subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem
de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta gue atenda
ao Edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e

a ele adjudicado o objeto da licitac&o.

7.8. O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera pro mover
qguaisquer diligéncias julgadas necessarias a analis e das
propostas e da documentacao.

8. DA HABILITACAO DOS LICITANTES



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

8.1. Para habilitarem-se neste Pregao, as empresa S
interessadas deverdo apresentar os documentos r elacionados
a seguir:

8.1.1. Habilitag&o Juridica:

8.1.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato soc ial em
vigor, devidamente registrado, e, no caso de socied ades por
acbes, acompanhado de documento de eleica o de

seus administradores.

8.1.2. Regularidade Fiscal:

8.1.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Faz enda
Nacional, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunt a de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

8.1.2.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico, mediante apresentacdo do C RF -

Certificado de Regularidade do FGTS;

8.1.2.3. Prova de regularidade relativa ao INSS, me diante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Relati VoS as
Contribui¢des Previdenciarias e de Terceiros.

8.1.3. Declaracdo de inexisténcia de fato impeditiv 0 na
habilitagcdo, na forma do paragrafo 2° do art. 32 da Lei n°
8666/93, e de atendimento ao disposto no inciso V d o art. 27
da Lei 8.666/93 conforme modelo constante nos anexos lll e IV

deste edital;

8.1.4. Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregara conju ges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral o u por
afinidade, até o terceiro grau, de membros, Juizes e
servidores ocupantes de cargos de direcdo e assesso ramento
vinculados ao TRT 192 Regido, na forma da resolucao do
Conselho Nacional da Justica n°® 09/2005, conforme m odelo no
Anexo V .

8.1.5 Planilha de dados preenchida na forma do anexo VI deste
edital.

8.1.5.1 A néo entrega da planilha de dados na forma do ane X0

acima mencionado n&do implicara a inabilitacdo da li citante do
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certame licitatério, devendo, o(a) Pregoeiro(a) con ceder prazo
para sua apresentacao.

8.1.6 A comprovacdo de enquadramento como microempresas e
empresas de pequeno porte, dar-se-4& mediante aprese ntacdo de
declaragdo, conforme modelo constante do Anexo VII deste
Edital.

8.2. Serad admitida a comprovacdao de regularidade at ravés da
Internet, por meio de consulta aos sitios oficiais, inclusive

para suprir data vencida em algum documento.

9. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada par a abertura
da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato
convocatorio do Pregéo.

9.2. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser envia dos até
trés dias uteis antes da data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio e letrénico,
via internet, para o e-mail: cpl@trtl9.jus .br.

9.3. Declarado o vencedor, qualquer licitante poder a,
motivadamente, registrar no sistema eletronico sua intencdo de
recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para

apresentar as razoes de recurso.

9.4. Manifestada a intencdo de interpor recurso por qualquer
dos licitantes, ficardo os demais desde logo intima dos para
apresentar contra-razées em igual prazo (trés dias) , contado a

partir do término do prazo do recorrente.

9.5. O sistema aceitard o registro da intencdo de
recorrer nas 24 horas posteriores ao ato de de claracéao do
vencedor.
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9.6. Nao serao recebidos recursos imotivados ou
insubsistentes.

9.7. A falta de manifestacdao do licitante acarretar a a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da
licitac&o pelo Pregoeiro ao vencedor.

9.8. As impugnacbes, os memoriais dos recursos e das
CcONtra-Taz0es —deverdo Ser encamintadas preferenci—_almente por
meio eletrénico, via internet, para o} e-mail:

cpl@trt19.jus.br.

9.8.1. Facultativamente, os documentos poderdo ser dirigidos
ao Pregoeiro responsavel por esta licitacdo, median te
protocolizagdo no Protocolo/Servico de Distribuicdo dos Feitos
deste Tribunal, situada no Forum Quintella Cavalcan ti, Avenida

da Paz, 1994 — Térreo - Centro - CEP 57020 440 - Ma ceid - Al

10. DA DESPESA

10.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo
correrdo a conta dos recursos extra-orcamentarios

originarios de contratos de cooperacdo mutua com ag entes
financeiros parceiros, mormente oriundos do CONTRAT O AJA
009/2011, celebrado com o Banco do Brasil. Aléem dis to,
como parte do pagamento da presente despesa havera a
oferta de 02 (dois) veiculos especificados no item 1.3 do

Termo de Referéncia (anexo 1)

11. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1. A gestdo contratual serd realizada pela Coord enadoria
de Seguranca, Transporte e Manutencao dos Autos d o TRT 192
Regido.

11.2. O contrato sera fiscalizado por servidor desi gnado pela

Secretaria Administrativa.
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12. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LI

12.1. As condicbes estdo estabelecidas no item 6 (s
Termo de Referéncia (anexo 1)

13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. As condi¢cOes estao descritas no item 8 (0ito)
de Referéncia (anexo I), acrescidas dos subitens ab

13.2. Seréa realizada a retencdo de tributos e contr
federais, conforme estabelecido na Lei n. 9.430/96
Instrucdo Normativa SRF n. 480, de 15 de dezembro d

13.2.1. N&o ocorrerd a retencdo nos pagamentos efet
pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Uni
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples

13.2.2. Para efeito do disposto no subitem anterior
juridica deverd apresentar declaracdo, assinada pel
representante legal, na forma do Anexo IV da IN SRF

13.3. No caso de eventual atraso de pagamento, moti

TRT 192 Regido, o valor do débito ser4 atualizado d

final prevista para a sua liquidacdo até a data do
pagamento. A atualizacdo monetaria serd calculada p
dia, com base no indice Nacional de Precos ao Consu
(INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Esta
(IBGE), apurado no més anterior.

14. DAS PENALIDADES/SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As penalidades/san¢gbes administrativas e sua
aplicagao estao dispostas no item 9 do Termo de Ref
anexo |, parte integrante deste Edital.
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14.2. As sancbes previstas somente serdao aplicadas
de regular processo administrativo, observadas a
constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O nimero do CNPJ do TRT 192 Regi&o é 35.734.3

15.2. A participagdo nesta licitacdo implica em ple
aceitacdo dos termos e condicdes deste Edital e seu

15.3. Todos os documentos exigidos neste Edital dev
apresentados em original ou fotocopia autenticada:

15.3.1. Nao serdo admitidas fotocopias ilegiveis, (q
impossibilitem a analise dos termos dos docume
Pregoeiro.

15.4. O Pregoeiro ndo responde pelos prejuizos de
da entrega de documentos em locais e horarios
dos indicados neste Edital.

15.5. O licitante deve acompanhar fielmente os atos

na licitacdo, ndo podendo eximir-se das perdas resu
inobservancia  de quaisquer mensagens, avisos
solicitagdes enviadas aos participantes através d
eletronico.

15.6. Recomenda-se aos licitantes a utilizacdo dos
disponibilizados neste Edital e seus anexos.

15.7. No julgamento das propostas e da habilitacéo,
Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo alte
substancia das propostas e dos documentos exi
neste Edital, mediante despacho fundamentado, re

ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e

para fins de classificagdo e habilitacéo.

15.8. Os casos omissos serao resolvidos com base na
vigente.
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15.9. Este Edital sera disponibilizado, a partir da
do seu extrato no Diario Oficial da Unido, nos segu
enderecos eletronicos:

15.9.1. Site do TRT 192 Regido: www.trt19.jus.br (c
Menu Administrativo, submenu LICITACOES)

15.9.2. BB Licitagao Eletronica: www.licitacoes-e.c
Maceio/AL, 21 de setembro de 2011.
Luis Henrique Alves Salvador

Pregoeiro

publicac&o

om.br

intes

aminho:
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Tendo em vista o disposto art. 8°, inc. Il, do Decreto n° 3.555/2000, para licitacdo na
modalidade pregdo, apresento a seguir todos os elementos capazes de propiciar a
avaliacdo do custo beneficio do presente termo pela Administracdo, diante de orgamento
detalhado, considerando os precos praticados no mercado, a definicdo de métodos, prazo
de execucdo do contrato, a estratégia de suprimento, o prazo de execucdo do contrato e 0s
demais procedimentos para o objeto a ser contratado.

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a aquisicdo de 02 (dois) veiculos
novos (zero quildbmetro) com a alienacdo simultanea de 02 (dois) veiculos usados
pertencentes a frota deste Tribunal, enquadrado segundo a Resolu¢cdo 68/2010 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho como de transporte institucional , excluindo-se
ao que se refere o artigo 20 da Lei n°. 12309/2010, atendendo a categoria minima de
tamanho do tipo Sedan com poténcia minima de 130cv, conforme discriminado neste Termo

€ em seus anexos, que serao incorporados a frota oficial deste Tribunal.
1.2. Os veiculos classificam-se como sendo:
02 (dois) veiculos de transporte institucional.

1.3. Como parte do pagamento dos itens a serem adquiridos sera entregue, no estado em
gue se encontram, os veiculos abaixo especificados, em conformidade com a previséo
contida no art. 14 do Decreto n°® 99.658, de 30/10/1990.

ITEM DESCRICAO — DESCRICAO — VEICULOS A SEREM AVALIACAO
VEICULO NOVO A ALIENADOS E USADOS COMO PARTE DO
SER ADQUIRIDO PAGAMENTO Valor médio
-R$

GM ASTRA SEDAN 1.6 MPFI, 4p, Ar, Cor
preta, ano/modelo 2002/2002, alcool, placas
MUV-2627, chassi n® 9BGTT69V02B206232 12.432,47

tombamento TRT n°® 17494

Automovel categoria
01 sedan médio (transporte
institucional)

GM ASTRA SEDAN 1.6 MPFI, 4p, Ar, Cor
preta, ano/modelo 2002/2002, alcool, placas
MUV-2127, chassi n°® 9BGTT69V02B206210 12.432,47

tombamento TRT n°® 17495

Automovel categoria
02 sedan médio (transporte
institucional)

Valor minimo estimado total R$ 24.864,94
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1.4. Os veiculos acima especificados foram avaliados pela comisséo de avaliagdo instituida
pela Portaria n°® 174/2011/GP/TRT 192 estando de acordo com o Processo TRT 192 n°
93187/2011.

1.5. Os veiculos a serem alienados deverdo, apds o recebimento definitivo dos bens da
presente licitacdo, ser retirados na sede deste Regional e providenciados a transferéncia
dentro do prazo de 20 dias corridos, devendo ser entregue no mesmo local de sua retirada,
copia de documento que comprove a transferéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente aquisicao visa dotar a frota deste Tribunal de mais 02 (dois) veiculos em
condi¢Bes adequadas para a realizacéo de viagens, as Varas do Trabalho componentes da
192 Regido, bem como aperfeicoar os servicos desenvolvidos nesta Capital e nas demais
unidades do interior do Estado de Alagoas, conduzindo magistrados e demais servidores
nas atividades laborais devidamente autorizados pela Presidéncia desta Corte através de
ato especifico e em consonancia com o Planejamento Estratégico deste Tribunal. Alguns
dos veiculos oficiais em uso possuem mais de 09 (nove) anos de fabricacdo, tempo que
contribui para o surgimento de defeitos mecanicos, fatos que vém se tornando corriqueiros,
apesar das revisdbes mecéanicas realizadas periodicamente nos veiculos. Esses
inconvenientes prejudicam os trabalhos da Administracéo.

2.2. Justifica-se a aquisicdo dos referidos veiculos para que possibilite a eficiéncia
operacional e a continuidade dos servicos a cargo da Coordenacdo de Seguranca,
Transporte e Manutencdo de Autos, com a proposta de aquisicdo de duas unidades
(veiculos do tipo sedan) que sejam semelhantes aos utilizados nas frotas de outros
Tribunais Trabalhistas Federais, que sejam viaveis economicamente e que o custo beneficio
seja aproveitavel, em consonancia com os artigos 9°, 10°, 11° e 12° da Resolucédo n°. 68 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 21 de junho de 2010, bem como os artigos 7°
e 8° da Resolucgéo n°. 83/2009 do Conselho Nacional de Justica.

2.3. Em estudo realizado pela Coordenacédo de Seguranca, Transporte e Manutencdo de
Autos, dentre as frotas dos demais Tribunais Federais, identificamos a utilizacao de veiculos
mais modernos, de menor emisséo de gases para atmosfera, tecnicamente mais seguros e
consequentemente do ponto de vista financeiro, menos onerosos a administracao.

2.4. A aquisicdo atende ao Planejamento Estratégico do TRT da 192 Regido, sendo
pertinente e incluida no item Infraestrutura , onde a renovacéo da frota se faz necessario
devido, entre outros fatores, a proximidade do mar e a consequente acdo da corrosdo
marinha, o estado mediano da malha viaria estadual, a necessidade da agilidade nas a¢6es
de seguranca pessoal dos desembargadores nos deslocamentos dentro e fora do estado e
ao tempo de fabricacdo e uso dos mesmos, conforme citagcao no item 2.1.
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3. ESPECIFICACAO DOS VEICULOS A ADQUIRIR
LOTE UNICO
3.1. 02 (dois) AUTOMOVEIS TIPO SEDAN MEDIO
3.1.1 Destinacéo

Veiculos a serem utilizados na condugdo de magistrados em seus deslocamentos as
Varas da Capital e interior do Estado, e em necessidades surgidas por ocasido da
realizacdo de correi¢cdes, além da conducédo de demais autoridades em visita de servi¢co ou
a servico da justica trabalhista nesta jurisdicdo, de servidores desde que autorizados por ato
da Presidéncia do TRT da 19% Regido, bem como deslocamentos a outros Estados da
Federacdo, especialmente aqueles mais préximos e que se configure o principio da
economicidade do servico publico, a exemplo de Pernambuco, Sergipe, Bahia e Paraiba.

3.1.2. Especificacbes minimas

a) Modelo sedan na categoria minima de tamanho tipo médio, com 04 (quatro)
portas;

b) Motor com poténcia minima de 130cyv;

¢) Capacidade para 05 (cinco) pessoas;

d) Sistema de ar-condicionado integrado de fabrica;

e) Air bag frontal duplo (motorista e passageiro);

f) Direcdo hidraulica, eletro-hidraulica, elétrica ou eletro assistida;
g) Banco do motorista com regulagem de altura;

h) Pintura na cor preta;

i) Sistema de injec&o eletrbnica,

i) Sistema de freios ABS, no minimo;

k) Retrovisores com controles internos;

I) Vidros elétricos nas portas traseiras e desembacador no para brisa traseiro;
m) Travas elétricas e alarme antifurto;

n) Pelicula preta nos vidros;
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0) Combustivel: bicombustivel - gasolina e etanol;

p) Ano de fabricacdo e modelo: 2011, ou versdo mais atualizada;

g) Quilometragem: com até 30 (trinta) quilébmetros;

r) Protetor de Cérter;

s) Tapetes de borracha de saléo.

t) Todos os equipamentos de seguranca exigidos por lei;

u) Garantia de fabrica: minima de 03 (trés) anos, sem limite de quilometragem;
v) O veiculo devera estar em plena linha de fabricacéo;

w) O veiculo deverd estar de acordo com as normas do PROCONVE - Programa de
Controle de Poluicdo de Ar por Veiculos Automotores, Resolucdo 415/2009 do
CONAMA,;

x) Assisténcia técnica e fornecimento de pecas, no minimo, em toda a Regido

Nordeste;

3.1.3 Valor estimado da aquisi¢éo

O valor unitario da aquisicao do veiculo esti estimado em R$ 61.497,60 (sessenta e
um mil, quatrocentos e noventa e sete reais e sesse  nta centavos) , aproximadamente,
conforme pesquisa de mercado efetuada junto a concessionarias autorizadas e comércio
especializado neste Estado. Deste valor se debita o valor unitario de R$ 12.432,47 (doze
mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta e sete centavos) referente ao valor do
veiculo oferecido como parte do pagamento, restando o valor unitario de R$ 49.065,13
(quarenta e nove mil, sessenta e cinco reais e trez e centavos), perfazendo o valor total
de R$ 98.183,06 (noventa e oito mil, cento e oitenta e trés reais e seis centavos).

3.1.4 Forma de pagamento

Como pagamento da presente despesa sera utilizado recursos existentes e a oferta
de 02 (dois) veiculos GM Astra Sedan ano fabricacao 2002, ano modelo 2002, ambos a
alcool, conforme especificados no item 1.3 e anexo |, deste Termo.
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3.1.5 Da vistoria

Os interessados, caso julguem necessario , deverao vistoriar os veiculos que seréao
dados como parte do pagamento, o que resultara na emissdo do Termo de Vistoria, emitido
em papel timbrado do proprio TRT, pelo Coordenador de Seguranca, Transporte e
Manutencéo de Autos ou por Servidor por este designado;

A vistoria acima referida devera ser agendada através de contato com a
Coordenacéo de Seguranca, Transporte e Manutencao de Autos deste Tribunal, através dos
telefones (82) 2121-8317/ 2121-8335 em horario comercial;

Os veiculos ofertados ficardo disponiveis para vistoria pelos interessados até a
véspera da abertura da licitagdo, no horario compreendido entre 09h00 as 15h00 horas, de
segunda a quinta-feira e na sexta-feira de 09h00 as 13h00, no Edificio Sede, Avenida da
Paz, n°. 2076 — Centro / Macei6 — Alagoas.

A vistoria é facultativa e ndo servird em beneficio de quaisquer das interessadas.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Entregar, em até 30 (trinta) dias corridos apés o recebimento da Nota de
Empenho, os veiculos novos, objetos do presente Termo, na Coordenacdo de Seguranga,
Transportes e Manutencdo de Autos, situada na Avenida da Paz, n°® 2076, Centro Macei6 —
Alagoas, a Comissao Especial, criada para o recebimento dos bens, consoante o § 8° do
art. 15°, da Lei 8.666/93;

4.2. Providenciar o registro definitivo em érgdo competente e a transferéncia dos
bens (veiculos) a serem adquiridos, ao Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, antes
da entrega dos mesmos, as suas custas;

4.3. Assumir integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servicos
de transporte e entrega dos veiculos no local indicado pelo TRT da 192 Regido, assim como
pelos danos decorrentes da sua realizagéo;

4.4 Responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou avarias
decorrentes de danos causados direta ou indiretamente a este Tribunal, ou a terceiros, em
virtude de culpa ou dolo na execucédo do contrato;

4.5. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e
exclusivamente, as suas custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 (cinco) dias uteis,
quaisquer vicios, defeitos, incorrecdes, erros, falhas e imperfeicbes nos produtos,
decorrente de culpa da empresa fornecedora e dentro das especificacdes do fabricante;
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4.6. Evitar o emprego de acessdrios improprios ou de qualidade inferior, néo
podendo tal fato ser invocado para justificar cobranca adicional a qualquer titulo;

4.7. Prestar todos os esclarecimentos técnicos que lhe forem solicitados pelo TRT da
192 Regiao, relacionados aos bens adquiridos;

4.8. Durante o periodo de garantia, a contratada, independente de ser ou ndo o
fabricante, prestara os servicos de assisténcia técnica ao veiculo, mediante manutencao
preventiva, conforme manual do fabricante, e corretiva, sempre que solicitada e que for
constatada defeito de fabricacédo, de acordo com 0os manuais e normas técnicas especificas,
mantendo-o em perfeitas condi¢cdes de uso, sem qualquer énus para o TRT da 192 Regido;

4.9. Emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacédo na fase de habilitagcdo;

4.10. Indicar o nome da empresa, com sede na cidade de Macei6 — AL, para
prestacdo dos servicos em garantia dos veiculos.

5. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Emitir Nota de Empenho em favor da licitante a quem foi adjudicado os objetos
do certame licitatério;

5.2. Designar Comissdo Especial, para o recebimento provisério e definitivo dos
bens, consoante o § 8° do art. 15°, da Lei 8.666/93;

5.3. Acompanhar o prazo de garantia dos bens a serem adquiridos afim de nao
corroborar em prejuizo econdmico para o TRT da 192 Regido.

6. DO RECEBIMENTO DOS VEICULOS NOVOS

6.1. Conforme disposto no item 4.1., o prazo estabelecido para a entrega dos
veiculos novos por parte da contratada sera de até 30 (trinta) dias corridos apdés o
recebimento da Nota de Empenho, correndo por conta da Contratada as despesas de
seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do
fornecimento;

6.2. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8.666/93, modificada pela Lei
9.648/98, os bens a serem adquiridos serdo recebidos da seguinte forma:
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a) provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade dos itens
com as especificacdes publicadas no edital;

b) definitivamente, apés a verificacdo da qualidade e aceitagédo dos objetos;

6.3. O recebimento definitivo dos objetos dar-se-a4 apés o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis da data da entrega, uma vez verificado o atendimento integral das especificacfes
contratadas, mediante Termo de Recebimento Definitivo, firmado pela Comissédo Especial,
para o recebimento dos bens.

6.4. Os objetos da presente licitagcdo serdo recebidos em sua totalidade ndo sendo
permitido o fracionamento dos mesmos;

6.5. Nao serdo recebidos os bens com vicios, defeitos, ou avarias, devendo os
mesmos néo ter tido uso anterior. No que se refere a quilometragem dos veiculos, aquela
neste termo especificada, atende aos possiveis deslocamentos para transporte e deve ser
rigorosamente atendida;

6.6. Caso as unidades apresentem vicios, defeitos, ou avarias (inclusive no momento
do transporte ou descarga), que comprometa o seu uso regular, deverdo ser substituidos
pela contratada sem quaisquer 6nus (sejam estes diretos ou indiretos) para o TRT da 19?2
Regido, no prazo maximo de 30 (trinta ) dias;

6.7. No caso de necessidade de substituicdo dos veiculos, a unidade que ir4
substituir, terd o mesmo prazo de garantia originalmente dado ao veiculo substituido, a
contar da data em que ocorrer a substituicdo, constante em Nota Fiscal;

7. DA GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA

7.1. A garantia que a contratada proporcionara sera integral e cobrird um periodo
minimo de 03 (trés) anos, sem limite de quilometragem;

7.2. A assisténcia técnica devera estar disponivel e ser prestada, no minimo, a nivel
regional, compreendendo manutencdo preventiva e corretiva de acordo com as
recomendacdes do fabricante, consertando ou substituindo, conforme o caso, as pecas que
apresentarem eventuais defeitos de fabricacao.

7.3. O TRT nado aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos
Ou quaisquer outros;
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8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

8.1.1. Entrega dos veiculos relacionados neste termo de referéncia e avaliados
conforme Processo TRT 192 n°® 93187/2011, como parte do pagamento, e

8.1.2 O restante em moeda corrente nacional, em até 15 (quinze) dias apds a
entrada da Nota Fiscal, conferéncia e o devido "atesto" fornecido pela Comissao
especialmente designada para o seu recebimento, mediante Ordem Bancéria emitida em
nome do(s) licitante(s) vencedor (es) e creditada em sua Conta Corrente que devera estar
especificada no corpo na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas em codigo de barras, além da apresentacdo das respectivas
Certiddes Negativas de débito ou positivas com efeito de Negativa junto a Receita
Fazendaria e INSS e o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, validos (atualizados);

8.2. No caso de aplicacdo de eventual da-multa o valor respectivo sera deduzido da
fatura a ser paga.

9. DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, o Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido podera, garantida a prévia defesa da contratada no prazo legal, aplicar as
seguintes sancoes:

| — ADVERTENCIA - sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta;

Il — MULTA MORATORIA - a empresa contratada ficara sujeita a multa diaria
de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento) sobre o valor da obrigacéo inadimplida, pelo
atraso injustificado na execucdo de qualquer obrigacdo contratual ou legal, podendo esse
valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda, quando for o caso,
cobrado judicialmente;
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Il - MULTA COMPENSATORIA — em raz&o da inexecugo total ou parcial
do contrato, no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor da obriga¢édo inadimplida
ou, ndo sendo possivel determinar esse valor, sobre o valor total do contrato, podendo esse
valor ser abatido do pagamento a que fizer jus o contratado, ou cobrado judicialmente;

IV - SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracao Publica, por prazo nédo superior a 05 (cinco)
anos.

V - DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a licitante ressarcir a Administracao do TRT pelos prejuizos
resultantes, e depois de decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base na alinea anterior.

VI - O licitante que ensejar: (i) retardamento da execuc¢éo da licitacéo, (ii) ndo
mantiver a proposta, (iii) falhar ou fraudar na execucdo do contrato, (iv) comportar-se de
modo iniddneo, (v) fizer declaracao falsa ou (vi) cometer fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até cinco anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.2. As sancbBes previstas nos incisos I, I, IV, V e VI poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso lll, facultada a defesa prévia do interessado, no processo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na forma do § 1° do art. 86 e do § 2° do art. 87, ambos da Lei
de LicitacOes.

9.3. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos
pelo Contratante, da garantia ofertada (se for o caso), ou cobradas diretamente da
Contratada, administrativamente ou judicialmente.

9.4. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente
e indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficard a critério do
Contratante.

9.5. Sempre que nao houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancao, a seu critério.

10. DAS GENERALIDADES

10.1. O CNPJ do TRT - 192 Regi&o 35.734.318/1000-80.
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10.2. A licitacdo objeto deste termo de referéncia poderd ser revogada total ou
parcialmente, sem que caiba indenizacdo aos licitantes em consequéncia do ato, nos
termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

10.3. Ao contrato podera ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento dentro
dos limites estabelecidos na lei 8.666/93.

Maceio, 22 de julho de 2011.

Marcus André Freire dos Santos

Coordenador de Seguranca, Transporte e Manutencdo de Autos do TRT dal92 Regido

Di6égenes de Macedo Veras

Diretor da Secretaria Administrativa do TRT da 192 Regido

Guilherme Antbnio Feitosa Falcao

Diretor Geral Administrativo-Financeiro do TRT da 192 Regido
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ANEXO 1.1 do Termo de referéncia

Avaliacdo dos veiculos usados pertencentes a frota do TRT da 192 regido a serem utilizados
como parte do pagamento na aquisi¢cdo de bens do presente Termo de Referéncia.

ITEM DESCRICAO - VEICULOS A SEREM ALIENADOS E AVALIAGAO
USADOS COMO PARTE DO PAGAMENTO -
Valor médio — R$
GM ASTRA SEDAN 1.6 MPFI, 4p, Ar, Cor preta, ano/modelo
01 2002/2002, alcool, placas MUV-2627, chassi n°
9BGTT69V02B206232 tombamento TRT n° 17494 12.432,47
GM ASTRA SEDAN 1.6 MPFI, 4p, Ar, Cor preta, ano/modelo
01 2002/2002, alcool, placas MUV-2127, chassi n°
9BGTT69V02B206210 tombamento TRT n° 17495 12.432,47

Valor minimo estimado total R$24.864,94
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ANEXO 1.2 do Termo de Referéncia

TERMO DE VISTORIA / DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO E STADO DOS
VEICULOS

TERMO DE VISTORIA

Atestamos que o Sr. (vistoriador), Representante Legal da empresa(nome ), realizou na
data de (dia) , do més de (més) de 2011, a vistoria referente aos veiculos usados da frota
deste Tribunal que serdo dados como parte do pagamento, no Certame denominado Pregao

o

n°__ /2011, cujo objeto é a aquisicao de 02 (dois) veiculos de transporte institucional,
conforme Termo de referéncia parte constante da presente licitacdo, declarando o mesmo,
para os fins que se facam necessarios que em nome da empresa, tomou pleno
conhecimento das condi¢cdes dos veiculos, abdicando assim a empresa a qual representa,
do direito de alegar desconhecimento acerca de qualquer dificuldade que porventura venha
a surgir no transcorrer do objeto do presente certame. ESTA VISTORIA E DE CUNHO

FACULTATIVO.

Em Maceid¢/AL, (dia) de (més) de 2011.

Representante do TRT192 Representante Legal da empresa
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DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS

Declaramos, para fins de cumprimento ao que dispdée o Edital do Pregédo do TRT 192
N°__ /2011, que a empresa (nome ) , CNPJ n°.: (n° do CNPJ) , para os fins que se fagam
necessarios, esta ciente da condigao dos veiculos usados da frota deste Tribunal que serao
dados como parte do pagamento no presente certame, abdicando assim a empresa a qual
representamos, do direito de alegar desconhecimento acerca de qualquer dificuldade que
porventura venha a surgir no transcorrer do objeto do presente certame. ESTA

DECLARAGAO TEM CUNHO FACULTATIVO.

Em Maceid/AL, (dia) de (més) de 2011.

Representante Legal

Carimbo da Empresa com CNPJ
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ANEXO Il RELATORIO
FOTOGRAFICO

GM/Astra— MUV 2627 - Ano
2002/2002
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ANEXO Il

Pregao n°. 31/2011

DECLARAGAO DE | NEXI STENCI A DE FATO | MPEDI TI VO

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , CNPJ n°.
' sediada
, declara, sob as pena s da Lei,
gue até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no processo licitatério n° 97.985/2011 , Pregao
n°. 20/2011 do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao,

ciente da obrigatoriedade de declarar  ocorréncias

posteriores.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV

Pregdo n°. 31/2011
DECLARACAO

(Papel timbrado da empresa)

Pregdo n°. 31/2011

, inscrito
no CNPJ no. , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a).

, portador da Carteira de
Identidade ne°. e do CPF ne.

, DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junh o de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubr o de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trab alho
noturno, perigoso ou insalubre e (assinalar com “X” ,
conforme o caso):

() ndo emprega menor de dezesseis anos.
( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao

de aprendiz
(Local e data)

(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressal va acima
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ANEXO V

Pregao n°. 31/2011
MODELO DE DECLARACAO EM CONFORMIDADE
COM A RESOLUCAO CNJ N° 09/2005 DE 06/12/2005

DECLARACAO
(Nome da Empresa) , iInsc rita
no CNPJ n° por intermédio do seu repres entante
legal o(a) Sr(a) , port ador da
Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, DECLARA, para fins do disposto na
Resolugdo CNJ N° 09/2005 de 06/12/2005, que a empre sa néo
possui em seu quadro funcional e que ndo vira a con tratar no
decorrer da execucdo deste Contrato, cOnjuges, comp anheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinid ade, até
o terceiro grau, de membros, Juizes e servidores o cupantes
de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT da
192 Regiao.
(data)

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO VI
Pregéo n°. 31/2011

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OOROS
ATOS NECESSARIOS

Dados da Empresa:

Razao Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco

CEP

Fone

Fax




JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

E-mail

Cart. de
Identidade

Orgéao
Expedidor

CPF

Dados Bancérios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES?( ) Sim( ) N&o
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ANEXO VII

Pregdo n°. 31/2011

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

inscrita no CNPJ no . . . ... ... ... .. .. . ....... , por intermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr.(a.) . . . . . . ... ,
portador(a) da Carteira de Identidaden®..... .......... edoCPFno............

........... , DECLARA, para fins do dispost 0 no subitem 8.6.1 do Edital Preg&o n°
020/2011 sob as sancBes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, Que esta
empresa, na presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°. 123,
de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso |l do artigo 3° da Lei
Complementar n°®123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esté excluida das veda¢ 8es constantes do paragrafo
4° do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 d e dezembro de 2006.

(representante legal)
OBS. 1) Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa

OBS: 2) Esta declaracdo deverd ser entregue no ato do credenciamento pelas
empresas que pretenderem se beneficiar nesta licita  ¢do do regime diferenciado e
favorecido previsto Lei Complementar n°. 123/2006.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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MACEIO

MINUTA

Contrato TRT/AJA N° xxxx/2011 (Proc. Adm. n°®1.732/ 2011)

CONTRATO DE AQUISICAO DE TRES
VEICULOS NOVOS QUE ENTRE S| CELEBRAM

E O TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA

REGIAO, com sede na Av. da Paz, n® 2076, inscrito no CNPJ sob o n°® 35.734.318/0001-
80, neste ato representado por , doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, , pessoa juridica de direito privado, estabelecida na

inscrita no CNPJ sob o n.° , doravante denominada CONTRATADA e aqU|
representada por , resolvem flrmar 0 presente negdcio juridico, com fundamento
na Lei n® 10.520/2002, no Decreto n° 5.450/2005 e subsidiariamente na Lei n°® 8.666/93,
combinada com as demais normas de direito aplicaveis a espécie e no que consta no
processo administrativo TRT 192 N° 1.732/2011, celebrado na modalidade de Pregéo
Eletrénico n® 31/2011, pactuando este contrato de aquisicdo de veiculos, mediante as
condicBes constantes das seguintes clausulas, que ambas as partes aceitam, ratificam e
outorgam, por Si e seus sucessores.
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto da presente avenca consiste na
aquisicéo de veiculos novos, com alienacéo simultanea de veiculos usados, conforme as
especificacdes constantes do Anexo | do Instrumento Convocatorio.

Paragrafo Unico - O presente ajuste tera vigéncia com termo inicial na
data de assinatura e final com o término do prazo de garantia fixado paragrafo primeiro (3
anos).

DA GARANTIA E DA ASSISTENCIA TECNICA

CLAUSULA SEGUNDA - A garantia que a contratada proporcionara
sera integral e cobrira um periodo minimo de 03 (trés) anos, sem limite de
guilometragem.

Paragrafo Primeiro - A assisténcia técnica devera estar disponivel e ser
prestada, no minimo, a nivel regional, compreendendo manutencgédo preventiva e corretiva
de acordo com as recomendac¢des do fabricante, consertando ou substituindo, conforme
0 caso, as pecas que apresentarem eventuais defeitos de fabricacéo.

Paragrafo Segundo - O CONTRATANTE néo aceitard, sob nenhum
pretexto, a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros;
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DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA, no decorrer da execucao
do presente contrato, obriga-se a fornecer o objeto do presente ajuste, obedecendo as
condi¢Bes seguintes:

| - entregar, em até 30 (trinta) dias corridos apds o recebimento da Nota
de Empenho, os veiculos novos, objetos do presente Termo, na Coordenacdo de
Seguranca, Transportes e Manutencdo de Autos, situada na Avenida da Paz, n® 2076,
Centro Maceié — Alagoas, a Comissdo Especial, criada para o recebimento dos bens,
consoante o § 8° do art. 15°, da Lei 8.666/93;

Il - providenciar o registro definitivo em 6rgdo competente e a
transferéncia dos bens (veiculos) a serem adquiridos, ao CONTRATANTE, antes da
entrega dos mesmos, as suas custas;

Il - assumir integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos
servicos de transporte e entrega dos veiculos no local indicado pelo CONTRATANTE,
assim como pelos danos decorrentes da sua realizagéo;

IV - responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou
avarias decorrentes de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucéo do contrato;

V - reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e
exclusivamente, as suas custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, quaisquer vicios, defeitos, incorrecBes, erros, falhas e imperfeicdes nos produtos,
decorrente de culpa da empresa fornecedora e dentro das especifica¢cbes do fabricante;

VI - evitar o emprego de acessérios impréprios ou de qualidade inferior,
ndo podendo tal fato ser invocado para justificar cobranca adicional a qualquer titulo;
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VII - prestar todos os esclarecimentos técnicos que lhe forem solicitados
pelo CONTRATANTE, relacionados aos bens adquiridos;

VIII - durante o periodo de garantia, a CONTRATADA, independente de
ser ou nado o fabricante, prestard os servicos de assisténcia técnica ao veiculo, mediante
manutencdo preventiva, conforme manual do fabricante, e corretiva, sempre que
solicitada e que for constatada defeito de fabricacdo, de acordo com 0s manuais e
normas técnicas especificas, mantendo-o em perfeitas condi¢Bes de uso, sem qualquer
Onus para 0o CONTRATANTE;

IX - emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentacao na fase de habilitacdo;

X - indicar o nome da empresa, com sede na cidade de Maceid — AL,
para prestacdo dos servicos em garantia dos veiculos.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA - Durante a execuc&o do presente ajuste obriga-se o
CONTRATANTE a:

| - emitir Nota de Empenho em favor da licitante a quem foi adjudicado os
objetos do certame licitatério;

Il - designar Comissdao Especial, para o recebimento provisério e
definitivo dos bens, consoante o § 8° do art. 15°, da Lei 8.666/93;

lIl - acompanhar o prazo de garantia dos bens a serem adquiridos

afim de nédo corroborar em prejuizo econémico para o CONTRATANTE.



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

DAS ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO

CLAUSULA QUINTA — Ao Fiscal do Contrato cabera:

| - verificar os produtos objetivando garantir sua qualidade e
conformidade com o objeto deste;

Il — manter organizado e atualizado um sistema de controle sobre o
fornecimento realizado, acompanhando toda a regulizacéo dos veiculos adquiridos bem
como os procedimentos de transferéncia dos veiculos entregues como parte do
pagamento;

IIl — atestar e encaminhar a nota fiscal ao Setor competente pela
autorizacdo do pagamento.

DO LOCAL E DO RECEBIMENTO DOS VEICULOS

CLAUSULA SEXTA - O objeto do presente ajuste devera ser
entregue no Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, que assumira todas as
responsabilidades dai decorrentes.

CLAUSULA SETIMA — O prazo estabelecido para a entrega dos
veiculos novos por parte da contratada sera de até 30 (trinta) dias corridos apds o
recebimento da Nota de Empenho, correndo por conta da CONTRATADA as despesas
de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do
fornecimento;

Paragrafo Primeiro - Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°
8.666/93, modificada pela Lei 9.648/98, os bens a serem adquiridos seréo recebidos da
seguinte forma:
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a) provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade
dos itens com as especifica¢cdes publicadas no edital;

b) definitivamente, ap6s a verificacdo da qualidade e aceitacdo dos
objetos;

Paragrafo Segundo - O recebimento definitivo dos objetos dar-se-a
apés o prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data da entrega, uma vez verificado o
atendimento integral das especificacbes contratadas, mediante Termo de Recebimento
Definitivo, firmado pela Comisséo Especial, para o recebimento dos bens.

Paragrafo Terceiro - Os objetos da presente licitacdo serdo recebidos
em sua totalidade ndo sendo permitido o fracionamento dos mesmos.

Paragrafo Quarto - N&o serdo recebidos os bens com vicios, defeitos,
ou avarias, devendo os mesmos nao ter tido uso anterior. No que se refere a
guilometragem dos veiculos, aquela neste termo especificada, atende aos possiveis
deslocamentos para transporte e deve ser rigorosamente atendida;

Paragrafo Quinto - Caso as unidades apresentem vicios, defeitos, ou
avarias (inclusive no momento do transporte ou descarga), que comprometa 0 seu uso
regular, deverdo ser substituidos pela contratada sem quaisquer 6nus (sejam estes
diretos ou indiretos) para 0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 30 (trinta ) dias;

Paragrafo Sexto - No caso de necessidade de substituicdo dos veiculos,
a unidade que ira substituir, tera 0 mesmo prazo de garantia originalmente dado ao
veiculo substituido, a contar da data em que ocorrer a substituicdo, constante em Nota
Fiscal;

DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA — O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o
valor global de R$ ( ).
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CLAUSULA NONA - O pagamento sera efetuado ap6s a entrega dos
veiculos na seguinte forma:

| - entrega dos veiculos relacionados no instrumento convocatério e
avaliados conforme Processo TRT 192 n° 93.187/2011, como parte do pagamento, €;

Il - o restante em moeda corrente nacional, em até 15 (quinze) dias apos
a entrada da Nota Fiscal, conferéncia e o devido "atesto" fornecido pela Comisséo
especialmente designada para o seu recebimento, mediante Ordem Bancaria emitida em
nome do(s) licitante(s) vencedor (es) e creditada em sua Conta Corrente que devera
estar especificada no corpo na referida Nota Fiscal, ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas em codigo de barras, além da apresentacdo das respectivas
Certidées Negativas de débito ou positivas com efeito de Negativa junto a Receita
Fazendaria e INSS e o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, validos
(atualizados);

Paragrafo Primeiro - No caso de aplicacdo de eventual multa o valor
respectivo sera deduzido da fatura a ser paga.

Paragrafo Segundo - Serd realizada a retencdo de tributos e
contribuicdes federais, conforme estabelecido na Lei n® 9.430/96 e na Instrucdo
Normativa SRF n. 480, de 15 de dezembro de 2004.

Paragrafo Terceiro - Nao ocorrera a retengcdo nos pagamentos
efetuados a pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo
de Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional).

Paragrafo Quarto - Para efeito do disposto no subitem anterior, a
pessoa juridica devera apresentar declaracéo, assinada pelo seu representante legal, na
forma do Anexo IV da IN SRF n° 480.
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Paragrafo Quinto - No caso de eventual atraso de pagamento,
motivado pelo TRT 192 Regido, o valor do débito sera atualizado deste a data final
prevista para a sua liquidacéo até a data do efetivo pagamento. A atualizagdo monetéria
sera calculada pro-rata dia, com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), apurado no més
anterior.

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA - O preco pactuado na presente avenca sera fixo
e irreajustavel.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGCAO ORCAMENTARIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As despesas decorrentes do
presente objeto correrdo a conta dos recursos extra-orcamentarios originarios de
contratos de cooperacdo mutua com agentes financeiros parceiros, mormente
oriundos do CONTRATO AJA 009/2011, celebrado com o Banco do Brasil. Além
disto, como parte do pagamento da presente despesa havera a oferta de 02
(dois) veiculos especificados no item 1.3 do Termo de Referéncia, anexo ao
instrumento convocatério.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Pelo descumprimento total ou parcial
do contrato e/ou pelo retardamento na sua execucdo, 0 CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa do contratado no prazo legal, aplicar as seguintes sancdes:

| - ADVERTENCIA - sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta para 0s quais tenha concorrido.

Il - MULTA MORATORIA - a empresa contratada ficara sujeita a multa
diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor da obrigacao inadimplida, pelo
atraso injustificado na execuc¢éo de qualquer obrigacdo contratual ou legal, podendo esse
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valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

Il - MULTA COMPENSATORIA -em raz&o da inexecuc&o total ou
parcial do contrato, no percentual de 20 % (vinte por cento) sobre o valor da
obrigacdo inadimplida ou, ndo sendo possivel determinar esse valor, sobre o
valor total do contrato, podendo esse valor ser abatido do pagamento a que fizer
jus a CONTRTADA, ou cobrado judicialmente.

IV - SUSPENSAO TEMPORARIA - de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administra¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V - DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
administracdo publica enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que o contratado ressarcir a administracao pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o0 prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior;

VI - O licitante que ensejar o retardamento da execucao do certame, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficar4 impedido de licitar e contratar com a Administracao,
pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

Paragrafo Primeiro - As sancdes previstas nos incisos |, Il, IV, V e VI
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso lll, facultada a defesa prévia do
interessado, no processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na forma do § 1° do art. 86 e
do 8§ 2° do art. 87, ambos da Lei de Licitagdes.

Paragrafo Segundo - As multas porventura aplicadas seréo
descontadas dos pagamentos devidos pelo Contratante, da garantia ofertada (se for o
caso), ou cobradas diretamente da Contratada, administrativamente ou judicialmente.
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Paragrafo Terceiro - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo
comunicados tempestivamente e indevidamente fundamentados, e a aceitacdo da
justificativa ficara a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - Sempre que ndo houver prejuizo para o Contratante,
as penalidades impostas poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor
sanc¢do, a seu critério.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O Tribunal podera considerar
rescindido o contrato, de pleno direito, independentemente de notificacdo judicial, sem
gue assista a contratada o direito a qualquer indenizacdo, nos casos e formas fixados na
Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto n°® 5.450/2005 e, subsidiariamente pela Lei 8666/93.

DA ALTERACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O contrato podera ser alterado nas
hipoteses previstas no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente ajuste vincula-se ao
instrumento convocatério pertinente em todos o0s seus termos e a proposta do
contratante, sendo 0s casos omissos resolvidos de acordo com a legislacao aplicavel a
espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A CONTRATADA fica obrigada a
manter, durante toda a execucéo do contrato as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas para a contratagao.
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DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Em cumprimento ao disposto no
Paragrafo Unico do Art. 61 da Lei 8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE providenciar a
publicacdo do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial
da Uniéo.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - E competente o foro do Juizo Federal
da Secédo Judiciaria de Macei6/AL, para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente
avenga.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e
contratado, assinam o presente em seis vias de igual teor e forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

Maceid, xxx de xxxxxx de 2011.

CONTRATANTE



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CONTRATADA



