PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
ASSESSORIA DE LICITACOES E COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO N°. 23.348/2012
CONCORRENCIA n°. 01/2013

EDITAL DE CONCORRENCIA DE SERVICOS DE PUBLICIDADE

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 A Unido, representada pelo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192
REGIAO, por intermédio da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
instituida pelo Ato TRT GP n°. 81 de 1993 e designada pela Portaria TRT GP
n°. 233/2012, torna publico aos interessados que realizard concorréncia, do
tipo melhor técnica, para contratacao de servicos de publicidade prestados por
meio de agéncia de propaganda.

1.2 Os servigos serdo realizados na forma de execucéo indireta, sob a égide da
Lei n®. 12.232, de 29.04.10, mediante a aplicacéo, de forma complementar, das
Leis n°. 4.680, de 18.06.65, e n°. 8.666, de 21.06.93.

1.2.1 Aplicam-se também a esta concorréncia o Decreto n°. 6.555, de 08.09.08,
0 Decreto n°. 57.690, de 01.02.66, o Decreto n°. 4.563, de 31.12.02, o Decreto
n°. 3.722, de 09.01.01, a Instrugdo Normativa SLTI/MP n°. 02, de 11.10.10, a
Instrucdo Normativa SECOM n° 4, de 21.12.10, as disposi¢cdes deste Edital e
Seus anexos.

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOCUMENTO S

2.1 Os invllucros com as Propostas Técnica e de Precos serdo recebidos
como segue:

» Dia: 06/03/ 2013

e Horario: 10:00 horas

* Local: Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, Edificio-Sede
Pontes de Miranda, Comissdo Permanente de Licitacdo, situado na
Avenida da Paz, 2076, 6° andar, sala 603, Centro, 57.020-440, Macei6-
AL.



2.1.1 Se ndo houver expediente nessa data, os involucros serdo recebidos no
primeiro dia Gtil subsequente.

2.1.2 A abertura dos invélucros e demais procedimentos licitatorios obedecerao
ao disposto neste Edital, especialmente no item 19, e na legislacao.

2.2 Os Documentos de Habilitagdo seréo recebidos e abertos em dia, local e
horéario a serem designados pela Comissdo Permanente de Licitacao.

2.3 Os horarios mencionados neste Edital referem-se ao horario Local .

3. OBJETO

3.1 O objeto da presente concorréncia é a prestacdo de servicos de
publicidade, compreendendo o0 conjunto de atividades realizadas
integradamente que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a
conceituacdo, a concepc¢ao, a criagao, a execucao interna, a intermediagéo e a
supervisao da execucao externa e a distribuicdo de publicidade aos veiculos e
demais meios de divulgacdo, com o intuito de atender ao direito a informacéo,
de difundir ideias, principios, iniciativas ou instituicdes ou de informar o publico
em geral.

3.1.1 Também integram o0 objeto desta concorréncia, como atividades
complementares, o0s servicos especializados pertinentes:

a) ao planejamento e a execucado de pesquisas e de outros instrumentos de
avaliagédo e de geracdo de conhecimento relativos a execucéao do contrato;

b) a criagdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de comunicacéo
publicitaria destinada a expandir os efeitos das mensagens, em consonancia
com novas tecnologias;

c) a producdo e a execucdo técnica das pecas e ou material criados pela
agéncia contratada.

3.1.1.1 As pesquisas e outros instrumentos de avaliacéo previstos na alinea ‘a’
do subitem 3.1.1 terdo a finalidade de:

a) gerar conhecimento sobre o mercado ou o ambiente de atuacao do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido, o publico-alvo e os veiculos de
divulgacao nos quais serdo difundidas as campanhas ou pecas;

b) aferir o desenvolvimento estratégico, a criacdo e a divulgacdo de
mensagens;

c) possibilitar a mensuracao dos resultados das campanhas ou pecas, vedada
a inclusdo de matéria estranha ou sem pertinéncia tematica com a acgao
publicitaria.



3.1.2 Os servigos previstos no subitem 3.1.1 n&o abrangem as atividades de
promocao, de patrocinio e de assessoria de comunicacéo, imprensa e relacdes
publicas e a realizacdo de eventos festivos de qualquer natureza.

3.1.2.1 N&o se incluem no conceito de patrocinio mencionado no subitem
precedente o patrocinio de midia, ou seja, de projetos de veiculacdo em midia
ou em instalacdes, dispositivos e engenhos que funcionem como veiculo de
comunicacao e o patrocinio da transmissao de eventos esportivos, culturais ou
de entretenimento comercializados por veiculo de comunicagéo.

3.1.3 Os servigos abrangem as agdes de publicidade institucional e de utilidade
publica, sobre todos os assuntos e temas de competéncia ou de interesse do
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

3.2 Para a prestacdo dos servicos sera contratada uma agéncia de
propaganda, doravante denominada agéncia, licitante ou contratada

3.2.1 Os servicos objeto da presente concorréncia serdo contratados com
agéncia de propaganda cujas atividades sejam disciplinadas pela Lei n°.
.680/1965 e que tenha obtido -certificado de qualificacdo técnica de
funcionamento, nos termos da Lei n°. 12.232/2010.

3.2.2 A agéncia atuara por ordem e conta do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido, em conformidade com o art. 3° da Lei n° 4.680/1965, na
contratacdo de fornecedores de bens e servicos especializados, para a
execucao das atividades complementares de que trata o subitem 3.1.1, e de
veiculos e demais meios de divulgacdo, para a transmissdo de mensagens
publicitarias.

3.2.3 A agéncia ndo podera subcontratar outra agéncia de propaganda para a
execucgao de servigos previstos no item 3.

4. RETIRADA DO EDITAL

4.1 Este edital sera fornecido a qualquer interessado pela Comisséo
Permanente de Licitacao situada na Avenida da Paz, 2076, 6° andar, sala 603,
Centro, 57.020-440, Macei6/AL ou ser baixado por meio do sitio
www.trt19.jus.br, link “administrativa/licitacoes”.

5. INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

5.1 Esclarecimentos sobre esta concorréncia serdo prestados pela Comisséo
Permanente de Licitacdo, desde que os pedidos tenham sido recebidos até 5
cinco) dias uteis antes da data de apresentacdo das Propostas, exclusivamente
mediante solicitacdo por escrito, em uma das seguintes formas:

e Por carta ou oficio: protocolizado no Férum Quintella Cavalcanti,
Avenida da Paz, 1994, Térreo - Centro - CEP 57.020 440 - Macei6 -
AL, devidamente enderecada a Comissao Permanente de Licitacdo de



segunda a sexta-feira, das 09h00min as 12h00minh ou das 14h00min as
17h00minh;

» Pelo fac-simile n°. (82) 2121-8175;

* Pelo e-mail: cpl@trt19.jus.br.
5.1.1 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos exclusivamente
mediante  divulgacdo na internet, http://www.trt19.jus.br, no link

“administrativa/licitacbes” sem informar a identidade da licitante consulente e
de seu representante.

5.1.1.1 A licitante ndo deve utilizar, em eventual pedido de esclarecimento,
termos que possam propiciar, quando do julgamento da via ndo identificada do
Plano de Comunicacdo Publicitaria (Involucro n® 1), a identificagdo da sua
Proposta perante a Subcomissao Técnica.

5.1.2 As licitantes interessadas cabe acessar assiduamente o referido
endereco para tomarem conhecimento das perguntas e respostas e manterem-
se atualizadas sobre esclarecimentos referentes a este Edital.

6. IMPUGNACAO DO EDITAL

6.1 Todo cidaddo € parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade. Qualquer pedido de impugnacédo devera ser protocolizado até 5
(cinco) dias Uteis antes da data do recebimento das Propostas Técnica e de
Precos, de segunda a sexta-feira, das 09:00h as 12:00h ou das 14:00h as
17:00h, no Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido — Comisséo
Permanente de Licitacdo — Avenida da Paz, 2076, Edificio Sede Pontes de
Miranda, sala 603, Centro, Macei6-AL — CEP: 57.025-440, o qual devera ser
julgado e respondido em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no art. 113, 8§ 1°, da Lei n°® 8.666/1993.

6.2 Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que
nao o fizer até 2 (dois) dias Uteis antes da data do recebimento das Propostas
Técnica e de Precos, mediante solicitacdo por escrito e protocolizada no
endereco e nos horarios mencionados no subitem precedente.

6.2.1 Considera-se licitante para efeito do subitem precedente a empresa que
tenha retirado o presente Edital na forma prevista no Aviso de Licitacdo ou
neste Edital.

6.2.2 A impugnacao feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de
participar do processo licitatério até o transito em julgado da decisdo a ela
pertinente.



7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 Poderé patrticipar desta concorréncia a agéncia de propaganda que atender
as condicdes deste Edital e apresentar os documentos nele exigidos.

7.2 Nao podera participar desta concorréncia a agéncia de propaganda:

a) que estiver cumprindo suspensao temporaria do direito de participar de
licitagdo ou estiver impedida de contratar com o Tribunal Regional do Trabalho
da 192 Regiao;

b) cuja faléncia tenha sido decretada ou que estiver em concurso de credores,
em processo de liquidagao, dissolucéo, cisao, fusdo ou incorporacao;

c) que tenha sido considerada como inidbnea, por 6rgdo, entidade ou
sociedade integrante da Administracdo Publica, direta e indireta, Federal,
Estadual ou Municipal;

d) estrangeira que nao funcione no Pais;
e) que estiver reunida em consorcio;
f) constituida na forma de cooperativa;

g) que seja administrada por servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagho ou por empresas cujos SOcCiOs,
administradores, empregados, controladores pertengcam ao quadro do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido conforme art. 9°, caput, inciso Illl e 8 3° e
4°, da Lei n° 8.666/93;

h) que empregue conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores
ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 192
Regido, na forma da Resolucdo do Conselho Nacional de Justica n°® 07/2005,
atualizada pela Resolucdo n°09/2005.

7.3 Nenhuma licitante podera participar desta concorréncia com mais de uma
Proposta.

7.4 A participacdo na presente concorréncia implica, tacitamente, para a
licitante: a confirmacéo de que recebeu da Comissdo Permanente de Licitacado
0 invélucro padronizado previsto no subitem 9.1.1.1 deste Edital e as
informacdes necessarias ao cumprimento desta concorréncia; a aceitacéo
plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas e condi¢des constantes deste
Edital e de seus anexos; a observancia dos preceitos legais e regulamentares
em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacoes e
dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.




7.5 A licitante assume todos os custos de elaboracdo e apresentacdo das
Propostas e Documentos de Habilitacdo exigidos nesta concorréncia,
ressalvado que o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducédo
ou do resultado do processo licitatério.

8. CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES

8.1. Para participar deste certame, o0 representante da licitante apresentara a
Comisséo Permanente de Licitagdo o documento que o credencia, juntamente
com seu documento de identidade de fé publica, no ato programado para a
entrega dos involucros com as Propostas Técnica e de Precos.

8.1.1 Quando a representacdo for exercida na forma de seus atos de
constituicdo, por sdcio ou dirigente, o documento de credenciamento consistira,
respectivamente, em copia do ato que estabelece a prova de representacdo da
empresa, em que conste o0 nome do sOcio e 0s poderes para representa-la, ou
cOpia da ata da assembleia de eleicdo do dirigente, em ambos o0s casos
autenticada em cartorio ou apresentada junto com o documento original, para
permitir que a Comissao Permanente de Licitagdo ateste sua autenticidade.

8.1.2 Caso o0 preposto da licitante ndo seja seu representante estatutario ou
legal, o credenciamento sera feito por intermédio de procuracdo, mediante
instrumento publico ou particular, no minimo com os poderes constantes do
modelo que constitui 0 Anexo Il. Nesse caso, 0 preposto também entregara a
Comissdo Permanente de Licitacdo coOpia autenticada em cartorio do ato que
estabelece a prova de representacdo da empresa, em que constem 0S homes
dos sécios ou dirigentes com poderes para a constituicdo de mandatarios.

8.2 A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedird o
representante de participar da licitagdo, mas ele ficara impedido de praticar
qualquer ato durante o procedimento licitatério.

8.3 A documentacdo apresentada na primeira sessao de recepgéo e abertura
das Propostas Técnica e de Precos credencia o representante a participar das
demais sessdes. Na hipdtese de sua substituicdo no decorrer do processo
licitatério, devera ser apresentado novo credenciamento.

8.4 Caso a licitante ndo deseje fazer-se representar nas sessoes de recepcéo e
abertura, devera encaminhar as Propostas Técnica e de Precos por meio de
portador. Nesse caso, o portador devera efetuar a entrega dos involucros

diretamente a Comissdo Permanente de Licitagdo, na data, hora e local
indicados no subitem 2.1 deste Edital.



9. ENTREGA DA PROPOSTA TECNICA

9.1 A Proposta Técnica deverd ser entregue a Comissdo Permanente de
Licitacdo acondicionada nos Invélucros n°. 1, n° 2 e n°. 3.

Invélucro n°. 1

9.1.1 No Invélucro n°. 1 devera estar acondicionado o Plano de Comunicagao
Publicitaria — Via Nao Identificada, de que tratam os subitens 11.2 e 11.3.

9.1.1.1 SO serd aceito o Plano de Comunicacdo Publicitaria — Via N&o
Identificada que estiver acondicionado no involucro padronizado fornecido,
obrigatoriamente, pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo.

9.1.1.1.1 O invélucro padronizado devera ser retirado pela interessada de
segunda a quinta-feira, das 09h00minh as 12h00minh ou das 14h0OOminh as
17h00minh, e de sexta-feira, das 09h00Omin as 14h00minh, no seguinte
endereco:  Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido — Comissao
Permanente de Licitacdo — Avenida da Paz, 2076, Edificio Sede Pontes de
Miranda, sala 603, Centro, Macei6-AL — CEP: 57.025-440.

9.1.1.1.2 O invélucro padronizado sO sera entregue a agéncia que o solicite
formalmente.

9.1.1.2 O Invélucro n° 1 devera estar sem fechamento e sem rubrica.

9.1.1.3 Para preservar — até a abertura do Involucro n°. 2 — o sigilo quanto a
autoria do Plano de Comunicagéao Publicitaria, o Involucro n°. 1 ndo podera:

a) ter nenhuma identificagéo;

b) apresentar marca, sinal, etiqueta ou outro elemento que possibilite a
identificacéo da licitante;

c) estar danificado ou deformado pelas pecas, material e ou demais
documentos nele acondicionados de modo a possibilitar a identificacdo da
licitante.

Invélucro n°. 2

9.1.2 No Invélucro n°. 2 devera estar acondicionado o Plano de Comunicagao
Publicitaria — Via Identificada, de que trata o subitem 11.4.

9.1.2.1 O Involucro n° 2 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a
seguinte identificagdo:

Invélucro n°. 2
Proposta Técnica: Plano de Comunicacédo Publicitaria — Via Identificada
Nome empresarial e CNPJ da licitante



Concorréncia n°. 01/2013
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao

9.1.2.2 O Involucro n°. 2 devera ser providenciado pela licitante e podera ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo,
desde que inviolavel, quanto as informacgdes de que trata, até sua abertura.

Invélucro n°. 3

9.1.3 No Invélucro n°. 3 deverdo estar acondicionados a Capacidade de
Atendimento, o Repertorio e os Relatos de Solugcdes de Problemas de
Comunicagéao, de que tratam os subitens 11.5 a 11.10.

9.1.3.1 O Invélucro n°. 3 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a
seguinte identificacao:

Invélucro n°. 3

Proposta Técnica: Capacidade de Atendimento, Repertdrio e Relatos de
Solucgdes de Problemas de Comunicacgéo

Nome empresarial e CNPJ da licitante

Concorréncia n°. 01/2013

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao

9.1.3.2 O Involucro n°. 3 devera ser providenciado pela licitante e podera ser
constituido de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteudo,
desde que inviolavel, quanto as informacgdes de que trata, até sua abertura.

9.1.3.3 O Involucro n°. 3 ndo podera ter informacdo, marca, sinal, etiqueta,
palavra ou outro elemento que conste do Plano de Comunicacao Publicitaria —
Via Nao Identificada e possibilite a identificacdo da autoria deste antes da
abertura do Invélucro n°. 2.

10. ENTREGA DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 A Proposta de Precos devera ser entregue a Comissdo Permanente de
Licitacdo acondicionada no Involucro n°. 4.

Invélucro n°. 4

10.1.1 O Invoblucro n°. 4 devera estar fechado e rubricado no fecho, com a
seguinte identificagdo:

Invélucro n°. 4

Proposta de Precos

Nome empresarial e CNPJ da licitante
Concorréncia n°. 01/2013



10.1.2 O Invélucro n°. 4 ser& providenciado pela licitante e pode ser constituido
de embalagem adequada as caracteristicas de seu contedudo, desde que
inviolavel, quanto as informacdes de que trata, até sua abertura.

11. APRESENTACAO E ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICA

11.1 A licitante devera apresentar sua Proposta Técnica estruturada de acordo
com 0s guesitos e subquesitos a segulir:

Quesitos Subquesitos

Plano de Comunicacédo Publicitaria

Raciocinio Basico

Estratégia de Comunicacéo
Publicitaria

Ideia Criativa

Estratégia de Midia e Nao Midia

Capacidade de Atendimento

Repertoério

Relatos de Solucdes de Problemas
de Comunicagao

11.1.1 A Proposta Técnica sera redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a
expressdes técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras.

Plano de Comunicac¢do Publicitaria — Via Nao Identificada.

11.2 O Plano de Comunicacdo Publicitaria — Via Nao Identificada devera ser
apresentado da seguinte forma:

- em papel A4, branco, com 75 gr/mz2a 90 gr/mz, orientacao retrato;

- com espacamento de 2 cm nas margens direita e esquerda, a partir
da borda;

* sem recuos nos paragrafos e linhas subsequentes;

* com textos justificados;



* com espacamento ‘simples’ entre as linhas;

- com texto e numeracado de paginas em fonte ‘arial’, estilo ‘normal’, cor

‘automatico’, tamanho ‘12 pontos’, observado o disposto nos subitens
11.2.1,11.2.3e 11.2.3.1;

* com numeracgado em todas as paginas, pelo editor de textos, a partir a
primeira pagina interna, em algarismos arabicos, no canto inferior direito
da pagina;

- em caderno Unico e com espiral preto colocado a esquerda;

- capa e contracapa em papel A4 branco, com 75 gr/mza 90 gr/mz,
ambas em branco;

- sem identificacdo da licitante.

11.2.1 Os subquesitos Raciocinio Basico e Estratégia de Comunicacéo
Publicitaria poderao ter graficos e ou tabela, observadas as seguintes regras:

a) os graficos ou tabelas poderao ser editados em cores;

b) os dados e informagfes dos quadros e ou tabelas devem ser editados na
fonte ‘arial’, estilo ‘normal’, cor ‘automatico’, tamanho ‘10 pontos’;

C) as paginas em que estiverem inseridos os graficos e ou tabelas poderao ser
apresentadas em papel A3 dobrado. Nesse caso, para fins do limite previsto no
subitem 11.2.6, o papel A3 sera computado como duas paginas de papel A4.

11.2.2 As especificacdes do subitem 11.2 aplicam-se a indicacdo prevista no
subitem 11.3.3.3.2.

11.2.3 As tabelas, graficos e planilhas integrantes do subquesito Estratégia de
Midia e Nao Midia poderdo ter fontes e tamanhos de fonte habitualmente
utilizados nesses documentos e poderao ser editados em cores.

11.2.3.1 As péaginas em que estiverem inseridos os graficos, tabelas e planilhas
desse subquesito poderao ser apresentadas em papel A3 dobrado.

11.2.4 Os exemplos de pecas e ou material integrantes do subquesito Ideia
Criativa serédo apresentados separadamente do caderno de que trata o subitem
11.2.

11.2.4.1 Esses exemplos devem adequar-se as dimensdes do Invoélucro n°. 1,
cabendo a licitante atentar para o disposto nas alineas ‘c’ dos subitens 9.1.1.3
e 19.2.1 e no subitem 19.2.1.1, todos deste Edital.

11.2.5 O Plano de Comunicacéo Publicitaria — Via N&o Identificada ndo poderéa

ter informacéo, marca, sinal, etiqueta, palavra ou outro elemento que possibilite
a identificacdo de sua autoria antes da abertura do Invélucro n°. 2.
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11.2.6 Os textos do Raciocinio Basico, da Estratégia de Comunicagéo
Publicitaria e da relagdo comentada prevista na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3
estdo limitados, no conjunto, a 8 (oito) paginas, ressalvado que ndo serdo
computadas nesse limite as paginas utilizadas eventualmente apenas para
separar os textos desses subguesitos.

11.2.7 Os textos da Estratégia de Midia e Ndo Midia ndo tém limitacdo quanto
ao numero de paginas, mas cabe as licitantes atentarem especialmente para o
disposto na alinea ‘c’ do subitem 9.1.1.3, no subitem 11.2.4.1, na alinea ‘c’ do
subitem 19.2.1 e no subitem 19.2.1.1, todos deste Edital.

11.2.8 Para fins desta concorréncia, consideram-se como N&o Midia os meios
que ndo implicam a compra de espago e ou tempo em veiculos de divulgagéo
para a transmissdo de mensagem publicitaria.

11.2.9 Podem ser utilizadas paginas isoladas com a finalidade de identificar o
Plano de Comunicagéo Publicitaria — Via Nao Identificada e seus subquesitos:
Raciocinio Basico, Estratégia de Comunicacdo Publicitaria, Ideia Criativa e
Estratégia de Midia e Ndo Midia.

11.2.9.1 Essas péaginas devem seguir as especificagbes do subitem 11.2, no
que couber.

11.3 O Plano de Comunicacédo Publicitaria — Via Nao ldentificada, composto
dos subquesitos Raciocinio Basico, Estratégia de Comunicacdo Publicitaria,
Ideia Criativa e Estratégia de Midia e Ndo Midia, devera ser elaborado com
base no Briefing (Anexo 1), observadas as seguintes disposicdes:

11.3.1 Raciocinio Béasico : apresentacdo pela licitante de diagnéstico das
necessidades de comunicacéo publicitaria do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido para enfrentar o desafio de comunicagédo, sua compreensao sobre
0 objeto da licitagdo e, principalmente, sobre o desafio de comunicacdo a ser
enfrentado e sobre os objetivos, geral e especificos, de comunicagao
expressos no Briefing;

11.3.2 Estratégia de_ Comunicacdo Publicitaria __: apresentacdo pela licitante
das linhas gerais da proposta para suprir o desafio de comunicagdo a ser
enfrentado e alcancar os objetivos, geral e especificos, de comunicacéo
expressos no Briefing, compreendendo:

a) explicitacao e defesa do partido tematico e do conceito que, de acordo com
seu raciocinio basico, devem fundamentar a proposta de solugéo publicitaria;

b) explicitacdo e defesa dos principais pontos da Estratégia de Comunicacao
Publicitaria sugerida, especialmente o que dizer, a quem dizer, como dizer,
quando dizer e que meios de divulgacao, instrumentos ou ferramentas utilizar.

11.3.3 Ideia_Criativa : apresentacdo pela licitante de campanha publicitaria,
observadas as seguintes disposigoes:
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a) apresentar relacdo de todas as pecas e ou material que julgar necessarios
para a execucao da sua proposta de estratégia de comunicacdo publicitaria,
como previsto no subitem 11.3.2, com comentarios sobre cada peca e ou
material.

b) da relacdo prevista na alinea anterior, escolher e apresentar como exemplos
as pecas e ou material que julgar mais indicados para corporificar
objetivamente sua proposta de solucdo do desafio de comunicacédo, conforme
explicitado na estratégia de comunicacgao publicitaria.

11.3.3.1 Os comentarios mencionados na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3 estédo
circunscritos a especificacdo de cada peca e ou material e a explicitacdo das
funcdes taticas que se pode esperar de cada pec¢a e ou material.

11.3.3.2 Se a campanha proposta pela licitante previr nimero de pegas e ou
material superior ao que pode ser apresentado ‘fisicamente’, conforme
estabelecido na alinea ‘b’ do subitem 11.3.3 e na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3.3,
a relacao prevista na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3 devera ser elaborada em dois
blocos: um para as pecas e ou material apresentados como exemplos e outro
para o restante.

11.3.3.3 Os exemplos de pecas e ou material de que trata a alinea ‘b’ do
subitem 11.3.3:

a) estao limitados a 10 (dez), independentemente do meio de divulgacao, do
tipo ou caracteristica da peca e ou material;

b) podem ser apresentados sob a forma de:

bl) roteiro, leiaute e ou story-board impressos, para qualquer meio;

b2) protétipo ou ‘monstro’, para radio e internet;

b3) story-board animado ou animatic, para TV e cinema.

) s6 serao aceitos finalizados em caso de ndo midia.

11.3.3.3.1 Para fins de computo das pecas que podem ser apresentadas
‘fisicamente’, até o limite de que trata a alinea ‘a’ do subitem 11.3.3.3, devem
ser observadas as seguintes regras:

a) as reducoes e variacdes de formato serdo consideradas como pecas;

b) cada peca apresentada como parte de um kit ser& computada no referido
limite;

c) anuncio composto de paginas sequenciais sera considerado uma peca;

d) andncio para tablets e dispositivos similares com mais de uma pagina sera
considerado uma peca;

12



e) adesivagem de fingers e similares sera considerada uma peca;
f) um hotsite e todas as suas paginas seréo considerados uma peca;

g) um filme e o hotsite em que se encontra hospedado serdo considerados
duas pecas;

h) um banner e o hotsite para o qual ele esteja direcionado serdo considerados
duas pecas;

i) um hotsite cuja pagina de abertura e ou demais paginas internas sejam
formadas por animacdes ou imagens captadas, formando um conjunto
integrado ao hotsite, sera considerado uma peca.

11.3.3.3.2 Cada peca e ou material devera trazer indicagcéo sucinta (exemplos:
cartaz, filme TV, spot radio, anuncio revista, ‘monstro’ internet) destinada a
facilitar seu cotejo, pelos integrantes da Subcomissdo Técnica, com a relacao
comentada prevista na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3.

11.3.3.3.3 Os story-boards animados ou animatics e 0s prototipos ou ‘monstros’
poderdo ser apresentados em CD, CD-Rom, DVD-Rom, executaveis em
computadores pessoais, ressalvado que nao serdo avaliados sob os critérios
geralmente utilizados para pecas finalizadas, mas apenas como referéncia da
idéia a ser produzida.

11.3.3.3.4 Os ‘monstros’ de pecas para a internet poderédo ser produzidos em
quaisquer dos formatos universais, a exemplo de pdf, jpg, html, mpeg, swf e
mov.

11.3.3.3.5 As pecas graficas poderdo ser impressas em tamanho real ou
reduzido, desde que nao prejudique sua leitura, sem limitacdo de cores, com
OU sem suporte e ou passe-partout, observado o disposto no subitem 11.2.4.1.
Pecas que ndo se ajustem as dimensdes do Invélucro n°® 1 podem ser
dobradas.

11.3.4 Estratégia de Midia e N&o Midia - constituida de:

a) apresentacdo em que a licitante explicitara e justificara a estratégia e as
taticas recomendadas, em consonancia com a estratégia de comunicacao
publicitaria por ela sugerida e em funcdo da verba referencial indicada no
Briefing , sob a forma de textos, tabelas, gréaficos e planilhas;

b) simulacdo de plano de distribuicdo em que a licitante identificara todas as
pecas e ou materiais destinados a veiculagéo, exposicao ou distribuicdo, sob a
forma de textos, tabelas, graficos e planilhas.

11.3.4.1 Todas as pecas e material que integrarem a relacdo comentada
prevista na alinea ‘a’ do subitem 11.3.3 deverao constar dessa simulagao.
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11.3.4.2 Dessa simulacdo devera constar resumo geral com informagdes
sobre, pelo menos:

a) o periodo de distribuicdo das pecas e ou material,
b) as quantidades de insercdes das pecas em veiculos de divulgacéao;

c) os valores (absolutos e percentuais) dos investimentos alocados em veiculos
de divulgacéo, separadamente por meios;

d) os valores (absolutos e percentuais) alocados na produgdo e ou na
execucao técnica de cada peca destinada a veiculos de divulgacéo;

e) as quantidades a serem produzidas de cada peca e ou material de néo
midia;

f) os valores (absolutos e percentuais) alocados na producao de cada peca e
ou material de ndo midia;

g) os valores (absolutos e percentuais) alocados na distribuicdo de cada peca e
ou material de ndo midia.

11.3.4.3 Nessa simulacéo:

a) os precos das inser¢cdes em veiculos de comunicacdo devem ser os de
tabela cheia, vigentes na data de publicacéo do Aviso de Licitacéo;

b) deve ser desconsiderado o repasse de parte do desconto de agéncia
concedido pelos veiculos de divulgagdo, nos termos do art. 11 da Lei n°
4.680/1965;

c) devem ser desconsiderados 0s custos internos e os honorarios sobre todos
os servicos de fornecedores.

Plano de Comunicacgéo Publicitaria — Via Identificada

11.4. O Plano de Comunicacéao Publicitaria — Via Identificada, sem 0s exemplos
de pecas e ou material da Ideia Criativa, devera constituir-se em cépia da via
nao identificada, com a identificacdo da licitante, e ser datado e assinado na
altima pagina e rubricado nas demais, por quem detenha poderes de
representacdo da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente
identificado.

Capacidade de Atendimento

11.5 A licitante devera apresentar os documentos e informacfes que
constituem a Capacidade de Atendimento em caderno especifico, com ou sem
0 uso de cores, em papel A4, em fonte ‘arial’, tamanho '12 pontos’, em folhas
numeradas sequencialmente, a partir da primeira pagina interna, rubricadas e
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assinadas na ultima por quem detenha poderes de representacdo da licitante,
na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

11.5.1 Qualquer pagina com os documentos e informacdes previstos no
subitem 11.5 podera ser editada em papel A3 dobrado.

11.5.2 Os documentos e informagdes e o caderno especifico mencionados no
subitem 11.5 ndo poderao ter informacdo, marca, sinal, etiqueta, palavra ou
outro elemento que conste do Plano de Comunicag¢do Publicitaria — Via N&o
Identificada e possibilite a identificacdo da autoria deste antes da abertura do
Invélucro n°. 2.

11.5.3 N&o ha limitagdo de numero de péaginas para apresentacdo da
Capacidade de Atendimento.

11.6 A Capacidade de Atendimento sera constituida de textos, tabelas,
gréficos, diagramas, fotos e outros recursos, por meios dos quais a licitante
apresentara:

a) relacdo nominal dos seus principais clientes a época da licitacdo, com a
especificacdo do inicio de atendimento de cada um deles;

b) a quantificagdo e a qualificagdo, sob a forma de curriculo resumido (no
minimo, nome, formacdo e experiéncia), dos profissionais que poderdo ser
colocados a disposigéo da execuc¢do do contrato, discriminando-se as areas de
estudo e planejamento, criacdo, producdo de radio, TV, cinema, internet,
producédo gréafica, midia e atendimento;

c) as instalagbes, a infraestrutura e 0s recursos materiais que estardo a
disposicéo para a execucao do contrato;

d) a sistematica de atendimento e discriminara os prazos a serem praticados,
em condi¢cdes normais de trabalho, na criacdo de peca avulsa ou de campanha
e na elaboracao de plano de midia;

Repertdrio

11.7 A licitante deverd apresentar os documentos, informacfes, pecas e
material que constituem o Repertorio em caderno especifico, com ou sem o
uso de cores, em papel A4, em fonte ‘arial’, tamanho '12 pontos’, em folhas
numeradas sequencialmente, a partir da primeira pagina interna, rubricadas e
assinadas na ultima por quem detenha poderes de representacdo da licitante,
na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

11.7.1 Qualquer pagina com os documentos e informacdes previstos no
subitem 11.7 podera ser editada em papel A3 dobrado.
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11.7.2 Os documentos e informacdes e o caderno especifico mencionados no
subitem precedente nao poderao ter informacédo, marca, sinal, etiqueta, palavra
ou outro elemento que conste do Plano de Comunicag&o Publicitaria — Via Nao
Identificada e possibilite a identificacdo da autoria deste antes da abertura do
Invélucro n°. 2.

11.7.3 N&o ha limitagdo de numero de péginas para apresentacdo do
Repertorio.

11.8 O Repertério serd constituido de pecas e ou materiais concebidos e
veiculados, expostos ou distribuidos pela licitante.

11.8.1 A licitante deverda apresentar 5 (cinco) pecas ou material,
independentemente do seu tipo ou caracteristica e da forma de sua veiculacao,
exposicao ou distribuigcao.

11.8.1.1 As pecas e ou material devem ter sido veiculados, expostos ou
distribuidos a partir de 1° de janeiro de 2007.

11.8.1.2 As pecas eletrbnicas deveréo ser fornecidas em DVD ou CD.

11.8.1.3 As pecas graficas poderdo integrar o caderno especifico previsto no
subitem 11.7, em papel A4 ou A3 dobrado, ou ser apresentadas soltas. Em
todos os casos, devera ser preservada a capacidade de leitura das pecas e
deverao ser indicadas suas dimensdes originais.

11.8.1.4 Se a licitante apresentar pecas em quantidade inferior a estabelecida
no subitem 11.8.1, sua pontuacdo maxima, neste quesito, sera proporcional ao
namero de pecas apresentadas. A proporcionalidade sera obtida mediante a
aplicacao da regra de trés simples em relacdo a pontuacdo maxima prevista na
alinea ‘c’ do subitem 12.3.1.

11.8.2 Para cada pega e ou material, devera ser apresentada ficha técnica com
a indicacao sucinta do problema que se propés a resolver e a identificacdo da
licitante e de seu cliente, titulo, data de producéo, periodo de veiculagéo,
exposicao e ou distribuicdo e, no caso de veiculagdo, mencéao de pelo menos
um veiculo que divulgou cada peca.

11.8.3 As pecas e ou material ndo podem referir-se a trabalhos solicitados e ou
aprovados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo.

Relatos de Solucdes de Problemas de Comunicacgao

11.9 A licitante devera apresentar os documentos e informacfes que
constituem os Relatos de Solu¢des de Problemas de Comunicagcdo em caderno
especifico, com ou sem o uso de cores, em papel A4, em fonte ‘arial’, tamanho
12 pontos’, em folhas numeradas sequencialmente, a partir da primeira pagina
interna, rubricadas e assinadas na Ultima por quem detenha poderes de
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representacédo da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente
identificado.

11.9.1 Qualquer pagina com os documentos e informacdes previstos no
subitem 11.9 podera ser editada em papel A3 dobrado. Nesse caso, para fins
do limite previsto no subitem 11.10, o papel A3 sera computado como duas
paginas de papel A4.

11.9.2 Os documentos e informacdes e o caderno especifico mencionados no
subitem precedente nao poderao ter informacédo, marca, sinal, etiqueta, palavra
ou outro elemento que conste do Plano de Comunicac¢&o Publicitaria — Via Nao
Identificada e possibilite a identificacdo da autoria deste antes da abertura do
Invélucro n°. 2.

11.10 A licitante devera apresentar 2 (dois) Relatos de Soluc¢des de Problemas
de Comunicacéo, cada um com o maximo de 2 (duas) paginas, em que seréao
descritas solu¢gbes bem-sucedidas de problemas de comunicagao planejadas e
propostas por ela e implementadas por seus clientes.

11.10.1 As propostas de que trata o subitem 11.10 devem ter sido
implementadas a partir de 1° de janeiro de 2007.

11.10.2 Se a licitante apresentar apenas 1 (um) relato, sua pontuagdo maxima,

neste quesito, sera equivalente a metade de pontuacdo maxima prevista na
alinea ‘d’ do subitem 12.3.1.

11.10.3 Os relatos deveréao estar formalmente referendados pelos respectivos
clientes e ndo podem referir-se a acfes de comunicacdo solicitadas e ou
aprovadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo.

11.10.3.1 A formalizacdo do referendo devera ser feita no préprio relato
elaborado pela licitante, na dltima pagina, devendo constar a indicacdo do
nome empresarial do cliente, o nome e o cargo ou funcdo do signatario. Todas
as paginas do relato devem estar assinadas pelo autor do referendo.

11.10.4 E permitida a inclusdo de até 5 (cinco) pecas e ou material,
independentemente do meio de divulgacdo, do tipo ou caracteristica da peca,
para cada Relato. Se incluidas:

| - as pecas eletrénicas deverao ser fornecidas em DVD ou CD;

Il - as pecas gréaficas poderéo integrar o caderno especifico previsto no subitem
11.9, em papel A4 ou A3 dobrado, ou ser apresentadas soltas. Em todos os
casos, deverao ser indicadas suas dimensodes originais;

lll - para cada peca e ou material, devera ser apresentada ficha técnica com a
indicacdo sucinta do problema que se propuseram a resolver.

12. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

12.1 A Subcomisséo Técnica prevista no subitem 18.2 deste Edital analisara as
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Propostas Técnicas das licitantes quanto ao atendimento das condi¢des
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

12.2 Serado levados em conta pela Subcomissdo Técnica, como critério de
julgamento técnico, os seguintes atributos da Proposta, em cada quesito ou
subquesito:

12.2.1 Plano de Comunicacao Publicitaria

12.2.1.1 Raciocinio Basico - a acuidade de compreensao:

a) das funcdes e do papel do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido nos
contextos social, politico e econdmico;

b) da natureza, da extensdo e da qualidade das relacbes do Tribunal Regional
do Trabalho da 192 Regido com seus publicos;

c) das caracteristicas do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido e das
suas atividades que sejam significativas para a comunicagao publicitaria;

d) sobre a natureza e a extensao do objeto da licitagéo;

e) do desafio de comunicacdo a ser enfrentado pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao;

f) os objetivos, geral e especificos, de comunicacdo a serem alcancados em
relacédo a esse desafio;

g) das necessidades de comunicacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido para enfrentar esse desafio.

12.2.1.2 Estratégia de Comunicacao Publicitaria

a) a adequacdo do partido teméatico e do conceito propostos a natureza e a
qualificagdo do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido e a seu desafio
de comunicacéo;

b) a consisténcia logica e a pertinéncia da argumentacdo apresentada em
defesa do partido temético e do conceito propostos;

c) a riqueza de desdobramentos positivos do conceito proposto para a
comunicacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido com seus
publicos;

d) a adequacdo e a exequibilidade da estratégia de comunicacdo publicitéaria
proposta para a solu¢do do desafio de comunicacdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao;

e) a consisténcia logica e a pertinéncia da argumentacdo apresentada em
defesa da estratégia de comunicacédo publicitaria proposta;
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f) a capacidade de articular os conhecimentos sobre o Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regido, o mercado no qual se insere, seu desafio de
comunicacdo, seus publicos, os objetivos, gerais e especificos, de
comunicacao prevista no Briefing e a verba disponivel.

12.2.1.3 Ideia Criativa

a) sua adequacdo ao desafio de comunicagcdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao;

b) sua adequacdo a estratégia de comunicacdo publicitaria sugerida pela
licitante;

c) sua adequacao ao universo cultural dos segmentos de publico-alvo;
d) a multiplicidade de interpretacdes favoraveis que comporta;

e) a originalidade da combinacgao dos elementos que a constituem;

f) a simplicidade da forma sob a qual se apresenta,;

g) sua pertinéncia as atividades do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido e a sua inser¢cdo nos contextos social, politico e econémico;

h) os desdobramentos comunicativos que enseja, conforme demonstrado nos
exemplos de pecas e ou material apresentados;

1) a exequibilidade das pecas e ou do material;

J) a compatibilidade da linguagem utilizada nas pecas e ou no material aos
meios e aos publicos propostos.

12.2.1.4 Estratégia de Midia e Nao Midia

a) o conhecimento dos habitos de consumo de comunicacdo dos segmentos de
publico prioritarios;

b) a capacidade analitica evidenciada no exame desses habitos;

c) a consisténcia do plano simulado de distribuicdo das pecas e ou do material
em relacdo as duas alineas anteriores;

d) a pertinéncia, a oportunidade e a economicidade demonstradas no uso dos
recursos de comunicacdo proprios do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regiao;

e) a economicidade da aplicacdo da verba de midia, evidenciada no plano
simulado de distribuicdo das pecas e ou do material;

f) a otimizacdo da midia segmentada, alternativa e de massa.
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12.2.2 Capacidade de Atendimento

a) o porte e a tradicdo dos clientes atuais da licitante e o conceito de seus
produtos e servigcos no mercado;

b) a experiéncia dos profissionais da licitante em atividades publicitarias;

c) a adequacdo das qualificacbes e das quantificagBes desses profissionais a
estratégia de comunicacao publicitaria do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regiédo;

d) a adequacéo das instalacdes, da infraestrutura e dos recursos materiais que
estardo a disposicao da execucao do contrato;

e) a operacionalidade do relacionamento entre o SETCOM e a licitante,
esquematizado na proposta;

f) a relevancia e a utilidade das informacgfes de marketing e comunicacgao, das
pesquisas de audiéncia e da auditoria de circulacéo e controle de midia que a
licitante colocaré regularmente a disposicédo do Tribunal Regional do Trabalho
da 192 Regido, sem 6nus adicional, durante a vigéncia do contrato.

12.2.3 Repertorio

a) a ideia criativa e sua pertinéncia ao problema que a licitante se prop6s a
resolver;

b) a qualidade da execuc¢ao e do acabamento da peca e ou material;

Cc) a clareza da exposi¢éo das informacoes prestadas;

12.2.4 Relatos de Solugbes de Problemas de Comunicagéo

a) a evidéncia de planejamento publicitario;

b) a consisténcia das relacdes de causa e efeito entre problema e solugao;
c) a relevancia dos resultados apresentados;

d) a concatenacéo légica da exposicao.

12.3 A nota da Proposta Técnica esta limitada ao maximo de 100 (cem) pontos
e sera apurada segundo a metodologia a seguir.

12.3.1 Aos quesitos ou subquesitos serdo atribuidos, no maximo, os seguintes
pontos:

a) Plano de Comunicacéo Publicitaria: 70 (setenta)

al) Raciocinio Basico: 10 (dez)
a2) Estratégia de Comunicacédo Publicitéria: 20 (vinte)
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a3) Ideia Criativa: 25 (vinte e cinco)

a4) Estratégia de Midia e Nao Midia: 15 (quinze)

b) Capacidade de Atendimento: 15 (quinze)

c) Repertorio: 10 (dez)

d) Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicacgao: 05 (cinco)

12.3.2 A pontuacao do quesito correspondera a média aritmética dos pontos de
cada membro da Subcomisséo Técnica.

12.3.2.1 A Subcomisséo Técnica reavaliara a pontuacao atribuida a um quesito
ou subquesito sempre que a diferenca entre a maior e a menor pontuacao for
superior a 20% (vinte por cento) da pontuacdo maxima do quesito ou do
subquesito, com o fim de restabelecer o equilibrio das pontuacfes atribuidas,
de conformidade com os critérios objetivos previstos neste Edital.

12.3.2.2 Persistindo a diferenca de pontuacao prevista apos a reavaliagcdo do
quesito ou subquesito, os membros da Subcomissdo Técnica, autores das
pontuacdes consideradas destoantes, deverdo registrar em ata as razdées que
os levaram a manter a pontuacdo atribuida ao quesito ou subguesito
reavaliado, que sera assinada por todos os membros da Subcomissédo e
passara a compor o processo desta licitacao.

12.3.3 A nota de cada licitante correspondera a soma dos pontos dos quesitos.

12.3.4 Sera classificada em primeiro lugar, na fase de julgamento da Proposta
Técnica, a licitante que obtiver a maior nota.

12.4 Sera desclassificada a Proposta que:
a) nao atender as exigéncias do presente Edital e de seus anexos;
b) ndo alcancar, no total, a nota minima de 70 (Setenta) pontos;

c) obtiver pontuacdo zero em quaisquer dos quesitos ou subquesitos a que se
referem os subitens 12.2.1.1a12.2.1.4e 12.2.2. a 12.2.4.

12.5 Em caso de empate, sera considerada como classificada em primeiro
lugar a licitante que tiver obtido a maior pontuacdo, sucessivamente, nos
guesitos correspondentes aos subitens 12.2.1, 12.2.2, 12.2.3 e 12.2.4.

12.6 Persistindo o empate, a decisdo sera feita por sorteio, a ser realizado na
propria sessdo prevista no subitem 19.3 ou em ato publico marcado pela
Comissdo Permanente de Licitagéo, cuja data sera divulgada na forma do item
21 deste Edital e para o qual serdo convidadas todas as licitantes.

13. APRESENTACAO E ELABORACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

13.1 A Proposta de Precos da licitante devera ser:

a) apresentada em caderno unico, em papel que identifique a licitante, ter suas

paginas numeradas sequencialmente e ser redigida em lingua portuguesa,
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salvo quanto a expressfes técnicas de uso corrente, com clareza, sem
emendas ou rasuras;

b) elaborada em dois documentos distintos, descritos nos subitens 13.2 e 13.3;

c) datada e assinada nos documentos referidos nos subitens 13.2 e 13.3, por
guem detenha poderes de representacdo da licitante, na forma de seus atos
constitutivos, devidamente identificado.

13.2 A licitante devera apresentar Planilha de Precos Sujeitos a Valoracgéo, a
ser elaborada apenas com as informacdes constantes do Anexo lll.

13.3 A licitante devera elaborar Declara¢do na qual:

a) estabelecera os percentuais maximos a serem pagos pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 192 Regiao:

al) aos detentores de direitos patrimoniais sobre trabalhos de arte e outros
protegidos pelos direitos de autor e conexos, na reutilizagdo de pecas por
periodo igual ao inicialmente ajustado;

a2) aos detentores dos direitos patrimoniais sobre obras consagradas,
incorporadas a pecas, em relacdo ao valor original da cesséo desses direitos,
na reutilizacao das pecas por periodo igual ao inicialmente ajustado.

b) comprometer-se-a4 a envidar esforcos no sentido de obter as melhores
condicbes nas negociagbes comerciais junto a fornecedores de servigos
especializados e veiculos, quando for o caso, transferindo ao Tribunal Regional
do Trabalho da 192 Regido as vantagens obtidas.

c¢) informara estar ciente e de acordo com as disposi¢cfes alusivas a direitos
autorais estabelecidas na Clausula Décima da minuta de contrato (Anexo V).

13.4 Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante e
ndo lhe assistird o direito de pleitear, na vigéncia do contrato a ser firmado,
nenhuma alteracdo, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

14. VALORAQAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

14.1 As Propostas de Precos das licitantes classificadas no julgamento das
Propostas Técnicas serdo analisadas quanto ao atendimento das condi¢cfes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

14.2 Serd desclassificada a Proposta de Precos que apresentar precos

baseados em outra Proposta ou que contiver qualquer item condicionante para
a entrega dos servigos.
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14.3 Os quesitos a serem valorados sdo os integrantes da Planilha que
constitui o Anexo Ill, ressalvado que, nos termos do art. 46, § 1° da Lei n°
8.666/1993, ndo sera aceito:

a) desconto inferior a 10% ( dez por cento) em rela ¢cao aos pregos
previstos na tabela do referencial de custos da ABAP-AL, Associacdo
Brasileira das Agéncias de Publicidade do Estado de Alagoas, a titulo de
ressarcimento dos custos internos dos servigos executados pela licitante;

b) percentual de honoréarios superior a 5 % (cinco p  or cento), incidente
sobre o0s precos de servicos especializados prestados por fornecedores,
referentes ao planejamento e a execucdo de pesquisas e de outros

instrumentos de avaliacdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a
execucao do contrato;

c) percentual de honorarios superior a 5 % (cinco p  or cento), incidente
sobre os precos de servicos especializados prestados por fornecedores,
referentes a criacdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de
comunicacado publicitaria destinadas a expandir os efeitos das mensagens, em
consonancia com novas tecnologias;

d) percentual de honorarios superior a 5 % (cinco p  or cento), incidente
sobre o0s precos de servicos especializados prestados por fornecedores,
referentes a producdo e a execucdo técnica de peca e ou material cuja
distribuicdo ndo proporcione a licitante o desconto de agéncia concedido pelos
veiculos de divulgacéo, nos termos do art. 11 da Lei n°. 4.680/1965.

14.3.1 Se houver divergéncia entre o preco expresso em algarismos e o
expresso por extenso, a Comissdo Permanente de Licitacdo considerara o
preco por extenso.

14.4 A nota da Proposta de Precos sera apurada conforme a metodologia a
sequir.

14.4.1 A Comissdo Permanente de Licitagdo calculara os pontos de cada
quesito a ser valorado, conforme a seguinte tabela:

Desconto/Honorarios Pontos (P)

Percentual de desconto sobre os custos dos P1 = 1,0 x desconto
servicos previstos na alinea ‘a’ do subitem 14.3

Percentual de honorarios incidente sobre os P2 = 2,0 x (5,0 - Honorarios)
precos dos servigos previstos na alinea ‘b’ do
subitem 14.3

Percentual de honorarios incidente sobre os P3 = 2,0 x (5,0 - Honorarios)
precos dos servigcos previstos na alinea ‘c’ do
subitem 14.3

Percentual de honorarios incidente sobre os P4 =5,0 x (5,0 - Honorarios)
precos dos servi¢os previstos na alinea ‘d’ do
subitem 14.3
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Para efeito de calculo dos pontos de cada licitante, os termos ‘desconto’ e
‘honorarios’ serdo substituidos nas formulas da coluna Pontos pelas
respectivas percentagens constantes de sua Planilha de Pregos Sujeitos a
Valoracéo, sem o simbolo ‘%’.

14.4.2 A nota de cada Proposta de Precos correspondera a soma algébrica dos
pontos obtidos nos quesitos constantes da tabela referida no subitem 14.4,
como segue: P = P1+ P2+ P3+ Pa.

14.4.3 A Proposta de Precos que obtiver a maior nota sera considerada como a
de menor preco.

14.4.3.1 Se houver empate, sera considerada como de menor pre¢o a Proposta
que apresentar, sucessivamente:

a) o maior percentual de desconto sobre os custos internos dos servicos
executados pela licitante;

b) o menor percentual de honorarios referentes a producdo e a execucgao
técnica de peca e ou material cuja distribuicdo ndo proporcione a licitante o
desconto de agéncia concedido pelos veiculos de divulgacéo, incidente sobre
0S precos de servi¢os especializados prestados por fornecedores.

c) o menor percentual de honorérios incidente sobre os precos de servicos
especializados prestados por fornecedores, referentes a criacdo e ao
desenvolvimento de formas inovadoras de comunicacdo publicitaria destinadas
a expandir os efeitos das mensagens, em consonancia com novas tecnologias;

d) o menor percentual de honorarios incidente sobre os precos de servicos
especializados prestados por fornecedores, referentes ao planejamento e a
execucgao de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagdo e de geracao de
conhecimento pertinentes a execuc¢ao do contrato.

15. JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

15.1 O julgamento final das Propostas Técnica e de Precos desta concorréncia
sera realizado de acordo com o rito previsto no art. 46, 81° da Lei n° 8.666/93.

15.2 Sera considerada vencedora a licitante mais bem-classificada no
julgamento da Proposta Técnica, observado o disposto nos subitens 12.5 e
12.6 deste Edital, e que:

a) apresentar 0 menor prego; ou
b) que ndo tenha apresentado o menor preco concordar em reduzir o valor
constante na sua proposta, tendo como referéncia o limite apresentado pela

proposta de menor preco, devendo ser observados os percentuais de desconto
e de honorarios da proposta de menor preco.

24




15.3 No caso de impasse na negociacao prevista na alinea ‘b’ do subitem 15.2,
procedimento idéntico sera adotado, sucessivamente, com o0s demais
proponentes, pela ordem de classificacdo das propostas técnicas, até a
consecucdo de acordo para a contratagdo. Procedimento previsto nas alineas
‘f" e ‘g’ do subitem 19.4.

16. ENTREGA E FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

16.1 Os Documentos de Habilitagdo deverdo ser entregues a Comissdo
Permanente de Licitacdo pelas licitantes classificadas no julgamento final das
Propostas Técnicas e de Precos, no dia, hora e local previstos na convocacao
da sesséo a ser realizada para esse fim.

16.1.1 A licitante classificada no julgamento final das Propostas que nao
apresentar os Documentos de Habilitacdo na referida sessdo seré alijada do
certame, exceto diante da ocorréncia de que trata o subitem 17.1.1.

16.1.2 Os Documentos deverdo estar acondicionados no Involucro n°. 5, que
devera estar fechado e rubricado no fecho, com a seguinte identificagéo:

Involucro n® 5

Documentos de Habilitagao

Nome empresarial e CNPJ da licitante
Concorréncia n° 01/2013.

16.1.3 O Invélucro n° 5 ser& providenciado pela licitante e pode ser constituido
de embalagem adequada as caracteristicas de seu conteddo, desde que
inviolavel, quanto as informacdes de que trata, até sua abertura.

16.1.4 Os Documentos de Habilitacdo deverao ser acondicionados em caderno
anico, ter todas as suas paginas numeradas e rubricadas por representante
legal da licitante e dever&o ser apresentados, alternativamente: em original, em
cOpia autenticada por cartério competente, sob a forma de publicacdo em
orgao da imprensa oficial ou em cépia ndo autenticada, desde que seja exibido
o original, para conferéncia pela Comissdo Permanente de Licitacdo, no ato da
abertura dos Documentos de Habilitacdo. Sé serdo aceitas copias legiveis, que
oferecam condicdes de analise por parte da Comissdao Permanente de
Licitacéo.

16.2 Para se habilitar, a licitante devera apresentar a Documentacdo na forma
prevista nos subitens 16.2.1 a 16.4 ou nos subitens 16.5 a 16.5.1.

16.2.1 Habilitacdo Juridica

a) cédula de identidade dos responsaveis legais da licitante;

b) registro comercial, em caso de empresa individual,
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C) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, em se tratando de
sociedades comerciais, devidamente registrado e acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores, quando se tratar de
sociedades por acoes;

cl) os documentos mencionados na alinea ‘c’ deveréo estar acompanhados de
suas alteracdes ou da respectiva consolidacao e deles devera constar, entre 0s
objetivos sociais, a execucdo de atividades da mesma natureza ou compativel
com o objeto desta concorréncia;

d) inscricdo do ato constitutivo em cartorio de Registros de Pessoas Juridicas,
no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio.

16.2.2 Reqularidade Fiscal

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ/MF;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
exigivel, relativa ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto desta concorréncia;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida por 6rgdos da Secretaria da Receita Federal
do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional com jurisdicdo sobre o
local da sede da licitante;

d) certidbes negativas de débitos ou de ndo contribuinte expedidas por 6rgaos
das Secretarias de Fazenda do Estado e do Municipio em quer estiver
localizada a sede da licitante;

e) Certiddo Negativa de Débito junto a Previdéncia Social - CND, em vigor na
data de apresentacédo dos Documentos de Habilitagc&o;

f) Certificado de Regularidade de Situacdo do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, em vigor na data de apresentacdo dos Documentos de
Habilitag&o.

g) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT, em vigor na data de
apresentacao dos Documentos de Habilitacao;

16.2.2.1 Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias,
contados a partir da data da respectiva emissao, a certiddo que nao apresentar
prazo de validade, exceto se anexada legislacdo especifica para o respectivo
documento.

16.2.3 Qualificacdo Técnica:

a) declaracdo(bes), expedida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que ateste(m) que a licitante prestou a(s) declarante(s) servicos
compativeis com os do objeto desta concorréncia,;
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b) copia autenticada do certificado de qualificacéo técnica de funcionamento de
que trata a Lei n° 12.232/2010, art. 4° e seu § 1°, obtido perante o Conselho
Executivo das Normas-Padréo (CENP).

16.2.4 Qualificacdo Econdmico-financeira

a) Certiddo Negativa de faléncia e de recuperacédo judicial expedida pelo
distribuidor da sede fiscal da pessoa juridica, dentro do prazo de validade;

al) Caso nado conste prazo de validade, sera aceita a certiddo emitida em até
90 (noventa) dias corridos antes da data de apresentacdo dos Documentos de
Habilitac&o;

a2) No caso de pragcas com mais de um cartério distribuidor, deverdo ser
apresentadas as certidfes de cada distribuidor.

b) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado por indices oficiais
quando encerrado a mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo dos
Documentos de Habilitacdo, a saber:

| - sociedades empresariais em geral: registrado ou autenticado na Junta
Comercial da sede ou do domicilio da Licitante, acompanhado de cépia do
termo de abertura e de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (art.
5°, § 2°, do Decreto-Lei n°. 486/1969);

Il - sociedades empresérias, especificamente no caso de sociedades anénimas
regidas pela Lei n° 6.404/1976: registrado ou autenticado na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante e publicado em Diario Oficial e em Jornal de
grande circulagéo (art. 289, caput e 8§ 5°, da Lei n°. 6.404/1976);

lll - sociedades simples: registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede; caso a sociedade simples adote um dos tipos de sociedade
empresaria, devera sujeitar-se as normas fixadas para as sociedades
empresarias, inclusive quanto ao registro na Junta Comercial.

16.2.4.1 As sociedades constituidas no exercicio em curso ou com menos de
um ano deverdo apresentar balanco conforme abaixo discriminado, com a
assinatura do sdcio-gerente e do responsavel por sua contabilidade e a
indicacdo do nome deste e do seu numero de registro no Conselho Regional de
Contabilidade, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou do domicilio da licitante:

a) balanco de abertura, no caso de sociedades sem movimentacao;
b) balanco intermediario, no caso de sociedades com movimentacao.

16.2.4.2 A comprovacao da boa situacéo financeira da licitante sera feita por
meio da avaliagéo, conforme o caso:
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a) do balanco referido na alinea ‘b’ do subitem 16.2.4, cujos indices de Liquidez
Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes
da aplicacdo das formulas a seguir, teréo de ser maiores que um (>1):

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = e e
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG = o
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =~

Passivo Circulante

b) do balanco referido no subitem 16.2.4.1, cujo indice de Solvéncia, obtido
conforme férmula a seguir, terd de ser maior ou igual a um (> ou = a 1):

Ativo Total
Passivo Exigivel Total

16.2.4.3 Os indices de que tratam as alineas ‘a’ e ‘b’ do subitem 16.2.4.2 seréo
calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel por sua contabilidade,
mediante sua assinatura e a indicagdo do seu nome e do seu numero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade.

16.2.4.4 A licitante que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um), no
calculo de quaisquer dos indices referidos na alinea ‘a’, ou menor que 1 (um),
no calculo do indice referido na alinea ‘b’, todos do subitem 16.2.4.2, para ser
considerada habilitada no quesito Qualificagdo Econdmico-Financeira devera incluir
no Invélucro n® 5 comprovante de que possui patriménio liguido minimo de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

16.2.5 A licitante também devera incluir no Invélucro n°® 5 declaracbes e a
planilha de dados elaboradas conforme os modelos a seguir:

a) declaracao sobre trabalho do menor, na forma do disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao:
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DECLARACAO

Referente Concorréncia 01/2013

.......................... , inscrita no CNPJ sob o n° ......, por intermédio de seu
representante legal ................. , portador(a) da Carteira de Identidade ne........... ,
inscrito(a) no CPF sob o n°............ , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do

art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21.6.1993, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos.

(se for o caso acrescentar texto a seguir)

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condicdo de aprendiz.
Local e data

b) Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta, de que trata a
Instrugéo Normativa SLTI/MP n°. 2/2009:

Declaragéo de Elaboracdo Independente de Proposta
Concorréncia n © 01/2013

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido da (ldentificacdo completa da licitante ) doravante
denominada (licitante/), para fins do disposto no item (completar) do Edital da
Concorréncia n°. ...... , declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cdédigo
Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar dessa Concorréncia foi elaborada de
maneira independente (pela licitante), e o conteddo da proposta néo foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato dessa Concorréncia, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa,;

b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar dessa Concorréncia
nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou
de fato dessa Concorréncia, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

€) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato dessa Concorréncia quanto a
participar ou ndo da referida licitagao;

d) que o conteddo da proposta apresentada para participar dessa Concorréncia nao
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato dessa Concorréncia antes da
adjudicacao do objeto da referida licitacéo;

€) que o contelido da proposta apresentada para participar dessa Concorréncia nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer integrante do/a (6rgdo/entidade responsavel pela licitacdo) antes da
abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém
plenos poderes e informacdes para firma-la.

Local e data

(representante legal da licitante,
no &mbito da licitacdo, com identificacdo completa)

c) declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua

habilitacdo, na forma do 8§ 2° do art. 32 da Lei n° 8.666/1993 e da Instrugéo
Normativa n°. 02/2010:
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Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente
Concorréncia n°. 01 /2013

.......................... , inscrita no CNPJ sob o n° ..., por intermédio de seu
representante legal ................. , portador(a) da Carteira de Identidade ne........... ,
inscrito(a) no CPF sob o n°............ , declara, sob as penas da lei, que até a presente

data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatério
e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
Local e data

d) declaragéo de inexisténcia de parentesco, na forma da Resolucdo CNJ n°
09/2005, de 06/12/2005:

Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco
Concorréncia n°. 01 /2013

(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ n°
por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador da Carteira de Identidade n°

e do CPF n°. , DECLARA, para fins do disposto
na Resolucdo CNJ N°09/2005 de 06/12/2005, que a em presa ndo possui em seu
quadro funcional e que ndo vira a contratar no decorrer da execuc¢do deste Contrato,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de membros, Juizes e servidores ocupantes de cargos de diregcéo e
assessoramento vinculados ao TRT da 19? Regi&o, na forma da Resolugéo n°09 do
Conselho nacional da Justica de 06/12/2005.

(representante legal)

(assinatura do representante legal da empresa)

e) Planilha de dados preenchida na forma&udexo IV deste edital. A n&o entrega da
planilha de dados na forma do anexo acima menconad implicara a inabilitacdo da
licitante do certame, devendo, o Presidente da €k#uide Licitacdo conceder prazo
para sua apresentacao.

16.3 Todos os documentos deverao estar em nome da licitante. Se a licitante
for matriz, os documentos deverao estar com o numero do CNPJ da matriz. Se
for filial, os documentos deverao estar com o numero do CNPJ da filial, salvo
aqueles que, por sua natureza, comprovadamente, sdo emitidos em nome da
matriz.

16.4 O Certificado de Registro Cadastral a que se refere o art. 34 da Lei n°.
8.666/1993, expedido por 6rgdo da Administracdo Publica Federal, dentro do
seu prazo de validade e compativel com o objeto desta concorréncia, substitui
os documentos relacionados no subitem 16.2.1 e nas alineas ‘a’ e ‘b’ do
subitem 16.2.2.
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16.5 A licitante que estiver cadastrada e com a documentagéo regular no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, apenas devera
apresentar:

a) declaracao(des), expedidas por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que ateste(m) que a licitante prestou a(s) declarante(s) servicos
compativeis com os do objeto desta concorréncia;

b) copia autenticada do certificado de qualificacao técnica de funcionamento de
que trata a Lei n°. 12.232/2010, art. 4° e seu § 1°, obtido perante o Conselho
Executivo das Normas-Padrédo (CENP);

c) declaracao, sob as penalidades cabiveis, de que inexistem fatos impeditivos
de sua habilitacdo no presente processo licitatério e de que esta ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) comprovacdo de que possui patriménio liquido minimo de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), se qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e
Liguidez Corrente — a serem apurados por intermédio da consulta on-line a que
se refere o subitem 17.1.1 deste Edital — apresentar resultado igual ou menor
que 1 (um);

e) declaracdes firmadas conforme os modelos previstos nas alineas ‘a’, ‘b’ e ‘'c’
do subitem 16.2.5.

16.5.1 A licitante que tenha solicitado seu cadastramento e ou sua habilitacdo
parcial no terceiro dia util anterior a data de recebimento dos Documentos de
Habilitagdo devera comparecer a sessao de abertura com o formulério do
Recibo de Solicitacdo de Servigco, para eventual comprovacao na hipotese de
seu ndo processamento em tempo habil no SICAF.

17. ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

17.1 A Comissdo Permanente de Licitacdo analisard os Documentos de
Habilitacdo de todas as licitantes que atenderem ao disposto no item 16 e
julgara habilitadas as que satisfizerem integralmente aos requisitos de
habilitacdo exigidos neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
subitem 16.1.2.

17.1.1 Se nenhuma licitante restar habilitada, o Tribunal Regional do Trabalho
da 192 Regido reabrird a fase de Habilitacdo, com nova convocacéo de todas
as licitantes classificadas no julgamento final das Propostas para apresentar os
respectivos Documentos, no prazo de 8 (oito) dias Uteis, em atencdo aos
principios da eficiéncia e da economicidade, mantidas, neste caso, todas as
condicOes preestabelecidas.

17.1.2 A habilitacdo das licitantes cadastradas no SICAF fica condicionada a

verificagcdo dos seus respectivos registros e da validade dos documentos
cadastrais, por meio de consulta on-line ao SICAF, que sera impressa sob
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forma de ‘Declaracdo de Situacao’ e instruira o processo, nos termos da Lei n°
8.666/1993 e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°. 02/2010.

18. COMISSAO PEMANENTE DE LICITACAO E SUBCOMISSAO T ECNICA

18.1 Esta concorréncia sera processada e julgada por Comissdo Permanente
de Licitagdo, na forma do art. 10 da Lei n° 12.232/2010, com excec¢do da
analise e julgamento das Propostas Técnicas.

18.2 As Propostas Técnicas serdo analisadas e julgadas por Subcomisséo
Técnica, composta por 3 (trés) membros que sejam formados em
comunicacao, publicidade ou marketing ou que atuem em uma dessas areas.

18.2.1 2 (dois) dos membros da Subcomissdo ndo podera manter nenhum
vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com o Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao.

18.3 A escolha dos membros da Subcomisséo Técnica dar-se-a por sorteio, em
sessdo publica, entre os nomes de uma relagdo que terq,_no minimo, 6 (seis)
integrantes, previamente cadastrados pelo Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido, conforme dispde o 8 3°, art. 10, da Lei n°. 12.232/2010.

18.3.1 A relacdo dos nomes referidos no subitem 18.3 deste Edital sera
publicada pela Comissdo Permanente de Licitacdo no Diario Oficial da Uniéo,
em prazo nao inferior a 10 (dez) dias da data em que sera realizada a sessao
publica marcada para o sorteio.

18.3.2 O sorteio sera processado pela Comissao Permanente de Licitacao de
modo a garantir o preenchimento das vagas da Subcomissdo Técnica, de
acordo com a proporcionalidade do nimero de membros que mantenham ou
nao vinculo com o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, nos termos
dos subitens 18.2.1 e 18.3.

18.3.3 A relacao prevista no subitem 18.3 deste Edital contera, separadamente,
0s nomes dos que mantenham e os dos que ndo mantenham vinculo com o
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

18.3.4 Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sesséo publica destinada ao
sorteio, qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da relacdo a
que se refere o subitem 18.3, mediante a apresentacdo a Comisséo
Permanente de Licitacao de justificativa para a excluséo.

18.3.5 Admitida a impugnacdo, o impugnado terd o direito de abster-se de
atuar na Subcomissdo Técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes da
deciséo da autoridade competente.

18.3.6 A abstencao do impugnado ou o acolhimento da impugnacgéao, mediante
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decisdo fundamentada da autoridade competente, implicara, se necessario, a
elaboracéo e a publicacdo de nova lista, sem o home impugnado, respeitado o
disposto neste item 18.

18.3.6.1 Sera necessario publicar nova relacdo se o niumero de membros
mantidos depois da impugnacao restar inferior ao minimo exigido no subitem
18.3.

18.3.6.2 S6 sera admitida nova impugnacdo a nome que vier a completar a
relacdo anteriormente publicada.

18.3.7 A sessdao publica para o sorteio sera realizada ap0s a decisdo motivada
da impugnacao, em data previamente designada, garantidos o cumprimento do
prazo minimo previsto no subitem 18.3.1 e a possibilidade de fiscalizacdo do
sorteio por qualquer interessado.

19. PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

19.1 Serédo realizadas 4 (quatro) sessOes publicas, observados os
procedimentos previstos neste Edital e na legislacdo, das quais seréo lavradas
atas circunstanciadas dos atos e fatos dignos de registro, assinadas pelos
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e pelos representantes das
licitantes presentes.

19.1.1 A patrticipacao de representante de qualquer licitante dar-se-4 mediante
a prévia entrega de documento habil, conforme estabelecido no subitem 8.1
deste Edital.

19.1.2 Os representantes das licitantes presentes poderdo nomear comissao
constituida de alguns entre eles para, em seu nome, tomar conhecimento e
rubricar as Propostas e Documentos de Habilitagcdo nas sessdes publicas.
19.1.3 A Comissdo Permanente de Licitagdo e a Subcomissdo Técnica,
conforme o caso, poderdo, no interesse do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido, relevar aspectos puramente formais nas Propostas e nos
Documentos de Habilitacdo apresentados pelas licitantes, desde que nao
comprometam a lisura e o carater competitivo desta concorréncia.

19.1.4 Os integrantes da Subcomissdo Técnica ndo poderdo participar das
sessOes de recebimento e abertura dos involucros com as Propostas Técnica e
de Precos.

19.1.5 O julgamento das Propostas Técnicas e de Precos e o julgamento final
deste certame serdo efetuados exclusivamente com base nos critérios
especificados neste Edital.

19.1.6 Antes do aviso oficial do resultado desta concorréncia, ndo serao
fornecidas, a quem quer que seja, quaisquer informacdes referentes a
adjudicacdo dos contratos ou a andlise, avaliacdo ou comparacdo entre as
Propostas.
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19.1.7 Qualquer tentativa de licitante influenciar a Comissdo Permanente de
Licitacdo ou a Subcomissdo Técnica no processo de julgamento das Propostas
resultard na sua desclassificacao.

19.1.8 A Comissdo Permanente de Licitagcdo podera alterar as datas ou as
pautas das sessfes, ou mesmo suspendé-las, em funcédo do desenvolvimento
dos trabalhos, obedecidas as normas legais aplicaveis.

19.1.9 Se os invélucros das licitantes desclassificadas ou inabilitadas néo
puderem ser devolvidos nas sessdes publicas, ficardo a disposicdo das
interessadas por 30 (trinta) dias uteis, contados do encerramento desta
concorréncia — ap0s transcorrer 0 prazo para interposicao de recurso contra o
resultado final da licitagdo ou ter havido a sua desisténcia ou, ainda, terem sido
julgados os recursos interpostos. Decorrido esse prazo sem que sejam
retirados, o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido providenciara

sua destruicao.

Primeira Sessao

19.2 A primeira sesséo publica sera realizada no dia, hora e local previstos no
subitem 2.1 deste Edital e tera a seguinte pauta inicial:

a) identificar os representantes das licitantes, por meio do documento exigido
no subitem 8.1 deste Edital,

b) receber os Invélucros n°. 1, n°. 2, n°. 3 e n°. 4;

c) conferir se esses involucros estdo em conformidade com as disposi¢cdes
deste Edital.

19.2.1 O Invélucro n°. 1, com a via néo identificada do Plano de Comunicacao
Publicitaria, so seréa recebido pela Comissédo Permanente de Licita¢cdo se néo:

a) estiver identificado;

b) apresentar marca, sinal, etiqueta ou outro elemento que possibilite a
identificacdo da licitante antes da abertura do Involucro n°. 2;

c) estiver danificado ou deformado pelas pecas, material e ou demais
documentos nele acondicionados de modo a possibilitar a identificacdo da
licitante antes da abertura do Involucro n°. 2.

19.2.1.1 Ante a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nas alineas ‘a’,
‘b’ e ‘c’ do subitem 19.2.1, a Comissdo Permanente de Licitacdo ndo recebera
o Invélucro n°. 1, o que também a impedira de receber os demais involucros da
mesma licitante.

19.2.2 A primeira sessdo prosseguira com a seguinte pauta basica:
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a) rubricar, no fecho, sem abri-los, os Invllucros n°. 2 e n° 4, que
permanecerdo fechados sob a guarda e responsabilidade da Comisséo
Permanente de Licitacao, e separa-los dos Invélucros n°. 1 e n°. 3;

b) retirar e rubricar o contetdo dos Invélucros n°. 1;
c) abrir os Invélucros n°. 3 e rubricar seu contedo;

d) colocar a disposi¢ao dos representantes das licitantes, para exame e rubrica,
os documentos que constituem os Involucros n°. 1 e n°. 3;

e) informar que as licitantes serdo convocadas para a proxima sessao na forma
do item 21 deste Edital.

19.2.2.1 A Comisséao Permanente de Licitagédo, antes do procedimento previsto
na alinea ‘b’ do subitem 19.2.2, adotard medidas para evitar que seus membros
e ou O0s representantes das licitantes possam, ainda que acidentalmente,
identificar a autoria de algum Plano de Comunicacéo Publicitaria.

19.2.2.2 Se, ao examinar e ou rubricar os conteudos dos Involucros n°. 1 e n°.
3, a Comissao Permanente de Licitacdo e ou 0s representantes das licitantes
constatarem ocorréncia(s) que possibilite(m), inequivocamente, a identificacéo
da autoria do Plano de Comunicacao Publicitaria, a Comissdo Permanente de
Licitacdo desclassificara a licitante e ficarda de posse de todos 0s seus
invllucros até que expire o prazo para recursos relativos a essa fase.

19.2.3 A Comisséo Permanente de Licitacdo néo lancara nenhum cédigo, sinal
ou marca nos Invllucros n°. 1 nem nos documentos que compdem a via ndo
identificada do Plano de Comunicacao Publicitaria.

19.2.4 Abertos os Invélucros n°. 1 e n°. 3, as licitantes ndo poderdo desistir de
suas Propostas, a ndo ser por motivo justo, decorrente de fato superveniente, e
aceito pela Comissédo Permanente de Licitagao.

19.2.5 Se as licitantes estiverem expressamente de acordo com as decisfes
tomadas pela Comissdo Permanente de Licitacdo na primeira sessdo, 0s
procedimentos de licitagédo terdo continuidade em conformidade com o previsto
no subitem 19.2.6 e seguintes.

19.2.5.1 Se houver manifestacdo expressa de qualquer licitante de recorrer das
decisdes da Comissdo Permanente de Licitagdo pertinentes a primeira sessao,
esta divulgara o resultado na forma do item 21, abrindo-se o0 prazo para a
interposigéo de recursos, conforme disposto no item 22.

19.2.6 Nao tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou,
ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, serdo adotados os
seguintes procedimentos:

a) encaminhamento, pela Comissdo Permanente de Licitacdo a Subcomissao

Técnica, dos Involucros n° 1, com as vias ndo identificadas do Plano de
Comunicacgédo Publicitaria;
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b) andlise individualizada e julgamento, pela Subcomissdo Técnica, das vias
ndo identificadas do Plano de Comunicacdo Publicitaria, de acordo com o0s
critérios especificados neste Edital;

c) elaboracdo e encaminhamento, pela Subcomissdo Técnica a Comisséo
Permanente de Licitagdo, da ata de julgamento dos Planos de Comunicacéo
Publicitaria, de planilha com as pontuacdes e de justificativa escrita das razées
gue as fundamentaram em cada caso;

d) encaminhamento, pela Comissdo Permanente de Licitacdo a Subcomissao
Técnica, dos Involucros n°. 3, com a Capacidade de Atendimento, o Repertério
e os Relatos de Soluc¢des de Problemas de Comunicacao;

e) andlise individualizada e julgamento, pela Subcomissdo Técnica, da
Capacidade de Atendimento, do Repertorio e dos Relatos de Solucdes de
Problemas de Comunicac¢do, de acordo com os critérios especificados neste
Edital;

f) elaboracdo e encaminhamento, pela Subcomissdo Técnica a Comissao
Permanente de Licitacdo, da ata de julgamento das Propostas referentes a
Capacidade de Atendimento, ao Repertorio e aos Relatos de Solucdes de
Problemas de Comunicacao, de planilha com as pontuacdes e de justificativa
escrita das razdes que as fundamentaram em cada caso.

19.2.6.1 Se alguma Proposta Técnica for desclassificada com base na alinea
‘a’ do subitem 12.4 deste Edital, a Subcomissédo Técnica atribuira pontuacao a
cada quesito ou subquesito da Proposta, conforme as regras previstas neste
Edital, e lancara sua pontuagcdo em planilhas que ficardo acondicionadas em
envelope fechado e rubricado no fecho pelos membros da Subcomisséo
Técnica, até que expire o0 prazo para recursos relativos a essa fase.

19.2.6.1.1 O disposto no subitem precedente ndo se aplica aos casos em que 0
descumprimento de regras previstas neste Edital resulte na identificacdo da
licitante antes da abertura dos Invélucros n°. 2.

19.2.7 As planilhas previstas nas alineas ‘c’ e ‘f’ do subitem 19.2.6 conteréo,
respectivamente, as pontuacdes de cada membro para cada subquesito do
Plano de Comunicagéo Publicitaria de cada licitante e as pontuagfes de cada
membro para os quesitos Capacidade de Atendimento, Repertério e Relatos de
Solugdes de Problemas de Comunicacao de cada licitante.

Segunda Sesséao

19.3 Apods receber as atas de julgamento das Propostas Técnicas (Involucros
n° 1 e n° 3), respectivas planilhas de julgamento e demais documentos
elaborados pela Subcomissao Técnica, a Comissdo Permanente de Licitacédo
convocara as licitantes, na forma do item 21 deste Edital, para participar da
segunda sesséao publica, com a seguinte pauta basica:

36



a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b) abrir os Invélucros n°. 2;

c) cotejar as vias nao identificadas (Invélucro n°. 1) com as vias identificadas
(Invélucro n°. 2) do Plano de Comunicacdo Publicitaria, para identificacdo de
sua autoria;

d) elaborar planilha geral com as pontuacgfes atribuidas a cada quesito de cada
Proposta Técnica;

e) proclamar o resultado do julgamento geral da Proposta Técnica;
f) executar o sorteio previsto no subitem 12.6, quando for o caso;

g) informar que o resultado do julgamento geral das Propostas Técnicas sera
publicado na forma do item 21, com a indicacdo dos proponentes classificados
e dos desclassificados, em ordem decrescente de pontuagao, abrindo-se prazo
para interposicéo de recurso, conforme disposto no item 22.

19.3.1 Além das demais atribuicbes previstas neste Edital, caberd a
Subcomissdo Técnica manifestar-se em caso de eventuais recursos de
licitantes, relativos ao julgamento das Propostas Técnicas, se solicitado pela
Comissao Permanente de Licitagéo.

Terceira Sessao

19.4 N&o tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou,
ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, a Comissédo Permanente de
Licitagdo convocara as licitantes, na forma do item 21 deste Edital, para
participar da terceira sessao publica, com a seguinte pauta basica:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b) abrir os Involucros n° 4, com a Proposta de Precos, cujos documentos serdo
rubricados pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e pelos
representantes das licitantes presentes ou por comissao por eles indicada,

c) colocar a disposicdo dos representantes das licitantes, para exame, 0S
documentos integrantes dos Invélucros n° 4;

d) analisar o cumprimento, pelas licitantes, das exigéncias deste Edital para a
elaboracdo das Propostas de Precos e julga-las de acordo com os critérios nele
especificados;

e) identificar a Proposta de menor preco e dar conhecimento do resultado aos
representantes das licitantes presentes;
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f) efetuar com a licitante mais bem-classificada na fase da Proposta Técnica —
caso ndo tenha apresentado a Proposta de menor preco — a negociagao
prevista na Lei n° 8.666/1993, art. 46, § 1°, inciso Il, tendo como referéncia a
Proposta de menor prego entre as licitantes classificadas;

g) adotar procedimento idéntico, na falta de éxito na negociagdo mencionada
na alinea precedente, sucessivamente com as demais licitantes classificadas,
até a consecucao de acordo para a contratacao;

h) declarar vencedora do julgamento final das Propostas Técnica e de Precos a
licitante mais bem-classificada na Proposta Técnica que tiver apresentado a
Proposta de menor pre¢o ou que concordar em praticar 0 menor preco entre as
propostas apresentadas pelas licitantes classificadas;

i) informar que o resultado do julgamento da Proposta de Preco e do
julgamento final das Propostas sera publicado na forma do item 21 deste Edital,
com a indicacédo da ordem de classificacéo, abrindo-se prazo para interposicao
de recurso, conforme disposto no item 22.

19.4.1 Fica ressalvado que serdo objeto da negociacao prevista nas alineas ‘f’
e ‘g’ do subitem 19.4 apenas 0s precos sujeitos a valoracdo, integrantes da
Planilha que constitui o Anexo Ill. Portanto, os percentuais de que tratam 0s
subitens 10.2.1.1 e 10.2.2 da minuta de contrato (Anexo V) corresponderao aos
percentuais estabelecidos pela propria licitante vencedora em sua Proposta de
Precos, nas declaracbes a que se referem, respectivamente, as alineas ‘al’ e
‘a2’ do subitem 13.3 deste Edital.

Quarta Sessao

19.5 N&o tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou,
ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, a Comissédo Permanente de
Licitagdo convocara as licitantes, na forma do item 21 deste Edital, para
participar da quarta sesséao publica, com a seguinte pauta basica:

a) identificar os representantes das licitantes presentes e colher suas
assinaturas na lista de presenca;

b) receber e abrir os Invélucros n°. 5, cujos documentos serao rubricados pelos
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e pelos representantes das
licitantes presentes ou por comisséao por eles indicada;

c) analisar a conformidade dos Documentos de Habilitagdo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital e na legislacdo em vigor;

d) colocar a disposicdo dos representantes das licitantes, para exame, 0S
documentos integrantes dos Invélucros n°. 5;

e)informar:
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el) o resultado da habilitacao;

e2) que o resultado da habilitacdo sera publicado na forma do item 21 deste
Edital, com a indicagédo dos proponentes habilitados e inabilitados, abrindo-se
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para interposicdo de recurso, conforme disposto
no art. 109, |, ‘a’ da Lei n°. 8.666/1993;

e3) que sera publicado na forma do item 21 deste Edital o nome da licitante
vencedora desta concorréncia, caso nao tenha sido interposto recurso na fase
de habilitacdo, ou tenha havido a sua desisténcia ou, ainda, tenham sido
julgados os recursos interpostos.

19.5.1 Serédo impressas as declaracfes de Situacdo do Fornecedor e Servi¢co
do Fornecedor pertinentes as licitantes que optaram por comprovar a
habilitacdo parcial via SICAF, que serdo assinadas pelos membros da
Comisséo Permanente de Licitagdo e pelos representantes das licitantes, ou
por comissdao por eles nomeada, as quais serdo juntadas aos demais
documentos apresentados pela respectiva licitante.

19.5.1.1 Se alguma licitante for inabilitada em decorréncia de irregularidade
constatada quando da consulta ao SICAF e comprovar, exclusivamente
mediante a apresentacao do formulario do Recibo de Solicitagdo de Servigo, ter
entregado a documentacdo a sua Unidade Cadastradora no prazo
regulamentar, a Comissao Permanente de Licitacdo suspendera os trabalhos e
comunicara o fato a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, gestor do SICAF.

19.5.2 O Recibo de Solicitacdo de Servico apresentado deverd estar com 0s
campos relativos a documentacdo complementar exigida para habilitacdo
parcial ou atualizacdo de documentos de habilitagdo parcial preenchidos,
conforme o caso.

20. HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

20.1 Néao tendo sido interposto recurso na fase de habilitacdo, ou tendo havido
a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos interpostos, 0
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido homologara o
resultado desta concorréncia e, assim, aprovara a adjudicacdo do seu objeto a
licitante vencedora, observado o disposto no subitem 32.8 deste Edital.

20.2 Imediatamente ap0s a homologacédo do resultado desta concorréncia, o
presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo elaborard e encaminhara a
SETCOM do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo o relatorio final com
0s resultados.

21. DIVULGACAO DOS ATOS LICITATORIOS
21.1 A juizo da Comissdo Permanente de Licitacdo, todas as decisbes

referentes a esta concorréncia poderdo ser divulgadas conforme a seguir,
ressalvadas aquelas cuja publicagdo no Diario Oficial da Unido é obrigatéria:
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a) nas sessdes de abertura de involucros;
b) no Diario Oficial da Uniao;

Cc) por qualquer outro meio que permita a comprovagao inequivoca do
recebimento da comunicagao pelas licitantes.

22. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

22.1 Eventuais recursos referentes a presente concorréncia deverdo ser
interpostos no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao do
ato ou da lavratura da ata, em peticdo escrita dirigida a Comissédo Permanente
de Licitacdo, no endereco mencionado no subitem 2.1

22.2 Interposto o recurso, o fato serd comunicado as demais licitantes, que
poderdo impugna-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

22.3 Recebida(s) a(s) impugnacgao(bes), ou esgotado o prazo para tanto, a
Comissédo Permanente de Licitacdo podera reconsiderar a sua decisdo, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, no mesmo prazo, submeter o recurso,
devidamente instruido, e respectiva(s) impugnacao(6es) ao Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da 192, que decidirda em 5 (cinco) dias Uteis
contados de seu recebimento.

22.4 Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal ou subscrito
por representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo
como representante da licitante.

22.5 Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para
interposicdo de recursos até o seu término, vista ao processo desta
concorréncia, em local e horario a serem indicados pela Comissdo Permanente
de Licitacéo.

22.6 Os recursos das decisfGes referentes a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitante e julgamento de Propostas terdo efeito suspensivo, podendo a
Comissao Permanente de Licitagdo — motivadamente e se houver interesse
para o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao — atribuir efeito suspensivo
aos recursos interpostos contra outras decisoes.

23. RECURSOS ORCAMENTARIOS

23.1 As despesas com o presente contrato, pelos primeiros 12 (doze) meses,
estdo estimadas em R$ 300.000,00 (trezentos mil) de reais.

23.2 O crédito orcamentario para a execucdo dos servicos durante o exercicio
de 2013 esta consignado no Orcamento do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido. Programa de Trabalho n° ; Natureza da Despesa:
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23.3 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regi&o se reserva o direito de, a
seu juizo, utilizar ou ndo a totalidade dos recursos previstos.

24. CONDICOES CONTRATUAIS

24.1 A licitante vencedora tera o prazo de 10 (dez) dias, contado a partir da
convocagéo, para assinar o respectivo instrumento de contrato, nos moldes da
minuta que constitui o Anexo V, e o prazo de 20 (vinte) dias, contado a partir da
data de assinatura do contrato, para apresentar a garantia prevista no subitem
25.1 deste Edital.

24.1.1 Se a licitante vencedora ndo comparecer, nos prazos estipulados no
subitem 24.1, para assinar o contrato e apresentar o comprovante da prestacéo
da garantia contratual, o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido podera
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para assinar
0 contrato em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes apresentadas na proposta
da licitante que deixou de assinar o contrato, ou revogar esta concorréncia,
independentemente da cominacao prevista no art. 81 da Lei n°® 8.666/1993.

24.2 Antes da celebracdo do contrato, o Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido efetuard consulta ao Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do
setor publico federal (Cadin), conforme disposto no art. 6°, inciso lll, da Lei n®
10.522/2002.

24.3 O contrato para a execucao dos servi¢cos objeto deste Edital tera duragéo
de 12 (doze) meses, contados a partir do dia da sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da Clausula Terceira da minuta de contrato (Anexo V).

24.4 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido podera rescindir, a
qualquer tempo, o contrato que vier a ser assinado, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, conforme disposto na Clausula Décima
Quarta da minuta de contrato (Anexo V).

24.5 No interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, a
contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios nos servi¢cos, nas mesmas condi¢cdes contratuais, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado dos contratos, conforme
disposto no art. 65, 88 1° e 2°, da Lei n°® 8.666/1993.

24.6 Sera da responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer
acOes, demandas, custos e despesas decorrentes de danos causados por
culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos ou contratados.

24.7 Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades
decorrentes de acgdes judiciais, inclusive trabalhistas, que lhe venham a ser
atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do presente Edital
e do contrato que vier a ser assinado.

24.8 A contratada, independentemente de solicitacdo, devera prestar

esclarecimentos ao Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido sobre
eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam.
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24.9 A contratada s6 podera divulgar informacfes acerca da prestacdo dos
servigos objeto desta concorréncia, que envolva o nome do Tribunal Regional
do Trabalho da 192 Regido, se houver expressa autorizacao deste.

24.10 E vedado a contratada caucionar ou utilizar o contrato resultante da
presente concorréncia para qualquer operacéo financeira.

24.11 A contratada se obriga a manter, durante toda a execuc¢ao do contrato,
as condicdes de qualificacédo e habilitacdo exigidas nesta concorréncia, incluida
a certificacdo de qualificagdo técnica de funcionamento de que tratam o art. 4°
e seu 8 1°da Lei n® 12.232/2010.

24.12 O _SETCOM avaliara, semestralmente, os servicos prestados pela
contratada, nos termos da minuta de contrato (Anexo V).

24.13 A agéncia se comprometera a instituir e manter, ap6s contratada, equipe
de atendimento em Macei6 e equipe de criacdo e producdo necessarias para o
cumprimento do objeto da licitagdo, conforme minuta de contrato (Anexo V).

24.14 Integrardo o contrato a ser firmado, independentemente de transcricéo,
as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, 0s elementos
apresentados pela licitante vencedora que tenham servido de base para o
julgamento desta concorréncia e, quando for o caso, a Proposta de Precos com
ela negociada.

25. GARANTIA

25.1 No prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do contrato e retirada da
Nota de Empenho, a licitante vencedora devera apresentar garantia, em favor
do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor estimado do contratado (subitem 23.1), a fim de assegurar a
sua execucdo, em uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei n°
8.666/1993, a escolha das licitantes vencedoras:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
c) fianca bancéria.

25.2 Em se tratando de garantia prestada por meio de caucdo em dinheiro, 0
depdsito devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econdmica Federal,
conforme determina o art. 82 do Decreto n° 93.872/86, a qual sera devolvida
atualizada monetariamente, nos termos do § 4° do art. 56 da Lei n°® 8.666/1993.
25.3 Se a opcéo de garantia for pelo seguro-garantia:

a) seu prazo de validade devera corresponder ao periodo de vigéncia do
contrato, acrescido de 90 (noventa) dias;

b) a apodlice devera indicar o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido
como beneficiario;
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c) a apolice deverd conter clausulas de atualizacdo financeira, de
imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

25.4 Se a opcao for pela fianca bancéria, esta devera ter:

a) prazo de validade correspondente ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias;

b) expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario, fara o
pagamento ao Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao,
independentemente de interpelacao judicial, caso o afiancado ndo cumpra suas
obrigagoes;

c) renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos
nos arts. 827 e 838 do Cadigo Civil Brasileiro;

d) clausulas de atualizacdo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

25.5 Se a opcao for pelo titulo da divida publica, este devera:

a) ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil;

b) ser avaliado por seu valor econémico, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

25.6 Nao serdo aceitos seguro-garantia ou fianca bancéaria que contenham
clausulas contrarias aos interesses do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regiao.

25.7 Sem prejuizo das sancdes previstas na Lei e neste Edital, a ndo prestacéo
da garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o
contrato, implicando sua imediata rescisao.

25.8 Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou parcialmente, no
pagamento de qualquer obrigacdo vinculada a este ajuste, incluida a
indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA devera proceder a respectiva
reposicdo, no prazo maximo de 10 (DEZ) dias Uteis, contados da data do
recebimento da notificacdo do CONTRATANTE.

25.9 Se houver acréscimo ao valor do contrato, a CONTRATADA se obriga a
fazer a complementacdo da garantia no prazo méaximo de 10 (DEZ) dias uteis,
contados da data do recebimento da notificacdo do CONTRATANTE.

25.10 Na hipotese de prorrogacdo do contrato, 0o CONTRATANTE exigira nova

garantia, escolhida pela CONTRATADA entre as modalidades previstas na Lei
n° 8.666/1993.
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25.11 O documento de constituicdo da nova garantia deverd ser entregue ao
CONTRANTE no prazo maximo de 15 (QUINZE) dias, contado da data de
assinatura do respectivo termo aditivo.

25.12 A garantia, ou seu saldo, sera liberada ou restituida, a pedido da
CONTRATADA, no prazo de 60 (SESSENTA) dias ap0s o término do prazo de
vigéncia do contrato, mediante certificacédo, por seu Fiscal, de que 0s servi¢os
foram realizados a contento e desde tenham sido cumpridas todas as
obriga¢cGes aqui assumidas.

25.13 Na restituicao de garantia realizada em dinheiro, seu valor ou saldo sera
corrigido com base na variacdo do Indice Geral de Precos - Disponibilidade
Interna (IGP-DI), da Fundacéao Getulio Vargas.

26. REMUNERACAO E PAGAMENTO

26.1 A remuneracdo a contratada, pelos servigos prestados, sera feita nos
termos das Clausulas Oitava e Nona da minuta de contrato (Anexo V),
consoante 0s precos estabelecidos em sua Proposta de Precos ou, quando for
0 caso, de acordo com 0s precos negociados na forma prevista no subitem
19.4, alineas ‘f’ e ‘g’, deste Edital.

26.2 A forma e as condi¢cfes de pagamento séo as constantes da Clausula
Décima Primeira da minuta de contrato (Anexo V).

27. FISCALIZACAO

27.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido nomeara um Fiscal do
Contrato titular e um substituto para executar a fiscalizagdo dos contratos
resultantes desta concorréncia e registrar em relatério todas as ocorréncias,
deficiéncias, irregularidades ou falhas porventura observadas na execuc¢do dos
servicos e terdo poderes, entre outros, para notificar a contratada, objetivando
sua imediata correcao, nos termos da Clausula Sétima da minuta de contrato
(Anexo V).

28. SANCOES ADMINISTRATIVAS

28.1 Sera aplicada a licitante vencedora multa compensatoria de 20 % (vinte
por cento), calculada sobre a estimativa de despesas prevista no subitem 23.1,
independentemente de outras sances e penalidades previstas na Lei n°
8.666/1993, diante das seguintes ocorréncias:

a) recusa injustificada em assinar o termo de contrato, no prazo estipulado;

b) ndo manutencdo das condicbes de habilitacdo, a ponto de inviabilizar a
contratacao.

28.1.1 O disposto no subitem precedente ndo se aplica as licitantes
convocadas na forma do subitem 24.1.1.
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28.2 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela
contratada, sem justificativa aceita pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, resguardados os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as
sancdes previstas em lei e no contrato a ser firmado entre as partes, nos
termos da Clausula Décima Terceira da minuta de contrato (Anexo V).

28.3 O descumprimento das obriga¢cbes assumidas pela CONTRATADA, sem
justificativa aceita pelo CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais
pertinentes, podera acarretar as seguintes san¢fes administrativas:

| - adverténcia;

Il - multa de mora e multa por inexecug¢ao contratual;

[l - suspensdo temporéria de participacdo de licitacdo e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE por prazo de até 2 (dois) anos;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

28.3.1 Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido processo administrativo,
assegurados a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

28.3.2 As sancOes aplicadas sO poderéo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato devidamente justificado da
autoridade competente.

28.3.3 As sanc0Oes aplicadas serdo registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF pelo CONTRATANTE.

28.3.3.1 O CONTRATANTE comunicara, por escrito, a CONTRATADA que a
sancéo foi registrada no SICAF.

28.4 A aplicacéo das sancdes observara as seguintes disposicoes:

| - as multas e a adverténcia serdo aplicadas pelo Ordenador de Despesas do
CONTRATANTE;

Il - caberd ao aplicadas pelo Ordenador de Despesas do CONTRATANTE;
aplicar a suspensao temporaria de participacao de licitacdo e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE e propor a declaracao de inidoneidade,;

Il - a aplicacdo da declaracédo de inidoneidade compete privativamente ao
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

28.5 A sancao de adverténcia podera ser aplicada nos seguintes casos:

| - descumprimento parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas
contratualmente;
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Il - outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento
dos servicos, a juizo do CONTRATANTE, desde que néo caiba a aplicacdo de
sancao mais grave.

28.5.1 No ato de adverténcia, o CONTRATANTE estipulard prazo para o
cumprimento da obrigacdo e ou responsabilidade mencionadas no inciso | e
para a corregdo das ocorréncias de que trata o inciso |l, ambos do subitem
28.5.

28.6 A multa moratoria podera ser cobrada pelo atraso injustificado no
cumprimento do objeto ou de prazos estipulados.

28.6.1 O atraso sujeitarda a CONTRATADA a multa de 0,3 % (zero virgula trés
por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execucao de servico, a
contar do primeiro dia Gtil da respectiva data fixada, até o limite de 30 (trinta)
dias uteis, calculada sobre o valor correspondente a obrigacdo ndo cumprida.

28.6.2 O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias na entrega de material
ou execucao de servigo caracterizara inexecucgdo total do contrato.

28.7 A inexecucao contratual sujeitara a CONTRATADA a multa compensatoria
de:

| - de 10 % (dez por cento), calculada sobre o valor da nota fiscal
correspondente ao material ou ao servico em que tenha ocorrida a falta,
quando caracterizada a inexecugcdo parcial ou a execucdo insatisfatoria do
contrato;

Il - 20 % (vinte por cento), calculado sobre o valor previsto no subitem 4.1 do
contrato, pela:

a) recusa injustificada em apresentar a garantia prevista nos subitens 12.8 e
12.11 do contrato;

b) inexecugéo total do contrato;

c) pela interrupcdo da execucdo do contrato, sem prévia autorizacdo do
CONTRATANTE.

28.8 A suspensdo do direito de licitar e contratar com o0 CONTRATANTE
podera ser aplicada a CONTRATADA se, por culpa ou dolo, prejudicar ou
tentar prejudicar a execucao do contrato, nos seguintes prazos e situagoes:

| - por até 6 (SEIS) meses:

a) atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente, que
tenha acarretado prejuizos financeiros para o CONTRATANTE;

b) execucéo insatisfatéria do objeto do contrato, se antes tiver havido aplicagéo

da sancéo de adverténcia ou multa, na forma dos subitens 13.4, 13.5 e 13.6 do
contrato;
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Il - por até 2 (dois) anos:

a) nao conclusao dos servi¢os contratados;

b) prestacdo do servico em desacordo com as especificacdes constantes da
Ordem de Servico, depois da solicitacdo de correcdo efetuada pelo
CONTRATANTE;

c) cometimento de quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE, ensejando a rescisao do contrato por sua culpa;

d) condenacéo definitiva por fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos
e contribuicdes, praticada por meios dolosos;

e) apresentacdo, ao CONTRATANTE, de qualquer documento falso ou
falsificado, no todo ou em parte, com o objetivo de participar da licitacdo que
deu origem ao contrato, que venha ao conhecimento do CONTRATANTE apés
a assinatura do contrato, ou para comprovar, durante sua execucdo, a
manutenc¢ao das condi¢des apresentadas na habilitacao;

f) demonstracéo, a qualquer tempo, de ndo possuir idoneidade para contratar
com o0 CONTRATANTE, em virtude de atos ilicitos praticados;

g) ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei n°® 8.666/1993, praticado
durante o procedimento licitatério, que venha ao conhecimento do
CONTRATANTE ap0s a assinatura do contrato;

h) reproducao, divulgacédo ou utilizacdo, em beneficio proprio ou de terceiros,
de quaisquer informacgdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razao da execucao do contrato, sem consentimento prévio e expresso do
CONTRATANTE.

28.9 A declaracdo de inidoneidade sera aplicada quando constatada ma-fé,
acado maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE, atuacdo com
interesses escusos, reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE ou aplicacdes anteriores de sucessivas outras sangoes.

28.9.1 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica sera aplicada a CONTRATADA se, entre outros casos:

| - sofrer condenacéo definitiva por fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos, praticada por meios dolosos;

Il - demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou
contratar com o0 CONTRATANTE, em virtude de atos ilicitos praticados;

[l - reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros,

quaisquer informacdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em
razdo da execugdo do contrato, sem consentimento prévio do CONTRATANTE.
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28.9.2 A declaragédo de inidoneidade implica proibicdo da CONTRATADA de
transacionar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir 0 CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada.

28.10 Da aplicacao das sancdes de adverténcia, multa e suspensao do direito
de licitar ou contratar com 0 CONTRATANTE cabera recurso, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do primeiro dia util subsequente ao do recebimento
da comunicacéo.

28.10.1 O recurso referente a aplicacdo de sancdes devera ser dirigido a
autoridade imediatamente superior, por intermédio daquela responséavel pela
sua aplicacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado,
devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias
teis, contado do recebimento do recurso, conforme especificado a seguir:

a) as multas e a adverténcia: pelo Ordenador de Despesas, por intermédio da
Secretaria Administrativa do Tribunal,

b) suspensdo do direito de licitar ou contratar com o CONTRATANTE: ao
Presidente do Tribunal, por intermédio do Ordenador de Despesas.

28.11 As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis, respondendo ainda a CONTRATADA por qualquer indenizacéo
suplementar no montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na
forma do paragrafo Unico do art. 416 do Cédigo Civil Brasileiro.

28.12 A aplicacéo das sancdes previstas no contrato ndo exclui a possibilidade
de aplicacdo de outras, previstas na Lei n° 8.666/1993, incluida a
responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados
ao CONTRATANTE.

28.13 O valor das multas podera ser descontado da garantia constituida, do
valor da fatura de quaisquer servi¢os referentes ao presente contrato, cobrado
diretamente ou, ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente da
CONTRATADA.

28.13.1 O valor das multas devera ser recolhido no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pelo
CONTRATANTE.

29 OBRIGACOES DA CONTRATADA

29.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas no
contrato ou dele decorrentes:
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29.1.1 Operar como organizagdo completa e fornecer servicos de elevada
qualidade.

29.1.2. Comprometer-se em ter e manter, ap0s contratada, equipe de
atendimento na Cidade de Maceid e equipe de criacdo e producdo necesséria
para cumprimento do objeto da licitacdo, com estrutura suficiente para atender
as necessidades administrativas e de atendimento e com alocagéo dos perfis
necessarios, dimensionados de acordo com a demanda de comunicacdo
aprovada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

29.1.3 Executar — com seus proprios recursos ou, quando necessario,
mediante a contratacdo de fornecedores de servicos especializados e veiculos
— todos os servigos relacionados com o objeto do contrato, de acordo com as
especificacoes estipuladas pelo CONTRATANTE.

29.1.4 Utilizar, na elaboracédo dos servicos objeto do contrato, os profissionais
indicados na Proposta Técnica da concorréncia que deu origem ao instrumento
contratual, para fins de comprovacao da capacidade de atendimento, admitida
sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
mediante comunicacao formal ao CONTRATANTE.

29.1.5 Envidar esforcos no sentido de obter as melhores condicdes nas
negociagcbes comerciais junto a fornecedores e veiculos e transferir ao
CONTRATANTE as vantagens obtidas.

29.1.5.1 Pertencem ao CONTRATANTE as vantagens obtidas em negociacéo
de compra de midia diretamente ou por intermédio da CONTRATADA,
incluidos os eventuais descontos e as bonificacbes na forma de tempo, espaco
ou reaplicacdes que tenham sido concedidos por veiculo de divulgacao.

29.1.5.1.1 O disposto no subitem 29.1.5.1 n&o abrange os planos de incentivo
concedidos por veiculos a CONTRATADA e a outras agéncias, nos termos do
art. 18 da Lei n® 12.232/2010.

29.1.5.2 O desconto de antecipagdo de pagamento sera igualmente transferido
ao CONTRATANTE, caso este venha a saldar compromisso antes do prazo
estipulado.

29.1.5.3 A CONTRATADA néao podera, em nenhum caso, sobrepor os planos
de incentivo aos interesses do CONTRATANTE, preterindo veiculos de
divulgacdo que n&o os concedam ou priorizando os que os oferecam, devendo
sempre conduzir-se na orientacdo da escolha desses veiculos de acordo com
pesquisas e dados técnicos comprovados.

29.1.5.3.1 O desrespeito ao disposto no subitem 29.1.5.3 constituira grave
violacdo aos deveres contratuais por parte da CONTRATADA e a submetera a
processo administrativo em que, comprovado o comportamento injustificado,
implicara a aplicacéo das sancdes previstas no contrato.

29.1.6 Negociar sempre as melhores condi¢cdes de preco, até os percentuais
méaximos constantes dos subitens 10.2.1.1 e 10.2.2 do Contrato, no tocante aos
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direitos patrimoniais sobre trabalhos de arte e outros protegidos pelos direitos
de autor e conexos e aos direitos patrimoniais sobre obras consagradas, nos
casos de reutilizacdes de pecas publicitarias do CONTRATANTE.

29.1.7 Observar as seguintes condi¢coes para o fornecimento de bens ou
servicos especializados ao CONTRATANTE:

| - fazer cotacOes prévias de precos para todos 0s servicos a serem prestados
por fornecedores;

Il - s6 apresentar cotacdes de precos obtidas junto a fornecedores previamente
cadastrados, aptos a fornecer a CONTRATADA bens ou servicos
especializados relacionados com as atividades complementares da execucéo
do objeto deste contrato;

[ll - apresentar, no minimo, 3 (trés) cotacdes coletadas entre fornecedores
cadastrados que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido;

IV - exigir do fornecedor que constem da cotacdo os produtos ou servigos que
a compdem, seus precos unitarios e total e, sempre que necessario, 0
detalhamento de suas especificacoes;

V - a cotacdo devera ser apresentada no original, em papel timbrado, com a
identificacdo do fornecedor (nome completo, CNPJ ou CPF, endereco, telefone,
entre outros dados) e a identificacdo (nome completo, cargo na empresa, RG e
CPF) e assinatura do responsavel pela cotacao;

VI - juntamente com a cotacao deverdo ser apresentados comprovantes de que
o fornecedor esté inscrito — e em atividade — no CNPJ ou no CPF e no cadastro
de contribuintes estadual ou municipal, se for o caso, relativos ao seu domicilio
ou sede, pertinentes a seu ramo de atividade e compativeis com o servigo a ser
fornecido.

29.1.7.1 Quando o fornecimento de bens ou servicos tiver valor superior a 5%
(cinco por cento) do valor global deste contrato, a CONTRATADA coletara
orcamentos de fornecedores em envelopes fechados, que serdo abertos em
sessao publica, convocada e realizada sob fiscalizagdo do CONTRATANTE.

29.1.7.2 O CONTRATANTE procederé a verificagdo prévia da adequacgédo dos
precos dos bens e servicos cotados em relacdo aos do mercado.

29.1.7.3 Se ndo houver possibilidade de obter 3 (trés) cotacdes, a
CONTRATADA deverda apresentar as justificativas pertinentes, por escrito, para
prévia decisao do Fiscal do contrato.

29.1.7.4 Se e quando julgar conveniente, 0o CONTRATANTE podera:

a) supervisionar o processo de selecdo de fornecedores realizado pela

CONTRATADA quando o fornecimento de bens ou servigos tiver valor igual ou
inferior a 5% (cinco por cento) do valor global deste contrato;
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b) realizar cotacdo de precos diretamente junto a fornecedores para o
fornecimento de bens ou servicos, independentemente de valor.

29.1.7.5 Cabe a CONTRATADA informar, por escrito, aos fornecedores de
servicos especializados acerca das condigbes estabelecidas na Clausula
Décima do contrato para a reutilizacdo de pecas e materiais publicitarios,
especialmente no tocante aos direitos patrimoniais de autor e conexos.

29.1.7.6 As disposi¢bes dos subitens 29.1.7 a 29.1.7.5 n&do se aplicam a
compra de midia.

29.1.8 Submeter a contratacédo de fornecedores, para a execucao de servicos
objeto do contrato, a prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

29.1.8.1 E vedada a cotag&o prévia de precos para o fornecimento de bens ou
servicos especializados de empresas em que:

| - um mesmo socio ou cotista participe de mais de uma empresa fornecedora
em um mesmo procedimento;

Il - dirigente ou empregado da CONTRATADA tenha participagdo societaria ou
vinculo comercial ou de parentesco até o terceiro grau.

29.1.9 Obter a aprovacdo prévia do CONTRATANTE, por escrito, para
autorizar despesas com bens e servicos especializados prestados por
fornecedores, veiculacéo e qualquer outra relacionada com o contrato.

29.1.9.1 A CONTRATADA s0O podera reservar e comprar espaco ou tempo
publicitario de veiculos, por ordem e conta do CONTRATANTE, se previamente
o identificar e tiver sido por ele expressamente autorizada.

29.1.10 Apresentar ao CONTRATANTE, para aprovacdo do Plano de Midia de
cada campanha ou acao, relacdo dos meios, pracas e veiculos dos quais seré
possivel e dos quais se revela impossivel obter o relatério de checagem de
veiculagao a cargo de empresa independente, para fins do disposto no subitem
11.5 do contrato, e a(s) justificativa(s) que demonstre(m) tal impossibilidade,
com o fim de atender ao disposto no art. 15 da Lei n°® 12.232/2010.

29.1.11 Apresentar ao CONTRATANTE, como alternativa ao subitem 29.1.10,
estudo prévio sobre os meios, pracas e veiculos dos quais sera possivel e dos
quais se revela impossivel obter o relatério de checagem de veiculacdo a cargo
de empresa independente, para fins do disposto no subitem 11.5 do Contrato e
a(s) justificativa(s) que demonstre(m) tal impossibilidade, com o fim de atender
ao disposto no art. 15 da Lei n® 12.232/2010.

29.1.11.1 O estudo de que trata o subitem 29.1.11 deve levar em conta os
meios, pracas e veiculos habitualmente programados nos esforcos de
comunicacdo do CONTRATANTE, com vistas a realizacdo de negociacao
global entre as partes sobre o que seja oneroso e o que seja suportavel para a
CONTRATADA.
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29.1.11.1.1 O resultado da negociagao global entre as partes prevista no
subitem 29.1.11.1 vigera para os planos de midia que vierem a ser aprovados
em até 6 (seis) meses da data de assinatura do contrato.

29.1.11.1.2 Ao final do periodo de 6 (seis) meses, a CONTRATADA
apresentara novo estudo, que vigorara durante os 6 (seis) meses seguintes e
assim sucessivamente.

29.1.11.1.3 Se fato superveniente alterar significativamente as analises e
conclusdes do estudo mencionado no subitem 29.1.11, o CONTRATANTE
solicitara novo estudo a CONTRATADA e, em decorréncia, podera efetuar
nova negociacao global e determinar seu novo periodo de vigéncia.

29.1.12 Encaminhar imediatamente ap0s a producdo dos servi¢cos, para
constituir o acervo do CONTRATANTE, sem Onus para este:

a) TV e Cinema: copias em Betacam,e/ou DVD e/ou arquivos digitais;

b) Internet: copias em CD;

c) Radio: copias em CD, com arquivos digitais;

d) Midia impressa e material publicitario: copias em CD, com arquivos em alta
resolucéo, abertos e ou finalizados.

29.1.12.1 Quando se tratar de campanhas com varias midias, as pecgas
poderdo ser agrupadas em um mesmo DVD, mantida a exigéncia de
apresentacao de copia em Betacam com a peca de TV.

29.1.13 Manter, durante o periodo de, no minimo, 5 (cinco) anos apds a
extincdo do contrato, acervo comprobatério da totalidade dos servicos
prestados, compreendendo as pecas e ou material produzidos,
independentemente do disposto no subitem 5.1.12 do contrato.

29.1.14 Orientar a producédo e a impressao das pecas graficas aprovadas pelo
CONTRATANTE.

29.1.14.1 O material a ser utilizado na distribuicdo s6 sera definido apés sua
aprovacao pelo CONTRATANTE e sua reproducdo dar-se-a a partir das pecas
mencionadas no subitem 5.1.12. do contrato.

29.1.15 Entregar ao CONTRATANTE, até o dia 10 (dez) do més subsequente,
relatorio das despesas de producao e veiculacdo autorizadas no més anterior e
relatério dos servicos em andamento, estes com os dados mais relevantes para
avaliacao de seu estagio.

29.1.16 Registrar em relatérios de atendimento todas as reunides e
telefonemas de servico entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, com o
objetivo de tornar transparentes os entendimentos havidos e também para que
ambos tomem as providéncias necessarias ao desempenho de suas tarefas e
responsabilidades.
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29.1.16.1 Esses relatérios deverdao ser enviados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE até o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apos a realizacéo
do contato.

29.1.16.2 Se houver incorregdo no registro dos assuntos tratados, o0
CONTRATANTE solicitara a necessaria corre¢cdo, no prazo maximo de 2 (dois)
dias Uteis, a contar da data do recebimento do respectivo relatorio.

29.1.17 Tomar providéncias, imediatamente, em casos de alteracoes,
rejeicdes, cancelamentos ou interrup¢cdes de um ou mais servicos, mediante
comunicacdo do CONTRATANTE, respeitadas as obriga¢Bes contratuais ja
assumidas com fornecedores e veiculos e os honorarios da CONTRATADA
pelos servicos realizados até a data dessas ocorréncias, desde que néo
causadas pela préopria CONTRATADA ou por fornecedores e veiculos por ela
contratados.

29.1.18 Nao divulgar informagdes acerca da prestacao dos servicos objeto do
contrato, que envolvam o nome do CONTRATANTE, sem sua prévia e
expressa autorizagao.

29.1.19 Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou
fatos desabonadores noticiados que envolvam a CONTRATADA,
independentemente de solicitacéo.

29.1.20 Nao caucionar ou utilizar o contrato como garantia para qualquer
operacéo financeira.

29.1.21 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cdes de
habilitacdo exigidas na concorréncia que deu origem ao instrumento contratual,
incluida a certificacdo de qualificacdo técnica de funcionamento de que tratam
0 art. 4° e seu § 1° da Lei n° 12.232/2010.

29.1.22 Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais
pertinentes e responsabilizar-se por todos o0s prejuizos decorrentes de
infragbes a que houver dado causa, bem assim, quando for o caso, a legislacao
estrangeira com relacao a trabalhos realizados ou distribuidos no exterior.

29.1.23 Cumprir a legislacdo trabalhista e securitaria com relacdo a seus
empregados e, quando for o caso, com relagédo a empregados de fornecedores
contratados.

29.1.24 Assumir, com exclusividade, todos os tributos e taxas que forem
devidos em decorréncia do objeto do contrato, bem como as contribui¢cdes
devidas a Previdéncia Social, os encargos trabalhistas, prémios de seguro e de
acidentes de trabalho, os encargos que venham a ser criados e exigidos pelos
poderes publicos e outras despesas que se fizerem necessarias ao
cumprimento do objeto pactuado.

29.1.25 Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissao total

ou parcial nos recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre
0S servi¢os contratados.
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29.1.26 Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a comprovacao
de estarem sendo satisfeitos todos 0s seus encargos e obrigacdes trabalhistas,
previdenciarios e fiscais.

29.1.27 Executar todos o0s contratos, tacitos ou expressos, firmados com
fornecedores e veiculos, bem como responder por todos os efeitos desses
contratos perante seus signatarios e o proprio CONTRATANTE.

29.1.28 Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo
sobre quaisquer dados que lhe sejam fornecidos, sobretudo quanto a estratégia
de atuacdo do CONTRATANTE.

29.1.29 Responder perante 0 CONTRATANTE e fornecedores por eventuais
prejuizos e danos decorrentes de sua demora, omissdo ou erro, na conducao
dos servicos de sua responsabilidade, na veiculacdo de publicidade ou em
quaisquer servi¢os objeto do contrato.

29.1.30 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboracdo de estimativa de custos e que redundem em aumento de
despesas ou perda de descontos para 0 CONTRATANTE.

29.1.31 Responsabilizar-se pelo 0nus resultante de quaisquer acoes,
demandas, custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou
dolo de seus empregados, prepostos e ou contratados, bem como obrigar-se
por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais que l|he
venham a ser atribuidas por for¢a de lei, relacionadas com o cumprimento do
contrato.

29.1.31.1 Se houver acédo trabalhista envolvendo os servicos prestados, a
CONTRATADA adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o
CONTRATANTE e de manté-lo a salvo de reivindicacdes, demandas, queixas
ou representacbes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver
condenacéo, reembolsard ao CONTRATANTE as importancias que este tenha
sido obrigado a pagar, dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data do efetivo pagamento.

29.1.32 Responder por qualquer acéo judicial movida por terceiros com base
na legislacao de protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou
direitos autorais, relacionadas com os servi¢os objeto do contrato.

30 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

30.1 Constituem obrigacfes do CONTRATANTE, além das demais previstas no
contrato ou dele decorrentes:

a) cumprir todos o0s compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

b) comunicar, por escrito, a CONTRATADA, toda e qualquer orientacdo acerca
dos servicos, excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia,
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que deveréo ser confirmados, por escrito, no prazo de 24 (vinte quatro) horas
teis;

c) fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informacdes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos;

d) verificar o cumprimento das cldusulas contratuais relativas aos honorérios
devidos a CONTRATADA e as condi¢cdes de contratacdo de fornecedores de
bens e servigos especializados pela CONTRATADA,

e) proporcionar condi¢gbes para a boa execucao dos servicos;

f) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as
irregularidades observadas no cumprimento do contrato;

g) notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

30.2 A juizo do CONTRATANTE, a campanha publicitaria integrante da
Proposta Técnica que a CONTRATADA apresentou na concorréncia que deu
origem ao contrato podera ou ndo vir a ser produzida e distribuida durante sua
vigéncia, com ou sem modificacdes.

31 DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DA CONTRATADA

31.1 O anunciante avaliara, semestralmente, os servicos prestados pela
contratada.

31.2 A avaliacdo semestral sera considerada pelo CONTRATANTE para apurar
a necessidade de solicitar, da CONTRATADA, correc¢des que visem a melhorar
a qualidade dos servicos prestados; decidir sobre prorrogagcéo de vigéncia ou
rescisdo contratual; fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA,
declaragcbes sobre seu desempenho para servir de prova de capacitagédo
técnica em licitacdes.

31.3 Copia do instrumento de avaliacdo de desempenho serd encaminhada ao
Fiscal do contrato e ficard a disposicdo dos oOrgdos de controle interno e
externo.

32 DISPOSICOES FINAIS

32.1 E facultada & Comiss&@o Permanente de Licitacdo, em qualquer fase desta
concorréncia, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo licitatorio, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informacao que deveria constar originalmente das Propostas
Técnica e de Precos ou dos Documentos de Habilitacao.

32.1.1 A Comissdo Permanente de Licitacdo devera adotar os cuidados

necessarios para preservar o sigilo quanto a autoria da via ndo identificada do
Plano de Comunicacédo Publicitaria, até a abertura do Invélucro n° 2.
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32.2 A Comissdo Permanente de Licitagdo, por solicitagdo expressa da
Subcomissdo Técnica, poderda proceder a vistoria das instalacbes e da
aparelhagem que as agéncias classificadas no julgamento das Propostas
Técnicas disponibilizardo para a realizagdo dos servicos objeto desta
concorréncia.

32.2.1 A Comissdo Permanente de Licitagdo devera adotar os cuidados
necessarios para preservar o sigilo quanto a autoria da via néo identificada do
Plano de Comunicac¢édo Publicitaria, até a abertura do Invélucro n° 2.

32.3 Até a assinatura do contrato, a licitante vencedora podera ser
desclassificada se o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido tiver

conhecimento de fato desabonador a sua classificagdo ou a sua habilitagéo,
conhecido apos o julgamento de cada fase.

32.3.1 Se ocorrer a desclassificacdo da licitante vencedora por fatos referidos
no subitem precedente, o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido podera
convocar as licitantes remanescentes por ordem de classificacdo ou revogar
esta concorréncia.

32.4 Os profissionais indicados para fins de comprovacao da capacidade de
atendimento (Proposta Técnica) deverdo participar da elaboracédo dos servigos
objeto deste Edital, admitida sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, mediante comunicacao formal ao Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao.

32.5 E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso,
secreto ou reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da
igualdade entre as licitantes.

32.6 Se houver indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato
de ma-fé, o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido comunicara os fatos
verificados a Secretaria de Direito Econémico do Ministério da Justica e ao
Ministério Publico Federal, para as providéncias devidas.

32.7 E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo
licitatorio mediante a utilizacdo de recursos ou de meios meramente
protelatorios, sujeitando-se a autora as sancdes legais e administrativas
aplicaveis, conforme disp&e o art. 93 da Lei n°® 8.666/1993.

32.8 Antes do aviso oficial do resultado desta concorréncia, ndo seréo
fornecidas, a quem quer que seja, quaisquer informacdes referentes a

adjudicacdo do contrato ou a analise, avaliacdo ou comparacdo entre as
Propostas.

32.9 Mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, esta concorréncia
sera anulada se ocorrer ilegalidade em seu processamento e podera ser
revogada, em qualquer de suas fases, por razbes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta.
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32.9.1 A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, sem prejuizo
do disposto no paragrafo anico do art. 59 da Lei n° 8.666/1993.

32.10 A Administracdo podera cancelar de pleno direito a Nota de Empenho
que vier a ser emitida em decorréncia desta licitagdo, bem como rescindir o
contrato, independentemente de interpelacédo judicial ou extrajudicial, desde
gue motivado o ato e assegurados a contratada o contraditério e a ampla
defesa, caso a adjudicacdo seja anulada, em virtude de qualquer dispositivo

legal que a autorize.

32.11 Antes da data marcada para a abertura dos invélucros com as Propostas
Técnica e de Precos, a Comissdo Permanente de Licitacdo podera, por motivo
de interesse publico, por sua iniciativa ou em consequiéncia de solicitacdes de
esclarecimentos, alterar este Edital e seus anexos, ressalvado que sera
reaberto o prazo inicialmente estabelecido para apresentacdo das Propostas,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracado ndo afetar a formulacéo das
Propostas.

32.12 Correrao por conta do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido as
despesas que incidirem sobre a formalizacdo do contrato, ai incluidas as
decorrentes de sua publicacdo, que devera ser efetivada em extrato, no Diario
Oficial da Unido, na forma prevista no art. 61, paragrafo unico, da Lei n°
8.666/93.

32.13 As questOes decorrentes deste Edital que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Juizo da Justica Federal,
Secdo Judiciaria de Alagoas.

32.14 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo |: Briefing;

b) Anexo II: Modelo de Procuracéo;

c) Anexo lll: Planilha de Precgos Sujeitos a Valoracao;

d) Anexo IV: Planilha de dados para assinatura do contrato;

e) Anexo V: Minuta do Contrato.

Maceié-AL, 10 de janeiro de 2013.

Neivaldo Tendrio de Lima
Presidente da CPL/TRT 192 Regido

Membros:

Luis Henrique Alves Salvador

Maria Nely Duarte Ribeiro
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

PROCESSO N°. 23.348/2012
Concorréncia n°. 01/2013

ANEXO |

BRIEFING DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 192 REGIAO

BRIEFING
Situacao Geral

INFORMACOES GERAIS SOBRE O TRT19

Misséo

Servir a sociedade, solucionando conflitos trabalhistas, promovendo a paz
social.

Visao

Ser reconhecido pela credibilidade, exceléncia e celeridade na atuacéo
jurisdicional, por meio de uma gestdo transparente, comprometida com

inovacao, qualidade de vida e responsabilidade socioambiental.
Valores

Etica

Valorizagéo das pessoas
Efetividade

Comprometimento

Transparéncia

Inovagéao

Responsabilidade Socioambiental
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O Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido, com jurisdicdo no Estado de
Alagoas e sede na cidade de Maceid/AL, foi criado pela Lei n° 8.219, de
29.08.91, tendo sido instalado em 28.06.1992, em Sessdo Preparatoria
realizada sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Doutor Guimaraes
Falcdo, Ministro-Presidente do Colendo Tribunal Superior do Trabalho.
Compdem a Corte 08 (oito) Juizes de 22 Instancia, todos Togados, de
investidura vitalicia, nomeados por ato do Excelentissimo Senhor Presidente da

Republica.

Dos Desembargadores vitalicios do Tribunal, 01(um) foi escolhido dentre
advogados e 01 (um) dentre membros do Ministério Publico da Unido junto a
Justica do Trabalho. As demais vagas foram preenchidas por Juizes-
Presidentes de Junta de Conciliagcdo e Julgamento (atuais Varas do Trabalho),
através de promocado pelos critérios de antiguidade e merecimento,

alternadamente.

Em geral, o Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido tem por funcéo
processar, conciliar e julgar as acdes trabalhistas, ou seja, conflitos juridicos
gue envolvam empregados (funcionarios) e empregadores (patrdes), tendo

sempre em vista o cumprimento da lei.

A seguir, apresentamos informacdes historicas e dados pertinentes ao objeto
da presente concorréncia que servirdo como base para a elaboracdo do Plano
de Comunicagéo Publicitaria.

BREVE HISTORICO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

Foi aos 27 de marco de 1989 e através do Oficio de n° 001/89, que o entdo
Presidente da Assembleia Estadual Constituinte de Alagoas, deputado
Francisco Roberto Holanda de Mello (falecido) encareceu ao Ministro Aurélio
Prates de Macedo (a época, Presidente do Tribunal Superior do Trabalho) que
adotasse as providéncias necessérias para o encaminhamento, por aquela
presidéncia, ao Congresso Nacional, na forma do previsto no artigo 112, da
vigente Constituicado Federal, de um projeto de lei criando um Tribunal Regional

do Trabalho em Alagoas - de modo a atender ao crescente numero de
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demandas no Estado. Protocolado sob o n° 5.268/89.5, no TST, o processo,
assim formado, teve o andamento de praxe; sendo ouvidos, sucessivamente, 0
Servigo de Estatistica daquele Tribunal - que informou os nimeros (elevados)
dos recursos oriundos das Juntas de Conciliacdo e Julgamento de Alagoas,
nos anos de 1986 a 1988 - a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a
Diretoria-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido (em cuja
jurisdicdo estava, entédo, inserido, o Estado de Alagoas) e demais setores
competentes. Por fim, veio o objetivo colimado: o encaminhamento ao
Congresso Nacional de um projeto de lei criando o Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regido, com sede em Macei6 e jurisdicdo sobre todo o Estado
de Alagoas.

Aos 29 de agosto de 1991, o projeto transformou-se em Lei - que recebeu o n°®

8.219 e foi publicada no Diario Oficial da Unido, de 20 do mesmo més. Alagoas

alcancava, enfim, a emancipacao da sua Justica do Trabalho.

O site do TRT19 (www.trt19.jus.br) traz mais informacgdes sobre 0 mesmao.

PROBLEMA DE COMUNICAQAO — “SEGURANCA NO TRABALHO”

Na intencédo de prestar seus servicos a sociedade alagoana, cabe ao Tribunal
Regional do Trabalho da 192 regido ndo apenas a execucdo de suas
atribuicbes, mas também garantir o direito a informacdo da populacao,
realizando adequadamente campanhas de conscientizacdo sobre os direitos e
deveres do destinatario final de seus servicos, o cidaddo e trabalhador
alagoano, bem como a devida e legal publicidade institucional de seus atos de

gestao.

Dentre os diversos desafios enfrentados pelo Tribunal Regional do Trabalho da
192 regido, destaca-se o grande numero de Acidentes do Trabalho ocorridos no
estado de Alagoas, decorrente do desconhecimento ou descumprimento das

leis e normas que asseguram a seguranca no trabalho.
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Para se ter uma ideia do panorama atual, € necessario trazer a tona alguns
nameros que comprovam a necessidade de um trabalho de comunicacéo e
conscientizagcédo acerca deste problema. Com uma populagédo de pouco mais
de 3 milhdes de habitantes, o que corresponde a aproximadamente 5,88% da
populacdo do Nordeste, Alagoas respondeu, em 2010, por aproximadamente
10,26% dos acidentes de trabalho da regiao (9.185 acidentes em Alagoas). No
mesmo ano, o estado do Piaui, com seus pouco mais de 3 milhdes de
habitantes, correspondendo a 5,88% da populacédo do Nordeste — e, portanto,
semelhante ao estado de Alagoas em termos de populacdo — respondeu por
apenas aproximadamente 3,60% dos acidentes da regidao Nordeste (3.226
acidentes no Piaui) — indice quase 3 vezes menor, se comparado ao de
Alagoas. Analisados em conjunto, estes dados demonstram que existe um
grande caminho a ser percorrido e espaco para a reducdo dos indices de
Acidentes do Trabalho e para a estimulacdo e aplicacdo do conceito de
Seguranca no Trabalho dentro de todos os ambientes de trabalho, sejam eles
privados ou publicos, em nosso estado.

Fontes:

http://www.mpas.gov.br/arquivos/office/3 111202-105812-120.xls

http://www.tst.jus.br/web/trabalhosequro/dados-nacionais

http://www.ibge.gov.br/censo2010/primeiros dados divulgados/index.php?uf=2
7

http://www.ibge.qgov.br/censo02010/primeiros dados divulgados/index.php?uf=2
2

Faz-se necessario, porém, definir o problema ‘Acidentes do Trabalho' em
detalhes para, entdo, encontrar a melhor forma de atingir os objetivos que

fazem parte da solugcao deste (Seguranca no Trabalho).

Segundo o artigo 19 da Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991, “acidente do
trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa, ou
pelo exercicio do trabalho do segurado especial, provocando lesédo corporal ou
perturbacdo funcional, de carater temporario ou permanente”. Pode causar
desde um simples afastamento, a perda ou a reducéo da capacidade para o

trabalho, até mesmo a morte do segurado. Sdo elegiveis aos beneficios
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concedidos em razdo da existéncia de incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho: o segurado empregado, o trabalhador avulso e o
segurado especial, no exercicio de suas atividades.

Também séo considerados como acidentes do trabalho: a) o acidente ocorrido
no trajeto entre a residéncia e o local de trabalho do segurado; b) a doenca
profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade; e c) a doenca do trabalho, adquirida
ou desencadeada em funcdo de condi¢cdes especiais em que o trabalho é
realizado e com ele se relacione diretamente. Nestes dois Ultimos casos, a
doenca deve constar da relacdo de que trata o Anexo Il do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto no 3.048, de 6/5/1999. Em caso
excepcional, constatando-se que a doenca nao incluida na relacdo constante
do Anexo Il resultou de condi¢cdes especiais em que o trabalho é executado e
com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve equipara-la a

acidente do trabalho.

N&o sédo consideradas como doenca do trabalho a doenca degenerativa; a
inerente a grupo etario; a que ndo produz incapacidade laborativa; a doenca
endémica adquirida por segurados habitantes de regido onde ela se
desenvolva, salvo se comprovado que resultou de exposi¢cado ou contato direto

determinado pela natureza do trabalho.

Equiparam-se também a acidente do trabalho:

| — o acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa unica,
haja contribuido diretamente para a morte do segurado, para perda ou reducéo
da sua capacidade para o trabalho, ou que tenha produzido lesdo que exija
atencdo médica para a sua recuperacao;

Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e horario do trabalho, em
consequéncia de ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de trabalho; ofensa fisica intencional, 1ll — a doenca
proveniente de contaminacdo acidental do empregado no exercicio de sua

atividade;
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IV — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de
trabalho, na execucéo de ordem ou na realizagéo de servico sob a autoridade
da empresa; na prestacdo espontanea de qualquer servigco a empresa para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito; em viagem a servico da empresa,
inclusive para estudo, quando financiada por esta, dentro de seus planos para
melhor capacitacdo da mé&o-de-obra, independentemente do meio de
locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; no percurso
da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Entende-se como percurso o trajeto da residéncia ou do local de refeigéo para
o trabalho ou deste para aqueles, independentemente do meio de locomocao,
sem alteracdo ou interrupcdo voluntaria do percurso habitualmente realizado
pelo segurado. O empregado sera considerado no exercicio do trabalho no
periodo destinado a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de

outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este.

Para que o acidente, ou a doenca, seja considerado como acidente do trabalho
€ imprescindivel que seja caracterizado tecnicamente pela Pericia Médica do
INSS, que far4 o reconhecimento técnico do nexo causal entre o acidente e a
les&o; a doenca e o trabalho; e a causa mortis e o acidente. Na conclusao da
Pericia Médica, o médico-perito pode decidir pelo encaminhamento do
segurado para retornar ao trabalho ou emitir um parecer sobre o afastamento.
Portanto, para analise e julgamento da Subcomissdo técnica, devera ser
apresentada uma campanha para o Tribunal Regional do Trabalho da 192
regido (TRT/AL) sobre conscientizacdo acerca do tema Seguranca no
Trabalho.

OBJETIVOS DE COMUNICA(;AO

Objetivos Gerais: Diante do que ja foi elucidado, tracam-se os objetivos de
marketing/publicidade da presente solicitacdo, todos de natureza institucional.
A proponente devera sugerir indicadores que sejam capazes de garantir o
cumprimento de cada objetivo e o retorno desejado para os investimentos

realizados.
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Objetivos Especificos: Tem-se por especifico o intuito de fazer chegar a todos
0s setores da sociedade as demandas e acOes realizadas pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 192 regido, bem como divulgar e difundir ideias,
conceitos, direitos e deveres de interesse dos cidaddos alagoanos. Desta
forma, objetiva-se alcancar melhores indices de informacdes acerca atos do

TRT-AL e, ainda, beneficiar a sociedade.

PUBLICO-ALVO

Principal:
« Todos os trabalhadores do estado de Alagoas, funcionarios do setor
publico ou privado.
« Empresarios e gestores de empresas, responsaveis pelo cumprimento

das normas de seguranca do trabalho dentro de empresas e instituicoes.

Secundario:

« Sociedade alagoana em geral, no objetivo de conscientizar as futuras

geracOes de trabalhadores e empresarios.

PRACAS
Todo o territorio do Estado de Alagoas, abrangendo os 102 (cento e dois)

municipios que compdem o ente federativo.

PERIODO

Devera ser realizada por aproximadamente 30 (trinta) dias devendo a agéncia
indicar o periodo (época do ano com data de inicio e fim) de realizacdo da

campanha publicitéaria.

VERBA REFERENCIAL PARA INVESTIMENTO
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

RELATORIO/BRIEFING/DADOS — SEGURANGCA DO TRABALHO
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Seguem informacgfes para embasamento da proposta criativa das licitantes.

O tema Acidentes de Trabalho é tdo importante que o Ministério da Previdéncia
Social, na definicdo de acdes e politicas preventivas de acidentes e doencas do
trabalho, gerou uma iniciativa importante com a aprovacao do Fator Acidentéario
de Prevencgéo (FAP). A nova metodologia, aplicada a partir de janeiro de 2010,
concede reducdo da taxa do Seguro Acidente para as empresas que
registrarem queda no indice de acidentalidade e doencas ocupacionais e
ficarem abaixo da média de acidentalidade do seu setor de atividade. Por sua
vez, as que apresentarem maior nimero de acidentes, ocorréncias mais graves
e se posicionarem acima da média de acidentalidade do seu setor de atividade
terdo aumento no valor da contribuicéo.

A importancia dessa iniciativa esta na forca de provocar a reducdo do nimero
de acidentes de trabalho no Pais, ja que as empresas serdo estimuladas a
investir em salde e seguranca em seus ambientes laborais.

O direito social ao trabalho seguro e a obrigagdo do empregador pelo custeio
do seguro de acidente do trabalho sdo determinados no art. 7° da Constituicéo
Federal. A flexibilizacdo das aliquotas aplicadas para o financiamento dos
beneficios pagos pela Previdéncia Social decorrentes dos riscos ambientais do
trabalho foi materializada mediante a aplicacdo da metodologia do Fator
Acidentario de Prevencao (FAP) que busca bonificar aqueles empregadores
que tenham feito um trabalho intenso nas melhorias ambientais em seus postos
de trabalho e apresentado, no dltimo periodo, menores indices de
acidentalidade e, a0 mesmo tempo, aumentar a cobranca daquelas empresas
que tenham apresentado indices de acidentalidade superiores a média de seu
setor de atividade.

A implementacdo da metodologia do FAP servird para ampliar a cultura da
prevencdo dos acidentes e doencas do trabalho fortalecendo as politicas
publicas neste campo, além de reforcar o didlogo social entre empregadores e
trabalhadores, com a finalidade de avancarmos cada vez mais rumo as
melhorias ambientais no trabalho e a maior qualidade de vida para todos os
trabalhadores no Brasil.

A Industria e os servigos sao os setores que lideram o ranking de acidentes de

trabalho no Pais, conforme quadro abaixo:

65



SETOR Total %
Industria 341.943 45,73
Servicos 335.171 44,83
Agropecuaria 27.394 3,66
Outros 43.155 5,77
TOTAL BRASIL 747.663 100

Fonte: Anuario Estatistico de Acidentes de Trabalho — 2008

Além de oferecerem risco de morte e de sequelas aos trabalhadores, e multa
aos empregadores, € importante perceber que o0s acidentes custam ao
Governo Federal grandes quantias por ano. Em 2009, os acidentes de trabalho
custaram a Previdéncia Social R$ 6.708.501.261,00 e, em 2010, foram R$
7.443.385.774,00. Foram 2.496 mortes e 13.047 invalidos permanentemente
em 2009. Os trabalhadores e empregadores precisam reagir para diminuir os
indices de acidentalidade, fazendo o Brasil avancar ainda mais nessa area.
Portanto, é preciso empreender todos os esforcos com o objetivo de reduzir os
acidentes e as suas dificeis consequéncias para o trabalhador e toda sua

familia.

Este relatério visa convocar todos os setores envolvidos na problematica da
Seguranca do Trabalho, sobretudo os préprios trabalhadores, para atuar no
combate de praticas e atitudes prejudiciais a seguranca e a saude de

funcionarios de todo o estado de Alagoas.

NUMERO DE ACIDENTES DE TRABALHO POR ANO

Em 2010, foram registrados 9.185 acidentes do trabalho no estado de Alagoas.
Em 2009 esse numero foi de 8.932, em 2008 o numero apresentado foi de
8.580 e em 2007 foi de 7.627. Estes nUmeros demonstram o crescimento dos
indices de acidentes do trabalho a cada ano em nosso estado.
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Fonte:
Anuério 2010 http://www.mpas.gov.br/arquivos/office/3 111202-105812-120.xls
Anuério 2009 http://www.mpas.gov.br/arquivos/office/3 111202-105614-

161.pdf

COMPARATIVO DO NUMERO DE ACIDENTES POR MES DO ANO
Apesar da regularidade no numero de registros de acidentes do trabalho
durante o ano, € possivel identificar o crescimento destes numeros nos

seguintes meses: Janeiro, Outubro, Novembro e Dezembro.

COMPARATIVO DO NUMERO DE ACIDENTES POR GENERO

Apesar do carater variavel e da natureza destes eventos, identifica-se que a
grande maioria dos Acidentes do Trabalho ocorrem com pessoas do sexo
Masculino, sendo o género que sempre figura com maior presenca nos

relatérios estaduais de Acidentes do Trabalho.

ACIDENTES DO TRABALHO POR IDADE

A faixa etaria que apresenta maior participacdo nos numeros de Acidentes do
Trabalho nos ultimos anos em Alagoas encontra-se entre 25 e 29 anos de
idade. Em segundo plano, as faixas etarias entre 20 e 24 anos e entre 30 e 34

anos também apresentam numeros relevantes.

CONCLUSOES

O Tribunal Regional do Trabalho 192 regido preza nédo apenas pelos direitos
dos trabalhadores e pelo cumprimento da lei, mas também pela melhoria de
condicOes de trabalho, garantindo a integridade fisica e mental dos funcionarios
quando a servi¢co de seus empregadores. Com isto, visa alcangar a diminuig&éo
dos indices de Acidentes do Trabalho ndo sé através da cobranca do
cumprimento das devidas normas por parte da empresas, mas principalmente
através da conscientizacao de todos os trabalhadores, que devem policiar suas
atitudes, as atitudes de seus colegas de trabalho e as atitudes da empresa,
cobrando sempre o devido cuidado e atencao para evitar acidentes que podem

ser facilmente prevenidos.
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CAMPANHA

As agéncias licitantes devem promover uma campanha de convocagao a toda
sociedade civil a contribuir com o objetivo de diminuir os Acidentes e promover
a Seguranca do Trabalho. Para tanto, devem preparar uma campanha
publicitaria completa sobre Seguranca do Trabalho para radio, jornal, televisao,

revista, outdoor, folder e cartaz, de acordo com o briefing abaixo:

- Investir em Seguranca do Trabalho ndo é perda de tempo e dinheiro.

possivel melhorar o relacionamento entre os funcionarios, aumentar

o o [Th

produtividade e evitar processos que podem até mesmo levar a empresa
faléncia.

- Respeite todas as normas de seguranca da sua empresa.

- Empresas que investem em Seguranca do Trabalho tornam-se mais
eficientes, seguras, organizadas e produtivas.

- Para atingir os seus objetivos, a seguranca do trabalho necessita de uma
equipe de profissionais especializados, mas pequenas mudancas de habito sdo
de facil adocéo e trazem resultados significativos a baixos custos.

- Excesso de autoconfianca pode trazer danos irreversiveis para o proprio
trabalhador quando esta confianca o leva ao uso de atitudes imprudentes.

- E dever do trabalhador exigir que as normas de seguranca sejam cumpridas
pela empresa onde trabalha, assim como por seus colegas de trabalho e por

ele mesmo.
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PROCESSO N°. 23.348/2012
Concorréncia n°. 01/2013

ANEXO Il

MODELO DE PROCURAQAO

Outorgante

Qualificacao (nome, endereco, nome empresarial, etc.)

Outorgado

O representante devidamente qualificado

Objeto

Representar a outorgante na Concorréncia n°. 01/2013

Poderes

Retirar editais, apresentar Propostas e Documentos de Habilitagdo, participar
de sessbes publicas de abertura dessas Propostas e Documentos, assinar as
respectivas atas, registrar ocorréncias, formular impugnacdes, interpor
recursos, renunciar ao direito de recurso, renunciar a recurso interposto,

negociar precos e assinar todos o0s atos e quaisquer documentos
indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

.................. meyerneinde ... de 2013

EMPRESA

CARGO E NOME

ObservacOes: se particular, a procuracdo sera elaborada em papel timbrado da
licitante e assinada por representantes legais ou pessoa devidamente autorizada; sera
necessario comprovar os poderes do outorgante para fazer a delegacdo acima.
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PROCESSO N°. 23.348/2012
Concorréncia n°. 01/2013

ANEXO Il

PLANILHA DE PRECOS SUJEITOS A VALORACAO

Declaramos que, na vigéncia do contrato, adotaremos 0s seguintes pregos
para o0s servicos descritos:

a) desconto, a ser concedido ao Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo,
sobre os custos internos dos servicos executados por esta licitante, baseados
na tabela do referencial de custos da ABAP-AL, Associacdo Brasileira das
Agéncias de Publicidade do Estado de Alagoas: % ( por
cento);

b) honorarios, a serem cobrados do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, incidentes sobre os precos de servigos especializados prestados por
fornecedores, referentes ao planejamento e a execugcdo de pesquisas e de
outros instrumentos de avaliacdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a
execucgao do contrato: % ( por cento);

c) honoréarios, a serem cobrados do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, incidentes sobre os precos de servigos especializados prestados por
fornecedores, referentes a criagdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras
de comunicacéo publicitaria destinadas a expandir os efeitos das mensagens,
em consonancia com novas tecnologias: % ( por cento);

d) honorarios, a serem cobrados do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, incidentes sobre os precos de servigos especializados prestados por
fornecedores, referentes a producdo e a execucdo técnica de peca e ou
material cuja distribuicdo ndo proporcione a esta licitante o desconto de
agéncia concedido pelos veiculos de divulgacédo, nos termos do art. 11 da Lei
n° 4.680/1965: % ( por cento).

.................. -, de................de 2013
(nome da licitante)

Representante legal
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Anexo IV
Processo n° 23.348/2012
Concorréncia n°. 01/2013

PLANILHA DE DADOS DA EMPRESA OU PESSOA FisicA E REALIZACAO DE

OUTROSATOSNECESSARIOS

Dados da Empresa/Pessoa Fisica:

Razao Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa/Pessoa Fisica:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de ldentidade

Orgéo Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa/Pessoa Fisica

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa/Pessoa Fisica:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail
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e

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

PROCESSO N°. 23.348/2012
Concorréncia n°. 01/2013

ANEXO V — Minuta de Contrato

MINUTA DO CONTRATO TRT 193/AJA N° /2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PUBLICIDADE QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192
REGIAO E

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 19a. REGIAO, pessoa juridica de direito publico, com sede
na Av. da Paz, n® 2076, inscrito no CNPJ sob o n° 35.734.318/0001-80,
doravante denominado n CONTRATANTE, neste ato representado
................................. , brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, inscrito

no CPF/MF sob o n° ................. , portador da Carteira de Identidade n° ............. ,
€ 8 i , com sede em.........ccceevvvennnne , Nae.. , Inscrita no
NPJ/MF sob o n° ............. , doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada  .........cocceeeeeiiiineenn. p eeerereeeeeeee , brasileiro, residente e
domiciliado em ..........cccceeiinne , inscrito no CPF/MF sob o n° ............... ,
portador da Carteira de ldentidade n° .............. , resolvem celebrar o presente

contrato, para prestacao de servigos de publicidade, objeto da Concorréncia n°
01/2013, Processo n° 23.348/2012, mediante os termos e condi¢des a seguir:

LEGISLACAO E DOCUMENTOS VINCULADOS
CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 O presente contrato reger-se-a pelas disposicfes da Lei n® 12.232, de
29.04.10, e, de forma complementar, das Leis n° 4.680, de 18.06.65, e n°
8.666, de 21.06.93.
1.1.1 Aplicam-se também a este contrato as disposi¢des do Decreto n® 6.555,
de 08.09.08, do Decreto n° 57.690, de 01.02.66, do Decreto n° 4.563, de

31.12.02, do Decreto n° 3.722, de 09.01.01, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
02, de 11.10.10, e da Instrucdo Normativa SECOM n° 4, de 21.12.10.
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1.2 Independentemente de transcricdo, passam a fazer parte deste contrato — e
a ele se integram em todas as clausulas, termos e condi¢cbes aqui ndo
expressamente alterados — o Edital da Concorréncia n° 01/2013 e seus anexos,
a Proposta Técnica da CONTRATADA e sua Proposta de Preco ou a Proposta
de Precos com ela negociada.

OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente que
tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituacéo, a concepcéo, a
criagdo, a execucgdo interna, a intermediacdo e a supervisdo da execugao
externa e a distribuicAo de publicidade aos veiculos e demais meios de
divulgacdo, com o intuito de atender ao direito a informacéo, de difundir ideias,
principios, iniciativas ou instituicbes ou de informar o publico em geral.

2.1.1 Também integram o0 objeto deste contrato, como atividades
complementares, 0s servigos especializados pertinentes:

a) ao planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instrumentos de
avaliacao e de geracao de conhecimento relativos a execucéo deste contrato;

b) a criacdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de comunicacdo
publicitaria destinadas a expandir os efeitos das mensagens, em consonancia
com novas tecnologias;

c) a producdo e a execucdo técnica das pecas e ou material criados pela
CONTRATADA.

2.1.1.1 As pesquisas e outros instrumentos de avaliagdo previstos na alinea ‘a’
do subitem 2.1.1 teréo a finalidade de:

a) gerar conhecimento sobre o mercado ou o ambiente de atuacdo do
CONTRATANTE, o publico-alvo e os veiculos de divulgacdo nos quais serdo
difundidas as campanhas ou pecas;

b) aferir o desenvolvimento estratégico, a criacdo e a divulgacdo de
mensagens;

c) possibilitar a mensuracao dos resultados das campanhas ou pecas, vedada
a inclusdo de matéria estranha ou sem pertinéncia tematica com a acéo
publicitaria.

2.1.2 Os servigos previstos no subitem 2.1.1 n&o abrangem as atividades de

promocao, de patrocinio e de assessoria de comunicacéo, imprensa e relacdes
publicas e a realizacdo de eventos festivos de qualquer natureza.
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2.1.2.1 Nao se incluem no conceito de patrocinio mencionado no subitem
precedente o patrocinio de midia, ou seja, de projetos de veiculacdo em midia
ou em instalacdes, dispositivos e engenhos que funcionem como veiculo de
comunicacao e o patrocinio da transmissao de eventos esportivos, culturais ou
de entretenimento comercializados por veiculo de comunicagéo.

2.1.3 Os servicos abrangem as acdes de publicidade institucional e de
utilidade publica, sobre todos os assuntos e temas de competéncia ou de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

2.2 A CONTRATADA atuara por ordem e conta do CONTRATANTE, em
conformidade com o art. 3° da Lei n° 4.680/1965, na contratacdao de
fornecedores de bens e servicos especializados, para a execucdo das
atividades complementares de que trata o subitem 2.1.1, e de veiculos e
demais meios de divulgacéo, para a transmissdo de mensagens publicitarias.

2.3 A CONTRATADA nao podera subcontratar outra agéncia de propaganda
para a execucao de servigos previstos nesta Clausula.
VIGENCIA
CLAUSULA TERCEIRA

3.1 O presente contrato tera duracao de 12 (doze) meses, contados a partir do
dia da sua assinatura.

3.1.1 O CONTRATANTE podera optar pela prorrogacéo desse prazo, mediante
acordo entre as partes, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

3.1.2 A prorrogacdo sera instruida mediante avaliacdo de desempenho da
CONTRATADA, a ser procedida pelo CONTRATANTE, em conformidade com
o art. 38 da Instrucdo Normativa n°® 4, de 21.12.10, e com o subitem 7.10 deste
contrato.

RECURSOS ORCAMENTARIOS
CLAUSULA QUARTA
4.1 As despesas com 0 presente contrato, pelos primeiros 12 (doze) meses,
estdo estimadas em R$ 300.000,00 (trezentos mil) de reais.
4.2 O crédito orcamentario para a execugcao dos servicos durante 0 exercicio

de 2013 esta consignado no Orcamento do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido. Programa de Trabalho n° ; Natureza da Despesa:

74



4.3 O CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, utilizar ou ndo a
totalidade dos recursos previstos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
CLAUSULA QUINTA

5.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas
neste contrato ou dele decorrentes:

5.1.1 Operar como organizacdo completa e fornecer servicos de elevada
gualidade.

5.1.2. Comprometer-se em ter e manter, apds contratada, equipe de
atendimento na Cidade de Maceid e equipe de criacdo e producdo necessaria
para cumprimento do objeto da licitagdo, com estrutura suficiente para atender
as necessidades administrativas e de atendimento e com alocacédo dos perfis
necessarios, dimensionados de acordo com a demanda de comunicagdo
aprovada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido.

5.1.3 Executar — com seus proprios recursos ou, quando necessario, mediante
a contratacao de fornecedores de servi¢os especializados e veiculos — todos os
servicos relacionados com o objeto deste contrato, de acordo com as
especificacdes estipuladas pelo CONTRATANTE.

5.1.4 Utilizar, na elaboragéo dos servigos objeto deste contrato, os profissionais
indicados na Proposta Técnica da concorréncia que deu origem a este ajuste,
para fins de comprovagdo da capacidade de atendimento, admitida sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, mediante
comunicacdo formal ao CONTRATANTE.

5.1.5 Envidar esforgcos no sentido de obter as melhores condigbes nas
negociacbes comerciais junto a fornecedores e veiculos e transferir ao
CONTRATANTE as vantagens obtidas.

5.1.5.1 Pertencem ao CONTRATANTE as vantagens obtidas em negociacéo
de compra de midia diretamente ou por intermédio da CONTRATADA,
incluidos os eventuais descontos e as bonificagées na forma de tempo, espaco
ou reaplicacdes que tenham sido concedidos por veiculo de divulgacao.

5.1.5.1.1 O disposto no subitem 5.1.5.1 ndo abrange os planos de incentivo
concedidos por veiculos a CONTRATADA e a outras agéncias, nos termos do
art. 18 da Lei n®12.232/2010.

5.1.5.2 O desconto de antecipacdo de pagamento sera igualmente transferido
ao CONTRATANTE, caso este venha a saldar compromisso antes do prazo
estipulado.

5.1.5.3 A CONTRATADA nao podera, em nenhum caso, sobrepor os planos de
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incentivo aos interesses do CONTRATANTE, preterindo veiculos de divulgacéo
que ndo os concedam ou priorizando os que os oferecam, devendo sempre
conduzir-se na orientacdo da escolha desses veiculos de acordo com esquisas
e dados técnicos comprovados.

5.1.5.3.1 O desrespeito ao disposto no subitem 5.1.5.3 constituird grave
violagdo aos deveres contratuais por parte da CONTRATADA e a submeterd a
processo administrativo em que, comprovado o comportamento injustificado,
implicard a aplicacdo das san¢des previstas neste contrato.

5.1.6 Negociar sempre as melhores condi¢cdes de preco, até os percentuais
maximos constantes dos subitens 10.2.1.1 e 10.2.2, no tocante aos direitos
patrimoniais sobre trabalhos de arte e outros protegidos pelos direitos de autor
e conexos e aos direitos patrimoniais sobre obras consagradas, nos casos de
reutilizacdes de pecas publicitarias do CONTRATANTE.

5.1.7 Observar as seguintes condicbes para o fornecimento de bens ou
servicos especializados ao CONTRATANTE:

| - fazer cotacOes prévias de precos para todos 0s servicos a serem prestados
por fornecedores;

Il - s6 apresentar cotacdes de precos obtidas junto a fornecedores previamente
cadastrados, aptos a fornecer a CONTRATADA bens ou servicos
especializados relacionados com as atividades complementares da execucéo
do objeto deste contrato;

[ll - apresentar, no minimo, 3 (trés) cotacdes coletadas entre fornecedores
cadastrados que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido;

IV - exigir do fornecedor que constem da cotacdo os produtos ou servigos que
a compdem, seus precos unitarios e total e, sempre que necessario, 0
detalhamento de suas especificacoes;

V - a cotacdo devera ser apresentada no original, em papel timbrado, com a
identificacdo do fornecedor (nome completo, CNPJ ou CPF, endereco, telefone,
entre outros dados) e a identificacdo (nome completo, cargo na empresa, RG e
CPF) e assinatura do responsavel pela cotacao;

VI - juntamente com a cotacdo deverdo ser apresentados comprovantes de que
o fornecedor esté inscrito — e em atividade — no CNPJ ou no CPF e no cadastro
de contribuintes estadual ou municipal, se for o caso, relativos ao seu domicilio
ou sede, pertinentes a seu ramo de atividade e compativeis com o servigo a ser
fornecido.

5.1.7.1 Quando o fornecimento de bens ou servigos tiver valor superior a 5%
(cinco por cento) do valor global deste contrato, a CONTRATADA coletara
orcamentos de fornecedores em envelopes fechados, que serdo abertos em
sessdo publica, convocada e realizada sob fiscalizagdo do CONTRATANTE.
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5.1.7.2 O CONTRATANTE procedera a verificacdo prévia da adequacdo dos
precos dos bens e servicos cotados em relacdo aos do mercado.

5.1.7.3 Se nao houver possibilidade de obter 3 (trés) cotacbes, a
CONTRATADA devera apresentar as justificativas pertinentes, por escrito, para
prévia decisdo do Fiscal deste contrato.

5.1.7.4 Se e quando julgar conveniente, 0o CONTRATANTE podera:

a) supervisionar o processo de selecdo de fornecedores realizado pela
CONTRATADA quando o fornecimento de bens ou servigos tiver valor igual ou
inferior a 5% (cinco por cento) do valor global deste contrato;

b) realizar cotacdo de precos diretamente junto a fornecedores para o
fornecimento de bens ou servigcos, independentemente de valor.

5.1.7.5 Cabe a CONTRATADA informar, por escrito, aos fornecedores de
servicos especializados acerca das condicbes estabelecidas na Clausula
Décima para a reutilizacdo de pecas e materiais publicitarios, especialmente no
tocante aos direitos patrimoniais de autor e conexos.

5.1.7.6 As disposicOes dos subitens 5.1.7 a 5.1.7.5 néo se aplicam a compra de
midia.

5.1.8 Submeter a contratacdo de fornecedores, para a execucao de servicos
objeto deste contrato, a prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

5.1.8.1 E vedada a cotacdo prévia de precos para o fornecimento de bens ou
servigos especializados de empresas em que:

| - um mesmo sdcio ou cotista participe de mais de uma empresa fornecedora
em um mesmo procedimento;

Il - dirigente ou empregado da CONTRATADA tenha participacdo societaria ou
vinculo comercial ou de parentesco até o terceiro grau.

5.1.9 Obter a aprovacédo prévia do CONTRATANTE, por escrito, para autorizar
despesas com bens e servicos especializados prestados por fornecedores,
veiculacao e qualquer outra relacionada com este contrato.

5.1.9.1 A CONTRATADA s6 podera reservar e comprar espago ou tempo
publicitario de veiculos, por ordem e conta do CONTRATANTE, se previamente
o identificar e tiver sido por ele expressamente autorizada.

5.1.10 Apresentar ao CONTRATANTE, para aprovacédo do Plano de Midia de
cada campanha ou acao, relacdo dos meios, pracas e veiculos dos quais sera
possivel e dos quais se revela impossivel obter o relatério de checagem de
veiculacéo a cargo de empresa independente, para fins do disposto no subitem
11.5, e a(s) justificativa(s) que demonstre(m) tal impossibilidade, com o fim de
atender ao disposto no art. 15 da Lei n°® 12.232/2010.
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5.1.11 Apresentar ao CONTRATANTE, como alternativa ao subitem 5.1.10,
estudo prévio sobre os meios, pracas e veiculos dos quais sera possivel e dos
quais se revela impossivel obter o relatério de checagem de veiculagdo a cargo
de empresa independente, para fins do disposto no subitem 11.5, e a(s)
justificativa(s) que demonstre(m) tal impossibilidade, com o fim de atender ao
disposto no art. 15 da Lei n® 12.232/2010.

5.1.11.1 O estudo de que trata o subitem 5.1.11 deve levar em conta 0s meios,
pracgas e veiculos habitualmente programados nos esfor¢cos de comunicagéo do
CONTRATANTE, com vistas a realizacdo de negociacao global entre as partes
sobre 0 que seja oneroso e o0 que seja suportavel para a CONTRATADA.

5.1.11.1.1 O resultado da negociacgao global entre as partes prevista no ubitem

5.1.11.1 vigeréa para os planos de midia que vierem a ser aprovados em até 6
(seis) meses da data de assinatura deste contrato.

5.1.11.1.2 Ao final do periodo de 6 (seis) meses, a CONTRATADA apresentara
novo estudo, que vigorara durante os 6 (seis) meses seguintes e assim
sucessivamente.

5.1.11.1.3 Se fato superveniente alterar significativamente as analises e
conclusdes do estudo mencionado no subitem 5.1.11, o CONTRATANTE
solicitara novo estudo a CONTRATADA e, em decorréncia, podera efetuar
nova negociacao global e determinar seu novo periodo de vigéncia.

5.1.12 Encaminhar imediatamente apdés a producdo dos servicos, para
constituir o acervo do CONTRATANTE, sem 6nus para este:

a) TV e Cinema: copias em Betacam,e/ou DVD e/ou arquivos digitais;

b) Internet: copias em CD;

c) Radio: copias em CD, com arquivos digitais;

d) Midia impressa e material publicitario: copias em CD, com arquivos em alta

resolucéo, abertos e ou finalizados.

5.1.12.1 Quando se tratar de campanhas com varias midias, as pecas poderéo
ser agrupadas em um mesmo DVD, mantida a exigéncia de apresentacdo de
cOpia em Betacam com a peca de TV.

5.1.13 Manter, durante o periodo de, no minimo, 5 (cinco) anos apods a extingao
deste contrato, acervo comprobatorio da totalidade dos servigos prestados,
compreendendo as pecas e ou material produzidos, independentemente do
disposto no subitem 5.1.12.

5.1.14 Orientar a producdo e a impresséo das pecas graficas aprovadas pelo
CONTRATANTE.
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5.1.14.1 O material a ser utilizado na distribuicdo sé sera definido apos sua
aprovacao pelo CONTRATANTE e sua reproducdo dar-se-a a partir das pecas
mencionadas no subitem 5.1.12.

5.1.15 Entregar ao CONTRATANTE, até o dia 10 (dez) do més subsequente,
relatorio das despesas de producao e veiculacédo autorizadas no més anterior e
relatério dos servicos em andamento, estes com os dados mais relevantes para
avaliacao de seu estagio.

5.1.16 Registrar em relatorios de atendimento todas as reunides e telefonemas
de servico entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, com o objetivo de
tornar transparentes os entendimentos havidos e também para que ambos
tomem as providéncias necessarias ao desempenho de suas tarefas e
responsabilidades.

5.1.16.1 Esses relatorios deverdo ser enviados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE até o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apOs a realizagédo
do contato.

5.1.16.2 Se houver incorrecdo no registro dos assuntos tratados, o
CONTRATANTE solicitara a necesséria corre¢do, no prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis, a contar da data do recebimento do respectivo relatoério.

5.1.17 Tomar providéncias, imediatamente, em casos de alteragdes, rejeicoes,
cancelamentos ou interrup¢gdes de um ou mais servicos, mediante
comunicacdo do CONTRATANTE, respeitadas as obrigacdes contratuais ja
assumidas com fornecedores e veiculos e os honorarios da CONTRATADA
pelos servicos realizados até a data dessas ocorréncias, desde que néo
causadas pela préopria CONTRATADA ou por fornecedores e veiculos por ela
contratados.

5.1.18 Nao divulgar informacfes acerca da prestacao dos servi¢cos objeto deste
contrato, que envolvam o nome do CONTRATANTE, sem sua prévia e
expressa autorizacao.

5.1.19 Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou
fatos desabonadores noticiados que envolvam a CONTRATADA,
independentemente de solicitacao.

5.1.20 Nao caucionar ou utilizar o presente contrato como garantia para
qualquer operacao financeira.

5.1.21 Manter, durante a execucdo deste contrato, todas as condi¢cbes de
habilitacdo exigidas na concorréncia que deu origem a este ajuste, incluida a
certificacdo de qualificacdo técnica de funcionamento de que tratam o art. 4° e
seu § 1°da Lein® 12.232/2010.

5.1.22 Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais
pertinentes e responsabilizar-se por todos o0s prejuizos decorrentes de
infracBes a que houver dado causa, bem assim, quando for o caso, a legislacao
estrangeira com relacdo a trabalhos realizados ou distribuidos no exterior.
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5.1.23 Cumprir a legislacdo trabalhista e securitaria com relacdo a seus
empregados e, quando for o caso, com relagédo a empregados de fornecedores
contratados.

5.1.24 Assumir, com exclusividade, todos os tributos e taxas que forem devidos
em decorréncia do objeto deste contrato, bem como as contribui¢cdes devidas a
Previdéncia Social, os encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes
de trabalho, os encargos que venham a ser criados e exigidos pelos poderes
publicos e outras despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento do
objeto pactuado.

5.1.25 Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissé&o total ou
parcial nos recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os
servigos contratados.

5.1.26 Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a comprovagao de
estarem sendo satisfeitos todos 0s seus encargos e obrigacdes trabalhistas,
previdenciérios e fiscais.

5.1.27 Executar todos o0s contratos, tacitos ou expressos, firmados com
fornecedores e veiculos, bem como responder por todos os efeitos desses
contratos perante seus signatérios e o proprio CONTRATANTE.

5.1.28 Manter, por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo
sobre quaisquer dados que lhe sejam fornecidos, sobretudo quanto a estratégia
de atuacdo do CONTRATANTE.

5.1.29 Responder perante o CONTRATANTE e fornecedores por eventuais
prejuizos e danos decorrentes de sua demora, omissao ou erro, na conducao
dos servigos de sua responsabilidade, na veiculagdo de publicidade ou em
quaisquer servicos objeto deste contrato.

5.1.30 Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboracao de estimativa de custos e que redundem em aumento de
despesas ou perda de descontos para 0 CONTRATANTE.

5.1.31 Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus
empregados, prepostos e ou contratados, bem como obrigar-se por quaisquer
responsabilidades decorrentes de acgOes judiciais que |he venham a ser
atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do presente
contrato.

5.1.31.1 Se houver acédo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a
CONTRATADA adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o
CONTRATANTE e de manté-lo a salvo de reivindicacdes, demandas, queixas
ou representacfes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver
condenacgéo, reembolsarda ao CONTRATANTE as importancias que este tenha
sido obrigado a pagar, dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data do efetivo pagamento.
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5.1.32 Responder por qualquer acdo judicial movida por terceiros com base na
legislacdo de protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou
direitos autorais, relacionadas com os servigcos objeto deste contrato.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA SEXTA

6.1 Constituem obrigacbes do CONTRATANTE, além das demais previstas
neste contrato ou dele decorrentes:

a) cumprir todos o0s compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

b) comunicar, por escrito, a CONTRATADA, toda e qualquer orientacdo acerca
dos servicos, excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia,
que deverdo ser confirmados, por escrito, no prazo de 24 (vinte quatro) horas
ateis;

c) fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e
informacdes que se fizerem necessarios a execu¢ao dos servicos;

d) verificar o cumprimento das clausulas contratuais relativas aos honorarios
devidos a CONTRATADA e as condi¢Bes de contratacdo de fornecedores de
bens e servi¢os especializados pela CONTRATADA,;

e) proporcionar condicdes para a boa execucao dos servicos;

f) notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as
irregularidades observadas no cumprimento deste contrato;

g) notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,

penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

6.2 A juizo do CONTRATANTE, a campanha publicitaria integrante da Proposta
Técnica que a CONTRATADA apresentou na concorréncia que deu origem a
este contrato poderd ou ndo vir a ser produzida e distribuida durante sua
vigéncia, com ou sem modificacdes.

FISCALIZACAO E ACEITACAO
CLAUSULA SETIMA
7.1 O CONTRATANTE fiscalizard a execucdo dos servigos contratados e

verificard o cumprimento das especificacbes técnicas, podendo rejeita-los, no
todo ou em parte, quando ndo corresponderem ao desejado ou especificado.
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7.1.1 Serdao nomeados um Fiscal titular e um substituto, para executar a
fiscalizacdo deste contrato e registrar em relatério todas as ocorréncias,
deficiéncias, irregularidades ou falhas porventura observadas na execuc¢do dos
servicos e terdo poderes, entre outros, para notificar a CONTRATADA,
objetivando sua imediata corregéo.

7.2 A fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade,
Gnica, integral e exclusiva, da CONTRATADA pela perfeita execucdo dos
Servigos.

7.3 A ndo aceitacdo de algum servigco, no todo ou em parte, ndo implicara a
dilac&o do prazo de entrega, salvo expressa concordancia do CONTRATANTE.

7.4 A CONTRATADA adotara as providéncias necessarias para que qualquer
execucao, referente a producéo, veiculacdo ou a distribuicdo, considerada nao
aceitavel, no todo ou em parte, seja refeita ou reparada, nos prazos estipulados
pela fiscalizagdo, sem 6nus para 0o CONTRATANTE.

7.5 A aprovacao dos servicos executados pela CONTRATADA ou por seus
contratados ndo a desobrigard de sua responsabilidade quanto a perfeita
execucgao dos servigos contratados.

7.6 A auséncia de comunicacdo por parte do CONTRATANTE, referente a
irregularidade ou falhas, ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades
determinadas neste contrato.

7.7 A CONTRATADA permitira e oferecerd condi¢cdes para a mais ampla e
completa fiscalizacdo, durante a vigéncia deste contrato, fornecendo
informacdes, propiciando 0 acesso a documentacao pertinente e aos servigcos
em execucdo e atendendo as observaclOes e exigéncias apresentadas pela
fiscalizagao.

7.8 A CONTRATADA se obriga a permitir que a auditoria interna do
CONTRATANTE e ou auditoria externa por ele indicada tenham acesso a todos
os documentos que digam respeito aos servicos prestados ao
CONTRATANTE.

7.9 Ao CONTRATANTE é facultado o acompanhamento de todos os servi¢cos
objeto deste contrato, juntamente com representante credenciado pela
CONTRATADA.

7.10 O CONTRATANTE avaliara, semestralmente, os servicos prestados pela
CONTRATADA.

7.10.1 A avaliagdo semestral sera considerada pelo CONTRATANTE para
apurar a necessidade de solicitar, da CONTRATADA, corre¢des que visem a
melhorar a qualidade dos servicos prestados; decidir sobre prorrogacdo de
vigéncia ou rescisdo contratual, fornecer, quando solicitado pela
CONTRATADA, declaracdes sobre seu desempenho para servir de prova de
capacitacao técnica em licitacdes.
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7.10.2 Cépia do instrumento de avaliacdo de desempenho sera encaminhada
ao Fiscal deste contrato e ficara a disposicao dos 6rgaos de controle interno e
externo.

REMUNERACAO
CLAUSULA OITAVA

8.1 Pelos servicos prestados, a CONTRATADA sera remunerada e ressarcida
conforme disposto nesta Clausula.

8.1.1 Honorarios de xx % (xx por cento) , incidentes sobre os precos
comprovados e previamente autorizados de servigos especializados prestados
por fornecedores, com a intermediacdo e supervisdio da CONTRATADA,
referentes a producdo e a execucdo técnica de pecas e ou material cuja
distribuicAo n&o proporcione a CONTRATADA o desconto de agéncia
concedido pelos veiculos de divulgagdo, nos termos do art. 11 da Lei n°
4.680/1965, de que trata o subitem 9.1.

8.1.2 Honorarios de xx % (xx por cento) , incidentes sobre os precos
comprovados e previamente autorizados de servigos especializados prestados
por fornecedores, com a intermediacdo e supervisdio da CONTRATADA,
referentes ao planejamento e a execucdo de pesquisas e de outros
instrumentos de avaliacdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a
execucgao deste contrato.

8.1.3 Honorarios de xx % (xx por cento) , incidentes sobre 0s precos
comprovados e previamente autorizados de servicos especializados prestados
por fornecedores, com a intermediacdo e supervisio da CONTRATADA,
referentes a criacdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de
comunicacado publicitaria destinadas a expandir os efeitos das mensagens, em
consonancia com novas tecnologias.

8.1.4 Desconto de xx % (xx por cento) dos valores previstos na tabela
referencial de precos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de
Alagoas, a titulo de ressarcimento dos custos internos dos servicos executados
pela CONTRATADA.

8.1.4.1 Os leiautes, roteiros e similares reprovados ndo serdo cobrados pela
CONTRATADA.

8.1.4.2 A CONTRATADA se compromete a apresentar, antes do inicio dos
servigos, planilha detalhada com os valores previstos na tabela referencial de
precos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de Alagoas e com
0S precos correspondentes a serem cobrados do CONTRATANTE, conforme
previsto no subitem 8.1.4, acompanhada de exemplar da referida tabela
impressa pelo Sindicato ou autenticada por ele.

8.2 Os honorérios de que tratam os subitens 8.1.1 a 8.1.3 serdo calculados

sobre o preco efetivamente faturado, a ele ndo acrescido o valor dos tributos
cujo recolhimento seja de competéncia da CONTRATADA.
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8.3 A CONTRATADA nédo fara jus a honorarios ou a qualquer outra
remuneracdo sobre os custos de servicos realizados por fornecedores
referentes a producdo de pecas e materiais cuja distribuicdo proporcione a ela
o desconto de agéncia concedido pelos veiculos de divulgacéo.

8.4 Despesas com deslocamento de profissionais da CONTRATADA, de seus
representantes ou de fornecedores por ela contratados serdo de sua exclusiva
responsabilidade. Eventuais excec¢des, no exclusivo interesse do
CONTRATANTE, poderao vir a ser ressarcidas por seu valor liquido e sem
cobranca de honorarios pela CONTRATADA, desde que antecipadamente
orcadas e aprovadas pelo CONTRATANTE.

8.4.1 Quando houver ressarcimento de despesas com deslocamento de
profissionais da CONTRATADA, de seus representantes ou de fornecedores
por ela contratados, deverdo ser apresentados comprovantes de passagens,
diarias, locacdo de veiculos, entre outros, a fim de aferir a execucdo da
despesa e assegurar seu pagamento pelo liquido, sem a incidéncia de
honorarios.

8.5 A CONTRATADA néo fara jus a nenhuma remuneracdo ou desconto de
agéncia quando da utilizacdo, pelo CONTRATANTE, de créditos que a este
tenham sido eventualmente concedidos por veiculos de divulgacdo, em
qualquer acao publicitaria pertinente a este contrato.

8.6 As formas de remuneracdo estabelecidas nesta Clausula poderdo ser
renegociadas, no interesse do CONTRATANTE, quando da renovagao ou da
prorrogacao deste contrato.

DESCONTO DE AGENCIA

CLAUSULA NONA

9.1 Além da remuneracao prevista na Clausula Oitava, a CONTRATADA fara
jus ao desconto de agéncia concedido pelos veiculos de comunicacdo, em
conformidade com o art. 11 da Lei n® 4.680/1965.

9.1.1 O desconto de que trata o subitem precedente € concedido a
CONTRATADA pela concepcao, execucao e ou distribuicao de publicidade, por
ordem e conta do CONTRATANTE, nos termos do art. 19 da Lei n°
12.232/2010.

9.2 A CONTRATADA repassara ao CONTRATANTE 1/4 (um quarto) do valor
correspondente ao desconto de agéncia a que faz jus, calculado sobre o valor
acertado para cada veiculagao.

9.2.1 Nas veiculagdes realizadas no exterior, a CONTRATADA apresentara,
juntamente com as tabelas de precos dos veiculos programados, declaracao
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expressa desses veiculos nas quais seja explicitada sua politica de pre¢cos no
que diz respeito a remuneracao da agéncia.

9.2.1.1 Quando a politica de precos for similar a praticada no Brasil, a
CONTRATADA fara jus ao desconto de agéncia a ser concedido pelos veiculos
de divulgacdo a base do percentual bruto praticado em cada pais, que incidira
sobre os pregos de tabela ou dos precos acertados para veiculagéo,
prevalecendo sempre o menor dos dois, e repassara ao CONTRATANTE, sob
forma de desconto, 0 equivalente a 1/4 (um quarto) do desconto que obtiver de
cada veiculo, no ato de pagamento de cada uma das respectivas faturas.

DIREITOS AUTORAIS
CLAUSULA DECIMA

10.1 A CONTRATADA cede ao CONTRATANTE os direitos patrimoniais do
autor das ideias (incluidos os estudos, analises e planos), campanhas, pecas e
materiais publicitarios, de sua propriedade, de seus empregados ou prepostos,

concebidos e criados em decorréncia deste contrato.

10.1.1 O valor dessa cessdo € considerado incluido nas modalidades de
remuneracao definidas nas Clausulas Oitava e Nona deste contrato.

10.1.2 O CONTRATANTE poderd, a seu juizo, utilizar referidos direitos
diretamente ou através de terceiros, durante a vigéncia deste contrato, sem
gue lhe caiba qualquer 6nus perante a CONTRATADA, seus empregados,
prepostos ou fornecedores.

10.1.3 A juizo do CONTRATANTE, as pecas criadas pela CONTRATADA
poderdo ser reutilizadas por outros 6rgdos da administragdo publica, sem que
caiba a eles ou ao CONTRATANTE qualquer 6nus perante a CONTRATADA.

10.1.3.1 Cabera a esses 6rgdos ou entidades, diretamente ou por intermédio
das agéncias de propaganda com que mantenham contrato, quando couber,
efetuar o acordo comercial com os eventuais detentores dos direitos de autor e
conexos relacionados com a producao externa das pecas a serem reutilizadas.

10.2 Com vistas as contratacdes para a execucgdo de servicos que envolvam
direitos de autor e conexos, a CONTRATADA solicitara dos fornecedores
orcamentos que prevejam a cessao dos respectivos direitos patrimoniais pelo
prazo definido pelo CONTRATANTE.

10.2.1 A CONTRATADA utilizara os trabalhos de arte e outros protegidos pelos
direitos de autor e conexos dentro dos limites estipulados no respectivo ato de
cessdo e condicionara a contratacdo ao estabelecimento, no ato de cessao,
orcamento ou contrato, de clausulas em que o fornecedor garanta a cessao
pelo prazo definido pelo CONTRATANTE em cada caso e se declare ciente e
de acordo com as condi¢des estabelecidas nos subitens 10.2.1.1 a 10.2.3.
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10.2.1.1 Na reutilizacdo de pecas por periodo igual ao inicialmente ajustado, o
percentual a ser pago pelo CONTRATANTE em relacdo ao valor original dos
direitos patrimoniais de autor e conexos sera de no maximo 50% (cinquenta por
cento). Para a reutilizacdo por periodos inferiores, o percentual maximo sera
obtido pela regra de trés simples.

10.2.1.1.1 O valor inicialmente contratado podera ser reajustado tendo como
parametros basicos os precos vigentes no mercado, aplicando-se, em tal caso,
no maximo, a variagdo do Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna
(IGP-DI), da Fundacéao Getulio Vargas, desde que decorrido pelo menos um
ano da cessao original dos direitos.

10.2.2 Na reutilizacdo de pecas por periodo igual ao inicialmente ajustado, o
percentual em relacdo ao valor original da cessdo de uso de obras
consagradas incorporadas a essas pecgas, a ser pago pelo CONTRATANTE
aos detentores dos direitos patrimoniais de autor e conexos dessas obras, sera
de no maximo 50% (cinquenta por cento). Para a reutilizacdo por periodos
inferiores, o percentual maximo sera obtido pela regra de trés simples.

10.2.2.1 O valor inicialmente contratado podera ser reajustado tendo como
parametros basicos os prec¢os vigentes no mercado, aplicando-se, em tal caso,
no maximo, a variacdo do Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna
(IGP-DI), da Fundacdo Getulio Vargas, desde que decorrido pelo menos um
ano da cessao original dos direitos.

10.2.3 Quando da reutilizagcdo de quaisquer pecas publicitarias, conforme
previsto nos subitens 10.2.1.1 e 10.2.2, o valor a ser pago pelo ONTRATANTE
sera negociado caso a caso, tendo como parametros basicos a qualidade e os
precos praticados no mercado, obedecidos os percentuais maximos definidos
neste contrato.

10.3 Qualquer remuneracdo devida em decorréncia da cessao dos direitos
patrimoniais de autor e conexos sera sempre considerada como ja incluida no
custo de producéo.

10.4 A CONTRATADA se obriga a fazer constar, em destaque, os precos dos
cachés, os de cessdao de direito de uso de obra(s) consagrada(s),
incorporada(s) a peca e os de cessdo dos demais direitos patrimoniais de autor
e conexos, nos orcamentos de producdo aprovados pela CONTRATANTE,
apos os procedimentos previstos no subitem 5.1.7.

10.5 A CONTRATADA se obriga a fazer constar dos respectivos ajustes que
vier a celebrar com fornecedores, nos casos de tomadas de imagens que nao
impliquem direitos de imagem e som de voz, clausulas escritas estabelecendo:

| - a cessdo dos direitos patrimoniais do autor desse material ao
CONTRATANTE, que podera, a seu juizo, utilizar referidos direitos,
diretamente ou por intermédio de terceiros, durante o prazo de 5 (cinco) anos,
contado da data do pagamento do servico, pela CONTRATADA ao fornecedor,
sem que caiba ao CONTRATANTE qualquer 6nus adicional perante os
cedentes desses direitos;
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I — que, em decorréncia da cessdo prevista no inciso anterior, 0
CONTRATANTE podera solicitar copia de imagens contidas no material bruto
produzido, em midia compativel com seu uso e destinacdo, por intermédio da
CONTRATADA ou de outra empresa com que venha a manter contrato para
prestacao de servicos;

[ll - que qualquer remuneracdo devida em decorréncia da cesséao referida nos
incisos anteriores sera considerada como ja incluida no custo de producéo.

10.6 O CONTRATANTE podera aproveitar, para veiculacdo, pecas produzidas
para outros Orgaos e entidades do Poder Executivo Federal. Nesses casos,
guando couber, a CONTRATADA ficara responséavel pelo acordo comercial
com os eventuais detentores dos direitos patrimoniais de autor e conexos das
pecas e 0 submetera previamente a0 CONTRATANTE.

LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE DESPESAS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1 Para a liquidacdo e pagamento de despesa referente aos servicos
previamente autorizados pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA deveréa
apresentar:

| - a correspondente nota fiscal, que sera emitida sem rasura, em letra bem
legivel, em nome do CONTRANTE, CNPJ n° ...... , da qual constara o numero
deste contrato e as informacdes para crédito em conta corrente: nome e
namero do Banco, nome e niumero da Agéncia e nimero da conta;

Il - a primeira via do documento fiscal do fornecedor ou do veiculo;

[ll - os documentos de comprovacao da veiculagdo, da execugcao dos servigos
e, quando for o caso, do comprovante de sua entrega.

11.1.1 Os documentos de cobranca e demais informacdes necessarios a
comprovacdo da execucdo e entrega dos servicos para a liquidagdo e
pagamento de despesas deverdo ser encaminhados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, no seguinte endereco:

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido — Edificio Pontes de Miranda, 5°
andar, sala da Secretaria Administrativa, Centro, Maceio-AL.

11.1.2 O Fiscal deste contrato somente atestara a prestacdo dos servicos e
liberara os documentos para pagamento quando cumpridas pela
CONTRATADA todas as condi¢des pactuadas.

11.2 A liguidacdo de despesas sera precedida das seguintes providéncias a
cargo da CONTRATADA:

| - servigos executados pela CONTRATADA:
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a) intermediacdo e supervisdo de servicos especializados prestados por
fornecedores: apresentacdo dos documentos de cobranca de que tratam os
incisos I, Il e 1l do subitem 11.1;

b) execucado de servigcos internos: apresentacdo dos documentos de cobranca
de que tratam os incisos | e 11l do subitem 11.1.

Il - servigos especializados prestados por fornecedores e veiculacao:

a) producdo e execucdo técnica de peca e ou material: apresentacdo dos
documentos de cobranca de que tratam os incisos I, Il e lll do subitem 11.1;

b) planejamento e execucdo de pesquisas e de outros instrumentos de
avaliacdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a execucao do contrato:
apresentacao dos documentos de cobranca de que tratam os incisos I, Il e lll
do subitem 11.1;

c) criacdo e desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagao
publicitaria destinadas a expandir os efeitos das mensagens, em consonancia
com novas tecnologias: apresentacdo dos documentos de cobranca de que
tratam os incisos I, Il e Il do subitem 11.1;

d) veiculacdo: apresentacdo dos documentos de cobranca de que tratam os
incisos |, Il e lll do subitem 11.1, da demonstracdo do valor devido ao veiculo,
de sua tabela de pregos, da indicagdo dos descontos negociados, dos
correspondentes pedidos de insercdo e, sempre que possivel, do respectivo
relatorio de checagem, a cargo de empresa independente, nos termos do inciso
[Il do subitem 11.5.

11.2.1 As despesas com distribuicdo de pecas e material de ndo midia
executada por fornecedores de servicos especializados terdao o tratamento
previsto na alinea ‘a’ do inciso Il do subitem 11.2.

11.2.2 Na ocorréncia de falha local em uma programacdo em midia eletrbnica,
rede nacional, além das providéncias previstas na alinea ‘d’ do subitem 11.2 a
CONTRATADA devera apresentar documento do veiculo com a descricao da
falha e do respectivo valor a ser abatido na liquidagéo.

11.2.3 Os precos de tabela de cada insercdo e os descontos negociados, de
que trata o art. 15 da Lei n°® 12.232/2010, serédo conferidos pelo Fiscal deste
contrato, por ocasido da apresentacdo do Plano de Midia pela CONTRATADA
ao CONTRATANTE.

11.3 O pagamento das despesas sera feito fora o més de producdo ou

veiculacdo, em até 30 (trinta) dias apdés a apresentacdo dos documentos
previstos nos subitens 11.1 e 11.2.
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11.4 Nos casos de veiculacdo no exterior, as condi¢cées de liquidacéo e
pagamento serdo adaptadas as praxes de cada pais e deverdo levar em conta
as disposicdes dos subitens 9.2.1 e 9.2.1.1 deste contrato.

11.5 No tocante a veiculagdo, além do previsto na alinea ‘d’ do inciso Il do
subitem 11.2, a CONTRATADA fica obrigada a apresentar, sem 6nus para o
CONTRATANTE, os seguintes comprovantes:

| - Revista: exemplar original;

Il - Jornal: exemplar ou a pagina com o anuncio, da qual devem constar as
informacdes sobre periodo ou data de circulacdo, nome do Jornal e praca;

[ll - demais meios: relatério de checagem de veiculacdo, a cargo de empresa
independente, se ndo restar demonstrada, nos termos dos subitens 5.1.10 ou
5.1.11 da Clausula Quinta, perante 0 CONTRATANTE, a impossibilidade de
fazé-lo.

11.5.1 Nos casos em que restar demonstrada, nos termos dos subitens 5.1.10
ou 5.1.11 da Clausula Quinta, a impossibilidade de obter o relatério de
checagem, a cargo de empresa independente, a CONTRATADA devera
apresentar:

| - TV, Radio e Cinema: documento usualmente emitido pelo veiculo (mapa ou
comprovante de veiculag&o ou inser¢ao ou irradiagcédo e similares) e declaragéo
de execucdo, sob as penas do art. 299 do Cadigo Penal Brasileiro, firmada pela
empresa que realizou a veiculagéo, da qual devem constar, pelo menos, nome
empresarial e CNPJ da empresa, nome completo, CPF e assinatura do
responsavel pela declaracdo, local, data, nome do programa (quando for o
caso), dia e horario da veiculacao;

[.1) como alternativa ao procedimento previsto no inciso I, a CONTRATADA
poderd apresentar documento usualmente emitido pelo veiculo (mapa ou
comprovante de veiculagcdo ou insercdo ou irradiacdo e similares) em que
figure a declaracdo prevista no inciso | deste subitem, na frente ou no verso
desse documento, mediante impressao eletrénica ou a carimbo, desde que
essa declaragdo seja assinada e que esse documento ‘composto’ contenha
todas as informacdes previstas no inciso | deste subitem.

[.2) como alternativa ao conjunto de documentos previstos nos incisos | e 1.1
deste subitem, a CONTRATADA poder& apresentar declaracdo de execucdao,
sob as penas do art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, emitida pela empresa que
realizou a veiculacdo, da qual devem constar, pelo menos, nome empresarial e
CNPJ da empresa, nome completo, CPF e assinatura do responsavel pela
declaracgédo, local, data, nome do programa (quando for o caso), dia e horéario
da veiculacéao.

Il - Midia Exterior:

[I.1 - Midia Out Off Home: relat6rio de exibicdo fornecido pela empresa que
veiculou a peca, de que devem constar as fotos, periodo de veiculacédo, local e
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nome da campanha, datado e assinado, acompanhado de declaracdo de
execucao, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, firmada pela
empresa que realizou a veiculagéo, da qual devem constar, pelo menos, nome
empresarial e CNPJ da empresa, nome completo, CPF e assinatura do
responsavel pela declaracéo;

[I.2 - Midia Digital Out Off Home: relatério de exibicédo fornecido pela empresa
que veiculou a peca, de que devem constar fotos por amostragem,
identificacdo do local da veiculagdo, quantidade de insergcdes, nome da
campanha, periodo de veiculacdo, datado e assinado, acompanhado de
declaragcdo de execucdo, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro,
firmada pela empresa que realizou a veiculacéo, da qual devem constar, pelo
menos, nome empresarial e CNPJ da empresa, nome completo, CPF e
assinatura do responsavel pela declaracéo;

1.3 - Carro de Som: relatorio de veiculacdo fornecido pela empresa que
veiculou a peca, com relatorio de GPS e fotos de todos os carros contratados,
com imagem de fundo que comprove a cidade em que a acédo foi realizada,
acompanhado de declaragédo de execuc¢do, sob as penas do art. 299 do Cdédigo
Penal Brasileiro, firmada pela empresa que realizou a veiculacdo, da qual
devem constar, pelo menos, nome empresarial e CNPJ da empresa, nome
completo, CPF e assinatura do responsavel pela declaracéo;

[ll - Internet: relatorio de gerenciamento fornecido pela empresa que veiculou
as pecas, preferencialmente com o print da tela.

11.5.2 As formas de comprovacao de veiculacdo em midias ndo previstas nos
incisos I, Il e Ill do subitem 11.5.1 serdo estabelecidas formalmente pelo
CONTRATANTE, antes da aprovacgdo do respectivo Plano de Midia.

11.6 Antes da efetivacdo dos pagamentos, sera realizada a comprovacao de
regularidade da CONTRATADA no SICAF, através de consulta on-line.

11.6.1 A CONTRATADA devera apresentar, conforme o caso, Certificado de
Regularidade de Situacdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
Certiddo Negativa de Débito junto a Previdéncia Social - CND, Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida por 6rgdos da Secretaria da Receita Federal do Brasil e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas da Justica do Trabalho, e certiddbes negativas de débitos
expedidas por érgdos das Secretarias de Fazenda do Estado e do Municipio,
se:

| - ndo estiver cadastrada no SICAF;
Il - se sua situacao no SICAF apresentar documentacao obrigatéria vencida.
11.7 Caso se constate erro ou irregularidade na documentacéo de cobranca, o

CONTRATANTE, a seu juizo, podera devolvé-la, para as devidas corre¢des, ou
aceita-la, com a glosa da parte que considerar indevida.
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11.7.1 Na hipétese de devolugdo, a documentacéo sera considerada como nao
apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

11.8 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de atualizacdo financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, sera aquela prevista no art. 1.062 do Cadigo Civil
Brasileiro, mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1xNXxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I indice de atualizagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX/100) | = (6/100) _
265 265 | = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.8.1 - A atualizacéo financeira prevista nesta condicdo sera incluida em
fatura especifica, podendo ser faturado no més seguinte ao da ocorréncia.

11.8.2 O CONTRATANTE ndo pagara nenhum acréscimo por atraso de
pagamento decorrente de fornecimento de servicos, por parte da
CONTRATADA, com auséncia total ou parcial da documentacdo habil ou
pendente de cumprimento de quaisquer clausulas constantes deste contrato.

11.9 O CONTRATANTE né&o pagara nenhum compromisso, assumido pela
CONTRATADA, que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros.

11.10 Os pagamentos a fornecedores e veiculos por servigos prestados seréo
efetuados pela CONTRATADA em até 15 (quinze) dias ap0s o recebimento da
ordem bancéaria do CONTRATANTE pela agéncia bancéria pagadora.

11.10.1 A CONTRATADA informara ao CONTRATANTE os pagamentos feitos
a fornecedores e veiculos a cada ordem bancaria de pagamento emitida pelo
CONTRATANTE e encaminhara relatério até o décimo quinto dia de cada més
com a consolidacdo dos pagamentos efetuados no més imediatamente
anterior.

11.10.1.1 Os dados e formato dos controles serdo definidos pelo
CONTRATANTE, e os relatorios deverdo conter pelos menos as seguintes
informacgdes: data do pagamento do CONTRATANTE, data do pagamento da
CONTRATADA, numero da nota fiscal, valor pago e nome do favorecido.

11.10.2 O nao cumprimento do disposto nos subitens 11.10 e 11.10.1 ou a falta
de apresentacdo de justificativa plausivel para o ndo pagamento no prazo
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estipulado poderd implicar a suspensdo da liquidacdo das despesas da
CONTRATADA, até que seja resolvida a pendéncia.

11.10.2.1 Nao solucionada a pendéncia no prazo de 15 (quinze) dias, contado
da notificagdo do CONTRATANTE, ficara caracterizada a inexecucgao
contratual por parte da CONTRATADA.

11.10.2.2 Caracterizada a inexecucao contratual pelos motivos expressos no
subitem 11.10.2, o CONTRATANTE, nos termos da Clausula Décima Quarta,
podera optar pela rescisdo deste contrato e ou, em carater excepcional, liquidar
despesas e efetuar os respectivos pagamentos diretamente ao fornecedor de
servicos especializados ou ao veiculo, conforme o caso.

11.10.2.3 Para preservar o direito dos fornecedores e veiculos em receber com
regularidade pelos servigos prestados e pela venda de tempos e ou espacgos, o
CONTRATANTE podera instituir procedimento alternativo de controle para
efetuar os pagamentos mediante repasse, pela CONTRATADA, dos valores
correspondentes aos fornecedores e veiculos, em operacdes bancarias
concomitantes.

11.10.3 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes
da inobservancia, pela CONTRATADA, de prazos de pagamento serédo de sua
exclusiva responsabilidade.

11.11 O CONTRATANTE, na condicdo de fonte retentora, fard o desconto e o
recolhimento dos tributos e contribuicbes a que esteja obrigado pela legislacao
vigente ou superveniente, referente aos pagamentos que efetuar.

GARANTIA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
12.1 No prazo de até 20 (vinte) dias da assinatura do contrato e retirada da
Nota de Empenho, a licitante vencedora devera apresentar garantia, em favor
do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor estimado do contratado (subitem 23.1 do Edital), a fim de
assegurar a sua execucao, em uma das modalidades previstas no art. 56 da
Lei n°® 8.666/1993, a escolha das licitantes vencedoras:
a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
c) fianca bancéria.
12.2 Em se tratando de garantia prestada por meio de caucdo em dinheiro, o
depdsito devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econdmica Federal,
conforme determina o art. 82 do Decreto n° 93.872/86, a qual sera devolvida

atualizada monetariamente, nos termos do § 4° do art. 56 da Lei n° 8.666/1993.

12.3 Se a opcéo de garantia for pelo seguro-garantia:
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a) seu prazo de validade devera corresponder ao periodo de vigéncia do
contrato, acrescido de 90 (noventa) dias;

b) a apdlice devera indicar o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido
como beneficiario;

c) a apolice deverd conter clausulas de atualizacdo financeira, de
imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.

12.4 Se a opcao for pela fianca bancaria, esta devera ter:

a) prazo de validade correspondente ao periodo de vigéncia do contrato,
acrescido de 90 (noventa) dias;

b) expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario, fara o
pagamento ao Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao,
independentemente de interpelacao judicial, caso o afiancado ndo cumpra suas
obrigagoes;

c) renuncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos
nos arts. 827 e 838 do Cadigo Civil Brasileiro;

d) clausulas de atualizagcdo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

12.5 Se a opcao for pelo titulo da divida publica, este devera:

a) ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil;

b) ser avaliado por seu valor econémico, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

12.6 Nao serdo aceitos seguro-garantia ou fianca bancéaria que contenham
clausulas contrarias aos interesses do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido.

12.7 Sem prejuizo das sancdes previstas na Lei e neste Edital, a ndo prestacao
da garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o
contrato, implicando sua imediata rescisao.

12.8 Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou parcialmente, no
pagamento de qualquer obrigacdo vinculada a este ajuste, incluida a
indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA devera proceder a respectiva
reposicdo, no prazo maximo de 10 (DEZ) dias Uteis, contados da data do
recebimento da notificacdo do CONTRATANTE.
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12.9 Se houver acréscimo ao valor deste contrato, a CONTRATADA se obriga
a fazer a complementacdo da garantia no prazo maximo de 10 (DEZ) dias
uteis, contados da data do recebimento da notificagdo do CONTRATANTE.

12.10 Na hipotese de prorrogacdo deste contrato, o0 CONTRATANTE exigira
nova garantia, escolhida pela CONTRATADA entre as modalidades previstas
na Lei n° 8.666/1993.

12.10.1 O documento de constituicdo da nova garantia devera ser entregue ao
CONTRANTE no prazo maximo de 15 (QUINZE) dias, contado da data de
assinatura do respectivo termo aditivo.

12.11 A garantia, ou seu saldo, sera liberada ou restituida, a pedido da
CONTRATADA, no prazo de 60 (SESSENTA) dias ap0s o término do prazo de
vigéncia deste contrato, mediante certificacdo, por seu Fiscal, de que os
servicos foram realizados a contento e desde tenham sido cumpridas todas as
obrigagGes aqui assumidas.

12.11.1 Na restituicao de garantia realizada em dinheiro, seu valor ou saldo
sera corrigido com base na variagdo do Indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna (IGP-DI), da Fundag&o Getulio Vargas.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela
contratada, sem justificativa aceita pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, resguardados os preceitos legais pertinentes, podera acarretar as
sancgoes previstas em lei e neste contrato.

13.2 O descumprimento das obrigagcbes assumidas pela CONTRATADA, sem
justificativa aceita pelo CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais
pertinentes, podera acarretar as seguintes san¢fes administrativas:

| - adverténcia;
Il - multa de mora e multa por inexecuc¢ao contratual;

[l - suspensdo temporéria de participacdo de licitacdo e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE por prazo de até 2 (dois) anos;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

13.2.1 Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo,
assegurados a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

13.2.2 As sanc¢des aplicadas sO poderdo ser relevadas motivadamente e por

conveniéncia administrativa, mediante ato devidamente justificado da
autoridade competente.
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13.2.3 As sancdes aplicadas seréo registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF pelo CONTRATANTE.

13.2.3.1 O CONTRATANTE comunicarda, por escrito, a CONTRATADA que a
sancéo foi registrada no SICAF.

13.3 A aplicacéo das sancdes observara as seguintes disposicoes:

| - as multas e a adverténcia serdo aplicadas pelo Ordenador de Despesas do
CONTRATANTE;

Il - caberd ao aplicadas pelo Ordenador de Despesas do CONTRATANTE;
aplicar a suspensao temporaria de participacao de licitacdo e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE e propor a declaracao de inidoneidade,;

Il - a aplicacdo da declaragédo de inidoneidade compete privativamente ao
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao.

13.4 A sancéao de adverténcia podera ser aplicada nos seguintes casos:

| - descumprimento parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas
contratualmente;

Il - outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento
dos servicos, a juizo do CONTRATANTE, desde que néo caiba a aplicacdo de
sancao mais grave.

13.4.1 No ato de adverténcia, o CONTRATANTE estipulara prazo para o
cumprimento da obrigacdo e ou responsabilidade mencionadas no inciso | e
para a corregdo das ocorréncias de que trata o inciso |l, ambos do subitem
13.4.

13.5 A multa moratéria podera ser cobrada pelo atraso injustificado no
cumprimento do objeto ou de prazos estipulados.

13.5.1 O atraso sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,3 % (zero virgula trés
por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execucao de servico, a
contar do primeiro dia Gtil da respectiva data fixada, até o limite de 30 (trinta)
dias uteis, calculada sobre o valor correspondente a obrigacdo ndo cumprida.

13.5.2 O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias na entrega de material
ou execucao de servigo caracterizara inexecuc¢dao total deste contrato.

13.6 A inexecucdao contratual sujeitarda a CONTRATADA a multa compensatoria
de:

| - de 10 % (dez por cento), calculada sobre o valor da nota fiscal
correspondente ao material ou ao servico em que tenha ocorrida a falta,
quando caracterizada a inexecucao parcial ou a execucao insatisfatéria deste
contrato;
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Il — 20 % (vinte por cento), calculado sobre o valor previsto no subitem 4.1,
pela:

a) recusa injustificada em apresentar a garantia prevista nos subitens 12.8 e
12.11 deste contrato;

b) inexecucéo total deste contrato;

c) pela interrupcdo da execucdo deste contrato, sem prévia autorizacdo do
CONTRATANTE.

13.7 A suspensao do direito de licitar e contratar com o CONTRATANTE
podera ser aplicada a CONTRATADA se, por culpa ou dolo, prejudicar ou
tentar prejudicar a execugao deste ajuste, nos seguintes prazos e situagoes:

| - por até 6 (SEIS) meses:

a) atraso no cumprimento das obrigacées assumidas contratualmente, que
tenha acarretado prejuizos financeiros para 0o CONTRATANTE;

b) execucéo insatisfatéria do objeto deste contrato, se antes tiver havido
aplicacao da sancao de adverténcia ou multa, na forma dos subitens 13.4, 13.5
e 13.6 deste contrato;

Il - por até 2 (dois) anos:
a) nao conclusao dos servi¢os contratados;

b) prestacdo do servico em desacordo com as especificacdes constantes da
Ordem de Servico, depois da solicitagdo de corre¢cao efetuada pelo
CONTRATANTE;

c) cometimento de quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE, ensejando a rescisdo deste contrato por sua culpa;

d) condenacéo definitiva por fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos
e contribuicdes, praticada por meios dolosos;

e) apresentacdo, ao CONTRATANTE, de qualquer documento falso ou
falsificado, no todo ou em parte, com o objetivo de participar da licitagdo que
deu origem a este contrato, que venha ao conhecimento do CONTRATANTE
apos a assinatura deste contrato, ou para comprovar, durante sua execucao, a
manutencao das condi¢cdes apresentadas na habilitacao;

f) demonstracéo, a qualquer tempo, de ndo possuir idoneidade para contratar
com o0 CONTRATANTE, em virtude de atos ilicitos praticados;

g) ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei n° 8.666/1993, praticado

durante o procedimento licitatério, que venha ao conhecimento do
CONTRATANTE ap0s a assinatura deste contrato;
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h) reproducéo, divulgacédo ou utilizacdo, em beneficio proprio ou de terceiros,
de quaisquer informacgdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razao da execucdo deste contrato, sem consentimento prévio e expresso
do CONTRATANTE.

13.8 A declaracdo de inidoneidade sera aplicada quando constatada ma-fe,
acado maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE, atuacdo com
interesses escusos, reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE ou aplicacdes anteriores de sucessivas outras sangoes.

13.8.1 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica sera aplicada a CONTRATADA se, entre outros casos:

| - sofrer condenacéo definitiva por fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos, praticada por meios dolosos;

Il - demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou
contratar com 0 CONTRATANTE, em virtude de atos ilicitos praticados;

Il - reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros,
quaisquer informacdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em
razdo da execugdo deste contrato, sem consentimento prévio do
CONTRATANTE.

13.8.2 A declaracédo de inidoneidade implica proibicdo da CONTRATADA de
transacionar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada.

13.9 Da aplicagao das sancdes de adverténcia, multa e suspenséo do direito
de licitar ou contratar com 0 CONTRATANTE caberéa recurso, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do primeiro dia util subsequente ao do recebimento
da comunicacéo.

13.9.1 O recurso referente a aplicacdo de sancbes devera ser dirigido a
autoridade imediatamente superior, por intermédio daquela responséavel pela
sua aplicacdo, a qual podera reconsiderar sua deciséo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado,
devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contado do recebimento do recurso, conforme especificado a seguir:

a) as multas e a adverténcia: pelo Ordenador de Despesas, por intermédio da
Secretaria Administrativa do Tribunal;

b) suspensdo do direito de licitar ou contratar com 0 CONTRATANTE: ao
Presidente do Tribunal, por intermédio do Ordenador de Despesas.
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13.10 As sang¢les aqui previstas sédo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis, respondendo ainda a CONTRATADA por qualquer indenizagéo
suplementar no montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na
forma do paragrafo Unico do art. 416 do Cédigo Civil Brasileiro.

13.11 A aplicacdo das sancbes previstas neste contrato nao exclui a
possibilidade de aplicacao de outras, previstas na Lei n° 8.666/1993, incluida a
responsabilizacdo da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados
ao CONTRATANTE.

13.12 O valor das multas podera ser descontado da garantia constituida, do
valor da fatura de quaisquer servi¢os referentes ao presente contrato, cobrado
diretamente ou, ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente da
CONTRATADA.
13.12.1 O valor das multas devera ser recolhido no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pelo
CONTRATANTE.
RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA
14.1 O presente contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos nos art.
77 e 78 e nas formas estabelecidas no art. 79, todos da Lei n® 8.666/1993.
14.1.1 Este contrato também podera ser rescindido, independentemente de
interpelacao judicial ou extrajudicial, desde que motivado o ato e assegurados

o contraditorio e a ampla defesa, quando a CONTRATADA:

a) for atingida por protesto de titulo, execucéo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdémico-financeira,

b) for envolvida em escandalo publico e notorio;
c) quebrar o sigilo profissional,

d) utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informacdes ndo divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso por for¢a de suas atribuigcdes contratuais;

e) nao prestar garantia suficiente para garantir o cumprimento das obrigacdes
contratuais;

f) motivar a suspensdo dos servicos por parte de autoridades competentes,

caso em que respondera por eventual aumento de custos dai decorrentes e por
perdas e danos que o CONTRATANTE, como consequéncia, venha a sofrer;
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g) deixar de comprovar sua regularidade fiscal, inclusive contribuicdes
previdenciarias e depoésitos do FGTS, para com seus empregados, na forma
definida neste contrato; e

h) vier a ser declarada inidénea por qualquer 6rgdo da Administracédo Publica;

i) ndo comprovar a qualificacdo técnica de funcionamento prevista no art. 4° da
Lei n® 12.232/2010;

j) deixar de atender ao disposto nos subitens 5.1.5.3, 11.10, 11.10.1 e
11.10.1.1.

14.2 Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdao, nenhuma
remuneracao sera cabivel, a ndo ser o ressarcimento de despesas autorizadas
pelo CONTRATANTE e comprovadamente realizadas pela CONTRATADA,
previstas no presente contrato.

14.3 Em caso de associacdo da CONTRATADA com outras empresas, de
cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como de fusédo, cisdo ou
incorporacdo, caberda ao CONTRATANTE decidir sobre a continuidade do
presente contrato, com base em documentacdo comprobatdria que justifique
quaisquer das ocorréncias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DISPOSICOES GERAIS

15.1 A CONTRATADA guiar-se-a pelo Cédigo de Etica dos profissionais de
propaganda e pelas normas correlatas, com o objetivo de produzir publicidade
que esteja de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor e demais leis
vigentes, a moral e os bons costumes.

15.2 O CONTRATANTE providenciaré a publicacdo do extrato deste contrato e
de seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial da Unido, a suas expensas,
na forma prevista no art. 61, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/1993.

15.3 Constituem direitos e prerrogativas do CONTRATANTE, além dos
previstos em outras leis, os constantes da Lei n° 8.666/1993, que a
CONTRATADA aceita e a eles se submete.

15.4 S&o assegurados ao CONTRATANTE todos os direitos e faculdades
previstos na Lei n° 8.078, de 11.9.90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

15.5 A omissao ou tolerancia das partes — em exigir o estrito cumprimento das
disposicOes deste contrato ou em exercer prerrogativa dele decorrente — néo
constituird novacdo ou renuncia nem lhes afetard o direito de, a qualquer
tempo, exigirem o fiel cumprimento do avencado.
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15.6 As informacdes sobre a execugdo deste contrato, com 0s nomes dos
fornecedores de servicos especializados e de veiculos de divulgacéo, serdo
divulgadas no sitio do CONTRATANTE na internet.

15.6.1 As informacbes sobre valores pagos serédo divulgadas pelos totais de
cada tipo de servico de fornecedores e de cada meio de divulgacéao.

FORO
CLAUSULA DECIMA SEXTA
16.1 As questdes decorrentes da execugado deste contrato que ndo puderem

ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no Juizo da
Justica Federal, Se¢éo Judiciaria do Estado de Alagoas.

E, para firmeza, e como prova de assim haverem entre si, ajustado e
contratado, assinam o presente, em cinco vias de igual teor e forma, para que
produza seus legais e juridicos efeitos.
Macei6, __ de de 2013.
CONTRATANTE

CONTRATADA
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