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SECRETARIA DE LICITACOES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 19° REGIAQ

IGUALDADE E JUSTICA SOCIAL

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 348/2017
PREGAO ELETRONICO N210/2017

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 192 REGIAO, situado na Av. da Paz, 2076, Centro,
Maceidé/AL, CEP 57.020.440, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que realizard PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, regido pelas Leis n¢.s 10.520/2002, LC 123/2006,
9.784/99, 8.666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto 5.450/2005,
bem como pelo ATO TRT 192 n°. 206/98 - que regulamenta a
consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE FORNECEDORES -
SICAF, instituido pela Instrug¢do Normativa n¢. 05 de 21.07.95 do
Ministério da Administragdo Federal e Reforma do Estado - MARE e
suas alteragbes posteriores.

O Pregdo Eletrdnico sera conduzido por servidor (a)
integrante do quadro efetivo deste Regional, denominado (a)
Pregoeiro(a), e membros da equipe de apoio, previamente
credenciados no site comprasgovernamentais.gov.br, em cujo
monitoramento e insergdo de dados gerados ou transferidos,
utilizarao os recursos de seguranga: criptografia e
autenticacgao.

Os participantes deste Pregao teréao como
referencial de tempo obrigatoriamente o horario de Brasilia /DF.

1.0 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos securitdrios relativos aos imdéveis pertencentes a Unido
e 1imdveis locados de terceiros, todos utilizados por este
Regional Trabalhista, nos termos e condigdes estabelecidos neste
edital e seus anexos.

2.0 DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1 A sessao puUblica deste Pregdo Eletrdnico serd aberta com a
divulgacdo das Propostas de Precos recebidas e inicio da etapa
de lances, de acordo com o disposto no Decreto 5.450/2005, no
endereco eletrdnico, data e horario abaixo discriminados:
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ENDERECO ELETRONICO: www.trtl9. jus.br ou
WWW . comprasgovernamentais.gov.br
DATA: dia 06 do més de abril de 2017.
HORARIO: 10h0Omin - Horario de Brasilia-DF

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que 1impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessadao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subseqliente, no mesmo horario e endereco
eletrdnico anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicac¢do do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3. Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a)
a sala de disputa de lances, no sistema “COMPRASNET”, que impeca
o inicio da disputa até as 11:30h serd aplicada a regra do
subitem anterior.

3.0 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

1 Poderdo participar deste pregdo as empresas do ramo de
atividade relacionada ao objeto deste edital, credenciadas no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e que
atendam as condig¢des de habilitacdo previstas neste edital.

3.1.1 Empresas nao credenciadas no SICAF e que tiverem interesse
em participar deste pregao deverao providenciar o seu
credenciamento na forma da Instrug¢dao Normativa SLTI-MPOG n2. 02,
de 2010.

3.2 Como requisito para participacdo do Pregdo Eletrdnico, a
licitante deverd manifestar, em campo préprio do sistema
eletrdénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo do presente Edital.

3.3 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo das
propostas serdo de responsabilidade exclusiva da licitante, néo
se responsabilizando o Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido por quaisquer custos, transacdes efetuadas pela licitante
ou eventual desconexao do sistema.

3.4 Nao poderao participar desta licitacdo empresas qgue se
enquadrarem em uma ou mais das seguintes situacdes:
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a) empresas que estejam suspensas de participar de licitacdo com
este TRT da 198 Regido, conforme disposto no art. 87, III, da
Lei ne. 8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a
Unido Federal, conforme disposto no art. 7¢, da Lei n¢.
10.520/2002 c¢/c art. 28, do Decreto n9. 5.450/2005;

c) empresas que sejam declaradas inidbéneas para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, conforme previsto no art.
87, IV, da Lei n9. 8.666/93;

d) empresas sob faléncia decretada, concurso de credores,
concordada ou insolvéncia, sob processo de dissolugdo ou
liquidacao;

e) consdércio de empresas, dJualquer qgue seja sua forma de
constituicao; e

f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipdteses
previstas no art. 92 da Lei n¢9. 8.666, de 1993.

3.4.1 Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial podera
participar da licitacdo com apresentagdo positiva da certiddo de
recuperacado Jjudicial ou extrajudicial e apresente a comprovacao
de que © respectivo plano de recuperagao foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.2 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao.

3.4.1.1. A licitante em recuperacao judicial ou extrajudicial,
com plano de recuperacdo judicialmente acolhido, deverd, ainda
assim, comprovar todos os demais requisitos de qualificacgdao
econbmico-financeira previstos neste Edital.

3.5 0O descumprimento de qualquer condigcdo de participacéao
acarretard a exclusdo do licitante.

3.6 E vedada a contratacdo de pessoa Jjuridica que tenha em seu
quadro societdrio cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de
fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de
cargos de direcdao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da é&rea
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encarregada da licitacdo (Resolugcdao n2. 7 do Conselho Nacional
de Justica).

3.6.1 A vedacdao descrita no item anterior se estende as
contratacdes deflagradas quando os magistrados e servidores
geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e funcgdes, assim como as iniciadas até 6
(seis) meses apds a desincompatibilizacao.

3.6.3 Nada obsta que a Administracdao vede a contratacao de
empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor nao
abrangido pelas hipdteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciéaria, sempre que
identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminacéo
do processo licitatério.

4.0 DO CREDENCIAMENTO

4.1 O credenciamento dar-se-4& pela atribuicdo da chave de
identificacdo e de senha, pessocal e intransferivel, para acesso
ao sistema eletrbnico (Art. 3¢, S 1l¢e, do Decreto ne.
5.450/2005), sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2 As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar
previamente credenciados Jjunto ao sistema para participarem do
certame.

4.3 0O credenciamento da 1licitante, bem como sua manutencao,
dependerd de registro cadastral atualizado no SICAF.

4.4 O credenciamento Jjunto ao provedor do sistema implica
responsabilidade 1legal do licitante ou de seu representante
legal e na presuncdo de sua capacidade técnica para realizacéo
das transacdes inerentes a este Pregao.

4.4 O wuso da senha de acesso pela licitante ¢é de sua
responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacao
efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao
provedor do sistema ou ao Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, promotor da licitacdo, qualquer responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.
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5.0 DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PREGOS

5.1. O licitante serd responsavel por todas as transacdes que
forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, de acordo com
0 inciso III do artigo 13 do Decreto n¢. 5.450/2005.

5.2. Incumbird ainda ao licitante acompanhar as operagdes no
sistema eletrbdnico durante a sessao publica do Pregédo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de gquaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexdo, de acordo com o inciso IV do art. 13 do Decreto
ne. 5.450/2005.

5.3. A participagcdo no pregado dar-se-a por meio da digitacgdo da
senha privativa do licitante e subseqgiiente encaminhamento das
propostas de precos que ocorrerd a partir do dia 24/03/2017, até
as 10:00h do dia 06/04/2017.

5.4 O registro da proposta no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS"
compreende o registro do valor global total da proposta em campo
préprio.

5.5 A(s) Proposta(s) de Precos da(s) licitante(s) wvencedora(s),
contendo os elementos exigidos neste edital, deverd ser
formulada e enviada eletronicamente, através da insercao de
anexo no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS", atualizada em
conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo
consignado pelo(a) Pregoeiro (a) no sistema, com posterior
encaminhamento dos originais, no prazo maximo de 3(trés) dias,
contados a partir da data do encerramento da sessao de lances.

5.6. A(s) proposta(s) ajustada(s) deverd(ao) ser enviada (s)
eletronicamente, conforme as condigdes definidas no subitem 6.18
deste edital, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro sob pena de
desclassificacgao.

5.7 Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta anteriormente apresentada.

5.8 Como requisito para a participacdao no Pregdao a licitante
devera manifestar, em campo prdéprio do sistema eletrdnico que:



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE LICITACOES

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua
proposta estd em conformidade com as exigéncias deste
instrumento convocatdério;

b) cumpre, se for o caso, o0s requisitos legais para a
qualificacdo como microempresa ou empresa de pequeno porte
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2. 123, de 2006;

c) 1inexiste fato impeditivo a sua habilitacdo, bem como se
obriga a declarar fato impeditivo superveniente;

d) nao utiliza indevidamente mdo de obra de menores, conforme
disposto no art. 27, inc. V, da Lei n@2. 8.666, de 1993;

e) declara Elaboracdo Independente de Proposta.

5.8.1 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos
de habilitacdo e proposta sujeitard a licitante as sancdes
previstas neste edital.

6.0 DO PROCEDIMENTO LICITATORIO, DA FORMULAQAO DOS LANCES E DA
FORMA DE APRESENTAQKO DA PROPOSTA

6.1 A partir do hordrio previsto no ditem 5.3 deste edital,
hordrio limite para o envio das propostas, terd inicio a sessao
publica do Pregdo Eletrdénico, com a abertura e divulgacao das
propostas de precgos, recebidas pelo site ja indicado no
predmbulo, passando o(a) Pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade
das propostas.

6.1.1 Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, via
sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”, o licitante corrobora dgque os
seus servigos atendem a todas as especificagdes constantes neste
edital.

6.1.2 Aberta a etapa competitiva 0s representantes dos
licitantes deverdo estar conectados ao sistema para participar
da sessao de lances.

6.2. Apenas serao aceitos lances cujos valores forem inferiores
ao ultimo lance que tenha sido anteriormente registrado no
sistema pelo préprio licitante.
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6.3 Caso ocorra a apresentacao de dois ou mais lances de mesmo
valor, prevalecerd aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

6.4 No decorrer da sessdao publica, os participantes seréao
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado. O
sistema ndo identificard o autor dos lances aos demais
participantes.

6.5 A etapa de lances da sessdo puUblica serd encerrada mediante
aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema
eletrbnico, apds o que transcorrerd periodo de até trinta
minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema
eletrbnico, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

6.6 Apds encerramento da etapa de lances, of(a) pregoeiro(a)
verificard se ocorreu empate, nos termos do artigo 44 da LC
123/2006, entre o lance mais bem classificado e os lances
apresentados por empresas com direito a tratamento diferenciado.

6.7 Considerar—-se-ao empatados todos os lances apresentados
pelas microempresas e empresas de pequeno porte, gque sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao lance mais bem
classificado.

6.8 Nao ocorrerd empate gquando o melhor lance tiver sido
apresentado por empresa gue se enquadre como microempresa ou
empresa de pequeno porte.

6.9 Ocorrendo empate nos termos do disposto nos itens 6.6 e 6.7,
proceder-se-a& da seguinte forma:

a) O(A) Pregoeiro(a) verificando a existéncia de empresa|(s)
enquadrada (s) no artigo 3¢ da LC 123/2006, no intervalo
citado no item 6.7, convocara, no sistema
“COMPRASGOVERNAMENTAIS”, a microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada para apresentacdao de
proposta de precgo inferior a primeira classificada;

b) A convocagao devera ser atendida no prazo maximo de 5
(cinco) minutos, sob pena de preclusdo do direito,
através do sistema eletrdnico, e havendo a apresentacgdao
de preco inferior pela mesma, essa passarda a condicdo de
primeira classificada no certame, nao importando a
realizacdo de nova etapa de lances;
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c) N&o ocorrendo o interesse da microempresa ou empresa de
pequeno porte na forma das alineas “a” e “b” deste item,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipdétese dos itens 6.6 e 6.7 deste edital,
na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito; e

d) No <caso de igualdade dos valores apresentados pelas
microempresas ou empresas de pegueno porte dgue se
encontrem no intervalo estabelecido no item 6.7 deste
edital, serd realizado sorteio entre elas para dJue se
identifique aquela que primeiro poderd exercer o direito
de preferéncia, através da apresentagcao de melhor
oferta.

6.10 Na hipdétese de ndo contratacdo nos termos previstos no item
6.9 deste edital, voltard a condicdo de primeira classificada, a
empresa autora da proposta de menor prego originalmente
apresentada.

6.11 Apds a identificacdo do licitante melhor classificado na
fase de lances, of(a) pregoeiro(a) registrard solicitacdo para
que seja procedida a remessa da proposta ajustada na forma
estatuida nos subitens 5.5 e 5.6 deste edital, para gue este
possa decidir acerca da aceitabilidade da proposta.

6.12 Todos 0os licitantes convocados deverao obedecer ao
estatuido no subitem 5.6 e 5.7, sob pena de desclassificacao.

6.13 O (Rn) Pregoeiro (a) poderé encaminhar, pelo sistema
eletrdnico, contraproposta diretamente ao proponente gue tenha
apresentado o lance de menor preco, para que seja obtido precgo
melhor.

6.14 FEncerrada a etapa de aceitacdao daf(s) proposta(s), o
pregoeiro (a) verificaré o) atendimento das exigéncias
habilitatérias.

6.15 Se a proposta ou lance de menor valor global, nao for
aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatdérias, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou o
lance subseqiiente, aplicando a regra do item 6.9 deste edital,
se for o caso, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
sua habilitacao, na ordem de classificacao, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance due
atenda ao edital.
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6.16 O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento
e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no edital e
seus anexos

6.17 O envio postal da proposta e da documentacgao de
habilitag¢do, em original, deverd ser realizado em envelope
lacrado, contendo no frontispicio os seguintes dizeres:

Ao TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE LICITAQﬁES
PREGAO ELETRONICO N¢.10/2017 - PROCESSO N¢. 348/2017

6.18 A proposta de precgos deverd ser formulada levando-se em
consideracdo este edital e seus anexos, e seu envio pressupde o
conhecimento e aceitacdao de todas as condigdes contidas neste
edital e seus anexos, devendo conter obrigatoriamente:

a) Razdo social, endereco, CEP, CNPJ, numeros de telefone, fax e
e-mail;

b) Valor Unitdrio e valor total do item, em algarismo, expresso
em moeda corrente nacional (real), incluidos todos os insumos
que o compdem, tais como as despesas com impostos, taxas,
frete, seguros e quaisquer outros que incidam na contratacao

do objeto;
c) Descricéo detalhada do objeto ofertado, levando-se em
consideracao as condicgdes estabelecidas no Termo de

Referéncia, conforme as condig¢des estabelecidas no Anexo III -
Modelo de Proposta;

d) Prazo de validade nao inferior a 90 dias corridos, contados a
partir da data de abertura das propostas;

e) Conter dados bancdrios da Empresa Licitante (banco, agéncia,

conta) para efeito de emissao de Nota de Empenho e posterior
pagamento.

7.0 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 Analisadas as propostas, serdo desclassificadas as que:

a) forem elaboradas em desacordo com o0s termos deste
edital;

b) apresentarem precos excessivos ou manifestamente

inexeqliiveis, assim considerados aqueles gque nado venham a ter
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demonstrada sua viabilidade através de documentacdo gque comprove
que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado;
c) apresentarem precos total ou unitdrios simbdélicos,
irrisdérios ou de valor zero;
d) apresentarem proposta alternativa.

7.2 Sendo aceitavel a oferta, serd verificado o atendimento,
pelo proponente que a tiver formulado, das condicgdes
habilitatérias:

a)com base no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e documentacdao complementar exigido no
edital; ou

b) no caso dos nao cadastrados, da documentacdo exigida no
edital.

7.3 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias,
sera (do) declarado(s) o(s) proponente(s) vencedor(es), sendo a
adjudicacao do objeto definido neste edital e seus anexos
efetuada pelo menor prego global.

7.4 Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o proponente ndo atender
as exigéncias do ato convocatdrio, o(a) pregoeiro(a) examinara
as ofertas subseqgiientes, na ordem de classificacéao, até a
apuracado de uma proposta que atenda ao edital, sendo O
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o
objeto deste edital e seus anexos;

7.5 Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo
registradas as ocorréncias relevantes.

7.6 Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de
requisitos estabelecidos neste edital e seus anexos, a proposta
serd desclassificada;

7.7 Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista
no objeto deste edital e seus anexos;

7.8 O(A) pregoeiro(a), na fase de Jjulgamento, poderda promover
quaisquer diligéncias julgadas necesséarias a anadlise das
propostas e da documentacdo, devendo os licitantes atender as
solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento
da convocagao, sob pena de desclassificacdo da oferta;
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7.9 Caso exista algum fato que impeca a participacgdo de algum
licitante, ou o mesmo tenha sido declarado inidbéneo para licitar
ou contratar com a Administracao Publica, este seré
desclassificado do certame, sem prejuizo das sancdes legais
cabiveis.

7.10 Quando o proponente vencedor nao apresentar situacao
regular, no ato da emissdo da nota de empenho, serd convocado
outro licitante, observada a ordem de <classificacédo, para
celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes cabiveis, observado o disposto nos
subitens 6.11 e 6.14;

7.11 Se o licitante vencedor recusar-se a firmar contrato,
injustificadamente, e conseqglientemente nao cumprir as obrigacgdes
contraidas serd aplicada a regra estabelecida no subitem
anterior, além das sangdes prescritas neste instrumento
convocatdrio.

8.0 DA HABILITAGAO

8.1 A habilitacdo das licitantes serd verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos (§ 1¢, art. 25 do
Decreto n2. 5.450/2005)

8.2 Caso os documentos exigidos para habilitacdo nédo estejam
contemplados no SICAF, ou nao haja disponibilidade para realizar
a consulta nos sitios emitentes das certiddes vencidas, sera
exigido o envio da documentacdao via eletrdnica, apds convocagao
do Pregoeiro em sessdo publica.

8.3 Para comprovacgdo da habilitacdo serdo exigidos os documentos
relacionados no Anexo I - Termo de Referéncia.

8.4 A documentacao devera:
a) Estar em nome da licitante;

b) Estar no prazo de validade estabelecido pelo &érgéao
expedidor competente. Nos casos omissos, 0 pregoeiro
considerard como prazo de validade o de 60
(sessenta) dias, contados da data de expedicao do
respectivo documento, exceto a Certiddo a Certidéao
Negativa de Débitos atinente a Contribuicéao
Previdencidria e a Certiddo Conjunta Negativa de

11
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Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ambas com prazo de validade de 180
(cento e oitenta) dias, de acordo com o art. 22, do
Decreto ne. 6.106/2007;

c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a
matriz. Tal dispositivo ndo é valido para a Certidéo
Negativa de Débitos atinente a Contribuicao
Previdenciaria, para a Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e para a
Certidédo Negativa de Débitos Trabalhistas.

8.5 As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos para a habilitacdo na presente licitacédo, ou
0s apresentarem em desacordo com o estabelecido neste edital ou
com irregularidades, serdo 1nabilitadas, nao se admitindo
complementacgao posterior.

8.6 Os documentos exigidos neste item 8 deverao ser
encaminhados, via fax, no prazo consignado pelo Pregoeiro em
sessdo publica e apresentados em original, por gqualquer processo
de cépia autenticada, por tabelido de notas ou por servidor que
realiza a licitacdo, ou publicacdo em o6rgdo da imprensa oficial,
perfeitamente legivel, no prazo maximo de trés dias, a contar do
término da etapa de lances. Os documentos deverdo ser entregues
a Secretaria de Licitacgdes, situada a Avenida da Paz, 2076, sala
605, 6¢ andar, Centro, Maceidé—-AL, CEP 57.020-440.

8.7 0Os documentos exigidos ©para fins de comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista terdo sua validade verificada,
via internet, no momento da fase de habilitacao, ficando
estabelecido que havendo discordancia entre o) documento
apresentado e a verificacdo na internet, prevalecerd a segunda,
observado o disciplinamento constante no item 8.4.

8.8 Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade
fiscal das microempresas ou empresas de pequeno porte, sera
assegurado prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em gque o proponente (ME ou EPP) for
convocado ©pelo pregoeiro para o saneamento da documentacgao
apresentada com restrigdes, prorrogadveis por igual periodo a
critério do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo.

8.9 A nado regularizacao da documentacdao fiscal, no prazo
previsto no item anterior, 1implicara decadéncia do direito a
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contratacgao, sem prejuizo das sancdes cabiveis, sendo facultado
ao TRT19 convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacéo.

8.10 A prerrogativa regulamentada no item 8.8 nao desobriga as
microempresas e/ou empresas de pequeno porte da apresentacdo dos
documentos de regularidade fiscal relacionados no subitem 6.1.2
do Anexo I - Termo de Referéncia, 0s quals deverao ser
apresentados mesmo que com restricgdes, sob pena de inabilitacéao.

8.11 Para as empresas cadastradas no SICAF, fica facultado ao
pregoeiro(a) a extragcdo, na sessdo puUblica, de declaracodes
porventura existentes naquele sistema, que forem competentes
para substituir os documentos relacionados no item 8 deste
edital, para fins de habilitacdo da empresa licitante. Essas
declaragdes somente serdo validas para esta licitacdo se as
informagdes relativas aos respectivos documentos estiverem
disponiveis e dentro do prazo de validade naquele sistema,
responsabilizando-se a proépria licitante, caso nao envie o0s
documentos via fac-simile (fax) e posteriormente os originais,
nos termos previstos neste edital, por sua inabilitacéao.

8.12 Em atendimento & determinacdo do Tribunal de Contas da
Uniao, constante do Acérdao n. 1.793/2011-Plenério, como
condigcao habilitatdéria serdao realizadas as seguintes consultas:

a) Aos registros impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional
de Empresas Iniddéneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia -
WWwW.transparencia.gov.br);

b) Aos registros impeditivos de contratagcdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis Por
Ato de Improbidade Administrativa (Portal do Conselho Nacional
de Justica - CNJ - www.cnj.jus.br); e

c) Lista de Inidbneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniédo
- TCU (www.tcu.gov.br).

8.12.1 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da
empresa licitante e também de seu sécio majoritdrio, por forga
do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, qgue prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsdvel ©pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
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Puiblico, inclusive por intermédio de pessoa Jjuridica da qual

seja sdécio majoritario.
8.12.1.1 Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara
o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participacao.

9.0 DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

9.1 Até dois dias uUteis antes da data fixada como limite para
apresentacdao das propostas, fixada no item 5.3, qualgquer pessoa
poderd impugnar o ato —convocatdério do pregao, na forma
eletrdnica.

9.1.1. A apresentacdo de impugnacdo contra o presente edital
serd processada e Jjulgada na forma e nos prazos previstos no
art. 18 do decreto n¢. 5.450/2005.

9.1.2. Acolhida a petigcdo <contra o ato convocatédério, sera
designada nova data para a realizacao do certame.

9.1.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatdério deverdo ser enviados ao pregoeiro, até trés dias
Uteis anteriores a data fixada como limite para apresentacdo das
propostas, item 5.3, exclusivamente por meio eletrdnico via
internet, no endereco indicado no edital, de acordo com o art.
19 do Decreto n° 5.450/2005.

9.2. A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente edital, implicard a plena aceitacédo, por
parte dos interessados, das condicdes nele estabelecidas

9.3. Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatdério cabe
recurso, a ser interposto no final da sessdao, com registro em
ata da sintese das suas razdes e contra-razdes. Os procedimentos
para interposicdo de recurso, compreendida a manifestacdao prévia
do licitante, durante a sessdo puUblica, o encaminhamento de
memorial e de eventuais contra-razdes pelos demais licitantes,
serao realizados exclusivamente no ambito do sistema eletrdnico,
nos formuldrios préprios, conforme Decreto 5.450/2005, art. 26.

9.4. O recurso contra decisdo do pregoeiro nado terd efeito
suspensivo.

9.5. O acolhimento do recurso importarda a invalidacdao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.
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9.6. Apds apreciagao do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-4,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente,
que proferira decisdo definitiva antes da adjudicacdao e
homologacdao do procedimento.

9.7. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados
na Secretaria de Licitagdes deste Regional.

10.0 DA ADJUDICAGAO

10.1 A adjudicacgado, em favor da licitante vencedora, serd feita
pelo(a) pregoeiro(a) no final da sessdo e registrada em ata,
apds recebidos os envelopes contendo a documentagcdo e a nova
proposta adequada ao valor dos lances ofertados, ou se for o
caso, a nova planilha de precos. Em caso de recurso a
adjudicacédo serd procedida pela autoridade mencionada no item
seguinte.

10.2 Apds a adjudicacdo realizada pelo Pregoeiro, o resultado da
licitacéao seré submetido a consideracgao da autoridade
competente, para fins de homologacéao.

11.0 DA HOMOLOGAGAO

11.1 A homologacdo da adjudicacdo do objeto ao licitante
vencedor, nesta licitacao, sera feita pela Exmo. Senhor
Desembargador Presidente deste Tribunal, apds recebimento do
processo concluido pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio.

12.0 DA DESPESA

12.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdao
a conta dos recursos orcamentdrios constantes no programa de

Trabalho "Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho” -
(02.122.0571.4256.0027) - PTRes n@2. 107722 - Natureza de
Despesa: 339039 (Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica).

13.0 DAS OBRIGAQGES DA CONTRATADA
As obrigagdes da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de

Referéncia - Anexo I deste edital e na minuta do instrumento de
Contrato.
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14.0 DAS OBRIGAQéES DA CONTRATANTE

14.1 As obrigagdes da Contratante sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia - Anexo I deste edital e na minuta do instrumento
de Contrato.

15.0 GESTAO E FISCALIZAGAO

15.1 As obrigagdes do Fiscal do Contrato sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia - Anexo I e na minuta do instrumento de
Contrato.

16.0 BASE DE COBERTURA

16.1 A proposta deverd considerar a listagem dos imdéveis e
demais informagdes pertinentes a cobertura a ser contratada,
constantes do Anexo II deste Edital.

17.0 FORMA DE EXECUGAO

17.1 O objeto serd executado diretamente pela CONTRATADA, pelo
prazo de 12 meses, de forma que todos os imdveis e Dbens
permanentes existentes nos imdéveis pertencentes a Unido e
locados de terceiros, todos wutilizados ©por este Regional,
recebam cobertura securitaria total para os casos de
incéndio/queda de raios, explosdo e danos Elétricos.

18.DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento dos servigos serd efetuado em parcela unica
através de ordem bancdria para o domicilio bancdrio indicado
pela Contratada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, observadas
as regras complementares constantes no ANEXO I - Termo de
Referéncia.

19.0 DO CONTRATO

19.1 Apds a homologacdo da 1licitacdo, a adjudicataria sera
convocada, ©para assinatura do Contrato, na forma da minuta
apresentada no Anexo VI deste Edital.

19.2. A empresa adjudicatdria serd convocada para firmar o

contrato no prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da
data de sua convocacao.
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19.3. O prazo previsto no subitem anterior poderé ser
prorrogado, por igual periodo, por solicitacgcdo Justificada da
adjudicatédria desde que aceita pelo TRT da 192 Regido.

19.4 Antes da assinatura do contrato serd verificada a
regularidade do <cadastramento e da habilitagcdo parcial da
empresa no SICAF, por meio de consulta “on 1line” ao sistema. O
resultado destes procedimentos serd impresso e Juntado ao
processo.

19.5 A nado-regularizacdo da documentacdao, no caso da licitante
vencedora ser uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte,
no prazo previsto no subitem 8.8 deste Edital, implicaré
decadéncia do direito a contratacao, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para assinatura do —contrato, ou revogar a
licitacéo.

19.6 Para a efetivacdo da contracdo, o licitante vencedor deveréd
apresentar declaragdo de gue ndo possuili em seu quadro societdrio
cébnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados e
servidores do Tribunal Regional do Trabalho do Trabalho da 192
Regido, nos termos do modelo descrito no Anexo IV - Declaracgao
de Inexisténcia de Nepotismo.

19.7 Quaisquer alteracdes na Apdlice de Seguro poderdao ser
solicitadas pelo TRT da 192 Regido e processada pela licitante
vencedora, mediante endosso.

20.0 PRAZO DE VIGENCIA E ENTREGA DA APOLICE

20.1 A vigéncia do contrato serd 12 (doze) meses, tendo os
termos inicial e final coincidentes com os da apdlice, podendo
ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, da Lei n.?@
8.666/93, com alteracgdes posteriores.

20.2 O Contrato podera ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultédnea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

a) Quando os servigos forem prestados regularmente;
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b) A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdao dos
servigos;
c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para
Administracéao;
d) A contratada concorde expressamente com a prorrogacao; e
e) A prorrogacgdo dependerada da realizacdo de pesguisa de mercado
que demonstre a vantajosidade para a Administracao, das
condig¢des e dos precos contratados, ou se for ocaso, ficaréa
dispensada sua realizacdo conforme a orientacdo do Acdrdao TCU
n®. 1214/2013, combinado com §2¢, inciso II, artigo 30-A, da
Instrucdo Normativa n¢. 02/2008.

20.3 A empresa contratada fica obrigada a expedir e efetuar a
entrega da Apdlice de Seguro no prazo de 30 (trinta) dias uteis,
a contar do recebimento da nota de empenho;

20.3.1 A empresa vencedora que nao expedir a apdlice dentro do
prazo estipulado neste item terd sua adjudicacgdo cancelada, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste projeto
basico.

20.3.2 As apdlices de seguro deverdo ser entregues na Secretaria
da Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao
(telefones: 82-2121-8263/8151), localizada na Avenida da Paz, n¢.
2076, 5¢ andar, Bairro Centro, na cidade de Maceid/AL - CEP:
57.020-440, em dias uteis, no horédrio das 08:00 as 15:30 horas.

21.0 DO REAJUSTE

21.1 O reajustamento do contrato poderd ocorrer com a renovagao
da (s) apdlice(s) de seguro (s), caso sejam preenchidos os
requisitos enumerados abaixo de forma simultdnea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente:

a)apresentacdo de demonstrativo analitico da variacdo de custos
da apdlice que motivou revisao de valores do seguro,
discriminando por itens de despesas e estimativa de impacto na
fatura;

b)realizacdo de pesquisa de precos com a solicitacdao de, pelo
menos, 3(trés) seguradoras para verificar a adequagcao da
proposta de renovacgdo aos valores praticados no mercado;

c)disponibilidade orgamentaria para fazer frente a despesa.
18
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21.2 Poderd ocorrer a revisdo de valores do seguro para menos
desde de dque tornem-se superiores aos pregos praticados no
mercado.

22.0 DAS PENALIDADES

22.1 Na forma do disposto no art. 7¢ da Lei n¢. 10.520/02,
aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, nao assinar o contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucdao do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-—
se de modo iniddbéneo, fizer declaracdao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de
licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciado no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominagdes
legais.

22.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento
total ou parcial das obrigacdes assumidas e pela verificacao de
quaisquer das situagdes previstas no art. 78, incisos I a XI da
Lei n¢. 8.666/93, a administracdo poderd aplicar as seguintes
penalidades, sem o prejuizo de outras:

22.2.1 Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades
de pequena monta;

22.2.2. Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, sobre o valor da
obrigacdo inadimplida, pelo atraso injustificado na execucgdo de
qualquer obrigacdo contratual ou legal, podendo esse valor ser
abatido no pagamento a que fizer Jus a contratada, ou ainda,
quando for o caso, cobrado judicialmente;

22.2.3. Multa de 10%, incidente sobre o wvalor global do
Contrato, na hipdétese inexecucdo total ou parcial do contrato, a
ser recolhida no prazo maximo de 15(quinze) dias consecutivos,
uma vez comunicada oficialmente.

22.3 As sangdes previstas nos subitens 22.1 e 22.2.1 poderao ser
aplicadas concomitantemente com as dos subitens 22.2.2 e 22.2.3,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco)
dias tUteis, contado a partir da data em que tomar ciéncia.

22 .4 As sancgdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores—-SICAF.
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22.5 Em qualgquer Thipdétese de aplicagdo de sangdes serad
assegurado a Adjudicatdria o contraditdério e a ampla defesa.

23.0 DA RESCISAO CONTRATUAL

23.1 O Tribunal poderd considerar rescindido o contrato, de
pleno direito, i1independentemente de notificacdo Jjudicial, sem
que assista a contratada o direito a qualgquer indenizacdo, nos
casos e formas fixados na Lei 10.520/2002, ©pelo Decreto
5.450/2005 e subsidiariamente pela Lei 8666/93.

24 .0 GENERALIDADES
24.1 O CNPJ do TRT é 35.734.318/0001-80

24.2 Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto do
fornecimento dentro dos limites estabelecidos na Lei 8.666/93.

24.3 Em caso de discrepdncia entre os anexos e o Edital
prevalecerd a redacgdo do instrumento convocatédrio.

25.0 DAS DISPOSIGOES FINAIS

25.1 A participacdo nesta licitacdo implica a plena aceitacgao
dos termos e condigdes deste edital e seus anexos, bem como das
normas administrativas vigentes.

25.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente
a presente licitacgdo, tendo em vista razdes de interesse
publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta
ou ainda anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocacgao de qualqgquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, nos termos do art. 29 do Decreto n® 5.450/2005.

25.3 O(s) licitante (s) fica obrigado a manter, durante a
vigéncia do contrato as condigdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas para a contratacgao.

25.4 Os interessados em adguirir ou obter esclarecimentos sobre
este edital serdo atendidos no horadrio de 12h as 16h30, de
segunda a quinta-feira, na Secretaria de Licitacdes deste
Tribunal, situada na Avenida da Paz, n¢. 2076, sala 603, nesta
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capital ou através do telefone (082) 2121-8182 ou fax (082)
2121-8181, ou através do e-mail: cpl@trtl9.jus.br.

25.5 Os casos omissos neste aviso serao resolvidos pelo
pregoeiro, de acordo com o que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto
5450/2005 e, subsidiariamente, as Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas
alteracodes.

25.6 E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria em
Alagoas para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente
licitacéao.

25.7 Nesta data passa a constar o mesmo informativo deste edital
no site oficial deste Regional: www.trtl9.jus.br.

25.8 Integram este edital: Anexo I - Termo de Referéncia; Anexo
IT - Relacado de Iméveis e Informacdes Complementares; Anexo III
- Modelo de Proposta; Anexo IV - Declaracdao de Inexisténcia de

Nepotismo na forma da Resolucdo do Conselho Nacional da Justica
ne 07/2005 e alterada pela Resolugdo n°. 229/2016; Anexo V -
Planilha de Dados para pagamento e realizacdo de outros atos
necessarios e Anexo VI - Minuta de Contrato.

Maceid, 23 de marco de 2017.

Luis Henrique Alves Salvador
Pregoeiro
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 19° REGIAQ
IGUALDADE E JUSTICA SOCIAL

PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

COORDENADORIA DE MATERAILA E LOGISTICA

ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO

LOTE1I

1. Seguro dos imdveis pertencentes a Unido e imdveis locados a terceiros, todos utilizados por
este Tribunal Regional do Trabalho, conforme relagdo abaixo:

ITEM IMOVEIS

EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA E ANEXO I DO
01 |EDIFICIO SEDE DO TRT-FORUM PONTES DE MIRANDA (SECRETARIA
JUDICIARIA E PRECATORIO)

ANEXO II DO PREDIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA
02 |(SETOR DE SAUDE)

ANEXO III — DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA
03 |(ARQUIVO GERAL)

EDIFICIO SEDE DAS VARAS DO TRABALHO DE MACEIO — FORUM

04 QUINTELLA CAVALCANTI

05 ANEXO IV — DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA
(CASA VERDE)

06 ESTACIONAMENTO COM GUARITA, VIZINHO AO PREDIO ONDE

FUNCIONA AS UNIDADES DA CASA VERDE
07 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA (EM REFORMA)

08 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ATALAIA

09 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PENEDO
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PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PORTO CALVO

10

1 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SANTANA DO IPANEMA

12 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SAO LUIZ DO QUITUNDE
PREDIO SEDE DA 1° E DA 2° VARAS DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DOS

13 CAMPOS

PREDIO SEDE DA 1° E DA 2° VARAS DO TRABALHO DE UNIAO DOS
14 PALMARES

15 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PALMEIRA DOS INDIOS

16 PREDIO DO ARQUIVO GERAL DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS

PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA
17 (LOCADO)

18 PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE CORURIPE (LOCADO)

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 Assegurar contra incéndio/queda de raios, explosdo e danos elétricos os imdveis pertencentes a
Unido e os imdveis locados a terceiros, todos utilizados por este Regional, bem como os bens
permanentes existentes nos mesmos € 0s bens de consumo existentes no Setor de Almoxarifado e
Controle de Estoque.

3 — IDENTIFICACOES E ENDERECOS DOS IMOVEIS

LOTE I

3.1 Os imoveis, objetos do presente Termo de Referéncia, possuem vigilancia armada, sistema de
vigilancia eletronica e sua grande maioria apresentam atividades tipicas de escritério e outros atividades
tipicas de arquivo de processos judiciais e um de almoxarifado, conforme informagdes prestadas abaixo:
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Item 01 - EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA

¢ Endereco: Avenida da Paz, 2076, Centro — Maceié/AL

e CEP: 57020-440

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

¢ O imdvel possui 11 (onze) pavimentos com atividades tipicas de escritdrio

ANEXO I DO EDIFICIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA
(SECRETARIA JUDICIARIA E PRECATORIO)

¢ Endereco: Avenida da Paz, 2076, Centro — Macei¢/AL

e CEP: 57020-440

¢ O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

e O imodvel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 02 - ANEXO II DO,PRE’ZDIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA
(SETOR DE SAUDE)

¢ Endereco: Rua Artur Jucd,179, Centro — Macei¢/AL

e CEP: 57020-645

* O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

e O imodvel possui 04 (quatro) pavimentos, sendo um com atividade tipica de almoxarifado (1°
andar) e trés com atividades tipicas de escritdrio (térreo, 2° e 3° andares)

Item 03 - ANEXO III - DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA
(ARQUIVO GERAL)

¢ Endereco: Avenida da Paz, 1914, Centro — Macei¢/AL

e CEP: 57020-440

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

e O imdvel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritério e arquivo de processos
judiciais)

Item 04 - EDIFICIO SEDE DAS VARAS DO TRABALHO DE MACEIO - FORUM QUINTELLA
CAVALCANTI

¢ Endereco: Avenida da Paz, 1994, Centro — Macei¢/AL

e CEP: 57020-440

* O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores
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O im6vel possui 11 (onze) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 05 - ANEXO IV — DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA (CASA

VERDE)

Endereco: Avenida da Paz, 2048, Centro — Macei6é/AL

CEP: 57020-440

O imovel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrénica,
além de hidrantes e extintores

O im6vel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 06 - ESTACIONAMENTO COM GUARITA, VIZINHO AO PREDIO ONDE FUNCIONA AS

UNIDADES DA CASA VERDE

Endereco: Avenida da Paz, s/n, Centro — Maceié/AL
CEP: 57020-440
O imovel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas

O imével possui 01 (um) pavimento térreo e funciona como estacionamento dos veiculos dos
magistrados e servidores deste Regional.

Item 07 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA (EM REFORMA)

Endereco: Rua Samaritana, n°. 847, Caetitus — Arapiraca/AL

CEP: 57300-070

O imovel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrénica,
além de hidrantes e extintores

O im6vel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 08 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ATALAIA

Endereco: Rodovia AL 410, s/n, Loteamento Santa Inés, Bairro Vila José Paulino — Atalaia/AL
CEP: 57690-000

O im6vel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

O imével possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério

Item 09 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PENEDO

Enderego: Avenida Getilio Vargas, n°. 541, Centro — Penedo/AL

CEP: 57200-000

O imovel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrénica,
além de hidrantes e extintores

O im6vel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério
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Item 10 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PORTO CALVO

e Endereco: Rodovia AL 101 Norte, Bairro Mangazala, s/n — Porto Calvo/AL
e CEP: 57900-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

e O imodvel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 11 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SANTANA DO IPANEMA

e Endereco: Avenida Dr. Arsénio Moreira, n°. 335, Bairro Monumento — Santana do Ipanema/AL
e CEP: 57500-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

e O imodvel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério
Item 12 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SAO LUIZ DO QUITUNDE

¢ Endereco: Rodovia AL 413, localidade de Pindoba, s/n — Sdo Luiz do Quitunde/AL
e CEP: 57920-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

e O imdvel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio

Item 13 - PREDIO SEDE DA 1* E 2* VARAS DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS

e Endereco: Avenida Pedro Fernandes da Costa, S/N, Centro — Sdo Miguel dos Campos/AL
e CEP: 57240-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilincia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

* O imdvel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritério

Item 14 - PREDIO SEDE DA 1° E 2°VARAS DO TRABALHO DE UNIAO DOS PALMARES

¢ Endereco: Rua Sete de Setembro, s/n, Cohab Velha — Unido dos Palmares/AL

e CEP: 57800-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores
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¢ O imdvel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério

Item 15 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PALMEIRA DOS INDIOS

e Endereco: Rua Deputado Jota Duarte, S/N, Bairro Juca Sampaio - Palmeira dos Indios
e CEP: 57000-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores
e O imodvel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério

Item 16 - PREDIO DO ARQUIVO GERAL DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS

e Endereco: Rua Francisco Jatob4, n°. 66, Bairro Centro — Sdo Miguel/AL

e CEP: 57240-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

¢ O imdvel possui 02 (dois) pavimentos utilizados para arquivar processos judiciais

Item 17 - PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA
(LOCADO)

¢ Endereco: Avenida Deputada Ceci Cunha, n°. 1068, Bairro Itapoa — Arapiraca/AL

e CEP: 57314-105

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores

e O imodvel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério

Item 18 - PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE CORURIPE (LOCADO)

e Endereco: Rua Lindolfo Simdes, n°. 329, Bairro Centro - Coruripe

e CEP: 57230-000

e O imdvel possui vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletrdnica,
além de hidrantes e extintores

¢ O imdvel possui 01 (um) pavimentos com atividades tipicas de escritério

4 — VALOR ESTIMADO

4.1 O valor estimado para o seguro em tela é de R$ 57.132,98, de acordo com o valor total médio
praticado no mercado, apurado conforme quadro abaixo:

LOTE I
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Item| Especificacdo/Descri¢do (Especificagdo Técnica) Unidade |[Quant. Mecl(ﬁlg alor

EDIFICIO SEDE DO TRT — FORQM PONTES DE 01
MIRANDA E ANEXO I DO EDIFICIO SEDE DO

1 |TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA IMOVEL 19.426,99
(SECRETARIA JUDICIARIA E PRECATORIO)
ANEXO I DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM ) 01

2 |PONTES DE MIRANDA (SETOR DE SAUDE) IMOVEL 6.093,25
ANEXO IIl - DO PREDIO SEDE DO TRT - 01
FORUM PONTES DE MIRANDA (ARQUIVO .

3 |GER AL) IMOVEL 2.863,85
EDIFICIO SEDE DAS VARAS DO TRABALHO 01
DE MACEIO - FORUM QUINTELLA .

4 | AVALCANTI IMOVEL 12.185,69
ANEXO IV - DO PREDIO SEDE DO TRT - ) 01

5 |FORUM PONTES DE MIRANDA (CASA VERDE) | IMOVEL 2.517,40
ESTACIONAMENTO COM GUARITA, VIZINHO 01
AO PREDIO ONDE FUNCIONA AS UNIDADES .

6 |DA CASA VERDE IMOVEL 220,91
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01

7 |ARAPIRACA (EM REFORMA) IMOVEL 805,18
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE . 01

8 |ATALALA IMOVEL 1.131,60
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01

9 |PENEDO IMOVEL 74439
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE . 01

10 PORTO CALVO IMOVEL 1.200,80
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01

11 [SANTANA DO IPANEMA IMOVEL 610,58
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ) 01

12 [SAO LUIZ DO QUITUNDE IMOVEL 1.178,13
PREDIO SEDE DA 1*E DA 2 VARAS DO . 01

. TRABALHO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS IMOVEL 129195
PREDIO SEDE DA 1* E DA 2* VARAS DO 01

14 [TRABALHO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS IMOVEL 3.688.,44
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PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 4 01

15 PALMEIRA DOS INDIOS IMOVEL 1.107.78
PREDIO DO ARQUIVO GERAL DE SAO MIGUEL ) 01

16 [DOS CAMPOS IMOVEL 607,14
PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO ) 01

17 [TRABALHO DE ARAPIRACA (LOCADO) IMOVEL 927,02
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ) 01

18 |CORURIPE (LOCADO) IMOVEL 531,88

MEDIA/VALOR TOTAL (R$) 57.132,98

5 — ENQUADRAMENTO DO OBJETO E ESTRATEGIA DE
CONTRATACAO

5.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servico comum, de que tratam a Lei n°.
10.520/02 e o Decreto n°. 5.450/05, por possuir padrdoes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado.

5.2 A estratégia de contratacio dar-se-a na modalidade de Pregio Eletronico, com fundamento no art. 4°
do Decreto n°. 5.450/2005, do tipo menor preco por Grupo ou Lote.

5.3 A contratacdo fundamenta-se ainda nos seguintes normativos:

= Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas gerais relativas ao tratamento
diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

= Lein° 8.078/1990, que dispde sobre a protecao do consumidor; e Lei n°. 9.784/1999, que regula o
processo administrativo no dmbito da Administragdo Pdblica Federal, ambas subsidiariamente.

= Lei 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e d4 outras providéncias; Lei n°.
10.520 de 17/07/2002.

= Lei 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, modalidade de licitagdo
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, e d4 outras providéncias.

= Decreto n°. 5.450, de 31/05/2005, que regulamenta o pregdo, na forma eletronica, para aquisi¢dao
de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

= Ato TRT 19* n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, instituido pela Instru¢do Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela
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Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

6 — CONDICOES DE HABILITACAO

6.1 Para comprovacao das condic¢des de habilitagdo serdo exigidos os seguintes documentos:

6.1.1 Habilitacdo Juridica:

6.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresario individual;

6.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades empresdrias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento de
eleicdo de seus administradores;

6.1.1.2.1 A comprovagdo do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita mediante apresentagdo do
Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteragdes posteriores, se houver, ou pelo
Contrato Consolidado contemplando as alteragdes posteriores, se houver;

6.1.1.3 Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova de
diretoria em exercicio;

6.1.1.3.1 Certidio expedida por Orgio de Registro Piblico comprovando inscricio do ato
constitutivo, em caso de sociedades simples;

6.1.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo 6rgio
competente, quando a atividade assim o exigir.

6.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

6.1.2.1 Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa.

6.1.2.2 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), mediante
apresentacdo da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF). ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa.

6.1.2.3 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei 12.440/2011.

6.1.3 Qualificacao econdomico-financeira

6.1.3.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou Extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica.

6.1.3.1.1. Caso seja positiva a certiddo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o pregoeiro exigird que a
licitante apresente a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58 da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacio.

6.1.3.1.2. A licitante em recuperagdo judicial ou extrajudicial, com plano de recuperacdo judicialmente
acolhido, deverd, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de qualificacdo econdmico-
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financeira previstos neste Edital.

6.1.3.2 Balanco Patrimonial do dltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, assinado por
profissional devida e regularmente habilitado (contador), registrado no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC, que comprove a boa situagdo financeira da licitante, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (tr€s) meses da data de apresentacio da proposta.

6.1.3.2.1 Serdo considerados aceitos, na forma da lei, os balancos patrimoniais assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (Sociedade Andnima - S/A):

registrados e arquivados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou

publicados em Didrio Oficial; ou

publicados em jornal de grande circulagio;

b) Sociedades por cotas de responsabilidade limitada (LTDA):

por fotocépia do livro Didrio, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro Orgdo equivalente; ou

por fotocopia do Balanco devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

¢) Sociedade criada no exercicio em curso:

por fotocdpia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta comercial da sede
ou domicilio da licitante.

6.1.3.2.1.1 A comprovacgdo da boa situacdo financeira da licitante serd atestada por documento assinado
por profissional legalmente habilitado demonstrando que a empresa apresenta "Indice de Liquidez Geral
(LG)", "[ndice de Solvéncia Geral (SG)" e "[ndice de Liquidez Corrente (LC)", segundo os valores e
férmulas de célculo abaixo indicados:

Indice de Liquidez Corrente (ILC) IGUAL OU SUPERIOR A 1,00, calculado pela férmula abaixo:
Ativo Circulante

LC= ;
Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (SG) IGUAL OU SUPERIOR A 1,00, calculado pela férmula abaixo:

Ativo Total
SG = ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Indice de Liquidez Geral (ILG) IGUAL OU SUPERIOR a 1,00, calculado pela férmula a seguir:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
LG= ;
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

a) Para fins de célculo dos indices referidos anteriormente, as licitantes deverdo utilizar duas casas apds a
virgula, desconsiderando-se as demais, sem arredondamento.

b) Se necessdria a atualizacdo do balanco e do patrimonio liquido, deverd ser apresentado, juntamente
com os documentos em aprego, o memorial de cdlculo correspondente.
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6.1.3.3 Comprovagdo, na data de abertura da licitagao, de PATRIMONIO LfQUIDO, apurado no balanco
do dltimo exercicio, de, no minimo, R$ 6.276.436,27(seis milhoes duzentos e setenta e seis mil
quatrocentos e trinta e seis mil e vinte sete centavos), correspondentes a aproximadamente 10%

(dez por cento) do valor estimado da contratacdo, a data da apresentacdo da proposta, conforme o
disposto no artigo 31, § 3°, da Lei n° 8.666/93.

6.1.4 Qualificacdo Técnica

6.1.4 Certiddo, emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, que comprove autorizagio
para atuar na drea de seguro objeto da licitag@o.

6.1.5 Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal de 1988:

6.1.5.1 DECLARACAO, firmada pela contratada de que niio possui em seu quadro funcional menores de
dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos catorze.

6.1.6 Documentaciao Complementar:

6.1.6.1 Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitagcdo, na forma do paragrafo 2° do art. 32
da Lei n°. 8666/93, e de atendimento ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93.

6.1.6.2 Declaragao de Inexisténcia de Nepotismo na forma da Resolu¢do do Conselho Nacional da Justigca
n°. 7/2005 e alterada pela Resolucdo n°. 229 de 22 de junho de 2016.

6.1.6.2.1 Para a efetivagdo da contracdo, o licitante vencedor deverd apresentar declaracdo de que nio
possui em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho
da 19% Regido, nos termos do modelo estabelecido no Edital.

6.2 Para fins de habilitagado, a verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova.

6.3 Os documentos necessdrios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, em cépia autenticada
por cartério competente, publicacio em 6rgdo da imprensa oficial ou em cdpia simples, desde que
acompanhadas dos originais para conferéncia por membro da Secretaria de Licitacdes.

7 — FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1 A proposta deverd conter:

7.1.1 Especificacdo dos servicos ofertados, informando, inclusive, detalhando de forma clara, todas as
informacdes;

32




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE LICITACOES

7.1.2 O correio eletronico, nimero de telefone e fax, para realizacdo dos chamados, durante o periodo da
contratac¢ao;

7.1.3 Todas as especificagcdes do servico ofertado, devem estar de acordo com as especificagdes
constantes deste Termo de Referéncia, inclusive precos unitdrios e prego total, expressos em reais,

incluindo todos os impostos, taxas e demais encargos;

7.1.4 Prazo de validade da proposta devendo ser de no minimo 90 (noventa) dias corridos.

8 — CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que, estando de acordo com as
especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO por LOTE.

8.1.1 Os itens foram agrupados levando-se em conta a sua natureza semelhante no segmento de
mercado e que poderdo ser ofertados por diversos estabelecimentos do ramo pertinente, além de
contribuir com a redugdo de custo administrativo de gerenciamento de todo processo durante a
execugdo contratual.

9 — PRAZOS DE VIGENCIA, DATA E LOCAL DE ENTREGA
DA APOLICE

9.1 A vigéncia do contrato serd 12 (doze) meses, tendo os termos inicial e final coincidentes com os da
apdlice, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme o disposto no art. 57, da Lei n.® 8.666/93, com alteragdes posteriores.

9.2 O Contrato poderd ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os
requisitos abaixo enumerados de forma simultidnea, e autorizado formalmente pela autoridade
competente:

a) Quando os servicos forem prestados regularmente;

b) A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo dos servigos;

c¢) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para Administragio;

d) A contratada concorde expressamente com a prorrogagio; e

e) A prorrogacdo dependerd da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre a vantajosidade para a

Administracdo, das condi¢des e dos pregos contratados, ou se for ocaso, ficard dispensada sua realizacdo
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conforme a orientacdo do Acérdao TCU n°. 1214/2013, combinado com §2° inciso II, artigo 30-A, da

Instrucdo Normativa n°. 02/2008.

9.3 A empresa contratada fica obrigada a expedir e efetuar a entrega da Apdlice de Seguro no prazo de
30 (trinta) dias tteis, a contar do recebimento da nota de empenho;

9.3.1 A empresa vencedora que nao expedir a apdlice dentro do prazo estipulado neste item terd sua
adjudicagdo cancelada, sem prejuizo da aplicacio das penalidades previstas neste projeto bésico.

9.3.2 As apdlices de seguro deverdo ser entregues na Secretaria da Administragdo do Tribunal Regional
do Trabalho da 19 Regiao (telefones: 82-2121-8263/8151), localizada na Avenida da Paz, n°. 2076, 5°
andar, Bairro Centro, na cidade de Macei6/AL — CEP: 57.020-440, em dias tteis, no horario das 08:00 as
15:30 horas.

10 - FORMA DE REAJUSTE

10.1 O reajustamento do contrato podera ocorrer com a renovagao da(s) apdlice(s) de seguro(s), caso
sejam preenchidos os requisitos enumerados abaixo de forma simultinea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

a) apresentacdo de demonstrativo analitico da variacdo de custos da apdlice que motivou revisdo de
valores do seguro, discriminando por itens de despesas e estimativa de impacto na fatura;

b) realizacdo de pesquisa de precos com a solicitacdo de, pelo menos, 3(trés) seguradoras para verificar a
adequacdo da proposta de renovacdo aos valores praticados no mercado;

c) disponibilidade orcamentaria para fazer frente a despesa.

10.2 Podera ocorrer a revisdo de valores do seguro para menos desde de que tornem-se superiores aos
precos praticados no mercado.

11 — VISITA TECNICA AO LOCAL DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

11.1. Recomenda-se a(s) proponente(s) realizar vistoria presencial objetivando o conhecimento das
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dependéncias da Justica do Trabalho na Capital e mais 10 (dez) municipios no interior do estado de
Alagoas, locais onde terdo os imdveis assegurados, com antecedéncia minima de um dia da data marcada
para realizacdo da sessdo publica de licitacdo. A visita deverd ser previamente agendada junto a
Coordenadoria de Material e Logistica do TRT da 19* Regido, através do telefone (82) 2121-
8294/8205/8201, no horario das 08:00 as 16:30 horas de segunda a quinta-feira e das 08:00 as 13:30
horas na sexta-feira.

11.1.1 Nao havera vistoria nas 24 horas que antecedem ao dia da licitacdo, assim como sem prévio
agendamento.

11.2. A empresa que decidir ndo realizar a vistoria técnica ndo poderd alegar o desconhecimento das
condi¢des locais e demais detalhes da prestacdo dos servigos para eximir-se de qualquer obrigacdo
assumida ou para rever os temos de contrato que vier a firmar.

12 — GESTAO E FISCALIZACAO

12.1. Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666/93, a responsabilidade pela gestao desta
contratacdo ficard a cargo da Coordenacdo de Material e Logistica, através do servidor designado, que
também sera responsdvel pelo recebimento e atesto do documento de cobranca.

12.2 A fiscalizacdo deste Contrato serd realizada por servidor a ser indicado pela Secretaria de
Administracao.

12.3 As atribui¢Ges do gestor e do fiscal do contrato estdo definidas nos artigos 45, 46 e 47 do Ato n°.
20/GP/TRT 19* REGIAO, de 26 de janeiro de 2015, publicado no Boletim Interno do TRT da 19°
Regido.

12.4 A omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo nao eximird o fornecedor da integral responsabilidade
pelos encargos ou servigos que sio de sua competéncia.

12.5 Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizacdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgdo de administracdo da
CONTRATANTE, que tomaréa as providéncias para que se apliquem as sang¢des previstas na lei, no Edital
e no Termo de Referéncia, sob pena de responsabilidade solidéria pelos danos causados por sua omissao.

13 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

13.1 Proporcionar a contratada todas as facilidades indispensdveis a boa execucdo das obrigacdes
contratuais.
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13.2 Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condigdes estabelecidas.
13.3 Exercer a fiscaliza¢do e acompanhamento da execucdo do Contrato.

13.4 Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela contratada, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

13.5 Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com as especificacdes previstas neste termo de
referéncia e seus anexos e notificar a contratada.

13.6 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

13.7 Aplicar as san¢Oes administrativas nos casos de inadimplemento da execugdo contratual.

14 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 Expedir e entregar, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, a Apdlice de Seguro de todos os
imoéveis assegurados.

14.2 Comunicar ao contratante, por escrito, qualquer anormalidade de cardter urgente que possa
prejudicar a perfeita execugdo do Contrato.

14.3 Comunicar ao contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 07 (sete) meses antes do final
da vigéncia do Contrato, o interesse da contratada em renovéa-lo por igual periodo, conforme disposto no
art. 57, da Lei n°. 8.666/93, com alteracdes posteriores.

14.4 Manter, durante o periodo de vigéncia deste contrato, todas as condi¢des que ensejaram a sua
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

14.5 Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, impostos, contribui¢cdes previdencidrias e
quaisquer outras que forem devidas e referentes a prestacdo dos servicos indicados pelo Tribunal, por
seus empregados, uma vez que os mesmos ndo t€m vinculo empregaticio com o Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Nona Regido.

15 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 1 O pagamento deverd ser efetuado, em até dez dias tteis subsequentes ao adimplemento da
obriga¢do, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal/fatura/documento de cobranga contendo a descri¢do do objeto contratado
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precos unitdrios e totais, conforme proposta apresentada;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

c¢) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal;
d) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

15.2 A apresentacdo de Nota Fiscal com incorre¢des ou desacompanhada da documentacio requerida no
subitem anterior, implicard na sua devolu¢cdo a Empresa Contratada para regularizacio, devendo o prazo
de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentagao.

15.3 O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢cdes de que trata a

Instrucdo Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da
ocorréncia do pagamento.

15.3.1 Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante comprovacdo da op¢do ou encontre-se em uma
das situagdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas altera¢Oes posteriores.

15.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacdo do pagamento se, no ato da atestacdo dos
servigos, este estiver em desacordo com as especificagdes técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

15.5 O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

15.6 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade bancdria.

15.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensag¢do financeira devida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regido, entre a data de pagamento prevista para o pagamento e o efetivo
adimplemento da parcela, serd aquela resultante da aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratdrios;
N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;
I = Indice de atualizagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX/100 I=(6/100) 1=0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%
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16—~ SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Na forma do disposto no art. 7° da Lei n°. 10.520/02, aquele que, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentagdo exigida no
edital, apresentar documentacio falsa, ensejar o retardamento da execug@o do seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoéneo, fizer declaragdo
falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

16.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou parcial das obrigagdes
assumidas e pela verificacdo de quaisquer das situagdes previstas no art. 78, incisos I a XI da Lei n°.
8.666/93, a administragdo poderd aplicar as seguintes penalidades, sem o prejuizo de outras:

16.2.1 Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta;

16.2.2. Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, sobre o valor da obrigacdo inadimplida, pelo
atraso injustificado na execug¢do de qualquer obrigacdo contratual ou legal, podendo esse valor ser abatido
no pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente

16.2.3. Multa de 10%, incidente sobre o valor global do Contrato, na hipétese inexecugdo total
ou parcial do contrato, a ser recolhida no prazo maximo de 15(quinze) dias consecutivos, uma vez
comunicada oficialmente

16.3 As sancdes previstas nos subitens 16.1 e 16.2.1 poderdo ser aplicadas concomitantemente
com as dos subitens 16.2.2 e 16.2.3, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contado a partir da data em que tomar ciéncia.

16.4 As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF.

16.5 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangdes serd assegurado a Adjudicatdria o
contraditério e a ampla defesa. "

17- PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

17.1. A presente aquisi¢do ou contratacio estd alinhada com o planejamento estratégico na perspectiva
Recursos: melhorar as condi¢cdes ambientais de trabalho e a seguranca institucional, como também esta
alinhada com a proposta or¢camentaria do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

18 — DUVIDAS MAIS FREQUENTES DOS LICITANTES

1- Qual o histérico de sinistro dos iméveis nos altimos 05 anos?

38




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE LICITACOES

- Informamos que nio houve qualquer sinistro nos imdveis elencados neste projeto basico nos
ultimos cinco anos.

2 - Existe algum local com atividade isolada de almoxarifado/depdsito? Em caso positivo, onde se
localiza e que tipo de mercadoria se estoca?

- Sim.

- No 1° andar, do anexo II do Prédio Sede do TRT - Férum Pontes de Miranda (Setor de Saudde),
item 02, deste anexo I, estd localizado o almoxarifado deste Regional, onde fica armazenado grande parte
do material de expediente (papel, caneta, l4pis, borracha, cartucho e cilindro para impressora etc.)
utilizado pelas diversas Unidades que compdem este Orgio Trabalhista.

- No Térreo do anexo II do Prédio Sede do TRT - Férum Pontes de Miranda (Setor de Satde),
item 02, deste anexo I, esti localizada uma parte menor do almoxarifado deste Regional, onde fica
armazenada certa quantidade de material de expediente utilizada pelas diversas Unidades que compdem
este Orgdo Trabalhista.

- No 1° andar do anexo I do Prédio Sede do TRT - Férum Pontes de Miranda (Secretaria
Judicidria), item 01, deste anexo I, estd localizada uma parte menor do almoxarifado deste Regional, onde
fica armazenada certa quantidade de material de expediente utilizada pelas diversas Unidades que
compdem este Orgdo Trabalhista.

- No subsolo do Edificio Sede do TRT - Férum Pontes de Miranda, item 01, deste anexo I, existe
uma sala/depdsito de bens permanentes (mobilidrio em geral, eletrodomésticos, CPU's, monitores e
impressoras), todos usados.

- No andar térreo do Edificio Sede do TRT - Férum Pontes de Miranda, item 01 deste anexo I,
existe uma sala/depdsito de bens de informdtica (CPU's, monitores e impressoras) novos - reserva

técnica.

3 - Existe algum imével tombado pelo Patriménio Histérico? Em caso de um eventual sinistro, o
valor da indenizacao sera o valor de reconstrucio ou o de reconstituicio (carater histérico)?

- Existe sim. O Prédio Sede da Vara do Trabalho de Penedo, item 09, deste anexo I, ¢ Tombado
pelo Patrimonio Histdrico e, em caso de sinistro, o valor da indenizagdo serd o de reconstrugao.

4 - Qual a atividade desenvolvida em cada local de risco?
- A Atividade desenvolvida neste Tribunal do Trabalho da 19* Regido € tipica de 6rgdo que atua

na prestacdo jurisdicional trabalhista, conforme consta em cada local de risco relacionado neste projeto
bésico.

5 - Dentre os imoveis a serem segurados, existe algum em reforma?

- Sim. O Prédio Sede da Vara do Trabalho de Arapiraca, item 07, deste Anexo I, no entanto, a
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obra encontra-se interrompida por destrato.

- Ressaltamos que a reforma da edificacdo de Arapiraca é de abrangéncia geral, somente as
paredes e a estrutura de concreto serdo reaproveitadas, e que o percentual desta reforma, com relagdo ao
prédio, é de 94,44%.

6 - A contratacio se dara pela modalidade Risco Relativo ou Primeiro Risco Absoluto?

- Risco Absoluto.

19 —- INFORMACOES COMPLEMENTARES

19.1 Os dados do TRT da 19* Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG: n°. 080022.

19.2 Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto da contratagcdo dentro dos limites
estabelecidos na lei n°. 8.666/93.

Macei6, 02 de marco de 2017

Original Assinado Original Assinado )
CARLOS HUMBERTO H. MENDONCA EMANOEL FERDINANDO DA R. JUNIOR
Técnico Judiciario Coordenador de Material e Logistica
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Aprovo o presente Termo de Referéncia, de acordo com o art. 9°, inciso II, do Decreto n°.
5.450/2005, c/c o art. 7° do Ato TRT 20/2015, considerando-se a necessidade da aquisi¢do ou contratacio
pretendida, visto que estdo presentes as razdes de conveniéncia e oportunidade para administracio deste
Regional.

Macei6, 02/03/2017
Original Assinado

AUDELIRIO PIMENTA CARNEIRO

Diretor Geral
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ANEXO II

RELACAO DE IMOVEIS E INFORMACOES COMPLEMENTARES

Item

Discriminagdo

01

EDIFICIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE MIRANDA E
ANEXO I DO EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA
(SECRETARIA JUDICIARIA E PRECATORIO)

Endereco: Avenida da Paz, 2076, Centro — Macei¢/AL.

CEP: 57020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXplosao.......ccccceveerieieenieenicnnen. R$ 21.728.941,28
Coberturas Opcionais

= DAN0S EIBIIICOS. . e et eeeeeeeeeeee e e e e eeeee e e e ereaeee e R$ 869.157,65

- EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigildncia
eletronica, além de hidrantes, extintores e alarmes sonoros.

O imovel possui 11 (onze) pavimentos com atividades tipicas de escritorio.

- ANEXO I DO EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA
(SECRETARIA JUDICIARIA E PRECATORIO)

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores.

O imével possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio.

02

ANEXO II DO PREDIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE MIRANDA

(SETOR DE SAUDE)

Endereco: Rua Artur Jucd, 179, Centro — Maceié/AL.

CEP: 57020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXplosfo ........cccceecveerieennenns R$ 6.589.143.81

Coberturas Opcionais

- DAN0S EIBIICOS wvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e R$ 263.565,75

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes, extintores e alarmes sonoros.

O imével possui 04 (quatro) pavimentos, sendo um com atividade tipica de almoxarifado (1°
andar) e trés com atividade tipica de escritorio (térreo, 2° e 3° andares).

03

ANEXO III - FORUM PONTES DE MIRANDA (ARQUIVO GERAL)
Endereco: Avenida da Paz, 1914, Centro — Macei¢/AL.
CEP: 57020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXploso .......ccccceveeevieiriiieniennne. R$ 3.101.189,49
Coberturas Opcionais

- DAN0S EIEIICOS «.veeeeeeee e ee e eseeeee e RS 124.047,58

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
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O imével possui 02 (dois) pavimentos, onde funciona um depdsito de processos judiciais.

04 |EDIFICIO SEDE DAS VARAS DO TRABALHO DE MACEIO — FORUM QUINTELLA
CAVALCANTI
Endereco: Avenida da Paz, 1994, Centro — Macei¢/AL.
CEP: 57020-440
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXploSa0 .......ccceeveerienieeniiniceiene R$ 13.665.035,52
Coberturas Opcionais
- DAN0S EIBIICOS -.veeeeeeeeeeeee e e e e eeeseeeee e RS 546.601,42
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigildncia eletronica,
além de hidrantes, extintores e alarmes sonoros.
O imovel possui 11 (onze) pavimentos com atividades tipicas de escritorio.
05 [PREDIO ONDE FUNCIONA AS UNIDADES DA CASA VERDE
Endereco: Avenida da Paz, n°. 2048, Centro — Maceié/AL
CEP 57.020-440
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXploSA0 .......ccceeveerieniienieniceieee R$ 730.418,00
Coberturas Opcionais
- DAn0oS EIEIICOS ...eoiiueiiiieeiee ettt ettt R$ 29.216,72
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e sistema de vigilancia eletronica,
além de hidrantes e extintores.
O imovel possui 02 (dois) pavimentos com atividades tipicas de escritorio.
06 |[ESTACIONAMENTO COM GUARITA, VIZINHO AO PREDIO ONDE FUNCIONA AS
UNIDADES DA CASA VERDE
Endereco: Avenida da Paz, s/n, Centro — Maceié/AL
CEP 57.020-440
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXploso ......ccccceeveeeviiiniiinieenne. R$ 7.739,24
Coberturas Opcionais
- DAN0S EIBIICOS wvveeeeeeeeeeeeeee e e e e s eeeee e R$ 309,57
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas.
O imével possui 01 (um) pavimento térreo e funciona como estacionamento dos magistrados e
servidores do TRT.
07 |[PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA

Endereco: Rua Samaritana, n°. 847, Caetitus — Arapiraca/AL.
CEP: 57300-070

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXploSa0 ......ccccceveerieniieniennene R$ 875.363,01
Coberturas Opcionais

- DAN0S EIBIICOS wvvveeeeeee et eeeeeee s R$ 35.014,52

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.

O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.
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08 [PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE ATALAIA
Endereco: Rodovia AL 410, s/n, Loteamento Santa Inés, Bairro Vila José Paulino —
Atalaia/AL.

CEP: 57690-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXploso ......ccccceevveeniieriiennenne R$ 1.250.397,10
Coberturas Opcionais

- DAN0S EIBIICOS «veeieeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeee s R$ 50.001,88

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.

O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.

09 [PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PENEDO

Endereco: Avenida Getilio Vargas, n°. 541, Centro — Penedo/AL.

CEP: 57200-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXplosao ......ccccceevvevvieiiniieniiennns R$ 801.584,13
Coberturas Opcionais

- DAN0S EIBIICOS «.veeieeeeeeeeeee e ee e reeeee e R$ 32.063,37
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.

10 |PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PORTO CALVO
Endereco: Rodovia AL 101 Norte, Bairro Mangazala, s/n — Porto Calvo/AL.
CEP: 57900-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXplosao .......c.cceeeerienieeneenen. R$ 1.322.421,10
Coberturas Opcionais
- DAN0S EIBTICOS -.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e eeeeeeeeeeeee e R$ 52.896,84
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.

O imével possui 02 (dois) pavimentos, atividade tipica de escritorio.

11 |PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SANTANA DO IPANEMA
Endereco: Avenida Dr. Arsénio Moreira, n°. 335, Bairro Monumento — Santana do
Ipanema/AL.

CEP: 57500-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € Explosao .......cccceeveevieennnennne. R$ 632.961,19
Coberturas Opcionais
- DAN0S EIBIICOS «.vveeeeeeeeeee e e e R$ 25.318,45
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.
12 |PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SAO LUIZ DO QUITUNDE

Endereco: Rodovia AL 413, localidade de Pindoba, s/n — Sdo Luiz do Quitunde/AL
CEP: 57920-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio € EXplosao ......c.cccceveeevieenieennnen. R$ 1.298.968.25
Coberturas Opcionais

- DAN0S EIBIICOS -.vveeeeeee et e e R$ 51.958,73

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imével possui 02 (dois) pavimentos, atividade tipica de escritorio.
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13 |PREDIO SEDE DA 1*E 2* VARAS DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS
Endereco: Avenida Pedro Fernandes da Costa, S/N, Centro — Sdo Miguel dos Campos/AL.
CEP: 57240-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXploSA0 .......ccceeveerienienienicenene R$ 1.417.462,18
Coberturas Opcionais
= DAN0S EIBITICOS «vveeeeeeeeeeeeeee et e e e e e e e e ee e eeaeeeeaes R$ 56.698.,49
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imével possui 02(dois) pavimentos, atividade tipica de escritorio.
14  |PREDIO SEDE DA 1° E 2°VARAS DO TRABALHO DE UNIAO DOS PALMARES
Endereco: Rua Sete de Setembro, s/n, Cohab Velha — Unido dos Palmares/AL
CEP: 57800-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e EXplosao ......c..cceceevuenunens R$ 4.069.499,60
Coberturas Opcionais
- DAn0os EIEIICOS «.eeeeeeeeeeeeeee e R$ 162.779,98
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.
15 |PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE PALMEIRA DOS INDIOS
Endereco: Rua Deputado Jota Duarte, S/N, Bairro Juca Sampaio - Palmeira dos Indios,
CEP 57000-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosio ........cccecveenneennne R$ 1.235.182,93
Coberturas Opcionais
- DAnos EIEIICOS «.eeeeveeeeeeeeeeeeeeee e R$ 49.407,32
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.
16 |PREDIO DO ARQUIVO GERAL DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS
Endereco: Rua Francisco Jatobd, n°. 66, Bairro Centro — Sao Miguel/AL.
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio € EXploso ......ccccceevveeviieniienneene R$ 549.405,61
Coberturas Opcionais
- DAN0S EIBIICOS «.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ee e R$ 21.976,22
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 02 (dois) pavimento, e serve para estocar processos
judiciais.
17 |PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO TRABALHO DE ARAPIRACA (
IMOVEL ALUGADO )

Endereco: Avenida Deputada Ceci Cunha, n°. 1068, Bairro Itapod — Arapiraca/AL
CEP 57314-105

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosio ........ccceceveenieennne R$ 1.024.652.,46
Coberturas Opcionais

- DAn0os EIEIICOS «.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 40.986,10

O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.
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18 |PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO TRABALHO DE CORURIPE

IMOVEL ALUGADO )
Endereco: Rua Lindolfo Simdes, n°. 329, Bairro Centro - Coruripe
CEP 57230-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosio ......c.cccceeveennennns R$ 523.074,24
Coberturas Opcionais
- DAnos EIEIICOS «.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 20.922.97
O imével possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro) horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de escritorio.

OBSERVACAO:

1 - Os valores apresentados nas coberturas dos iméveis foram alcancados somando-se aos valores
dos iméveis (sem os terrenos), obtidos através de avaliacio realizada pela Coordenadoria de
Manutencio e Projetos deste Regional, os valores dos bens mdéveis permanentes (mobilidrio em
geral, equipamentos de informatica, eletrodomésticos e aparelhos condicionadores de ar) e, no
caso do prédio onde funciona o Setor de Satide deste Tribunal, foram acrescidos os valores dos
bens de consumo (material de expediente) estocados no Setor de Almoxarifado e da sala cofre.

EMANOEL FERDINANDO DA ROCHA JUNIOR
Coordenador de Material e Logistica

TRT 19* Regiao
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A empresa

ANEXO III

- MODELO DE PROPOSTA

(rua, avenida, etc)

com

sede na
, n°.

cidade de

o

inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,

, agéncia n, conta n°

com domicilio bancario no banco

neste ato representada por
, abaixo assinado, interessada na prestacdo do servigos

securitdrios relativos aos imdveis pertencentes a Unido e iméveis locados de terceiros, todos utilizados
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, objeto do Pregio Eletronico n°. 10/17 propde ao
TRT da 19* Regido a prestacdo do servico deste Ato Convocatério, de acordo com esta Proposta
Comercial, nas seguintes condi¢oes:

Endereco: Rua Artur Jucd, 179, Centro — Maceié/AL.
CEP: 57020-440

Item Especificacdo Técnica Unidade |Quantidade| Valor (R$)
EDIFICIO SEDE DO TRT - FORUM PONTES DE
MIRANDA E
ANEXO I DO EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM
PONTES DE MIRANDA (SECRETARIA JUDICIARIA
E PRECATORIO)
Endereco: Avenida da Paz, 2076, Centro — Maceié/AL.
CEP: 57020-440
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosdo..... R$
21.728.941,28
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos..........cceevvvereeecnnnnen.. R$ 869.157,65
- EDIFICIO SEDE DO TRT — FORUM PONTES DE
1 MIRANDA IMOVEL 01
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e sistema de vigildncia eletronica, além de
hidrantes, extintores e alarmes sonoros.
O imovel possui 11 (onze) pavimentos com atividades
tipicas de escritorio.
- ANEXO I DO EDIFIiCIO SEDE DO TRT — FORUM
PONTES DE MIRANDA (SECRETARIA JUDICIARIA
E PRECATORIO)
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e sistema de vigildncia eletronica, além de
hidrantes e extintores.
O imovel possui 02 (dois) pavimentos com atividades
tipicas de escritorio.
ANEXO II DO PREDIO SEDE DO TRT - FORUM 01
PONTES DE MIRANDA )
2 (SETOR DE SAUDE) IMOVEL
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COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosdo . R$ 6.589.143,81
Coberturas Opcionais

- Danos EIétricos ......ccccevueeeeen. R$ 263.565,75

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e sistema de vigildncia eletrénica, além de
hidrantes, extintores e alarmes sonoros.

O imovel possui 04 (quatro) pavimentos, sendo um com
atividade tipica de almoxarifado (1° andar) e trés com
atividade tipica de escritorio (térreo, 2° e 3° andares).

ANEXO III - FORUM PONTES DE MIRANDA 01
(ARQUIVO GERAL)

Endereco: Avenida da Paz, 1914, Centro — Maceié/AL.

CEP: 57020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosio ........ R$ )
3.101.189,49 IMOVEL
Coberturas Opcionais

- Danos EI&tricos ........cccovvvunvenee. R$ 124.047,58

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)

horas e extintores.

O imovel possui 02 (dois) pavimentos, onde funciona um

depaosito de processos judiciais.

EDIFICIO SEDE DAS VARAS DO TRABALHO DE 01
MACEIO - FORUM QUINTELLA CAVALCANTI

Endereco: Avenida da Paz, 1994, Centro — Maceié/AL.

CEP: 57020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosio ....... R$

13.665.035,52 4
Coberturas Opcionais IMOVEL
- Danos EIEtricos ..........coeevueeeeecccnneeeeeenns R$ 546.601,42

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)

horas e sistema de vigildncia eletrénica, além de

hidrantes, extintores e alarmes sonoros.

O imovel possui 11 (onze) pavimentos com atividades

tipicas de escritorio.

PREDIO ONDE FUNCIONA AS UNIDADES DA 01
CASA VERDE

Endereco: Avenida da Paz, n°. 2048, Centro — Macei6/AL

CEP 57.020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosao ........ R$ 730.418,00

Coberturas Opcionais IMOVEL
- Danos EIEtricos ..........coovvvveeieeiinieeeeeeennns R$ 29.216,72

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)

horas e sistema de vigildncia eletrénica, além de

hidrantes e extintores.

O imovel possui 02 (dois) pavimentos com atividades

tipicas de escritorio.

ESTACIONAMENTO COM GUARITA, VIZINHO AO 01
PREDIO ONDE FUNCIONA AS UNIDADES DA IMOVEL

CASA VERDE
Endereco: Avenida da Paz, s/n, Centro — Macei6/AL
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CEP 57.020-440

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosio ........ R$ 7.739,24
Coberturas Opcionais

- Danos EIEtricos .......cccoeeevveveciveeeeeeeeenen. R$ 309,57
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas.

O imovel possui 01 (um) pavimento térreo e funciona
como estacionamento dos magistrados e servidores do
TRT.

PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01
ARAPIRACA
Endereco: Rua Samaritana, n°. 847, Caetitus —
Arapiraca/AL.
CEP: 57300-070
COBERTURA BASICA )
7 Incéndio, Queda de Raio e Exploséo ....... R$ 875.363,01 | IMOVEL
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos ..........coovvvveeieeiivneeeeeeennns R$ 35.014,52
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de
escritorio.
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01
ATALAIA
Endereco: Rodovia AL 410, s/n, Loteamento Santa Inés,
Bairro Vila José Paulino — Atalaia/AL.
CEP: 57690-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosdo .......... RS 4
8 1.250.397,10 IMOVEL
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos ..........cooevevveeeieecinnieeeeeennns R$ 50.001,88
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de
escritorio.
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01
PENEDO
Endereco: Avenida Getulio Vargas, n°. 541, Centro —
Penedo/AL.
CEP: 57200-000
COBERTURA BASICA
9 Incéndio, Queda de Raio e Exploséo .......... R$ IMOVEL
801.584,13
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos .........cooeevveveeieeciirneeeeeennns R$ 32.063,37
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.O imovel possui 01 (um) pavimento,
atividade tipica de escritorio.
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01
10 PORTO CALVO IMOVEL

Endereco: Rodovia AL 101 Norte, Bairro Mangazala, s/n
— Porto Calvo/AL.
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CEP: 57900-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosio ........... R$
1.322.421,10

Coberturas Opcionais

- Danos EIEtricos ..........coovvveeeeeicvneeeeeeenneen. R$ 52.896,84

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.

O imovel possui 02 (dois) pavimentos, atividade tipica de
escritorio.

11

PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE
SANTANA DO IPANEMA
Endereco: Avenida Dr. Arsénio Moreira, n°. 335, Bairro
Monumento — Santana do Ipanema/AL.
CEP: 57500-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosio .......... R$
632.961,19
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos ..........coovvvveeieecivveeeeeeennnes R$ 25.318,45
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.

O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de

escritorio.

IMOVEL

01

12

PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE SAO
LUIZ DO QUITUNDE

Endereco: Rodovia AL 413, localidade de Pindoba, s/n —
Sédo Luiz do Quitunde/AL

CEP: 57920-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosdo ........... RS
1.298.968,25

Coberturas Opcionais

- Danos EIEtricos .........ccoeevveveeieeciirneeeeeenns R$ 51.958,73
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.

O imovel possui 02 (dois) pavimentos, atividade tipica de
escritorio.

IMOVEL

01

13

PREDIO SEDE DA 1° E 2 VARAS DO TRABALHO
DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS

Endereco: Avenida Pedro Fernandes da Costa, S/N,
Centro — Sdo Miguel dos Campos/AL.

CEP: 57240-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosdo .......... RS
1.417.462,18

Coberturas Opcionais

- Danos EIEtricos ..........cocvvveeieecirneeeeeeenneen. R$ 56.698,49
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.

O imovel possui 02(dois) pavimentos, atividade tipica de
escritorio.

IMOVEL

01

14

PREDIO SEDE DA 1% E 2°VARAS DO TRABALHO DE
UNIAO DOS PALMARES

IMOVEL

01




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE LICITACOES

Endereco: Rua Sete de Setembro, s/n, Cohab Velha —
Unido dos Palmares/AL
CEP: 57800-000

COBERTURA BASICA

Incéndio, Queda de Raio e Explosdo ......... RS
4.069.499,60

Coberturas Opcionais

- Danos EIEtricos ........oooeeevevnnvvevnvnereeeiennes R$ 162.779,98

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de

escritorio.
PREDIO SEDE DA VARA DO TRABALHO DE 01
PALMEIRA DOS INDIOS
Endereco: Rua Deputado Jota Duarte, S/N, Bairro Juca
Sampaio - Palmeira dos ndios,
CEP 57000-000
COBERTURA BASICA
Incéndio, Queda de Raio e Explosdo ........ RS 4
15 1.235.182,93 IMOVEL
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos .......cccceeevvuveeeeeecirneeeenn. R$ 49.407,32
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de
escritorio.
PREDIO DO ARQUIVO GERAL DE SAO MIGUEL 01
DOS CAMPOS
Endereco: Rua Francisco Jatobd, n°. 66, Bairro Centro —
Sao Miguel/AL.
COBERTURA BASICA )
16 Incéndio, Queda de Raio e Explosio ....... R$ 549.405,61 | IMOVEL
Coberturas Opcionais
- Danos EIEtricos ..........coovvvveeieecinreeeeeennns R$ 21.976,22
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 02 (dois) pavimento, e serve para estocar
processos judiciais.
PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO 01
TRABALHO DE ARAPIRACA (IMOVEL
ALUGADO)
Endereco: Avenida Deputada Ceci Cunha, n°. 1068,
Bairro Itapoa — Arapiraca/AL
CEP 57314-105
COBERTURA BASICA
17 Incéndio, Queda de Raio e Exploséo ............ RS IMOVEL
1.024.652,46
Coberturas Opcionais
- Danos EltriCoS ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens R$ 40.986,10

O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.
O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de
escritorio.
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PREDIO SEDE PROVISORIA DA VARA DO 01
TRABALHO DE CORURIPE (IMOVEL
ALUGADO )
Endereco: Rua Lindolfo Simdes, n°. 329, Bairro Centro -
Coruripe
CEP 57230-000
COBERTURA BASICA
18 Incéndio, Queda de Raio e Exploséo ............ RS IMOVEL

523.074,24
Coberturas Opcionais
- Danos EIEriCOS ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenne R$ 20.922,97
O imovel possui vigildncia armada 24 (vinte e quatro)
horas e extintores.

O imovel possui 01 (um) pavimento, atividade tipica de

escritorio.
VALOR TOTAL GLOBAL R$

Declaramos, ainda, que:

a) Que expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢des estabelecidas
no presente Edital e Seus anexos, bem com que no preco unitario ofertado estdo inclusas as despesas
diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos, de conformidade com as condig¢des
estabelecidas no Edital de Pregdo e suas Anexos.

b) Que os precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas com material de consumo,
frete, prémio de seguro, taxas, inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer despesas
operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas
e obrigacdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os
componentes de custo dos produtos, inclusive lucro, necessdrios a perfeita execucdo do objeto,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

¢) Que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de abertura
das propostas.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO IV

DEQLARA(;AO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISPO NA FORMA DA
RESOLUCAO CNJ N°. 07/2005, ALTERADA PELA RESOLUCAO N°. 229/2016

Ref.: Pregao Eletronico 10/2017

. ——— empresa------- , inscrita no CNPJ sob o n®------- , com sede ------- enderego----- , neste
ato representada por ----cargo----, ----- nome do responsivel-----, portador(a) da Cédula de
Identidade com Registro Geral n°. ---------- e inscrito(a) no CPF sob o n°®, ------------ , residente e
domiciliado(a) em -------- -----—- , declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do
ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierdrquica da area encarregada da licitagao.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedacgdo do pardgrafo anterior se estende as contratacdes deflagradas quando os magistrados
e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e
fungdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apOs a desincompatibilizagao.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipdteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na 4drea judicidria, sempre que identificar, no caso concreto, risco
potencial de contaminag@o do processo licitatorio.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO V

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS ATOS NECESSARIOS
Dados da Empresa:

Razio Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de Identidade

Orgio Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES?
()Sim

() Nao
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ANEXO IV
Processo n. 348/2017
Pregiao Eletronico n. 10/2017

MINUTA CONTRATUAL TRT19/SJA N. /2017.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SEGURO
CONTRA INCENDIOS, QUEDA DE RAIOS,
EXPLOSAO E DANOS ELETRICOS DOS IMOVEIS
PERTENCENTES A UNIAO E DOS IMOVEIS
LOCADOS DE TERCEIROS, TODOS UTILIZADOS
POR ESTE REGIONAL, QUE ENTRE SI

CELEBRAM E O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA
REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19*
REGIAO, com sede na Av. da Paz, n. 2076 — Centro — Macei6 - Alagoas, inscrito no CNPJ sob
o n. 35.734.318/0001-80, neste ato representado pelo seu Desembargador Presidente,
, (qualificacdo), doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado,
, estabelecida na , inscrita no CNPJ sob o n.
, adiante denominada CONTRATADA e representada por
, qualificacdo, portador do CPF n. e da Cédula de
identidade n. , resolvem firmar o presente negdcio juridico, com fundamento
na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. 5.450/2005 e, subsidiariamente, nas Leis n. 8.666/93 e
9.784/99 e suas alteracdes, combinada com as demais normas de direito aplicdveis a espécie,
bem como no que consta no processo administrativo TRT19 n. 348/2017, realizado na
modalidade de Pregdo Eletronico n. 10/2017, pactuando este contrato de prestacdo de servicos,
mediante as condi¢cdes constantes das seguintes cldusulas, que ambas as partes aceitam,
ratificam e outorgam, por si e seus sucessores:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos securitdrios relativos aos imdveis pertencentes a Unido e
imoveis locados de terceiros, todos utilizados por este Regional Trabalhista, nos termos e
condic¢des estabelecidos no edital.

DO PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia do contrato serd 12 (doze)
meses, tendo os termos inicial e final coincidentes com os da apdlice, podendo ser renovado,
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por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no
art. 57, da Lei n.° 8.666/93, com alteracdes posteriores.

Pardgrafo Unico - O Contrato poderd ser prorrogado até o limite
de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Quando os servicos forem prestados regularmente;

b) A Administracio ainda tenha interesse na realizacdo dos
Servicos;

¢) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para
Administracgdo;

d) A contratada concorde expressamente com a prorrogacio; e

e) A prorrogacdo dependerd da realizacao de pesquisa de mercado
que demonstre a vantajosidade para a Administracdo, das condi¢des e dos precos contratados,
ou se for ocaso, ficard dispensada sua realizacdo conforme a orientacdo do Acérdao TCU n°.
1214/2013, combinado com §2°, inciso II, artigo 30-A, da Instru¢do Normativa n°. 02/2008.

DA FORMA DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - O objeto serd executado
diretamente pela CONTRATADA, pelo prazo de 12 (doze) meses, de forma que todos os
imoveis e bens permanentes existentes nos imoveis pertencentes a Unido e locados de terceiros,
todos utilizados por este Regional, recebam cobertura securitdria total para os casos de
incéndio/queda de raios, explosdo e danos elétricos.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA obriga-se a:

I - Expedir e entregar, no prazo de 30 (trinta) dias uteis, contados
do recebimento da nota de empenho, a Apdlice de Seguro de todos os imdveis assegurados;

II - Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer
anormalidade de cardter urgente que possa prejudicar a perfeita execu¢do do Contrato;

III - Manter, durante o periodo de vigéncia deste contrato, todas
as condi¢des que ensejaram a sua habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

IV - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas,
impostos, contribui¢cdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes a
prestacdo dos servigos indicados pelo Tribunal, por seus empregados, uma vez que 0s mesmos
ndo tém vinculo empregaticio com o Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido.
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V - Comunicar ao contratante, por escrito, com antecedéncia
minima de 7 (sete) meses antes do final da vigéncia do Contrato, o interesse da contratada em
renové-lo por igual periodo, conforme disposto no art. 57, da Lei n°. 8.666/93, com alteragdes
posteriores.

VI - Entregar as apdlices de seguro na Secretaria da
Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido (telefones: 82-2121-
8263/8151), localizada na Avenida da Paz, n°. 2076, 5° andar, Bairro Centro, na cidade de
Maceid/AL — CEP: 57.020-440, em dias tuteis, no horario das 08:00 as 15:30 horas.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA QUINTA - O CONTRATANTE obriga-se a:

I - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades
indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes contratuais;

IT - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas
condig¢des estabelecidas;

III - Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢do do
Contrato;

IV - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados
pela CONTRATADA, desde que atendidas as obrigagdes contratuais;

V - Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com as
especificacdes previstas neste contrato, no edital e seus anexos, e notificar a CONTRATADA;

VI - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a
ser solicitados pela CONTRATADA;

VII - Aplicar as sang¢des administrativas nos casos de
inadimplemento da execugdo contratual.

DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA SEXTA - Nos termos do artigo 67 da Lei Federal
n. 8.666/93, a responsabilidade pela gestdo desta contratagcdo ficard a cargo da Coordenacgdo de
Material e Logistica, através do servidor designado, que também serd responsdvel pelo
recebimento e atesto do documento de cobranga.

Paragrafo Primeiro - A fiscalizacdo deste Contrato serda
realizada por servidor a ser indicado pela Secretaria de Administragdo do Contratante.
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Paragrafo Segundo - As atribuicdes do gestor e do fiscal do
contrato estdao definidas nos artigos 45, 46 e 47 do Ato n°. 20/GP/TRT 19* REGIAO, de 26 de
janeiro de 2015, publicado no Boletim Interno do TRT da 19* Regido.

Paragrafo Terceiro - A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagao
ndo eximird o fornecedor da integral responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de
sua competéncia.

Paragrafo Quarto - Ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os titulares da fiscalizacdo deverao, de
imediato, comunicar por escrito ao 6rgao de administracdo da CONTRATANTE, que tomar4 as
providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e no Termo de
Referéncia, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao.

DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA - O CONTRATANTE pagard 2
CONTRATADA o valor de R$ .

Paragrafo Unico - O pagamento dos servicos serd efetuado em
parcela Unica, através de ordem bancdria para o domicilio bancdrio indicado pela
CONTRATADA no prazo de até 10 (dez) dias tteis subsequentes ao adimplemento da
obrigacdo, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal/fatura/documento cobranga contendo a descri¢do do
objeto contratado, precos unitdrios e totais, conforme proposta apresentada;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

¢) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela
Caixa EconOomica Federal;

d) CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA OITAVA - A apresentacdo de apélice/fatura com
incorrecdes ou desacompanhada da documentagdo requerida no subitem anterior, implicard na
sua devolucdo a Empresa CONTRATADA para regularizacio, devendo o prazo de pagamento
ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

CLAUSULA NONA - O CONTRATANTE reterd, na fonte,
sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢des de que trata a Instru¢do Normativa
SRF n. 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do
pagamento.
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Paragrafo Unico - Nio haverd retencio acima caso a
CONTRATADA seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e
Contribui¢des devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n. 123/2006, mediante comprovacdo da opcdo ou encontre-se em uma das
situacdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n. 1.234/2012 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - O CONTRATANTE se reserva no
direito de recusar a efetivacdo do pagamento se, no ato da atestacdo dos servigos, este estiver
em desacordo com as especificagdes técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O CONTRATANTE
poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela CONTRATADA nos termos deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Considera-se para efeito
de pagamento o dia de entrega da O.B. na Unidade Bancéria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Nos casos de eventuais
atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido, entre a data de pagamento prevista para o pagamento € 0
efetivo adimplemento da parcela, serd aquela resultante da aplica¢do da seguinte féormula:

EM=1IxNx VP
Onde:
EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I =Indice de atualizac¢do financeira = 0,00016438, assim apurado:
I= ﬁ—“;g 5100 I= 5—163%20 I=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O reajustamento do
contrato poderd ocorrer com a renovacao da(s) apodlice(s) de seguro(s), caso sejam preenchidos
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os requisitos enumerados abaixo de forma simultdnea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

a) apresentacdo de demonstrativo analitico da variacdo de custos
da apdlice que motivou revisdo de valores do seguro, discriminando por itens de despesas e
estimativa de impacto na fatura;

b) realizacdo de pesquisa de precos com a solicitacdo de, pelo
menos, 3(trés) seguradoras para verificar a adequagdo da proposta de renovagdo aos valores
praticados no mercado;

c¢) disponibilidade orcamentéria para fazer frente a despesa.

Paragrafo Unico - Poderd ocorrer a revisdo de valores do seguro
para menos desde de que tornem-se superiores aos pre¢os praticados no mercado.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As despesas decorrentes da
execugdo deste contrato correrdo a conta dos recursos orcamentdrios consignados a este
Regional, conforme Programa de Trabalho n. 02.122.0571.4256.0027, Elemento de Despesa n.
3390.39 (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica).

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Na forma do disposto no art.
7° da Lei n. 10.520/02, aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndao
assinar o contrato, deixar de entregar documentagao exigida no edital, apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execu¢do do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execug¢do do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e no Edital e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Primeiro - Além do previsto no caput, pelo
descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas e pela verificacdo de quaisquer das
situacdes previstas no art. 78, incisos I a XI da Lei n. 8.666/93, a Administracao podera aplicar
as seguintes penalidades, sem o prejuizo de outras:

I - Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta;

II - Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, sobre o valor da
obrigacdo inadimplida, pelo atraso injustificado na execucdo de qualquer obrigacdo contratual
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ou legal, podendo esse valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRATADA, ou
ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente;

III - Multa de 10%, incidente sobre o valor global do Contrato, na
hipdtese inexecugdo total ou parcial do contrato, a ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente.

Paragrafo Segundo - As sangdes previstas no caput e no inciso |
do Pardgrafo Primeiro poderdo ser aplicadas concomitantemente com as dos incisos II e III do
Pardgrafo Primeiro, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contado a partir da data em que tomar ciéncia.

Paragrafo Terceiro - As sangdes serdo obrigatoriamente
registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

Paragrafo Quarto - Em qualquer hipdtese de aplicacdo de
sancOes serd assegurado a Contratada o contraditério e a ampla defesa.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA- O CONTRATANTE poderé
considerar rescindido o contrato, de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial,
sem que assista a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacgdo, nos casos e formas fixados
pela Lei n. 10.520/2002, pelo Decreto n. 5.450/2005 e subsidiariamente pela Lei n. 8.666/93.

DA ALTERACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O contrato poderd ser
alterado nas hipéteses previstas no art. 65 da Lei n. 8.666/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar,
nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA NONA - O presente ajuste vincula-se ao
instrumento convocatdrio, a proposta da contratada e a apdlice em todos os seus termos, sendo
0s casos omissos resolvidos de acordo com a legislacao aplicdvel a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA — A CONTRATADA fica obrigada a
manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualifica¢do exigidas para a contratagao.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Nio serd permitida, em
nenhuma hipétese, a subcontratacao total ou parcial do fornecimento objeto do presente ajuste.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Em cumprimento ao
disposto no art. 61, Pardgrafo Unico, da Lei n. 8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE
providenciar a publica¢do do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Didrio
Oficial da Unido.

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - E competente o foro
do Juizo Federal da Secdo Judicidria de Alagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos da
presente avenca.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado
e contratado, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus
legais e juridicos efeitos.

Maceio, de de 2017.

CONTRATANTE

CONTRATADA



