PROPOSTA DE CURSO PARA A ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

Evento: II Ciclo de Formacdo Continuada de 2025.
Tema: Realidades de trabalho. ‘

PAINEL: O NOSSO MUNDO DO TRABALHO

1. INTRODUCAO

A capacita¢do de magistrados na Justica do Trabalho envolve cursos de formagéo inicial
e continuada, promovidos pela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (Enamat) e pelas escolas judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho (TRTs). Essas atividades visam garantir a qualificagio profissional e a
atualizac@o constante dos juizes trabalhistas, assegurando a eficiéncia e a qualidade da
* prestacdo jurisdicional.

Nesse conddo, a Justi¢a do Trabalho tem como um de seus objetivos capacitar e treinar
magistrados e servidores através de agdes formativas.

O tema proposto é relevante e atual. Compreender as condi¢des de trabalho dos
profissionais que, muitas vezes, sdo vistos pela sociedade sem o valor devido, permite

que se reconheca a importancia de suas atuacdes dentro da sociedade.
2. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo do Senhor Erasmo Pereira Gomes Filho, CPF/CNPJ n.° 729.821.794-15,
com endereco na Rua José Correia de Melo 520 Vergel do Lago, Macei6-AL, com os
seguintes dados bancdrios: Nome do Banco Banco do Brasil. agéncia n.° 3179-9, conta
corrente n.° 43251-2, a fim de ministrar aula sobre a tematica Realidades de trabalho.
A agdo formativa compde o cronograma do II Ciclo de Formagdo Continuada de 2025,
direcionada a magistradas e magistrados, a servidoras e servidores da Justica do
Trabalho da Décima Nona Regido, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2025, de 13h as
17h, na modalidade presencial. A contrata¢ao seguird a TABELA ENAMAT, consoante
o Art. 1°, § 2do ATO ENAMAT N° 110, de 14 de junho de 2023.
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3..OBJETIVOS

3.1. GERAL
Promover a reflexdo e o aperfeicoamento dos magistrados e servidores da Justica do
Trabalho acerca das condigdes e realidades do mundo do trabalho, por meio do didlogo

com atores sociais que representam diferentes categorias profissionais.

3.2. ESPECIFICO

Compreender as condi¢des de trabalho, os desafios e a importancia social das atividades
desenvolvidas por marisqueiras, mototaxistas e recicladores, valorizando  suas
experiéncias e contribuindo para o aprimoramento da atuagdo jurisdicional frente as

demandas desses segmentos.

4. CRONOGRAMA

CURSO PERIODO INSTRUTOR(A) | CARGA HORARIA
Realidades de 20/10/2025 Erasmo Pereira 1 hora-aula
trabalho Gomes Filho

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

O cotidiano dos mototaxistas e motoboys: riscos, responsabilidades e importancia social
da profissao.

A luta pela regulamentacio e formalizagdo da categoria.

Desafios relacionados & seguranga, remuneragao ¢ condigdes de trabalho.

A contribuicdo da categoria para a mobilidade urbana e o desenvolvimento econémico
local.

6. METODOLOGIA

A metodologia utilizada aserd a participativa e dialgica, que favoreca o intercimbio de

experiéncias e a reflexdo critica sobre as diferentes realidades do mundo do trabalho.




7. PROPOSTA ORCAMENTARIA

VALOR DA CARGA HORARIA VALOR TOTAL
HORA/AULA
R$396,00 4 horas-aula ; R$ 1.584,00

8. CURRICULO DO(A) INSTRUTOR(A)

Ator da sociedade reconhecidos pela experiéncia e lideranga profissional e/ou de vida

no tema objeto da acdo formativa.

9. CIENCIA E DE ACORDO

A contratada declara estar ciente do Termo de Referéncia a ser elaborado pela Escola

Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regiao e submetido a sua chancela.

Maceio-AL, de 10 de outubro de 2025.

rasmo Pereira Gomes Filho

CPF/CNPJ n.° 729.821.794-15
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