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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO
TRABALHO DE PORTO CALVO

- ANO 2012 -

Aos vinte e cinco dias do més de abril do ano de dois mil e doze, as Oh,
compareceu em Visita Correicional Ordinaria a Vara do/ Trabalho de Porto
Calvo, em conformidade com o disposto na Consolidacao das Leis do Trabalho
e no Regimento Interno deste Tribunal, o Excelentissimo Sr. Desembargador
Vice-Presidente no exercicio das fun¢oes_ee Presidente e Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regiao, Dr. PEDRO INACIO
DA SILVA, acompanhado pelo Secretario da Corregedoria, pelo Assistente
Especializado e pelo Assistente Chefe do Setor de Estatistica, respectivamente,
Jodo Felipe Braga Valcacer, Auricélio Ferreira Leite e José Humberto Cunha
Vassalo, tendo sido recepcionados pelo Dr. Laerte Neves de Souza,
Excelentissimo Juiz Titular da Vara, pela Dra. Malba Maria Ramos Aratjo,
Diretora de Secretaria e pelos demais servidores. O Edital de Correicao
Ordinaria divulgado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, em 17 de abril
de 2012, na pagina 22 e afixado no atrio da Vara tornou publica a Correicdo
Ordinaria. 1. MOVIMENTACAO PROCESSUAL: A Vara do Trabatho de
Porto Calvo registrou, nos altimos 12 meses (1°.4.2011 a 31.3.2012), a seguinte

movimentacdo processual:

item ACOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 1.596
2 | Processos resolvidos 1569

3 | Processos pendentes de julgamento 591
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EXECUCOES
4 | Execugdes iniciadas 128
b [ Execugdes encerradas 157
6 | Execugdes fiscais pendentes a3
7 | Execugdes em tramite ) 786
8 | Execugdes suspensas ]
9 | Execucdes previdenciarias 12
10 | Total de execugdes (soma dos itens 7, 8 e 9) 798
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11| Cartas precatorias e Cartas de ordem recebidas 190
12 ) Cartas precatérias e Cartas de Ordem cumpridas 83
13 | Cartas precatorias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 101
CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
14 | Cartas precatorias expedidas 392
15 | Cartas precatorias devolvidas pela Vara deprecada 70
16 | Cartas precatoérias pen@entes de devolucao 655

Obs.: Os processos pendentes nos itens 3 e 10 sdo os nameros constantes do relatorio informatizado de processos
em tramitagio (processos em aberto). O quantitativo de execucoes fiscais foi calculado a partir do relatorio

T
informatizado da meta 3 do CNJ. Os demais dados foram extraidos do boletim estatistico mensal.

2. PRODUGAQ: A Vara do Trabalho de Porto Calvo realizou no periodo de
1°.4.2011 a 31.3.2012, a média mensal de 9 e 137 audiéncias iniciais em
processos do rito sumarissimo e ordinario, respectivamente. No mesmo periodo
foi realizada a média mensal de 12 audiéncias de instrucdo em processos do rito
ordindrio. Dos 1.804 processos na fase de conhecimento (1.596 recebidos no
altimo periodo correicional, somados aos 208 remanescentes do periodo
anterior), a Vara do Trabalho de Porto Calvo solucionou 1.569, o que representa
uma produgdo de aproximadamente 87%. Atuaram na Vara, durante o altimo

periodo correicional, os Magistrados abaixo relacionados, os quais colaboraram
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para o desempenho da unidade, conforme dados extraidos dos relatorios

estatisticos mensais de produtividade, com a seguinte producao:

Juiz Laerte Neves de Souza:

Més Despa_chos Procegsos Sentengas Em bargo_s Embargos & Embarg_os
proferidos recebidos prolatadas | declaratérios | execugdo de tarceiro
abr/11 404 8 8 2 - -
mai/11 420 29 29 2 - -
jun/11 472 36 36 3 4 o
ago/11 47 - . i} .
set/i1 383 25 25 - -
out/11 356 31 30 5 - -
nov/11 462 13 13 2 -
dez/11 444 16 16 - -
jan12 602 23 23 2 -
fev/12 548 22 22 6 -
mar/12 574 59 59 2 - -
TOTAL 4,712 262 261 24 4 -
Juiz Edson Frangoso: ’
Més Despa'_:hos F’roce;.sos Sentengas Embargqs Embargo_s a Embargps
proferidos recebidos prolatadas | deciaratérios | execugéo de terceiro
julf1d 234 35 35 8
ago/11 300 46 46 15 -
set/11 - 1 1 - “ -
TOTAL 534 82 82 23

3. LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS: 3.1. REGISTRO DE CARGAS_
DE PROCESSOS AOS ADVOGADOS: Nao foram verifice}dos registros de
retiradas de processos ha mais de 15 dias, sem devolugao. Os protocolos de
carga aos advogados foram apresentados com auséncia de termos de abertura e
encerramento, além de auséncia de numeracio de paginas no volume relativo
ao exercicio de 2012, irregularidades sanadas de imediato, no momento da
correicao. 3.2. REGISTRO DE RETIRADA DE PROCESSOS PELOS JUIZES:
No momento da Correicdo ndo havia processos retirados pelos Juizes. O
protocolo de retiradas foi apresentado com as formalidades de escrituracéao
‘regulares, evidenciando um controle satisfatorio das retiradas de processos
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pelos juizes. 3.3. PROTOCOLO DOS OFICIAIS DE JUSTICA: Os protocolos

dos oficiais de justica foram apresentados sem quaisquer registros de mandados
ou notificagdes pendentes de devolu¢do e ultrapassando o prazo de 9 (nove)
dias para cumprimento, fixado pelo § 2° do art. 721 da CLT. Também nio
foram observadas irregularidades de escrituragio. Os prazos médios do oficial
Rodrigo Parahyba de Aratjo Pereira, no periodo correicional, foram de apenas
1 dia para cumprimento tanto das notificagdes quanto dos mandados e os do
oficial Bruno Guilherme- Albuquerque Cassimiro foram de 2 dias para
cumprimento tanto das notificagdes quanto dos mandados. O Desembargador
Corregedor cumprimentou os oficiais de justia pelos excelentes resultados
alcangados. 4. PROCESSOS: 4.1. FASE DE CONHECIMENTO: 4.1.1.
PROCESSOS COM AUDIENCIA DESIGNADA: A Vara, durante o periodo
correicional, realizou, em média, 3 dias de audiéncia por semana, geralmente as
ter¢as, quartas e quintas-feiras. As audiéncias sdo predominantemente
realizadas em pautas tUnicas, havendo adiamentos para instrucdo apenas
quando necessario. As sessdes sdo realizadas com intervalos regulares de 15
minutos entre audiéncias, em conformidade com o comando inscrito no art. 46,
I da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho. 4.1.2, ACORDOS: No periodo de 1°.4.2011 a 31.3.2012, a unidade
jurisdicional apresentou um indice de conciliacio em torno de 67%. Dos
processos examinados com acordos homologados, tanto na fase de
conhecimento quanto na de execugao, percebeu-se que é dis\criminada no termo
de conciliagao a natureza juridica das parcelas conciliadas, conforme disciplina

a CLT, com as alteragdes promovidas pelas Ieis n.” 10.035, de 25 de outubro de
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2000 e 11.457, de 16 de marco de 2007. A anélise dos boletins mensais de

conciliacdo revelou que no periodo correicional a Vara designou uma média
mensal de 16 audiéncias para tentativa de conciliacio em processos que
tramitam na fase de execucdo. Considerando o total de conciliacdes,
independentemente da fase em que se encontra o processo, foi constatada a
homologacao de 1.189 acordos, totalizando um valor de R$ 3.030.577,25 (trés
milhdes trinta mil quinhentos e setenta e sete reais e vinte e cinco centavos).
Durante a Semana Nacional pela Conciliagdo, ocorrida no periodo de 28.11.2011
a 02.12.2011, a Vara do Trabalho de Porto Calvo realizou 19 acordos, obtendo
assim um indice de 28% de sucesso nas audiéncias realizadas para esse fim,
Foram atendidas em tais audiéncias 210 pessoas. O evento nio resultou em um
incremento substancial no nivel de conciliagdo da Vara, ja que a quantidade de
acordos realizados durante a Semana Nacional pela Conciliacao permaneceu
praticamente igual a meédia semanal de conciliagdo promovida pela Vara
durante o periodo correicional em processos que tramitam na fase de
conhecimento. Registre-se que que dos processos em tramitacao na fase de
execucdo, 45% sao execugdes contra o poder piblico, com pequena
possibilidade de acordo. Acresca-se a este fato o alto indice de conciliacdo na
fase de conhecimento, fazendo com que apenas os processos com maior
dificuldade de composi¢do passem para a fase executoria, advindo dai o pouco
sucesso em conciliar os processos que ‘tramitam na fase executéria. O
Desembargador Corregedor parabenizou o Juizo pelo excelente desempenho
na conciliagdo dos processos que tramitam na fase de conhecimento e

conclamou os Magistrados que atuam na Vara do Trabalho de Porto Calvo a
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empreenderem esforcos no sentido de tornar mais intensivas as pautas de
conciliagdo nos processos que tramitam na fase de execucao, com vistas a
reducdo do passivo das execu¢des na unidade. 4.2. FASE DE EXECUCAOQ:
Dados compilados do relatério informatizado de processos em tramitagdo
(Processos em aberto) mostraram que em 31 de marco do corrente ano existiam
798 processos na fase executoria. Destes, 12 eram de execucdo da contribuicdo
previdenciaria e 786 eram execugdes trabalhistas em tramite, sendo 356
relativos a requisitorios precatorios. 5. PROCESSOS!EXAMINADOS: Durante

a correicao ordindria, foram tomados aleatoriamente, selecionados por

amostragem, 56 processos para serem analisados. A saber:

0001515-60.2011.5.19.0057

0000750-89.2011.5.19.0057

0000128-73.2012.5.19.0057

0001350-13.2011.5.19.0057

0000946-59.2011.5.19.0057

£000137-35.2012.5.19.0057

0001311-16.2011.5.19.0057

0000921-46.2011.5.19.0057

0000363-74.2011.5.19.0057

0001084-26.2011.5.19.0057

0001294-77.2011.5.19.0057

0001713-97.2011.5.19.0057

0001086-93.2011,5.19.0057

0001293-92.2011.5.19.0057

0000112-56.2011.5.18.0057

0001088-63.2011.5.19.0057

0001295-62.2011.5.19.0057

0000858-55.2010.5.19.0057

0001282-63.2011.5.19.0057

0001327-67.2011.5.19.0057

0003600-24.2008.5.19.0057

0001131-97.2011.5.19.0057

(001147-85.2010.5.19.0057

0000958-10.2010.5.19.0057

0000311-78.2011.5.19.0057

0001148-70.2010.5.19.0057

0001278-60.2010.5.19.0057

0001616-97.2011.5.18.0057

0081300-42.2009.5.19.0057

0000240-13.2010.5.19.0057

0001246-21.2011.5.19.0057

0001143-48.2010.5.19.0057

0001122-72.2010.5.19.0057

0000048-12.2012.5.19.0057

0034100-73.2008.5.19.0057

0007500-15.2008.5.19.0057

0001678-40.2011.5.19.0057

0001021-35.2010.5.19.0057

0001679-25.2011.5.19.0057

0001484-84.2011.5.18.0057

0012200-97.2009.5.19.0057

0000301-34.2011.5.18.0057

0001451-50.2011.5.19.0057

0001326-82.2011.5.19.0057

0001721-74.2011.5.19.0057

0001390-92.2011.5.19.0057

0001101-96.2010.5.19.0057

0001716-52.2011.5.19.0057

0000607-03.2011.5.19.0057

0001152-10.2010.5.18.0057

0001723-44.2011.5.19.0057

0000831-90.2011.5.19.0057

0000003-08.2012.5.19.0057

0001722-59.2011.5.19.0057

0000304-52.2012.5.19.0057

0000052-49.2012.5.19.0057

Segundo informacGes prestadas pela Diretora de Secretaria, ndo foram
encontrados processos com carta precatéria inquiritéria expedida pela Vara

durante o perfodo correicional, 0 que impossibilitou a afericdo do cumprimento
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do disposto:no art. 50 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, cujo texto determina que as deprecatas inquiritérias
sejam acompanhadas das respectivas atas de audiéncia contendo o
interrogatorio das partes, bem como dos quesitos do juizo deprecante e,
facultativamente, dos quesitos das partes. Esclareceu o Desembargador
Corregedor que tal exigéncia se faz necessaria, tendo em vista que o paragrafo
tnico daquele dispositivo normativo autoriza o juizo deprecado a recusar o
cumprimento da deprecata que ndo estiver acompanhada dos referidos
quesitos. Assim, solicitou que, quando fossem expedidas cartas precatérias
Inquiritdrias, o Juizo observasse os comandos inscritos nos arts. 49 e 50 da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a
saber: “Art, 49. As cartas prec:qtérias destinadas a inquirvicido de testemunhas
serdo preferencialimente expedidas apc’)‘s o interrogatorio das ;:;artes, de oficio, e
desde que persista controvérsia sobre fatos relevantes para o equacionamento
da lide. Art. 50. Em todo caso, as carias precatérias inquiritérias far-se-do
acompanhar dos quesitos do juize deprecante e, fac;,tltqfivamenrte, dos quesitos
das partes. Pardgrafo dinico. O desatendimento da exigéncia dos quesitos do
juizo deprecante autoriza o Juiz deprecado a recusar-se ao cumprimento, por
imprecisdo do objeto (CPC, art. 202)”. A Vara atualmente utiliza o expediente
de suspender a execugdo por um ano dos processos nos quais sao infrutiferas as
tentativas de excussio de bens, certificando nos autos o esgotamento dos meios
disponibilizados pelo Tribunal para coercao do devedor, tais como BACEN
JUD, INFOJUD e RENAJUD, conforme determina o art. 78 da Comsolidacao dos
Provimentos da CG_JT, inclusive fazendo uso do modelo de certiddo constante

do anexo IV da Consolida¢do dos Provimentos da CGJT. Segundo informacgdes
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da Diretora de Secretaria, ndo houve desconsideracao da personalidade juridica
de nenhum executado duranté o periodo correicional, de forma que ndo foi
possivel examinar se a Vara continua observando o diigposto no art. 79 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
procedendo a retificagdo da autuacdo do processo para constar o nome da
pessoa fisica que respondera pelo débito trabalhista e expedindo a citacio do
socio devedor. O Juizo costuma liberar de oficio ou a requerimento do
interessado, em favor do credor, os depésitos recursais dos processos com
transito em julgado da sentenca condenatoria, quando o valor do respectivo
depésito € manifestamente inferior ao valor total executado, conforme
disciplina o art, 77, 1 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho. Dos 04 (quatro) processos analisados, em todos foi
seguida a orientagdo do mencionado dispositivo. 6. PRAZOS: 6.1. DO JUIZ:
6.1.1. PAUTAS D]:: AUDIENCIA: Os prazos médios de pautas de audiéncias de
inicial foram de 28 e 26 dias, respectivamente, para os processos submetidos ao
rito sumarissimo e ordindrio. Nos processos contra a administracdo publica o
prazo médio apurado de audiéncias inaugurais foi de 32 dias, sem afronta ao
disposto no art. 45 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, cujo texto determina a observancia de um lapso temporal
de 20 (vinte) dias entre o recebimento da notificacio citatoria e a audiéncia
realizada em processos contra entes publicos, a fim de que estes possam
preparar suas defesas. Com relacdo a pauta de audiéncia de instrucdo, foi
apurado o prazo médio de 20 dias para os processos submetidos ao rito

ordindrio. J& os prazos de pauta de julgamento foram de 33 e 26 dias,
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respectivamente, para os ritos sumarissimo e ordinario. O Desembargador
Corregedor observou que os prazos médios de audiéncias de iniciais, em ambos
0s ritos, sumarissimo e ordinario, mostraram-se fora dos parametros fixados no
art. 124, .11 da Consolidacdo dos Provimentos deste Regional. Da mesma forma,
mostraram-se extrapolados os prazos médios de pauta de julgamento em
ambos o0s ritos, mesmo se for levado em consideracéo o permissivo contido no §
4” daquele artigo, que prevé a contagem em dobro do prazo legal para
proferimento de decisdes nos casos em que as sentencas sdo prolatadas de
forma liquida. Assim, recomendou que o Juizo envidasse esfor¢os a fim de
enquadrar seus prazos de pauta dentro dos pardmelros consolidados. Nio
foram encontrados erros quando da checagem do relatério informatizado dos
resultados de audiéncias, revelando que as informacées lancadas sdo conferidas
diariamente pelo assistente de audiéncias. O Desembargador Corregedor fez
registrar que a conferéncia destes dados constitui-se em um fator de extrema
importdncia, pois o lancamento incorreto do resultado da audiéncia no sistema
tem reflexos negativos em varios relatérios informatizados, inclusive no boletim
estatistico mensal da Vara. 6.1.2. DESPACHOS: Relatério extraido do sistema
revelou a existéncia de 27 processos pendentes de prolacao de despachos com o
prazo médio de 7 dias desde a conclusdo. Do exame dos processos com recursos
ordinérios e agravos de peticao interpostos na Vara, foi constatado que o juizo
tem procedido a analise expressa de seus pressupostos de admissibilidade antes
da'remessa ao TRT, nos termos do que disciplinam os artigos 109 e 110 da
Consolidagao dos Provimentos do TRT da 19* Regido, inclusive constando nos

autos o termo de remessa ao Tribunal e o termo de recebimento quando da sua
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baixa. 6.1.3. PROLACAO DE SENTENCAS: Os prazos medios para prolacdo

de sentencas, contados do encerramento da instrucao e considerando o periodo
de 1° de abril de 2011 a 31 de margo de 2012, foram de 26 dias para o rito
sumarissimo e 23 dias para o rito ordinério. Registre-se que o calculo do
referido prazo médio leva em conta todas as sentencas prolatadas nos processos
da Vara, considerando todos os juizes que funcionaram na unidade judiciaria
durante todo o periodo correicional. Analisando-se de forma isolada as
sentengas proferidas pelos juizes que atuaram na Vara durante o periodo
correicional, foram apurados os seguintes prazos médios de prolacao de
sentenca: Dr. Laerte Neves de Souza, 26 dias para o rito sumarissimo e 30 dias
para o rito ordindrio; e Dr. Edson Francoso, 5 dias, s6 tendo prolatado sentencas
em processos do rito ordindrio. A Diretora de Secretaria explicou que o
Magistrado Titular frequentemente tem ultrapassado o prazo legal para a
prolagao das decisées, com o objetivo de conferir tempo suficiente para que o
servidor responsdvel pelos calculos elabore as respectivas planilhas de
liquidagao. Afirmou que o procedimentd foi adotado em face da grande
quantidade de planilhas a ser confeccionadas, vez que todas as sentengas sio
proferidas de forma liquida. O Desembargador Corregedor considerou razoavel
e prudente que fosse priorizada a prolacao de sentencas liquidas, mesmo que
tal opcao significasse a dilatagao do prazo de proferimento para além do prazo
legal, uma vez que o tempo ai despendido sera compensado com folga pelas
etapas processuais desnecessarias suprimidas na tramitacdo do processo, em
funcao da liquidacao imediata da sentenca. Com efeito, foi constatada na

correigao a praxe procedimental da prolacao regular de sentencas liquidas, em
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consonancia com as orientagdes da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e
desta Corregedoria Regional. Dos processos com sentencas prolatadas
recentemente, analisados por amostragem, foi verificado que em 100% deles a
sentenga foi proferida de forma liquida. Relatério extraido do sistema revelou a
existéncia de 23 processos pendentes de prolagio de sentenca, com prazo médio
de 32 dias, desde a conclusao, sendo que o mais antigo estava concluso ha 41
dias. Nao foram detectadas pendéncias de julgamento de embargos ou
incidentes processuais. 6.2, DA SECRETARIA: 6.2.1. CUMPRIMENTO DOS
DESPACHOS: No cumprimento dos despachos, considerando as atividades
realizadas no periodo de 1°.4.2011 a 31.3.2012, a secretaria da Vara apresentou
0s seguintes prazos medios: 6 dias para a expedigdo da notificacdo postal; 6 dias
para expedicdo de oficios; 7 dias para expedicdo de mandados e 8 dias para
elaboragio/atualizagao dos calculos. O Desembargador Corr\egedorr considerou
satisfatorios os prazos médios de secretaria e fez registrar seus elogios a Vara
do Trabalho de Porto Calvo pelos bons resultados alcancados na pratica dos
atos processuais ordinatérios; bem como daqueles decorrentes do cumprimento
das  determinagdes  expressas dos magistrados. 7\ SISTEMAS
INFORMATIZADOS E CONVENIOS: A Vara utiliza regularmente o
convénio BACEN-JUD como forma de constricao judicial prioritéria, conforme
recomendagdes reiteradas nas atas de correicio anteriores e em consonancia
com as determina¢des do Excelentissimo Ministro Corregedor:Geral da Justica
do Trabalho, servindo-se, ainda, dos convénios RENAJUD e INFOJUD. Ao
analisar 0s processos de n.° 0081300-42.2009.519.0057 e 0001143-
48.2010.5.19.0057, cujo objeto inclufa indenizacao por acidente de trabalho, foi
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percebida a identificacdo fisica dos autos, com o uso de capas amarelas,
conforme disciplinado nas Recomendac¢des Conjuntas n.® 01 e 02/2011
GP.CGJT, bem L*om_o no ATO TRT 19.2 GP N.° 41 de 7 de fevereiro de 2012. Nao
obstante a correta adogdo do procedimento foi verificada a auséncia da
identificacdo de tal caracteristica no sistema, quando da autuagdo do processo.
O Desembargador Corregedor fez consignar a -importancia do registro
informatizado destas particularidades, com vistas a formacao de um banco de
dados consistente que possibilite a obtencdo de subsidios estatisticos para o
direcionamento de agdes do Programa de Prevencado de Acidentes do Trabalho
do Tribunal Superior do Trabalho, visando ao combate de situagdes que
contribuam para a ocorréncia de acidentes do trabalho. Assim, recomendou que
fossem devidamente identificados no sistema os processos relativos a acidente
de trabalho em tramitagdo na Vara, bem como os que forem autuados
doravante envolvendo o tema, devendo ser assinalado em todos eles, na aba
“assunto”, a opgao “indenizacdo por dano material - acidente de trabalho”. 8.
PESSOAL, INSTALACOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS
QUESTOES ADMINISTRATIVAS: Integram o quadro de pessoal da Vara do

Trabalho de Porto Calvo os seguintes servidores:

Nome Fungao Situag'éo
1{ Malba Maria Ramos Arauljo Diretora de Vara Requisitada
2 | Bruno Guilherme Albuquerque Cassimiro Oficial Especializado Efetivo
3 | Fabricio Rosa Maciel Barbosa Assistente de Diretor Efetivo
4 | Geane Alves dos Santos Secretario Especializado Reguisitado
5| Jodo Eduardo Ventura Bernardo Secretario de Atendimento Efetivo
6 | Juliana Angélika Cavalcanti Melo . Efetivo
7 | Maria do Carmo Feitosa dos Santos Assistente de Pagamento Requisitada

AL ORRECIONAL 012 Ve



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOQ
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Continuacao da Ata de Correicao — Vara do Trabalho de Porto Calvo f.13
8 | Marlene Branddo de Lima Assistente de Juiz Efetivo
9 | Mario Jorge Lacerda da Silva Calculista Requisitado
10 | Rodrigo Parahyba de Araljo Pereira Oficial de justiga | Efetivo
11 | Romero Medeiros Souto Maior Assistente de Audiéncia Efetivo

O Magistrado Titular da Vara, Dr. Laerte Neves de Souza, exortou os
Excelentissimos Desembargadores do TRT da 19. Regi&o a proferir os Acérdaos
de forma liquida, quando as sentencas de 1.” Grau, objeto de recurso, também
assim o forem, tendo em vista a celeridade e efetividade que a medida ocasiona
na dinamica processual e na entrega da prestacio jurisdicional. Também
agradeceu aos servidores que atuam na Vara do Trabalho de Porto Calvo pela
dedicagao dispensadas por todos na qualidade dos seus trabalhos,
influenciando definitivamente nos bons resultados alcancados pela Vara. 9.
DESTAQUES: O Desembargador Corregedor fez registrar suas homenagens a
Vara pelo bom desempenho no cumprimento das metas prioritarias para o
exercicio de 2010 e dos 5 anos seguintes, estabelecidas no 5° Encontro Nacional
do Judiciario, tendo sido obtido os seguintes resultados: Com relagdo a Meta 3
de 2011 (julgar quantidade igual & de processos de conhecimento distribuidos
em 2011 e parcela do estoque - antiga Meta 1 de 2010), a Vara encerrou o
exercicio de 2011 com a meta quase cumprida, pois recebeu 1.567 processos e
solucionou 1.560, o que representa um percentual de cumprimento de 99,6%.
No que diz respeito a Meta 1 de 2012 (’julg/e;r quantidade maior de processos
dé conhecimento do que os distribuidos em 2012), até o més de marco de 2012
a vara cumpriu 75% da Meta, tendo em vista que nesse periodo recebeu 464
processos e solucionou 349. J4 no tocante 4 Meta 2 de 2012 (julgar, até

31/12/2012, pelo menos 80% dos processos distribuidos em 2008), a Vara
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cumpriu totalmente a meta, nao existindo processos distribuidos no exercicio de
2008 que ainda se encontre pendente de julgamento. 10. VISITAS
RECEBIDAS: Compareceram & sessao solene de correicao, o Presidente do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Porto Calvo, Sr. Josival Vicerite de Melo,
0s Srs. Manoel José da Silva e Amaro Olivio da Silva, respectivamerite,
Presidente e Secretario do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Matriz do
Camaragibe, além dos advogados Dra. Juliana Raposo Tendério e Dr. José Osmar
dos Santos, todos foram unanimes em elogiar os servicos prestados pelos juizes
e servidores da Vara, sobretudo pela forma de conducdo dos trabalhos pelo
Magistrado Titular da Vara e pelo bom relacionamento deste com advogados,
sindicalistas e jurisdicionados. 11. RECOMENDACOES: Em virtude do que se
constatou ao longo da corveicdo ordindria e & face do seu escopo preventivo e
pedagogico, o Desembargador Corregedor Regional fez as seguintes
recomendagdes: a) que fossem envidados esforcos com vistas ao
enquadramento e manutengdo dos prazos médios de pautas de audiéncias
dentro dos parametros tracados pelo art. 124, 1I, da Consolidacio dos
Provimentos deste Regional, notadamente com relagao ao prazo médio de
pauta de iniciais em ambos os ritos; b) que fossem devidamente identificados
no sistema os processos relativos a acidente de trabalho em tramitacdo na Vara,
bem como os que forem autuados doravante envolvendo o tema, devendo ser
assinalado em todos eles, na aba “assunto”, a opcdo “indenizagdo por dano
material - acidente de trabalho”. 12. DESTAQUES E OBSERVACOES FINAIS:
Ao final dos trabalhos, o Desembargador Corregedor cumprimentou e elogiou

pela conducio dos trabalhos\, os Excelentissimos Juizes que atuaram na Vara do
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Trabalho de Porto Calvo durante o periodo correicional, Dr. Laerte Neves de
Souza, Juiz Titular e ¢ Juiz Substituto, Dr. Edson Francoso. Parabenizou a
Diretora de Secrétari.a, Dra. Malba Maria Ramos Aratijo e os demais servidores
que integram a unidade judiciaria, pela dedicacéo e zelo no desempenho de

suas atividades funcionais. Nada mais havendo a tratar, o Exmo. Sr.
“ Desembargador Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando
assinalado o prazo de 10 dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de

Correigdo, para a Vara, querendo, oferecgstas consideracdes, bem como para

fixada no seu atrio. E, para constar,

PEDRO INACI{

1,

Secretarié da Corregedoria

AURICELI RREIRA LEITE
Assistente Especializado

JOSE HUMBERE'#) CUNHA VASSALO
Assistente Chefe - Setor de Estatistica

ALACOHRERE (0 BINATL 2002 VB



