PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAQ
CORREGEDORIA REGIONAL

ATADA CORREIQZ&O ORDINARIA REALIZADA NA 102 VARA DO
- TRABALHO DE MACEIO

- ANO 2012 -

Aos Vi'n’tf: e um dias do més de setembljo do ano de- dpis mil e doze, as 11
horas e 30 minutos, compareceu em Correicdo Ordinaria_a 10° Vara do
Trabalho de Maceié, em conformidade com o disposto na Consolidacdo das
- Leis do Trabatho e no Regimento Interno deste-Tribunal, o Excelentfssimo
Senhor Desembargador Vic'ife—Presiden’éé e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da Décima Nona Regido, Dr. JOAO LEITE DE ARRUDA
ALENCAR, acompanhado pelo Secretério da Cljrregedoria, pelo Assistente
Especializado, pelo Assistente Chefe do Setor de Estatistica e pelo Auxiliar do
Setor de Estatisti\ca, respectivamente, Auricélio Ferreira Leite, Antonio
' ]Idalino dod Santos, José Humberto Cunha Vassalo e José Sostenes
Nascimento de Lima, tendo sido recepcionados pelo Juiz Titular, Dr. Alonso
Cavalcante de Albuquerque Filho, pela Juiza "Auxﬂiar, Dra, Adriana Maria
Camara de Oliveira Lima, pelo Diretor de Secretaria, Dr. Marcos ]osé dos
Santos, ;e pelos demais servidores. O Edital de Correicido Ordinéria
divulgado no Diario Eletronico da Justica d;) Trabalho, em 19 de setembro de
2012, nas paginas 17 a 18 e afixado no atrio da Vara tornou ptablica a
Correigdo Ordinaria. . MOVIMENTACAO PROCESSUAL. A 10* Vara do
Trab91h0 de Macei6 registrou, 1;05 Gltimos 12 meses (1°.9.2011 a 31.8.2012), a

seguinte movimentagdo processual:

ltem . AGOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES _| Quantidade - '
1| Processos recebidos 1.641 |,
2 | Processos resolvidos : ' 1.504
3] Processos pendentes de julgamento . 645

_ EXECUGOES '

4 | Execugées iniciadas : B 260
5 | Execugles encerradas _ 280
6 | Execucdes fiscais pendentes ' —
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7 i Execugbes em tramite 2.192
8 | Execugbes suspensas _ 199
8 | Execucdes previdencirias { ' . . 277
10 Total de execugdes {(soma dos itens 7, 8 e 9), -  2.668
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS _
11 | Cartas precatérias e Carias de ordem recebidas ' | 103
12| Cantas precatérias e Cartas de Ordem cumpridas 8
13| Carias precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento _ 109

' ' CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS '
14| Cartas precatérias expedidas .- ' 124
15 | Cartas precatdrias devolvidas pela Vara deprecada 0
16 | Cartas precatorias pendentes de devolucio ; 244

Obs.: Os progessoes pendentes nos itens 3, 10 e 13 s&0 0s nlimeros constantes do relatério de processos em
aberto.

- 2.PRODUCAO A 10? Vera dQ Trabalho de Macei6 realizou a média fnensal
de 53 e 116 audiéncias de ﬁlaugural em processos do rito sumafissimo e
ordindrio, respectivamente. A Vara nio costuma realizar audiéncias de
pauta:s unas em-processos que tramitam sob o rito ordinario: Foi realizada no
periodo de 1°.9.2011 a 31.8.2012a média mensal de 5 e 76 audiencias de
insi:rug’éio em processos que tra}rﬁtam sob os ritos sumarissimo e ordinario,
respectivamente. Dos 2.233 processos na fase de conhecimento (1.641
recebidos no periodo correicional atual, somados[ aos 592 remanesc:erltes do
pe?riodo anterior), a 10* Vara.do Trabalho de Macei6. solucionou 1.504, o que
representa uma produgdo de 67,35%. Atuaram na Vara, durante o periodo
correicional de 1°.9.2011 a 31.8.2012, os magiétrazlos" abaixo relacionados, os
quais, conforme dados extraidos dos relétérios estatistiéos mensais de

produtividade, colaboraram ativamente para o desempenho da Unidade com

a produgéo expressa nos quadros a.seguir:
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Juiz: Alonso Cavalcante de A. Filho .

Més \HDespalch'os "Proce_ssos Se_n_te'nga's‘ Embargos E_mbargos a Embargos de
~ proferidos | recebidos | prolaiadas | declaratdrios | execugéo’ terceirg
set/d 316 29[ ~ 29| 1 A
out/114 285 36 33 6 - -

| nov/11 34/} 27| - 25 6 - - -
dez/11 1054 4 4 - - -
_jan/12 63 Z - - . - N
fev/12 183 2 1] - ' - -
| marf12| 251 16 - 15 - - -
abr/12 | 1021 42 -4 9. -~ -
| maij12|’ 12| 89 86 13| - -
jun/12 178 50 .- 50 3 ' = -
julfi2 - 24 12 P12 3 - -
ago/12 - 163 41 40 4 - -
TOTAL | 3.065 348 3369 45 1 -
J,uiza Adriana Maria Cdmara de Oliveira Lima N\ i _
Més Despachos Procegsos Sentencas : Embargo_'s ’ Emba‘rgo~sa‘1 Embargos de
proferidos fecebidos prolatadas | declaratdrios | ~execugdo | terceiro
~ set/11 21) 11} 11 3 -7 -
out/1 ¥ 155 14 14 5 - -
| novi11 12 3| 33| 3 - -
dez/11]| 2 12 12 -l - -
jan/12 ‘230 ; 38 38 2y 4, - -
fev/12 109 7 7 - - ’ -
mar/12 398 3] 38 - -

abr/12 129 39 39| b -

wi2] . 450 38 37 1 - -
"ago/12’ - 175 36 36 8| 1
{ TOTAL 1.741 267 265 23 1] -

Juiz: Cicero Alanio Tenério de Melo _ 2 ) _

.Mé.s De.s_pa'phos_ Processos | Sentengas |- Embargo_s' ' Embargos & | Embargos de

_ proferidos recebidos: prolatadas | declaratérios'| execugao terceiro
abr/i2 13 : - - ' - - !
junfi2 8| -

| agof12 | 13 - - - - .
TOTAL . 34 - - - .

Juiz: "José dos Santos Jinior B - - - b
 mas | Despachos | Processos | Sentencas Embargos | Embargosa | Embargos de.
p'roferldos recebidos . | prolatadas | declaratdrios | execucdo terceiro
jan/12 13 4 4 I ’ - -

- |_abr/12 - 3 3 e - .
| ago/12 - 1 1 - -
TOTAL 13 8 8|, - - -
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Juiza: | Sara Vicente da Silva Barrionuevo | ' | . |
| mas Despachos Processos | Sentencas Embargos Embargos a | Embargos de-
proferidos recebidos prolatadas |-declaratérios | © execugao terceiro
jan/12 - 4 ] 4
abr/12 1 1 - -
maif12 . - 1 1 -
| TOTAL. 6 6

3..LIVROS_E REGISTROS ELETRONICOS 3.1. REGISTRO DE CARGAS
DE PROCESSOS AOS ADVOGADOS:, Relatério de ~pendéncias de
devolucdo de autos pelos .édvogados, retirado do sistéma, revelou o registro
de 7 retiradas de processos extrapolando o prazo -de 15 dias, ainda ndo
devolwdos, sendo que todos estavam com edital de notlflca(;ao para .
devolucao ja expedldo Foram constatados algmés processos sem baixa no
protocolo de rehradas, tendo 51d0 encaminhados os protocolos ao Diretor de
Secretaria p’éra éorregéio imediata. 0 Desembargador Corregedor reiterou
recomen&agﬁo constante da ata.de correicdo passada, no sentido de que
fossem dedicados cuidados permanentes no controle de cargas de processos

__{ aos advogados devendo ser observadas, para tanto, as disposi¢des contidas
no Capitulo XIV da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria Regwnal
do TRT da 19* Regi&o. 3.2. REGISTRO DE RETIRADA DE PROCESISbS
PELOS ]UiZESﬁ No momento da Correiga"io Ordinaria havia 8 processos
retirados por magistrado, todos pelo Juiz Tltular da Vara. Quanto as
formalidades de escrlturagao, nao foram - observadas Hregularldades
PROCESSOS: 4.1. FASE DE CONHECIMENTO: 4.1.1..PROCESSQS coMm
AUDIENCIA DESIGNADA: A Vara ré;-lizou audiéncias durante o periodo
correicional, em uma média de 4 dias por semana, com intervalos que
variaram entre 5 (cinco) e 15 (qulnze) minitos: Em consulta a programacao

de audiéncias registrada no sistema, foi constatado que sdo de51gnadas 36

audiéncias iniciais por semana para cada juiz (Titular e Auxiliar), realizadas
' 1 1 ' -

— I i . . . ) \

| i



: _ PODER JUDICIARIO -
~ . . -JUSTICA DO TRABALHO N
7 " TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO ,
_ CORREGEDORIA REGIONAL ; ,
Continuacao da Ata de Correicao — 103 Vara do Trabalho de Maceié _ f.5

—4

em 4 sessdes.semanais, sendo 18 audiéncias diarias de segunda a quinta-

feira, perfazendo um total-de 72 audlencms semanais de inicial erﬁ processos
que tramitam tanto no rito ordinério quanto ‘no sumarissimo. A Vara
permanece realizando pauta mensal de conciliagio em processos que
tramitam na fase de execugdo, concentradas em uma sexta-feira a cada més.
4.1, 2. ACORDOS: Durante 6 per10do corre1c1onal a 10° Vara do Trabalho de
~ Maceid apresentou um indice de concﬂlagao em torno de 51%. Anahsando -se
0s boletins mensais de conm-l-;a(;ao, Venﬁcou-se que no periodo correicional a '
Vara designou uma média mensal de 11 audi'énciaws, de conciliagdo pa{ra
processos ém execugdo. No geral, independentemente da fase _,.-elr} que se
enéohtr?a O processo, a Yara'ﬂ homofbgou no mesmo periodo, 835 acordos
totalizando um valor de R$ 4.067.848,43 (qu\atrolr,nilhﬁes sesserita e gete mil
oitocentosl e qilare.nta e oito redis.e quarenta e trés (fentas;os)'. Durante a
Semana Nacional pela Conciliagéo, ocq'rrida: entre 65. dias 28.'11.2‘01&1. a
02.12.2011, a Vara._realizou 8 acordos, obtehdo assim um indice cié‘lS% de
_sucesso nas audiéncias realizadas para esse fim. Foram aten-didas em tais
‘audiéncias 190 pessoas. ‘Analisando-se o histérico das campanhas anteriores
observa—se que a unidade tem aumentado, a cada ano, o ‘quantitativo de
audiéncias demgnadas._ 24 em 2008, 51 em’ 2009, 62 em 2010, apresentando,
. porém, uma rédugéio' em 2011, téndo "'agendado nesse ano apenas 43 =
aud1enc1as de conmhagao, mesmo com a realizacdo concomitante da Semana
Nacional da Conciliagdo e Semana Nacional da Execugao Trabalhista., Com
esse desempenho.a tnidade conseguiu aumentar também a quantidade de
acordos realizados: 11 em 20(58, 14 em 2009, 21 em 2010 apresentando

também uma reducdo hesse iten na campanha de 2011, com apenas .8

-acordos. realizados. J4 com -relacio a Semana Nacional da ~Execucdo
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Trabalhista de 2012, ocorrida entre os dias 11.06.2012 a 15.06.2012, a Vara |

realizou 13 acordos, obtendo assim um indice de 41% de sucesso nas
audiéncias realizadas para esse fim. Foram atendidas em tais audiéncias 168
pessoas. Da andlise dos autos com acordos homologados na fase de
conhecimento, pércef:)eu—se que é discriminada no termo de conciliacdo a
natureza juridica das parcelas conciliadas, conforme disciplina a CLT, com as
alteragdes promovidas pelas Leis n.® 10.035, de 25 de outuflg)ro de 2000 e
11457, de 16 de- margo de 2007. 4.2. FArsE__ DE EXECUCAO: Dados
compilados do relatério informatizado de proc;essos em tramitacdo
(processos em aberto) mostraram que 81;1 31 de agosto do corrente ano
exisrtiam 2.668 processos tramitando na fase executéria. Destes, 277 eram
."execug("jes de coﬁtribuigﬁo p%evidenciéria, 199 se encontravam Com.execugé‘io
suspensa em arquivo’ provisério e /2.192 eram execugdes trabalhistas em
tramite. Dos processos analisados foi constatado que o juizo no utiliza o |
BACEN-JUD naqueles com execugdo proviséria, conforme o:riéntag:;’a'o do
Ministro Corregedor-Geral consignada na Ata de Correigdo Ordinaria
realizada em maio de 2010 e informada aos juizes de 1? instancia por meio do
oficio n.° 95/2010/SCR. 5. PRO_CESSOS; EXAMINADOS: Foram tomados

aleatoriamente 72 processos para serem analisados, por amostragem, a saber:-

10157800-38.2005.5.19.0010

0147700-82.2009.5.19.0010

0001256-12.2011.5.19.0010

| 0102700-98.2005.5.19.0010

0077100-41.2006.5.19.0010

0000799-43.2012.5.19.0010

0122200-53.2005.5.19.0010

0128300-82.2009.5.19.0010 _

0000048-56.2012.5.19.0010

0223400-06.2005.5.19.0010

0000791-03.2011.5.19.0010

0001091-96.2010.5.19.0010

0001082-03.2011.5.19.0010 -

0000124-80.2012.5.19.0010

0000111-18.2011.5.19.0010

0088400-92.2009.5.19.0010

0000574-23.2012.5.19.0010

' 10000707-02.2011.5.19.0010

0000464-92.2010.5.19.0010

0000131-72.2012.5.19.0010 .

0001845-31.2010.5.19.0010

00600201-26.2011.5.19.0010

0601214-26,2012.5.19.0010

0001834-65.2011.5.18.0010

0000769-76.2010.5.19.0010

0014900-20.2009.5.19.0010

0000160-25.2012.5.19.0010

0121500-38.2009.5.19.0010

0138000-53.2007.5.19.0010

0000711-39.2011.5.18.0010

0001449-61.2010.5.19.0010

0101200-84.2005.5.19.0010

0000872-49.2011.5.19.0010

0000155-71.2010.5.18.0010

0011600-23.2009.5.19.0010

0001397-31.2011.5.19.0010

-1 0021900-78.2008.5.19.0010

0159600-04.2005.5.19.0010

.0001446-72.2011.5.19.001¢

\
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0078200-60.2008.5.19.0010

0000617-57.2012.5.19.0010 -

0000294-86:2011.5.19.001¢

| 000G147-94.2010.5.19.0040

0000813-27.2012.5.19.0010

0001201-61.2011.5.19.0010

0000166-03.2010.5.19.0010

0000417-50.2012.5.19.0010

0001028-37.2011.5.19.0010

0000312-44.2010.5.19.0010

0000752-69.2012.5.19.0010

0000189-12.2011.5.19.0010

0116200-66.2007.5.19.0010

{ 0000732-78.2012.5.19.0010

0001470-03.2011.5.19.0010

0001419-89.2011.5.19.0010

0181800-05.2005.5.19.0010

0001071-71.2011.5.19.0010

0000313-92.2011.5.19.0010

0184600-06.2005.5.19.0010

0001237-06.2011.5.19.0010

0001199-28.2010.5.19.0010

(142600-20.2007.5.19.0010 -

0000006-07.2012.5.19.0010

0001604-30.2011.5.19.0010

0001618-48.2010.5.19.0010

0000376-83.2012.5.19.0010

0000955-02.2010.5.19.0010

0000056-04.2010.5.19.0010

0001061-90.2012.5.19.0010

0001055-20.2011.5.19.0010

0000864-38.2012.5.19.0010

0000181-98.2012.5.19.0010

Foi localizado na Vara apenas o processo de n® 0000181-98.2012.5.19.0010,
' com carta precatoria _inquiritérifa expedida durante o periodo correicional,

tendo sido constatado neste, a auséncia dos quesitos do juizo deprecante.

‘Recomenda o Corregedor a observagdo do que dispde os arts. 49 e 50 da

Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, . cujo texto determina que as deprecatas inquiritérias sejam

acompanhadas das respectivas atas de audjéncia contendo o interrogatério

das partes, bem como dos quesitos do juizo deprecante e, facultativamente, .
P q ) P .

dos quesitos das ‘partes. Dos processos com execugdo suspensa remetidos ao

arquivo provisério, examinados na correigdo, foi verificado que a unidade

judicidria procede previamente ao exaurimento de todas as tentativas de

* constricdo ' judicial, com ~ destaque para a utilizacdo das f'érramefltas‘

techologicas disponiveis, tais como BACEN-JUD, INFOJUD e RENA]GD,
lavrando ao final certidao Circunstanciqda .similar' a constante no anexo I\i da
.Consolida(;éio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da ]us;ci(;a do
Trabalho. Da mesma forma, foi verificado que a Vara segue os comaridos
~dispostos no art. 79 da Consolida¢do dos Provimentoé da Corfégedoxia-Geral
da Justica do Trabalho, com relacio aos Processos 1n0s quais é aplicada a
.Teoria da Desconsideracio da- Personalidade Juridica, procedendo a

retificagdo da autuagdo do processo para constar 0 nome da pessoa fisica que

-
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_respondera pelo débito trabalhlsta e expedmdo a respectiva c1ta(;ao do sécio

devedor. A Vara também procede a hberagao de oficio do depésﬁo recursal |
nos termos dis¢iplinados pelo art. 77, I da Consohdagao dos Provimentos da
Corregedorla-Geral da Justica do Trabalho Ressalte-se que a norma dispde
que o Juiz, na fase de execugao, devera ordenar a pronta hberagao do |
depésito recursal em favor do reclamante, de oficio ou a requerimento do
interessado, apos o tran51to em ]ulgado da sentenca condenaténa, desde que-
o valor do credlto trabalhlsta seja mequwocamente superlor ao do deposﬁo'
recursal, prosse_gumdo a execugao depois: pela dgferenga. 6. PRAZOS: 6.1.
DO jUIZ: 6.1.1. PAUTAS DE AU[_)_IENCIA’: O prazo' médio de pauta' de
audiéncias.de inicial no pg_zriof:lo de ';1".9.'201'1 a 31.8.2012,-f0i de 30-e 38 dias,
: resp'ectii‘zarﬁente, para .08 brocess‘cis sﬂb?netidos ao rito SHrrlarissimo e

_ ordmérlo sendo que para 0s processos contra entes pubhcos o prazo médio

* . depauta de iniciais foi de 54 dias. Os prazos médlos de pauta das audiéncias

de instrucdo para os ritos sumarissimd e ordinrio ficaram, 'respectivame'n‘te, )
‘em 65 e 105 dias Quarrto a marc‘agao de pauta de-sénten@a, foram observados f
0s prazos médios de 22 e 27 dlas, respectlvarnente, para 08 r1tos‘SUmarlssuno
e ordinario. Comparando 0S prazos médios de audlenaa com o0s ohtidos na
corre1c;a0‘ passada, foi percebida mais uma s1gmf1cat1v-a evolugao das ‘pautas
~dei iniciais do rito ordmarlo, embora amda esteja fora do parametro de 30 dlas
_ prev1st0 no Provimento 03/ 2012 O mesmo ocorre em relagdo a0s. prazos
| médios de aud-1er1c1as de instrugéio e de sentencas, em ambos os rltos, o que
enseja a recomendagao para que o ]ulzo erwlde esforgos v1sand0 enquadrar
_ todos os prazos rnedlos de pauta dentro dos parametros fixados no art. 124 11

da Consohdagao dos Provimentos do TRT da 19° Regrao, com a redagao dada

pelo provimento Cltado Nao foram encontrados erros quando da checagem

e T
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do rjelatorlo mformahzado dos resultados de audiéncias, revelando que as

-’ —~— —~ - - - " ) - ( -
informagoes lancadas sdo conferidas diariamente pelos assistentes de
audiéncias. O Desembargador Corregedor. fez registra-r que a conferéncia

destes dados constltul -se em um fator de extrema 1mportanc1a, p01s o

—

: langamento incorreto do resultado da audiencia no sistema tem. reflexos
negativos em vdérios relatérios informatizados, 1r1clu31vg[e no boletim
estatistico mensal da Vara. 6:1.2, DESPACHOS: Foi verificada, na data;da
correicdo, a existéndia de .858 processos pendentes de profefimento de
despachos, com prazo médio de 51 dias desde a conclusdo, sendo que os oito
mais antigos estavam cénclusos‘ ha 100 dias. O Desembargador Corregedor
recomendou um especial empenho na ' reducéo do - saldo de Processos
conclusos para despacho, a fim de delxé lo em padroes ‘razoaveis. Os

recursos ordindrios e agravos de petlgao interpostos na Vara tém seus

‘pressupostos de admissibilidade analisados de forma expressa antes da

remessa ao TRT, em conformidade com o diSposto nos arts 109 e 110 'dé

\ . . __ _,
Consolidacdo dos Provimentos do TRT da 19* Regido. Da analise dos

. procgssos com interposicdo de recursos, observou-se que a Secretaria do

orgdo judigante lavra a competente certidéo indicando a data de remessa dos

autos ao TRT, em conformidade com a orientagdo do Ministro'\ Corregedor-
Geral consignada na Ata de Correicdo Ordindria realizada em ma‘ic; de 2010,
mformada aos ]uizes de 1? instancia por meio do oficio n.° 95/ 2010/ SCR.
6.1.3. PROLA(;AO DE SENTENQAS Os prazos médios para prolagao de
sentencas, contado do encerramento,da mstrugao e con81derand0 0 per1odo

de 1°.9, 2011 a 31.8.2012, foram de 24 dias para ambos 0s ritos, sumarissimo e

ordinario. | Reglstre—se que o prazo médio obtido foi calculado com base em-.

'todas .as sentengas prolatadas nos processos da Vara, considerando todos s

¢

}

AS
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]ulzes que funcionaram na unidade ]ud1c1ar1a durante o penodo cotreicional.

Considerando-se. isoladamente os juizes que atuaram na Vara no mesmol
perfodo, foram apurados bs seguintes prazos médios de prolagdo de
sentenga: Dr. Alonso Cavalcante de Albuque_rqua Filho, 33 dias para o rito
sumarissimo e 27 dias para o rito ordindrio e Dra. Adriana M/aria-Camara de
Oliveira Lima, 8 dias para o rito sumarissimo e 11 dias para o rito-ordinério.
Os demais juizes qué atuaram na Vara durante :0. pe_ric_)_do’ correicional ndo
prolataram senten(;a's ou o fizeram em quantidades nac; significativas para
efeito estatistico. Dos processos anahsados com sentencas prolatada; pelos
Juizes que atuaram na Vara durante 0 perlodo corre1c1onal foi verificado que
~30% delas foram proferidas de forma hqulda O Desembargador torregedor
fez ressaltar a 1mportancia da prolacdo de sentengas liquidas, lembrando que
esta pratica agiliza sobremanen*a a tramitacio do processo, funcionando
c}omo um verdadeiro atalho para a execucdo, pela supressdo de etapas
processuaié desnecessdrias, ao tempo em r:1ue parabenizou a Vara pelo
a.crésci_rho no percentual de sentengas liquidas, haja vista que na correigao
passada era de apenas 17%, e recomendou que os esforcos fossem mantidos
em busca de um percentual cada vez melhor 6.2. DA SECRETARIA: 6 2.1.
CUMPRIMENTO DOS DESPACHOS No cumprimento dos despachos, ..
considerando as atlvrdades reahzadas no perlodo de 19.9.2011 a 31 8. 2012 a

-

secretaria da Vara apresentou 0s segumtes prazos médios: 35 dias para )
expedlg:ao da notificagédo postal, 28 dias para expedicdo de of1c1os, 60 dlas
para expedicao de mandados e 31 dias para elaboracdo/ atuahza(;ao dos
calculos. O Ig)é:sembargador Corregedorlobaervou que, com exce¢ao do prazo

médio para elaboracio/ atuali_zagao dos"célculo\s, que reduziu de 49 para 31

dias, todos os demais prazos de secretaria examinados se encontraram em
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patamares muito elevados, se comparados com os resultados obtidos na

correicdo passada. Assim, recomendou que fossem redobrados os esforcos a
fim de reduzir o prazo médio entre a determinacéo judicial e o respectivo
cumprimento pela Secretaria da Vara, com vistas ao seu enquadramento em
niveis mais razodveis. 7. SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS
A Vara utlllza regularmente o convénio BACEN-JUD como forma de
constri¢do judicial priotitaria, conforme determinado pelo E_accelentis&mo
Ministro Corregedor-Geral da ]usti(;é do Trabalho. Durante o periodo
cofreicional, foram realizados 177 bloqueios,. 99 desbloqueios e 128
transféréncias por meio do BACEN-JUD, sende que, em valores, foram
bloqueados no mesmo periodo R$1.435.560,85, desbloqueados R$547.398,49 e
transferidos R$635.87‘2,11. Em analise comparada dos valores blc;quea:dos na
Vara com o total bloqueado por todo, o Regional, constatou-se que a 10* Vara
do Trabalho de Macei6 f01 responsavel por cerca de 3% daquele montante. O
Desembargador Corregedor, verificando a baixa utlhzagao do BACEN-JUD
na Vara, em comparagao com as demais urudades_ jurisdicionais do Regional,
recomendou que a ferramenta fosse usa::l:a como forma prioritiria de
constricdo judicial, .conforme determinado pelo Excelentissimo Ministto
C/Zorregedor—Geral da Justica do Trabalho. Foi conétatada ainda, a utilizagéo
corrente dos convénios RENAJUD e INFOJUD, sendo também regular o uso
do malote digital para transmisséo eletr(’)}ﬁjca de documentos oficiais. 8.
PESSOAL, INSTALACOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS: Integram o

quadro de pessoal da 10° Vara do Trabalho de Macei6 os seguintes

servidores:
3
Nome Fungao _ Situagao
1"{ Marcos José dos Santos Diretor de Vara , Efetivo
2 Alldq Arruda Rocha . TN Assistente de Pagamento Efetivo
| - s £

s

1
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3| Diogo André de Siqueira Souza Assistente de Audiéneia - II | Efetivo
4 | Edson Alves de Franca ) : Secretdrio Especializado Efetivo
5| Eduardo Marcelo Feitosa de Lima Assistente de Juiz-TT Efetivo —
G | Erenaldo Almeida Silva Assistente Audiéncia - Efetivo
7 | Liviane Bezerra Bueno r_ o Assistente de Juiz -1 - Efei_:ivo
B | Luciana Tavares de Souza Bastos . Assistente de Diretor | Efetivo
* 9{Marcos Francisco Soares da Silva Calculista - I Efetivo
10 | Maria do Socorro Ferreira de Lima Secretaria de Atendimento - I | Efetivo
11 | Monica Vieira Novaes Assistente de Servico Efetivo
12 | Renata Pinto Ramos Lamenha Lins ' Secretédria Especializada Efetivo |
13| Silvany Maria Mendes Pires ' Secretéria Especializada . | Efetivo ~

9. RECOMENDACOES: Em virtude do que se constatou ao longo da
correicao ordindria e a face do seu escopo nprev.entivo e ﬁeciagégico, 0
besembargador Corregedor Regional fez registrar as seguintes
recomendacdes: a) que fossem dedicados cuidados permanentes no controle,
da baixa dos proceésos devolvidos ndo apenas no sistema, mas também no
livro de processos retirados com carga; b).zqué fossem redobrados os esforcos
visa_ndo ao enquadramento de todos os \-prazos médios de p_auta dentro dos
parameﬁ‘os fixados no art. 124, II da Consolidacéo do.s Provimentos do TRT
da 19% Regido, com a nova redacdo dada pelo Provimento 03/2012; ¢} que
fossem empenhados os esforgos nec(essérijos na reducdo do saldo de
| ~ processos conclusos para prolagdo de despa:chos a um padrdo razoé’wel; d)
que fosse | buscada uma forma de diminﬁigﬁo_ dos prazos médios de
secretaria, 0s qgais se encontram excessivamentex elevados; e) que fosse
buscado um ‘aumento do percentual de sentengas. liquidas, atualmente em
torno de 30%, haja vista a celeridade processual decorrente de tal préticé, em
virtude de supressdo de procedimentbs posteriores, ndo OBst:elnte O avango

alcangado em relagao a correigio anterior; f) que fosse observado o que

determinam os arts. 49 e 50 da Consolidacao dos Provimentos d
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Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, cujo texto determina que as

deprecatas mqumtérlas sejam - acompanhadas das respectwas atas de
. audiéncia’ Contendo o interrogatério das partes’ bem como dos quesitos do'

“juizo deprecante e, facultativamente, dos quesitos das partes, g) que- o

BACEN-]UD fosse usado como forma prlorltana de cons’mgao ]ud1c1al
~

conforme determinado pelo Excelenhsmmo erustro Corregedor—Geral da

- ]ustu;a do Trabalho. 10 OBSERVACOES FINAIS Dando prossegunpento

ao0s trabalhos, o Desembargador Corregedor discorreu sobre sua visao acerca

dos objetivos da Correicdo Ordingria e passou a palavra ao Secretario da

—

Corregedoria para aprésentagéﬁo dos dados estatisticos compilados “para

discussao em audiéncia de correigdo. Encerrada a apresentacéo, o Corregedor *

teceu consideragtes ‘sobre os dados apreséntados, franqueou. a -palévra aos
servidores, frisando ser aquele o momento de 'ap'resentar -~s.tiigest6_es e
consideragdes sobre o que se reputasse .im'po_rtante_‘ ace.rca dos trabalhos
_ desenvoividos na Vara, fazendo ver a impo_rtﬁncia dessa iﬁtera(;éio e g_ieixando
tlaro o seu pﬂapel e a contribuicao que pode dar, com a investidura no cargo
de Corregedor, a admlmstra(;ao do Trlbunal por meio de uma atua(;ao mais
proativa da Corregedoria, enfatizando que a Corregedorla deve parhapar na

buscade solugdes para os problemas apontados nas urudades Corre1C1or1adas

O ]ulz Tl’cular, Dr. Alonso Filho, aproveltou o ensejo para mformar que jd

-adotou ~as pr0v1dén01as em relag:ao a antec1paga0 das pautas de mstrugao,

tendo conclufdo o proced1ment0 que cqmunicara antec1padamente mediante

oficio enviado a Corregedorla Lembrou que, no exercicio da tltularldade da

'Vara do Trabalho de Sao Miguel dos Cam_pos, profetia sentengas' liquidas -

uma vez que dispuntha de um programa mais simples, com uma interface

mais amigé\}el' que o do TST, para a confecciio 'dc')s_célculos e liquidagdo da
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sentenga. O Secretario da Corregedoria observou que existem estudos no
sentido de-se utilizar o sistema de célculos desenvolvido na 8 Regido. A
Jufza Sub‘sti’cuta Adriana Cﬁmaié informou que marcou algum'as audiéncias

para a segunda qumzena de ]anelro em decorréncia de suas férias ' que se

| darao de 19 de novembro a 18 de dezembro do corrente. Utilizando de novo

a palavra, 0 Juiz Tltular informou que algyns prazos d1latados constatados se
devem 4 licenca materrudade gozada por sua assistente, que resultou em um |
afastamento de sete meses. Informou que, na oca51ao, solicitou o envio de uml
servidor para substitui-la, ndo tendo conseguido _suce"_s_s'o nesse intento, 0 que
imp’licou em qile os demais servidores fﬁressem que se desdobrar para cobrir
as necessidades decorrentes dessa auséncia. O Corregedor parabenizodu 0
esforgo feito pela unidade em busca da redugédo da pauta de mstrugao, além

de comentar sobre a d1f1cu1dade de 0 ]ulz T1l'u1ar em ficar sem a sua

assmtente em decorrem:la de licenca materrudade, asseverando que, ao seu

m~ i

" entender, a administracdo deveria priorizar a atividade fim do Tribunal, .

propbrcionando 0 deslocamento de um servidor capacitado para dar o apofo
necessario e assim suprn: uma falta dessa monta. O servidor Edson Alves de
Fran(;a questionou o método utilizado para o calculo dos prazos para
expedlgao de mandados, tendo o Secretdrio informado que a. equipe da
Corregedoria ‘se vale da coleta por amostragem e que mesmo ndo tendo a
seguranga - dos. dados obtidos diretamente via sistema, a estat:istica tem
cumprido sua fmahdade que é ]ustamente sproporcionar e fomentar a
discussdo . acerca da elevacdo de alguns .prazos; proporcflonando a
identificagéio das suas causas, cumprindo assim 'a finalidade pedagogica da
correlgao O serv1dor Marcos Francisco Soares da Sﬂva comentou que por

b
vezes os dados aferidos na estatistica por si s6 ndo sao suflc1entes para
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demonstrar a ocorréncia de algumas situagdes, exemplificando que teve dois

problemas de ~satide do 'ano passado para cd, uma catapora’ e, mais

recentemente, calculo renal. Sugeriu que: a Escola Judicial . deveria

proporcionar a oferta de cursos voltado para atividades especificas, como por

il

exemplo, curso de assistente de juiz, assistente de diretor, dentre ‘outros. O

Juiz Titular ressaltoy a 1mp0rtanc1a da disponibilizacio de tais cursos,
afirmando que~sugeriu a sua realizacgio quando da realizacdo do
.- 3

planejamento estrategico Retomando a. palavra, o serwdor Edson Alves de

Franga falou das dificuldades que tem encontrado para o cumprimento de
- 1 '

cartas precatdrias executérias com célculos genéricos, o que implica em.

atraso no servigo, tendo que despender tempo -para.analisar os attos e
resolver essas impropriedades, requerendo que houvesse, periodicamente,
encontros se%oriais entre os servidores das varas para a troca de experiéncias

é padromzagao de aIguns procedﬁ'nentos O Iulz titular eIoglou a sugestdo da

promogdo does encontros de setores das varas para troca de experlénmas A

servidora Sllyany Maria Mendes Pires, responsavel pelas notificagdes,
lembrou que uma série de intercorréncias, como, fJor exemplo, a greve do
ano passado, o adiamento das audiéncias, gerou um aumento na demanda
desse servigo, e que somente o prazo ndo d4 a verdadeiia nocao do aumento
da carga, uma vez que nido sdo 'apré.sen.t.édos. os quantitativos dos atos
praticados. © Corregedor lembrou que a audiéncia de correigdo é apen‘as' 0
primeiro momento para a deteccdo de um prdbiema, suscitando o seu
questionamento, para, a partir dai se fazer 0 seu acompanhamento, sua
adequacdo e solut;é'ld, sendo uma rara possibilidade de interacdo entre a
Administracdo e os servidores. A ".‘servidcira Lu‘cfaner T}iva_rés questionou
sobre a forma de calcular o praéo para expedicdo de oficio, tendo o servidor

LS
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Séstenes Lima, da Corregedoria, explicade que é contado a partir do dltimo

‘ato em que o processo fica disponivel. O Diretor de Secretaria, Marcos José
dos Santos, parabenizou os servidores pelo' empenho, apesar dos percalgos
constatados, | a exemplo da greve, de problemas pessoais e doen(;as,
agradecendo pela sua colabora(;ao O Dr. Alonso Filho acrescentou que
pretende melhorar, sendo esse /um dos seus principais objetivos,
mencionando ndo haver qualquer restri¢io a fiscalizagdo, que reputou
necessaria. Ressaltou ainda o aspecto pedagégico da correigdo, que afirmou
ser um dos instrumentos para a detecgdo-do problema e ajuda na cura do
mal. Eloglou a metodologla que \0 Corregedor estd adotando, ndo deixando
que a corre1gao seja um ato estanque e que se esgote em si mesma. Agradeceu
a todosipelo empenho bem como agradeceu a si mesmo pelo préprio
_ empenho, como fez questdao de frlsar Com a palavra, o Corregedor falou
sobre a criagédo das comissdes para revisio dé Consolidacdo dos Provimentos
e para a fixagao de rotinas de trabalho, Cdm vistas ao:alcance de um nivel
ideal de padronizacao de procedimentos, inclusive abrangendo
procedimentos do PJ-e; falou que com ‘a implanfagao do Pf—e haverad um
aumento significativo na rotatividade do processo nos gabinetes, levando a
conclusdo de que, nesse sistema, a maior parte da forca de trabalho deve ser
concentrada no gabinete do Juiz, exigindo uma maior qualificagdo dos
servidores e pondo em xeque a existéncia da figura do s.ervicilor especialista
em Carteira; falou sobre a necessidade de ser tragado o perfil dos servidores
para esse tlpo de traba]ho, de forma a identificar quais deles prec1sam de
capacitagdo e as matérias nas quais necessitam ser capac1tados, externou sua
preocupacao com a saude dos servidores em face da implantagéo do PJ-e, em

fun¢ao’® dos possiveis problemas com ergonomia, visdo, etc, devido as

\
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particularidades da nova forma de trabalho; falou que, por esse motivo, foi

incluido o Setor de Sadde do Tr1bunal na comisséo formada para os trabalhos
de 1mplantagao do PJ-e no Tr1bunal falou sobre a problematica do pouco
quantitativo de servidores, afirmando, que infelizmente existe uma te_ndenma'
para a dimi;}uigao desse numero, por conta da resolucdo 63 do CSJT;
expressou sua preocupacéo com a distribuicdo das fungdes gratificadas apos
a implantacdo da nova sistemética de trabalho, na qual todos os servidores
deverdo estar aptos a realizar todas as atiﬂridades__ da Vara, ndo justificando as
c}iferengas de fungdes gratificadas, j4 que, em tese, todos os servidores
desempenhlariam servi(;c_)s; em variados graus de complexidade; disse que vé,

com cautela, a exigéncia de metas, por compreender que deve-se também

- levar em conta a qualidade dos servicos e ndo s6 a quantidade. Prosseguindo,

o 5r. Corregedor falou que gostaria de dividir uma nova preocupagéo sua no
que se refere aos recolhimentos previdenciarios. Trata-se do fato de que o
tempo de servico dos obreiros e, por conseguinte, os valores recolhidos a

titulo de contribuicdes previdenciarias, por meio da guia GFIP, Trabalhista,

criada pelo/INSS, ndo estdo sendo reconhecidos peld INSS, nao constando, do

CNIS do trabalhador as informacdes sobre o recolhimento, tendo a

mencionada autarquia se pronunciado no sentido de que ela néo sofre os

\efeit_as da sentenca trabalhista. Desta forma, afirmou o Corregedor que ¢

totalmente contra esse entendimento por achar que para a existéncia do
tributo, é essencial a existéncia de fato gerador e uma vez este ndo sendo
reconhecido, logo nao ha tributo, o que ac_abay resultando em enriquecimento
sem causa. Comunicou que ird conversar com o Ministro Corregedor-Geral

da Justi¢a do Trabalho, na tentativa de resolugdo do problema, mencionando

\\ - - - - -
que o INSS deveria renunciar expressamente a esse crédito nos autos, ndo




. PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
' CORREGEDORIA REGIONAL - ! . B
Contmuagao da Ata d e Correicao — 102 Vara do Trabalho de Macelo . f.18

cabendo, a seu’ver, a execu(;ao “por parte da ]ustlga do Trabalho, devendo

I

estas ser suspensas até o esclaremmento da questdo. Finalizou . prestando:
agrademmer‘ltos, em nome do Trlbunal pelo empenho de todos, des[tacando
__Ique o prlmelro grau func1ona como a v1’cr1ne da ]ustlga do Trabalho, sendo o
local onde se forma a 1magem da ]ustlga perante a sociedade. Ao final dos -
- trabalhos, o Desembargador Corregedor cumprxment()u pela condug’ao dos
:'traba]hos os Excelentissimos Juizes  que atuaram- durante o permdo
cotreicional na 10° Vara do Trabalho de Macei6. Par\ébemzou 0 Dlretor de
Secretaria, Dr. Marcos José dos Santos e os demais serv1dores que integram a
umdade judiciaria, pela dedicacéo e zelo no desempenho de suas atividades
funcmnals Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Sr. Desembargador |
,Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, delxando assinalado o prazo
de 10 dias, a contar do recebimento da respectwa Ata de Correigio, para a’
Vara, querendo, oferecer suas conmderagoes, bem como para que seja a

presente ata, por 1gual praze, aflxada nojseu étrio. E, para constar, lavrou -sea

Secretarlo da . orregedorla

ANTONIO IDALINO DOS SANTOS - . = |
Asmstent%UEspeClahzado
]OSE HUMBERTO CUNHA VASSALO
Assistente Chefe Seto&def‘staﬁstlca
' : E-(‘
]OSE SOSTENES N A CIMENTO DELIMA :
' Auxiliar do Setor de Estat__lstlca oo~ T



