" PODER JUDICIARIO
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- ANO 2015 - .
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_Aos {/inte e cinéo dias do més de ﬁargo do ano de dois miil e'. quinze, as 11k,
compareceu, em Visita Corre1c10na1 Ordmana, 5* Vara do Trabalho .de-
Macei6, em confornudade com o disposto na Consohdagao das Leis do
| Trabalho e Nno Reglmento Interno deste Tr1buna1 a Excelenh551ma Senhora
Desembargadora C01reged01a em exerc1c1o “do- Tribunal Reglonal do
Trabalho da Décima Nona Reglao, Dra. ELIANE AROXA PEREIRA
BARBOSA, acompanhada pelo Secretério da Corregedoria, pelo Assmtente

Especmhzado, pelo Assistente.Chefe do Setor de Fstatistica e pelo Auxiliar’

do Setor de Estatistica,. respectivamente; Auricélio Ferreira Leite,” Antonio .

Idalino dos Santos, José Humberto - Cunha Vassalo e José Séstenes
Nasc:lmento de Lima, tendo sido recepcionados pela Dra Ana Cristina
Magalhaes Barbosa, Juiza Titular, pela Dra. Vanessa Agra Barros, Diretora
de Sécretaria, e pelos demais serv1dores O Edital de Correlgao Ord1nar1a
d1vu1gad0 no Diario Elétrénico da ]ustn;a do Trabalho, em 17 de margo de
2015, na pagma 11, foi afixado no atrio da Vara, tornando puablica a Correi¢do

Ordmana Fazendo uso da palavra, dlsse a Desembargadora Vlce—PreS1dente,' .
hoje na fungao de Corregedora, em razdo da ida do Desembargador
Presidente 'a Reunido do Colegm de Presidentes e Corregedores -
COLEPRECOR da sua sausfagao em realizar a prlmelra correicgo do seu
mandato na 5El VT de Macelé tanto peIo fato de conhecer a eqmpe de
trabalho, como o de acompanhar e apreciar o trabalho das Juizas que
trabalham na Vara mais dlretamente, Dra. Ana Cristina e Dla Luc1a Costa.
. Disse que foi advogada ao Iongo de 10 anos, e manifestou sua prefe1enc1a por

- trab_alhar na Justica do Trabalho por entender que todos sdo sempre muito
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empenhados nas suas fun(;oes vestindo a carrusa da mstltuu;ao Exphc1tou 0

pensamento de que, ao seu ver, a ]ustlga do Trabalho € justica para os'de fora' :

e trabalho para os de casa. Mesmo no Segundo Grau as pessoas.trabaltham |

muito, pois as demandas s30 grandes A grande d1ferenga é que ndo hd & |

“atendimento a0 pubhco ém propor¢des que sequer lembrem 0 Primeiro Grau,

no entanto, ha uma grande cobranga por prazos, trabalhando-se tanto

/

quanto, embora trate-se de um trabalho: mais espec1ahzado Talvez, nesse

- contexto, aflrmou o Desembargador f1que com'a menor carga, pelo fato de

-

: contar com uma equlpe de assessoria maior e mu1to quahﬁcada, multo

embora isso nao diminua a sua re5ponsab111dade Prometeu comumcar ao

Pre51dente do- Tribunal qualquer relvmdlca(;ao que Ihe for apresentada,

. afirmando que o interesse em encontrar solugoes € comum, p01s considera .

'todos Como a. "famlha ]ustlga do Trabalho". Prossegmu afn*rnando que todos-'

deverlam erguer as maos aos céus e agradecer pelo fato de termos um
trabalho pr1v11eg1ado, bem rernunerado e com equlpamentos e mobilidrio
adequados e sat1sfator1os "Percebo que mesmo diante - de todas as

d1f1cu1dades conjunturals da economia ho;e temos uma boa ass1stenc1a

- médica, e, infelizmente, percebo tambem que o trabalhador comum perdeu

~ muito-de poder aquISltwo e de dlreltos" complementou Reputou 0 grupo de

serv1dores da unidade como muito bom de se trabalhar, pelo-seu empenho

- Quanto as maglstr.adas_que- atuam na un1dade,_con51derou o trabalho

excelente, pelo fato de desenvolverem um trabalho integrado e harménico, ao

p.ohto de algumas pessoas c.om'entarem' que‘ trata-se da vara da Dra. Ana .

Lucia, mengao ao prlmelro nome de cada uma delas. Arrematou dizendo-se -

‘muito feliz que a data de sua prlmelra correlgao tenha coincidido com o dla

da anunmagao de Nossa Senhora e Dia de Sao Gabrlel evento muito

.unportante para 0s catohcos tecendo comentanos acerca, das wrtudes de_
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Maria, m’ormente" a vitéria sobre o preconceito que teria' enfrentado no |
- cOntéxto cultural da sua 'époc“a. Lembrou, ainda, que.o trabalho é meio de
. vida e ndo meio de morte, devendo ser exerCIdo com responsablhdade mas
dentro das limitagBes fisicas e mentals de Cada um. Passou a palavra ao
Secretario da Corregedprla. Na ocasifo, este teceu uma sucinta descrlgao do
mecanismo e metodologia correicional, reforgando Que a Correigéio também se
configura como uma agdo cooperatlva na busca da otlmlzagao do tlabalho,
-cu]a mtengao d1agnost1car ‘possiveis problemas e solugoes, atraves da
conip'ara@éicé dos ntimeros de todas as unidades, mencionando também a -
~introduc@o da anélise do desempenho da .Re_giéi_o -na‘s metas do CN]_eJ do
- C8JT. A Juiza Titular chamou a atenciio de todos, qué‘ndo discutidos os
equi_vocbs de langamentos das sentengas liquidas, como por exemplo, o de
 processos com decisdo de improcedéncia, mas assinalados como liqﬁidos,
~para o fato. de que alguns deles sdo fei_tos pelo proprio _inagi‘strado,
resultando, as vezes, em alguns Conﬂltos ou 1nc0n81stenc1as de ‘informacao.
Observou-se, na ocaSIao, que todos os prazos de Secretaria estavam elevados,l
apresentando uma constante tendenma de dllatagao, desde as duas tltimas

correlgoes Adentrando ao'tema das Metas, dlsse ‘0 Senhor Secretarlo da .‘
: Ccuregedona que éstas estavam alinhadas ao Plane]amento Estrateglco da
]ustlga do Trabalho, como ferramentas pa1a 0 gerenc1ament0 e consecugao de -
objetivos. Comentou-se a queda generalizada no percentual de processos
conciliados em toda a Regiﬁd o que ﬁrou o TRT da 192 Regiﬁo da lideranga
nacional nesse quesito. A Juiza Titular lembrou que isso tem sido ijerceptivel
no dia a dia, inclusive pelo fato da crise no Set_br sucro-alcooleiro ter levado
éslemp'resa'ys do setor, que sdo _detent'oreis de muitas agdes, a ndo conciliar ou
reduzir a quqnﬁd_ade de acordos. O Secretario da 'Corregedoria. mencionou
que o Corregedor vai proceder ao acompanhamenfo constante do

T
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cumpnmento das metas, através do’ envio de relatdrios blmestrals para todas
as unidades de modo a possibilitar tal anélise. 1. MOVIMENTA(;AO
PROCESSUAL. A’ 5‘"l Vara do Trabalho de Mace16 reglstrou, nos altimos 12

: meses (1e. 3 2014 a 28.2. 2015), a segumte mowmenta(;ao processual:

" item : AGOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES L Quantldade
A - | Processos receb[dos’ : : - 1,780 |
Processos Fisicos c e ’ N 5
Pde-JT - o . - ' 1.775|
2 " | Processos resolvidos , s - 1.652| -
* | Processos Fisicos ) : - ' 125
PJe-JT T _ o : 1.527
3 | Processos pendentes de julgamento . - 835
Processos Fisicos - . - 82|
PJe-JT L L 773}
- EXECUGDES = : :
4 Execugdes iniciadas - - . o - ., 378
Processos. Fisicos o o - 7 214
PJe-JT - - '. L - 164
5 Execucdes encerradas ' L - 485
| Processos Fisicos o ' a : . . 485
PJe-JT - . X : o 0
6 Execugdes fiscais pendentes E - e 11
7 Execugdes em tramite o ' - 2.044
8 Execucdes suspensas ' : ] : ' . 855 |
BRE Execugdes previdenciarias i - ' 185
|10 . | Total de execugdes (soma dos itens 7 8e9). - L ' 3.084
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS '
11 Cartas precatérias e Cartas de ordem recebidas R 106
i2 - Cartas precatdrias e Cartas de Ordem devolvidas - : ' - 1e3]
13 _| Cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 50

.
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS . ~

14 Cartas precatdrias expedidas . - ' 126 |.

15 Cartas precatdrias devolvidas pela Vara deprecada ] : 34

16 Cartas precatorias pendentes de devolugao

2. PRODUCAO NA FASE DE CONHECIMENTO:

Processos Recebidos x Solucionados
{Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

mmmRecehidos
cSolucionados

Tendéncia
Recabidos

~ -Tendéncia
Solucionados

Indice de Processos Julgados - iPJ
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Ranking do indice de Processos Julgados - IPJ
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Processos Pendentes de Baixa ~ Conheolmento

(Pericdo de 1°.03.2014 a 28.02.2015}

® Quantidade
de
Processos

Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02. 2015)
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Percentual de processos solucionados por Juiz
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

| 3. LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS 3 1. REGISTRO DE CARGAS_ _
.DE PROCESSOS AOS ADVOGADOS Relatérlo de pendenc1as de
devolugao de autos pelos advogados retlrado do sisterna revelou o registro
de 10 retiradas de processos extrapolando ) prazo de 15 d1as sem devolugao
B Desses, 4 estavam com mandado de busca e apreensao e 5 estavam com
. edital para devolugao dos autos publicado. O processo de n® 0001463-
26.2011.5.19.0005, ]a solucmnado, inclusive com pagamento reahzado e.
liberagédo de alvara, foi’ retirado com carga pela advogada do reclamante em
- 27/11/2014, Dra. Luciana Moreira Guedes A caus1d1ca apresentou petlgao. .
.no dia 16/03/2015 reIatangio a perdq dos autos, enc.ontrando_-se 0 expedlente
' cOm al magistrada, para apreciagdo. Os "livi‘os de profbcblo de retirada com
carga apresentaram~se muyito orgamzados com as dev1das formalidades de -
escrlturagao 3.2, REGISTRO DE RETIRADA DE PROCESSOS PELOS

JUIZES: No momento da Correu;ao Ordmérla estavam retirados 7 processos,

“sendo 1 pela ]ulza Lucia Costa Lima; 4 pela Juiza Claudevania’ Pereira

Ma1 tins; e : 2 _pela Juiza Luciana Espirito Santo Sﬂvelra O 11vr0 de protocolo
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de retlrada por magmtrado apresentou-Se muito organizado, com as devidas
formahdades de escr1turagao. _

4. AUDIENCIAS

Quantltatwo total de audiéncias
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

tnictal Instrut;ao Concllmcao T Congiliagho
. . Conhecimento Exacu¢io

Demonstrativo percentual de audiéncias realizadas por juiz
{Pericdo de :1_"._03.2014 a 28.02.2015}
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Demonstrativo Quantitativo de Audiéncias de Iniciais
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

Demonstrativo Quantitativo de Audiéncias de Instrucao
(Pericde de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Demonstrativo Quantitativo de Audiéncias Unas
(Pericdo de 1°.03.2014 a 28.02.2015}

- ARl
(v )
A \c\a\“m e
A% oo

e R
\eva??

Prazo médio de audiéncias
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015}
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5.SENTENCAS: : -

Prazo médio de protacado de sentencas
(Periodo de 1°.02.2014 a 28.02.2018)

Rinoldo
Guedes Luciana E.

Cartos
Sanio

Saran
Addhur Peixdo

Percentual de sentencas liquidas por Vara
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Percentual de sentencas liquidas por Juiz
{Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

6. ACORDOS: |
Taxa de Conciliacao

(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
50.0% - '

- 430%47 616

469% S e S ;_
©4B.0% P S s : : : . : o A :
44'0% ,I \: ‘ '430% :_. - - :. A ....l
e {42.5% :
42,0% - - 41; 3%
. N P ‘ | 41 0%
40,0% e
3'3.0% = B
36.0% o SR :
'§l

. Da analise dos autos com acordos homologados, percebeu-se que é

discriminada no termo de' conciliagdio a natureza juridica das parcelas
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'_conc1hadas, conforme dlSClpllna a CLT, com as alteragoes promov1das pelas
Leisn.? 10:035, de 25 de outubro de 2000 e 11.457, de 16 de margo de 2007
7. PRODU(;AO NA FASE DE EXECU(;AO. -

Mov1menta(;ao Processual

Fase de Execugado
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

mar/14
abr/14

S maif14
junfa 39,5%
Cjula 5: S e3 o T 1185%
.. ‘ago/14 _ o - o - 341,7%
- seti4 B T ST
.out/t4 : S SR 8 - 33,3%
nov/i4. " - ' 525,0%

. dez/14 . .271,4%
jan/1s - .11:1.8.‘%
fev/15 - 1671;,4%

10 0%
15 9%

Ranking do Indice de Execucao - IE
(Periocdo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Ranking da Taxa de ongestionamento
Fase de Execu¢ao
(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)
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Estatistico de uso do Bacen-Jjud
{Periodo de :L°.03._2_014 a 28.02.2015)

Quantidade

Valores. (em mil reais}
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Estatistico de utilizagdo do Bacen-jud

Quantidade de Blogueios durante o periodo de
(Periodode 1%.03.2014 a 28.02 2015)

EITRT 193 S

: msa VT de Maceuo.}_

95,82%

8. PRAZOS MEDIOS DE SECRETARIA:

Notificacao Postal

(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

Not, Postal

MNot. Edital/DO

-

. : 1
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Expedicao de oficios

(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

Prazo médio em dias

Expedicao de Mandados

(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

B e WO

Prazo medio em dias

. - 3
1
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Elaboracao/atualizacdo de calculos

(Periodo de 1°.03.2014 a 28.02.2015)

" 9. PROCESSOS EXAMINADOS Foram tomados para anéhse de forma

Prazo médio em dias

aleaténa, 78 processos. A saber: '

0000504-84.2013.5.19.0005

'0000548 40 2012.5.19. 0005

T0170400-53.1998.5.19.0005

0078600-75.1997.5.19.0005

0001116-22.2013.5.19.0005

0119700-24.2008.5.19.0005

0000632-07.2013.5.19.0005

0149400-45.2008.5.19.0005

0000600-02.201.5.19.00053

0001550-79.2011.5.19.0005

0001529-40.2010.5.19.0005

0000622-60.2013.5.19.0005

0000126-31.2013.5.19.0005 -

0120600-70.2009.5.19.0005

0001771-28.2012.5.19.0005

0000058-81.2013.5.19.0005

0001661-63.2011.5.19.0005

0001822-39.2012.5.19:0005

- | 0001817-17.2012.5.18.0005

0001437-91.2012.5.19.0005

0000709-£0.2012.5.19.0005

1 0000696-51.2012.5.19.0005

0001131-25.2012.5.19.0005

0000410-39.2013.5.19.0005

0037900-81.2012.5.19:0005

0000799-29.2010.5.19.0005

0001385-95.2012.5.19.0005

0027700-15.2012.5.19.8005

0000885-97.2010.5.19.0005

.10001032-55.2012.5.19.0005

0060300-50.2008.5.19.0005

-10000940-14.2011.5.19.0005" .

0000079-91.2012.5.19.0005

0050100-62.1998.5,19.0005

0001844-97.2012.5.19.0005

0000012-29.2012.5.19.0005

0001930-68.2012.5.19.0005 -

0001368-59.2012.5,19.0005

[ 0000057-33.2012.5.19.0005

0001900-33.2012.5.19.0005

0001864-88.2012.5.19.0005

0000059-03.2012.5.19.0005

0000805-65.2012.5.19.0005 -

£000961-19.2013.5.19.0005 .

0000196-82.2012.5.19.0005

0000534-56.2012.5.19.0005

0000967-26.2013.5.19.0005

0001510-97.2011.5.19.0005

0120500-67.1999.5.19.0005

0000690-10.2013.5.19.0005

0000645-69.2014.5.19.0005

0057000-37.1993.5.19.0005

10001107-60.2013.5.19.0005

.1 0010325-15.2013.5,12.0005

0001814-62.2012.5.19.0005

0001492-42.2012.5,19.0005

0010365-94.2013.5.19.0005

0000992-39.2013.5.19.0005

0001151-79.2013.5.19.0005

1 0010737-43.2013.5.19.0005

0001608-82.2011.5.19.0005

'0131700-32.2013.5.19.0005

0010564-19.2013.5.19.0005

0001160-12.2011.5.19.0005

10000922-90.2011.5.19.0005

0010650-87.2013.5.19.0005

[ 0001341-47.2010.5.19.0005 -

0001461-22.2012.5.19.0005

0000406-65.2014.5.19.0005

0042900-18.2009.5.19.0005

10000800-19.2007.5.19.0005

0010580-70.2013.5.19.0005

0001237-21.2011.5.19.0005

1 0001447-72.2011.5.19.0005

.0000101-81.2014.5.19.0005 _

0000222-46.2013.5.19.0005 _
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. PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAD
_ ' CORREGEDORIA REGIONAL
Contmuacao da Ata de Correicao — ‘5% Vara do Trabalho de Macelo . - .19

' Da analise de processos em que ocorreu a desconsideragéo da personalidade
.jﬁridica do .executado,‘. foi verificado .‘q'ue _a'Vara, em regra, obedece aos
Icorhahd._os | disposfos- no art. 68 da Consolidagdo dds Provimentos da
Corregedoria-Geral da ]ustlga do Trabalho cu]os termos determmam a-
retificagdo da autuagéo do processo para eonstar o nome da pessoa flslca que_'
respondera pelo débito trabalhlsta, além da expedn;ao da reSpectiva c1tagao
do s6cio devedor. Do exame dos processos: com depos1t0 recursal e
~ .tran51tados em ]ulgado, foi percebido que a Vara cumpre o que dete1 mina o-
art 66 I, da Consohdac;ao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho, 0 qual dlspoe que o ]ulz,. na fase de execugao, devera ordenar a
_.pronta liberagdo do depésito recursal em favor do reclamante de oficio. ou a
..requerlmento do 1nteressad0, apos o fransito em julgado da sentenga
Condenatérla, desde que o valor do crédito trabalhlsta se]a mequlvocamente .
superior ao do dep051to_ récursal, px_'ossegumdo a_execucio depois pela‘
- diferenca. Verificou-se na amostra de processos em arciuivo -pro'visério_la
lavratura da der‘fida‘ib circunsta}nciada constanfe no anexo IV da Consolidagéo
~dos _Proyir_néhtos da .Corrégedoria_—Gera.I da justig_a_ do Trabalho, antes da
.suspe'ns?io da execﬁgf‘io. Do exame dos proces_éos com recursos Qr.di'nérios e -

agravos de 'ﬁetigﬁo interpostos na Vara, foi c_onsta;cado que o juizo tem

~ procedido a andlise expressa de seus ‘pressuposto'é de_admiésibilidade ':'mtes'.
da remessa ao TRT, nos termos do qﬁe disciplinam os artigos 109 e 110 da -
Consolidag'é'io dos Provimentos do TRT da 19 Régiéio, lavrando .as‘
competentes certldoes ou termos de remessa e Ide recebimento dos autos,
quando-da remessa do recur?o ao TRT ou quando da sua balxa, comforme

orlenta(;acf do Ministro Corregedor—Geral conSIgnada na Ata- de Correigdo

Ordinéria realizada- em maio de 2010 e mformada d0s juizes de 17 instancia |

por meio do 0f1c10 n.° 95/ 2010/ SCR. 10. SISTEMAS INFORMATIZADOS E

©ATA CORREICIGNAL 2015 $vT



_ 'PODER JUDICIARIO
' ' . JUSTIGA DO TRABALHO
TR[BUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL _ .
Contlnuacao da Ata de Correicao — 52 Vara do Trabalho de ho de Maceié - - £ 20

- CONVENIOS: A Vara utiliza regularmente o convénio BACEN-JUD como

forma de constrn;ao ]ud1c1a1 pnorltana, conforme determinado pelo
| 'Excelent1351mo Mlmstro Corregedor (eral da ]usnga do Trabalho Verificou-
se, amda a utlhzagao usual dos convémos RENA]UD £ INFOJUD, sendo-,'_-
tambem regular o uso do _m_alc_)_te d1g1tal -para_ tran_‘_smissﬁo eletrﬁnic_a de
dOCumentos oficiais, Bem comddo é-DOC ioara peticidnamén{:o' elét’féhico‘em

v processos fisicos.. Como em todas as varas do- Regmnal o PJe-]T estd em

pleno funcionamento. | | B
.11.METAS:
i |}
Red ate 2020, o tempo medio de duracao do processo na fase de conhe enio, e elacan
ao ano base de 2014, e s Dara agquele 115 que contabilizaram o prazo médio de até 200 dia

: TMOPic im 2014 ?':?uf;:rﬁ?s";? | TMOPts em20ts . m”:‘;:’;‘;’é;';.;. B

12 VT de Maceis : ' C 17513 17383 " f 267.78 -7052,28% -
T do Macelt . oo coemae| o oeres- | ews| - oesao
5 VT ite Maceis . . tages| | iaren | - 18305 -426974%
8 YT ¢l Maceld - o ; R | I 1aet | aaar| - .acpacsml
VT da Maceld - | - s ATAE - Teras - -3agoonm|
VTdeMacsi6 - ' 60 - 4ma1 | . a0a7s _ -asopased
a T de Maceib T I 140.80 %97 17409 -3237 69%
# VT de Macels ' . L~ ey 1592 | - 2o666) - .47asare

VT de Magsis ' I T T <Y R T e
107 VT dabaceis  ° - - . . 167,98 16672 | ussml L sersewl

de Arapiraca ' - sea| - . sgoe __12410]. -15063.17% .
Tdedlalga, .. . r ) T 1 R 1

de Conutipe . o | s477] . 5aas 5130 - 844,74 '

. dePameradolngios . - |° - .epasl - gaas . par) 1995255
daPensdo - - ' - 131,05| 13007 | 150,69 -og13.00%
daPortoCave - - T B T . T T

/T de Santana do jpanema SR o8| sies | . qemsr| 0 - osises
doSfotvizgoOuinde "~ ~ . | ' ggas| . . egor e T

19 VT de SAu Miqual dosCampos - 13307 T Y : 197601 . . .453.00%
VT de Sho Miguel dos Campos, 9648 T D 1857,38

12 VT de Unifio dos Palmares ~ - 166,21 - 16695 20522 - - .203763%)
T da Unio das Pamates ________ ! "321\41 - eer | a.q702.35%)

e

7,

.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1902 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL
Contmuacao da Ata de Correicao — 5° Vara do Trabalho de Mace'

B b DO

"‘ﬂ‘a ~qﬁ-ﬁ‘"{-"“ FoE

Bl

o GO 0

g !
Vb Gy

4y, S
Ide | P FY T

1P« 2074 uu?;}?:i:,l?dn D"';'a";“‘ IPJ-2016 | cumprimente | Poso da Muta
: b N gﬂ mg!ﬂ
18 VT do Mocoid . ' B0o1ml o 00% 2aa|- T aagas) o
VT de Mnenié i 93.15-21 % = 100% 2a 106,08%) 04,667 9
= T de'Maceld 59,384 % = 100% 234 84.44% 94, 02%] 2]
® VT do Mocold . orgoul o . 10be 242 73,07% 355 S
VT de Mocnld 8¢ 83 % » 100% 24 a8, T1%, 95 30%! &
VT do Maeald . pzmoul o . 1nge > 76,87% 7B20% g
de Macalh B6.80% 95 > 100% 2as) 62.08%) 62.86%| - o
VT de Macald S o0,81% o > 100% 2m 168 71,862 71,43% [
VT do Macald adore] % - 1000 227 24 107,06%) 10E,61%) E
108 VT o Maceid 87,72%| % - 100% D zad) 8 28 57%%)| - 28,14%)
T do Araplrac o642l ' > 100% 234 217] 52,74% TR0 §
da Atelais A%,66%| % > 100% 151 3 199.2404 188,68%) .3
da Corurpa o425 o -~ 1005 172 14 86,05% 85,47%
de Palmeira do indi 214,24%]) % 100% | 6B -+ 9B,EG%W 87,105 g
dg Fanadn atoanl W s 100% 428,17% az7,a5u| : <)
de Poria Calve 404,08%| e »i100% -|° z 71,70%l 71.43%
dis Santana do Ipansma apsesl e - 100% 85.85% 85,445
do Siio tuz do Quitunde % »100% 79,75% 70,131%
12 % > 100% £50,06% 68,68%) o
2 VT do Siio Mipuel dos Cam % > 100% 52,539 _szasml 0
17 VT ¢lo Linifio dos Palmaros 96 » 100% 124 53% 123 6B%) E
2 \/T de Unifio dos Palmares 111,79%] % > 100% 147, 43%) : 9|
A A A T D | RV FEgRe T =

META 7 DO CSJT =META 2 DO CNJ:
Identificar e julgar, até 31.12.2015, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31.12.2013,

;| Distribuidos até
131.12.2013 & nao
Julpados

Mata 2015 {Julgar|
pelo menos $0%}|, PP

Julgados até o
“més de

N annnmat da
cumprimante da.

Ponluaqh'a_‘

mota Paso d@ Mota {2)

13 VT da Maceld

2% VT da Maceid

B2.43%) 0
N.Eﬂ%l ! :

34 VT da Maceid

34
a4g]

90,20%)

4% VT do Maceib

433

40,54%,

" VT de Maceid -

410,

G VT do Macaid

YT do Marceid

|87 VT de Maceit

I VT da Maceid

102 VT de Maceid

da Arapiraca

de Alalala  *

.

v

de Coruripe

de Palmaira do indios

“da Penedo,

“ds Porto Calvo -

=

do Santana do Ipanema

do Sdo Loiz do Quitumde -

18 VT de S0 Migusl dos Campoes
2 YT da $40 Miguel dos Campes

17 VT da Unfao dos Palmares

74,06%| .

81,05%|

ATA CORREICIONAL 2015 $2v T
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“ . PODER JUDICIARIO _
JUSTICA DO TRABALHO . . -

T TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO_ . :
- CORREGEDORIA REGIONAL' : -
Contmuacao da Ata de Correicao — _5° Vara do~Trabtho de Maceid f. 22.
AL A () i [ JO)
’ ACERVO £0S PRO 0 AIS A OS5 (e 8.02.20
&“EEJ%.‘:Z? ’”"ff,% A ."?ﬁ@""é‘é ; Biafli
1’VTdoMacelﬂ . T 1 1 13
33 AT do Maceis L L I - i - 2
. VT do Maceld N 1 A . 80)
M 45 VT do Maceié 1 i - -al 1
55 YT do Macols S N - 14
6 VT da Maceid XN 1__" - 21 1 1 186
™ ‘Mageld . : L I i 4] 172
YT do Magolé_ : - ] ] 1| 1 114
o VT do Maceid . - o o - 129
10% VT de Maceis_ E : : . : 7l 267
VT d Arapiraca R R L T I - 2
o Atalala T, sl i - . 1 43
do Corurpg -~ - : . : j - T .
doPaJmuiradalndlos " : - ) ) 5
do Penado L - 11
de Porto Calvo -
Santena do lpanema g
dé Sia Luiz do Quitunde -1
1'VTdnSéoMigusIdos o
VT de Sho M:gual dos -
Campos 5
’ 12 VT doUinifo dos Palmares 5B
2% VT de Unlfio dos Palmares . Y

META 8 DO CSJT =META 6 DO CNJ

Identificar e jul@ar, até 31.12.2015, as agbes coletivas distribuidas até 31.12.2012 no 1° grau,

1| Dlstribuldos até Julgadoa-atée | | ‘Poreoqtual de

. o - $1.12,2012 o nbo M““fg;;‘il"""’ . mésds . 1a0) cumprlmantoda
' julgados : ' [ . rafordnela -

Pontuaglo*
Peaso da Motz {2}

- 50.00%,| i 3
"'ooo%|-' N

100,00%)
--100,00

100,49
 100,60%)

© 50.00%

m&:}s‘
0,00%.

Lum

o o lo to b 0t o fo b fn o o o

I*VT de Macold -
2T tio Macolé
3* VT do Maceld
43 VT da Maceld
5% \T da Macold
6" VT dg Maceld
72 YT do Macoid
3% VT oty Macold
o VT da Maceld
105 VT de Macels
da Arapiraca .
do Atatala -
da Corurps
de Paliisirs do Indigs
-do Foneda:
¥ da Porto Calve
da Sanlana do lpanema
da Séo Luiz do Quitunde
1% VT de S&6 Miguol dos Caripos
2% VT da Slis Miguel dos Campos
18 VT do Unifo dos Palmeras 0,00%
oo wmuméodoapajmams | . . o 0,005

ulﬂo_n

oclofols is lo o |a

o -]

100,00%
0,00%[ - .

o lo

~_1apap%|-
100,00%)
__100,00%)

o s o ln do o oo |o o lo lo o e | o |e |o e |s |o

""'60-&"“"‘9'0"*“&&!.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
."TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

f23

Contmuacao ‘da Ata de Correlcao - 53 Vara do Trabalho de Maceié

META 8 DO CSJT =META 6 DO CNJ:

ACERVO DAS AGDES COLETIVAS MAIS ANTIGAS - (28.02.2015)

78 T de Maceid

9° VT de Maceié

102 VT de Maceid

de Atalaia

de Penedo

de Santana do Ipanema -

12 VT de Linido dos: Palmares

22 VT de Unidio dos Palmares

META 9 DO CSJT :

Aumentar o indice de conciliagio na Fase de Conhecimento, em relago & média 2013-2014, em
10%, até 2020

" Meta 2015

{aumentar |

Solucionados |

Percentuzl da
cumprimente dey
mata

Ponhraglo *
Peéso da Meta

{2)

1# VT de Maceit

201

61,96%,

[2% VT de Macais

81,40%)

[2° VT de Macald

2

80,89%

4* VT de Maceld

96,02%

5° VT de Macald

68.91%

&° VT de Maceld .

68,69%)]

2 T de Macetd

70,43%|

22 T de Macoid

14
B

1

78,15%)

oo VT de Maceid

‘ 243

B3,00%)

102 VT de Macaié

de Arapirzca

35,02%)

133,80%) -
5177%'

de Atalaia

1,50

de Coruripe -

. 3535%
. 4'1‘22%'

75,21%)

da Palmeirs do indios

51.47%)

B0,19%

di Panetle’

A2.97%

73,03%|

ds Porto Calvo

63,16%|

101,34%)

-de Santana do Ip anemsa

da S3n Luiz do Quitunda
18 VT duﬁéol Miguel dos Eampos
b2 VT do Sio Miguel dos Campos -
1* VT de Unidio dos Palmares
[P VT de_Uni&o dos Palrnares_

R

. 20,34%)

72 A7%

66,67%|

LTV

33,88%)

B53,95%

| 68,15%

105,18%

A6,97% .

79,02%

ATA CORREICIONAL 2015 5VF -
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| PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO .
TR[BUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

~

h Contmuacao da Ata de Correlcao — B2 Vara do Trabalho de Macem

META 11 DO CSJT =META 5 DO CNJ:

Baixar mais processos do que as execugdes iniciadas no periodo,

IE-2014

Meta 15
(beixar mais de
_ 100%)

* Iniciadas

- | Percentual de
LE-2015  umprimento da

meta -

Pontuacéio *

-Peso da Meta

@.

13 VT de Maceid

. oys96%! -

% > 100%

. 581.80%

2T de Maceid

%>100%

57.01%

32 VT de Maceid

_158,07% -
80.26%

5% > 100%

L

76.70%

£ VT de Macaid

" 376.26%

%> 100%

" 32

- 252.H%

Sy I
L beasu -
7596

- 254 69%/ -

%> 100%

- 23

59 YT de Maceid
52 VT de Maceit

_13830%

256,13%

%> 100%

o

761,20%
203,08%

_T37.50%

2481

VT de Magel§

5891%

% > 100% "

1

C132.41%] -

VT de Macei§ -

040,199

% > 100%

557.80%:

P VT de Maceid

- £9,02%

%> 100%

41,67%

10’VTde'Ma'ceié-- '

131,50%

% >00% .

40,00%

6456%

de Arapiraca
deAtdlaia

81,44%)

% > 100%
% > 100%

130.74%)]

/T de Coruripe

6,56%}

% > 100% .

de Palmeira do fndios

832,35%,

%> 100%

tle Penedo

138,24%

% > 100%

T de Porto CaNn .

- 28056%

de Saintana do Ipanema

| §62,50%

da S50 Lviz do Quionde

* 8574% %> 100%
100.26%] % > 100%
of 126 %> 100%

4737

1° VT de Sdo Miguel dos Campes

120,61%

% »-100%

b= VT de Séo Miguel dos Campos |

113.01%] .

%>100% .|

129,27

12 VT de Uridg dos Palmares

27 80%)

% > 100%

30.17%]

de Unaao tos Palmares_ \

ATA CORREICIONAL 2015 52vT
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: PODER JUDICIARIO
S JUSTICA DO TRABALHO
: , " TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL -
Contmuacao da Ata de Correlcao - 5% Vara do Trabalho de Maceid f. 25

. PAINEL DE INDICADOSRES DO PEJT 2015
APURACAO DO PERCENTUAL DE CUMPRIMENTO DAS METAS NO 1° GRAU

{ DADOS GOMPUTADOS ATE FEVEREIRQ/2015

{Paso)-|

T )
*| THDRIC PesoB)1E *

do Porio Gako 256515 oonl 7143 ! 582 £ 00 sl sod _eonsed

SAVT do Maceib i B B

de Arapiracs 15963, 172 000}

de Connipe . B4 14 a0l

21 ¥T de 580 Mimel dos Gampos . 9,008
> ; - :

YT de Macelé . SI0B40G%] 0,008

13T de Séio Miguel dos Campos|  5300%) - 0.0

deftaln T
T do Mageid P T
ddPameiradolndos - | -109529%) . ood

S'W'dﬂ Macein ) -35?ﬂi15%| ﬁm 3 | K ! 1ol MTERAES - 21481%|

3 VT da Mageit arsprs] oo 7o o ro7ae, ! sl oK 55?,m|

10 VT de Macid ga7ses| 9. : o0 das o] spon . 133.ao_§| g00 000w
o - h

22 VT der Maceid __§ 705 B2% 1,00} A A 28" LLE RLEE 0 8140%) - DO 56,40%

e e
1A VT da UniZo dos Peimares . § -2003.53% .00 : ] 05% : 00 00 78,02 e IR R YA
de 530 Lz do Quiinda Jaarazses| - ood e ] '. 073 I : 131.31%} sg 47,374

19VT do Maceis osazenl  opd  sse: . ! s b steas 00 53338

VT go Macels - 3237 65%| o 3 J o ol . ood oazs]  pod * 131

I9° VT de Maceid 25909 o 1 ] Xioe o ; 004 93 00% OO0 " 4187%

dePonad 2a1a00%] . - o [ | 43% | 00 0,00 73.05%) 0.0

de Santana do ipanema 237534 off a5 . o 000 T R

YT dg Unifo dos Palmares | -4

12. I’ESSOAL Integram 0 quadro ‘de pessoal da 5" Vara do Trabalho de

Mace1o os seguintes servidores:

Nome . . '~ Fungéo _ | Situagio
1| Vanessa Agra Barros o o Difetora de Vara ~ |Efetiva
2| Angela Christina Bezerra Lins As.sis.tente-l © . ¢ |Efetiva
3| Breno 'Robérto Pimént?l Sandes : éecrégério_ de Audiéncia II Efetivo
4 |'Eduardo do Nascimento Silva | Assistente | Efetivo
5 | Isabelle Marie Regis Ferreira . - Assistente . Efetiva

ATA CORREICIONAL 2115 VT



o . . PODER JUDICIARIO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19? REGIAO--
o CORREGEDORIA REGIONAL

: Contlnuacao da Ata de- Correlcao — 5° Vara do Trabalho de Macelo B _. f. 26 _I
. Nome ] - Fungio Situagio
" 6| Luciana Marques Besetra Valente | Assistente - - o Requisitada
7 Lucilandia ‘Batista Sales - _ Assistente de Juiz -1I - © | Efetiva .
8 | Marcio Luciano Ferreira de S& - | Assisterite de Juiz -1 - " IIEf'@ﬁVO:.
9 |Maria Rénil'da Aguiar de Melo Assiste'nte de ‘Dill'et_oi; : : Efeﬁva
" 10 | Nivaldo Bezerfa_Quei_roZ o Assi_sté_nte deServico =~ |Efetivo
11 | Patricia Crfséstdmo dos Santos Se_c}etéﬁa de Audiéncial - Eféﬁ"?
12 Séréio André Pereira Santana | “ Calculistal I 'Efeti\z_'o'
13 | Steves Lucas Bar'bosa- " . |Assistente de Pagam.éht'o : Efetivo

Terminada a apresenta(;ao a Corregedora franqueou a palavra aos servidores,
para se pronunaarem, apresentarem re1vmd1cagoes o serv1dor Nivaldo

Bezerra relatou problemas existentes com 0s aparelhos de ar cond1<:1onado da _

1

secretarla, que néo estao func1onando a contento. Na ocaSIao foi dltO que }a
tmha 51do dado ciéncia - ao setor responsével pela manutengao, mas a
corregedora falou que encammhara -essa questao ao setor competente,
reforgando o pedldo Em segulda, concedeu a palavra a ]u1za Titular. Esta -
iniciou seu pronunc1amento agradecendo a forma educada e cortés com que
a equ1pe da Corregedorla realiza o Seu trabalho, ressaltando a postura de
colaboragio e de respe1t0 Falou que con51dera a equ1pe de trabatho da
unidade que pre51de uma das melhores do Regional, sendo prlvﬂeglada por
perceber que nela se preserva uma conv1venc1a harmoruosa, até mesmo
porque também. corrobora com a maxima de. que o trabalho é meio de v1da e
‘nédo meio de morte Nao nega que possa haver dlflculdades pessoals ou.
pr0f1551onals, mas ressalta que estas nao mterferem na boa relac;ao e na
integracdo da equlpe Dlsse que faz uma espec1e de "mea culpa" pelo.fato de
. nos ultimos trés anos ter. se afastado desse gerenc:lamento mais dlreto da
| unidade pelo fato de estar envolv1da em ‘muitas at1v1dades no Tr1buna1
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Afirmou que administra pesso_almente 0S. prazos da Vara, e que ja tinha
~ conhecimento que os gré.ficqs. apresentados -demonstré-riam aumento ‘de
prazo, rﬁas apesar da dilatacdo destes, os considera razoédveis. Atribuiu a
‘ co'existéﬁcia do PJe-JT com o Processo Fisico uma fase que ensejou e enseja a
' 'necessidade-_dé uma adaptagdo e disse ter réspeitado eSSé tempo para os
servidores, mormente por se tratar ohP]'é—]T' de uma platafbrma diférénte,
che1a de pecuhandades Entende que esse processo todo tem afetado os
prazos, até mesmo o prazo para prolagio de senten(;a, que no P]e—]T & mais
t_rabalhoso._ Quanto aos pr.azqs “de -audiéncia, atribuiu aos afastamentos das
juizas, por ser uma praxe na unidade de que, quando uma sai de férias, a -
distribuicdo dos processos ¢ feita quando do seu retorno. Comentou que a .

val;lagao no grafico de solucionados deve:se a esses afastamentos Outro fator
que influencia tem sido referente as pericias, FUJOS prazos sdo cada dia
maiores e, o mais grave, é a grande quantidade de_Ias-,; uma vez que cerca de
70% dos pedidos sd0 de indenizagéio por dano moral em virtude de doenca ‘
- ocupacional. Faloﬁ que o grénde volume de pericias tem assustado inclusive -
- aos novos perltOS Ademais d1sso, comentou a 1mp0851b111dade de atr1bu1r
atos aos asmstentes, espec1f1carnente 0s que ‘se referem ao manuseio de
ferramentas - coercitivas, como por exemplo, o BacenJud, somente o fazendo
~ para os sistemas ‘que comportam a-utilizacio pelos perfis de sei‘vidores,.e nao
como delegagdo da senha“ ou perfﬂ' dos préprios magistrados. Inforimou
também .qﬁe, por impossibilidade fuﬁcional,ftambém ndo tem delegado és _
minutas de sentengas -aos assisterites,,_'sendo, ‘nessa unidade, as Juizas
responséveis por cem por cento das mjnutéls de decisdes. Questionou sobre o
langamento de sentengas liquidas, no _caéb das cond_enag'c‘ip'em obrigagdo de’
fazer, sendo inforr_nada -que estas néo sd0 excluidas para o C.émputo do
percentual,-- o que prejudica 0s nimeros. Acres_centbti 'que-néo adota na

|
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umdade medidas pahatlvas para encerramento da execugao, como prescru;ao

mtercorrente Falou, por exemplo, sobre a dlspensa de cobranga de créditos

" prev1denc1arlos ate 20 mil reais, que muitas varas usam 0 expechente de -

'arquwar 0s autos, . por entender que ha rentincia, Qdando o faz, o limite

maximo considerado é de R$5.000; 00 Falou que o procedlmento na 5 Vara é

de ndo suprimir etapas ou supnmlr direitos de quem quer que se]a Falou da . -

mﬂuenc1a de problemas pessoals no empenho de trabalho, as vezes mais, as -

vezes menos, mas term consciéncia que a equipe faz o que é possivel, com a -

“certeza de que sempre se pode melhorar Afirmou que teve a cur1051dade de

-'tentar descobrlr a carga de trabalho de cada serv1dor, conclumdo que cada

um seria r.esponsavel por 680 proc_essos. Reglst;ou, por f_n_n, que os resultados
cia Vara sdo fruto dé um émperiho coletivo, e que todos comungam do
esfor¢o como também do resultado final. Que a pI‘IOl‘ldade na unidade é o
trabalhador Acrescentou que. pretende se aposentar na 5 Vara, . de
preferenc1a com a mesma equipé, a menos que possa leva-Ios todos consigo
para’ outra umdade Fmahzou dlzendo que.o seu glande ob]etwo éa

realizacdo do trabalho de uma forma cada vez melhor. Retomando a palavra

.- a Corregedora parabenizou e agradeceu a todos, colocando-se a disposigao

no seu gabinete para qualquer questlonamento, pedldo ou mesmo v151ta 13.
RECOMENDAQOES Em v1rtude do que se constatou ao longo da correigéo -
ordlnarla ea face do seu escopo preventivo e pedagogmo, a Desembargador
Corregedora Reglonal em exercicio fez reg15trar as seguintes recomendagoes
- A) que fossem env1dados 0s esforcos necessérios na busca do enquadramento
.. dos prazos de pauta de inicial e mstrugao do rito ordmano aos parametros ‘
- dispostos no art 124 da Consohdagao dos Prov1mentos deste Reglonal B)

que, ndo obstante o aumento da carga de trabalho da Vara em decorrenc1a da

- 1mp1ar1tagao do P]e-]T fosse conferlda malor atengao aos prazos de
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secretaria, que vém numa curva ascendente nas dltimas correigds; C) em
razdo da incipiéncia do Ple-JT, que vem num processo continuo de
~ aperfeicoamento, ensejando - um - trabalho  de 'acompanhaménto das
movimentacdes, com vistas a evitar langamentos incorrefOs_, e considerando o
escopo ‘preventivo e pedagégico da correigdo ordinéria'; a Desémbargadora
'Co‘rregedora fez as seguintes recomendagdes, cc;m' base em: observagdes
verificadas pelo Setor de Apoio ao PJe-]T, as quais ndo n'ecessariamente estdo
relacmnadas 4 5% Vara do Trabalho de Mace1o, mas visam prevemr acerca de -
posswels problemas C1) que a Vara buscasse orientar os advogados que
militam na sua ]urlsdu;ao no senndo de que procurem selecionar a descrigao
.e o tipo correto para as peti¢Ges, pOIS a mcorregao provoca inconsisténcias
nos dadqs estatisticos. Nestes casos, um recurso ordindrio, por exemplo, cuja
peti.ge'io é inserida cbm o tipo de documento errado nao é contabilizado como
RO receb1d0 logo, caso se]a proferlda a deCISao de admissibilidade, entdo
para efeltos estatisticos havera um recurso admitido que nunca f01 1:eceb1do '
| _Embora a Corregedoria j4 tenha tomado as prov1denc1as necessérias ao editar
a recomendacdo n°® 5/ 2014, a orientacdo aos advogados pode evitar o
problema' na sua origem; C2) que a Vara procurasse excluir as pétigfies'
rependas com o mesmo teor e no mesmo horério, pois tal fato vem causando
inconsisténcias na- estatlstlca do e- Gestao, _ devendo também orlentar oS
advogados no sentido de evitar o p.rotocolo de petlgoes repetldas Cltando
como. exemplo se no SIStema existem dois ou mais embargos protocolados,

- 86 hd uma solugao, por se tratar de documentos repetidos, entdo, os demais
embargos estardo pendentes de ]ulgamentq, C3) que, no caso de ‘sentengas
: prol-atadas em mesa, 0s resultados destas fossem registrados antes’ da
confirmacédo dzla ata, -Iogo apods a remessa da ata ao'P]e-']-T' -JT. Caso esse
procedimento seja esquecido, o resultado da sentenca s6 poders ser
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'1'egistrado se houver a conclusdo do processa para julgamento. E importante
“entender’ que no P]e—]T ex1ste a 1nd1cagao dos documentos produmdos no’
- processo e dos movimentos processua1s Quando uma sentenga é proferida, |
temos o reglstro no 51stema do documento sente‘nga e do rnov1mento que"
implica no resultado da decisdo judicial; quando esta sentenga ¢ proferida
‘pelo AUD que é um 51stema acessorio, & gerado o documento ata de
| aud1enc1a, todav1a o resultado deve ser reglstrado no P]e—]T -]T C4) que fosse
observado que ho P]e—]T os recursos sao anexados ao processo como pet1(;oes )
| pelos advogados, - sendo necessarla a. DECISAO ‘de adrmss1bﬂ1dade do
recurso. E essa decisio que, 1nd1ca ao e-Gestao se aquele recurso serd ou ndg
remetldo ao segundo grau; C5) que o assistente de audiéncias 56 mandasse a
mformagao do AUD para o-PJe-JT de auséncia da - parte autora, nos casos de-
a audiéncia ser inaugural, tendo em _wsta que quando a auséncia da parte |
autora da acao & registrada na ata por meio do.AUD' e'enviada ao Ple-JT , '.hé‘
a geragao autométlca -de um mov1ment0 de arqulvamento do processo, que é _
-reglstrado no 51stema Caso seja necessano, a auséncia da parte autora deve.ré
ser registrada no corpo da ata e ido como mforma(;ao a0 AUD Nos casos das
agOes plurimas, sd'se deve registrar a ausenc1a das partes se todas estiverem
‘ ausentes; caso a _auséncia seja de algurnas das partes, ense]ahdo )
arquivamento parc1a1, deve-se registrar no. corpo da ata; C6) que fosse ~
evitada a utilizagéo de "né de desvio" '.ap'és 0 registro indevidc-j‘ d{:i conclusio
a0 mag-is'tfado,; .pc')is esse procedﬁnenfo- causa um travamento rio fluxo do
processo Havendo conclusao de forma mdev1da,, é necessario encerrar a
* conclusdo por meio de um botéo chspomvel na tela de mmuta de despacho e
" decisdo. Nos casos de conclusao para sentenga,-deve-se utilizar a conversao'.
‘em dlhgénCIa, po1s este €0 mov1mento aceito pelo ‘e- Gestao, C7) que, nas
: comumc:agoes as partes e procuradores, se tivesse em iente a forma de como
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Ke documento seré apresentado ao destinatério, atentando para 0 prazo
atr1bu1do, a ut111zaga0 de documentos do processo, e pr1r1c1palmente se a
. entidade notificada deve ser ou nao representada por. uma Pro_curadorla. E
important{ssimo que este Gltimo aspecto Sejef Qbse_rv'ac'io pelo servidor que
prepara o ato de cbmunicagéb,'pois uma notificagdo com modo de envio pelo
'sis.teina, que tenha como destinataria uma .entida.de que 'deveria ser
representada por uma Procuradoria, mas que néo esteja (Observar o icone da
casinha a0 lado da entldade que indica esta representagao) ndo serd
dlspomblhzado no acervo daquele 6rgdo; C8) que fossem obsewados 05
movimentos de resultados de decisdo, a flm de haver harmonia com o e-
Gestdo. Por exemplo, o acolhimento de uma excegao de mcompetencm para
- remessa do processo a uma outra ]urlsdlgao fora deste Regxonal nao podera
se dar pot redlstrlbulgao, vez que esta sé pode ser feita entre varas ou
gabinetes do mesmo Tribunal. Nesse €aso,.0 procedlmento a ser adotado é a
‘extlngao do processo por sentenga;. observar que de_vera ser julgada a gxc_egao
e feito o respectivo langamento; C9) que fossern tomados certos cuidados no
cadastro das pautas, sern 0s quais niéo serd possivel a marcaciio de audiéncia
a pértir do AUD, Oﬁ_ afetara a'hl'afcagéiq' éufométjca de audiéncias no
momento da distribuigsio. Cabe lembrar que em alguns casos especificos o
‘sisterna nao marca audiéncia automaticamente, tal como nos casos de valores
mcompatlvels com. 0 rito escolhido. Também ¢ importante lembrar que a
conflguragao incorreta das salas de audiéncia poderd ocasionar a néo
marcagdo de audiéncias a partlr do AUD ou até mesmo a nao marcagdo de-
aud1enc1as iniciais pelo sistema, devendo em caso de duavida, a unidade
consultar o Setor de Ap01o ao P]e—]T Nos casos de concﬂlagoes reahzadas
antes da hora marcada para a aud1enc1a, esta audiéncia deve ser antec1pada

para a hora da homologag¢éo do acordo, sob pena do acordo nao ser contado
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'para fins estatlstlcos, ClO) que, nas comumcagoes pelo 51stema, se evitasse
colocar prazo "0", pois nesses casos 0 advogado destmatarlo nao consegue
v15uahzar a notlflcagao como 1nt1rr1agao pendente, C11) que, a0 se registrar o
resultado da sentenga no SIStema, proceda-se tambern ao reglstro de sentenga
hqulda, se for o caso, bem cerno sejam anexados 0s respectivos célculos c12)
que, a0 1mp01tar uma audiéncia para o P]e~]T se]a verificado se o acordo foi
dev1damente reglstrado no sistema, p01s a falta desse reglstro néo perrmtlra o
‘ arqulvamento do processo apés 0 Cumprlmento do acordo, ou o Tregistro do
inicio da execugao nos casos de acordos nao cumpr1dos Observe-se amda,
que 0 reglstro do transﬂ:o em julgado, nao resolve o problema Caso ocorra tal

problema, deve -se’ conclulr 0 processo para. ]ulgamento e reglstrar a

\}‘

'homologa(;ao do acordo; C13) que, ao assoc1ar um processo a outro no PJe-]JT
(casos de conex&o, por exemplo) 0s movunentos que impliquem em solugéo
~ do processo, mudanga de fase, sobrestamento, encerramento da execugao e

arqulvamento, devem ser rephcados do processo prmc1pa1 para o(s).
‘secundario(s), vez que, 0 51stema ndo realiza tal replicacio automaﬁcamente,'
C14) que seja observado o quadro. abmxo- nos langamentos rea_hzados-nos
' processos: . i ) | |

Ple:

| Ocarréncia Conseqiiéncia Solucido.

| Langar o movimento esperado :
Extinto sem resolugdo do mérito o
incidente de embargos a execugsdo;
Extinto, com resolugdo do mérito o

‘Utilizagdo do .
movimento “néo
conhecidos os
embargos”, que é

Incidente pendente
com prazo vencido do
Magistrado

especifico dos
embargos de
declaragdo, nos

.1 embargos a execucao

t

-

incidente de embargos a execucgdo;
Julgado(s) = procedente(s) _ o(s)

.1 pedido(s) de embargos a execucio;

Julgado(s) procedente($) em parte

o(s) pedido(s) de embargos a
execugio;
Julgado(s} |mpr0cedente(s) o(s)

pedido(s) de embargos & execug8o;
Baixado o mcndente/recurso sem

decisdo

Utilizagao do

. ATA CORREICIGNAL 2015 5%
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Langar o movimento esperado:
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movimento "Concedida | com prazo vencido do Concedida a antecipacdio de tutela;

‘| a liminar", que é Maglstrado | Concedida emn parte a antecipagao de
especifico de medida , ' - | tutela;
cautelar, na o ' ‘ Ndo concedida a antecipacio de
antecipagdo de tutela ' | tutela;

’ - Prejudicado o incidente

| Criag8o da ata sem o Processo pendente de | Langar o resultado da sentenca
langcamento do 'solugdo com prazo )
resultado da sentenga vencido do |
N _processo . Magistrado . :
Audiéncia designada Processo pendente de | Converter em diligéncia
apos o0 movimento de solugdo com prazo
concluses para sentencga | vencido do h

) Magistrado

Utilizagéo do R Processo pendente de | Langar o movimento "Declara a

| movimento "acolhida a | selugio com prazo incompeténcia" para solucionar.o

-| excegdo de o vencide do , processo principal -
incompeténcia", que é | Magistrado S
especifico do incidente, ’
no resultado do '
Processo '

- SAP31:"
QOcorréncia -Conseqiiéncia - Solugao a
Realizagdo de audiéncia | Erro de validagdo no - | Alterado o tipo de audnenc:a para
de instrugéo apds .| TST e ndo aprovagdo | Conciliagdio na execugdo
iniciada a execucao .da estatistica ) '
Langamento de Processo pendente de | Langar o resultado
conclusdo-para - - | solugdo com prazo ’ - |
sentenca apds o ‘vencido do
julgamento - ' " | Magistrado - '
Concluséo para Processo pendente de | Corrigir o complemento ou c[ar balxa
séntenga sem resultado | solugdo com prazo | no processo
e complemento vencido do . ,
incorreto da remessa - Magistrado -

14 CONSIDERACOES FINATS: Ao final dos tabalhos, a Exma.

s Corregedora cumprimentou, pela condugdo dos trabalhos, as Juizas Titular e
P

A

Substituta.. Enn segulda, parabemzou a Diretora de Secretaria, ,Dra Vanessa -

i ¢ ' . J.-J-"’

Agra | Barros e 0s demais servidéres que mtegram a Unidade, pela dedlca(;ao
e zelo no desempenho de suas atividades func_lonals. Nada mais havendo a
_ tratar, a Excelentissima Sra. Desemba.rgédojra_' Corregedora em exercicio
enceri‘ou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o inrazo de 10 diés, a

7 . - ) . o
contar do recebimento da respectiva ‘Ata de Correlt;ao, para a Vara,»

querendo, oferecer suas consideragdes, bem Ccomo para que se]a a presente
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ata, por igual prazo, af1xada no seu étrlo E, para constar lavrou -se a

presente, que vai dev1damente assmada, na forma da lei.

Ecin @waMww _
A ELIANE AROXA PEREIRA BARBOSA. -
' Desembargador Corregedora em exerc1c1o

A

W

AURICELIO F ‘*\
Secretario da

EIRA'LEI TE
Jregedoria

~ANTONIO 16%0 DOS SANTOS
- Asmste te Especializado

e
_ JOSE HUMBERTO ¢

- Assistente Chefe

NHA VASSALO
or.de Estatistica
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Aux111ar do tor de Estatlstlca
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