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- ANO 2018 -

Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, as 10h,
compareceu em Visita Correicional Ordinéria a Vara do Trabalho de Arapiraca,
em conformidade com o disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e no
Regimento Interno deste Tribunal, o Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional em exercicio, Dr. JOSE MARCELO VIEIRA DE
ARAUJO, acompanhado pelo Secretario da Corregedoria, pelo Assistente Chefe
do Setor de Correi¢des, Normatizacao e Processos e pelo Auxiliar do Setor de
Consolidacdo de Dados, respectivamente, Auricélio Ferreira Leite, Antonio
Idalino dos Santos e José Soéstenes Nascimento de Lima, tendo sido
recepcionados pelo Dr. Fernando Anténio da Silva Falcao, Juiz Titular, pela
Dra. Luciana Espirito Santo Silveira, Juiza Substituta, pelo Dr. José Sonisval
Sampaio, Diretor de Secretaria Substituto, e pelos demais servidores. O Edital
de Correicdo Ordindria disponibilizado no Diério Eletronico da Justica do
Trabalho, em 26 de setembro de 2018, nas péginas 2-3, e afixado no atrio da
Vara, tornou publica a Correicdo Ordindria. O Exmo. Sr. Desembargador
Corregedor em exercicio iniciou a Sessao Solene de Correicdo cumprimentando
a todos e dizendo do seu grande contentamento pela presenca de partes,
advogados, estudantes, além dos servidores e magistrados, porque isso para si
representa um sinal de prestigio e confianca. Disse que sua alegria era ainda
mais expandida pelo fato de estar ao lado de dois queridos colegas juizes de
grande competéncia, tecendo elogios a atuagdo de cada um deles, arrematando
que atuagdes jurisdicionais como as deles o deixavam mais confortavel na sua
confianca na Justica. Passou, entdo, a palavra ao Secretario da Corregedoria

para a apresentacdo dos dados, resumindo ser a correicdo uma tentativa de
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aproximacao dos jurisdicionados com o Tribunal e com a Justica, de forma a se
tornar merecedores da confianca até entdo depositada, sabedor de que as
pancadas que certamente ainda virdo, serdo muito mais em decorréncia das
virtudes e eficiéncia do que motivadas por possiveis erros. Afirmou que esse
ramo do Judicidrio estda novamente na mira de segmentos a quem ndo importa a
distribuicdo social de justica. Fez registrar a presenca dos advogados Taciana
Nunes da Franca Andrade, Presidente da Comissao de Advogados Trabalhistas
da OAB, Bartolomeu Thiago, Vice-Presidente da referida Comissao, Adriano
Albuquerque, representante da Faculdade IESC - Instituto de Ensino Superior
de Santa Catarina, Edvaldo Rufino de Melo, Representante do Sindicato dos
Trabalhadores no Comércio de Arapiraca, Edemilson da Silva, Representante
do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Arapiraca, Ana Cristina Falcao
Arruda e Renildo Pereira Ledo, Procuradores do Municipio de Arapiraca, além
do reclamante Carlos Alberto Alexandre da Silva. Utilizando a palavra, o
Secretdrio da Corregedoria cumprimentou a todos e descreveu de forma bem
sucinta as finalidades da Correicdo Ordindria, sua metodologia, sintetizando
que a Corregedoria, ademais das suas atribuicOes legais e regimentais, busca
funcionar como um braco de apoio para dar suporte aos gestores para a
prestacdo de um servico de qualidade, diagnosticando problemas, discutindo
solucdes, oferecendo parametros e dados organizados de forma comparativa no
periodo de 12 meses anteriores a Correicdo, lembrando que esses dados
estatisticos sdo extraidos do sistema e-Gestdao. Observou-se assim, analisando-se
o grafico referente a Movimentacdo Processual da Vara, uma tendéncia maior
no solucionamento dos processos (2.398) ante o recebimento de processos
(1.887), o que indica ter a Vara resolvido o que entrou e ainda avangado sobre o

residuo, o que deixou o IP]J, Indice de Processos Julgados, em 127,1%, tendéncia
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observada em todas as Varas da Regido. Questionou o Secretario se ndo seria a
hora de aproveitar a ocasido e envidar esfor¢os em impulsionar a tramitagdo
dos processos de execugao, uma vez que os de conhecimento encontravam-se
em patamar de satisfatoriedade. Essa situacdo gerou uma redugdo no
congestionamento de pauta, que evoluiu de 40%, da correicdo passada, para
28%. Ja a Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento esta em 30,9%,
um pouco superior a média regional de 27%. Pontuou o Secretario que ao longo
dos ultimos anos a Vara tem sido uma das que mais recebeu processos no
Regional, o que evidentemente gera dificuldade em relacdo a essa taxa. No que
respeita aos prazos médios de audiéncias, entre a audiéncia de inicial e a
solugdo do processo, verificou-se um lapso de aproximadamente 183 dias,
impactando novamente o indicador Tempo Médio de Duragdo do Processo
(TMDP), o que levou a Unidade a ter uma fase de conhecimento ligeiramente
superior a 6 meses. Quanto ao Prazo Médio de Prolagao de Sentencas, verificou-
se que as sentencas do rito sumariissimo sao prolatadas no prazo médio de
21dias, enquanto que para as do rito ordinario o prazo foi de 23 dias. O
desempenho na prolacao de sentencas liquidas, de 54,9%, muito semelhante ao
da Correicdo anterior, encontra-se novamente abaixo da média regional que é
de 71%. Quanto aos dados da fase de execugdo, percebeu-se que a Vara do
Trabalho de Arapiraca apresentou o indice de execucdo - IE, no percentual de
128,5%, sendo, portanto, em nameros absolutos, a segunda unidade que mais
baixou processos de execucdo, com 1.217 processos. A Taxa de
Congestionamento na fase de execugao de todo o periodo ficou em 71%, melhor
que na Correicdo passada e melhor também que a média do Regional, que se
apresentou em 80%. Verificou-se ainda, que a Unidade apresentou um indice de

absenteismo de 10,4%, no periodo, considerando os afastamentos legais dos
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servidores com licencas. Em relacdo as sete Metas Nacionais da area fim,
verificou-se que a Unidade cumpriu integralmente cinco delas, duas foram
parcialmente cumpridas, sendo uma em 90% e outra em 80%, o que fez com
que, em relagdo ao Indice de Atendimento as Metas - IAM, a Vara tenha
alcangado 44 pontos, dentro dos critérios estabelecidos pelo CSJT. Continuando,
o Secretario da Corregedoria apresentou o iGest - Indice Nacional de Gestao de
Desempenho, explicando tratar-se de um referencial numérico que sintetiza 5
mesoindicadores (Acervo, Celeridade, Produtividade, Taxa de
Congestionamento e Forca de Trabalho), compostos por 13 outros indicadores
construidos com base em 17 varidveis, todos utilizando os dados oficias do
Sistema e-Gestao. Comentou sobre as vantagens da utilizacdo desse indice,
mormente em face da unicidade de comparativos para avaliacdo. Disse que é
uma ferramenta ja utilizada pela CGJT - Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho e serd doravante mais ainda. Atendo-se aos dados do iGest, verificou-
se que a Vara do Trabalho de Arapiraca estd atualmente situada no terco
mediano do demonstrativo, ocupando a décima terceira posi¢do. O Juiz Titular
lembrou que a Vara sempre teve bons indices de conciliagdo, quando analisado
esse indicador, atribuindo a diminuicdo dos acordos em face da extincdo de
parte dos processos, razdo porque ratificou a necessidade da compreensdo dos
dados como um todo, o que foi reforcado pelo Secretario da Corregedoria.
Questionou se tal ferramenta existia nos outros ramos do Poder Judicidrio, ao
que foi respondido que, ndo obstante ter sido gestada no T] do Rio Grande do
Sul, e adaptada pelo Regional de Campinas para utilizagdo na Justica do
Trabalho, sua adogdo se deu no ambito desta Especializada pela Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho. Concluida a apresentacdo, disse o Corregedor

Substituto que o momento era de franquear a palavra aos presentes. O
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Advogado Bartolomeu Thiago fez questdo de deixar registrado o elogio aos
servidores pela qualidade do seu trabalho, e especialmente pelo seu bom trato
para com os advogados, parabenizando a todos e estendendo os cumprimentos
aos magistrados presentes. A Procuradora Municipal de Arapiraca, Dra. Ana
Cristina, parabenizou o trabalho do Juiz e sua equipe pela dedicacdo e
desempenho, especialmente com relagdo a Juiza Luciana Espirito Santo,
destacando-lhe a urbanidade, cortesia e simpatia. Disse que o anseio dos que
por 14 militam é de que ela venha a ser efetivada como Substituta fixa naquela
jurisdicdo, dadas as suas qualidades pessoais e o seu entrosamento com o Juiz
Titular. A advogada Taciana Andrade disse que repetiria o que ja falara na
Correicao anterior, que desejava agradecer todo o corpo de servidores, que
qualificou como exemplar, mas observou que hoje se trata de um quadro mais
envelhecido, passando a aparecer alguns problemas de satde, como o que
acometia o Diretor de Secretaria momentaneamente, em face de uma queda
sofrida decorrente de um problema de alteracdo da pressdo arterial.
Reivindicou que o Tribunal olhasse mais para a Vara de Arapiraca, se possivel
levando uma nova vara para o municipio. Reafirmou a importancia da vinda da
Dra. Luciana Espirito Santo pela sua simpatia, fino trato e bom atendimento,
sugerindo a sua manutencdo. Disse, ainda, que percebe que os servidores estdo
bastante assoberbados e fazem o que é possivel para o cumprimento das
determinacdes judiciais. Finalizou dizendo entender que Arapiraca merecia ter
um lugar de destaque dentro do Regional. O reclamante Carlos Alberto
Alexandre da Silva, parte de um processo trabalhista contra uma instituicao
financeira, disse estar impressionado com a quantidade de processos que a Vara
recebe e falou que é sempre muito bem atendido pelos servidores e juizes,

admirando a velocidade e a agilidade com que o processo tramita na Unidade,
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além da atengdo que sempre recebe. Agradeceu a todos. Na ocasido a sua fala
foi ratificada pelo Procurador Renildo Ledo e pelo Advogado Bartolomeu
Thiago, que repassaram a mesma impressao sobre o atendimento da Unidade e
a sua celeridade. O Diretor de Secretaria Substituto, José Sonisval Sampaio,
agradeceu a presenca do Corregedor e da equipe da Correicdo, qualificando-a
de exemplar e cortés, agradeceu a presenca dos advogados e partes bem como a
confianga em si depositada pelos Juizes. Destacou o trabalho da equipe bem
como a sua competéncia e comprometimento com o bem servir. A Juiza
Substituta, Dra. Luciana, disse que somente tinha que agradecer e que estd com
o coracdo explodindo de alegria pelo reconhecimento com que foi contemplada,
acrescentando que sempre correu em busca de niimeros favordveis para a Vara,
ano a ano, més a meés, e que tudo isto serviria de grande estimulo para
prosseguir na profissdo que abragou, confessando ndo ter a vida tranquila que
muitos pensam, pois a magistratura implica em muito trabalho, concluiu. O Juiz
Titular disse que endossava todos os agradecimentos proferidos. Comentou e
enalteceu a presenca do reclamante Carlos que tinha lhe procurado para
solicitar um esclarecimento processual, e, tendo sido convidado a participar da
Correicao, prontamente aceitou o convite. Disse da importancia da proximidade
da Justica para com o jurisdicionado e da importancia da Correicdo como
reveladora de uma fotografia momentdnea da Vara. Lamentou o oficio que
recebeu da Escola Judicial informando da drastica redugdo a ser imposta ao
programa de estagio, seja na realizacdo do processo seletivo, seja na reducao da
duracdo do estagio, que terd termo antes do recesso, por for¢a de um corte
radical efetuado na verba das escolas judiciais. Fez ver que essa situagdo so
reforca a constatacdo da asfixia orcamentaria que esta sofrendo a Justica do

Trabalho, impondo prejuizo a tdo importante instrumento de auxilio de
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trabalho nas secretarias, uma vez que o estagidrio soma na equipe de trabalho,
constituindo-se o estdgio em oportunidade incontestdvel de aprendizado,
acontecendo, via de regra, que aqueles que estagiam na Justica do Trabalho
acabam retornando como profissionais da area, no mais das vezes como
advogados, servidores, e até mesmo magistrados. Comentou que, diante da
atual campanha de ataque a Justica do Trabalho, ndao vé possibilidade de
instalacdo de uma segunda unidade judicidria no Municipio. Criticou a
subsisténcia da Vara do Trabalho de Coruripe com o atual desempenho na
quantidade de processos recebidos, o que enseja a adocdao de uma solucao, seja
provocada pela administracdo, ou mesmo encampada mediante provocacdo da
OAB. No que respeita as sentengas liquidas, falou que em face das mudangas na
funcdo dentro da Vara e problemas decorrentes destas, como a demora para a
lotacdo de um funcionério no setor, o servidor fica dividido entre o grande
passivo existente e a demanda de processos oriundos das sentencas que
adentram diariamente na Vara, gerando um impasse na escolha entre ser mais
urgente trabalhar no passivo ou nos novos processos. Sobre o teletrabalho que
foi disponibilizado pela VT de Coruripe, disse que foi cumprido perfeitamente
o objeto que lhe foi delimitado, mas que poderia o auxilio ter sido estendido aos
calculos, uma vez que a demanda de calculos naquela unidade nao justifica um
nao apoio. Complementou, fazendo ver a sua opinido de que o Regional tem de
cortar na propria carne, contrariar interesses, e mostrar que é possivel resolver
esse problema, sendo importante para isso a iniciativa por parte da AMATRA
ou da OAB na provocacdo para o atendimento a tal reivindicacdo. Reputou ter
sido um erro estratégico a escolha de Coruripe para a instalacdo da unidade,
uma vez que Arapiraca tem movimentacdo similar a uma vara da capital, ndo

dependendo de uma usina para justificar a sua existéncia, como é o caso
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daquela unidade, e que em virtude da faléncia da maior demandada, a vara
hoje recebe a infima quantidade média de um tnico processo por dia. Lembrou
que no ano anterior a movimentacdo processual da vara de Arapiraca superou
os 3.000 processos, fazendo a defesa da necessidade de um quadro mais
robusto, descrevendo a composicdo do atual quadro da unidade, ao seu ver
ainda merecedor de um incremento, especialmente por ter na sua totalidade
dois oficiais de justica que fazem o trabalho externo. Disse, ainda, que apesar da
reforma trabalhista ter dado uma aliviada no recebimento de ag¢des, pelo fato da
movimentacdo exacerbada de processos na Vara nao ser uma excepcionalidade
mas um padrao constante, defendeu que a administracdo interfira adotando
critérios de justica para a definicio de uma atuacdo mais efetiva e formal
daquela vara no auxilio, ndo configurando uma espécie de favor. A servidora
Willany Regina Alves da Silva Lopes disse que essa questdo referente a
movimentacdo processual da Vara do Trabalho de Coruripe tem ecoado nos
corredores do Tribunal, sendo, aos seu ver, uma maécula, necessitando que a
administracao atente para essa situagao e a resolva. Retomando a palavra, o Juiz
Titular asseverou que toda a equipe veste a camisa da institui¢cdo e lamentou o
acidente ocorrido com o Diretor de Secretaria que encontra-se hospitalizado.
Quanto aos cortes no orgamento, reafirmou que se deve ao fato da Justica do
Trabalho ter uma atuagdo pautada na eficiéncia e rapidez, dando vazdo a
demanda que recebe, com eficiéncia. Comentou do prejuizo que o corte de
gratificagdes para atender a criacdo do assistente de juiz para todos os juizes
substitutos causou nas varas. O Desembargador Corregedor em exercicio
informou que o Tribunal recorreu ao CNJ para evitar o cumprimento
obrigatdrio dessa resolugdo e ndo obteve éxito. Voltando a falar, o Juiz Titular

reforcou a importdncia de se fazer uma reforma no prédio da Vara para
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melhoria das condi¢des de trabalho, discorrendo sobre as intervencdes que
entende serem necessdrias, tendo-lhe sido comunicado, na ocasido, que tal
pleito ja foi atendido e a reforma se iniciard na segunda quinzena de outubro.
Em relacdo a Juiza Substituta, teceu elogios a atuacdo da Dra. Luciana Espirito
Santo, ressaltando que o seu perfil é totalmente adequado a Unidade, o que
nem sempre acontece, mormente quando as escolhas sdo feitas, como no caso,
através de um edital que contempla apenas critérios objetivos. A despeito de
nao poder escolher, disse torcer que nos referidos critérios estabelecidos a Juiza
Luciana Espirito Santo seja a escolhida. O Desembargador Corregedor pontuou,
quanto aos elogios recebidos em relagdo ao bom trato de servidores e
magistrados para com os jurisdicionados, que tinha a esse respeito grata
satisfagdo; acrescentou que a Justica do Trabalho é sempre a mais bem avaliada
do Poder Judicidrio, principalmente pela facilidade de acesso das partes, o que
torna o processo mais rico e com melhores condi¢des para um julgamento
adequado e justo, bem como pelo seu alcance social e celeridade. Destarte,
recebe o elogio como se fora feito a si, observando sobre a questdo dos ataques
recebidos de parlamentares e da midia, com repercussao, inclusive, na dotacdo
orcamentdéria, dizendo desconhecer algum magistrado que esteja sendo alvo de
dentincia por corrupgao. Quanto aos estagidrios, lamentou o corte linear de 50%
feito nas Escolas Judiciais no ano passado, tendo o do atual exercicio sido ainda
maior. Desta forma o momento politico exige uma maior reflexao em relagao a
posicdo da Justica do Trabalho frente aos nossos representantes no Congresso
Nacional, com a identificacdo de quem de fato tem compromisso com a nossa
instituicdo. O Servidor Sandro Aquino apartou que nos momentos de
dificuldade é que sao maiores as possibilidades de crescimento. O Corregedor

prosseguiu falando que a nossa sensibilidade social é que de fato impulsiona o
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nosso trabalho. No que se refere a criacdo de uma segunda Vara do Trabalho
em Arapiraca, disse que ndo se trata de pessimismo seu, mas que vé essa
possibilidade como bastante remota, proxima do impossivel. No que tange a
permaneéncia da Juiza Luciana, disse que ha que se aguardar todo o tramite para
a escolha por critérios objetivos, mas mencionou ser suspeito nessa questao pelo
fato de conhecé-la ha muito tempo e constatar que a toga ndo a mudou, o que é
uma grande virtude, pois entende que o cargo deve ficar sob os pés do homem);
se subir-lhe a cabega, o desgraca. E isso ndo era o caso da mencionada
magistrada. Quanto a Vara do Trabalho de Coruripe, disse que os dados sdo
puablicos e notérios e que hd que se ter coragem, qualidade ardentemente
defendida por Guimardes Rosa e D. Paulo Evaristo Arns, o que espera que
nunca lhe falte, para resolver esse problema, dentro dos principios como o da
legalidade, lembrando que apesar de eleito Corregedor, somente assumira em
Novembro, mas desde ja ird comunicar a reivindicacdo para que o Tribunal
aprecie se algo pode ser feito administrativamente em relacdo a Vara do
Trabalho de Coruripe e que possa beneficiar a Jurisdicdo de Arapiraca. Afirmou
que essa questdo serd olhada com todo carinho e aproveitou para dizer que ndo
considera a Vara do Trabalho de Arapiraca desprestigiada, muito pelo
contrario. Outrossim verificou que os nameros estatisticos comprovam e devem
ser levados em consideracdo nesse processo, sendo inegéavel a variada gama de
reclamacdes que tramitam na Unidade. Solicitando a palavra, a advogada
Taciana esclareceu que em sua fala anterior ndo quis afirmar haver um
desprestigio, mas entende que ainda nao ha para a Unidade o olhar que ela de
fato merece e que pode ser constatado pelas estatisticas, quando esta tem uma
tramitacdo similar a de uma vara da capital, até mesmo por ser Arapiraca uma

cidade com mais de 200 mil habitantes, tendo um forte comércio. O Corregedor
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disse que nao sabe ainda os caminhos que podem ser trilhados para alcancar e
atender tal reivindicagdo, mas que algum sera tentado. O Juiz Titular afirmou
que a Administragdo tem olhado para a Vara e que s6 tinha a apresentar um
pedido final ao Corregedor em exercicio: que quando efetivado na funcdo tenha
a atitude de s6 dizer ndo quando ndo puder dizer sim. Aproveitou também
para parabenizar a atuagdo da Juiza Sara Vicente nas ocasides em que trabalhou
na Vara. O Corregedor em exercicio afirmou que a agonia de decidir sozinho,
de forma monocratica, era maior do que muitas das vezes na decisdo colegiada,
quando a responsabilidade ¢é dividida e se pode ouvir opinides e
posicionamentos os mais diversos. 1. MOVIMENTACAO PROCESSUAL: A
Vara do Trabalho de Arapiraca registrou, nos dltimos 12 meses (1°.9.2017 a

31.8.2018), a seguinte movimentagao processual:

Iltem ACOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade

1 | Processos recebidos 1.887
Processos Fisicos 0
PJe-JT 1.887

2 | Processos resolvidos 2.398
Processos Fisicos 1
PJe-JT 2.397

3 | Processos pendentes de julgamento 942
Processos Fisicos 0
PJe-JT 942

EXECUCOES

4 | Execug®es iniciadas 947
Processos Fisicos 92
PJe-JT 855

5 | Execuces encerradas 1.009
Processos Fisicos 472
PJe-JT 537

6 | Execucdes fiscais pendentes 79
7 | Execucgbes em tramite (exceto previdenciaria) 2.625
8 | Execucbes suspensas 558
9 | Execugdes previdenciarias 50
10 | Total de execucgdes (soma dos itens 7, 8 e 9) 3.233
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CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11 | Cartas precatorias e Cartas de ordem recebidas 131
12 | Cartas precatorias e Cartas de Ordem devolvidas 157
13 | Cartas precatorias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 34
CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
14 | Cartas precatérias expedidas 72
15 | Cartas precatoérias devolvidas pela Vara deprecada 110
16 | Cartas precatérias pendentes de devolugéo 53

2. PRODUCAO NA FASE DE CONHECIMENTO:

Processos Recebidos x Solucionados
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)
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Movimentacao Processual - Fase de Conhecimento
(Periodo de 1°.9.2017 a 31 .8 2018)
“ O P4 reflete no indicador “ldade Média do Pendente de Julgamenta”. que compie o Mesoendicador “Acervo” do iGast

VT de Santans do ipsnems 148,74
2% VT de 530 Miguel dos Compos 134,74
82 VT do Maceid

TEVT de Maceid
VT de Penado
64 VT de Maceio

L2 VT da S3o Migued dos Campos
1* VT de Maceid

22 VT de Macesd

VT de Palmeira dos indios

A% VT de Maceid

22 VT da Unilo dos Palmares
YT da Porto Calwo

12 VT da Uniko das Palmares
3% VT de Maceld

VT de S80 Luz do Quitunde
VT de Corurips

Congestionamento da Pauta
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

VT de Amproca
TRIBUNAL
—CAPTTAL

NTERIOR
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f. 14
Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

~ A Taxa ge Congsstonamento Nno Conhecimenin compde 0 Mesoindicador "Congestionamento”™ do 1Gest

VT e Fomo Catvo

2% UT da Unis com Palirmarss

1P 0T 32 Lndlo 300 Pabvenes

T oo Conres

VT Se S8 Letr oo Duturcle

34T om Vacao

VT 2w Parecio
2 UT o Mecwo
VT dha Pukrars ooe naoe

4T e Msceos

VT Se Adatems

24 T de Viaces
1% VT 3¢ S50 Nigest 008 Carrgos

T 00 Sas'd 30 1p0seve
VT de Naceis

T VT 00 Moesd

1°VT e Maceiz

2% /T e So Vel 2ze Cesgem
UT Ow Arspescs

5T o Aeos &

A% UT e Macass

Ot VT de Neesd

CERLL

Percentual de processos solucionados por Juiz
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

Farmando e o=
Facdo Lucena £
Sarto Keden Nakao
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3. AUDIENCIAS:

Prazo médio de audiéncias
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31.8.2018))

Oa ™ aud a0
Encest MsWUCa0 gy conclusSo & . .
seneca —
Do syuizanentn 3
solucia oo
o esso

4. SENTENCAS:

Prazo médio de prolacao de sentencas
(Periodo de 1°.9. 2017 a 31.8.2018)

Farmando &
Faicaa Lucna E
Samo
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Percentual de sentencas liquidas por Vara

VT ce Forto St
T o S0 00d P ey

/T pe 550 Lz 00 Cubunoe

2 UT e Wacwm o

VT 3 Covane

T 0o Alnae

VT de S8z Mgee dox Cmrmoce
20T 0 Unda 000 Favears

g2 SN 00 Vererny

24T e Sho Vigusl cos Cerges
15 VUT Se Macasa

3* UT ce Mscxd

TS VT Se Maces:

2 UT e Necet

T o Farrass 2on I3

T e Puasezc

100 VT da Macess

9 UT oo Meos &

5T 00 Macedd

Se Ampwacs

VT de Macesd

& UT o Neco o
GERAL

Percentual de sentencas liquidas por Juiz
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)
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(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

Lucana £
Santo
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5. PRODUCAO NA FASE DE EXECUCAO:

f. 17

Movimentacao Processual - Fase de Execucao
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

YT da Corunge
12 VT de Uni3o dos Famares
28 VT de S50 Mguel dos Campos
VT ce Palmeira dos inclos
12 VT de 550 Migos! dos Campos
3% VT de Maceic
VT & Sarcana do panama
VT oo Panedo
VT de Arapiraca
VT ce Porto Calvo
SENT de Mazad
VT & 530 Luiz do Satunde
REVT de Moceto
4% VT de Maoeio
TENT de Maces
S8 VT de Macad
20 VT g UneSo dos Pulimaras
6% VT da Mateid
LANT 06 Mazeld
BA VT da Mateid
100 4T & Madsia
VT oo Asalia

Ranking da Taxa de Congestionamento na Fase de Execucao
(Periodo de 1°.9.2017 a2 31.8.2018)

Taxa de Congestonamento na Execucaa compde o Mesoindicator "Congestonamento™ oo iGest

T du Corsve

UT Do SE0 Wil o Cargos
15 0UT a0 LniSo 208 Podreess

VT 2a Pots Cee

T On Sareans 00 perena
T 00 S50 Vgt 006 Cangos

>

UT Se Arapence
T e T30 Las o Qsurde

T 2 Faeco §

«T ox Pamers dos nos
= VT da Macess

2% T e Viscws

TENT Se Macedc

20T g Nees &

£ VUT o8 Macesd

4 T e Naceo

2% VT 2a Unkic 3ce Patvmres

YT 08 Vees b
£5 0T S Mazebs

T O Alnse
15T de Macass
O UT or Meas &

Goarsd

100%
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Movimentacao Processual

MOVIMENTAGAO

Recebidas
Conclusas

Julgadas

Baixadas sem
decisao
Total

Pendentes
Com o

Juiz

6. PROCESSOS EXAMINADOQOS: Foram tomados 12 processos para serem

analisados. A saber:

Impugnactes & Embargos 3

Incidentes na Fase de Execucao
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

0001580-04.2015.5.19.0061

0010787-95.2013.5.19.0061

0001739-73.2017.5.19.0061

0001250-07.2015.5.19.0061

0001790-89.2014.5.19.0061

0001741-43.2017.5.19.0061

0001441-52.2015.5.19.0061

0001746-36.2015.5.19.0061

0001594-85.2015.5.19.0061

0002577-21.2014.5.19.0061

0116900-15.2009.5.19.0061

0165900-81.2009.5.19.0061

Foram analisados

Nacional de Justica, que monitora o andamento de processos de grande

relevancia social, constatando-se que a Vara tem dado o devido andamento aos

Pprocessos

0165900-81.2009.5.19.0061 e
15.2009.5.19.0061, cadastrados no programa Justica Plena, do Conselho

referidos processos, estando inclusive o segundo deles ja arquivado.

7. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO:

Questionado o Diretor de Secretaria acerca dos itens de registro obrigatdrio,

previstos no art. 26 da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, foi respondido

O que segue:

ATA CORREICIONAL 2018 VTARA
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AUDIENCIAS

1. | S&o realizadas audiéncias em quantos dias da semana? 4 dias

2. | O juiz titular e/ou substituto comparece a Vara em quantos dias da semana?
5 dias

REGISTRO DE INFORMACOES

3. | Ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais
praticados? SIM

ADMISSIBILIDADE RECURSAL

4. | Ha pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticéo interpostos? SIM

* Nao se reputa atendida essa exigéncia em caso de despacho nos quais haja
referéncia as locucdes "Processe-se 0 recurso, na forma da lei" ou "Admito
0 recurso, na forma da lei".

PROCESSOS DE EXECUCAO

5. | Ha o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a
execucdo mediante a utilizacdo dos sistemas BACEN JUD, INFOJUD,
RENAJUD, SIMBA e a aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC?
SIM

6. | Ha o registro, no sistema informatizado, de todos 0s atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidacdo de sentenca, quitacdo, oposicéo
de embargos e data de conclusdo ao juiz para sentenga em processos
incidentais? SIM

7. | H& fiscalizacdo do uso regular dos sistemas BACEN JUD e INFOJUD?
SIM

8. | O juiz, imediatamente ap0s a liquidacdo da sentenca, em que Se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do deposito recursal, ordena a
pronta liberacdo deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento?
SIM

9. | Ha inclusdo em pauta de processos na fase de execucao? SIM

10. | O juiz determina a citacdo do socio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada, por meio de decisdo
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique
bens da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a
execucao, sob

pena de penhora, com o fim de habilitd-lo a via dos embargos & execugéo
para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua
responsabilidade executiva secundaria? SIM
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8.METAS:

META 7 do PE-TRT = Meta 5 do CSJT

REDUZIR EM 2% 0 PRAZ0 MEDIO (EM DIAS] DE DURACAD DO PROCESSO, NA 1 INSTANCIA. EM RELACAD AD AND BASE 2016
TMDP - SITUACAO EM 31 82018

wrako DOS PALMANES - 1+ T 3
MECEND - 3T

META 8 do PE-TRT = Meta 6 do CSJT = Meta 1 do CNJ
FULGAR QUANTIDADE MAIOR DE PROCESSOS DE CONHECIMENTO DO QUE 0S DISTRIBUIDOS NO ANO CORRENTE
IPJ — SITUACAOC EM 31.8.2018

- 134,9%

ZAD NIGLEL DOS CAMPDS - 14 VT
Nacen-=vT B

wasad. avT §

MaCED - 2 [
PALVE A DOS iNDos §
-

LA DO P

WNAD DOZ FALMANEYT . v T
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META © do PE-TRT = Meta 7 do CSJT = Meta 2 do CNJ

272018, PELO MENDS 90% DOS PROCESSOS DISTHIBUIDOS ATE 31/12/2016, NOS 1 E 2° GRALS )
PROCESSOS ANTIGOS - SITUACAO EM 31 82018

IDENTIFICAR E JULGAR, ATE 31,

META PAA ACOSTOCO!S
P Gl E
UNAD DOS PR
RS0 DOB PALMARES

BEOMIGLELODOSC

e Dos inDos. §
=40 s cocumere §

TALAK

META 10 do PE-TRT = Meta 8 do CSJT = Meta 6 do CNJ
IDENTIFICAR E JULGAR, ATE 31/12/2018. 98% DAS ACOES COLETIVAS DISTRIBUIDAS ATE 31/12/2015 NO 1* GRAL
EATE 31/12/2016 NO 2° GRAL
ACOES COLETIVAS - SITUACAO EM 31 8 2018

TOTAL " Geau anmie) §

NACE
LY AAD DO S Paluan
UNLAD DO FRLNANE

SAOMSLEL OO
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META 11 do PE-TRT = Meta 9 do CSJT

ANUMENTAR EM 2% O SNDICE DE CO ILACAO NA FASE DE CONSECIMENTO. EM RELACAD A MEDSA DD BIENIO 2013/2014. COMW
AAUSULA DE SARREIRA

META A SER ATMGDS
N DA NETA

SN OANETA

oM T

FORTO CaLvo

NACEX - 100 5T
LraldD DOS PALMARES - 15 UT

Mg 29T
SANTAMA DO FANEMA
P LTV
2LOWMBIEL D
~ASYT

%

META 12 do PE-TRT = Meta 10 do CSJT = Meta 7 do CNJ

IDENTIFICAR E REDUZIR EM 29% O ACERVO DOS DEZ MAICRES LITIGANTES EM RELACAO A0 ANC ANTERIOR

192
24
24
142
192
192
182
182
192

192
182

PALMEIRA DOS INODIOS 72
PENEDO 64
PORTO CALVO 24
SANTANA DO IPANEMA 54
SAOC LUIS DO QUINTUNDE 24
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 19 VT 360
SAD MIGLEL DOS CAMPOS - 22 VT
UNIADC DOS PALMARES - 1* VT 24
UNIAO DOS PALMARES - 22 VT
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META 13 do PE-TRT = Meta 11 do CSIT = Meta 9 do CNJ

Baixar mais processos do que as wcec-:;coc;-s imeciadas no ano cor e
INDICE DE EXECUGAD - SITUAGCAO EM 31 8 2018

Trs=uNas 1~
comunEe
INEE0 DOS PALWMSRES - 1" 4T

PALMERAT
SEO MTGAEL DO CA4vP0S -
amRaca o
SLNTANS DO RaREsS

2000%

META 16 do PE-TRT = Meta 13 do CSJT
DE ALCANCE DE METAS NO 1° GRAU - Atingir & manter pontuacao entre 34 e 51 pontos

JANERO A AGOSTO DE 2018
PESO 2 (0, 2 4 QU &) PESO (0,3, 60U ) TOTAL

m&cesscs ACDES CONCILAGAD  MAIORES. TEMPODO 4, canos  EXECUGAD

COLETWVAS
6

LIMGANTES PROCESSO

9 44
a0
&1

ag
49
&1

36
a5

o m
R
o -

sReaon
<

Q0P

-]

DobbbnorsacanN
@
SRR UWDPE

Yoo aw
L

PALNEIRA DOS NDIOS

PENEDD

PORTO CALVD

SANTANA DO IPANEMA

SAO LUIS DO QUITUNDE

SADQ MIGUEL DOS CAMFOS - 1T
SAD MIGUEL DOS CAMPOS - 2 VT
UNIAD DOS PALMARES - 1* VT
UNIAD DOS PALMARES - 22 VT

b
TR P
o9

o

Qo :
=1 A=f -
-]

oo RO
| N

oAV,

SRRV LYY

b O

ATA CORREICIONAL 2018 VTARA



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Continuacdo da Ata de Correicdo — Vara do Trabalho de Arapiraca f. 24

Ranking do Indice de atendimento das metas - |AM
(1AM minimo = 0 e maximo = 51)
(Periodo de 1°.1.2018 a 31.8.2018)

E v
PORTO CALVO

SAD LUIS DO SUITUNDE

AN LY SALMARES . 1 VT

UNIAD DOS PALISARES - 2 VT

BT AL AL

MMACEICY - 18T

A DO IPANEMA

EL DOS CAMPOS - 2

-

PAACEIO - 7% \

MACEID

AACEIQ - B* V'

9. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO
TRABALHO - iGest:

Indice Nacional de Gestdao de Desempenho - iGest
(Periodo de 12.9.2017 a 31.8.2018)

Taaack
e
Comgestonamenio

(Peso 02
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9.1. MESOINDICADOR ACERVO

iGest — Mesoindicador Acervo (Polaridade negativa)

Indicador ldade Media do Pendente de Julgamento (em anos)
(Periodo de 1" 9. 2017 a 31 8 2018)

SEUT 90 Lo 908 Poanens

T o0 Conuoe

VT o2 Punn Cako

3

T 08 Unda 008 Frivvass

1T e Npess
24T oa Mixce

X VUT am Nacs ©

ST 0 Macedd

T o Fenada
T o 550 Mg 0 TR0

C* T o Nacen

T Os Arspases

UT die S50 Lz o Outuece

UT da Pekrars zos irdce

24 VT o S50 Wiguet 006 Canpos

A UT g8 Maieid

VT de Sarterm 2o icererw
UT e Atslee

24T da Visces

O UT 2w Riaceds

100 UT o e

TUT a0 Wit

iGest — Mesoindicador Acervo (Polaridade negativa)

Indicador Pendentes (Quantidade de pendentes de baixa - Conhecimento + Execucao)
(Periodoe de 1Y 9 2017 a 31.82018)

Se Corsype

VT 2e Prrees e rolos

T 22 SR Laaz 00 Qubunos

T 0 S50 Wiguet 006 CavOos

VT e Parta Caba

24 T ce Sic Vigusd s Caryoe

T oo Ponada
2% 0T da Urde aos Fakr

T 00 Seace 00 DaNaTe

1 VT da UrSo dow Fedress

T oo Sidea
BT 0 Matesd

T 2 Ampewce
35 0T de Macas

2 UT e et
EF VT 0n Matedd
T me e &
BT 08 Macesd
4 UT pe Neesi b
10007 e Mzt

@° UT om Naceio
TH9T 0n Masiedd

1 000 »
e 2.000
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IGest - Mesoindicador Acervo (Polaridade negativa)

Iindicador Taxa de Conciusos com Prazo Vencido
(Periodo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

25 VT de Lno aos Pakrases

“ YT ce Unis dos Paireass

VT o Fono Caso

T o Posede
VT daFwirats soe indce

LT 0 Maeed

T e Convipe

VT de Sartens o iperers §
T 06 S&a LAz 02 Quaunde §
59T o S50 Mgt o CRovos

VT o Attws
0T 00 Macesd
T pe Nl
10T da S8z Mgus d Carpos

2* UT o Necul &

TS VT e Macaiz B
434 VT e Nucws 18
UT e Arapencs
24 T ce Macus §
15 UT B Maces
& T oo Ve d
E5VT da Macsis 8

9.2. MESOINDICADOR CELERIDADE

iIGest — Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)
Indicador Prazo Médio na Fase de Conhecimento (em dias)

(Pericdo de 1°.9.2017 a 31 .8 2018)

T the Frrts Cube
T 0 586 LT 00 Gutures 62
7 VT oe Macess N L)

|
]
2 UT 08 Undo 000 Peivass €6 l
T ve Conps 58 ‘ ’
T On Fameaes 395 insos e )

T 00 UnEa 00t Fevenes

20 VT 3 Meaceds - - &7 |

T deAbiss = o AT ——
e —— s —
T eePovoo ;'!

T 06 Ve  a—— ———a @ 1713 7
€ VT 2e Macus § ¥ 129 i

0 NT 00 e .

1T s Mecas B -

T Ot Ampenis —
S - = ¥y 152
24 T oS80 Megued 006 Cavgos S — St

19T de S Mgas 3 Carsaas e —— y 173 T————

VT we Ve b o
VT O Saneens 00 Danerss
2T ge s O ‘ ¥ e
B* VT os Motess IS
2 T oo Moced
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iIGest — Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)
Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidacao (em dias)
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31.8.2018)

0T 02 Lnalo 308 Pebreess

ST e Undo Dos Fareaes
1% VT o8 550 Mgue 336 Campos

T se Poto Cave |

VT 38 Natesd

20T de Viceo BB

/T de Arupuncs

T ae Acmesn
o uT

e veret M

/T 2o Sio Lux do Cutunde

T 2e Famevs oos naos §
IENT e Macsss
T Oe Conege
T 3¢ Sartans 00 Danerns
4* /T e Msces
1V VT 3= macess B
Y

T Of 550 Mgt 006 CRe0os

100 VT o= beatesd

VT 08 Pereco
T VT e Macesd

EF T 00 W)

VT o Naeid

1Gest — Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)

Indicador Prazo Médio na Fase de Execucao (em dias)
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31 .8 2018)

T 3 550 Lex 00 Swaroe
4T eS80 Migued 006 Cavgos

T oe Sdmsa

T ooFereso

T e Lirako oo Palrmres

T oo Paowcs 3o aos
22 UT e Sho Ngeet 200 Corvpas

2% VT da Urse dox Pebkramss

T ve Coneos

VT o Fors Seve

VT se Vet b
VT o Maiedd

3 UT de Macwo

25T da Macsis

3% VT pe treen '
T 06 Arsganio

o

e

T 00 Mees &
T on Macess
UT 00 Veesd
T 22 Seany 00 penersy

0* T e Maced

TE VT da Maceas
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f. 28
9.3. MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE

iGest — Mesoindicador Produtividade (Polaridade positiva)

Indicador Taxa de Conciliacao (%)
(Periodo de 179 2017 a 31.8 2018)

VT oeFono Sako

VT oo Conupe

VT OnFPoweess tus nmes

T de Sio Lz so Qurce

15VT e Liraso coe Palmaeres

¥IUT O Mecesd

T o Pawda

3% 0T o Macan

1" VT oo e
2% VT ce Lo dow Pabreees

VT ge Vet b
E5 T 00 Matedd

T UT e Mmcw o

4507 e Macsis

e

T Oe tasesd

T pe dimse
3 UT oo Mees O

VT 08 Macess
4 UT 00 5850 WL 006 Cargoon
IT O Arnpases

U7 O 250 Vepuet 00s Caryos
YT de Sartaas to Tarerce

iGest — Mesoindicador Produtividade (Polaridade positiva)

Indicador Taxa de Solucao (%)
(Periodo de 1°.9. 2017 a 31 .8 2018)

VT Se Sartana oo parerzs

24T the Sdo Wgamd cox Cerecs

B UT e Macels

R
100 VT a0 NS
TUT de Macesd

UT o Paveda

50T O e
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iIGest — Mesoindicador Produtividade (Polaridade positiva)

Indicador Taxa de Execucao
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31 .8 2018)
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9.4. MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO

iGest — Mesoindicador Congestionamento (Polaridade negativa)
Indicador Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento
(Pericdo de 1°9 2017 & 31.8.2018)
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IGest — Mesoindicador Congestionamenao (Polaridade negativa)
Indicador Taxa de Congestionamento na Fase de Execucao
(Pericdo de 1°.9.2017 a 31 .8 2018)
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9.5. MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO
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iGest — Mesoindicador Forca de Trabalho
Produtividade por Servidor (Polaridade positiva)
(Pericdo de 1°.9 2017 a 31 .8 2018)
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iGest — Mesoindicador Forca de Trabalho

Pendentes por Servidor (Polaridade negativa)
(Pericdo de 192017 a 31 .8 2018)
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10. PESSOAL.:
Nome Funcéo Situacdo
1 |Sander Dantas Cavalcante Diretor de Vara Efetivo
2 | Almir Alessandro Correia Pereira Efetivo
3 | Ana Lucia dos Santos Silva Batista Efetivo
4 | Danilo Lucas de Oliveira Santos Assistente de Juiz 1l Efetivo
5 |Djalma Gadi Silva Assistente de Pagamento Efetivo
6 |Gustavo Nunes de Magalhdes Secretario de Audiéncia Il | Efetivo
7 | James Nunes Barbosa Oficial Especializado Efetivo
8 |Joseé Feijo da Silva Efetivo
9 |Jose Marcio de Araujo Assistente de Servico Requisitado
10 |José Paulo do Bomfim Calculista | Efetivo
11 |Jose Sonisval Sampaio Assistente de Diretor Requisitado
12 |Luis Carlos de Oliveira Assistente Efetivo
13 | Sandro Aquino Rodrigues Assistente de Juiz | Efetivo
14 | Téania de Moraes Rodrigues Assistente Requisitada
15 |Tertulino Bernardo de Oliveira Neto Secretario de Audiéncial | Efetivo
16 |Willany Regina Alves da Silva Lopes Efetivo
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Forca de Trabalho Efetiva
(Periodo de 1°.9 2017 & 31 8 2018)
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11. RECOMENDAGOES: Em virtude do que se constatou ao longo da correicao
ordindria e a face do seu escopo preventivo e pedagogico, o Desembargador
Corregedor em exercicio fez as seguintes recomendacdes: A) que a Vara, nao
obstante as dificuldades enfrentadas, continuasse, na medida do possivel, com
os esfor¢cos necessarios para a reducdo do Tempo Médio de Duragdo do
Processo na fase de conhecimento; B) que se buscasse incrementar o indice de
liquidacdo de sentenca, em razdo dos beneficios que esta pratica traz, com
consequente supressdo de etapas para a futura execugdo; C) em consondancia
com a recomendacdo do Exmo. Ministro Corregedor Geral da Justica do
Trabalho, em correicao realizada neste Regional, no periodo de 27 de novembro
a 1° de dezembro/2017, recomenda: C1) que os magistrados, ao determinarem o
arquivamento definitivo do processo, o fagam mediante sentenca de extin¢do da
execucdo, nos termos do art. 2° do Ato CGJT n° 17/2011; C2) que os
magistrados s6 iniciem a execugdo apds minutarem a decisdo de homologacao

dos calculos para encerrar a liquidacdo; D) tomando por base observagdes
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verificadas pelo Setor de Apoio ao PJe e da Secretaria Judicidria deste Tribunal,
que visam prevenir a ocorréncia de eventuais problemas, o Desembargador
Corregedor em exercicio fez as seguintes recomendacdes: D1) que a Vara
oriente os advogados que militam na sua jurisdicio no sentido de que
procurem selecionar a descricdo e o tipo correto para as petigdes e documentos.
Caso haja registro equivocado, a Vara devera corrigi-la pela tela "lancador de
movimentos"; D2) que a Vara oriente os advogados que militam na sua
jurisdicdo no sentido de evitar o protocolo de peti¢des repetidas. Caso haja
registro de peticdes com o mesmo teor e mesmo hordrio, a Vara devera excluir
as repetidas ou alterar o seu tipo para "diversos", a fim de evitar a ocorréncia de
pendéncias inexistentes; D3) que o assistente de audiéncias, no caso de acordos
ou de sentencas prolatadas em mesa, registre o resultado logo apos a remessa
da ata ao PJe, para evitar pendéncias indevidas; D4) que o assistente de
audiéncias, no caso de auséncia parcial em agdo plarima, ndo marque o
parametro "auséncia dos autores", a fim de evitar o arquivamento automaético
do processo; D5) que, em havendo conclusdo para julgamento equivocada,
deve-se converter o julgamento em diligéncia, a fim de evitar pendéncia de
julgamento indevida para o magistrado; D6) que, nas comunicagdes as partes
que devam ser representadas por uma Procuradoria, e cujos atos de
comunicagdo sejam remetidos pelo sistema, o servidor usuério do PJe observe
se esta representacdo esta corretamente parametrizada, a fim de evitar que a
comunicagdo ndo seja disponibilizada no acervo daquele 6rgao; D7) que, nos
casos de acolhimento de excecdo de incompeténcia ou de declaragdo de oficio
da incompeténcia em processos cuja redistribuicdo ndo seja possivel pelo PJe,
como ocorre na remessa para 6rgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso,

o servidor usudrio do PJe devera registrar o resultado da excecdo (acolhida a
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excecdo de incompeténcia) e o resultado do processo (declarada a
incompeténcia), a fim de evitar que o processo continue pendente de solugao;
D8) que, nas comunicacdes pelo sistema, evite-se colocar prazo "0", pois nesses
casos o advogado destinatario ndo conseguira visualizar a notificagdo como
intimacdo pendente; D9) que, ao se registrar o resultado da sentenca no sistema,
proceda-se também ao registro da informacao de sentenga liquida, se for o caso,
bem como sejam anexados os respectivos célculos; D10) que, antes da remessa
de processos do PJe ao Tribunal para julgamento de recursos, diligencie para:
verificar a correta autuacdo (partes, advogados); efetuar o recadastramento das
partes, observando-se a inclusdo correta dos recorrentes e recorridos nos polos
ativo e passivo; duplicar polos em casos de mais de um recorrente; inserir os
6rgdos da advocacia publica nos casos em que a Fazenda Publica integrar a lide,
de modo a permitir a correta tramitacdo do processo; DI11) que sejam
observados 0s movimentos e complementos definidos no Manual de
Orientagdes do e-Gestao para solugdo dos incidentes, a fim de evitar pendéncias
e inconsisténcias nos dados estatisticos da unidade, com reflexos nos prazos do
magistrado. 12. CONSIDERAGOES FINAIS: Ao final dos trabalhos, o Exmo. Sr.
Desembargador Corregedor em exercicio cumprimentou pela conducao dos
trabalhos o Excelentissimo Juiz Titular da Vara, Dr. Fernando Antbénio da Silva
Falcao, bem como a Excelentissima Juiza Substituta, Dra. Luciana espirito Santo
Silveira, parabenizou o Diretor de Secretaria Substituto, Dr. José Sonisval
Sampaio, e os demais servidores que integram a unidade judicidria, pela
dedicacdo e zelo no desempenho de suas atividades funcionais. Nada mais
havendo a tratar, encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o
prazo de 10 dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correigao, para

a Vara, querendo, oferecer suas consideracdes, bem como para que seja a
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presente ata, por igual prazo, afixada no seu atrio. E, para constar, lavrou-se a

presente, que vai devidamente assinada, na forma da lei.

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Corregedor em exercicio

AURICELIO FERREIRA LEITE
Secretario da Corregedoria

ANTONIO IDALINO DOS SANTOS
Assistente Chefe do Setor de Correicoes,
Normatizacao e Processos

JOSE SOSTENES NASCIMENTO DE LIMA
Auxiliar do Setor de Consolidacdao de Dados
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