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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO
TRABALHO DE ATALAIA

- ANO 2019 -

Aos sete dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, as 10h30min,
compareceu em Visita Correicional Ordinaria a Vara do Trabalho de Atalaia, em
conformidade com o disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e no
Regimento Interno deste Tribunal, o Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional, Dr. JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO,
acompanhado pelo Secretério da Corregedoria, pelo Assistente Chefe do Setor de
Correi¢cdes, Normatizacdo e Processos e pelo Assistente Chefe do Setor de
Consolidacdo de Dados, respectivamente, Auricélio Ferreira Leite, Antonio
Idalino dos Santos e José Humberto Cunha Vassalo, tendo sido recepcionados
pelo Dr. Ricardo Tenério Cavalcante, Juiz Titular, pela Dra. Lys Silveira Corado,
Diretora de Secretaria, e pelos demais servidores. O Edital de Correicdo
Ordinéria divulgado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, em 2 de maio
de 2019, na pagina 5 e afixado no atrio da Vara, tornou publica a Correicao
Ordinéria. O Exmo. Sr. Desembargador Corregedor iniciou a Sessdao Solene de
Correicao cumprimentando a todos e compartilhando a sua satisfacdo em visitar
a Vara do Trabalho de Atalaia, resumindo ser esse ato um momento propicio
para o recebimento de criticas e sugestdes, além de revestir-se da possibilidade
de um contato mais préximo e pessoal entre a administracdo e os servidores.
Logo a seguir, concedeu a palavra ao Secretirio da Corregedoria para
apresentacdo dos dados da correicdo. Com a palavra, este afirmou que a
correicdo também é um momento de reflexdo, com a finalidade de discutir o
desempenho da unidade constatado nos dltimos doze meses, é o momento de se

identificar pontos fracos, percalcos e os eventuais sucessos desse periodo,
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propondo-se a correcdo de rumos, quando possivel. E um momento em que os
gestores podem ter uma visdo amplificada do acontecido nos ultimos doze
meses, a partir dessa interagdo com a Corregedoria, buscando-se assim encontrar
solucdes. Afirmou que a forma disponivel para a consecucdo de tal objetivo é a
utilizacdo de dados extraidos do e-Gestdo, explicitados mediante gréficos
comparativos. Passando a andlise dos dados, pontuou os seguintes destaques:
em relacdo a movimentagdo processual, percebeu-se uma tendéncia maior de
solugdo de processos, em relacdo ao recebimento. Assim, tem-se que foram
recebidos 801 processos, e solucionados 1.022, o que resulta um IPJ - Indice de
Processos Julgados, de 127,6%, melhor que a média regional, que foi de 123,7%.
Disse o Secretario da Corregedoria ter sido divulgado, no ultimo Coleprecor -
Colégio de Presidentes e Corregedores, que a Justica do Trabalho, como um todo,
avancou consideravelmente no residuo da fase de conhecimento,
proporcionando um enxugamento de cerca de setecentos mil processos, nimero
que considerou ser bastante expressivo. Comentou o Juiz Titular estar
surpreendido com a queda verificada no recebimento de processos nas Varas de
Unido dos Palmares, tendo o Secretario da Corregedoria anuido com a
observagao, e dito que essa diminuicdo significativa atingiu também outras
unidades, a exemplo de Sao Miguel dos Campos e Sdo Luiz do Quitunde. Por
outro lado, foi citado o caso da Vara de Porto Calvo que, na contramao do
movimento geral, aumentou o seu recebimento de processos. O
Congestionamento de Pauta, novamente em 15%, situou-se em um patamar
inferior ao da média das varas do trabalho da capital (18%) e ainda menor que os
20% de média das varas do interior. A Taxa de Congestionamento, na fase de
conhecimento, refletiu o percentual de 26,8%, menor que a obtida no ano

passado e também menor que a média da Regido, que foi de 27,6%. O TMDP -
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Tempo Médio de Duragao do Processo da Vara, no periodo correicional, montou
em 53 e 161 dias, contra 67 e 87 dias do periodo anterior, respectivamente, para
0s processos do rito sumarissimo e para os do rito ordindrio. Ja o indice de
prolacdo de sentengas liquidas, que era de 92,2%, na correicao passada, foi de
78,8%, e conquanto tenha diminuido, superou novamente a média Regional, que
foi de 74,6%. Destaque novamente para o indice de sentencas liquidas do
Magistrado Titular que é de 98,1%. Em relacdo ao prazo para prolagdo de
sentencas, verificou-se que o desempenho do Juiz Luiz Henrique Candido, com
um prazo superior a quatro meses, elevou o prazo médio da Vara, que se
aproximou dos 50 dias. Mencionou-se, como um elemento a ser considerado para
a dilatacdo desses prazos, o seu afastamento para o mestrado. No que tange aos
dados da fase de execucdo, verificou-se um Indice de Execucdes - IE de apenas
45,5%, fato atribuido ao trabalho do CCLE - Cadastro de Conhecimento,
Liquidacao e Execucao, quando foi regularizada a movimentacao de inicio da
execucdo em diversos processos. A Diretora de Secretaria comentou também da
influéncia da necessidade de agilizar procedimentos para pagamentos da Usina
Laginha com valores enviados pelo juizo falimentar, o que também impactou
negativamente o indice de execucdo. A Taxa de Congestionamento da Vara,
nessa fase, por conseguinte, montou em 88,33%, acima da média do Regional,
que foi de 79,16%. Na ocasido foi travado um debate acerca das execucdes, suas
dificuldades, percalcos, solucdes particulares encontradas, com participacdo da
Diretora de Secretaria, do servidor da vara Silvio Souza, do Secretario da
Corregedoria, além do préprio Corregedor. Tendo sido falado, inclusive, nos
problemas ocasionados pela deficiéncia no lancamento de algumas
movimenta¢des mais adequadas, com conseqiiéncias estatisticas para a Unidade.

Em seguida, o Secretario da Corregedoria discorreu sobre os dados referentes a
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forca de trabalho efetiva, taxa de absenteismo e o efeito das auséncias dos
servidores na produtividade da Unidade, observando que a Vara teve ao longo
do periodo correicional um indice de absenteismo de 12,3%, o que equivale ao
afastamento de 1 servidor, em média, por 340 dias. No que respeita ao
cumprimento das metas institucionais, verificou-se que a Vara do Trabalho de
Atalaia pontuou integralmente em 4 das 7 metas, alcancando 90% de 3 outras e
tendo atingido 43 dos 51 pontos possiveis. Explicou, ainda, o Secretario da
Corregedoria o funcionamento do iGest - Indice Nacional de Gestao de
Desempenho, detalhando ser um indicador que apresenta um referencial
numérico fruto da compilagdo de cinco mesoindicadores, a saber: Acervo,
Celeridade, Produtividade, Taxa de Congestionamento e Forca de Trabalho.
Informou constar tal indice do e-Gestdo. = Demonstrou entdo o seu
funcionamento, a partir dos dados apresentados, sob o prisma de ferramenta de
gestdo que proporciona a identificacdo de problemas, com a possibilidade de
avaliacdo sobre a situacdo ser passivel ou ndo de intervencao do gestor.
Relembrou o contetdo de sua fala na correicio passada de que o iGest, em
sintese, podera oferecer um diagndstico consistente pelo fato de inter-relacionar
indicadores diversos que contemplam variados aspectos do funcionamento da
Unidade. Concluida a analise, verificou-se que a Vara estd inserida no quartil
mediano, ocupando o 10° lugar (era 13° na correicdo passada), merecendo maior
atencdo os mesoindicadores produtividade, taxa de congestionamento e forca de
trabalho, e, por outro lado, destacando-se positivamente, os mesoindicadores
acervo e celeridade. Concluida a apresentacdo, o Desembargador Corregedor
franqueou a palavra aos presentes. O servidor Fagner Gomes narrou
dificuldades enfrentadas em relacdo a uma carta precatoria especifica, chamando

a atencdo de que determinadas circunstancias independem da vontade do
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servidor, fugindo ao controle, especialmente no que concerne aos prazos. A
Diretora de Secretaria fez ver a sua preocupacdo em relagdo a execugdo da Vara,
e aos procedimentos que adotou em relacdo a Usina Laginha, mencionando que
atualmente todos tém respirado esses processos. Reforcou o carater reinante de
parceria no trabalho da Corregedoria, demonstrando-se sempre a preocupagao
com aspectos pedagogicos da sua atuacdo, sendo constante a orientagdo e a
oferta de caminhos para a solucdo. Agradeceu a confianca depositada pelo Juiz
Titular, tecendo-lhe elogios pela sua tranqtiilidade, o que faz com que o trabalho
possa ser desenvolvido sem maiores percalgos, dentro de um clima harmonico, e
sempre da forma mais pratica possivel. O Servidor Silvio Souza reforcou o elogio
a postura adotada pela Corregedoria, enaltecendo os critérios comparativos e
objetivos. Elogiou, ainda, a forma de trabalho adotada pelo Juiz Titular,
atribuindo-lhe as qualidades ja trazidas a tona pela Diretora de Secretaria, sendo
notdrias a sua tranquilidade e compreensdo. O Juiz Titular qualificou a sua
equipe como comprometida e digna de confianga. Disse que costuma delegar as
atribuicdes no limite da responsabilidade de cada um, sendo completamente
afeito ao didlogo. No que se refere a politica adotada pela Corregedoria, com o
viés pedagédgico, atribuiu também a personalidade do Desembargador
Corregedor, pessoa que passa bastante tranqiiilidade e muito bom trato no
relacionamento. Apesar do momento do pais ser dificil, entende que é necessario
que haja relaxamento e leveza no ambiente de trabalho. Disse que a seu ver
deveria haver mais correi¢cdes para fornecer mais e mais elementos gerenciais.
Finalizou dizendo que toda a equipe da Corregedoria é e serd sempre bem-
vinda. O Desembargador Corregedor disse que vai lembrando de cada fala e
algumas delas o fazem recordar de fatos pretéritos, alguns engracados,

envolvendo as correi¢des e a atuagdo de alguns advogados, compartilhando
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alguns deles. Defendeu a grande importancia do atendimento personalizado as
partes, que muitas vezes exige uma dose maior de paciéncia, dada a natureza
diversa do ser humano. Enalteceu a necessidade e a importancia da confianga
mutua e reciproca entre servidores e gestores. Discorreu sobre algumas
especificidades decorrentes da fungdo de julgar, suas agruras, sua importancia e
suas peculiaridades. No que se refere as estatisticas, fez ver a sua importancia,
como ferramenta e instrumento, dizendo que possibilitam comparagdes com
outras unidades e com a média regional, havendo casos que podem e outros que
nao podem ser solucionados, seja por dependerem de circunstancias alheias ao
trabalho da Unidade, seja por limitagdes fisicas e estruturais, deficiéncia de
quadro, dentre outras. Disse entender que sempre existem caminhos para a
construcdo de saidas e estes devem ser procurados. Elogiou o trabalho do Dr.
Ricardo Tendrio, a qualidade de suas decisdes, suas virtudes como ser humano e
gestor, e renovou os parabéns ja dados a toda a equipe de servidores. 1.
MOVIMENTACAO PROCESSUAL: A Vara do Trabalho de Atalaia registrou

no periodo de 1°.5.2018 a 30.4.2019, a seguinte movimentacdo processual:

ltem ACOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 801
Processos Fisicos 0
PJe-JT 801
2 | Processos resolvidos 1.022
Processos Fisicos 0
PJe-JT 1.022
3 | Processos pendentes de julgamento 178
Processos Fisicos 0
PJe-JT 178
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4 | Execugdes fiscais pendentes 62

5 | Execucdes em tramite (exceto previdenciarias) 2.128

6 | Execucbes suspensas 366

7 | Execucdes previdenciarias 16

8 | Total de execucbes (soma dos itens 5,6 e 7) 2.510

CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS

9 | Cartas precatérias e Cartas de ordem recebidas 126
10 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem devolvidas 171
11 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 53

CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS

12 | Cartas precatérias expedidas 94
13 | Cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada 0
14 | Cartas precatérias pendentes de devolucéo 367

2. PRODUCAO NA FASE DE CONHECIMENTO:

Processos Recebidos x Solucionados
(Periodo de 1252018 a 304 2019)

= SolcHxrehos

—Tendéncia
Recebuios

Tenddniia
Sokicipnados
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Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento
(Periodo de 1*.5.2018 a 30.4.2019)
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3. AUDIENCIAS:

Prazo medio de audiéncias
(Periodode 1°.5 2018 a 30.4.2019)
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4. SENTENCAS:

Prazo medio de prolacao de sentencas
(Periodode 1°5 2018 a 30.4.2019)
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Percentual de sentencas liquidas por Vara
(Periodo de 1°.5.2018 a 30.4.2019)
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5. PRODUCAO NA FASE DE EXECUCAO:

f. 12

Movimentacao Processual - Fase de Execucao
(Periodo de 1°.5.2018 a 30.4.2018)
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Movimentacao Processual

Incidentes na Fase de Execugao
{Periodo de 1752018 s 30.4,2019)

6. PROCESSOS EXAMINADOS: Foram tomados 10 processos para serem

analisados. A saber:

0001159-66.2014.5.19.0055 0001512-04.2017.5.19.0055 0000532-23.2018.5.19.0055
0010263-19.2013.5.19.0055 0001614-26.2017.5.19.0055 0000438-12.2017.5.19.0055
0010725-73.2013.5.19.0055 0000886-48.2018.5.19.0055
0000103-61.2015.5.19.0055 0000890-85.2018.5.19.0055

7. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO:
Questionada a Diretora de Secretaria acerca dos itens de registro obrigatério,

previstos no art. 26 da Consolidacao dos Provimentos da CGJT, foi respondido o

que segue:
AUDIENCIAS
1. Sao realizadas audiéncias em quantos dias da semana?
R. 2 dias
2. O juiz titular e/ou substituto comparece a Vara em quantos dias da semana?
R. 2 dias
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REGISTRO DE INFORMACOES

3. Ha registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais praticados?

R. Sim.
ADMISSIBILIDADE RECURSAL

4. Ha pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos ordinérios e agravos de
peticao interpostos?
R. Sim

PROCESSOS DE EXECUCAO

5. Ha o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugcdo mediante a
utilizag@o dos sistemas BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA e a aplicagédo subsidiaria
dos arts. 772 a 777 do CPC?
R. Exaure-se, exceto SIMBA

6. Ha o registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais relevantes praticados,
mormente liquidacdo de sentenga, quitacdo, oposicdo de embargos e data de conclusado ao
juiz para sentenga em processos incidentais?
R. Sim

7. Ha fiscaliza¢do do uso regular dos sistemas BACEN JUD e INFOJUD?
R. Sim

8. O juiz, imediatamente ap6s a liquidacdo da sentengca, em que se apure crédito de valor
inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a pronta liberacdo deste em favor
do credor, de oficio ou a seu requerimento?
Sim

9. Ha inclusdo em pauta de processos na fase de execugao?
R. Sim

10. O juiz determina a citagdo do s6cio em caso de desconsideracdo da personalidade juridica da

empresa executada, por meio de decisdo fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, indique bens da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a
execugao, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo a via dos embargos a execugéo para
imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia da sua responsabilidade executiva
secundaria?

R. Sim.
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f. 15
8.METAS:

META 7 dn F‘L THT r.-1e‘r.a S5do CEH

T EM 2% O PRATT MEDHT [EM D

T =
comner f
REACE - 3T
ALt e oo oo
ATALAA
PRI DO PayseRES - o7 S
FORTO AT
ecEt - v i
(TR T
LRRLT DO Pal MeRES: . 1
MACES
MacHb- T |
ST Lk Dy GO
PEMEDS 8
BLACERT « 1T

WECEd- &8 yT
BACE -7
SAD MESLEL DS CALPDS - 2
S50 M UEL DOR CAMPOS - 1
TR T
MACELD - R YT
LR LI
SaFITARS DOIPAHENS 8

META 8 do PE-TRT = Meta 6 do CSJT = Meta 1 do CNJ

MILGAR QUANTIDADE BMAIOR OF PROGESSOS  DE CONHECIVENTO DO QUE 05 TRSTRIBUITDOS MO AN CORRT

JLAE ENTE
IPF — SITUMCAD EM 3132019

R GRS TRTIS
SAMTENA DO FANTRES
B0 b EL D0 SR - 18 0T
WACER). 10T
M B T
RLACERD - BT
ke BT
MACERD - §0T i
SCERS - BT B
FOST0GALYT
CORURPE
SEQ MIGILEL DOS CARPOS . 20T

—_—_-__—__
Pl VERA D2 inDigs. 3
AR . 45T !
siouds pomaTine  —
EREFRAC
LBl Y P AR L TN T
AT ALALS,
T
WACEL
BEMCERD - 1
urals Do RELMENES - |
PE p:n-

ATA CORREICIONAL 2019 VTATL



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Continuacao da Ata de Correicao — Vara do Trabalho de Atalaia f. 16

META 9 do PE-TRT = Meta ¥ do CSJT Meta 2 do CNJ

{IDENTIFICAR E IULGAR, ATE 31 [I_ 1 MENDS 0N N0S I-'rI'H"I:'. 5|" T, MOS 1°EZ

ETA EAms R RT O
A GRAL (TR )
L&D DO FALRSATES - 20T
WasBs . BT
PRI S Tl e
PORTOCEL0]
win weam oos caameas - 15T
Hacat - eyt §
sAn Wi OOS CaRas =T B
L0 Lt o cumunee I
wacEr) . euT [
kTR FUT
OO
WA e - 3T B
mlacEs - geyT §
aRcETACE f
wassf .
'\:-.:.'._-u.:r"'l:ul:m
Pl DS PalldeRES - 14 uT
FEREDD
iR YT
(TR M T
ATajl s B

WACER . 1P YT

META 10 do PE-TRT = Meta 8 do CSJT = Meta & do Ch
IULGAR, ATE 31/12/2019, 38% DAS ACOES COLETIVAS DISTRIBLUIDRS ATE 31712
ATE 31 /19020 T WD 22 BRAL
ACDES COLETIVAS - SITUACERD EM 31 3 2019

ANLE N0 1 GRAL

TOOTAL T Garmsll TRTIE

wacE. e LT
ST Do pmarkis S

WDLCE] - e T

ralo DO PALMARES - 24 UT

LS DS Pl b= s 1R T
S NS LEL DM Casieres . 1 T
B WU D CpPd - 1o
HEQLUES COGATURDE Y
PoATOCALYD

renens B

(L]
l':||ll_
I'|I'|
I

ATA CORREICIONAL 2019 VTATL



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Continuacao da Ata de Correicao — Vara do Trabalho de Atalaia f.17

META 11 do PE-TRT = Meta 9 do CSJ1
H AL B B ] ]

MIPENTAR BB GE DE 1As G E T

META & SRR AT SR
B O BWET &
0% DA VETA
4 TR
PR Dl BRDS
SADLLS DO CGUITURDE
RACERT - BT
MACHD - 1¥UT
UFST DS FALRBAES - 15T
WSZERS . BT
wacEf . T B
conumes
BRTO SR AT
e L 5T
BLECED - T¥1T
WA ST
WA ED - 1T
Wt CERD DR T
seuroo
AT H
LS DS S s - R T
WACELD - B=rT
ERSmSiaTd
BUED W UE L DR CembloCrs o 14w T
SET B, D06 CamPOE. T
SAHTA s O AR T =,

KACH ENTRE B0 E 1005
SiM
S
51t
St
SR
MAD |WENDR OUE 50%)
RO RENOR CILE Bl
MAD [ENTRE 50 E 1005%,)
S
MACHMERIR CILE B0%)
MAD (ENTRE 80 E 100%)
A | WMEHOIR CIUE 8050
SR
MAC ([ENTRE B0 E 30%)
ZIBA
SIM
Sitd
Sk
Sitd
S
S

MACEID - 12T
PMAGERD - 24T
MACEID - 3% T
MACEID - 40T

: wT

TEEREBEREZEDR
CEEREEEREETEER

PALMETRS DOS [MOIDS

PEREDD

PORTO CALVD

SANTAMA DD FPANERS

S50 LUES DOOQUTUNDE

2RO MIGUEL DOS CAMPOS - 15 WT
SAO MIGLEL DiS GamMPOS - 29T
LIMGED [0S PELMARES - 12T
I:IHI.-'-.III- DOS PALMARES - 28 VT

Tj}L

=
—a
=
=
B3
L]

JIHRERRER
E2B2REE

ATA CORREICIONAL 2019 VTATL



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Continuacao da Ata de Correicao — Vara do Trabalho de Atalaia f. 18

META 13 do PE-TRT = Meta 11 do CSIT = Meta 9 do CNJ

3D <iadas v an 2B

TRESa AL 18
HLED D2 Pl elRER - 11%T
MACES - Ery
HHET DO FRLMARES - %7
PELLIEEE OO RO DS
BAcEs) - 1T 8
=inlas oo oEnMoe i
wacEsS - uT §
Mot v §
PO e
WSS e T
pEEns |
T L P
ARAFFRADL
SENTARA DO PARELE
acEal. BT
Rk - T
WAL B
ATHLAS
uaCEd pryT
S50 WL DS CamPc 10 T
ConLmEE
=50 WGP D08 CAMPOS - T80T

META 16 do PE-TRT = Meta 13 do CSJT

DE ALCAMCE DE METAS NO 17 GRALN - Atingir & manter pontuacdo entre 34

INDICE DE ALCANCE DE METAS NO 1 GRAU
SANERRD A MAREO DE M9

PESOS (I 2 4 OU &) PESO A, 4, & 0Ll i) TOTAL

PACCESSS  ADOES MAIDRES  TEMWPO R
ApTHS cl:'LvFl'\"ﬁS COMCILIAGAD LITKEANTER POOCERSD AILGADCE  EXECUCAD

4
i
I:
d
fi
4
i
E
4
|'.
g
4
il
d
B
4
B
o

H

43
42
42
4F
B
38
48
4
i
a0
48
4
5
afs
51
apy
B1
37
P

& =
&/ o=

Lo B = 0 S S
o gt £
O oo S

=

MBCEID - 384T
MBCEIC -T2NT
MBCEND - 8 T

bl OO O Ol O - T
= -]
m o

o o
-]
=i -= i

=]
ok O O e D e D
N -

=1k
o~

,
Uy -

i

SA0 MIGUEL DO CAMFOS - 1 WT
250 MIGUEL DOS CAMPOS - BT
UNIAD DOS PALMARES - 1T g 43
LINIAD DOS PALBMARES - 24T L f 40

mRriefiterawy | 0§ 0 [ - | ] Cf ] @ [46]

o]

= L=
[~
-

-

(o= IR B BB - B T R - T
-

(=
o O O T O
6 T

ATA CORREICIONAL 2019 VTATL



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA

Continuacao da Ata de Correicao — Vara do Trabalho de Atalaia

Ranking do Indice de atendimento das metas - |AM
(1AM minimo = 0 e maximo = 57)
{Perlodo de 1°.1.2018. a 31.3.20198)

ENTHE
i E S

DE #1%

LIRS DeOS Pl MRS - 3 W

RARCEIC) - 29 W

MACEID - BT

[=] e g =] =) | =} |

i

1 [

AACEICE - BR T
AMCEIL] - S8R

TALALA

JLIMLAD TS PAL RBRES - 15 %W

CORLIRIFE

FAACEICE - 1% VT

S| - == =

1| IS 8 P -
Iu'

VAAGEIG -4 W7

=

E Lhl o
PRAFTRALA

CEIC} - 100 T
HACEI - BT

o nalpa = = e = T O | i e | S i | ] i

b e e e 1

ANTANES DO IPANERS

Bl i fen | das e s e fon fom pon [ Jom f oo e fed =< | =21

[ L

i) ol 1]

ERT.
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Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido
Pariodo da 175 2018 a 304 2019
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iGest - Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)
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9.3. MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE
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iGest — Mesoindicador Produtividade (Polaridade positiva)
Indicador Taxa de Execugdo
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9.4. MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO

iGest — Mesoindicador Congestionamento (Polaridade negativa)
Indicador Taxa de Congestionamenio na Fase de Conhecimento
(Pericdo de 125 20008 a 304 2039)
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9.5. MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO

iGest - Mesoindicador Forca de Trabalho

indicador Produtividade por Servidor (Polaridade positiva)
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10. PESSOAL: Integram o quadro de pessoal da Vara do Trabalho de Atalaia os

seguintes servidores:

Nome Funcao Situacao
1| Lys Silveira Corado Diretora de Secretaria Efetivo
2| Artur Leandro Costa Oficial Especializado Efetivo
3 | Darlan Salgueiro Silva Efetivo
4 | Edna Maria Ferreira dos Santos Assistente Requisitada
5| Edvaldo Lima Pinto Assistente de Servico Requisitado
6 | Fagner Moreira de Paula Gomes Secretario de Audiéncia -1 | Efetivo
7| Ltcio André Lima Batista Assistente de Diretor Requisitado
8 | Moacir Medeiros de Sant’ana Neto Efetivo
9| Mbonica Aparecida Rodrigues Calheiros | Calculista Requisitada
10 | Pedro da Silva Costa Neto Assistente Efetivo
11| Silvio Silva de Souza Assistente de Juiz Efetivo
12 | Thaise Fernandes Cardoso Efetiva
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Forca de Trabalho Efetiva
(Periudo de 1.5 2 3 0d 20015)

22T da 53 WMiguwml dos Gampas
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de Janiana do ipanema
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1T da S50 Miguel dos Campos
1257 oa Macexn

e Arapiraca
de Paimaira aas Indios

11. RECOMENDACOES. Em virtude do que se constatou ao longo da correicao
ordindria e a face do seu escopo preventivo e pedagogico, o Desembargador
Corregedor Regional fez registrar as seguintes recomendacdes: A) que o Juiz da
Vara procurasse realizar audiéncia em 3 dias na semana, conforme disposto na
Recomendagdao n° 9/2015 desta Corregedoria; B) que os magistrados, ao
determinarem o arquivamento definitivo do processo, o facam mediante
sentenca de extingcdo da execugao, nos termos do art. 2° do Ato CGJT n° 17/2011,
ressalvadas as situacdes descritas no art. 5°, §2°, da recomendacao CGJT n°
3/2018; C) que os magistrados s6 iniciem a execucdo apds minutarem a decisdo
de homologacao dos cédlculos para encerrar a liquidacdo, exceto no caso de
sentenca liquida; D) que sempre se registre o pagamento de custas, imposto de
renda, contribuicdo previdencidria e valores pagos aos reclamantes com as

respectivas movimentagdes indicadas nas regras de negdcio do sistema e-Gestao,

a fim de que seus relatérios documentem o mais fielmente possivel a
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movimentacdo financeira havida nos processos tramitados; E) que os
magistrados, ao prolatarem sentenca de extincdo da execugdo, indiquem
claramente quais atos devem ser praticados antes do arquivamento definitivo
dos autos, evitando que o processo seja arquivado com atividades ainda
pendentes de realizacdo; F) que o lancamento de sentenga no sistema em data
anterior a originalmente designada, seja precedida da marcacdo da nova data,
agendando-a para a data do efetivo langamento no sistema, a fim de evitar
prejuizos a produtividade do magistrado que proferiu a decisao. G) tomando por
base observacdes verificadas pelo Setor de Apoio ao PJe e da Secretaria Judiciaria
deste Tribunal, que visam prevenir a ocorréncia de eventuais problemas, o
Desembargador Corregedor fez as seguintes recomendacdes: G1) que o
assistente de audiéncias, no caso de auséncia parcial em agdo plarima, nao
marque o parametro "auséncia dos autores", a fim de evitar o arquivamento
automatico do processo, em razao de ainda existir prazo para recurso; G2) que,
em havendo conclusdo para julgamento equivocada, deve-se converter o
julgamento em diligéncia, a fim de evitar pendéncia de julgamento indevida para
o magistrado; G3) que, nos casos de acolhimento de excecdo de incompeténcia
ou de declaracao de oficio da incompeténcia em processos cuja redistribuicao
nado seja possivel pelo PJe, como ocorre na remessa para 6rgdo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso, o servidor usudrio do PJe deverd registrar o
resultado da excegdo (acolhida a excecdo de incompeténcia) e o resultado do
processo (declarada a incompeténcia), a fim de evitar que o processo continue
pendente de solucao; G4) que, ao se registrar o resultado da sentenca no sistema,
proceda-se também ao registro da informacao de sentencga liquida, se for o caso,

bem como sejam anexados os respectivos calculos; G5) que sejam observados os
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movimentos e complementos definidos no Manual de Orienta¢des do e-Gestdo,
a fim de evitar pendéncias e inconsisténcias nos dados estatisticos da unidade.

12. CONSIDERA(;()ES FINAIS: Ao final dos trabalhos, o Exmo Sr.
Desembargador Corregedor cumprimentou pela conducdo dos trabalhos o
Excelentissimo Juiz Titular da Vara, Dr. Ricardo Tenério Cavalcante,
parabenizou a Diretora de Secretaria, Dra. Lys Silveira Corado, e os demais
servidores que integram a unidade judicidria, pela dedicacdo e zelo no
desempenho de suas atividades funcionais. Nada mais havendo a tratar,
encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a
contar do recebimento da respectiva Ata de Correicdo, para a Vara, querendo,
oferecer suas consideragdes, bem como para que seja, por igual prazo, afixada no
seu atrio. E, para constar, lavrou-se a presente, que vai devidamente assinada, na

forma da lei.

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Corregedor em exercicio

AURICELIO FERREIRA LEITE
Secretédrio da Corregedoria

ANTONIO IDALINO DOS SANTOS
Assistente Chefe do Setor de Correicoes,
Normatizacdo e Processos

JOSE HUMBERTO CUNHA VASSALO
Assistente Chefe do Setor de Consolidacdo de Dados
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