PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 12 VARA DO
TRABALHO MACEIO

- ANO 2019 -
Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, as 13h30min,
compareceu em Visita Correicional Ordindria a 1 Vara do Trabalho de Maceio,
em conformidade com o disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e no
Regimento Interno deste Tribunal, o Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional, Dr. JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO,
acompanhado pelo Secretario da Corregedoria, pelo Assistente Chefe do Setor
de Correicdes, Normatizacdo e Processos, e pelo Auxiliar do Setor de
Consolidacao de Dados, respectivamente, Auricélio Ferreira Leite, Antonio
Idalino dos Santos e José Sostenes Nascimento de Lima, tendo sido
recepcionados pelo Dr. Gustavo Tenério Cavalcante, Juiz Titular, pelo Dr. Luiz
Jackson Miranda Janior, Juiz Substituto, pelo Dr. José Giovani Rodrigues
Ventura, Diretor de Secretaria, e pelos demais servidores da Unidade. O Edital
de Correicdo Ordindria disponibilizado no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, em 7 de maio de 2019, na pégina 2, e afixado no atrio da Vara, tornou
puablica a Correicao Ordindria. O Exmo. Sr. Desembargador Corregedor iniciou
a Sessdo Solene cumprimentando a todos e dizendo ser um prazer renovado
participar desse ato, ocasido em que pode confraternizar-se com magistrados,
servidores da Vara e da Corregedoria. De imediato, passou a palavra ao
Secretdrio da Corregedoria. Este, com a palavra, fez uma sucinta descricdo do
mecanismo correicional, sua metodologia e deu inicio a apresentacdo dos
dados. Inicialmente, verificou-se em relagdo ao movimento processual, que,

conforme tem acontecido na imensa maioria das unidades, o nimero de

processos solucionados tem superado o dos recebidos. Dessa forma, temos que
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foram recebidos 1.120 processos e solucionados 1.284, o que aponta para um IPJ
- Indice de Processos Julgados - de 114,6%, contra uma média regional de
123,7%. A Taxa de Congestionamento de Pauta aumentou de 21% para 22%,
tendo um comportamento similar a média das varas da capital e também a
média das varas do interior, que estdo quase nos mesmos niveis. A Taxa de
Congestionamento da Fase de Conhecimento foi de 28,9%, bem melhor que a
constatada na correicdo anterior, que foi de 38,7%, enquanto a Média Regional
que era de 32,6%, passou para 27,6%. Esse enxugamento consideravel foi tido
bastante positivo. Constatou-se um Tempo Médio de Duracdo do Processo -
TMDP - de 184 dias, ou seja, conquanto tenha diminuido um pouco em relagao
ao periodo correicional anterior (era de 197 dias), ainda extrapola o prazo de
mais de seis meses entre a distribuicdo e a solucdo dos processos, embora
aponte para uma tendéncia de diminuicdo, fato considerado promissor.
Prosseguindo, viu-se que o prazo médio para prolagdo de sentencas se encontra
em 05 e 07 dias, respectivamente, para os ritos sumarissimo e ordindrio. Ja a
taxa de prolacdo de sentencas liquidas, por sua vez, encontra-se em 79,4%,
acima da média da Regido, que é de 74,6%, em situagdo bem semelhante a que
foi constatada na correicio passada. O IE - Indice de Execucdo - no periodo
correicional foi de 60,7 %, tendo a unidade iniciado 900 execugdes (foram 691 na
correicdo passada) e baixado 546 execugdes (foram 740 no periodo anterior).
Dessa forma, a Taxa de Congestionamento da Fase de Execucdo foi de quase
91%, indice superior aos 87% anteriores, incremento de quase 10 pontos
percentuais sobre a média da Regido, fato que, conforme enfatizado pelo
Secretério da Corregedoria, enseja atencao por parte dos gestores, uma vez que
foi o principal problema constatado na Unidade. Disse, na ocasido, que algumas

peculiaridades da Vara contribuiam para a obtencao desse dado, a exemplo da
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nao localizagdo de bens e devedores, especialmente em processos mais antigos,
mas também merecia atencdo o grande nudmero de movimentagdes
equivocadas. O Servidor Rafael Quirino disse que o trabalho nessa fase era
incessante, e com pouco resultado efetivo, dando a impressdao de se estar
“enxugando gelo”. O Secretario da Corregedoria disse que o momento era
oportuno para focar nas execucdes em face da fase de conhecimento estar mais
“enxuta”, com o uso de diversas ferramentas auxiliares de pesquisa de
patrimonio hoje disponiveis. O Juiz Titular, Dr. Gustavo Tendrio, disse que o
lapso entre um despacho de execucdo e a sua efetivagdo chega, as vezes, até o
patamar de 90 dias, entre idas e vindas. O Juiz Substituto, Dr. Luiz Jackson,
criticou ndo s6 o uso concentrado no processo de execugdo nas ferramentas
Bacenjud e Renajud, em detrimento de outras como o SIMBA, como também a
auséncia de uma central de inteligéncia para pesquisa de processos na fase de
execugdo. Solicitou uma melhor capacitagio para a utilizagdo dessas
ferramentas. O Secretario da Corregedoria pontuou que ja foi tratado com a
Escola Judicial sobre o assunto e esta ficou de tragar um cronograma de
atendimento. O Juiz Substituto complementou que a utilizagdo do e-Social
também serd um elemento de reducdo das demandas judiciais trabalhistas, em
face do rigoroso controle que seu uso representa, estimulando a formalizacao
por parte dos empregadores. No que tange a forca de trabalho, o indice de
Absenteismo foi de 3,1%, significando o equivalente ao afastamento de um
servidor por 94 dias em 12 meses. A Média Regional é de 8,3%. O Secretario da
Corregedoria disse tratar-se de indice confortavel, mormente se contraposto ao
envelhecimento da forca de trabalho que ja se constata. No que se refere as
metas, em relacio ao IAM - Indice das Metas Alcancadas, a Vara obteve

pontuacdo maxima em 5 delas, e obteve pontuacdo parcial em 2 outras, a de
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processos julgados e da execugao, com respectivamente 80 e 90%, totalizando 42
pontos, superando assim o minimo de 34 pontos preconizado pelo CSJT. Em
seguida, o Secretdrio da Corregedoria apresentou os dados referentes ao iGest -
Indice Nacional de Gestdo de Desempenho, explicando, em sintese, tratar-se
de um referencial numérico sintetizando 5 mesoindicadores, a saber, Acervo,
Celeridade, Produtividade, Taxa de Congestionamento e Forca de Trabalho,
compostos por outros 13 indicadores construidos com base em 17 variaveis,
utilizando-se, para tal empreitada, dados oficias extraidos do e-Gestao.
Destarte, a Unidade estd momentaneamente localizada no terco das unidades
com o desempenho menos favoravel, ocupando a 19? posicdo. Explicou o
Secretdrio que cabe ao gestor identificar o indicador que estiver mais alto,
verificando-se assim a possibilidade da atuagdo. O Servidor Ely Santos disse
que pelo fato da 1* VT de Macei6 ser a mais antiga, tendo muitos processos
igualmente antigos e sem a possibilidade de solucdo, esse problema ird
permanecer por nao haver o que possa ser feito, a menos que, a seu ver, haja
uma intervencdo da CAVT - Coordenadoria de Apoio as Varas, diretamente
voltada ao atendimento dessa necessidade da Unidade com o fito de resolveé-la.
Sdo mais de 5.000 processos nessa fase, com suas especificidades,
complexidades, e que somente com a forca de trabalho dessa Coordenadoria
lotada na Unidade isso poderia ser resolvido. O Diretor de Secretaria atribuiu
razdo a fala do servidor e teceu a critica de que a quase totalidade das metas do
planejamento estratégico sdo voltadas para a fase de conhecimento, nao tendo
havido a preocupacdo coma execucdo em quem as elaborou. O Secretario da
Corregedoria lembrou que a CAVT nao pode ser encarada como uma muleta
para as varas, devendo-se focar em solu¢des mais amplas. Todavia, com o

assentimento do Corregedor, prontificou-se a fazer a andlise da sugestao dada,
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ampliando essa discussdo. Refor¢ou o servidor Ely que enquanto nao houver
um apoio adicional, esse problema da 1* Vara nao sera resolvido. O Diretor de
Secretaria disse que agradecia bastante o apoio e disponibilidade dos
servidores, atestando que todos trabalham muito com entusiasmo e dedicagao.
O Juiz Substituto disse que ha um ano que somente se divulgam noticias ruins
sobre a Justica do Trabalho. Admitiu ser bastante desconfortavel ver a
instituicdo de que faz parte e que ajuda a construir ser atacada e criticada por
quem nao possui a menor legitimidade ou honestidade para fazé-lo, em face
dos motivos escusos que os inspira. Isso tem afetado em grande medida o
sucesso do trabalho. Por outro lado, quando se observa a garra, o empenho e o
bom atendimento que é prestado pelos servidores aos jurisdicionados, e diante
da satisfacdo destes, se disse tomado de um impulso e de um estimulo ainda
maior. Arrematou que, enquanto a chama ndo apagar, estard ao lado desses
servidores. Fez questdao de atribuir um especial elogio ao servidor Mauricio
Marques, qualificando-o como peca essencial na engrenagem de funcionamento
da Unidade. O Juiz Titular agradeceu a todos e disse que acalenta uma grande
paixao pela Justica do Trabalho, confessando-se realizado em fazer parte dessa
equipe. Sobre os ataques, disse que ndo constituiam novidade, ja que faziam
parte da conjuntura ha mais de um ano, e que o importante para si é a
preservagao da imensa alegria de estar sendo ttil aos jurisdicionados, sejam
partes, sejam advogados. Sobre a Correicdo, disse que era de grande
importancia para a feitura de um diagnostico preciso, isento, com o fito de se
melhorar sempre e de se corrigir rumos. Sobre os dados da Vara, disse que
eram bons, equilibrados, e que aos poucos poderiam ser melhorados. Disse
ainda ser muito simbdlico o testemunho do servidor Ely para o que se vive na

12 VT de Macei6: a harmonia na convivéncia e o desejo de melhorar, atendendo-
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se sempre bem as pessoas, com boa vontade, o que leva ao reconhecimento de
que todos se esforcam e estdo disponiveis para o que der e vier, ndao medindo
esforcos para atender as expectativas do publico e da Corregedoria. O
Desembargador Corregedor disse apreciar a fala apaixonada dos magistrados e
dos servidores, afirmando que também é movido e motivado pela paixao. Sobre
os ataques a Justica do Trabalho atribuiu ao grande trabalho social que ela
desenvolve e que ndo ¢é interesse de muitos segmentos da sociedade,
especialmente aquele em que estdo os maus patrdes e devedores. Em
contrapartida, é possuidora de um grande respeito por parte dos trabalhadores,
pelo bom servico que presta. Congratulou-se com a empolgacdo do Servidor
Ely, dizendo-se portador do mesmo entusiasmo, vontade de aperfeicoar o
servico e atender bem ao jurisdicionado, que, em algumas ocasides apenas
deseja ser visto e ouvido. Quanto aos magistrados e a 1° VT de Maceid, disse
que aqui sempre foi muito bem acolhido. E em relacdo aos dados estatisticos,
pontuou que constituem diagndsticos a partir do qual podem ser buscadas
solucdes, no espectro das boas intencdes e da atuacdo pedagodgica. Disse, ainda,
que algumas sugestdes, ainda que justas, nem sempre sdo possiveis, mas que ha
de se encontrar alguma saida que as contemple 1. MOVIMENTACAO
PROCESSUAL: A 1% Vara do Trabalho de Macei6 registrou, nos tltimos 12

meses (1°.5.2018 a 30.4.2019), a seguinte movimentacao processual:

Iltem ACOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 1.120
Processos Fisicos 0
PJe-JT 1.120
2 | Processos resolvidos 1.284
Processos Fisicos 5
PJe-JT 1.279
3 | Processos pendentes de julgamento 355
Processos Fisicos 0
PJe-JT 355
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EXECUCOES
4 | Execugles iniciadas 900
5 | Execucbes encerradas 856
6 | Execucdes fiscais pendentes 33
7 | ExecucOes em tramite (exceto previdenciarias) 4.248
8 | Execucbes suspensas 214
9 | Execugdes previdencidrias 65
10 | Total de execucgdes (soma dos itens 7, 8 e 9) 4.527
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11 | Cartas precatérias e Cartas de ordem recebidas 123
12 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem devolvidas 135
13 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 25
CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
14 | Cartas precatérias expedidas 89
15 | Cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada 88
16 | Cartas precatérias pendentes de devolugao 35

2. PRODUCAO NA FASE DE CONHECIMENTO:

Processos Recebidos x Solucionados
(Periodo de 1°.5:2018 a 30.4.2019)
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Movimentagao Processual - Fase de Conhecimento

(Paripdo de 175 2018 a 30.4 32019)
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f.9

Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento
(Periodo de 1°.5.2018 a 30.4.2019)
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f. 10

3. AUDIENCIAS:

Prazo meédio de audiéncias
(Periodo de 1°.5 2018 a 30.4 2019)

184

Eo ajimra 1*
pudidncia

4. SENTENCAS:

Prazo medio de prolacao de sentencas
(Periodo de 1°.5 2018 a 304 2019)
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f. 11
Percentual de sentengas liquidas por Vara

(Periodo de 1°.5.2018 a 30.4.2019)
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5. PRODUCAO NA FASE DE EXECUCAO:

f. 12

Movimentacao Processual - Fase de Execucao
(Periodo de 1°.5.2018 a 30.4,2019)
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Movimentacao Processual

Incidentes na Fase de Execugao
(Periodo de 1°.5.2018 5 30.4.2019)

Baixadas sem
decisdo

6. PROCESSOS EXAMINADOS: Foram tomados 10 processos para serem

analisados. A saber:

0000406-77.2014.5.19.0001 0000580-47.2018.5.19.0001 0001354-14.2017.5.19.0001
0000620-97.2016.5.19.0001 0010136-49.2013.5.19.0001 0000741-04.2011.5.19.0001
0000132-11.2017.5.19.0001 0000894-32.2014.5.19.0001
0000175-50.2014.5.19.0001 0000536-96.2016.5.19.0001

7. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO:
Questionado o Diretor de Secretaria acerca dos itens de registro obrigatorio
previstos no art. 26 da Consolidacao dos Provimentos da CGJT, foi respondido

O que segue:

AUDIENCIAS

1. | Sdo realizadas audiéncias em quantos dias da semana?
Em 5 (cinco) dias.

2. | O juiz titular e/ou substituto comparece a Vara em quantos dias da semana?
Titular: 5 (cinco);
Substituto: 3 (trés)
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REGISTRO DE INFORMACOES

3. | H4 registro fidedigno, no sistema informatizado, dos atos processuais

praticados?
Sim
ADMISSIBILIDADE RECURSAL

4. | Ha pronunciamento explicito sobre a admissibilidade dos recursos
ordindrios e agravos de peti¢do interpostos?

* Nao se reputa atendida essa exigéncia em caso de despacho nos quais haja
referéncia as locugdes "Processe-se o recurso, na forma da lei" ou "Admito
o recurso, na forma da lei".
Sim.

PROCESSOS DE EXECUCAO

5. | Ha o exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a
execucdo mediante a utilizagdo dos sistemas BACEN JUD, INFOJUD,
RENAJUD, SIMBA e a aplicacdo subsididria dos arts. 772 a 777 do CPC?
Sim. (BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, CPC; SIMBA nao)

6. |Ha o registro, no sistema informatizado, de todos os atos processuais
relevantes praticados, mormente liquidagdo de sentenga, quitacdo, oposicao
de embargos e data de conclusio ao juiz para sentenca em processos
incidentais?

Sim.

7. | Hafiscalizagdo do uso regular dos sistemas BACEN JUD e INFOJUD?
Nao.

8. | O juiz, imediatamente apds a liquidagdo da sentenca, em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a
pronta liberacao deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento?
Sim.

9. | Ha inclusdo em pauta de processos na fase de execugao?

Sim, mediante requerimento.
10. | O juiz determina a citacdo do sécio em caso de desconsideragdo da

personalidade juridica da empresa executada, por meio de decisdao
fundamentada, para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, indique
bens da sociedade (art. 795 do CPC) ou, ndo os havendo, garanta a
execugdo, sob pena de penhora, com o fim de habilit-lo a via dos embargos
a execucdo para imprimir, inclusive, discussdao sobre a existéncia da sua
responsabilidade executiva secundéria?

Sim.
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8.METAS:
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9. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO
TRABALHO - iGest:

indice Nacional de Gestéo de Desempenho - iGest
(Periodo de 19.5.2018 a 30:4.:2019)
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9.1. MESOINDICADOR ACERVO

iGest — Mesoindicador Acervo (Polaridade negativa)
Indicador ldade Media do Pendente de lulgamento (em anos)
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iIGest - Mesoindicador Acervo (Polaridade negativa)

Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido
Pariodo de 175 2018 a 3042019
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9.2. MESOINDICADOR CELERIDADE

iGest — Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)
Indicador Prazo Médio na Fase de Conhecimento (em dias)
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iGest — Mesoindicador Celeridade (Polaridade negativa)
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9.3. MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE

iGest — Mesoindicador Produtividade (Polaridade positiv
Indicador Taxa de Conciliacio (%)
{Pericdo de 195 2008 & 304 2019)
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iGest — Mescindicador Produtividade (Polaridade positiva)
Indicador Taxa de Execugao
(PeripdD de 175 2008 a 304 .2019)
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9.4. MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO

iGest — Mesoindicador Congestionamento (Polaridade negativa)
Indicador Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento
{Perigdo de 1.5 2008 8 3004 2019)
=T o kel

H T e Uil oo Parrasnes.

T o B Lidkr 0 Eaaharnds

T dim Conares.

1% T an Lintis =za Palrmrvs

QECEETEET T

T da Paria Cades
1T de S Wligual Son e

T e e
25T i kdmcuia
™ NT e Mpds il
EFT o lemcedh

LT da s

da Z-aniena oo pereres

ATA CORREICIONAL 2019 1* VT MCZ



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL
Continuacao da Ata de Correicao — 12 Vara do Trabalho de Maceio

f.25
iGest - Mesoindicador Congestionameno (Polaridade negativa)

Indicador Taxa de Congestionamento na Fase de Execucao
{Perido de 195 2008 # 30042
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iGest - Mesoindicador Forca de Trabalho

Iindicador Produtividade por Servidor {Polaridade positiva)
[Pericdo de 175 2018 a
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iGest — Mesoindicador Forga de Trabalho

Indicador Pendentes por Servidor (Polaridade negativa)
(Pericda de 1° 52018 8 30 4.2019)
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10. PESSOAL.:
Nome Funcao Situacao
1 [José Giovani Rodrigues Ventura Diretor de Secretaria Efetivo
2 | Alessandro Lanusso Azevedo de Macedo | Assistente Efetivo
3 | Alethea Marie Tavares da Cruz Dantas Assistente Efetivo
4 | Denise Pinheiro T. Pedrosa Menezes Secretdria de Audiéncia I Efetivo
5 |Edijanio Gomes Barbosa Calculista I Efetivo
6 |Ely Almeida de Oliveira Santos Assistente de Servico Efetivo
7 | Gilberto Cotrim de Macedo Assistente de Juiz 1I Efetivo
8 | Gilda Renata Araujo Soares Assistente de Juiz [ Efetivo
9 |Jodo José de Albuquerque Sampaio Efetivo
10 |Luara Ester de Barros Jatoba Assistente de Diretor Efetivo
11 |Mauricio Nunes Marques Secretario de Audiéncia II Efetivo
12 | Rafael Quirino Santos Mota Assistente Requisitado
13 | Reneé Claudio Correia Efetivo
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Forca de Trabalho Efetiva
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11. RECOMENDACOES: Em virtude do que se constatou ao longo da
correicdo ordindria e a face do seu escopo preventivo e pedagodgico, o
Desembargador Vice-Presidente e Corregedor fez registrar as seguintes
recomendacdes: A) que se buscasse intensificar o foco nos processos de
execucgdo, com vistas a melhorar os nimeros dessa fase processual; B) que a
Vara buscasse utilizar o iGest como ferramenta de gestdo, com vistas a
identificagdo dos pontos desfavoraveis da Unidade, possibilitando assim a
adocdo de medidas saneadoras; C) que se adotasse o SIMBA - Sistema de
Investigacdo de Movimentagdes Bancédrias, como mais uma ferramenta de
pesquisa na busca de maior éxito na execugdo; D) que os magistrados, ao
determinarem o arquivamento definitivo do processo, o facam mediante
sentenca de extincdo da execucdo, nos termos do art. 2° do Ato CGJT n°
17/2011, exceto no caso do art.5°, §2°, da recomendacao CGJT n° 3/2018; E) que

os magistrados s6 iniciem a execucdo apds minutarem a decisdo de
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homologacdo dos calculos para encerrar a liquidacdo, exceto no caso de
sentenca liquida; F) que sempre se registre o pagamento de custas, imposto de
renda, contribuicdo previdencidria e valores pagos aos reclamantes com as
respectivas movimentacdes indicadas nas regras de negoécio do sistema e-
Gestdo, a fim de que seus relatérios documentem o mais fielmente possivel a
movimentacdo financeira havida nos processos tramitados; G) que os
magistrados, ao prolatarem sentenca de extingdo da execugdo, indiquem
claramente quais atos devem ser praticados antes do arquivamento definitivo
dos autos, evitando que o processo seja arquivado com atividades ainda
pendentes de realizagdo; H) que o lancamento de sentenca no sistema em data
anterior a originalmente designada, seja precedida da marcacdo da nova data,
designando-a para a data do efetivo langamento no sistema, a fim de evitar
prejuizos a produtividade do magistrado que proferiu a decisdo. I) tomando
por base observagdes verificadas pelo Setor de Apoio ao PJe e da Secretaria
Judicidria deste Tribunal, que visam prevenir a ocorréncia de eventuais
problemas, o Desembargador Corregedor fez as seguintes recomendagodes: I1)
que o assistente de audiéncias, no caso de auséncia parcial em acdo plarima,
ndo marque o parametro "auséncia dos autores", a fim de evitar o arquivamento
automatico do processo, em razao de ainda existir prazo para recurso; 12) que,
em havendo conclusdo para julgamento equivocada, deve-se converter o
julgamento em diligéncia, a fim de evitar pendéncia de julgamento indevida
para o magistrado; I3) que, nos casos de acolhimento de excecdo de
incompeténcia ou de declaracdo de oficio da incompeténcia em processos cuja
redistribuicdo nao seja possivel pelo PJe, como ocorre na remessa para 6rgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, o servidor usuario do PJe devera

registrar o resultado da excecdo (acolhida a excecdo de incompeténcia) e o
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resultado do processo (declarada a incompeténcia), a fim de evitar que o
processo continue pendente de solucao; I4) que, ao se registrar o resultado da
sentenca no sistema, proceda-se também ao registro da informacao de sentenga
liquida, se for o caso, bem como sejam anexados os respectivos calculos; I5) que
sejam observados os movimentos e complementos definidos no Manual de
Orientagdes do e-Gestao, a fim de evitar pendéncias e inconsisténcias nos dados
estatisticos da unidade. 12. CONSIDERACOES FINAIS: Ao final dos
trabalhos, o Desembargador Corregedor cumprimentou pela condugao dos
trabalhos o Excelentissimo Juiz Titular, Gustavo Tenério Cavalcante, o
Excelentissimo Juiz Substituto fixo, Dr. Luiz Jackson Miranda Janior,
parabenizou o Dr. José Giovani Rodrigues Ventura, Diretor de Secretaria, e os
demais servidores que integram a unidade judiciaria, pela dedicagdo e zelo no
desempenho de suas atividades funcionais. Nada mais havendo a tratar, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor  do
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido encerrou os trabalhos,
nesta data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a contar do recebimento da
respectiva Ata de Correicdo, para a Vara, querendo, oferecer suas
consideragdes, bem como para que seja a presente ata, por igual prazo, afixada
no seu atrio. E, para constar, lavrou-se a presente, que vai devidamente

assinada, na forma da lei.

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Corregedor

AURICELIO FERREIRA LEITE
Secretédrio da Corregedoria
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