‘ ' PODER JUDICIARIO
S i : JUSTICA DO TRABALHO
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 199 REGIAO

CONCURSO PUBLICO\PARA O PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

\ \ ; \ ;
EDITAL N2 08/2022 DE DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO
AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS E DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO
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O DESEMBARGADOR DO TRABALHO PRESlDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGlAO
no uso de suas atr|bU|<;oes legais e regimentais e tendo em vista o Edital n? 01/2022 de ‘Abertura de
Inscrigdes do Concurso Publico para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal e formagdo de cadastro
de reserva, publicado no Didrio Eletrénico da Justlga do Trabalho em 10 de junho de 2022 e retificacdo
_posterior, RESOLVE: ’ ‘ :
1. Informar que as respostas dos recursos referentes ao Resultado da Comiss
dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) serdo de acesso exc
. questdo, nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, combinados com 0
. dalein® 12.527, de 18 de\novembro de 2011. : \ '

3o de Heterbidentiﬁcagéo
lusivo ao candidato em
disposto no art. 31

2. - Tornar publlca a Ilsta defnltlva dos candidatos que foram reconhecudos ‘pela Comlssao de
Heteroxdentlflcagao dos 'candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos): para permanecerem
concorrendo as vagas reservadas, constante no site da Fundagio Carlos Chagas.

2.1 Os candldatos que nao foram reconhecidos pela Comissdo como negros — cuja declaragdo resulte de.
' " erro, por ocasido de falsa percepgao da realidade, n3o sendo, portanto, revestida de ma-fé —ou os que

nao compareceram perante 3 comissdo de heteroidentificagdo, continuardo partnqpando do concurso

em relagao s vagas destlnadas a ampla concorréncia, desde que obtenhani a pontuagao/claSSIflcagao
necessaria ‘para tanto e/ou se for o caso, .na lista especifica de candidatos:-com deficiéncia. Serd
.ellmlnado do concurso o candldato que ndo possua pontuagao/claSSIflcagao para figurar na hstagem
de ampla concorrencna e/ou se for o caso, na lista especmca de candldatos com deﬁcnencna )

\

3. Tornar Piblica a relagao final de’ candidatos aprovados no Concurso em ordem de cIaSSIﬁcagao
- conforme Capitulo 11 do Edital n2 01/2022 de: Abertura de Inscrlcoes, disponivel no site da Fundagao
_Carlos Chagas, para os seguintes cargos: Analista Judiciario — Area Apoio Espec1a||zado Espeaahdade

; Tecnologla da Informagao e Técnico Judlcséno, Area Apoio Especializado — Especialidade: Tecnologia

o ‘dalnformagao~.‘ b R ; AR (A T N o

> utubro de 2022.

Jpsé MARCELO \‘- A DE ARAUJO
der Presidente .
hbalho da 192 Regido
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