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ATA DE REUNIÃO
COMISSÃO de Prevenção e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual e

Discriminação

Tribunal Regional do Trabalho da 19ª Região
Secretaria de Governança e Gestão Estratégica

Divisão de Governança Institucional

REUNIÃO
Data: 28.2.2025 Horário: 10h Local: Google Meet
Participantes:
DESA. VANDA LUSTOSA GABVL Presidente

2º grau
PRESENTE

JUÍZA VERÔNICA GUEDES DE ANDRADE VT02 Indicada
AMATRA19
Presidente
1º grau

ausente

ELVYNA MELO RÊGO MONTEIRO servidora indicada pelo
Presidente daComissão
deAcessibilidade e

Inclusão

Membro ausente

ANDRÉ LUIZ FERREIRA SANTOS servidor indicado pela
Presidência

Membro PRESENTE

PATRÍCIA CRISOSTOMO DOS SANTOS servidora indicada pelo
SINDJUS-AL

Membro ausente

ADRIANO WEBER MOTTA DE CARVALHO servidor indicado pelo
Presidente da
Comissão de
Acessibilidade e
Inclusão

Membro ausente

ALLAN VICTOR FERREIRA LUSTOSA servidor indicado pela
Presidência

Membro PRESENTE

LUCILANDIA BATISTA SALES servidora indicada pela
ASSTRA

Membro ausente

EVERALDO JUNIOR CORDEIRO
MENEZES

colaborador
terceirizado

Membro ausente

Pauta:
 Formalizar ações que ja tiveram início e as programadas para realizarmos durante este ano

 Aprovar o PLANO DE TRABALHO DA COMISSÃO DE PREVENÇÃO E

ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO MORAL E DO ASSÉDIO SEXUAL para

o exercício de 2025.

Discussão da Pauta e Deliberações:
Ações iniciadas: 2024

- divulgação de canais de comunicação com a comissão nos cursos de formação continuada de

magistrados e servidores; panfletagem para terceirizados; palestra para terceirizados; inserção do tema

enfrentamento ao assédio e discriminação na semana de formação de magistrados e servidores;

promoção da semana de combate ao assédio e discriminação em maio de 2024, com apresentação de

vídeo (cinema e pipoca) para aprendizes e servidores; palestras realizadas para o público externo em
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universidades e órgãos estatais; diversas inserções sobre o tema nas redes sociais do TRT19;

Ações previstas para 2025:

 Somos integrantes da gestão de INTEGRIDADE do TRT19 (Resolução 328/2024)

 Em dezembro de 2024, houve alteração para criação dos subcomitês de Prevenção e

Enfrentamento da Violência, Assédio e Discriminação do 1º Grau de Jurisdição e do 2º Grau de

Jurisdição, no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 19ª Região (ATO 259 de 30.12.2024).

 A SEGESP foi designada por ato como UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO dos subcomitês

(ATO 259, que institui os Subcomitês de Prevenção e Enfrentamento da Violência, Assédio e

Discriminação)

 Continuar a divulgação dos canais de comunicação com a comissão através de panfletagens e

inserção nas mídias do Tribunal;

 Lançar as urnas do desabafo, para o combate ao assédio (MAIO DE 2025) – Maceió e Arapiraca;

 Organizar a semana Nacional de Combate ao Assédio e à Discriminação, com ações para

MAGISTRADOS, SERVIDORES, TERCEIRIZADOS e APRENDIZES (PRÓXIMA REUNIÃO

EM MARÇO DE 2025, dia 28.3.2025, 10 horas, e, doravante, as reuniões serão realizadas,

durante o ano de 2025, na última sexta-feira de cada mês.

 Junho 2025 – Mesa Redonda com pessoas do sistema de Justiça Alagoano em discussão para o

Mês do Orgulho LBGTQIAPN+ (AÇÃO em conjunto com o Subcomitê de Equidade Racial,

Diversidade e Gênero) + Post do dia do Orgulho.

Após discussão, a Comissão deliberou por aprovar o plano de trabalho para o exercício de 2023 (anexo),

que deverá ser encaminhado para a Escola Judicial.

Das deliberações:
 Doravante, as reuniões serão realizadas, durante o ano de 2025, na última sexta-feira de cada

mês, às 10h.

 Na reunião de 28.3.2025, 10h, serão aprovadas as ações de capacitação a serem enviadas para a

EJUD.

* Oficiar CCom para que as duas urnas sejam entregues adesivadas até o dia 15 de abril de 2025;

- enviar e-mail para SEGESP para próxima reunião, já que designada como UNIDADE DE APOIO dos
Subcomitês

- Programar viagem para Arapiraca – dois integrantes: Juíza Verônica Guedes e servidor André Ferreira
– 5 de maio (segunda-feira – para o Fórum do Trabalho de Arapiraca). No dia 6 de maio (terça-feira,
Varas do Trabalho de Maceió). Para lançamento da semana Nacional de Combate com a entrega das
urnas do desabafo e panfletos.

- Oficiar as comissões de diversidade e de enfrentamento ao assédio do T R E, TJ AL, OAB, MPT e T
RF para indicar membros e servidores, preferencialmente do público LGBTQIAPN, para roda de
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conversa em junho de 2025, no auditório da EJUD no dia 27.6, 10h.

- solicitar à Presidência do TRT19 a adequação da formação do comitê, conforme ATO ATO Nº
259/GP/TRT 19ª, 30 DE DEZEMBRO DE 2024, inclusive com indicação de servidor para substituir a
servidora Patrícia Crisóstomo na comissão (sindjus) e mais um funcionário terceirizado (Secretaria de
Administração)

- Solicitar acesso ao servidor André Luiz Ferreira Santos para o e-mail de recebimento de comunicações
da comissão (combate.assedio@trt19.jus.br).

As deliberações serão cumpridas pelos servidores André Luiz Ferreira Santos e Allan Victor Ferreira
Lustosa, de ordem da Exma. Sra. Desembargadora Vanda Lustosa.

Maceió, 28.2.2025.

Vanda Maria Ferreira Lustosa

Desembargadora Federal do Trabalho


