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J Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo (AL) 585/2025

FOLHA DE ROSTO

PREGAO ELETRONICO N° 14/2025 - UASG: 080022 Data de Abertura: 15/10/2025 as 10:00h
(Comprasgov 90014/2025) no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br

Obijeto:

Registrar pregos para futura e eventual aquisicdo de servico de emisséo, validacdo e entrega de certificados digitais|
padrdo ICP-Brasil, para armazenamento em dispositivos criptograficos fisicos (token) tipo Al e A3, incluindo
certificados eCNPJ e eCPF, sem aquisicdo dos dispositivos criptograficos fisicos (token), conforme especificacdes e
guantidades detalhadas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital do PE 14/2025.

Valor Total Estimado para 12 meses:

R$ R$ 45.737,56 (quarenta e cinco mil setecentos e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos)

CRITERIO DE

SRP VISTORIA MODO DE DISPUTA JULGAMENTO

SIM NAO ABERTO MENOR PRECO POR GRUPO
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (VEJA no subitem 9.3 e seguintes do TR (Anexo ) do Edital)*
Requisitos Bésicos: Requisito(s) Especifico(s): .
- Sicaf ou os documentos equivalentes - Declarac¢des em conformidade com os modelos
- Certiddo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) | disponibilizados no Edital.
- Certiddo do Portal da Transparéncia
- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (TST)

PREGAO ELETRONICO N° 14/2025 DATA DE ABERTURA DD/MM/2025 AS 10:00h

*O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitacdo deve ser consultado no subitem 9.3 e seguintes
do TR, anexo |, do instrumento convocatdrio do PE acima indicado.

Lic. Exclusiva
?
ME/EPP? Reservar Cota ME/EPP* Amostra Instrumento Contratual
SIM | NAO NAO SE APLICA AO OBJETO| ATA DE REGISTRO DE

PRECOS

Prazo para envio antecipado obrigatério da proposta/documentacgéo
Até 15/10/2025 as 10:00h (data e horario da abertura da sessédo publica)

Pedidos de esclarecimentos Impugnacdes
Até 10/10/2025 para o endereco licitacoes@trt19.jus.br | Até 10/10/2025 para o endereco licitacoes@trt19.jus.br
Observacgdes Gerais

Participacdo Exclusiva para MEs e EPPs: Em razao do valor estimado total de R$ 45.737,56

QUANTIDADE DE ITENS E VALOR ESTIMADO

Valor Total

Grupo Descricao Estimado para

ITEM 1 - CATSER 27219-Emisséo de Certificado Digital A3, sem Token, Pessoa Fisica
859 UNIDADES - Valor Unitario Estimado: R$ 52,94 — Valor Total Estimado para o

item:
- R$ 45.475,46
UNICO ITEM 2 — CATSER 27227-Emisséo de Certificado Digital A3, sem Token, Pessoa R$ 45.737,56
Juridica
5 UNIDADES — Valor Unitario Estimado: R$ 52,42 — Valor Total Estimado para o item:
R$ 262,10
VALOR ESTIMADO PARA O REGISTRO DE PRECOS (12 Meses) R$ 45.737,56

Acompanhe as sessfes publicas dos Pregbes do TRT19 pelo endereco https:/pncp.gov.br, selecionando as
opc¢des Contratagcbes > Filtros > Modalidade de contratagdo > Pregéo Eletrénico > Unidades compradoras >
080022 — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO. O Edital e seus anexos estdo disponiveis
para download também no endereco https://site.trt19.jus.br, opg¢do Transparéncia — Licitacbes — Pregao
Eletrénico.

ATENCAO! Para cadastramento da proposta, o FORNECEDOR devera seguir os seguintes caminhos:
SERVICOS DO FORNECEDOR > DISPENSA/LICITACAO ELETRONICA (NOVO) > TODAS AS COMPRAS >
MODALIDADE(PREGAO) > UNIDADE COMPRADORA(080022) > PESQUISAR. Prosseguir com o cadastramento.



https://pncp.gov.br/
https://site.trt19.jus.br/
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EDITAL - AVISO DE LICITACAO PE SRP 014/2025
Participacdao Exclusiva para MEs e EPPs
PROAD N© 1585/2025
UASG 080022

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regidao - TRT-192 e este Pregoeiro, designado pela
PORTARIA N©°, 608/GP/TRT 193, de 10 de setembro de 2025, levam ao conhecimento dos
interessados que, nos termos da Lei n® 14.133/2021, do Decreto N° 11.462, de 31 de margo
de 2023, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73 de 30/09/2022, e do ATO TRT192 no°
206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF, regulamentado pela Instrugdao Normativa n® 03 de 26.04.2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, além de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame, realizara licitagdo para o registro de pregos, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco POR GRUPO, mediante o modo de
disputa ABERTO e nas condicOes estabelecidas neste EDITAL.

1 - DO OBJETO

1.1 - Registrar precos para futura e eventual aquisicdo de servico de emissao, validacao e
entrega de certificados digitais padrdao ICP-Brasil, para armazenamento em dispositivos
criptograficos fisicos (token) tipo Al e A3, incluindo certificados eCNP]J e eCPF, sem
aquisicdo dos dispositivos criptograficos fisicos (token), conforme especificacbes e
guantidades detalhadas no Termo de Referéncia, ANEXO I deste EDITAL.

1.2 - O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO POR GRUPO, observadas as
exigéncias contidas neste EDITAL e seus ANEXOS quanto as especificacbes do objeto, nos
termos do subitem 1.2 do Termo de Referéncia (ANEXO I do EDITAL).

1.3 - O certame é de participagdo exclusiva das microempresas e empresas de pequeno
porte, em razdao dos grupos/itens a serem disputados apresentarem valor inferior a R$
80.000,00 (oitenta mil reais), de acordo com o art. 48, inciso I, da LC 123/06.

2 - DO ENDEREGO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1 - A sessdo publica deste Pregdo Eletronico sera aberta com a divulgacdo das propostas
de precos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o disposto no art. 20 da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n© 73, de 30/09/2022, no endereco eletronico, data e
horario abaixo discriminado:

LOCAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
DATA: Dia 15 de outubro de 2025.
HORARIO: | 10:00h - Horario de Brasilia.

2.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio e endereco eletronico anteriormente
estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do (a) Pregoeiro (a) em contrario.
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2.3 - Nos casos de indisponibilidade de acesso do (a) Pregoeiro (a) a sala de disputa de
lances, para qualquer intervencao solicitada no sistema "COMPRASGOV”, ainda que nao
impeca o inicio da disputa, a sessdo serd transferida nos termos da regra prevista no
SUBITEM anterior.

3 — DO REGISTRO DE PRECOS

3.1 - As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, quando houver, bem
como a eventuais adesdes sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Pregos.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO DA LICITAGAO

4.1 - Poderdao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.compras.gov.br/compras), por meio de
Certificado Digital conferido pela infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

4.1.1 - Os interessados deverao atender as condicbes exigidas no cadastramento do
SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

4.2 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nhome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por quem o represente, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos d6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.3.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderda ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao.

4.4 - Para todos os itens, a participacdo sera exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006.

4.4.1 - A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.5 - Ndo poderao participar desta licitacao:

4.5.1 - Aquele que ndo atenda as condigOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.5.2 - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

4.5.3 - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.5.4 - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

4.5.5 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcgdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.5.6 - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.5.7 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

4.5.8 — agente publico do drgdo ou entidade licitante;

4.5.9 - Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

4.5.10 - ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacGes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 99 da Lei n© 14.133, de 2021;

4.5.11 - o impedimento de que trata o subitem 4.5.4 serd também aplicado ao licitante
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante;

4.5.12 - a critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os subitens 4.5.2 e 4.5.3 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratagao, de execucdo da licitacdo ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade;
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4.5.13 - equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

4.5.14 - a vedagdao de que trata o subitem 4.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdao na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica;

4.5.15 - empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de
dissolucao ou liquidagao.

4.6 - Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial poderd participar da licitacdo com
apresentacdo positiva da certiddo de recuperagao judicial ou extrajudicial e apresente a
comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58 da Lei n® 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pela de inabilitacao.

4.6.1 - A licitante em recuperacdo judicial ou extrajudicial, com plano de recuperacao
judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de
qualificagdo econdémico-financeira previstos neste EDITAL.

5 — DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

5.1 - Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

5.2 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica.

5.3 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

5.3.1 - esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

5.3.2 - ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

5.3.3 - ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

5.3.4 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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5.4 - O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

5.5 - O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 49, da Lei n.© 14.133, de 2021.

5.5.1 - Nesta licitagdo exclusiva para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame.

5.6 - A falsidade da declaracdo de que trata os itens 5.3 ou 5.5 sujeitara o licitante as
sangoes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.7 - Os licitantes poderdao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no
sistema, até a abertura da sessao publica.

5.8 - Ndo haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacao da proposta o que
ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio
de lances.

5.9 - Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.10 - Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.10.1 - a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir
a melhor oferta; e

5.10.2 - os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.11 - O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.11.1 - valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por menor preco.

5.12 - O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 5.10 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacao,
podendo ser disponibilizado estritamente e permanentemente aos érgdos de controle
externo e interno.
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5.13 - Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes
no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou
de sua desconexao.

5.14 - O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de
acesso.

6 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1 - valor unitario e valor total do item, expressos em reais;
6.1.2 - marca;
6.1.3 - fabricante;

6.1.4 - quantidade cotada devendo respeitar o quantitativo definido no subitem 1.2 do
Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital (art. 15, II do Decreto 11.462/2023).

6.1.4.1 - O licitante ndo podera oferecer proposta com quantitativo inferior ao maximo
estabelecido no subitem 1.2 do Termo de Referéncia, ANEXO I deste Edital (art. 15 IV
do Decreto 11.462/2023).

6.2 - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.2.1 - Havendo divergéncia entre as especificagdes técnicas constantes neste EDITAL,
seus ANEXOS e aquelas constantes no Catalogo de Materiais (CATMAT), do Sistema
Integrado de Administracdo de Servicos Gerais (SIASG), deverdo prevalecer as
especificagées do EDITAL, com fundamento no Principio da Vinculagdo ao Edital (art. 5°
da Lei 14.133/2021).

6.3 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, fretes e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.

6.4 - A(s) Proposta(s) de Precos da(s) licitante(s) vencedora(s) contendo os elementos
exigidos neste edital devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da insercdo
de anexo no sistema “COMPRASGOV”, atualizada em conformidade com os lances
eventualmente ofertados, no prazo consignado pelo(a) Pregoeiro(a) no sistema.

6.5 - A(s) proposta(s) ajustada(s) devera(do) ser enviada (s)eletronicamente no prazo
estabelecido pelo Pregoeiro sob pena de desclassificacao.
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6.6 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.7 - Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdao pelo Simples Nacional.

6.8 - A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

6.9 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

6.8.1 - Caso haja omissao dos dados da empresa licitante, referente ao prazo de validade
da proposta, mencionada na alinea acima, sera considerado o prazo estipulado neste
Edital.

6.10 - O licitante devera apresentar planilha contendo os dados gerais da empresa conforme
modelo apresentado no Anexo IV do edital, para os efeitos administrativos necessarios a
lavratura da ata de registro de precos, emissdo de nota de empenho e pagamentos.

6.10.1 - A auséncia da planilha de dados na forma do Anexo IV do edital ndo implicara na
inabilitacdo da licitante do certame licitatério, devendo, o(a) Pregoeiro(a) conceder prazo
para sua apresentacao.

6.11 - Os licitantes deverdo apresentar documentacdo técnica abrangente, incluindo
manuais, catalogos ou prospectos, que detalhem as caracteristicas dos veiculos propostos. A
documentacdo deve conter informagdes especificas como marca, modelo, cor, medidas, e
imagens ilustrativas. Essas informacdes sao essenciais para permitir uma avaliacdo completa
e precisa da conformidade dos produtos ofertados com as especificacdes estabelecidas,
facilitando analise a ser realizada pela unidade técnica deste Tribunal.

6.12 - Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagbes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados no item 2.1 deste Edital.

7.2 - Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.
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7.3 - O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

7.4 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.5 - O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6 - Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de 1% (um por cento).

7.9 - O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.10 - O Pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta
ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo
licitatério, mediante comunicacgdo eletronica automatica que o sistema emitira, via chat.

7.10.1 - A eventual exclusdo prevista no subitem anterior, implica a retirada do licitante
do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

7.11 - Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
melhor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.12 - Sera adotado para o envio de lances no presente pregdo eletronico o modo de disputa
“ABERTO”, onde os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.12.1 - A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

7.12.2 - A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12.3 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-& automaticamente, e o sistema ordenarda e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificagao.
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7.13 - Ndo serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14 - Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.15 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.16 - Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacao.

7.17 - O critério de julgamento adotado serd o menor preco POR GRUPO, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.18 - Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.
7.19 - S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.18.1 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagdo;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

c) desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes
dos 6rgdos de controle.

7.20 - Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

7.20.1 - empresas brasileiras;

7.20.2 - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

7.20.3 - empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187,
de 29 de dezembro de 2008.
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7.21 - Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo
convocados, vedado qualquer outro processo.

7.22 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigcdes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

7.22.1 - Ndo sera admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de entrega
ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo. (Art. 15, III do
Decreto 11.462/2023).

7.22.2 - A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao.

7.22.3 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.22.4 - O pregoeiro no prazo por ele fixado, no minimo de 02 (duas) horas, solicitara ao
licitante melhor classificado o envio da proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apods
a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
guando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.22.5 - E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.23 - Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8 - DA FASE DE JULGAMENTO

8.1 - Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei 14.133/2021 e no subitem 4.4 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo,
mediante Consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

C) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);
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d) Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade

Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php_); e

e) Lista de licitantes Inabilitados/Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da
Unido - TCU.

8.2 — A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992.

8.3 - Constatada a existéncia de sancdo, o pregoeiro desclassificara o licitante por falta de
condigao de participagao.

8.4 - Verificadas as condicdes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagao
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73,
de 30 de setembro de 2022.

8.5 - Serao desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:

8.5.1 - contiver vicios insanaveis;

8.5.2 - ndo obedecer as especificagées técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.5.3 - apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco maximo
definido para a contratacao;

8.5.4 - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.5.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.6 - Considera-se indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

8.6.1 - A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

8.6.1.1 - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.6.1.2 - inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
8.7 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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8.8 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

8.9 - Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.10 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob
pena de nao aceitacdo da proposta.

8.10.1 - O prazo estabelecido no subitem 8.10 podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.11 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.12 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

8.13 - Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o (a) pregoeiro (a) verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto no item 10 deste Edital.

9 - DA FASE DE HABILITAGAO

9.1 - Os documentos previstos no subitem 5.3 e seguintes do Termo de Referéncia (ANEXO I
deste Edital), necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar
o objeto da licitagcdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n© 14,133, de 2021.

9.1.1 - A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

9.2 - Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacGes prestadas, na forma
da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

9.3 - Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaracdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9.4 - O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.
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9.5 - As declaragdes mencionadas nos subitens 9.2, 9.3 e 9.4 serdao preenchidas pelo
licitante, no sistema, no momento do cadastramento da sua proposta no certame.

9.6 - Somente haverd a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdao dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n®
3/2018, art. 49, §19°, e art. 6°, §49).

9.6.1 - No caso descrito no SUBITEM supramencionado, documentos exigidos acima
deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da convocagdo. Os
documentos deverdo ser entregues a Secretaria de Licitacbes e Contratos, situada a
Avenida da Paz, 2076, sala 605, 6° andar, Centro, Macei6-AL, CEP 57.020-440.

9.7 - E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°© 3/2018, art. 79, caput).

9.7.1- A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo
no momento da habilitagdo. (IN n® 3/2018, art. 79, paragrafo Unico).

9.8 - A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

9.8.1 - Para os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no
SICAF serdo enviados através do sistema, pela opgao “enviar anexo”, no prazo minimo de
2 (duas) horas contado da solicitacdo do Pregoeiro.

9.8.2 - E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido no subitem anterior, por
igual periodo, a partir de solicitacdo fundamentada feita no “chat” pelo licitante, antes de
findo o prazo.

9.9 - A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relacdo ao licitante vencedor.

9.9.1 - Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

9.10 - A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

9.11 - Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou
a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de
informac0es acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria
para apurar fatos existentes a época da abertura do certame, ou para atualizacdo de
documentos cuja validade tenha expirado apds a data de seus recebimentos (Lei 14.133/21,
art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49);
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9.12 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste EDITAL e ja& apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo estabelecido no
subitem 9.8.1, sob pena de inabilitagao.

9.13 - Na anadlise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera ser sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para
fins de habilitagdo e classificagdo.

9.14 - Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até
a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observando o prazo disposto no
subitem 9.8.1.

9.15 - Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

9.16 - Quando a proposta mais vantajosa for ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a microempresa ou empresa de
pequeno porte sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragao do
vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao de
justificativa.

9.17 - A nado-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizacao.

9.18 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderda a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.19 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste EDITAL.

9.20 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no EDITAL, o licitante
sera declarado habilitado.

9.21 - A Declaracao de Inexisténcia de Nepotismo (modelo ANEXO III deste Edital) exigida
no subitem 5.3.4, “a” do Termo de Referéncia (ANEXO I deste Edital) podera ser
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apresentada pelo licitante vencedor até a efetivacdo da assinatura da ata de registro de
pregos.

10 - DA IMPUGNACAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

10.1 - Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada como limite para abertura da sessdo
publica, fixada no subitem 2.1, qualquer pessoa podera impugnar o edital de licitacdo por
irregularidades, exclusivamente por meio eletronico, no endereco licitacoes@trt19.jus.br aos
cuidados do pregoeiro.

10.1.1 - A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital serd processada e
julgada na forma e nos prazos previstos no art. 164, paragrafo Unico da Lei n©
14.133/2021.

10.1.2 - Acolhida a peticdo contra o Edital, sera designada nova data para a realizacdo do
certame.

10.2 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser enviados
a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessédo
publica no subitem 2.1 deste EDITAL, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco indicado no subitem 10.1., de acordo com o art. 164 da Lei n© 14.133/2021.

10.3 - O pregoeiro respondera as impugnacgoes e os pedidos de esclarecimentos no prazo de
até 3 dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util
anterior & data da abertura do certame e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do Termo de Referéncia e dos ANEXOS.

10.4 - As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.5 - Qualquer licitante podera, durante o prazo nao inferior a 10 (dez) minutos concedido
na sessdo publica, de forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato
de habilitacdo ou inabilitagdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de
recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor. A interposicdo de recurso referente ao julgamento
das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da
licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.6 - As razGes do recurso deverdo ser registrados em momento Unico em campo préprio
do sistema, no prazo de 3 (trés) dias uteis, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados, se desejarem, a apresentar contrarrazées, também via sistema, em igual prazo,
gue comegcara a correr do término do prazo da recorrente.

10.6.1 - Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

10.7 - O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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10.7.1 - O recurso e o pedido de reconsideracao terdao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.8 - O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos que ndao possam
ser aproveitados.

10.9 - Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1 - Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado ao Exmo. Senhor Desembargador
Presidente, deste Tribunal, para adjudicar o objeto e homologar o procedimento licitatério,
observando o disposto no art. 71 da Lei 14.133/2021.

12 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1 - Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes, querendo, poderdo reduzir
seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

12.2 - A apresentagdo de novas propostas na forma do item anterior ndo afetara o resultado
do certame em relacao ao licitante melhor classificado.

12.3 - Havendo um ou mais licitantes que aceitarem cotar suas propostas em valor igual ao
do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Ultima proposta
individual apresentada durante a fase competitiva.

12.3.1 - A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo do(s) licitante(s) remanescente(s),
nas hipoteses previstas no § 39, art. 18, do Decreto 11.462 de 31/03/2023.

12.4 - Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratacGes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame ndo assine a ata
ou tenha seu registro cancelado, conforme disposto no art. 20 do Decreto n.© 11.462 de
31/03/2023.

13 - DA FORMAGAO DO CADASTRO RESERVA

13.1 - Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes, querendo, poderdo reduzir
seus pregos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

13.2 - A apresentacdo de novas propostas na forma do item anterior ndo afetara o resultado
do certame em relacao ao licitante melhor classificado.

13.3 - Havendo um ou mais licitantes que aceitarem cotar suas propostas em valor igual ao
do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Ultima proposta
individual apresentada durante a fase competitiva.
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13.3.1 - A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo do(s) licitante(s) remanescente(s),
nas hipéteses previstas no § 39, art. 18, do Decreto 11.462 de 31/03/2023.

13.4 - Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratagbes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame ndo assine a ata
ou tenha seu registro cancelado, conforme disposto no art. 20 do Decreto n.° 11.462 de
31/03/2023.

14 - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1 - Durante a vigéncia da ata, os drgdos e as entidades da Administracdo Publica que ndo
participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de pregos, na
condicdo de nao participantes (carona), observados os requisitos constantes no art. 31, do
Decreto n.° 11.462 de 31/03/2023 c/c o inciso IX, do art. 15, do Decreto n® 11.462 de 31
de margo de 2023.

14.1.1 - Os Orgéos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando
desejarem aderir a Ata Registro de Precos, apds a anuéncia do fornecedor, deverdo
instruir  eletronicamente o pedido no sistema Contratos.gov.br, acessando:
https://contratos.sistema.gov.br/login.

14.1.2 - No sistema é necessario preencher as seguintes informagoes: Numero do
processo de adesdo; Justificativa da vantagem econémica da adesdo; Demonstracdo de
gue os precos estdo compativeis com os valores praticados no mercado. Apds a devida
analise do 6rgdo gerenciador, caso todos os requisitos legais sejam atendidos, o pedido
de adesao sera aceito.

14.2 - E vedada a participacdo do érgdo ou da entidade em mais de uma ata de registro de
precos com o mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo
na ocorréncia de ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto neste
Edital.

14.3 - A estimativa de quantidades a serem adquiridas por 6rgdo ou entidade n&o
participante (carona), ndo podera exceder ao limite de 50% (cinquenta por cento) da

guantidade registrada e o quantitativo total, decorrente das adesGes, ndo podera exceder ao
dobro da quantidade de cada item registrado na ata de registro de precos.

15 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

15.1 - O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
15.1.1 - descumprir as condicdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

15.1.2 - ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo sem justificativa razoavel;
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15.1.3 - ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, § 29,
do Decreto n© 11.462, de 2023, ou;

15.1.4 - sofrer sancao prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

15.1.4.1. Na hipétese de aplicagao de sangao prevista nos incisos III ou IV do caput do
art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, o 6rgao ou a entidade
gerenciadora podera, mediante decisao fundamentada, decidir pela manutencdo do
registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem os
efeitos da sancao.

15.2 - O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 15.1 sera formalizado
por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditorio e da ampla defesa.

15.3 - Na hipdétese de cancelamento do registro do fornecedor, o d6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada
a ordem de classificagao.
15.4 - O cancelamento dos precos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:
15.4.1 - por razdo de interesse publico;
15.4.2 - a pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior, ou;
15.4.3 - se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o preco de mercado
tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, § 3% e 27, §
49, ambos do Decreto n© 11.462/2023.
16 — DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

16.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

16.1.1 - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

16.1.2 - Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

16.1.2.1 - ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

16.1.2.2 - recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

16.1.2.3 - pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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16.1.2.4 - deixar de apresentar amostra;

16.1.2.5 - apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do
edital;

16.1.3 - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.3.1 - recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;

16.1.4 - apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao

16.1.5 - fraudar a licitagao

16.1.6 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

16.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
16.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;
16.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
16.1.7 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
16.1.8 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.© 12.846, de 2013.
16.2 - Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:
16.2.1 - multa;
16.2.2 - impedimento de licitar e contratar e
16.2.3 - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

16.3 - Na aplicagao das sancodes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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normas e orientacdes dos drgdos de controle.

16.4 - A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
comunicacao oficial.

16.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, a multa sera de
0,5% a 10% do valor do contrato licitado.

16.4.2 - Para as infragcOes previstas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7 e 16.1.8, a
multa seré de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

16.5 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

16.5.1 - As sancles previstas neste item serdo aplicadas, exclusivamente, para infragoes
ocorridas na fase de selecdo, penalidades aplicaveis durante a execugdao contratual estdo
previstas no item 12 do Termo de Referéncia (Anexo X do Edital).

16.6 - Na aplicacdao da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

16.7 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, quando
nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no &mbito da Administragcdo Publica direta e indireta da Unido, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

16.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 16.1.4,
16.1.5, 16.1.6, 12.1.7 e 16.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos
itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragcdo observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n.% 14.133/2021.

16.9 - O pagamento das multas aplicadas sera realizado, sucessivamente, por intermédio
dos seguintes procedimento, nos termos do art. 10 do Ato GP TRT192 n. 9, de 5 de janeiro
de 2023:

16.9.1 - desconto dos créditos das contratadas até decisdo final pela aplicagdo da sancao
administrativa;

16.9.2 - recolhimento pelo licitante, adjudicatario ou contratado, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU;

16.9.3 - execugdo da garantia prestada na respectiva contratagdao, quando houver.
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16.10 - Os procedimentos instituidos para apuracdo de responsabilidades referentes a
eventuais infragdes administrativas observarao as disposicbes do Ato GP TRT192 n. 9, de 5
de janeiro de 2023.

17 - DA ENTREGA DO OBJETO LICITADO
17.1 - Sera efetuada conforme o estabelecido no SUBITEM 4.1 do ANEXO I deste EDITAL.

18 - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

18.1 - A gestdo e a fiscalizagdo da presente contratacdao serdao efetuadas conforme o
estabelecido no ITEM 10 do ANEXO I deste EDITAL.

19 - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
19.1 - A liquidacdo e o pagamento deverdao ser efetuados de acordo com as condicbes
estabelecidas no ITEM 11 do Termo de Referéncia - ANEXO I, parte integrante deste
EDITAL.

20 - DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
20.1 - O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido obriga-se a observar o contido no
ITEM 12 do Termo de Referéncia - ANEXO I, parte integrante deste EDITAL.

21 - DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 - A participacao nesta licitacao implica a plena aceitacao dos termos e condicdes deste
EDITAL e seus ANEXQOS, bem como das normas administrativas vigentes.

21.2 - Os licitantes ao participarem do processo licitatorio automaticamente autorizam o uso
e o tratamento de seus dados pessoais, hos termos do art. 79, II da Lei n© 13.709/2018.

21.3 - Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.
21.4 - A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

21.5 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.6 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

21.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracgao.
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21.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

21.9 - Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.10 - O(s) licitante(s) fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato, as condigbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratagao.

21.11 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP) e endereco eletronico https://site.trt19.jus.br/licitacoestrt19.

21.12 - E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria em Alagoas para
dirimir quaisquer litigios oriundos da presente licitacdo.

21.13 - Integram este EDITAL:
ANEXO I - Termo de Referéncia;
ANEXO II - Planilha de dados para pagamento e realizacdo de outros atos necessarios;
ANEXO III - Minuta da Ata de Registro de Precos.
Maceid, 30 de setembro de 2025.

Flavia Caroline Fonseca Amorim
Secretaria de Licitagdes e Contratos

° SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
-1 JUST'GA [][] TRABALHO Macei6/AL — CEP: 57020-440
J Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL) Telefone: (82) 2121-8181 | 8182 | 8223
E-mail: licitacao@trt18.jus.br
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TERMO DE REFERENCIA PREGAO
SRP

1. DO OBIJETO:

1.1 - Aquisicdo e fornecimento de servico de emissdo, validacdo e fornecimento de
certificados digitais padrao ICP-Brasil, para armazenamento em dispositivo criptografico
fisico (token), do tipo Al e A3, eCNPJ e eCPF, conforme especificacdes e quantidades
previstas neste Termo de Referéncia.

1.1.1 — Para o procedimento de Emissao do certificado digital, podera ser utilizada a
forma telepresencial, através de video conferéncias, ressalvados os casos em que o
servidor/magistrado ndo tenha biometria cadastrada, devendo a contratada disponibilizar
escritério para atendimento presencial.

1.2 - Os itens e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico
Preliminar, devendo atender as seguintes especificagdes abaixo:

QUANTIDADE N
ITEM | CATMAT |UNID — - ESPECIFICACOES
MINIMA | MAXIMA
Servico de emissdo, renovagdo e validagdo de
Certif Certificado Digital ICPBrasil,tipoA3,e-
ol e icado 20 859 CPF,Validade de 36 meses(somente
certificado).
Servico de emissdo,renovacao e validacao de
Certif Certificado Digital ICPBrasil,tipoA3, para pessoa
02 27162 icado 05 05 juridica(e-CNPJ),validade de
12 meses (somente certificado):.

1.3 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021 combinado com o ATO GP TRT19 n.
104/2022.

1.4 Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos é de 01 (um) ano contados a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada

—) ERKA
BARRADA!
LEAO

05/09/2025 12:14

—) MARCUS

=/| PAauLO
VERISSMO
DE SOUZA

05/09/2025 12:17
ERIC

=| ALLYSON
ALVES
MARTINS

05/09/2025 15:07
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por igual periodo, nos termos permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021 c/c art. 22 do
Decreto 11.462/2023.

1.5.1. Em caso de prorrogagao da ata, podera ser renovado o quantitativo
originalmente registrado, desde que seja demonstrado a manutencdo do preco
vantajoso.

1.6 Durante a vigéncia da ata de registro de precos, este Regional como 6rgdo gerenciador,
poderd conceder adesdo a ata de registro de precos, a érgaos nao participantes da Ata,
observando o limite do § 52 do art. 86 da Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021.

1.6.1As aquisicOes ou contrata¢Ses adicionais a que se refere o subitem anterior ndo
poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na ata de registro de precos conforme definido no § 42 do art. 86 da Lei
Federal n.14.133, de 12 de abril de 2021.

1.6.2 Justifica-se a permissao para adesdo a Ata originaria do Sistema de Registro
de Pregos por restar demonstrado que possui inUmeras vantagens em comparagao a
licitagdes que ndao adotam esse procedimento. Tais como: a redugdo dos gastos e
simplificacdo administrativa, em razao da supressdo de varios procedimentos licitatérios
semelhantes e homogéneos; a rapidez da contratacdo e a otimizacdo dos gastos,
relativamente a gestao dos recursos financeiros; a definicdo de quantidades e qualidades
a serem contratadas; e a possibilidade de aquisicdo de bens para diferentes érgdos ou
entidades.

1.7 O 6rgdo ou ente da administracdo publica, que pretende aderir a ata de registro de
precos, serd responsavel por todas as informacdes langadas no sistema compras.gov.br,
referentes ao encaminhamento da adesao.

1.8 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou
dos servicos registrados, nos termos previstos no art. 25 do Decreto 11.462/2023.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no item
07 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico Institucional 2021-
2026 deste Regional, aprovado pela Resolugdo Administrativa n2 209/2021, observando,
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especialmente, o previsto no Objetivo Estratégico n? 2: Fortalecer a Governanca e a Gestdo
Estratégica, estando prevista no PLANO DE CONTRATACOES ANUAL, sob cédigo: 8103 (midia
criptografica - tokens — PAC 2025).

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 06 dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, ressalvada apenas a menc¢do a
aquisicdo de midias criptograficas (tokens), tendo em vista a opcdo apenas pelo fornecimento de
vouchers para emissdo de certificados digitais, sem aquisicdo de midias criptograficas (tokens).

3.2 O objeto desse Sistema de Registro de Precos, sera realizado em lotes.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:
4.1. Critérios de sustentabilidade

Tendo em vista a opgao apenas pelo fornecimento de vouchers para emissao de certificados digitais,
padrdo ICP-Brasil, do tipo Al e A3, eCNPJ e eCPF, sem aquisicdo de midias criptograficas (tokens), o
impacto serd minimo, tendo em vista que os tokens, de posse dos magistrados e servidores, serdao
reutilizados, quando estiverem em perfeito estado, so utilizando novos tokens, que ja dispomos em
arquivos, nos casos de quebra, perda ou servidores novos.

A contratacdo ndo gera residuo solido, e ndo ha recomendacdes especificas de premissas e/ou
critérios de sustentabilidade no que concerne as obrigacdes da contratada ou especificacdes do
objeto. Por outro lado, a solucdo a ser contratada atrela-se as boas praticas de sustentabilidade, de
maneira que reduz a quantidade de papel, caneta, cartuchos para impressora, carimbos,
contribuindo para uma Administracdo Publica mais eficiente e sustentavel.

Mesmo assim, de acordo com as orientacdes do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da AGU
(72 Edicdo, outubro/2024), buscando boas praticas de sustentabilidade quando da execugdo dos
servigos, baseadas na otimizagcdo e economia de recursos e na redugao da poluigdo ambiental,
quando da execugdo dos servicos contratados, e nos termos da Instrucdo Normativa n2 01/2010
SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental
na aquisicdo de bens, contratacdo de servigcos ou obras pela Administracdo Publica Federal, indicam-
se 0s seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

a) que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico,
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biodegraddvel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2, e que as embalagens sejam,
preferencialmente, ndo constituidas de material plastico;

b) que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentdveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

c) que as midias criptograficas sejam, preferencialmente, acondicionadas em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maxima protecdo durante o transporte e o armazenamento; e

d) que as midias criptograficas ndo contenham substancias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu (RoHS - Restriction of Certain
Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI1)), cddmio
(Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Além disso, a contratada deverd adotar mecanismos para promover o uso de documentacdo em
formato digital em detrimento da impressdo de papel, como por exemplo: os vouchers.

Da documentagdo técnica do objeto:

4.2 O fornecedor detentor do menor preco ofertado deverd apresentar, junto com a sua proposta,
catdlogo, encarte ou outro meio de apresentagdo que contenha fotos com informagdes sobre o
objeto ofertado, ou ainda o link do sitio do fabricante na internet, para cotejo das suas
caracteristicas com o especificado neste Termo de Referéncia.

4.2.1. Caso as informagdes contidas nos meios de apresentagao referenciados no subitem anterior
forem consideradas insuficientes para demonstrar a compatibilidade das especificacbes do objeto
ofertado com as descritas neste Termo de Referéncia, a proposta serd recusada e convocado o
proximo fornecedor.

Subcontratacao
4.3. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

‘5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de entrega:

5.1 A solucdo a ser contratada consiste no fornecimento de vouchers para emissdo de certificados
digitais, padrao ICP-Brasil, do tipo Al e A3, eCNPJ e eCPF, sem aquisigdao de midias criptograficas
(tokens), mediante entrevista telepresencial (video conferéncia), ressalvados os casos em que o
servidor/magistrado ndo tenha biometria cadastrada, devendo a contratada disponibilizar escritério
para atendimento presencial.
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5.2. O prazo de entrega dos bens é de 05 (cinco) dias, contados do recebimento da Nota de
Empenho, em remessa Unica.

5.2.1 O envio da nota de empenho se dara de forma eletronica, com prazo de 48 horas para
confirmacdo de recebimento do e-mail. Transcorrido o referido prazo, iniciara automaticamente a
contagem do prazo estabelecido neste Termo de Referéncia para a entrega do material.

5.2.2 O endereco eletronico utilizado para o envio da Nota de Empenho serd o constante na
proposta fornecida pela contratada.

5.3 Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacGes de caso fortuito e forca maior.

5.4 Os bens deverdo ser entregues, sem 6nus para o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido,
no seguinte endereco: Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, 42 andar, SEGESP, localizado
na Av. da Paz, 2076, Centro, Maceid/AL, CEP: 57020-440, no horario das 09 as 14:30h, de segunda
a sexta-feira.

Da Garantia

5.4 O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no minimo,
noventa (90) dias, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo
do objeto.

5.4.1 Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido nesta
clausula, o fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo periodo restante.

6. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 A Gestdo e a Fiscalizacdo da Contratacdo caberdo aos representantes da Administracdo
especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas funcdes serdo
desempenhadas por seus respectivos substitutos.

6.3. O Gestor e Fiscais designados exercerdo as atribuigdes previstas no Ato GP TRT19 ne2.
103/2022, e tudo o mais que for necessario visando o adequado acompanhamento e fiscalizacdo
da execucdo contratual, devendo ainda providenciar as medidas necessarias as solucdes de
guaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.
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6.5. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e dos fiscais deverdo
ser solicitadas, em tempo oportuno, a autoridade competente, para adocdo das medidas que
julgar convenientes.

6.6. A gestdo e afiscalizacdo de que trata este item ndo excluem nem reduzem a responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

6.7. O Gestor e o fiscal acompanharao a apresentacao dos documentos fiscais, bem como efetuar
o recebimento da Nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT (Sistema
Integrado de Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho) para fins de liquidacdo e
pagamento.

6.8. As comunicagdOes entre TRT19 e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

Fiscalizagao
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica
6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, prestando apoio técnico e
operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias;

6.12. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas aos aspectos técnicos da execugao contratual, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.13. O fiscal técnico do contrato emitira notificagdes a contratada, preferencialmente por e-mail
institucional juntado aos autos, com a devida comprovacdo de recebimento para a corregdo de
rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a
corregao

6.14. Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao;
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6.15. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.16. O fiscal técnico do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

6.17. O fiscal técnico do contrato fiscalizard a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as
condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragao, com a
conferéncia das notas fiscais no SIGEO-JT, e das documentacdes exigidas para o pagamento; e, apds
o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao
e recebimento definitivo;

Fiscalizacdo Administrativa

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, examinard regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

6.19. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo de eventuais problemas, reportando ao gestor do contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.20. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato das
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.21. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de acompanhamento da execugdo
contratual;

6.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pela Secretaria de Administracdo, conforme o caso;

6.23. O gestor do contrato, apds a liquidacdo da despesa deverd enviar a nota fiscal e a
documentacdo pertinente a Secretaria de Orgcamento e Finangcas para procedimentos de
pagamento, observada a regularidade fiscal da contratada.
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‘7. CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

Recebimento

7.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdao do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos em
até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5(cinco) dias corridos, a contar do recebimento
da provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do
atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto,
para efeito de liquidagao e pagamento.

7.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdao do
contrato.
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8. DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

8.1. Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de até 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidagdo, prorrogaveis por igual, nos termos do art. 72, § 32, da Instrugdo Normativa SEGES/ME
Ne 77/2022.

8.2. Para fins de liquidagdo, o fiscal devera verificar se a nota fiscal apresentada contempla
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) prazo de validade;

b) data da emissao;

c) dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou outra circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagao da situagdo, sem
onus ao contratante.

8.4. O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa, em até 10
(dez) uteis apds o Recebimento Definitivo, condicionado apresentacdo dos seguintes
documentos, em vigor:

a) Nota fiscal do produto/servigco/fatura discriminativa, devidamente atestada pela
fiscalizacdo no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-IJT) e anexada ao processo;

b) Certiddo de FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federa;

c) Certiddo Conjunta de Quitagdao de Tributos Federais e Divida Ativa da Unidao e INSS,
expedida pela

Secretaria da Receita Federal;

d) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

8.5. A contratada obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema
Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos
previstos no ATO GP TRT n2 38, de 05 de maio de 2022.

8.6. A empresa deverd anexar no Sistema Integrado de Gestao Orgamentdria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal do contrato,
apos a juntada feita pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e, por conseguinte,
efetue a sua liquidagao.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

8.7. A apresentacdo de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada da documentacgao
requerida no subitem anterior, implicarda na sua devolucdo a Empresa Contratada para
regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

8.8. A Contratada assumirad inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
eventuais correcdes das informacgdes registradas no referido sistema, assumindo o 6nus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados,
inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgaos da Administracdo Publica.

8.9. O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribuicdes de
que trata a Instrugao Normativa SRF n2. 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou outra norma vigente a
época da ocorréncia do pagamento.

8.10. Nao havera retengao acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e ContribuicGes devidos pela Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n2. 123/2006, mediante comprovacdo da opc¢do
ou encontre-se em uma das situacBes elencadas no artigo 32 da IN SRF n2. 1.234/2012 e suas
alteragbes posteriores.

8.11. Considera—se para efeito de pagamento o dia da emissdo da Ordem Bancaria pelo
Sistema Integrado de Administracdo e Financas do Governo Federal — SIAFI.

8.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2. 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficard condicionado a
apresentagdao de comprovagdao por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.13. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou
por outro meio previsto na legislagao vigente.

8.14. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela Contratada, que por ventura ndo tenha sido acordada no contrato.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:
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EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratarios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP

= Valor da parcela em atraso.

I = indice de atualizac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438.

I = (TX/100)/365.

1 =(6/100)/365

Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros

simples.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E A FORMA DE FORNECIMENTO

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO, nos termos do Art. 28, | ¢/c Art. 40, Il e seguintes da Lei n2 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:
9.3.1. Habilitacao juridica:

a)

b)

d)

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricio do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020;
e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.
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9.3.1.1. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou

da consolidacdo respectiva

9.3.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a)
b)

d)

f)

Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943.

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.3.3. Qualificagao técnica

Mecanismo de autentica¢do digital com validade juridica, conforme os padrdes da ICP-
Brasil;

Armazenamento seguro da chave privada, em meio fisico ou ambiente seguro em
nuvem;

Compatibilidade com sistemas utilizados no TRT19 (PJe, PJe-Office, PROAD, SEl, eSocial
etc.);

Uso de algoritmos robustos (RSA 2048 bits, SHA-256);

Sistema de gestdo do ciclo de vida dos certificados (emissdo, renovac¢do, revogacao,
auditoria);

Suporte técnico com canais de atendimento diversos (telefone, e-mail, chat);

Interface amigavel ao usuario final;

Interoperabilidade com multiplos dispositivos e navegadores

9.3.3.1 Requisitos Complementares:

e Garantia minima de funcionamento durante o periodo de validade dos
certificados;



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

e Oferta de capacitacdo técnica aos usuarios e equipes de suporte;
e Atendimento aos padrdes da LGPD, Resolugdo CSIT n? 164/2016 e demais
normas da ICP-Brasil;

e Sustentabilidade: reducdo do uso de papel, possibilidade de reaproveitamento
de tokens, adocao de solucdes com menor impacto ambiental.

Necessario, ainda:

a) Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado;

b) Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o

somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

c) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da

filial do fornecedor.
9.3.4. Qualificagao econdomico-financeira

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

9.3.5 Declara¢6es Complementares

a) Declaracdo de que o fornecedor atende os requisitos de habilitacdo previstos em lei
e neste instrumento.

b) Declaracdo firmada pelo fornecedor de que nao possui em seu quadro funcional
menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos catorze
anos.

c) Declaracdo de que o fornecedor cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

d) Declaracdo do fornecedor de que a proposta econémica compreenderd a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
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coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua
entrega da proposta

e) Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregard conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes
e servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 192
Regido, na forma da resolucdo do Conselho Nacional da Justica n2 09/2005.

9.3.5.1. As declaracdes mencionadas nos subitens “a”, “b”, “c” e “d” serdo preenchidas pelo
fornecedor no momento do cadastramento da proposta no Sistema COMPRASGOV e, a
Declaragdo de inexisténcia de nepotismo sera elaborada de acordo com o modelo definido no
Anexo lll deste instrumento e apresentadas em conjunto com as documentacdes de
habilitagao.

10. DA PROPOSTA

A proposta, de acordo com o modelo do Anexo Il deste Termo de Referéncia, devera ser digitada,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente assinadas e/ou
rubricadas em todas as folhas por quem de direito e devera conter os seguintes elementos:
a) Indicar CNPJ, endereco, e-mail e telefone de contato;
b) Especificacdo do item com preco unitario e total expressos em moeda corrente nacional em
algarismos e por extenso, relativo ao item cotado ja incluso todos os tributos, fretes, seguros
e quaisquer outras despesas inerentes ao fornecimento do produto. Em caso de discordancia
entre o preco unitdrio e total, prevalecerd o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor
numeérico e por extenso, prevalecera o ultimo;
c) Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos;
d) Declarar expressamente a concordancia com as condi¢des constantes no Termo de
referéncia;

‘11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 45.740,41 (quarenta e cinco mil, setecentos e
guarenta reais e quarenta e um centavos), de acordo com a planilha conclusiva do preco de
referéncia Anexo Il neste Termo de Referéncia.

11.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos e
demais encargos necessarios a completa execug¢do do objeto.

11.3. Os precos estimados, tanto unitdrios como global, correspondem aos mdaximos que este
Tribunal se dispGe a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serdo
desclassificadas.
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12. DO REAJUSTE

12.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado, em 25/04/2025.

12.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

12.3 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, nas seguintes
situacdes:

12.3.1 Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execug¢ado da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n2 14.133, de
2021;

12.3.2 Em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no termo de referéncia, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdao do objeto.

13.2. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condi¢cdes, no prazo e local indicados pela
Administracdo, em estrita observancia das especificagdes constantes neste termo de referéncia
e da proposta;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

13.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

13.5. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;
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13.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

13.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo contratante,
que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢Ges trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

13.9. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo na licitacdo;

13.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

13.11. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.12. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

13.13. Aceitar os acréscimos ou supressdes julgadas necessdrias pelo Contratante, nos limites
estabelecidos na Lei n2. 14.133/2021.

13.14. Informar o impedimento de execug¢ao do contrato, por fato ou ato da administragdo ou de
terceiros, comprovado por documento contemporaneo a sua ocorréncia, conforme dispde o art.
28, alinea “b” do Ato GP/TRT192 n. 9/2023.

13.15. Efetuar o auto cadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faga a juntada,
oportunamente, de todos os documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido
processamento da nota de empenho ao correspondente pagamento;
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13.15.1. Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao sistema do
SIGEO — JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

14. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada;

14.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

14.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
Contratada, através de servidor especialmente designado;

14.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente termo de referéncia;

14.6. Aplicar a Contratada as sangoes previstas na lei e neste instrumento;

14.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

14.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

14.9. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

15.1. As partes deverdao cumprir a Lein? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.
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15.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu

acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

15.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas

em Lei.

15.4. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.5. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacado formulados.

15.6. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados

pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

16. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

16.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes san¢des:
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I Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n?
14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

Ill. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59,

da Lei n? 14.133, de 2021).

IV. Multa:

(2) Moratédria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor do contrato, até o limite de 20 (vinte) dias;

(2) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 16.1, de
25% (vinte e cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;

(3) Compensatoéria, para ainexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
16.1, de 25% (vinte e cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

(4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 16.1, a multa sera de 15% (quinze por
cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato;

(5) Para infracOes descritas na alinea “d” do subitem 16.1, a multa sera de 5% (cinco por
cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato;

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 16.1, a multa serd de 10% (dez por
cento a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

16.3. A aplicacdo das sang¢Oes previstas neste ato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n?
14.133, de 2021).

16.4. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
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16.4.2.Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

16.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de

2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacGes dos érgaos de controle.

16.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos

mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na

referida Lei (art. 159).

16.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).
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16.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

16.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

16.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n2 26, de 13 de abril de 2022.

16.12. Os procedimentos instituidos para apuracdo de responsabilidades referentes a
eventuais infragdes administrativas observardo as disposigoes do Ato GP TRT192 n. S, de 5
de janeiro de 2023.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta dos recursos orcamentarios

constantes no programa de trabalho 02.122.0033.4256.0027 (Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho - Estado de Alagoas).

18. SAO ANEXOS DESSE TR:

ANEXO | — MODELO DE PROPOSTA

ANEXO Il -VALOR DE REFERENCIA (Planilha conclusiva do Termo de Referéncia)
ANEXO Il — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Maceio (AL), 25 de agosto de 2025.

Equipe de Planejamento.
MARCUS PAULO VERISSIMO DE SOUZA (Integrante Requisitante)
ERIC MARTINS (Integrante Técnico)

ERIKA BARRADAS LEAO (Integrante da Unidade Requisitante)
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ANEXO|
1 MODELO DA PROPOSTA
O(A) localizada na cidade de
(rua, avenida, etc.) , ne. inscrita
no CNPJ sob o n9. , com domicilio bancério no banco , agéncia
n? __  contan?. neste ato representada por ,

abaixo assinado, interessada no fornecimento de Servico de Emissdo de Certificado Digital ICPBrasil A3, e-
CPF - Validade 36 meses — Fisico e Emissdo De Certificado Digital ICPBrasil A1 - e-CNPJ — validade 1 ano -
Fisico, conforme as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, constante no Proad n2 1585/25, propde
ao TRT da 192 Regido, de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes condi¢des:

ITEM DESCRICAO SUMARIA DO PRODUTO QTDE | UNIDADE UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
Emissdo de Certificado Digital ICPBrasil A3,
1 e-CPF - Validade 36 meses — Fisico 859 | Certificado RS 52,94 RS 45.478,32
A3
Emissdo De Certificado Digital ICPBrasil Al - -
) > Certificado
2 e-CNPJ —validade 1 ano - Fisico 5 Al RS 52,42 RS 262,08
Valor total previsto para essa contratagcao R$45.740,41
Validade da Proposta: 90 dias.
Declaramos:
a) Expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢des estabelecidas no

Termo de Referéncia e seus anexos, bem com que no prec¢o unitadrio ofertado estdo inclusas as despesas
diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos.

b) Que nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do
fornecimento, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer
despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
despesas e obriga¢des financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos
os componentes de custo do produto, inclusive lucro, necessdrios a perfeita execucdo do objeto, durante
todo o periodo de vigéncia do contrato.

c) Que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de abertura
das propostas.

d) Que estamos de acordo com a utilizagdo dos dados bancarios supra informados para fins de
pagamento, nos termos do art. 79, | da Lei 13.709/2018
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Anexo Il - (Valores de Referéncia)

Setor:

Futura e eventual ag

AMARELA

uisicdo de certificados digitais Tipo A3 e A1 padrao ICP-Brasil

FOBMULARIO DE PESQUISA DE PRECOS PARA LICITACOES (Planilha de Precos)
ATENCAO! Para o correto funcionamento da planilha preencha apenas os campos na COR

SEGESP/SIF | Resp. | Erika Barradas Ledo

TR 1 Foz'jte F%:te Média
2 Descricdo | Quant | Unid Doces.14 Docs.1 | Docs.1 Metaoddc;Iogl Valor Média
ltem Sucinta 5 6 . Unitari | Valor Total
20/Zroa e 21 e 22 Calculo o
/Proad | /Proad
Emissao de
Certificado
Digital Média
1 ICPBrasil A3, 859 UND | R$ 43,67 | R$ 62,63 | R$ 52,53 Aritimetica R$ 52,94 | R$ 45.478,32
e-CPF.
Validade 36
meses - Fisico
Emissao De
Certificado
Digital Média
2 ICPBrasil A1, 5 UND R$ 41,33 | R$ 48,92 | R$ 67,00 Aritimetica R$ 52,42 R$ 262,08
e-CNPJ.
Validade 1
ano - Fisico
R$
VALOR TOTAL ESTIMADO 45.740,41
DATA DO ORCAMENTO ESTIMADO | 23/04/2025

Representante Legal da Empresa
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ANEXO llI

Declaraciao de Inexisténcia de Nepotismo na forma da Resolucao CNJ N° 07/2005, alterada
pela Resolucio n° 229/2016;

, inscrito no CNPJ n¢ , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). ....ccccoevevrviicrnrrenrennnen. , portador(a) do CPF
Ne , DECLARA, para fins Resolugdo n? 07/2005 do Conselho

Nacional de Justica — CNJ, que ndo possui sdcios conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de membros ou juizes vinculados, ou
servidor investido em cargo de direcdo e de assessoramento, vinculados ao TRT192.

*Os dados pessoais informados serdo utilizados apenas para verificacdo da relacdo de
parentesco exigida pela Resolucdo CNJ N2 07/2005, observados os termos do art. 7, Il da Lei
13.709/2018.

Local e data.

Representante legal
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ANEXO 11

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZAGAO DE OUTROS ATOS NECESSARIOS

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profisséao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL? ( ) Sim () Nao

Os dados solicitados nesta planilha respeitam o direito a privacidade e se destinam exclusivamente ao
cumprimento de obrigacdo legal pelo controlador nos termos do art. 79, 1l da 13.709/2018.
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ANEXO Il
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO SRP N°. 014/2025 — UASG: 080022

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, com sede na
Avenida da Paz, n. 2076, Centro, Macei6/AL, inscrito no CNPJ sob o n° 35.734.318/0001-80,
representado pelo Excelentissimo (a) Senhor(a) Desembargador(a) do Trabalho Presidente deste
Tribunal, em face Do julgamento da licitacdo ocorrida no Pregdo Eletronico n°. 14/2025 processada
nos autos do PROAD 1585/2025. RESOLVE registrar precos da(s) empresa(s) indicada(s) e
qualificada(s) nesta Ata de Registro de Precos - ARP, de acordo com a classificacdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes estabelecidas no EDITAL do
pregdo eletrénico em referéncia e seus ANEXOS, sujeitando-se as partes as normas constantes na
Lei n 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n. 11.462, de 31 de marco de 2023, e em

conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 - A presente ARP tem por objeto o registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
servico de emissdo, validacdo e entrega de certificados digitais padrdo ICP-Brasil, para
armazenamento em dispositivos criptogréaficos fisicos (token) tipo Al e A3, incluindo certificados
eCNPJ e eCPF, sem aquisicdo dos dispositivos criptograficos fisicos (token), conforme
especificacdes e quantidades detalhadas no Termo de Referéncia, ANEXO | do EDITAL, que é
parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados,

independentemente de transcricao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1 — O preco registrado, as especificacbes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada

item, fornecedor(es) e as demais condi¢Oes ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

G AveniQa da Paz, 2(?76 — 6% andar — SL. 605 - Centro.
51 USTICADOTRABALHO | hcton e ooz
E-mail: licitacoes@trt19.jus.br
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Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

VALOR
. QUANT. |QUANT. VALOR
DESCRICAO UNID o - UNIT
ITEM Maxima | Minima RS) TOTAL (R$)

VALOR REGISTRADO PARA O FORNECEDOR: R$

2.2 — Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados na forma estabelecida no subitem
13.7 do Edital.

2.3 - A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como anexo a

esta Ata, quando houver.

3. ORGAOS GERENCIADOR E PARTICIPANTE (S)

3.1 - 0 Orgdo Gerenciador sera Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regi&o.

3.1.1 — O Orgdo Gerenciador promovera todos os atos de controle e de administragdo do presente

registro de precos, nos termos do art. 7° do Decreto 11.462/2023.

3.2 — Além do 6rgdo gerenciador, ndo ha o6rgaos e entidades publicas participantes do presente

registro de precos.

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

5 JUSTICADOTRABALHO | ficiisl e G " o
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4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO PRECOS

4.1 - Durante a vigéncia da ata, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que ndo
tenha participado da IRP podera solicitar a utilizacdo da presente ARP (POR ADESAO), nos
termos previstos no art. 86, 88 2° a 5°, da Lei 14.133/2021 observados 0s seguintes requisitos:

4.1.1 — apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacGes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

4.2.2 - demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

4.2.3 - consulta e aceitacdo prévias do 6rgéo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2 - A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitacdo da

adesdo pelo fornecedor.

4.2.1 - O oOrgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar

prejuizo a execucao de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3 - ApoOs a autorizagdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, 0 6rgdo ou entidade ndo participante
devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de

vigéncia da ata.

4.4 - O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacdo da contratacdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante aceita
pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata

de registro de precos.

4.5 - O 6rgdo ou a entidade poderéa aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante,
na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado,

observados os requisitos do item 4.1.

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
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DOS LIMITES PARA AS ADESOES

4.7 - As aquisicdes ou contratacGes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio registrados na ata de
registro de precos para o gerenciador e para 0s participantes.

4.8 - O quantitativo decorrente das adesdes ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para 0 gerenciador e 0S

participantes, independentemente do nimero de 6rgaos ou entidades ndo participantes que aderirem

a ata de registro.

VEDACAO A ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS

4.9 - E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VIGENCIA, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA DE FORNECEDORES

5.1 — A presente ARP tem vigéncia de 1 (um) ano, contados a partir do primeiro dia Util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos

permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021 c/c art. 22 do Decreto 11.462/2023.

5.2 — Apos a homologacao da licitacdo a formalizacdo da ARP obedecera ao disposto no item 13 do
Edital.

5.3 — A formalizacdo do cadastro de reserva sera efetuada conforme o estabelecido no item 14 do
Edital.

6. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
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6.1 - Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducéo do

preco registrado, nos termos dos arts. 26 e 27 do Decreto 11.462/2023.

7. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

7.1 — O registro do fornecedor podera ser cancelado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido conforme o estabelecido nos subitens 16.1 a 16.3 do Edital.

7.2 — Os precos registrados poderdo ser cancelados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19?

Regido conforme o estabelecido no subitem 16.4 do Edital.

8. OBRIGACOES DO FORNECEDOR

8.1 - O FORNECEDOR cujo prego conste registrado na presente ARP obriga-se a:

8.1.1 - Observar rigorosamente todos as especificagdes técnicas, marcas, modelos, condictes e
prazos fixados no Termo de Referéncia integrante da presente ARP, como também na sua
respectiva proposta de precos, ressalvado prova idénea da ocorréncia superveniente de fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo, devidamente aceito pelo ORGAO
GERENCIADOR, que justifigue o fornecimento de bem de qualidade semelhante ou
superior, ou a execucdo de forma diversa que resulte em igual ou superior resultado a

contratante.

8.1.2 - Cumprir todas as obrigacdes constantes no termo de referéncia, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucéo do objeto;

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
JUST'GA D[] TRABALHU Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — SL.. 605 - Centro.
.] Macei6/AL — CEP: 57020-440
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8.1.3 - Providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas
pela(s) CONTRATANTE(S) referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

8.1.4 - Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 dias Uteis, documentacdo de
habilitacdo e qualificagdo cujas validades encontrem-se vencidas, em de conformidade
com o disposto no item 10.10 do Edital;

8.1.5 - Prover condicGes que possibilitem o atendimento das obrigacfes firmadas a partir da data
de homologacéo do procedimento licitatorio;

8.1.6 - Ressarcir 0s eventuais prejuizos causados aos Orgdos contratantes e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucdo das obrigacdes

assumidas na ARP;

8.1.6 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

resultantes da execucgéo do contrato;

8.1.7 - Manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas na proposta, todas as condi¢des de participacdo e de habilitacdo exigidas na

licitacdo.

9. DAS PENALIDADES

9.1 - O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejard aplicacdo das penalidades

estabelecidas no item 17 do Edital.

9.1.1 - As sangbes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem

assinado a ata.

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
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9.2 - E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. X1V, do Decreto n® 11.462, de 2023).

10. VINCULACAO DA ARP

10.1 - Durante a vigéncia desta ARP, o Tribunal Regional da 19% Regido ndo sera obrigado a
adquirir os itens registrados, podendo fazé-lo mediante outra licitacdo, quando julgar conveniente,
sem que caiba recursos ou indenizacdo de qualquer espécie a empresa detentora, ou, cancelar a Ata,
na ocorréncia de alguma das hipoteses legalmente previstas para tanto, garantidos a detentora, neste
caso, o contraditorio e a ampla defesa.

10.2 - O titular do registro de pregos vincula-se integralmente, durante a vigéncia da ARP, ao
cumprimento das obrigacbes nela contidas, bem como a formalizacdo das contratacdes dela
decorrentes, salvo cancelamento do registro, sob pena de sofrer as san¢des administrativas previstas

no edital

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com a legislacdo vigente,

particularmente com a Lei 14.133/2021, Decreto n°. 11.462/2023 e demais normas aplicaveis.

11.2 - O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da utilizacdo da presente ARP,

sera o da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado de Alagoas.

E por estarem assim, justos e acordados com o que neste instrumento foi estipulado, firmam o

presente em trés vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos legais decorrentes.

Maceio, __ de de 2025.
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Jasiel Ivo
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL
SOCIO ADMINISTRATOR
CPF/MF: 000.000.000-00
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Anexo Unico da ARP

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com precos iguais ao

adjudicatario:

(INCLUIR RELACAO DE ITENS/GRUPOS RELACIONADOS NO ITEM 2)

ITEM/GRUPO

Fornecedor (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

DESCRICAO

UNID

VALOR
QUANT. |QUANT. UNIT VALOR
Maxima | Minima TOTAL (R$)
(R$)

VALOR REGISTRADO PARA O FORNECEDOR: R$

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL)
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