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ATA DE REUNIÃO DO COMITÊ GESTOR REGIONAL DO E-GESTÃO 

 

  Número: 01 / 2026 

Data: 10/2/2026   

Início: 14:05 Término: 14:31 

Duração: 26 min Local: Sala da Setic/telepresencial 

   

PARTICIPANTES: e-mail Telefone 

Des. Laerte Neves de Souza laerte.souza@trt19.jus.br 2121-8275 

Sarah Vanessa Araújo P. Ferro sarah.ferro@trt19.jus.br 2121-8135 

Mário Alfredo da Rocha Xavier mario.xavier@trt19.jus.br 2121-8266 

Isabela Franco Lima S. Ritta isabela.lima@trt19.jus.br 2121-8280 

João Luiz Araújo Lima joao.luiz@trt19.jus.br 2121-8265 

Bruno José Sarmento Peixoto bruno.peixoto@trt19.jus.br 2121-8265 

Paulo Gomes de Mello Júnior paulo.junior@trt19.jus.br 2121-8289 

Victor Rezende Dorea victor.dorea@trt19.jus.br 2121-8233 

Catarina Sampaio de S. Carneiro catarina.carneiro@trt19.jus.br 2121-8164 

Marcus Paulo Veríssimo de Souza marcus.souza@trt19.jus.br 2121-8264 

Rafaela Suruagy M.P. de Oliveira rafaela.oliveira@trt19.jus.br 2121-8165 

Diego Chendes Dias Gomes diego.gomes@trt19.jus.br 2121-8233 

José Humberto Cunha Vassalo jose.vassalo@trt19.jus.br 2121-8221 

 

Ausentes: O servidor Manoel Messias Feitoza, por motivo de gozo de férias. 

 

1. COM CÓPIA PARA: 

Comitê Gestor Nacional do Sistema e-Gestão (registro no sistema Jira). 

 

2. OBJETIVO DA REUNIÃO: 

 

Discutir sobre a seguinte pauta: 1. Providências que foram tomadas em 

cumprimento às deliberações da ata anterior. 2. Situação das remessas de 

dezembro de 2025 e janeiro de 2026. 3. Extrator e-Gestão do 2º Grau. 4. 

Extrator e-Gestão Administrativo. 
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3. RELATÓRIO: 

 

Item 1. Providências que foram tomadas em cumprimento às deliberações 

da ata anterior. 

 

1.1. A ata da reunião do dia 09.12.2025, foi enviada ao Comitê Gestor Nacional 

do Sistema e-Gestão (EG-7862). 

 

Item 2. Situação das remessas de dezembro de 2025 e janeiro de 2026. 

As Remessas referentes aos períodos de 01 a 31/12/2025 e de 01 a 31/1/2026, 

já foram transmitidas ao Tribunal Superior do Trabalho – TST, encontrando-se as 

mesmas na situação de validadas, conforme consta do portal e-Gestão. 

 

Item 3. Extrator e-Gestão do 2º Grau. 

 

O servidor Paulo Gomes de Mello Júnior, Secretário do Comitê, informou que o 

Manual de Orientações do Sistema e-Gestão de 1º e 2º Graus passou por recentes 

alterações decorrentes da implementação das versões 3.4 e 3.5 do Extrator e-

Gestão/PJe, as quais incluíram novas classes e novos movimentos. Esclareceu que 

tais versões foram disponibilizadas em ambiente de produção pela Corregedoria-

Geral da Justiça do Trabalho em 26.9.2025 e 30.1.2026, respectivamente. 

Informou, ainda, que o Manual de Orientações do Sistema e-Gestão para 

Gabinetes e Secretarias foi devidamente atualizado, restando apenas a liberação, 

no âmbito regional, da versão 3.5 (Proad n. 857/2026) para que o referido manual 

seja encaminhado às unidades mencionadas e disponibilizado no sítio eletrônico 

do Tribunal, na aba Serviços > Manuais > Manuais Sistemas Jurídicos. Por fim, 

registrou que a versão 1.1.0 do extrator do Datajud, já liberada em ambiente de 

produção, contempla as alterações promovidas pelos extratores mencionados. 

 

4. Extrator e-Gestão Administrativo. 

 

Em continuidade ao procedimento de checagem mensal dos dados, após 

inclusão permanente do tema no âmbito deste Comitê, o servidor Marcus 

Veríssimo, Secretário da Secretaria de Gestão de Pessoas (SEGESP), informou 
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que as divergências relativas aos servidores JOSENILDO ALVES DA SILVA e 

CICERO LIMA MOTA, referentes ao mês de dezembro de 2025, foram sanadas 

na Remessa 2541, Lote 2, encaminhada em 26/01/2026. No que se refere ao 

mês de janeiro de 2026, os dados foram enviados em 04/02/2026 (Remessa 

2569, Lote 1). A conferência, realizada pela servidora Laís Cavalcante Costa 

Bandeira, da SEGESP, não identificou divergências, ressalvada apenas a 

ausência de relatórios relativos aos servidores em exercício provisório, 

questão de âmbito nacional que já se encontra em tratativas junto ao Comitê 

Nacional do e-Gestão. Por fim, o servidor Marcus Veríssimo destacou que o 

Tribunal cumpriu o prazo estabelecido nas Recomendações nºs 41 e 56 da Ata 

da última Correição Geral. 

5. Outras deliberações. 

 

Ficou designada a próxima reunião do Comitê para o dia 14/4/2026, às 14 horas, 

Sala da Setic, no formato presencial. Nada mais havendo a ser tratado, o 

Excelentíssimo Senhor Desembargador Laerte Neves de Souza, Presidente do 

Comitê, declarou encerrada a reunião. 
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