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Setor de Equidade, Sustentabilidade, Acessibilidade, Inclusão e Proteção de Dados

Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão

DATA, HORA E
LOCAL

29 de janeiro de 2026, 10h, de forma virtual

RESPONSÁVEL PELA
CONVOCAÇÃO Juiz do Trabalho Flavio Luiz da Costa

CONVOCADOS PRESENTES

● Flávio Luiz da Costa
● Rodrigo José Rodrigues Bezerra
● Ana Cláudia Costa Fortes Cavalcanti
● Elvyna Melo Rego
● Marcelo Xavier do Nascimento
● Stela Belo Coelho
● Thiago Cândido Alves Rocha Silva
● Camila Moter Barbieri Queiroz

PAUTA

1. Apresentação do Programa anual de acessibilidade e inclusão do TRT19 - 2026

2. Definição da agenda de reuniões do colegiado para 2026.

DOS DEBATES E DELIBERAÇÕES

Após a abertura dos trabalhos pelo Juiz do Trabalho Flávio Luiz da Costa, foi solicitada a atualização do
grupo de WhatsApp da comissão, sendo definido que o servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra promova as
medidas necessárias. A comunicação via WhatsApp foi considerada mais eficiente que o e-mail, visando
acelerar as respostas e a implementação das ações.

Após, o servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra apresentou o Programa anual de acessibilidade e inclusão
do TRT19 - 2026 para atender às observações de acessibilidade identificadas na Ata de Correição realizada
pelo CSJT em novembro/2025 no TRT19, dividindo as ações em quatro eixos principais, e enfatizou a
importância da capacitação contínua dos servidores e do monitoramento das Resoluções do CSJT. Ainda, foi
aberta a possibilidade para que os membros do Subcomitê opinem e sugiram alterações/inclusões de
atividades até o dia 02 de fevereiro de 2026 no Plano anual de acessibilidade e inclusão de 2026.

Além disso, os novos membros Thiago Cândido Alves Rocha Silva e Camila Moter Barbieri Queiroz se
apresentaram, destacando a relevância do Subcomitê e a intenção de contribuir com os trabalhos do
colegiado.

Ainda, foram apresentadas propostas de realização de saudações diárias em Libras na intranet, bem como nos
eventos realizados pela Escola Judicial, o que foi acolhido pelo Subcomitê.
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O Juiz do Trabalho Flávio Luiz da Costa também mencionou a necessidade de reuniões regulares e a
importância de abordar o projeto do mutirão em um encontro futuro.

Finalmente, foi definido o cronograma de reuniões para 2026, nas seguintes datas:

24 de abril - 31 de julho - 30 de outubro - 11 de dezembro

As reuniões serão virtuais, iniciando às 08h.

DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, cuja presente ata foi por mim, Rodrigo José Rodrigues
Bezerra, lavrada e segue em única via.


