PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA

PE — SRP

ll. DO OBJETO:

1.1.

Eventual aquisicdo de atualizacdo e de novas licencas do sistema operacional Microsoft Windows

Server Datacenter ¢ Standard, CALs de usudrio, licengas de acesso remoto (RDS) e banco de dados SQL
Server, conforme especificagdes e quantidades previstas neste Termo de Referéncia.
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1.2.  Os itens e as quantidades da presente contratagdo decorrem de Estudo Técnico Preliminar, a serem
fornecidos devem atender as seguintes especificacdes abaixo:
Grupo P PART QUANTIDADE | PEDIDO
unico L SEINICAD) NUMBER UINDIDLADL A REGISTRAR | MINIMO (CAURIEH
Server Datacenter 2022 (pack | JEA00271/
Item 1 de 16 Cores) sem Softwar AAA-30379/ Licenga 16 1 27464
© | AAA-90052
Assurance.
Licenga perpétua Windows
9EM-00265 /
Item 2 fgré‘;rr :st;‘rslg;f‘; zgsvzag“k de | AAA-28634/ | Licenca 4 1 27464
AAA-90059
Assurance.
Licenca perpétua User CAL %g{gﬁégﬁ)
Item 3 | Windows Server 2022 sem D5VX.7 / Licenca 1000 1 27464
Software Assurance. AAA-03786
Licenga perpétua Remote
Desktop Server USER 6VC-01252/ .
ftem4 1 CAL 2022 (RDS) sem AAA-03870 | Licenca 300 ! 27464
Software Assurance.
L e QLS aguss
Item 5 Cores) sem Software AAA-03701/ Licenga 8 1 27464
AAA-03751
Assurance.
Licenga perpétua Device CAL
359-00765 / .
Item 6 | SQL Server 2022 sem Software AAA-03340 Licenca 4 1 27464
Assurance.
1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818,

de 27 de setembro de 2021 combinado com o ATO GP TRT19 n. 104/2022.

1.4.

do Estudo Técnico Preliminar.

L.5.

Os itens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos € de 01 (um) ano contados a partir do primeiro dia

util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, nos termos
permitidos no art. 84 da Lei 14.133/2021 c¢/c art. 22 do Decreto 11.462/2023.
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1.5.1. Em caso de prorrogacdo da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente registrado, desde
que seja demonstrado a manutencdo do preco vantajoso.

1.6.  Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, este Tribunal, como o6rgdo gerenciador, podera
conceder adesdo a ata de registro de pregos, a 6rgdos ndo participantes da Ata, observando o limite do § 5° do
art. 86 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.6.1. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais a que se refere o subitem anterior ndo poderao exceder, por
orgao ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na ata de registro de
precos conforme definido no § 4° do art. 86 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.6.2. Justifica-se a permissdo para adesdo a Ata originaria do Sistema de Registro de Precos por restar
demonstrado que possui inlimeras vantagens em comparagao a licitagdes que ndo adotam esse procedimento.
Tais como: a reducao dos gastos e simplificacdo administrativa, em razao da supressao de varios procedimentos
licitatorios semelhantes e homogéneos; a rapidez da contratagdo e a otimizacdo dos gastos, relativamente a
gestdo dos recursos financeiros; a defini¢do de quantidades e qualidades a serem contratadas; e a possibilidade
de aquisicao de bens para diferentes 6rgdos ou entidades.

1.7. O orgdo ou ente da administragdo publica, que pretende aderir a ata de registro de pregos, sera
responsavel por todas as informagdes langadas no sistema compras.gov.br, referentes ao encaminhamento da
adesdo.

1.8.  Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou dos servicos registrados, nos termos
previstos no art. 25 do Decreto 11.462/2023.

[2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO |

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e¢ de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no item 2 dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026 deste
Regional, aprovado pela Resolugdo Administrativa n® 209/2021, observando, especialmente, o previsto no
Objetivo Estratégico: Aprimorar a governanga de TIC e a protecdo de dados, estando prevista no PLANO
ANUAL DE CONTRATACOES, sob cédigo 9515 - LICENCAS WINDOWS SERVER DATACENTER E
STANDARD.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 Deverao ser fornecidas licencas da versdo mais atual dos itens elencados na tabela do item 1.1 deste
Termo de Referéncia, mediante solicitagdo prévia do TRT.

3.2.  As licengas deverdo ser perpétuas, na versdo mais recente disponivel no momento da contratacdo,
garantindo ao CONTRATANTE o direito de uso apos a aquisicao, ndo incidindo qualquer custo adicional.

3.3.  As licencas deverdo ser disponibilizadas através do site oficial do fabricante Microsoft (Volume
Licensing Service Center ou Centro de Administragdo do Microsoft 365)
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3.4.  Dentro do ciclo de vida da versdao contratada, as licengas deverdo garantir direito a atualizagdes de
corregao e de seguranca.
3.5.  As licengas deverdo ser adquiridas em tipo e quantidades suficientes para garantir conformidade do

parque de servidores Windows aos termos de licenciamento do fabricante, tanto referentes a licengas Windows
Server quanto Windows Server User CAL, permitindo que sejam atualizados para a versao mais recente do
sistema operacional disponivel no momento da elaboracdo deste estudo.

3.6.  As licengas deverdao ser adquiridas em tipo e quantidades suficientes para adequar quantidade de
licengas de Microsoft RDS CAL, utilizadas pelo servigo de acesso remoto as aplicagdes do Gabinete Virtual.

3.7.  Aslicencas de uso perpétuo sem Software Assurance (SA) ndo terdo direito a atualizagdo de versdes.

3.8.  As licengas deverdo ser fornecidas em até 15 (quinze) dias corridos do recebimento do empenho,
e devidamente registradas junto ao fabricante do software para a utilizagdo deste Tribunal.

3.9. O software devera estar acompanhado de sua documentagao técnica completa e atualizada, contendo
os manuais, guias de instalagdo, certificados de garantia e outros pertinentes.

3.9.1. A documentacdo pode ser fornecida através do site oficial do fabricante.

3.10. O software devera estar acompanhado de todos os “drivers”, acessorios, conectores, chaves e demais
dispositivos necessarios ao seu perfeito e definitivo funcionamento.

3.11.  Os SKU / Part Numbers elencados nesta tabela de referéncia do item 1.1 sdo meramente indicativos e
podem ser alterados a qualquer momento pelo fabricante, devendo o proponente garantir que a licenga ofertada
atenda aos requisitos previstos neste Termo de Referéncia no que se refere as caracteristicas técnicas, nimero
de nucleos / cores licenciados e modalidade de suporte.

3.12. Asolucdo adotada neste Termo de Referéncia foi pesquisada através de sites especializados nesse tipo
de aquisi¢do, além de experiéncias obtidas em contratagdes anteriores, que resultaram no agrupamento dos
itens em um lote unico e indicam a melhor solugdo, possibilitando a avaliagdo da viabilidade técnica e
econdmica da contratacdo, além primar pela melhor gestdo contratual, conforme tabela contida no item 1.1
deste documento.

[4. REQUISTOS DA CONTRATACAO |

4.1. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: Nio se aplicam, visto que a Resolugdo n° 310/21
do CSJT - Guia de contratagdes sustentaveis da Justica do Trabalho, no caso de Contratagao de Servigos de
Tecnologia da Informagao e Comunicagao, abrange apenas os servigos de impressdo e copia e desenvolvimento
de sistemas, os quais ndo se enquadram neste processo.

42. DADOCUMENTACAO TECNICA DO OBJETO

4.2.1. O fornecedor detentor do menor prego ofertado devera apresentar, junto com a sua proposta, catalogo,
encarte ou outro meio de apresentacao que contenha fotos com informagdes sobre o objeto ofertado, ou ainda
o link do sitio do fabricante na internet, para cotejo das suas caracteristicas com o especificado neste Termo de
Referéncia.
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4.2.2. Caso as informagdes contidas nos meios de apresentacdo referenciados no subitem anterior forem
consideradas insuficientes para demonstrar a compatibilidade das especificacdes do objeto ofertado com as
descritas neste Termo de Referéncia, a proposta sera recusada e convocado o proximo fornecedor.

43. DASUBCONTRATACAO:

4.3.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. MODELO DE EXECECUCAO DO OBJETO

Condicdes de entrega

5.1. O prazo de entrega dos bens ¢ de 15 dias, contados do recebimento da Nota de Empenho, em remessa
unica.
5.2. O envio da nota de empenho se dara de forma eletronica, com prazo de 48 horas para confirmagao de

recebimento do e-mail. Transcorrido o referido prazo, iniciard automaticamente a contagem do prazo
estabelecido neste Termo de Referéncia para a entrega do material.

5.3. O endereco eletrdnico utilizado para o envio da Nota de Empenho serd o constante na proposta
fornecida pela contratada.

5.4. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas
com pelo menos 10 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situag¢des de caso fortuito ¢ for¢a maior.

Da Garantia

5.5. O prazo de garantia é no minimo de 90 (noventa) dias, consoante o disposto no inciso II, art. 26, da
Lei 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), a contar do recebimento definitivo do objeto.

(6. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO |

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2 A Gestdo e a Fiscalizagdo da Contratagdo caberdo aos representantes da Administragdo especialmente
designados. Nos impedimentos ¢ afastamentos legais deste, suas fungdes serdo desempenhadas por seus
respectivos substitutos.

6.3. O Gestor ¢ Fiscais designados exercerdo as atribui¢des previstas no Ato GP TRT19 n°. 103/2022, e tudo o
mais que for necessario visando o adequado acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo contratual, devendo
ainda providenciar as medidas necessarias as solu¢des de quaisquer contratempos que porventura venham a
ocorrer.

6.5. As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e dos fiscais deverao ser solicitadas,
em tempo oportuno, a autoridade competente, para adogdo das medidas que julgar convenientes.
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6.6. A gestao e a fiscalizacao de que trata este item nao excluem nem reduzem a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da
Lein® 14.133/2021.

6.7. O Gestor e o fiscal acompanhario a apresentagdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o recebimento
da Nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO —JT (Sistema Integrado de Gestdo Or¢amentaria
e Financeira da Justiga do Trabalho) para fins de liquidacdo e pagamento.

6.8. As comunicacdes entre TRT19 e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

Fiscalizaciao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, prestando apoio técnico e operacional
ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias;

6.12. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas aos aspectos técnicos da execugdo contratual, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.13. O fiscal técnico do contrato emitira notificacdes a contratada, preferencialmente por e-mail institucional
juntado aos autos, com a devida comprovacdo de recebimento para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢cdo de prazo para a corregdo

6.14. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcdes para
a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

6.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

6.16. O fiscal técnico do contrato fiscalizara a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas
fiscais no SIGEO-JT, e das documentagdes exigidas para o pagamento; e, apés o ateste, que certifica o
recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo e recebimento definitivo;

Fiscalizacdo Administrativa
6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitacdo da contratada,

examinara regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e previdenciarias, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;
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6.19. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

6.21. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de acompanhamento da execugdo contratual;

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplica¢ao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lein® 14.133, de 2021, ou pela Secretaria de Administragdo, conforme o caso;

6.23. O gestor do contrato, apds a liquidagao da despesa devera enviar a nota fiscal e a documentagao pertinente
a Secretaria de Orcamento e Finangas para procedimentos de pagamento, observada a regularidade fiscal da
contratada.

[7. CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

Recebimento

7.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota
fiscal, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacao
de sua conformidade com as especifica¢des constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos em até 5 (cinco) dias, a contar
da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da provisorio, apos
a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidag@o e pagamento.

7.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia
a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.
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7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

8. LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO |

8.1. Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacéo, prorrogaveis por
igual, nos termos do art. 7°, § 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/ME N° 77/2022.

8.2. Para fins de liquidacdo, o fiscal devera verificar se a nota fiscal apresentada contempla os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) prazo de validade;

b) data da emissao;

¢) dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentag@o da nota fiscal ou outra circunstancia que impega a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a

comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante.

8.4. O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa, em até 10 (dez) uteis apds o
Recebimento Definitivo, condicionado apresentagdo dos seguintes documentos, em vigor:

a) Nota fiscal do produto/servigo/fatura discriminativa, devidamente atestada pela fiscalizagdo no Sistema
Integrado de Gestao Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT) e anexada ao processo;

b) Certiddo de FGTS — CRF, emitida pela Caixa Economica Federa;

c¢) Certiddo Conjunta de Quitagdo de Tributos Federais ¢ Divida Ativa da Unido e INSS, expedida pela
Secretaria da Receita Federal,

d) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

8.5. A contratada obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo
Or¢amentaria e Financeira da Justiga do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos previstos no ATO GP TRT n° 38,
de 05 de maio de 2022.

8.6. A empresa devera anexar no Sistema Integrado de Gestdo Or¢amentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal do contrato, apos a juntada feita
pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e, por conseguinte, efetue a sua liquidagao.
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8.7. A apresentagdo de Nota Fiscal com incorre¢des ou desacompanhada da documentagdo requerida no
subitem anterior, implicara na sua devolucdo a Empresa Contratada para regularizagdo, devendo o prazo de
pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentagao.

8.8. A Contratada assumira inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e eventuais corre¢des das
informagdes registradas no referido sistema, assumindo o 6énus por quaisquer prejuizos decorrentes de erros
ou falhas quanto aos dados e documentos informados, inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e
demais o6rgaos da Administragcdo Publica.

8.9. O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢des de que trata a Instru¢ao
Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do
pagamento.

8.10. Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribui¢cdes devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido
pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante comprovagdo da opgao ou encontre-se em uma das situagdes
elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas altera¢des posteriores.

8.11. Considera—se para efeito de pagamento o dia da emissdo da Ordem Bancaria pelo Sistema Integrado de
Administragao e Finangas do Governo Federal — STAFI.

8.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°. 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No
entanto o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovag@o por meio de documento oficial de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.13. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na

legislacdo vigente.

8.14. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso,
apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por
cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de atualizagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=10,00016438.

I=(TX/100)/365.
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1= (6/100)/365

Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros simples.

|9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E A FORMA DE FORNECIMENTO|

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, nos
termos do Art. 28, I ¢/c Art. 40, 11 e seguintes da Lei n° 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacio

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

9.3.1. Habilitacio juridica:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SL.U ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatodrio de seus administradores;

c) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdao de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas

Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz.

9.3.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao
respectiva

9.3.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 10 de 19

Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.3.3. Qualificacfo técnica

9.3.3.1. A qualificacao técnica sera comprovada, na fase de habilitacdo, mediante apresentagdo de, pelo menos,
um atestado de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
comprovando fornecimento de, no minimo, 50% do total de cada item previsto no respectivo lote.

9.3.3.1.1. Alternativamente, sera aceita declaragdo do respectivo fabricante de que o licitante esta autorizado
comercializar as licencas para o6rgdos publicos, com caracteristicas similares as exigidas neste Termo de
Referéncia no que se refere ao prazo e critérios de suporte técnico e atualizacdo.

9.3.3.1.2. Os licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informagdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, por meio de copia do
instrumento que deu suporte a contratagdo, notas fiscais, endereco atual do contratante e local em que foram
prestados os servicos, dentre outros documentos.

9.3.3.1.3. Todos os Atestados de Capacidade Técnica deverdo ser emitidos em nome da proponente e
elaborados em papel timbrado da empresa emitente. O atestado devera conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou o6rgao que fornece o atestado;
b) Endereco completo;
¢) Manifestagdo acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificac@o do responsavel pela emissdo de atestado com nome, fungao e telefone para solicitacdo de
informagdes adicionais de interesse do Pregoeiro.

9.3.3.1.4. No caso de atestados fornecidos por empresa privada ndo serdo considerados aqueles emitidos por
empresas pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da empresa licitante. Serfo consideradas como
pertencentes a0 mesmo grupo, empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa
fisica ou juridica que seja socia com poder de direcdo da empresa emitente e da empresa licitante (art. 30, 11,
da Lei 8.666/1993).

9.3.4. Qualificacio econdomico-financeira
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9.3.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.
9.3.4.2. Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

b.1) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

LC=_ATIVO CIRCULANTE ___
PASSIVO CIRCULANTE

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

9.3.4.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura; e

9.3.4.4. Os documentos referidos acima limitar-se-20 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.3.4.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.3.4.6. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo
o patrimonio liquido minimo de 10% (dez porcento) do valor total estimado da contratacao

9.3.4.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

9.3.4.8. O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.3.3 Declaracdes Complementares

a) Declaragdo de que o fornecedor atende os requisitos de habilitagdo previstos em lei e neste
instrumento.
b) Declaragdo firmada pelo fornecedor de que nao possui em seu quadro funcional menores de dezoito

anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condic¢do de aprendiz a partir dos catorze anos.

c) Declaragdo de que o fornecedor cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras normas especificas.

d) Declarag@o do fornecedor de que a proposta economica compreendera a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas
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normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data da sua entrega da proposta.

e) Declaracao de que ndo emprega e ndo empregara conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores ocupantes de cargos de direcao
e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido, na forma da resolu¢do do Conselho Nacional da Justiga n°
09/2005.

9.3.3.1. As declaragdes mencionadas nos subitens “a”, “b”, “c” e “d” serdo preenchidas pelo fornecedor no
momento do cadastramento da proposta no Sistema COMPRASGOV e, a Declaracdo de inexisténcia de
nepotismo sera elaborada de acordo com o modelo definido no Anexo III deste instrumento e apresentadas em
conjunto com as documentagdes de habilitacado.

[10. DA PROPOSTA |

10.1. A proposta, de acordo com o modelo do Anexo II deste Termo de Referéncia, devera ser digitada,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente assinadas e/ou rubricadas
em todas as folhas por quem de direito e devera conter os seguintes elementos:

a) indicar CNPJ, enderego, e-mail ¢ telefone de contato;

b) especificagdo do item com preco unitério e total expressos em moeda corrente nacional em algarismos e
por extenso, relativo ao item cotado ja incluso todos os tributos, fretes, seguros e quaisquer outras despesas
inerentes ao fornecimento do produto. Em caso de discordancia entre o preco unitario e total, prevalecera
o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso, prevalecera o tltimo;

¢) prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos;

d) declarar expressamente a concordancia com as condi¢des constantes no Termo de referéncia;

[11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO |

11.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.257.575,83 ( hum milhdo, duzentos e cinquenta e sete
mil, quinhentos e setenta e cinco reais € oitenta e trés centavos) , de acordo com a planilha conclusiva do
preco de referéncia Anexo II neste Termo de Referéncia.

11.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos e demais
encargos necessarios a completa execucao do objeto.

11.3. Os precos estimados, tanto unitarios como global, correspondem aos maximos que este Tribunal se
dispoe a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serdo desclassificadas.

[12. DO REAJUSTE
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12.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado, em

21/02/2025.

12.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do Indice de Servicos de Telecomunicagdes (IST),

exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12.3  Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos

pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, nas seguintes situagdes:

12.3.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢ao da ata tal como pactuada, nos termos

da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021;

12.3.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia

de disposigoes legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados.

[13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no termo de referéncia, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucio

do objeto.

13.2. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados pela Administragdo, em

estrita observancia das especificagdes constantes neste termo de referéncia e da proposta;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,

do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

13.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,

os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

13.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

13.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da

execucao ou dos materiais empregados;

13.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado & Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execug¢do contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos

devidos o valor correspondente aos danos sofridos;

13.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade

ao contratante ¢ nao podera onerar o objeto do contrato;

13.9. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condigoes de habilitacdo e qualificagdo na licitagdo;
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13.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.11.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

13.9. Aceitar os acréscimos ou supressoes julgadas necessarias pelo Contratante, nos limites estabelecidos na
Lein®. 14.133/2021.

13.10. Informar o impedimento de execugdo do contrato, por fato ou ato da administragdo ou de terceiros,
comprovado por documento contemporaneo a sua ocorréncia, conforme dispde o art. 28, alinea “b” do Ato
GP/TRT19% n. 9/2023.

13.11. Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justiga do
Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faca a juntada, oportunamente, de todos os
documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido processamento da nota de empenho ao
correspondente pagamento;

13.11.1. Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao sistema do SIGEO —JT e a
um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

|14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pela Contratada;
14.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

14.4. Acompanbhar e fiscalizar a execugo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela Contratada, através
de servidor especialmente designado;

14.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente termo de referéncia;

14.6. Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei e neste instrumento;
14.7. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

14.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;
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14.9. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

[15.  OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD |

15.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitagdo expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

153.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

154. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.5. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

15.6. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

[16. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS |

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

L Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposic¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
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1L Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”

do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a

imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

(D Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor do
contrato, até o limite de 20 (vinte) dias;

2) Compensatoria, para as infragoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 16.1, de 5% (cinco por
cento) do valor do Contrato.

3) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 16.1, de 30%
(trinta por cento) do valor do Contrato.

4 Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 16.1, a multa sera de 5% (cinco por cento) do valor do
Contrato.
%) Para infragoes descritas na alinea “d” do subitem 16.1, a multa sera de 5% (cinco por cento) do valor

do Contrato.

(6) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 16.1, a multa sera de 5% (cinco por cento) do valor
do Contrato.

16.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste ato nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Todas as sangodes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

16.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

16.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade
para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicagdo das sangdes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
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a)
b)

c)
d)

¢)

16.7.

16.8.

16.9.

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

16.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
26, de 13 de abril de 2022.

16.12. Os procedimentos instituidos para apuracdo de responsabilidades referentes a eventuais infragdes

administrativas observarao as disposi¢cdes do Ato GP TRT19% n. 9, de 5 de janeiro de 2023.

(17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos orgamentarios constantes
no programa de trabalho 02.122.0033.4256.0027 (Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - Estado de
Alagoas).

|18. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.

ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA
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12.  ANEXO II - VALOR DE REFERENCIA (PESQUISA DE PRECOS)
1.3.  ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Maceid, 9 de Junho de 2025.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Hermes Gustavo de Aquino Rogério Alves de Oliveira André Luiz de Aratjo Cunha

Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Administrativo
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ANEXO 1
MODELO DA PROPOSTA
0O(A) localizada na cidade de
(rua, avenida, etc.) , n°. inscrita
no CNPJ sob o n°. , com domicilio bancario no banco , agéncia
n°. , conta n°. neste ato representada por ,

abaixo assinado, interessada no fornecimento de licengas de software para o TRT da 19* Regido, conforme as
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, constante no Proad n°. 5655/2024 propde ao TRT da 19*
Regido, de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes condigdes:

ITEM DESgilR(,:rA;)U%I\éEKU / QTDE UNIDADE Ul‘\I/?l"IA(;{lI{O VALOR
RS) TOTAL (RS)
A UNIDADE B Vi=AxB
C UNIDADE D V2=CxD
Valor total registrado V1+V2

Validade da Proposta: 90 dias.
Declaro:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢ées estabelecidas no
Termo de Referéncia e seus anexos, bem com que no prego unitario ofertado estdo inclusas as despesas
diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos.

b) que nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do fornecimento,
inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administragdao, emolumentos e quaisquer despesas operacionais,
bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigagdes
financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo
do produto, inclusive lucro, necessarios a perfeita execugdo do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta ¢ de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de abertura das
propostas.

d) que estamos de acordo com a utilizagdo dos dados bancarios supra informados para fins de pagamento,
nos termos do art. 7°, I da Le1 13.709/2018.

Local, ....... de oo, de 2025.

Representante Legal da Empresa



Anexo Il

VALOR DE REFERENCIA (PESQUISA DE PREGOS)

Objeto: Modernizagdo da plataforma operacional dos servidores de rede do TRT da 192 Regido.
Setor: SETIC/DIT Responsavel: |Equipe de Planajemanto da Contratagdo / TRT19
Fonte 1 Fonte 2 Fonte 3 Fonte 4 Fonte 5 Metodologia| Média Valor
Grupo Item Descrigao Part-number Quantidade Unidade (Anexo) (Anexo) (Anexo) (Anexo) (Anexo) de Calculo Unitario Média Valor Total
Licenga perpétua Windows OEA-00271 / Média
1 1 Server Datacenter 2022 (Pack de 16 16 unidade R$ 39.000,00( R$ 40.000,00| R$ 32.025,36| R$ 39.253,83| R$29.563,58|, .. .. R$ 35.968,55( R$ 575.496,86
AAA-30379 Aritimetica
Cores) sem Software Assurance.
Licenga perpétua Windows OEM-00265 / Média
1 2 Server Standard 2022 (Pack de 16 Cores) 4 unidade R$ 7.000,00f R$7.780,00f R$6.627,60| R$8.387,18| R$6.041,46|, .- . R$ 7.167,25 R$ 28.668,99
AAA-28634 Aritimetica
sem Software Assurance.
Licenga perpétua User CAL Windows R18-06448 / Média
1 3 va perp DG7GMGFO0D5V 1000 unidade R$ 320,00 R$ 308,00 R$ 277,82 R$ 334,47 R$ 382,79, . "~ . R$ 324,62 R$ 324.616,00
Server 2022 sem Software Assurance. Aritimetica
X-7 1 AAA-03786
Licenga perpétua Remote Desktop Server 6VC-01252 / Média
1 4 USER CAL 2022 (RDS) sem Software AAA-03870 300 unidade R$ 580,00 R$ 590,00 R$ 822,80 R$ 585,79 R$ 697,25 Aritimetica R$ 655,17 R$ 196.550,40
Assurance.
Licenca perpétua SQL Server 2022 g AAAL -
1 5 Standard (Pack de 2 Cores) sem Software 228 081;7331/ 8 unidade R$ 19.500,00( R$ 25.860,00 R$ 5.492,62| R$ 23.050,00/ R$5.073,38 Xreit(ijr:waetica R$ 15.795,20( R$ 126.361,60
Assurance.
Licenga perpétua Device CAL SQL Server |359-00765 / AAA; . Média
1 6 2022 sem Software Assurance. 03340 4 unidade R$ 1.251,09| R$1.979,10| R$ 1.181,29 Aritimetica R$ 1.470,49 R$ 5.881,97
VALOR ESTIMADO TOTAL| R$ 1.257.575,83
DATA DO ORGAMENTO ESTIMADO|  21/02/2025 |
Fonte EMPRESA CNPJ Fonte
1 CLICK TET%'\IAOLOGIA 21.265.393/0001-35 Ata de Registro de Pregos TRT18 N° 156/2024
TECNETWORKING SERVICOS E A
2 SOLUCOES EM TI LTDA 21.748.841/0001-51 Ata de Julgamento e Habilitagdo do PE TRT18 n. 90056/2024
3 Brasoftware Informatica Ltda. 57.142.978/0001-05 Proposta Comercial
MARCELLY AMARANTE A
4 MACHADO 53.379.169/0001-60 Ata de Julgamento e Habilitagdo do PE TRT18 n. 90056/2024
4% Cientifica Web Solugdes em TI LTDA ME 08.782.924/0001-07 Cotacdo Eletronica no portal https://www.cientificaweb.com.br/
5 Microsoft do Brasil 04.712.500/0001-07 Instrugdo Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019.

CATALOGO DE SOLUCOES DE TIC

* item 6 apenas.


mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft
mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft
mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft
mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft
mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft
mailto:https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes-de-tic/catalogos-de-solucoes-de-tic-com-condicoes-padronizadas-para-licenciamento-de-software/microsoft

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 1 de 1

ANEXO IIT

Declaracao de Inexisténcia de Nepotismo na forma da Resolucio CNJ N° 07/2005, alterada pela
Resolucio n°® 229/2016;

inscrito no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). e , portador(a) do CPF n°

, DECLARA, para fins Resolugdo n° 07/2005
do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que ndo possui sdcios conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de direcdo e de assessoramento, vinculados ao TRT19%.

*Qs dados pessoais informados serdo utilizados apenas para verificagdo da relagdo de parentesco exigida
pela Resolugdo CNJ N° 07/2005, observados os termos do art. 7, II da Lei 13.709/2018.

Representante Legal da Empresa
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