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1. DO OBJETO:

1.1 - Contratagdo de empresa especializada na prestagao dos servigos de organizagdo de eventos, em
regime de empreitada por preco unitario, sob demanda, em diversas cidades do estado de Alagoas,
conforme especificacdes e quantidades previstas e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia e seus anexos.

1.2 - Os itens e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico Preliminar e
devem atender as seguintes especificagdes abaixo:

ITEM

UNID

QUANTIDAD
E MINIMA

(QUANTIDADE MAXIMA

DESCRICAO RESUMIDA

PRECO UNITARIO

PRECO TOTAL

DIARIA

10

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Projetor multimidia com controle remoto e
resolugdo real XGA 1.024 X 768, brilho de 6.000
ansi lumens.

Resolucao compativel: SVGA, XGA, SXGA,
'VGA,UXGA. Compatibilidade: computadores,
notebooks, TV, video e DVD player, HDTV,
cameras fotograficas e filmadoras.

CATMAT/ CATSER 12556

R$ 1.233,33

R$ 12.333,33
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DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem / som

Descri¢io Complementar: Sistema de
[luminagéo para atender eventos de pequeno Porte
com as seguintes caracteristicas: Mesa
Controladora; 01 mesa computadorizada;
Refletores:10 refletores PAR 64: Moving/
Intercons/Equipamentos DWX/Follow Spots: 06
movingheads575,1; 01 maquina de fumagca.
Incluindo cabeamento necessario, operador
técnico, montagem

e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 3.843,33

R$ 38.433,33
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10

Descri¢io Catmat/Catser:Instalagio /
manutencdo / operagdo / locagdo —equipamento de
luz / imagem / som Descri¢ao
Complementar:Sistema de iluminagdo para
atender evento de Médio Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 01
mesa computadorizada com 2048canais; Dimmer:
36 canais de

dimmer com 4000 wattspor canal, 24 Canais de
Main power para Movings; Refletores: 48
refletores PAR 64; 16 refletores, 08refletores
clipsoidais, 04 refletores Molefay ou similar com
08 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/Follow Spots: 10 movings heads, 04
movings heads Wash575, 03 pontos de intercon,
02 maquinas de fumaga,04 Attomics 3000, 02
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalacdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem ¢ desmontagem

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 6.133,33

R$ 61.333,33
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DIARIA

30

60

Descri¢ido Catmat/Catser:Instalagio /
manutencdo / operagdo / locagdo —equipamento de
luz / imagem / som Descri¢ao
Complementar:Sistema de iluminagao para
atender evento de Médio Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 01
mesa computadorizada com 2048canais; Dimmer:
36 canais de dimmer com 4000 wattspor canal, 24
Canais de Main power para Movings; Refletores:
48 refletores PAR 64; 16 refletores, 08refletores
clipsoidais, 04 refletores Molefay ou similar com
08 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/FollowSpots: 10 movings heads, 04
movings heads Wash575, 03 pontos de intercon,
02 maquinas de fumaga,04 Attomics 3000, 02
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalagcdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 6.100,00

R$ 366.000,00
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DIARIA

Descri¢iao Catmat/Catser:Instalagio /
manutengdo / operagao / locagdo —equipamento de
luz / imagem / somDescri¢do
Complementar:Sistema de iluminagdo para
atender evento de Grande Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 02
mesas computadorizada com 2048canais;
Dimmer: 48 canais de dimmer com 4000 wattspor
canal, 36 Canais de Main power para
Movings;Refletores: 64 refletores PAR 64; 32
refletores, 12refletores elipsoidais, 08 refletores
Molefay ou similarcom 12 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/FollowSpots: 24 movings heads, 10
movings heads Wash575, 06 pontos de intercon,
04 maquinas de fumaga,08 Attomics 3000, 04
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalagdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 11.553,66

R$ 115.536,60

METRO
LINEAR/
DIARIA

250

500

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem / som

Descri¢io Complementar:

Iluminagdo Tipo Gambiarra - Varal de luzes, com
soquete a cada 1,00 metro, cabo na cor preta, bi-
volt, com lampadas bulbo, incandescente ou LED.
Totalmente isolado, para ligagdes externas.

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 68,33

R$ 34.166,67
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DIARIA

10

20

Descrigio Catmat/Catser:Locagdo de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Sistema de
sonorizagdo para atender pequenos eventos
composto por 01 mesa controladora de 12 canais,
02 caixas acustica amplificadas (ativas),instaladas
sobre pedestal, 02 microfones com fio e 01
microfone sem fio.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 2.689,89

R$ 53.797,73

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Sistema de sonorizag@o para atender pequenos
eventos composto por 01 mesa controladora de 12
canais, 04 caixas actstica amplificadas
(ativas),instaladas sobre pedestal, uma caixa de
retorno, 02 microfones com fio e 01 microfone
sem fio.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 3.189,89

R$ 63.797,73
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DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:
SONORIZAGCAO PEQUENO PORTE.
Configuragdo minima de 01 (UMA) console
mixer (mesa de som)de 16 (dezesseis) canais, com
pré-amplificadores com recall automatico para
todos os canais, 04 auxiliares,04 bandas de
equalizagdo paramétricas, 04 caixas de
frequéncias altas e 04 caixas de graves, com 01
cubo de baixo, 01 cubo de guitarra, 04 retornos,
04 microfones com fio, 01 microfone sem fio,
incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 5.023,32

R$ 100.464,40

10

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Locagao,
instalagdo/desinstalacdo e operagdo de Painel de
LED (INDOOR). Tamanho 3x6m. Painel de LED
de alta resolugdo PSmm, composigao do pixel
SMD 3 em 1. Composto de placas totalmente
independentes que permite a montagem da tela em
diversos formatos. Estrutura de treliga para
sustentacdo (em aluminio) do painel. A instala¢do
e operacdo do painel € por conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 5.332,73

R$ 106.654,67
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11

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Locagao, instalagdo/desinstalagio e operagdo de
Painel de LED (INDOOR). Tamanho 3x6m.
Painel de LED de alta resolugdo P6mm,
composi¢do do pixel SMD 3 em 1. Composto de
placas totalmente independentes que permite a
montagem da tela em diversos formatos. Estrutura
de trelica para sustentag@o (em aluminio) do
painel. A instalagdo e operagdo do painel € por
conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 6.293,33

R$ 125.866,67

12

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Locagio,
instalagdo/desinstalacdo e operagdo de Painel de
LED (INDOOR). Tamanho 3x6m. Painel de LED
de alta resolu¢do P10mm, composi¢do do pixel
SMD 3 em 1. Composto de placas totalmente
independentes que permite a montagem da tela em
diversos formatos. Estrutura de treliga para
sustentacdo (em aluminio) do painel. A instala¢do
e operacdo do painel ¢ por conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 7.393,33

RS 147.866,67
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13

DIARIA

10

20

Descri¢iao Catmat/Catser: Locacdo de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:

SONORIZACAO MEDIO PORTE, com
configuragdo minima de 02 (dois) consoles mixer
(mesa de som) de 32 (trinta e dois) canais, com
pré amplificadores com recall automatico para
todos os canais, 16 auxiliares,08 matrix, 08
DCAs, 04 bandas de equalizagdo paramétricas, 02
processadores de efeitos, 02 processadores
dindmicos por canal, 06 canais de equalizagao 31
bandas operacionais, com resolugdo minima de 48
Khz; 01 multicabo 32 vias com mais § vias para
canais auxiliares, com spliter de no minimo 60
metros; 01 processador de sistema digital,
estéreo,com 02 entradas e 08 saidas com
multicabo exclusivo,02 (dois) aparelhos de
compact disc com interface USB e suporte de
reprodugdo de arquivos no formato(mp3), 12
(doze) microfones com pedestais, 01 (um)kit de
microfones para bateria, 01 (um) microfone sem
fio com pedestal, 01 (um) cubo de contra baixo,01
(um) cubo de guitarra, 01 (um) sistema para
teclados, 01 (uma) bateria acustica, 08
(oito)monitores de retornos de palco, 01 (um)
monitor de retorno para bateria, P.A. (padrdo line
array) para sonorizagao ao ar livre, contendo no
minimo 12(doze) caixas acusticas de graves com
no minimo 02(dois) autofalantes de 18’ (dezoito
polegadas) e 12(doze) caixas acusticas de
frequéncias médias e altas(industrializadas), além
de suporte para som ambiente composto de pelo
menos 08 (oito) caixas acusticas espalhadas,
incluindo transporte, montagem, operagéo e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 10.640,78

R$ 212.815,53
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DIARIA

30

60

Descri¢io Catmat/Catser:
Recepcionista
Descri¢io Complementar:

O recepcionista devera trabalhar uniformizado e
possuir experiéncia no trato com as pessoas,
prestacao de informagdes, montagem e
distribui¢do de material, orientagdo quanto a
utilizagdo dos equipamentos de informatica
instalados nos credenciamentos ou secretarias dos
eventos. Devera apresentar-se com roupas
classicas, ou a ser definida pela coordenago do
evento, cabelos presos ¢ maquiagem leve (no caso
do sexo feminino) ou estar adequadamente
penteado e barba feita (no caso do sexo
masculino).

CATMAT/ CATSER: 8729

R$ 316,67

R$ 19.000,00

15

DIARIA

1000

2000

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior

Descri¢io Complementar:

Cadeira de material plastico, sem bragos, na cor
branca, com capacidade de peso minimo de 100
KG, atestada pelo INMETRO. |

CATMAT/ CATSER: 20460

R$ $ 5,09

R$ 10.180,00
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Descri¢io Catmat/Catser:
Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior
’ Descri¢io Complementar:
16 DIARIA 250 Mesa de material plastico, na cor branca, no R$ 9,94 R$ 4.971,67
formato quadrado, atestada pelo INMETRO,
medindo aproximadamente 70x70cm.
CATMAT/ CATSER: 20460
500
Descrigao Catmat/Catser:Locagdo de mesa /
cadeira /mobiliario decoragdo interior Descrigdo
) Complementar:Mesa Bistrd com estrutura
17 DIARIA 10 cromada e tampo de vidro, com didmetro de R$ 146,30 R$ 2.926,00
0,60m e altura de 1,10m (DxA).
CATMAT/ CATSER: 20460
20
Descri¢io Catmat/Catser:
Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior
18 DIARIA 10 Descr;g:ao Complen!en,tgr: Sofa com trés 1ugares RS 510,00 RS 10.200,00
revestido em couro sintético ou tecido. Devera
passar pela aprovagao da coordenagdo do evento.
CATMAT/ CATSER: 20460
20
Descricio Catmat/Catser:
Cenografia
METRO Descri¢io Complementar:
19 |QUADRAD 500 Montagem ou construgdo de cenografia, com R$ 286,67 R$ 286.666,67
(¢} apresentacdo de projeto prévio para aprovagao
CATMAT/ CATSER: 15288
1000
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20

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior

Descri¢io Complementar:

Sofa com dois lugares revestido em couro
sintético ou tecido. Devera passar pela aprovagao
da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

R$ 350,76

R$ 7.015,27

21

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior

Descri¢io Complementar:

Puff pequeno com medida minima de 0,40 x
0,40cm em couro sintético ou tecido. Devera
passar por aprovacdo da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

R$ 73,00

R$ 1.460,00

22

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de mesa /
cadeira /mobiliario decoragao interior Descrigdo
Complementar:Puff grande com medida minima
de 1,00 x 1,00m em couro sintético ou tecido.
Devera passar por aprovagdo da coordenagdo do
evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

R$ 236,38

R$ 4.727,53

23

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo bens moveis

Descri¢io Complementar:

Caixa térmica de 190lts em polietileno

CATMAT/ CATSER: 22888

R$ 226,67

R$ 4.533,33
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Descri¢io Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar: Malha tensionada

METRO para revestimentos de teto, paredes, fundo de
24 |QUADRAD 500 palco e ornamentagdo em geral. Medidas e cores a R$ 55,19 R$ 55.186,67
(¢} serem submetidas a aprovagdo da coordenagdo do
evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
1000
Descricio Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar:
95 DIARIA 500 Capa para cadeira em plastlco sem brag:o,Nern RS 5,00 RS 5.000,00
tecido. Cor a ser definida pela coordenagdo do
evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
1000
Descricio Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar:
i Toalha para mesa quadrada medindo 1,40 x
26 DIARIA 150 1,40m, em tecido. Cor a ser definida pela R$ 8,58 R$ 2.573,00
coordenagdo do evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
300
Descri¢iao Catmat/Catser:Decoragdo — ambiente
Descricdo Complementar:Decoracdo com mil
baldes inflados em latex, tamanho padréo,
27 DIARIA 15 formato oval, com mio-de-obra e materiais RS 755.00 RS 22.650,00

30

necessarios. As cores serdo definidas pela
coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 17124
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28

DIARIA

15

30

Descricio Catmat/Catser:

Locacdo planta ornamental

Descri¢io Complementar:

Arranjo de flores naturais com folhagens para
frente de honra, medindo1,50 m de comprimento
com aprovagao prévia da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 22047

R$ 806,55

R$ 24.196,60

29

DIARIA

15

30

Descri¢io Catmat/Catser:

Locacdo planta ornamental

Descri¢io Complementar:

Arranjo de flores com folhagens medindo de 30
cm a 60 cm de altura com aprovagao prévia.

CATMAT/ CATSER: 22047

R$ 560,67

R$ 16.820,00

30

DIARIA

25

50

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior Descricéio
Complementar:

Tampo redondo em madeira para comportar de 06
a 08 lugares

CATMAT/ CATSER: 20460

R$ 29,33

R$ 1.466,33

31

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

100

Descricio Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Lona de alta resisténcia na cor branca
apresentando caracteristicas que ndo propaguem
chamas, aplicada sobre piso existente, com fita
dupla face de alta aderéncia e de facil remogao.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 50,00

R$ 5.000,00
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32

METRO
QUADRAD
O/DIARIIA

500

1000

Descri¢do Catmat/Catser:Decoragao — ambiente
Descricdo Complementar:Carpete resinado,
espessura minima de 3mm e maxima de
4mm;apresentando caracteristicas que ndo
propaguem chamas, aplicado sobre piso existente,
com fita dupla face de alta aderéncia e de facil
remocdo. Cores a serem definidas de acordo com
o0 evento.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 39,42

R$ 39.416,67

33

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo gerador elétrico

Descri¢io Complementar:

Gerador de Energia com 90 KVA. Silenciado,
partida manual ou automatica que fornega
poténcia de 90 KVA, tensdo de 220 volts,
ciclagem em 60 Hz a 1.800RPM, com motor a
diesel, turbinado, cabos elétricos e AC com
chaves de ligagdo/reversdo compativeis, horimetro
e aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679

R$ 3.406,78

R$ 34.067,77
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34

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locacio gerador elétrico

Descri¢io Complementar:

Gerador de Energia com 180 KVA. Silenciado,
partida manual ou automatica que fornega
poténcia de 180 KVA, tensdo de 220 volts,
ciclagem em 60 Hz a 1.800 RPM, com motor a
diesel, turbinado, cabos elétricos e AC com
chaves de ligagdo/reversdo compativeis, horimetro
e aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679

R$ 4.073,44

R$ 40.734,43

35

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo gerador
clétricoDescricio Complementar: Gerador de
[Energia com 250 KVA. Silenciado, partida
manual ou automatica que fornega poténcia de
250 KVA, tensdo de 220 volts, ciclagem em 60
Hz a1.800 RPM, com motor a diesel, turbinado,
cabos elétricos e AC com chaves
deligacao/reversdo compativeis, horimetro e
aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679

R$ 7.666,67

R$ 15.333,33

36

DIARIA

25

50

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Refletor em Led 440W IP66 para iluminagao de
areas internas e externas

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 199,67

R$ 9.983,33
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37

DIARIA

25

50

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —

equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Instalagdo elétrica com tomada de 10 amperes ,
cabo de 6mm de acordo com a plata do evento

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 73,33

R$ 3.666,67

38

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Instalagdo elétrica com tomada de 20 amperes ,
cabo de 6mm de acordo com a planta do evento

CATMAT/ CATSER: 13757

R$ 103,33

R$ 2.066,67

39

DIARIA

15

30

Climatizador evaporativo portatil com vazao de ar
de 16.000 m*h para atender eventos em espago
aberto ou fechado numa area de 100 a 200m2. A
maquina devera ser entregue abastecida.

CATMAT/ CATSER: 22888

R$ 469,11

R$ 14.073,30

40

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo guarita /
cabine sanitaria Descrigdo
Complementar:Sanitario portatil (banheiro
quimico) em polietileno de alta densidade, com
teto € dimensdes minimas de 1,16 m x 1,22 m x
2,30 m, composto por: caixa de dejetos, porta
papel higiénico e fechamento com identificagdo
de livre/ocupado, para uso do publico em geral,
incluindo transporte, montagem ,instalagdes
necessarias, limpeza, descarte e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 17612

R$ 325,83

R$ 6.516,67
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41

DIARIA

Descri¢ao Catmat/Catser: Locagdo guarita /
cabine sanitaria

Descri¢io Complementar:

Sanitario portatil para portadores de necessidades
especiais (banheiro quimico)em polietileno de alta
densidade, com teto ¢ dimensdes minimas de 1,57
m x1,57 m x 2,30 m, composto por: caixa de
dejetos, porta papel higiénico e fechamento com
identificacdo de livre/ocupado, para uso do
publico com necessidades especiais, incluindo
transporte, montagem, instalacdes necessarias,
limpeza, descarte e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 17612

R$ 358,99

R$ 3.589,90

42

DIARIA

30

60

Descri¢io Catmat/Catser:

Prestagdo de servigos temporarios

Descri¢io Complementar:

O apoio operacional devera desempenhar sua
fungdo de acordo com a necessidade do evento
tipo: montagem, desmontagem, credenciamento
,organizagdo de pastas, brindes e materiais do
evento entre outros. Devera apresentar-se com
calga e camisa preta, cabelos presos e maquiagem
leve (no caso do sexo feminino) ou estar
adequadamente penteado e barba feita (no casodo
sexo masculino).

CATMAT/ CATSER: 4081

R$ 328,33

R$ 19.700,00

43

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Prestagdo de servigo de limpeza e conservagao -
outras necessidades

Descri¢io Complementar:

Equipe de limpeza e conservagao de espagos com
8 horas diarias e incluindo alimentagdo, transporte
e uniforme

CATMAT/ CATSER: 24023

R$ 300,57

R$ 6.011,47
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44

DIARIA

10

20

Descrigao Catmat/Catser:Prestacdo de servigos
de seguranga Descri¢ao
Complementar:Seguranca de Evento: deverdo
ser disponibilizados segurangas, treinados e
capacitados para execugdo de seguranga
desarmada, trajando terno preto. Os segurangas
deverdo comunicar imediatamente aos
responsaveis pela organizagio do evento,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias.

CATMAT/ CATSER: 14508

R$ 411,00

R$ 8.220,00

45

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: FUTEBOL DE SABAO,
fabricado com lona Vinilica, de alta resisténcia,
vulcanizado com piso inflavel. Medindo:
Smx10m.Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 1.385,36

R$ 13.853,57

46

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: CASTELO INFLAVEL,
fabricado com lona Vinilica, de alta resisténcia,
vulcanizado com piso inflavel. Medindo:
Smx10m.Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

RS 1.146,67

R$ 11.466,67

47

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: CAMA ELASTICA,
estrutura em ferro galvanizado, sistema de
impulsdo por 72 molas, lona de salto em cores
variadas, e rede de prote¢do. Acompanhado por
um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 720,00

R$ 7.200,00
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48

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: PISCINA DE
BOLINHAS, estrutura de ferro galvanizado,
revestido em espuma de alta densidade bolinhas
multicoloridas, rede de protegdo e degrau para
acesso. Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 858,89

R$ 8.588,87

49

DIARIA

Descricao Catmat/Catser:Decoragdo —
ambienteDescricio Complementar:Carrinho de
Pipoca, acompanhado por pessoa responsavel por
produzir e entregar as pipocas, incluindo todo
material necessario para servir 200unidades.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 576,67

R$ 2.306,67

50

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Carrinho de Algodao Doce, acompanhado por
pessoa responsavel por produzir e entregar os
algoddes, incluindo todo material necessario para
servir 200unidades.

CATMAT/ CATSER: 17485

R$ 576,67

R$ 2.306,67

51

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Grupo musical tipo 01.

Descri¢io Complementar: Realizagdo de
servicos com alocagdo de profissional ou grupo
musical, composto por até 3 pessoas, para
apresentacdo artistica cultural. Sua atuagao podera
ser requerida nas seguintes situagdes: execucdo do
Hino Nacional e o de Alagoas, apresentagdo nos
coquetéis dos eventos e para execugdo de musica
instrumental ambiente, apropriada ao evento.
Média de 3 horas por apresentagdo.O repertorio
devera ser aprovado antes de cada evento. O som
e os equipamentos serdo de responsabilidade do
Contratado.O grupo musical devera ter cuidado
com a aparéncia, postura correta e trajar roupas
bem talhadas.

CATMAT/ CATSER: 81939

R$ 4.933,33

R$ 19.733,33
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52

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Galpao com estrutura de Box Truss duas dguas
medindo 12 x 24,00m com cobertura em lona na
cor branca com blackout e antichama, seus pés de
sustentagdo deverdo ter no minimo 4,00m de
altura. Incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 2224

R$ 20.964,05

RS 419.281,07

53

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Galpao com estrutura de Box Truss duas aguas
medindo 12mx 36m com cobertura em lona na cor|
branca com blackout e antichama, seus pés de
sustentagdo deverdo ter no minimo 4,00m de
altura. Incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 2224

R$30.612,75

R$ 306.127,47

54

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:
Tela de projegdo 180°
Descri¢io Complementar:

Tela de projegdo de 180° de diagonal util em
armacao de aluminio dobravel, com tripé,
projecdo frontal ou retro, com par de pés
dobraveis.Pode ser em tripé ou pendurad

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 781,67

R$ 3.126,67
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55

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Tela de projegdo 150°

Descri¢io Complementar:

Tela de projegdo de 150° de diagonal util em
armacao de aluminio dobravel, com tripé,
projecdo frontal ou retro, com par de pés
dobraveis.Pode ser em tripé ou pendurada

CATMAT/ CATSER: 12556

R$ 759,00

R$ 3.795,00

56

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:
Coordenador de eventos
Descri¢io Complementar:

O servigo devera ser executado por profissional
com experiéncia na atividade de Coordenacao,
sob a supervisdo do contratante, responsavel pela
organizagdo prévia ao evento, execugdo do evento
e coordenacdo de todos os profissionais
envolvidos, traslados e de protocolo cerimonial,
entre outras incumbéncias inerentes ao
planejamento, acompanhamento ¢ desfecho do
evento.O coordenador devera acompanhar os
servigos desde a sua solicitagdo até o
encerramento do evento.

CATMAT/ CATSER: 14591

R$ 800,00

R$ 8.000,00

57

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:
Supervisor de eventos
Descri¢io Complementar:

O servigo devera ser executado por profissional
com experiéncia na atividade de Supervisdo, sob a
supervisao do contratante, responsavel pela
supervisao do evento, durante a sua montagem,
execucdo e desmontagem, supervisionando todos
os profissionais envolvidos, traslados e de
protocolo cerimonial, entre outras incumbéncias
inerentes a execucao do evento. Devera possuir
experiéncia no trato com as pessoas e prestagao de
informagdes

CATMAT/ CATSER: 25232

R$ 400,00

R$ 2.000,00

58

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Locagao de portal com montagem e
desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 6 metros x 08 metros de
largura

CATMAT/ CATSER: 2224

R$ 5.066,67

R$ 50.666,67
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Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Locagdo de portal com montagem e

59 DIARIA 5 . ~ L R$ 3.833,00 R$ 38.330,00
desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 5 metros x 08 metros de
largura
CATMAT/ CATSER: 2224
10
Descri¢io Catmat/Catser:
Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas
Descri¢io Complementar:
60 | DIARIA 5 Locacdo de portal com montagem ¢ . RS 3.333,00 RS 33.330,00
desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 04 metros x 06 metros de
largura
CATMAT/ CATSER: 2224
10
Descri¢io Catmat/Catser:
Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas
Descri¢io Complementar:
METRO [Estrutura em aluminio, Box truss P-30 com
61 LINEAR >0 parafusos, para montagem R$ 102,33 R$10.233,33
conforme solicitagdo do contratante mediante
projeto.
CATMAT/ CATSER: 2224
100
Descri¢ido Catmat/Catser:Instalagio e
montagem - galpdes / estruturas
metalicasDescri¢io Complementar:Estrutura em
METRO aluminio, Box truss P-38 com parafusos, para
62 LINEAR >0 montagem conforme solicitagdo do contratante R$ 125,67 R$ 12.566,67

100

mediante projeto.

CATMAT/ CATSER: 2224
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63

METRO
LINEAR

30

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

[Estrutura em aluminio, Box truss P-50 com
parafusos, para montagem

conforme solicitagdo do contratante mediante
projeto.

CATMAT/ CATSER: 2224

R$ 142,29

R$ 8.537,20

64

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

Palco com estrutura em box truss, medindo 4,40 x
4,40 m, com altura minima de 0,50cm do solo,
piso reforcado de compensado naval com
espessura minima de 25,00 mm, com cantoneiras
nas laterais, com cobertura de lona, escada com
corrimao nos dois lados, lona de fundo, lonas
laterais, grades de protegdo nos fundos e laterais,
com 1,10 m de altura (tipo parapeito), incluindo
transporte, montagem, instalagdes necessarias,
operadores necessarios e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 24376

R$ 4.703,17

R$ 94.063,33

65

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

Palco com estrutura em box truss, medindo 6,60 x
6,60 m, com altura minima de 0,50cm do solo,
piso reforcado de compensado naval com
espessura minima de 25,00 mm, com cantoneiras
nas laterais, com cobertura de Iona, escada com
corrimdo nos dois lados, Iona de fundo, lonas
laterais, grades de protegdo nos fundos e laterais,
com 1,10 m de altura (tipo parapeito), incluindo
transporte, montagem, instalacdes necessarias,
operadores necessarios e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 24376

R$ 5.630,00

R$ 112.600,00
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66

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:
Mestre de Cerimonia
Descri¢io Complementar:

Realizagdo de servigo de alocagdo de profissional
com experiéncia comprovada de, no minimo, 1
ano nos servicos de apresentacao de eventos,
sujeito a apresentacdo de curriculo a prévia
avaliacdo pelo Contratante. Devera conduzir a
abertura dos eventos e, quando solicitado pelo
Contratante, nas recepgdes institucionais. O
profissional devera possuir desenvoltura e
experiéncia para a apresentagdo de eventos, com
conhecimento de normas do Cerimonial Pablico,
atentando-se para a aparéncia, discrigdo e
sobriedade, postura correta, bem como trajar
roupas bem talhadas e discretas.

CATMAT/ CATSER: 12955

R$ 2.649,67

R$ 26.496,67
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Descricio Catmat/Catser:

Locagao de espago de até 250 pessoas

Descri¢io Complementar:

O espago para realizagdo de evento até 250
lugares, propriamente dito devera ser do tipo
auditorio (de teatros, hoteis, empresariais, buffet,
dentre outros) ou em local adequado e vistoriado
pela coordenagdo do evento, para fins de
aprovacdo. O local devera ser em espago amplo e
apropriado para realiza¢do dos eventos do
Tribunal Regional do Trabalho da 19°* Regido,
com instalagoes elétricas, iluminagio e ar-
condicionados em perfeito estado de conservagao,
e devera comportar, no minimo , 20% a mais do
numero de participantes estimados para o evento.
Os espagos deverdo contar com instalagdes
DIARIA 1 sa'nitén'as dimensionada§ e compativeis com o
numero de pessoas previsto para ocupagao desses,
inclusive no que se refere a instalagdes sanitarias
adaptadas a pessoa com deficiéncia. Em caso de
utilizagdo dos equipamentos de som, audiovisuais
e iluminagdo devera ter um operador capacitado
em todo o periodo de montagem, desmontagem e
do periodo do evento.Durante todo o transcorrer
do evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espago

R$ 10.066,67 R$ 20.133,33

CATMAT/ CATSER: 22721

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagao de espaco de
até¢ 500 pessoas. Descricdo Complementar: O
espago para realizagdo de evento até 500 lugares,
propriamente dito devera ser do tipo auditorio (de
teatros, hoteis, empresariais, buffet, dentre outros)
ou em local adequado e vistoriado pela
coordenagdo do evento, para fins de aprovagdo. O
local devera ser em espago amplo e apropriado
para realizacdo dos eventos do Tribunal Regional
do Trabalho da 19° Regido, com instalagdes
clétricas, iluminag2o e ar-condicionados em
DIARIA 1 perfeito estado de conservagio, e devera RS 19.833,33 RS 39.666,67
comportar, no minimo , 20% a mais do numero de
participantes estimados para o evento. Os espagos
deverdo contar com instalagdes sanitarias
dimensionadas e compativeis com o nimero de
pessoas previsto para ocupagdo desses, inclusive
no que se refere a instalagdes sanitarias adaptadas
a pessoa com deficiéncia. Em caso de utilizagao
dos equipamentos de som, audiovisuais e
iluminagdo devera ter um operador capacitado em
todo o periodo de montagem, desmontagem e do
2 eriodo do evento.Durante todo o transcorrer do
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evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espag

CATMAT/ CATSER: 22721

69

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Locagao de espago de até 1000 pessoas
Descri¢io Complementar:

O espago para realizagdo de evento até 1000
lugares, propriamente dito devera ser do tipo
auditorio (de teatros, hoteis, empresariais, buffet,
dentre outros) ou em local adequado e vistoriado
pela coordenacdo do evento, para fins de
aprovacdo. O local devera ser em espago amplo e
apropriado para realiza¢do dos eventos do
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido,
com instalagoes elétricas, iluminagio e ar-
condicionados em perfeito estado de conservagao,
e devera comportar, no minimo , 20% a mais do
numero de participantes estimados para o evento.
Os espagos deverdo contar com instalagdes
sanitarias dimensionadas e compativeis com o
numero de pessoas previsto para ocupagao desses,
inclusive no que se refere a instalagdes sanitarias
adaptadas a pessoa com deficiéncia. Em caso de
utilizagdo dos equipamentos de som, audiovisuais
e iluminagdo devera ter um operador capacitado
em todo o periodo de montagem, desmontagem e
do periodo do evento.Durante todo o transcorrer
do evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espago

CATMAT/ CATSER: 22721

R$ 25.000,00

R$ 50.000,00

70

DIARIA

100

200

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

[Fechamento/Tapume - Loca¢do com montagem e
desmontagem de fechamento, sendo os mesmos
em placas metalicas na altura minima de 2,20
metros, com travessa e suporte para fixagdo e sem
pontas de langa, portdes para saidas de
emergéncia, de no minimo 4,40 metros de largura.

CATMAT/ CATSER: 24376

R$ 79,81

R$ 15.961,33
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71

DIARIA

50

200

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem de palco Descri¢ao
Complementar:

Locacdo de praticaveis- Plataforma em aluminio
medindo 2,00 x 1,00 com capacidade de carga de
750kg/m2, pés telescopicos, podendo ser
ajustados na altura de 0,60cm a 1,00m e piso em
compensando naval de 25mm.

CATMAT/ CATSER: 24376

R$ 185,78

R$ 18.577,67

72

DIARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem de palco Descrigiio
Complementar:

Tablado/Piso em mddulos de ago medindo 2,20 x
2,20m, com perfil U3”,espessura de 3 mm,
revestido com madeirite plastificado de 17mm.

CATMAT/ CATSER: 24376

R$ 61,63

R$ 6.163,00

73

METRO
LINEAR/DI
ARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser: Instalagdo e
montagem - galpdes / estruturas metalicas
Descri¢ao Complementar: Disciplinador -
Locacdo com montagem e desmontagem, de
fechamento, tipo Grade com estrutura em tubos
galvanizado 1% de diametro e 2,65mm de
espessura, medindo 2,15 x 1,10, modular.

CATMAT/ CATSER: 2224

R$ 47,12

R$ 4.711,67

74

DIARIA

50

100

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Unifilas usada em eventos. Cromadas ou em ferro
preto. Pedestais com

Cordao de isolamento retratil

CATMAT/ CATSER: 2224

R$ 66,00

R$ 6.600,00

75

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Tenda tipo piramide, medindo 4,00 x 4,00m com
lona branca antichama, estrutura metalica em
ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21164

R$ 430,00

R$ 1.720,00
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Descricio Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Tenda tipo pirdmide, medindo 5,00 x 5,00m com

76 DIARIA lona branca antichama, estrutura metalica em R$ 530,00 R$ 2.120,00
ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais,
CATMAT/ CATSER: 21164
Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Tenda tipo pirdmide, medindo 6,00 x 6,00m com

77 DIARIA lona branca antlchama, estrun'l‘ra n:l'etallca em RS 58837 RS 2.353 49
ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.
CATMAT/ CATSER: 21164
Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Tenda tipo pirdmide, medindo 8,00 x 8,00m com

( lona branca antichama, estrutura metalica em

8 DIARIA ferro tubular com bitolas de 1" e 3", e safenas R$ 979.63 R$3.918,53
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.
CATMAT/ CATSER: 21164
Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo cobertur:
desmontavelDescricio Complementar: Tendzl
tipo pirdmide, medindo 9,00 x 9,00m com lon
branca antichama, estrutura metalica em ferro|

79 DIARIA tubular com bitolas de 1" e 3", e safenas laterais,| RS 1.261,44 R$ 10.091,55

incluindo transporte, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21164
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Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:

Tenda tipo piramide, medindo 12,00 x 12,00m
com lona branca antichama, estrutura metalica em

80 DIARIA ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas R$ 1.834,89 R$ 18.348,87
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.
CATMAT/ CATSER: 21164
10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
’ Locacdo com montagem e desmontagem de lona
81 DIARIA de fechamento lateral confeccionada em lona R$ 263,89 R$ 2.638,87
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 3m x 2,20m
CATMAT/ CATSER: 21164
10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Locacdo com montagem e desmontagem de lona
82 DIARIA de fechamento latera confeccionada em lona R$ 306,67 RS 3.066,67
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 4m x 2,50m
CATMAT/ CATSER: 21164
10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Locacdo com montagem e desmontagem de lona
83 DIARIA de fechamento lateral confeccionada em lona R$ 340,00 R$ 2.040,00

vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 6m x 2,50m

CATMAT/ CATSER: 21164
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84

DIARIA

Descri¢ido Catmat/Catser: Locacdo cobertura
desmontavel Descricio Complementar:Locacdo
com montagem e desmontagem de lona de
fechamento latera0 Iconfeccionada em lona
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 8m x 2,50m

CATMAT/ CATSER: 21164

R$ 400,00

R$ 2.400,00

85

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Locagdo com montagem e desmontagem de lona
de fechamento lateralconfeccionada em lona
ulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamastensionada medindo 10m x 3m

CATMAT/ CATSER: 21164

R$ 450,00

R$ 4.500,00

86

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

Descri¢ao Catmat/Catser: Locagdo / montagem /|
desmontagem de stands e projetos em feiras e
exposi¢oes Descricio Complementar:

Sala climatizada tipo octanorm, com divisorias
formicadas dupla face, medindo 2,20x0,96m,
montantes e travessas em aluminio anodizado,
iluminagao tipo calha em aluminio sendo 1 para
cada 3m?, testeira de identificagdo, no mesmo
material medindo 1,00x0,50m (quando
solicitado).Medidas a serem submetidas a
aprovacdo da coordenagdo do evento. Prever
portas e tomadas.

100 CATMAT/ CATSER: 13099

R$ 200,63

R$ 20.062,67
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87

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem - Moveis / Artefatos
Metalicos

Descri¢io Complementar:

[Estande basico, com estrutura padrdo, divisorias
formicadas dupla face, medindo 2,20x0,96m,
montantes ¢ travessas em aluminio anodizado,
iluminagdo com arandelas em aluminio sendo 1
para cada 3m?, tomada e testeira de identificagdo,
no mesmo material medindo 1.00x0.50m (quando
solicitado). As medidas serdo submetidas a
aprovacdo da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 17302

R$ 87,33

RS$ 8.732,67

88

DIARIA

50

100

Descrigido Catmat/Catser: Descri¢ao Instalagdo
e Montagem - Moveis / Artefatos Metalicos
Descri¢io Complementar: Balcdo para
atendimento - com montagem e desmontagem, em
TS branco, medindo 1,00x0,50x0,70, com testeira
para identificagdo

CATMAT/ CATSER: 17302

R$ 354,66

R$ 35.466,00

89

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagao bens moveis

Descri¢io Complementar:

Locagao de Notebook com as especificagdes
minimas: processador do tipox86/64bits, memoria
RAM de 4GB; disco rigido de 1TB, monitor de
video del14” de LCD, Sistema Operacional
'Windows 7 ou superior, aplicativos deescritorio
Office ultima versdo com word, excel e power
point, aplicativo para leitura e apresentacdo de
arquivos do tipo PDF, software antivirus instalado
e atualizado, mouse externo otico com scroll,
teclado padrao ABNT

CATMAT/ CATSER: 22888

R$ 230,78

R$ 2.307,80

90

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo de bens moveis

Descri¢io Complementar:

Impressora Laser multifuncional P/B com 1 (um)
tonner incluido para impressdes e copias e 1
(uma) resma de papel A4

CATMAT/ CATSER: 27618

R$ 632,50

R$ 6.325,00

91

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem para equipamentos de
processamento de dados. Descri¢iao
Complementar: Montagem de rede logica para
transmissdo de dados entre dispositivos de rede

CATMAT/ CATSER: 2178

R$ 3.666,67

R$ 14.666,67
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92

DIARIA

Descricao Catser (26174):

Acesso a internet via cabo.

Descri¢io Complementar:

Ponto de internet Banda Larga a cabo — ADSL de
2MB incluindo os servigos do provedor e
cabeamento

CATMAT/ CATSER: 26484

R$ 4.833,33

R$ 19.333,33

93

Diaria

Descri¢cao Catser:

Locagdo de bens moveis

Descri¢io Complementar:

Servico de locagao de radios comunicadores com
capacidade de 16 canais, saida5 watts com
reducdo para 1watt, eliminador de interferéncia pl
e dpl, decodificador de interferéncia de canais -
scam. Decodificagdo dupla de protocolo, sistema
automatico de distancia (arts), economizador de
bateria em txe rx e ja programado para utilizagao.
Poténcia de saida de dudio de 500m watts com
fones de ouvido com microfone lapela com ptt
para radio comunicador compativel com radio

CATMAT/ CATSER: 22888

R$ 176,67

R$ 1.766,67

94

DIARIA

Descri¢ao Catser: Acesso a internet - stfc (banda
larga)

Descri¢io Complementar:
Ponto de internet wi-fi incluindo provedor,

instalacdo e cabeamento.

CATMAT/ CATSER: 26174

R$ 5.000,00

R$ 50.000,00

95

Unidade.

500

1000

Descri¢io Catser:

Agua mineral sem e com gés

Descri¢io Complementar:

/Agua mineral sem e com gés. Garrafa individual
de 300ml, servida gelada,

CATMAT/ CATSER: 355929

R$ 3,97

R$ 3.966,67
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96

Unidade.

1500

3000

Descri¢ao Catser:

Agua mineral com e sem gés.

Descri¢io Complementar:

Copo individual de 200 ml, servida gelada, com e
sem gas

CATMAT/ CATSER: 355929

R$ 3,55

R$ 10.640,00

97

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Caneta esferografica, material metal,
caracteristicas adicionais personalizadas conforme!
modelo a ser informado.

CATMAT/ CATSER: 462546

R$ 22,47

R$ 11.235,00

98

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Troféus.

Confecgao de troféus de acrilico 23X16.

CATMAT/ CATSER: 471251

R$ 325,00

R$ 162.500,00

99

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:
Brindes.
Descri¢io Complementar:

Canecas customizadas, material porcelana,
capacidade 300ml, cor branca.

CATMAT/ CATSER: 437823

R$ 25,85

R$ 12.925,00
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100

Unidade.

100

200

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Camisas.

Camisa Material: 100% Algodao , Tipo: Malha ,
Modelo Manga: Curta , Tipo Gola: Redonda ,
Cor: Branca. P, PP, M, G, GG XG.

CATMAT/ CATSER: 352641

R$ 48,33

R$ 9.666,67

101

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar: Squeeze

Material plastico, com capacidade para 500ml,
caracteristicas adicionais conforme modelo a ser
informado.

CATMAT/ CATSER: 397292

R$ 24,69

R$ 12.343,33

102

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:
Viseiras

Material poliamida, com visor fixo.

CATMAT/ CATSER: 393295

R$ 22,70

R$ 11.348,33

103

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Chaveiros

Material de metal, formato redondo, tamanho
5X4cm, tipo impressdo gravagdo a laser,
aplicacdo uso geral, caracteristicas adicionais
conforme modelo a ser informado.

CATMAT/ CATSER: 393295

R$ 22,17

R$ 11.083,33
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104

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Camisas.

Material 100% poliamida, gola redonda, tamanhos|
P, PP, M, G, GG XG.

CATMAT/ CATSER: 468399

R$ 50,00

R$ 25.000,00

105

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Porta-copo

Material acrilico, aplicagdo: copo de 180 ml,
caracteristicas adicionais: fixo na cor branca,
transparente.]

CATMAT/ CATSER: 605891

R$ 28,40

R$ 14.200,00

106

Unidade.

250

500

Descri¢cio Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Bottom.

Material: poliéster metalizado com aplicacdo de
resina PU e arte a ser enviada pela contratante.

CATMAT/ CATSER: 247573

R$ 4,93

R$ 2.466,67

107

Unidade.

250

500

Descri¢io Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Pastas.

Pasta para Eventos. Material: Pvc Rigido,
Comprimento: 33,60 Cm, Largura: 24,80 C

CATMAT/ CATSER: 485614

R$ 10,83

R$ 5.416,67
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108

Unidade.

250

500

Descricao Catser:
Brindes.

Descri¢io Complementar:
Bomboniere personalizada.

Bomboniere/Doceira Com Pé —
Compoteira/Bomboniere/Doceira Com P¢ —
Dimensdes Minimas: 11,5 Cm X 24,5 Cm.

CATMAT/ CATSER: 240390

R$ 57,00

R$ 28.498,33

109

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

[Ecobag.

Ecobag Personalizada, Com Pinturas Frente E
Verso, Material 100% Algodao Cru, Com Algas,|
Tamanho 40X35cm, Layout A Ser Definido Pela)
Contratante.

CATMAT/ CATSER: 321368

R$ 26,25

R$ 13.125,00

110

111

DIARIA

Unidade

250

250

500

500

Descri¢cio Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Medalhas.

Medalhas em material latao, resistente, fundido
com arte a ser informada pela contratante, nas
cores ouro, prata e bronze, no tamanho 50mm.

CATMAT/ CATSER: 606224

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Bolsas.

Bolsa Para Evento, Modelo Pasta, Em Nylon 600,
[Formato, 38X30cm 4Cm Lateral, Cor Preta,
Acabamento Costura Com Ziper E Alga De Mao
E De Ombro, Impressao Frontal A Ser Definida
Pela Contratante.

CATMAT/ CATSER: 251375

R$ 14,97

R$ 29,58

R$ 7.483,33

R$ 14.791,67
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Descri¢cao Catser:
Locagdo de bens moveis
Descri¢io Complementar:
112 Unidade 2 Bebedouro. R$ 355,00 R$ 1.420,00
BEBEDOURO AGUA DE MESA MATERIAL
PLASTICO, TIPO ELETRICODE MESA,
CAPACIDADE 20 L, VOLTAGEM 220 V,
CAPACIDADEREFRIGERACAO 1,25 L/H,
COR BRANCA, SAIDA AGUANATURAL
EGELADA, LARGURA 300 MM,
PROFUNDIDADE 320 MM, ALTURA 425MM.

4 CATMAT/ CATSER: 22888

TOTAL R$ 4.053.312,21

1.3 Os servigos objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns, visto que os padrdes de
desempenho e qualidade para a sua execu¢do podem ser descritos neste Termo de
referéncia através de especificagdes usuais no mercado.

1.4 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 5 anos contados da publicacdo do contrato no Portal
Nacional de Compras Publicas - PNCP, prorrogavel por até¢ 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.
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2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1.1 A presente contratacdo visa selecionar empresa especializada e com experiéncia comprovada
na prestacao de locagdo de materiais e servigos para realizagdo de eventos. Com isso, o TRT/AL tera
o beneficio direto de contar, nos locais indicados neste Termo de Referéncia, com o apoio logistico
de profissionais com expertises e experiéncia na locacao de todos os itens e disponibilizacao de todos
os servicos que fazem parte do objeto deste Termo de Referéncia,

2.1.2 Salienta-se que as quantidades informadas foram obtidas com base na analise da quantidade de
eventos realizados ao longo dos ultimos exercicios e mencionados nos Estudos Técnicos
Preliminares. A Administracdo necessita dessa contratagdo porque, periodicamente, o Tribunal
promove varios eventos de ambitos interno e externo, a exemplo da Corrida TRT/AL Trabalho
Seguro, cerimdnias de posse de desembargadores, entrega de comendas, campanhas direcionadas a
saude de servidores e magistrados, atividades alusivas a Semana do Servidor, confraternizagdes
natalinas, entre outros, de acordo com o que se pode observar no anexo IV do ETP.

2.2 NATUREZA CONTINUA DOS SERVICOS:

2.2.1 O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que ha uma demanda constante
por eventos de diversas naturezas (semindrios, palestras, reunides, cerimonias), que
envolvem a necessidade de equipamentos, profissionais especializados e servigos de
logistica. Isso caracteriza a natureza continua da contratacdo, pois esses servicos sao
essenciais para o cumprimento das obrigagdes institucionais € ocorrem regularmente ao
longo do tempo. Assim, a vigéncia plurianual ¢ mais vantajosa pois garante maior
estabilidade e previsibilidade or¢gamentaria, evita a necessidade de processos licitatérios
anuais e permite que o o6rgao publico possa contar com um fornecedor ja alinhado as suas
necessidades especificas. Além disso, a contratacdo continuada oferece:

2.2.2  Eficiéncia operacional: O fornecedor, ja familiarizado com os padrdes de qualidade e

exigéncias do Tribunal, oferece servigcos com maior agilidade e consisténcia.

2.2.3 Reducdo de custos administrativos: A vigéncia mais longa reduz a frequéncia de novos
processos de contratacdo, diminuindo os custos e o tempo despendido na realizagdo de

novas licitagdes.

2.2.4 Economia de escala: A longo prazo, ha a possibilidade de negociar melhores condigdes
contratuais, tendo em vista o volume e a regularidade dos servigos prestados.
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2.2.5 Prevengdo de interrupgdes: A contratagdo continua minimiza o risco de descontinuidade
na prestacdo de servicos durante eventos programados, que poderiam prejudicar as
atividades institucionais.

2.3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

2.3.1 Trata-se da necessidade de solucdo integrada de logistica de eventos (pequeno, médio e grande
portes), incluindo equipamento audiovisual, instalagdo, manuten¢do, operagao, equipamento de som,
luz, imagem e refletor, mesa, cadeira, mobiliario para decoragdo de interior, servico de cenografia
(montagem ou construcdo de cenografia, com apresentacdo de projeto prévio para aprovagio),
arranjos de plantas, gerador elétrico, climatizador evaporativo portatil, banheiro quimico, prestacdo
de servigos temporarios (apoio operacional devera desempenhar sua fung¢do de acordo com a
necessidade do evento, tipo: montagem, desmontagem, credenciamento, organizacdo de pastas,
brindes e materiais do evento, entre outros); e servigo de limpeza e conservacao.

2.3.2 Os servigos sdao de natureza complementar e seguirdo os padrdes minimos de qualidade
constantes no item 4 do Estudo Técnico Preliminar.

2.4 REQUISITOS DA CONTRATACAO
2.4.1 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

2.4.1.1 Aplica—se ao presente processo as disposi¢des estabelecidas na Resolugao n°. 310/2021
do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, que tratam dos critérios de sustentabilidade nas
contratagdes de bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
principalmente no que se refere aos aspectos e/ou exigéncias técnicas desses produtos.

2.4.1.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:
a) que sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico ou
biodegradavel;
b) que sejam observados os requisitos ambientais para a obtengdo de certificagdao
como produtos sustentdveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares;
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c)que devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maxima prote¢do durante o transporte € 0 armazenamento;

d)que nao contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada
na diretiva RoHS (Restriction ofCertain Hazardous Substances), tais como mercurio
(Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

e)que viabilizem o incentivo ao desenvolvimento de sistemas de gestdo ambiental e
empresarial voltados para a melhoria dosprocessos produtivos e ao reaproveitamento dos
residuos solidos, incluidos a recuperacao e o aproveitamento energético.

2.4.1.3 Os servicos deverdo respeitar as normas € os principios ambientais, minimizando
ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais
ecologicamente corretos. Esta contratagdo observara as orientagdes € normas voltadas para
a sustentabilidade ambiental da Justica do Trabalho incluidas no Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho - 3* Edi¢do, as recomendacdes do CNJ n° 400/2021
que trata da Politica de Sustentabilidade da Justi¢a do Trabalho.

2.4.1.4 Os materiais e equipamentos utilizados na execu¢do dos servigos contratados
devem observar os critérios de sustentabilidade constantes do item 5.1 do Guia
Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho - Resolugao do CNJ n°® 400/2021.

2.4.2 DA SUBCONTRATACAO
Nao ¢ admitida a subcontratagao do objeto contratual.

2.4.3 DA GARANTIA CONTRATUAL
2.4.3.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes expostas a seguir:

2.4.3.2 A andlise dos riscos associados a contratacdo revela que a natureza dos servigos de
eventos ndo apresenta riscos significativos que justifiquem a exigéncia de garantias
contratuais. Os servigos contratados sao executados e finalizados em prazos curtos, € 0s
pagamentos sao geralmente realizados apos a entrega dos servigos, mediante comprovagao
de sua execucao.

2.4.3.3 A exigeéncia de garantias contratuais pode representar um custo adicional para as
empresas contratadas, o que pode refletir em um aumento nos pregos ofertados. Como o
objetivo ¢ garantir a economicidade e a eficiéncia na contratacdo, a ndo exigéncia de
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garantias contribui para a obten¢do de propostas mais competitivas e vantajosas para a
Administragdo Publica.

2.4.3.4 Os artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021 permitem que a Administracdo
Publica avalie a necessidade de exigir garantias, considerando a natureza e o risco do objeto
contratado. Reitera-se que, dada a natureza dos servicos de eventos e a avaliacao de risco
realizada, a Administragcdo conclui que ndo ha necessidade de exigir garantias contratuais
para este tipo de contratagao.

244 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO ORGAO:

A contratagdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026 deste
Regional, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n® 209/2021, observando, especialmente, o
contido no Objetivo Estratégico: Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais.

2.4.4.1 A contratagio também se encontra prevista no PLANO ANUAL DE CONTRATACOES -
PAC 2023 no item 1303.

2.5 DA JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DO OBJETO
2.5.1 A contratagdo sera realizada em um tnico lote devido a natureza especifica dos servigos, que
requerem pronto atendimento local por uma tUnica empresa. Dessa forma, assegura-se maior
viabilidade técnica e econdmica para a Administragdo do TRT. O fracionamento dos itens poderia
comprometer a realizagdo dos eventos com o desempenho desejado.

3. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO

3.1 — A planilha de pesquisa de estimativa do valor médio total dos itens que serdo registrados, no
importe de R$ 4.053.312,21 conforme anexo III deste Termo de Referéncia.

3.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos, fretes,
seguros e demais encargos necessarios a completa execugdo do objeto.

3.3. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PRECOS: Os precos estimados, tanto unitarios
como global, correspondem aos méaximos que este Tribunal se dispde a pagar, de forma que as
propostas com valores superiores serao desclassificadas.

4. MODELO DE EXECUCAO DO SERVICO
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4.1 A execugdo do servigo seguird a seguinte dindmica:
4.1.1 Inicio da execucio do servico: os servigos poderdo ser solicitados imediatamente apds a
emissdo da nota de empenho;

4.1.2 Os servigos serdo solicitados por meio de Ordem(ns) de Fornecimento(s) assinada(s) pelo(a)
Gestor(a) e Fiscal do Contrato e sera (20) encaminhado(s) a Contratada via e-mail, contendo todas
as informacdes necessarias para a execu¢ao do servigo tais como local e horério, com, no minimo,
24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia do evento.

4.1.3 No prego da hora trabalhada referente a jornada de trabalho do mestre de cerimdnia a ser
disponibilizado na realizacdo dos eventos deverdo estar incluidas as despesas com traje, transporte,
alimentacao etc.

4.1.4 E de responsabilidade da Contratada a substituicdo imediata dos profissionais a servigo do
evento, na sua auséncia ou dispensa, sem Onus para o Tribunal.

4.1.5 Os profissionais devem vestir roupa adequada ao tipo de evento, na cor preta (ou outra cor
definida pelo Contratante), com cracha de identificagdo, atentando-se para aparéncia, discri¢do e
sobriedade, postura correta e asseio pessoal (cabelos, unhas, barba, etc.).

4.1.6 O profissional devera comparecer ao local da realiza¢do do evento, conforme item 6.2.5, pelo
menos 1 (uma) hora antes do seu inicio.

4.1.7 A Contratada, por iniciativa propria ou por reclamacdo devidamente fundamentada do
Tribunal, devera providenciar a substitui¢do de profissionais que ndo estejam correspondendo as
necessidades da organizacdo do evento imediatamente ap6s a notificagdo do Tribunal.

4.1.8 O Tribunal podera marcar reunido com a Contratada, a fim de se verificar se o mestre de
cerimdnia atende aos requisitos inerentes a profissdo (apresentagdo pessoal, conhecimento sobre
as normas de Cerimonial Publico e Protocolo e oratéria).

4.1.9 Na hipotese de qualquer divergéncia aos termos pactuados, nao ocorrera o recebimento do
servico, sendo a contratada notificada para, no prazo de até¢ 2 (duas) horas consecutivas, contados
do recebimento da notificacao, proceder a regularizacao, sem 6nus para o Tribunal.

4.1.10 Apds o término do evento, a Contratada terd o prazo de até 12 (doze) horas consecutivas,
contadas da notificacdo pelo (a) Gestor (a) do Contrato, para a retirada dos objetos locados.
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4.1.110 prazo de locagao dos itens € por didria, sendo de inteira responsabilidade da Contratada a
logistica de entrega, montagem, desmontagem e retirada dos mesmos, com auxilio do Tribunal
apenas na coordenac¢do, acompanhamento e indicacdo dos locais a serem instalados e montados.

4.1.12 A Contratada devera oferecer mobiliarios, equipamentos e itens de decora¢do de primeira
qualidade para fins de locacdo, ndo sendo admitidos materiais danificados, obsoletos e/ou
destoantes da formalidade que requerem os eventos institucionais realizados pelo Tribunal.

4.1.13 A definicao de cores e modelos de toalhas, cobre-manchas, tipo de flores e demais moveis
em geral a serem locados, serd realizada pelo Tribunal junto a Contratada, sem que haja
comprometimento dos valores registrados e empenhados.

4.1.14 Eventualmente, o servico precisara ser prestado fora do horario comercial.

4.1.15 A contratada deve estar preparada para, eventualmente, atender a mais de 1 (um) evento
simultaneamente e em locais diferentes, dentro do municipio de Maceio.

4.1.16 A contratada sera responsavel pela montagem, arrumagao das mesas, disposi¢ao e reposicao
dos itens do servigo, bem como ap6s sua finalizagdo, pela desmontagem e retirada dos materiais

ao final do evento, utilizando-se de mao de obra propria.

4.1.17 A contratada devera fornecer o material de apoio devidamente discriminado neste Termo
de Referéncia, necessario a realizagcao do servico, conforme anexo I.

4.1.18 Os entregadores e pessoal de apoio da Contratada deverao estar vestidos adequadamente,
com roupas limpas, sapatos ou ténis fechados e devidamente identificados.

4.2 O Tribunal sera responsavel pela disponibilizagdo dos locais onde ocorrerdo os eventos.
4.2.1 Os materiais e 0s servicos serdo entregues e prestados na sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido, situado na Avenida da Paz, n° 2076, Centro, Macei6 (AL), ou em outro

municipio previamente informado a contratada, localizado dentro estado de Alagoas.

4.2.2 Deverao ser disponibilizados vasos em perfeitas condigdes, conforme escolha do
Contratante.

4.2.3 Os bens deverao ser entregues nos enderecos dos eventos informados nas Ordens de Servico.
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4.2.4 O prazo de instalagdo dos materiais ¢ de 24 horas antes do evento, contado da Ordem de
Servico, em remessa Unica.

4.2.5 O envio da nota de empenho se dara de forma eletronica, com prazo de 48 horas para
confirmagdo de recebimento do e-mail. Transcorrido o referido prazo, iniciard automaticamente a
contagem do prazo estabelecido neste Termo de Referéncia para a entrega do material.

4.2.6 O endereco eletronico utilizado para o envio da Nota de Empenho serd o constante na
proposta fornecida pela contratada.

4.2.7 Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos dois (2) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao
de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR |

5.1 FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

5.1.5 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO, nos termos do Art. 28, I c¢/c Art. 40, II e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

5.2 ESTRATEGIA DA CONTRATACAO:

5.2.1 A aquisi¢ao ocorrera mediante SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, com
validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que nova pesquisa de
precos comprove a vantajosidade do prego prorrogado, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021 c/c com Decreto 11.462/2023.

5.2.2 Durante a vigéncia da ata de registro de precos, este Regional como 6rgao gerenciador,
poderd conceder adesdao a ata de registro de precos a 6rgdos ndo participantes da Ata,
observando o limite do § 5° do art. 86 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.2.2.1 As aquisi¢cdes ou contratacdes adicionais a que se refere o subitem anterior ndo
poderao exceder, por 6rgao ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na ata de registro de precos conforme definido no § 4° do art. 86 da Lei
Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.
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5.2.2.2 Justifica-se a permissdo para adesdo a Ata originaria do Sistema de Registro de
Precgos por restar demonstrado que possui inimeras vantagens em comparagao a licitagdes
que ndo adotam esse procedimento. Tais como: a redugdo dos gastos e simplificacdo
administrativa, em razao da supressdo de varios procedimentos licitatorios semelhantes e
homogéneos; a rapidez da contratacdo e a otimizagdo dos gastos, relativamente a gestao
dos recursos financeiros; a definicdo de quantidades e qualidades a serem contratadas; e a
possibilidade de aquisi¢ao de bens para diferentes 6rgaos ou entidades.

5.2.3 O 6rgao ou ente da administra¢do publica, que pretende aderir a ata de registro de precos,
serd responsavel por todas as informagdes lancadas no sistema compras.gov.br, referentes ao
encaminhamento da adesdo.

5.2.4 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou dos servicos
registrados, nos termos previstos no art. 25 do Decreto 11.462/2023.

5.3 HABILITACAO:
Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos relativos a:

5.3.1 Habilitac¢ao juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresario individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de elei¢ao de seus administradores;

¢) Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio;

d) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, portaria de
autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/'ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

5.3.2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:
a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
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Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.
d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Material) e/ou Municipal (Servi¢o) do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais (Material) ou municipais
(Servigo) relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao
de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

5.3.3 Qualificacdo econdomico-financeira

5.3.3.1 certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

5.3.3.2 Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango patrimonial, demonstragao
de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais
e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

IT - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

5.3.3.4 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo

5.3.3.5 Capital minimo OU patrimoénio liquido minimo de até¢ 10% do valor total estimado da
contratagao OU valor total estimado da parcela pertinente’

5.3.4 Declaracoes

a) Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregara conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores ocupantes de
cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido, na forma da resolugdo do
Conselho Nacional da Justi¢a n® 09/2005.

b) Declaragao, firmada pela licitante de que nao possui em seu quadro funcional menores de dezoito
anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer
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trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir dos catorze anos.
c) Declaracdo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei € em outras normas especificas.

5.3.5 Atestado de Capacidade Técnica Operacional

5.3.6 Este atestado deve ser fornecido por clientes anteriores da empresa, preferencialmente 6érgaos
publicos ou empresas privadas e deve comprovar que a empresa ja realizou eventos de complexidade
e dimensdo semelhantes aqueles realizados por este Regional, conforme se pode verificar no Anexo
IV do ETP. O atestado deve conter:

Descrigao detalhada do evento realizado.

Numero de participantes.

Local e data do evento.

Servigos prestados (como organizagiao, montagem de infraestrutura, gestdo de cerimonial, etc.).
Avaliagdo da qualidade dos servigos prestados

5.4 DA PROPOSTA
5.4.1. A proposta, de acordo com o modelo do Anexo I deste Termo de referéncia, devera ser
digitada, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente
assinadas e/ou rubricadas em todas as folhas por quem de direito e deverd conter os seguintes
elementos:
a) indicar CPF ou CNPJ, endereco e telefone de contato;
b) especificagdo do item com preco unitario e total expressos em moeda corrente nacional em
algarismos e por extenso, relativo ao item cotado jé incluso todos os tributos, fretes, seguros e
quaisquer outras despesas inerentes ao fornecimento do produto. Em caso de discordancia entre
0 preco unitario e total, prevalecerd o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor numérico
e por extenso, prevalecera o ultimo;
¢) prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos;
d) declarar expressamente a concordancia com as condi¢des constantes no Termo de referéncia;

6. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1 A avaliacao da execugdo do servico utilizara o disposto neste item.

6.1.1 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.1.2 nao produzir os resultados acordados,
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6.1.3 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

6.1.4 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada. Recebimento do objeto

6.2 Os servigos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 01 (um) dia, pelo fiscal, nos locais
determinados pelo gestor, previamente, contados da comunicacdo escrita da empresa a ser
contratada, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, da Lei n® 14.133 ¢ Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.3 O prazo da disposicao acima serd contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda
do contratado com a comprovacao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7 DO RECEBIMENTO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 24 horas pelos fiscais técnico e
administrativo mediante relatorio circunstanciado, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo.

7.1.1 O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda
do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.1.2 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
relatorio circunstanciado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.1.3 O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante relatorio circunstanciado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

7.1.4 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ira verificar se os servigos foram realizados em consonancia com requisitos definidos no item
5 deste termo de referéncia, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.5 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.1.6 A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.1.7 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.
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7.1.8 Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 5 dias, contados do recebimento
provisorio, pelo Gestor do contrato nomeado pela autoridade competente, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.1.9 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impegcam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.2 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentagdes apresentadas;

7.2.1 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao; e

7.2.3 Enviar a nota fiscal e documentagao pertinente a Secretaria de Or¢camento e Finangas para a
formalizacdo dos procedimentos de pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestao.

7.2.4 No caso de controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento

7.2.5 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.2.6 O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no termo de referéncia, seus anexos

e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto.

8.2. Antes do inicio da execug¢do contratual, designar formalmente (mediante comunicagao escrita,
através de correio eletronico) preposto responsavel por representar a contratada durante esse
periodo;

8.3 Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigdes, nos locais da capital ou em qualquer um
dos 102 municipios do estado indicado pela Administragdo, em estrita observancia as
especificagcdes constantes neste termo de referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota
fiscal;
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8.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a27,do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

8.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo seis horas antes do evento, a contar do recebimento da notificagdo do contratante,
o objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execugao
ou de materiais empregados.

8.5.1 Os equipamentos e materiais, descritos no Subitem 1.2 deste termo de referéncia, deverdo
ser entregues e instalados, no méaximo 24 horas antes do inicio do evento e recolhidos apds no
maximo 6 horas (seis horas) horas apds o término do evento. O recolhimento de equipamentos e
materiais no dia seguinte ao evento ficara condicionado a autoriza¢do da coordenagao do evento.

8.5.2 A contratada devera, em até dois dias antes do evento, fornecer a placa do veiculo, bem como
os nomes ¢ os numeros das carteiras de identidade dos funcionarios que irdo trabalhar na
montagem e desmontagem do evento.

8.5.3 Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao contratante ou a terceiros
em razdo de agdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos prepostos, se for o caso,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

8.5.4 Nos servicos de locacdo de equipamentos de gerador, audiovisuais, sonorizagdo e
iluminagao, descritos no Subitem 1.2 deste termo de referéncia, devera incluir assisténcia técnica
e operadores de plantdo em todo o periodo do evento.

8.5.5 Os equipamentos com alta poténcia, audiovisuais, som e iluminagdo, descritos no Subitem
1.2 deste termo de referéncia, s6 poderdo ser conectados a rede elétrica dos prédios desta
institui¢do na presenga do eletricista indicado pelo Tribunal.

8.5.6 Ao concluir a execugdo dos servigos, a contratada deverd efetuar a limpeza dos locais,
deixando-os completamente limpos, sem manchas de qualquer tipo.

8.5.7 O transporte e o deslocamento dos funcionarios do CONTRATADO e de fornecedores serao
de responsabilidade da propria empresa.

8.5.8 Todos os impostos e contribuigdes referentes a contratagdo de servigos e de recursos
humanos para a prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia sdo de responsabilidade
do CONTRATADO.
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8.5.9 Todos os materiais de decoragao, descritos no Subitem 1.2 deste termo de referéncia, deverao
ser mostrados para aprovagao em até 5(cinco) dias tuteis de antecedéncia do dia do evento.

8.6 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da presente
licitagao.

8.6.1 Todos os profissionais contratados deverdo observar o seguinte protocolo: agir com presteza,
polidez e cortesia, sob qualquer circunstancia; apresentar-se uniformizado (a) com roupa classica,
cabelos presos e maquiagem leve (no caso de ser feminino) ou adequadamente penteado e de barba
feita ou aparada (no caso de ser masculino).

8.6.2 Cumprir fielmente os horarios estipulados para prestacao do servigo.

8.6.3 Substituir imediatamente os profissionais, os servigos e os produtos que ndo se enquadram
as especificacoes deste Termo de Referéncia imediatamente. Manter preposto responsavel em
todos os segmentos (na montagem, desmontagem e no periodo do evento) o que tomara as medidas
cabiveis que porventura vierem a ser necessarias.

8.6.4 Colocar a disposicdo do TRT/AL todas as instalagdes fisicas, recursos materiais, como:
mobiliario, materiais, pe¢as de montagens, equipamentos de instalagdes, veiculos e equipamentos
técnicos essenciais a boa e fiel execucdo dos servigcos requeridos nas Ordens de Servico
respectivas.

8.6.5 Prestar esclarecimentos ao TRT/AL sobre eventuais atos ou fatos noticiados que o envolvam,
bem como relatar quaisquer fatos ou irregularidades observadas, que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato.

8.6.6 Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado(s)
o(s) nimero(s) de fac-simile, telefone, endereco eletronico (e-mail) e 0 nome da pessoa autorizada
para contatos.

8.6.7 Atender prontamente e dentro do prazo estipulado a quaisquer exigéncias do Fiscal ou do
substituto inerentes ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer dnus extra para o
TRT/AL, ndo implicando essa atividade de acompanhamento e fiscalizagdo qualquer exclusdo ou
redugdo da responsabilidade da CONTRATADA, que ¢ total e irrestrita em relagdo ao servigo
contratado, inclusive perante terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema,
irregularidade ou desconformidade observada na execugao do contrato.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO

8.6.8 Regularizar, de forma imediata, quando notificada pelo TRT/AL, sob pena de sofrer as
sancdes estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos.

8.6.9 Cumprir todas as orienta¢des da Coordenagdo de Eventos do TRT/AL para o fiel desempenho
das atividades especificas.

8.6.10 Responsabilizar-se perante o TRT/AL por todo e qualquer dano causado por seus
empregados ou prepostos, em funcao da execugdo do contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo,
devidamente comprovado, devendo efetuar o ressarcimento correspondente no prazo maximo de
10 (dez) dias corridos, apds o recebimento da notificagdo do TRT/AL.

8.7 Comunicar a Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

8.7.1 Manter o Gerente de Producao de Eventos a disposi¢ao da Contratante, para realizar reunides
previamente agendadas pelo TRT/AL, para defini¢cdo e planejamento dos eventos.

8.7.2 Elaborar projetos e estratégias para a promogao e organizacao de todos os eventos previstos
neste termo de referéncia

8.7.3 Obter, junto a Administragdo Publica competente, as licencas, alvards e autorizacoes
necessarios a realizacao do evento, caso seja necessario.

8.7.4 Entregar ao TRT/AL, no final de cada evento, e sempre que solicitado, documentos que
comprovem a realizacdo adequada do mesmo, conforme as solicitagdes e a descri¢do das Ordens
de Servigo, tais como: relatorios, fotos, notas fiscais e outros.

8.8 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.

8.9 Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo ou na contratacao.

8.10 Aceitar os acréscimos ou supressdes julgados necessarios pelo Contratante, nos limites
estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.
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8.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada.

8.12 Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica
do Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faga a juntada, oportunamente,
de todos os documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido processamento
da nota de empenho ao correspondente pagamento;

8.12.1 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao sistema do SIGEO
—JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

9.1 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

9.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de referéncia e seus anexos;

9.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes neste termo de referéncia e da proposta, para
fins de aceitag@o e recebimento definitivos;

9.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

9.5 Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificagdes previstas neste termo
de referéncia e seus anexos e notificar a contratada;

9.6 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

9.7 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos neste termo de referéncia e seus anexos;

9.8 A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados;

9.9 Em caso de impedimento de execug¢do do contrato como decorréncia de fato ou ato da
Administragcdo, tal situacdo devera ser comprovada por documento contemporaneo a sua
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ocorréncia (art. 28, “b”, do Ato TRT19 n. 9/2023)

10. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

10.1.1 A Gestao e a Fiscalizacdo da Contratagao caberdo aos representantes da Administragao
especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas fun¢des serdo
desempenhadas por seus respectivos substitutos.

10.1.2 A Administracao podera alterar a designacao dos gestores e fiscais, quando conveniente,
sendo consignado formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de
elaboracao de termo aditivo.

10.1.3 O Gestor e Fiscais designados exercerdo, de forma segregada, as atribui¢des previstas no
Ato GP TRTI9 n° 103/2022, e tudo o mais que for necessario visando o adequado
acompanhamento e fiscalizagdo da execucao contratual, devendo ainda providenciar as medidas
necessarias as solugdes de quaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.

10.1.4 As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais deverao
ser solicitadas, em tempo oportuno, a autoridade competente, para ado¢ao das medidas que julgar
convenientes.

10.1.5 A gestdo e a fiscalizagdio de que trata este item ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragao
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

10.1.6 Acompanhar a apresentacao dos documentos fiscais, bem como efetuar o recebimento da
Nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT (Sistema Integrado de Gestao
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho) para fins de liquidac¢ao e pagamento.

Representante da Contratada (Preposto)

10.1.7 A Contratada designara formalmente um representante da empresa, no inicio da prestagao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.
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10.1.8 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagao ou a manutencao do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

10.1.9 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

10.2 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, prestando apoio técnico e
operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes as suas competéncias;

10.2.1 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas aos aspectos técnicos da execugao contratual, com a descri¢ao do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

10.2.2 O fiscal técnico do contrato emitird notificagdes a contratada, preferencialmente por e-mail
institucional juntado aos autos, com a devida comprovagao de recebimento para a correcao de rotinas
ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, com a defini¢ao de prazo para a corre¢ao;

10.2.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que
demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.2.4 O fiscal técnico do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

10.2.5 O fiscal técnico do contrato fiscalizara a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as
condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administra¢do, com a
conferéncia das notas fiscais no SIGEO-JT, e das documentagdes exigidas para o pagamento; e, apds
o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao e
recebimento definitivo;

10.2.6 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

10.2.7 O fiscal técnico do contrato auxiliara o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na
elaboragdo do relatorio de acompanhamento da execugdo contratual;

10.2.8 O fiscal técnico do contrato avaliard constantemente a qualidade da execugdo contratual,
propondo sempre que cabiveis medidas que visem reduzir gastos e racionalizar os servicos;
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10.2.9 O fiscal técnico do contrato indicara nos autos do processo de contratacdo a necessidade de
eventuais descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos, decorrente de glosas que
porventura vierem a ocorrer;

10.2.10 O fiscal técnico do contrato sugerird ao Gestor do Contrato a aplicagdo de penalidades ao
contratado quando verificado o descumprimento das obrigagdes assumidas, indicando as ocorréncias
de acordo com os termos estabelecidos no contrato.

Fiscalizacao Administrativa

10.3 O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condigdes de habilitagao da
contratada, examinard regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

10.3.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solu¢do de eventuais problemas, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

10.3.2 O fiscal administrativo do contrato comunicara a contratada, preferencialmente por e-mail
institucional juntado aos autos, com a devida comprovagdo de recebimento, eventuais irregularidades
administrativas na execuc¢do do contrato, estabelecendo prazo para solucao dos problemas apontados;

10.3.3 O fiscal administrativo do contrato auxiliard o gestor do contrato com as informacgdes
necessarias, na elaboracao do relatério de acompanhamento da execucao contratual,

10.3.4 O fiscal administrativo do contrato acompanhara o empenho comunicando ao gestor do
contrato, em tempo habil, a informagao acerca da necessidade de reforgo, cancelamento ou inscrigao
de saldo de empenho a conta Restos a Pagar;

10.3.5. O fiscal administrativo do contrato certificard a existéncia ou ndo de pendéncias em relacdao
as obrigagdes contratuais de servigos continuados, quando do encerramento do contrato;

10.3.6. O fiscal administrativo do contrato podera sugerir ao gestor do contrato a aplicacdo de
penalidades ao contratado quando verificado o descumprimento das obrigacdes administrativas,
indicando as ocorréncias de acordo com os termos estabelecidos no contrato.

11 DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1 Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao,
prorrogaveis por igual, nos termos do art. 7°, § 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/ME N° 77/2022.

11.2 Para fins de liquidacdo, o fiscal deverd verificar se a nota fiscal apresentada contempla os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
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a) Prazo de validade;

b) Data da emissao;

c¢) Dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) Valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.3 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou outra circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante.

11.4. O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa, em até 10 (dez) dias
uteis apos a liquidacao da despesa, condicionado apresentacdo dos seguintes documentos, em
vigor:

a) Nota fiscal do produto/servigo/fatura discriminativa, devidamente atestada pela fiscalizagao no
Sistema Integrado de Gestdo Org¢amentéria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT) e
anexada ao processo;

b) Certidao de FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal;

c¢) Certidao Conjunta de Quitagdo de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido e INSS, expedida
pela Secretaria da Receita Federal;

d) CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

11.5 A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema
Integrado de Gestao Or¢camentéria e Financeira da Justi¢ca do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos
previstos no ATO GP TRT n° 38, de 05 de maio de 2022.

11.6 A empresa deverd anexar no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentéria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal do contrato,
apods a juntada feita pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e, por conseguinte,
efetue a sua liquidacao.

11.7 A apresentacdo de Nota Fiscal com incorre¢des ou desacompanhada da documentacao
requerida no subitem anterior, implicard na sua devolucdo a Empresa Contratada para

regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

11.8 A CONTRATADA assumiréd inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
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eventuais correcoes das informagdes registradas no referido sistema, assumindo o 6nus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados,
inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgados da Administragdo Publica.

11.9 O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢des de que
trata a Instru¢do Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou outra norma vigente a
época da ocorréncia do pagamento.

11.10 Nao havera retencao acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial Unificado
de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des devidos pela Microempresa ¢ Empresa de Pequeno
Porte, instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante comprovagdo da opcdo ou se
encontre em uma das situagdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas alteragdes
posteriores.

11.11 Considera—se para efeito de pagamento o dia da emissao da Ordem Bancaria pelo Sistema
Integrado de Administracao e Financas do Governo Federal — SIAFI.

11.12 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°. 123, de 2006, ndo sofrerd a retencado tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao
por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

11.13 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacdo vigente.

11.14 A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

11.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte féormula:
EM=IxNx VP

Sendo:

EM = Encargos moratorios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de atualizagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438.

I=(TX/100)/365. 1= (6/100)/365

Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros
simples.

12. DO REAJUSTE

12.1 Os precgos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado do dia 22/11/2024, data do
orcamento estimado:

12.2 Apos o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, indice de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

12.3 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, nas seguintes situagoes:

12.3.1 Em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execu¢do da
ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021;

12.3.2 Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussido sobre os pregos
registrados.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execuc¢do do contrato;
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f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

IT) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

IIT) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

V) Multa:

a Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até¢ o méaximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentac¢ao, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

b Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1, de 15% a 25
% do valor do Contrato.

¢ Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 13.1, de
25% a 30 % do valor do Contrato.

d Para infrac¢do descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa serd de 20% a 25 % do valor do
Contrato.

e Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera de 15% a 20 % do valor do
Contrato.

f Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera de 10 % a 15 % do valor do
Contrato.

13.3. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
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multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lein® 14.133, de 2021.

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicagdo das sang¢des serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos orgdos de controle.

13.7.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e so6cios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
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14.133, de 2021).

13.9.0 Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgido ora
contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

14.1 Em observacgao as determinacdes constantes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipoteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterao os servigos,
e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das
finalidades de execucdo do objeto do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinag¢do judicial ou por requisi¢do da Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados
(ANPD);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria
aquisicdo de bens, esta serd realizada mediante prévia aprovagdo da CONTRATANTE,
responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos titulares (salvo nos
casos em que opere outra hipdtese legal de tratamento). Os dados assim coletados sé
poderdo ser utilizados na execucao do objeto especificado neste contrato, e, em hipotese
alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;
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15. Sao anexos a este TR:
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA.
ANEXO III-VALOR DE REFERENCIA (Planilha conclusiva do Termo de Referéncia).

Macei6 (AL), 22 de novembro de 2024.

Equipe de Planejamento.

Kamilla Ayssa Silva Barreto
Coordenadora de Comunicacao

Alberto Mirindiba Bonfim
Técnico Judiciario

Fabio Tenorio Barros
Técnico Judiciario



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19? REGIAO

(A)

ANEXO 11
MODELO DA PROPOSTA
inscrita no CNPJ sob o n°.
, com domicilio bancario no banco , agéncia
n°. , conta n° neste  ato  representada  por

, abaixo assinado, interessada no eventual
fornecimento de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX para o TRT da 19°
Regido, conforme as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, objeto do Pregao
Eletronico n. , constante no Proad n°. XXXX/XXXX propde ao TRT da 19* Regido,
de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes condigoes:

ITEM

QUANTIDAD

UNID E MINIMA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagao de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Projetor multimidia com controle remoto e
resolugdo real XGA 1.024 X 768, brilho de 6.000
DIARIA 5 10 ansi lumens.

Resolucao compativel: SVGA, XGA, SXGA,
'VGA,UXGA. Compatibilidade: computadores,
notebooks, TV, video e DVD player, HDTV,
cameras fotograficas e filmadoras.

CATMAT/ CATSER 12556

QUANTIDADE MAXIMA DESCRICAO RESUMIDA PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL
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DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem / som

Descri¢io Complementar: Sistema de
[luminagéo para atender eventos de pequeno Porte
com as seguintes caracteristicas: Mesa
Controladora; 01 mesa computadorizada;
Refletores:10 refletores PAR 64: Moving/
Intercons/Equipamentos DWX/Follow Spots: 06
movingheads575,1; 01 maquina de fumagca.
Incluindo cabeamento necessario, operador
técnico, montagem

e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757
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10

Descri¢io Catmat/Catser:Instalagio /
manutencdo / operagdo / locagdo —equipamento de
luz / imagem / som Descri¢ao
Complementar:Sistema de iluminagdo para
atender evento de Médio Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 01
mesa computadorizada com 2048canais; Dimmer:
36 canais de

dimmer com 4000 wattspor canal, 24 Canais de
Main power para Movings; Refletores: 48
refletores PAR 64; 16 refletores, 08refletores
clipsoidais, 04 refletores Molefay ou similar com
08 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/Follow Spots: 10 movings heads, 04
movings heads Wash575, 03 pontos de intercon,
02 maquinas de fumaga,04 Attomics 3000, 02
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalagcdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem ¢ desmontagem

CATMAT/ CATSER: 13757
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DIARIA

30

60

Descri¢ido Catmat/Catser:Instalagio /
manutencdo / operagdo / locagdo —equipamento de
luz / imagem / som Descri¢ao
Complementar:Sistema de iluminagao para
atender evento de Médio Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 01
mesa computadorizada com 2048canais; Dimmer:
36 canais de dimmer com 4000 wattspor canal, 24
Canais de Main power para Movings; Refletores:
48 refletores PAR 64; 16 refletores, 08refletores
clipsoidais, 04 refletores Molefay ou similar com
08 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/FollowSpots: 10 movings heads, 04
movings heads Wash575, 03 pontos de intercon,
02 maquinas de fumaga,04 Attomics 3000, 02
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalagcdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757
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DIARIA

Descri¢iao Catmat/Catser:Instalagio /
manutengdo / operagao / locagdo —equipamento de
luz / imagem / somDescri¢do
Complementar:Sistema de iluminagdo para
atender evento de Grande Porte com as seguintes
caracteristicas minimas: Mesa Controladora: 02
mesas computadorizada com 2048canais;
Dimmer: 48 canais de dimmer com 4000 wattspor
canal, 36 Canais de Main power para
Movings;Refletores: 64 refletores PAR 64; 32
refletores, 12refletores elipsoidais, 08 refletores
Molefay ou similarcom 12 lampadas DWE ou
similar;Movings/Intercons/Equipamentos
IDMX/FollowSpots: 24 movings heads, 10
movings heads Wash575, 06 pontos de intercon,
04 maquinas de fumaga,08 Attomics 3000, 04
canhdes seguidores HMI 1200.Incluindo
transporte, montagem, instalagdes necessarias,
operadores técnicos necessarios e desmontagem.
Incluindo cabeamento necessario,

operador técnico, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 13757

METRO
LINEAR/
DIARIA

250

500

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem / som

Descri¢io Complementar:

Iluminagdo Tipo Gambiarra - Varal de luzes, com
soquete a cada 1,00 metro, cabo na cor preta, bi-
volt, com lampadas bulbo, incandescente ou LED.
Totalmente isolado, para ligagdes externas.

CATMAT/ CATSER: 13757
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DIARIA

10

20

Descrigdo Catmat/Catser:Locagdo de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Sistema de
sonorizagdo para atender pequenos eventos
composto por 01 mesa controladora de 12 canais,
02 caixas acustica amplificadas (ativas),instaladas
sobre pedestal, 02 microfones com fio e 01
microfone sem fio.

CATMAT/ CATSER: 12556

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Sistema de sonorizag@o para atender pequenos
eventos composto por 01 mesa controladora de 12
canais, 04 caixas actstica amplificadas
(ativas),instaladas sobre pedestal, uma caixa de
retorno, 02 microfones com fio e 01 microfone
sem fio.

CATMAT/ CATSER: 12556
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DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:
SONORIZAGCAO PEQUENO PORTE.
Configuragdo minima de 01 (UMA) console
mixer (mesa de som)de 16 (dezesseis) canais, com
pré-amplificadores com recall automatico para
todos os canais, 04 auxiliares,04 bandas de
equalizagdo paramétricas, 04 caixas de
frequéncias altas e 04 caixas de graves, com 01
cubo de baixo, 01 cubo de guitarra, 04 retornos,
04 microfones com fio, 01 microfone sem fio,
incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 12556

10

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Locagao,
instalagdo/desinstalacdo e operagdo de Painel de
LED (INDOOR). Tamanho 3x6m. Painel de LED
de alta resolugdo PSmm, composigao do pixel
SMD 3 em 1. Composto de placas totalmente
independentes que permite a montagem da tela em
diversos formatos. Estrutura de treliga para
sustentacdo (em aluminio) do painel. A instala¢ao
e operacdo do painel € por conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556
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11

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo de equipamento audiovisual / som /
video /filmagem

Descri¢io Complementar:

Locagao, instalagdo/desinstalagio e operagdo de
Painel de LED (INDOOR). Tamanho 3x6m.
Painel de LED de alta resolugdo P6mm,
composic¢do do pixel SMD 3 em 1. Composto de
placas totalmente independentes que permite a
montagem da tela em diversos formatos. Estrutura
de trelica para sustentac@o (em aluminio) do
painel. A instalagdo e operagdo do painel € por
conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556

12

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:Locagio,
instalagdo/desinstalacdo e operagdo de Painel de
LED (INDOOR). Tamanho 3x6m. Painel de LED
de alta resolu¢do P10mm, composi¢do do pixel
SMD 3 em 1. Composto de placas totalmente
independentes que permite a montagem da tela em
diversos formatos. Estrutura de treliga para
sustentacdo (em aluminio) do painel. A instala¢do
e operacdo do painel ¢ por conta da contratada.

CATMAT/ CATSER: 12556
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13

DIARIA

10

20

Descri¢iao Catmat/Catser: Locacdo de
equipamento audiovisual / som / video /filmagem
Descri¢io Complementar:

SONORIZACAO MEDIO PORTE, com
configuragdo minima de 02 (dois) consoles mixer
(mesa de som) de 32 (trinta e dois) canais, com
pré amplificadores com recall automatico para
todos os canais, 16 auxiliares,08 matrix, 08
DCAs, 04 bandas de equalizagdo paramétricas, 02
processadores de efeitos, 02 processadores
dindmicos por canal, 06 canais de equalizagao 31
bandas operacionais, com resolugdo minima de 48
Khz; 01 multicabo 32 vias com mais § vias para
canais auxiliares, com spliter de no minimo 60
metros; 01 processador de sistema digital,
estéreo,com 02 entradas e 08 saidas com
multicabo exclusivo,02 (dois) aparelhos de
compact disc com interface USB e suporte de
reprodugdo de arquivos no formato(mp3), 12
(doze) microfones com pedestais, 01 (um)kit de
microfones para bateria, 01 (um) microfone sem
fio com pedestal, 01 (um) cubo de contra baixo,01
(um) cubo de guitarra, 01 (um) sistema para
teclados, 01 (uma) bateria acustica, 08
(oito)monitores de retornos de palco, 01 (um)
monitor de retorno para bateria, P.A. (padrdo line
array) para sonorizagao ao ar livre, contendo no
minimo 12(doze) caixas acusticas de graves com
no minimo 02(dois) autofalantes de 18’ (dezoito
polegadas) e 12(doze) caixas acusticas de
frequéncias médias e altas(industrializadas), além
de suporte para som ambiente composto de pelo
menos 08 (oito) caixas acusticas espalhadas,
incluindo transporte, montagem, operagéo e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 12556
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DIARIA

30

60

Descri¢io Catmat/Catser:
Recepcionista
Descri¢io Complementar:

O recepcionista devera trabalhar uniformizado e
possuir experiéncia no trato com as pessoas,
prestacao de informagdes, montagem e
distribui¢do de material, orientagdo quanto a
utilizagdo dos equipamentos de informatica
instalados nos credenciamentos ou secretarias dos
eventos. Devera apresentar-se com roupas
classicas, ou a ser definida pela coordenago do
evento, cabelos presos ¢ maquiagem leve (no caso
do sexo feminino) ou estar adequadamente
penteado e barba feita (no caso do sexo
masculino).

CATMAT/ CATSER: 8729

15

DIARIA

1000

2000

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior

Descri¢io Complementar:

Cadeira de material plastico, sem bragos, na cor
branca, com capacidade de peso minimo de 100
KG, atestada pelo INMETRO. |

CATMAT/ CATSER: 20460
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Descri¢io Catmat/Catser:

Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior

Descri¢io Complementar:

16 DIARIA 250 Mesa de material plastico, na cor branca, no
formato quadrado, atestada pelo INMETRO,
medindo aproximadamente 70x70cm.
CATMAT/ CATSER: 20460

500
Descrigao Catmat/Catser:Locagdo de mesa /
cadeira /mobiliario decoragdo interior Descrigdo
) Complementar:Mesa Bistrd com estrutura
17 DIARIA 10 cromada e tampo de vidro, com didmetro de
0,60m e altura de 1,10m (DxA).
CATMAT/ CATSER: 20460
20
Descri¢io Catmat/Catser:
Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior

18 DIARIA 10 Descr;g:ao Complen!en,tgr: Sofa com trés 1ugares
revestido em couro sintético ou tecido. Devera
passar pela aprovagao da coordenagdo do evento.
CATMAT/ CATSER: 20460

20
Descricio Catmat/Catser:
Cenografia

METRO Descri¢io Complementar:
19 |QUADRAD 500 Montagem ou constru¢do de cenografia, com
(¢} apresentacdo de projeto prévio para aprovagao

CATMAT/ CATSER: 15288

1000
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20

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Locag@o de mesa / cadeira /mobiliario decorag@o
interior

Descri¢io Complementar:

Sofa com dois lugares revestido em couro
sintético ou tecido. Devera passar pela aprovagao
da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

21

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior

Descri¢io Complementar:

Puff pequeno com medida minima de 0,40 x
0,40cm em couro sintético ou tecido. Devera
passar por aprovacdo da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

22

DIARIA

10

20

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagio de mesa /
cadeira /mobiliario decoragao interior Descrigdo
Complementar:Puff grande com medida minima
de 1,00 x 1,00m em couro sintético ou tecido.
Devera passar por aprovagdo da coordenagdo do
evento.

CATMAT/ CATSER: 20460

23

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo bens moveis

Descri¢io Complementar:

Caixa térmica de 190lts em polietileno

CATMAT/ CATSER: 22888
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Descri¢io Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar: Malha tensionada

METRO para revestimentos de teto, paredes, fundo de
24 |QUADRAD 500 palco e ornamentagdo em geral. Medidas e cores a
(¢} serem submetidas a aprovagdo da coordenagdo do
evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
1000
Descricio Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar:
i Capa para cadeira em plastico sem braco, em
% DIARIA 500 tecido. Cor a ser definida pela coordenacdo do
evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
1000
Descricio Catmat/Catser:
Locagao de artigos de tecido
Descri¢io Complementar:
i Toalha para mesa quadrada medindo 1,40 x
26 DIARIA 150 1,40m, em tecido. Cor a ser definida pela
coordenagdo do evento.
CATMAT/ CATSER: 17124
300
Descri¢iao Catmat/Catser:Decoragdo — ambiente
Descricdo Complementar:Decoracdo com mil
baldes inflados em latex, tamanho padréo,
27 DIARIA 15 formato oval, com mio-de-obra e materiais

30

necessarios. As cores serdo definidas pela
coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 17124
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28

DIARIA

15

30

Descricio Catmat/Catser:

Locacdo planta ornamental

Descri¢io Complementar:

Arranjo de flores naturais com folhagens para
frente de honra, medindo1,50 m de comprimento
com aprovagao prévia da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 22047

29

DIARIA

15

30

Descri¢io Catmat/Catser:

Locacdo planta ornamental

Descri¢io Complementar:

Arranjo de flores com folhagens medindo de 30
cm a 60 cm de altura com aprovagao prévia.

CATMAT/ CATSER: 22047

30

DIARIA

25

50

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo de mesa / cadeira /mobiliario decoragio
interior Descricéio
Complementar:

Tampo redondo em madeira para comportar de 06
a 08 lugares

CATMAT/ CATSER: 20460

31

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

100

Descricio Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Lona de alta resisténcia na cor branca
apresentando caracteristicas que ndo propaguem
chamas, aplicada sobre piso existente, com fita
dupla face de alta aderéncia e de facil remogao.

CATMAT/ CATSER: 17485
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32

METRO
QUADRAD
O/DIARIIA

500

1000

Descri¢do Catmat/Catser:Decoragao — ambiente
Descricdo Complementar:Carpete resinado,
espessura minima de 3mm e maxima de
4mm;apresentando caracteristicas que ndo
propaguem chamas, aplicado sobre piso existente,
com fita dupla face de alta aderéncia e de facil
remogdo. Cores a serem definidas de acordo com
o0 evento.

CATMAT/ CATSER: 17485

33

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo gerador elétrico

Descri¢io Complementar:

Gerador de Energia com 90 KVA. Silenciado,
partida manual ou automatica que fornega
poténcia de 90 KVA, tensdo de 220 volts,
ciclagem em 60 Hz a 1.800RPM, com motor a
diesel, turbinado, cabos elétricos e AC com
chaves de ligagdo/reversdo compativeis, horimetro
e aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679
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34

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locacio gerador elétrico

Descri¢io Complementar:

Gerador de Energia com 180 KVA. Silenciado,
partida manual ou automatica que fornega
poténcia de 180 KVA, tensdo de 220 volts,
ciclagem em 60 Hz a 1.800 RPM, com motor a
diesel, turbinado, cabos elétricos e AC com
chaves de ligagdo/reversdo compativeis, horimetro
e aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679

35

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo gerador
clétricoDescricio Complementar: Gerador de
[Energia com 250 KVA. Silenciado, partida
manual ou automatica que fornega poténcia de
250 KVA, tensdo de 220 volts, ciclagem em 60
Hz a1.800 RPM, com motor a diesel, turbinado,
cabos elétricos e AC com chaves
deligacao/reversdo compativeis, horimetro e
aterramento de acordo com as normas técnicas.
Incluindo operador técnico, transporte, montagem
e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21679

36

DIARIA

25

50

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Refletor em Led 440W IP66 para iluminagao de
areas internas e externas

CATMAT/ CATSER: 13757
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37

DIARIA

25

50

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —

equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Instalagdo elétrica com tomada de 10 amperes ,
cabo de 6mm de acordo com a plata do evento

CATMAT/ CATSER: 13757

38

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo / manutengdo / operagdo / locagdo —
equipamento de luz / imagem /som

Descri¢io Complementar:

Instalagdo elétrica com tomada de 20 amperes ,
cabo de 6mm de acordo com a planta do evento

CATMAT/ CATSER: 13757

39

DIARIA

15

30

Climatizador evaporativo portatil com vazao de ar
de 16.000 m*h para atender eventos em espago
aberto ou fechado numa area de 100 a 200m2. A
maquina devera ser entregue abastecida.

CATMAT/ CATSER: 22888

40

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo guarita /
cabine sanitaria Descrigdo
Complementar:Sanitario portatil (banheiro
quimico) em polietileno de alta densidade, com
teto € dimensdes minimas de 1,16 m x 1,22 m x
2,30 m, composto por: caixa de dejetos, porta
papel higiénico e fechamento com identificagdo
de livre/ocupado, para uso do publico em geral,
incluindo transporte, montagem ,instalagdes
necessarias, limpeza, descarte e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 17612
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41

DIARIA

Descri¢ao Catmat/Catser: Locagdo guarita /
cabine sanitaria

Descri¢io Complementar:

Sanitario portatil para portadores de necessidades
especiais (banheiro quimico)em polietileno de alta
densidade, com teto ¢ dimensdes minimas de 1,57
m x1,57 m x 2,30 m, composto por: caixa de
dejetos, porta papel higiénico e fechamento com
identificacdo de livre/ocupado, para uso do
publico com necessidades especiais, incluindo
transporte, montagem, instalacdes necessarias,
limpeza, descarte e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 17612

42

DIARIA

30

60

Descri¢io Catmat/Catser:

Prestagdo de servigos temporarios

Descri¢io Complementar:

O apoio operacional devera desempenhar sua
fungdo de acordo com a necessidade do evento
tipo: montagem, desmontagem, credenciamento
,organizagdo de pastas, brindes e materiais do
evento entre outros. Devera apresentar-se com
calga e camisa preta, cabelos presos e maquiagem
leve (no caso do sexo feminino) ou estar
adequadamente penteado e barba feita (no casodo
sexo masculino).

CATMAT/ CATSER: 4081

43

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Prestagdo de servigo de limpeza e conservagao -
outras necessidades

Descri¢io Complementar:

Equipe de limpeza e conservagao de espagos com
8 horas diarias e incluindo alimentagdo, transporte
e uniforme

CATMAT/ CATSER: 24023
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44

DIARIA

10

20

Descrigao Catmat/Catser:Prestacdo de servigos
de seguranga Descri¢ao
Complementar:Seguranca de Evento: deverdo
ser disponibilizados segurangas, treinados e
capacitados para execugdo de seguranga
desarmada, trajando terno preto. Os segurangas
deverdo comunicar imediatamente aos
responsaveis pela organizagio do evento,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias.

CATMAT/ CATSER: 14508

45

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: FUTEBOL DE SABAO,
fabricado com lona Vinilica, de alta resisténcia,
vulcanizado com piso inflavel. Medindo:
Smx10m.Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

46

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: CASTELO INFLAVEL,
fabricado com lona Vinilica, de alta resisténcia,
vulcanizado com piso inflavel. Medindo:
Smx10m.Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

47

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: CAMA ELASTICA,
estrutura em ferro galvanizado, sistema de
impulsdo por 72 molas, lona de salto em cores
variadas, e rede de prote¢do. Acompanhado por
um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485
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48

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Brinquedos infantis tipo: PISCINA DE
BOLINHAS, estrutura de ferro galvanizado,
revestido em espuma de alta densidade bolinhas
multicoloridas, rede de protegdo e degrau para
acesso. Acompanhado por um monitor.

CATMAT/ CATSER: 17485

49

DIARIA

Descricao Catmat/Catser:Decoragdo —
ambienteDescricio Complementar:Carrinho de
Pipoca, acompanhado por pessoa responsavel por
produzir e entregar as pipocas, incluindo todo
material necessario para servir 200unidades.

CATMAT/ CATSER: 17485

50

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

[Decoragdo — ambiente

Descri¢io Complementar:

Carrinho de Algodao Doce, acompanhado por
pessoa responsavel por produzir e entregar os
algoddes, incluindo todo material necessario para
servir 200unidades.

CATMAT/ CATSER: 17485

51

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Grupo musical tipo 01.

Descri¢io Complementar: Realizagdo de
servicos com alocagdo de profissional ou grupo
musical, composto por até 3 pessoas, para
apresentacdo artistica cultural. Sua atuagao podera
ser requerida nas seguintes situagdes: execucdo do
Hino Nacional e o de Alagoas, apresentagdo nos
coquetéis dos eventos e para execugdo de musica
instrumental ambiente, apropriada ao evento.
Média de 3 horas por apresentagdo.O repertorio
devera ser aprovado antes de cada evento. O som
e os equipamentos serdo de responsabilidade do
Contratado.O grupo musical devera ter cuidado
com a aparéncia, postura correta e trajar roupas
bem talhadas.

CATMAT/ CATSER: 81939




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

52

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Galpao com estrutura de Box Truss duas dguas
medindo 12 x 24,00m com cobertura em lona na
cor branca com blackout e antichama, seus pés de
sustentagdo deverdo ter no minimo 4,00m de
altura. Incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 2224

53

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Galpao com estrutura de Box Truss duas aguas
medindo 12mx 36m com cobertura em lona na cor|
branca com blackout e antichama, seus pés de
sustentagdo deverdo ter no minimo 4,00m de
altura. Incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 2224

54

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:
Tela de projegdo 180°
Descri¢io Complementar:

Tela de projegdo de 180° de diagonal util em
armacao de aluminio dobravel, com tripé,
projecdo frontal ou retro, com par de pés
dobraveis.Pode ser em tripé ou pendurad

CATMAT/ CATSER: 12556
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55

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Tela de projegdo 150°

Descri¢io Complementar:

Tela de projegdo de 150° de diagonal util em
armacao de aluminio dobravel, com tripé,
projecdo frontal ou retro, com par de pés
dobraveis.Pode ser em tripé ou pendurada

CATMAT/ CATSER: 12556

56

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:
Coordenador de eventos
Descri¢io Complementar:

O servigo devera ser executado por profissional
com experiéncia na atividade de Coordenacao,
sob a supervisdo do contratante, responsavel pela
organizagdo prévia ao evento, execugdo do evento
e coordenacdo de todos os profissionais
envolvidos, traslados e de protocolo cerimonial,
entre outras incumbéncias inerentes ao
planejamento, acompanhamento ¢ desfecho do
evento.O coordenador devera acompanhar os
servigos desde a sua solicitagdo até o
encerramento do evento.

CATMAT/ CATSER: 14591

57

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:
Supervisor de eventos
Descri¢io Complementar:

O servigo devera ser executado por profissional
com experiéncia na atividade de Supervisdo, sob a
supervisao do contratante, responsavel pela
supervisao do evento, durante a sua montagem,
execucdo e desmontagem, supervisionando todos
os profissionais envolvidos, traslados e de
protocolo cerimonial, entre outras incumbéncias
inerentes a execucao do evento. Devera possuir
experiéncia no trato com as pessoas e prestagdo de
informagdes

CATMAT/ CATSER: 25232

58

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Locagao de portal com montagem e
desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 6 metros x 08 metros de
largura

CATMAT/ CATSER: 2224
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Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Locagao de portal com montagem e

9 DIARIA > desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 5 metros x 08 metros de
largura
CATMAT/ CATSER: 2224

10
Descri¢io Catmat/Catser:
Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas
Descri¢io Complementar:
‘ Locagao de portal com montagem e

60 DIARIA 3 desmontagem, dimensdes p30 e p50 de aluminio,
com altura do solo de 04 metros x 06 metros de
largura
CATMAT/ CATSER: 2224

10
Descri¢io Catmat/Catser:
Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas
Descri¢io Complementar:

61 METRO 50 [Estrutura em aluminio, Box truss P-30 com
LINEAR parafusos, para montagem

conforme solicitagdo do contratante mediante
projeto.
CATMAT/ CATSER: 2224

100
Descri¢ido Catmat/Catser:Instalagio e
montagem - galpdes / estruturas
metalicasDescri¢io Complementar:Estrutura em

62 METRO 50 aluminio, Box truss P-38 com parafusos, para

LINEAR montagem conforme solicitagdo do contratante

100

mediante projeto.

CATMAT/ CATSER: 2224
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63

METRO
LINEAR

30

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

[Estrutura em aluminio, Box truss P-50 com
parafusos, para montagem

conforme solicitagdo do contratante mediante
projeto.

CATMAT/ CATSER: 2224

64

DIARIA

10

20

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

Palco com estrutura em box truss, medindo 4,40 x
4,40 m, com altura minima de 0,50cm do solo,
piso reforcado de compensado naval com
espessura minima de 25,00 mm, com cantoneiras
nas laterais, com cobertura de lona, escada com
corrimao nos dois lados, lona de fundo, lonas
laterais, grades de protegdo nos fundos e laterais,
com 1,10 m de altura (tipo parapeito), incluindo
transporte, montagem, instalagdes necessarias,
operadores necessarios e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 24376

65

DIARIA

10

20

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

Palco com estrutura em box truss, medindo 6,60 x
6,60 m, com altura minima de 0,50cm do solo,
piso reforcado de compensado naval com
espessura minima de 25,00 mm, com cantoneiras
nas laterais, com cobertura de Iona, escada com
corrimdo nos dois lados, Iona de fundo, lonas
laterais, grades de protegdo nos fundos e laterais,
com 1,10 m de altura (tipo parapeito), incluindo
transporte, montagem, instalacdes necessarias,
operadores necessarios e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 24376
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66

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:
Mestre de Cerimonia
Descri¢io Complementar:

Realizagdo de servigo de alocagdo de profissional
com experiéncia comprovada de, no minimo, 1
ano nos servicos de apresentacao de eventos,
sujeito a apresentacdo de curriculo a prévia
avaliacdo pelo Contratante. Devera conduzir a
abertura dos eventos e, quando solicitado pelo
Contratante, nas recepgdes institucionais. O
profissional devera possuir desenvoltura e
experiéncia para a apresentagdo de eventos, com
conhecimento de normas do Cerimonial Pablico,
atentando-se para a aparéncia, discrigdo e
sobriedade, postura correta, bem como trajar
roupas bem talhadas e discretas.

CATMAT/ CATSER: 12955
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Descricio Catmat/Catser:

Locagao de espago de até 250 pessoas

Descri¢io Complementar:

O espago para realizagdo de evento até 250
lugares, propriamente dito devera ser do tipo
auditorio (de teatros, hoteis, empresariais, buffet,
dentre outros) ou em local adequado e vistoriado
pela coordenagdo do evento, para fins de
aprovacdo. O local devera ser em espago amplo e
apropriado para realiza¢do dos eventos do
Tribunal Regional do Trabalho da 19°* Regido,
com instalagoes elétricas, iluminagio e ar-
condicionados em perfeito estado de conservagao,
e devera comportar, no minimo , 20% a mais do
numero de participantes estimados para o evento.
Os espagos deverdo contar com instalagdes
DIARIA 1 sa'nitén'as dimensionada§ e compativeis com o
numero de pessoas previsto para ocupagao desses,
inclusive no que se refere a instalagdes sanitarias
adaptadas a pessoa com deficiéncia. Em caso de
utilizagdo dos equipamentos de som, audiovisuais
e iluminagdo devera ter um operador capacitado
em todo o periodo de montagem, desmontagem e
do periodo do evento.Durante todo o transcorrer
do evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espago

CATMAT/ CATSER: 22721

Descri¢ao Catmat/Catser:Locagao de espaco de
até¢ 500 pessoas. Descricdo Complementar: O
espago para realizagdo de evento até 500 lugares,
propriamente dito devera ser do tipo auditorio (de
teatros, hoteis, empresariais, buffet, dentre outros)
ou em local adequado e vistoriado pela
coordenagdo do evento, para fins de aprovagdo. O
local devera ser em espago amplo e apropriado
para realizacdo dos eventos do Tribunal Regional
do Trabalho da 19° Regido, com instalagdes
clétricas, iluminag2o e ar-condicionados em
DIARIA 1 perfeito estado de conservagao, e devera
comportar, no minimo , 20% a mais do numero de
participantes estimados para o evento. Os espagos
deverdo contar com instalagdes sanitarias
dimensionadas e compativeis com o nimero de
pessoas previsto para ocupagdo desses, inclusive
no que se refere a instalagdes sanitarias adaptadas
a pessoa com deficiéncia. Em caso de utilizagao
dos equipamentos de som, audiovisuais e
iluminagdo devera ter um operador capacitado em
todo o periodo de montagem, desmontagem e do
2 eriodo do evento.Durante todo o transcorrer do
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evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espag

CATMAT/ CATSER: 22721

69

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Locagao de espago de até 1000 pessoas
Descri¢io Complementar:

O espago para realizagdo de evento até 1000
lugares, propriamente dito devera ser do tipo
auditorio (de teatros, hoteis, empresariais, buffet,
dentre outros) ou em local adequado e vistoriado
pela coordenacdo do evento, para fins de
aprovacdo. O local devera ser em espago amplo e
apropriado para realiza¢do dos eventos do
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido,
com instalagoes elétricas, iluminagio e ar-
condicionados em perfeito estado de conservagao,
e devera comportar, no minimo , 20% a mais do
numero de participantes estimados para o evento.
Os espagos deverdo contar com instalagdes
sanitarias dimensionadas e compativeis com o
numero de pessoas previsto para ocupagao desses,
inclusive no que se refere a instalagdes sanitarias
adaptadas a pessoa com deficiéncia. Em caso de
utilizagdo dos equipamentos de som, audiovisuais
e iluminagdo devera ter um operador capacitado
em todo o periodo de montagem, desmontagem e
do periodo do evento.Durante todo o transcorrer
do evento, inclusive antes da abertura desse, o
Contratado ficara responsavel pela limpeza e
manutencao do espago

CATMAT/ CATSER: 22721

70

DIARIA

100

200

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem de Palco

Descri¢io Complementar:

[Fechamento/Tapume - Loca¢do com montagem e
desmontagem de fechamento, sendo os mesmos
em placas metalicas na altura minima de 2,20
metros, com travessa e suporte para fixagdo e sem
pontas de langa, portdes para saidas de
emergéncia, de no minimo 4,40 metros de largura.

CATMAT/ CATSER: 24376
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71

DIARIA

50

200

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem de palco Descri¢ao
Complementar:

Locacdo de praticaveis- Plataforma em aluminio
medindo 2,00 x 1,00 com capacidade de carga de
750kg/m2, pés telescopicos, podendo ser
ajustados na altura de 0,60cm a 1,00m e piso em
compensando naval de 25mm.

CATMAT/ CATSER: 24376

72

DIARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem de palco Descrigiio
Complementar:

Tablado/Piso em mddulos de ago medindo 2,20 x
2,20m, com perfil U3”,espessura de 3 mm,
revestido com madeirite plastificado de 17mm.

CATMAT/ CATSER: 24376

73

METRO
LINEAR/DI
ARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser: Instalagdo e
montagem - galpdes / estruturas metalicas
Descri¢ao Complementar: Disciplinador -
Locacdo com montagem e desmontagem, de
fechamento, tipo Grade com estrutura em tubos
galvanizado 1% de diametro e 2,65mm de
espessura, medindo 2,15 x 1,10, modular.

CATMAT/ CATSER: 2224

74

DIARIA

50

100

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem - galpdes / estruturas
metalicas

Descri¢io Complementar:

Unifilas usada em eventos. Cromadas ou em ferro
preto. Pedestais com

Cordao de isolamento retratil

CATMAT/ CATSER: 2224

75

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Tenda tipo piramide, medindo 4,00 x 4,00m com
lona branca antichama, estrutura metalica em
ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21164
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Descricio Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Tenda tipo pirdmide, medindo 5,00 x 5,00m com

76 DIARIA 2 lona branca antichama, estrutura metalica em
ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais,

CATMAT/ CATSER: 21164

4
Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Tenda tipo pirdmide, medindo 6,00 x 6,00m com
IAR lona branca antichama, estrutura metalica em
m D 1A 2 ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.
CATMAT/ CATSER: 21164
4
Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Tenda tipo pirdmide, medindo 8,00 x 8,00m com
AR lona branca antichama, estrutura metalica em
8 D 1A 2 ferro tubular com bitolas de 1" e 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.
CATMAT/ CATSER: 21164
4

Descri¢io Catmat/Catser:Locagdo cobertur:
desmontavelDescricio Complementar: Tend:
tipo pirdmide, medindo 9,00 x 9,00m com lonaj
branca antichama, estrutura metalica em ferro|
79 DIARIA 4 tubular com bitolas de 1" e 3", e safenas laterais,|
incluindo transporte, montagem e desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21164
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Descri¢io Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:

Tenda tipo piramide, medindo 12,00 x 12,00m
com lona branca antichama, estrutura metalica em

80 DIARIA ferro tubular com bitolas de 1" € 3", e safenas
laterais, incluindo transporte, montagem e
desmontagem.

CATMAT/ CATSER: 21164
10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Locacdo com montagem e desmontagem de lona

81 DIARIA de fechamento lateral confeccionada em lona
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 3m x 2,20m
CATMAT/ CATSER: 21164

10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Locacdo com montagem e desmontagem de lona

82 DIARIA de fechamento latera confeccionada em lona
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 4m x 2,50m
CATMAT/ CATSER: 21164

10
Descricio Catmat/Catser:
Locagdo cobertura desmontavel
Descri¢io Complementar:
Locacdo com montagem e desmontagem de lona
83 DIARIA de fechamento lateral confeccionada em lona

vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 6m x 2,50m

CATMAT/ CATSER: 21164
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84

DIARIA

Descri¢ao Catmat/Catser: Locacdo cobertura
desmontavel Descricio Complementar:Locacdo
com montagem e desmontagem de lona de
fechamento latera0 Iconfeccionada em lona
vulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamas tensionada medindo 8m x 2,50m

CATMAT/ CATSER: 21164

85

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo cobertura desmontavel

Descri¢io Complementar:

Locagdo com montagem e desmontagem de lona
de fechamento lateralconfeccionada em lona
ulcan/lona kp 1000 com tratamento UV, anti-
chamastensionada medindo 10m x 3m

CATMAT/ CATSER: 21164

86

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

100

Descri¢ao Catmat/Catser: Locagdo / montagem /|
desmontagem de stands e projetos em feiras e
exposi¢oes Descricio Complementar:

Sala climatizada tipo octanorm, com divisorias
formicadas dupla face, medindo 2,20x0,96m,
montantes e travessas em aluminio anodizado,
iluminagao tipo calha em aluminio sendo 1 para
cada 3m?, testeira de identificagdo, no mesmo
material medindo 1,00x0,50m (quando
solicitado).Medidas a serem submetidas a
aprovacdo da coordenagdo do evento. Prever
portas e tomadas.

CATMAT/ CATSER: 13099
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87

METRO
QUADRAD
O/DIARIA

50

100

Descri¢io Catmat/Catser:

Instalagdo e Montagem - Moveis / Artefatos
Metalicos

Descri¢io Complementar:

[Estande basico, com estrutura padrdo, divisorias
formicadas dupla face, medindo 2,20x0,96m,
montantes ¢ travessas em aluminio anodizado,
iluminagdo com arandelas em aluminio sendo 1
para cada 3m?, tomada e testeira de identificagdo,
no mesmo material medindo 1.00x0.50m (quando
solicitado). As medidas serdo submetidas a
aprovacdo da coordenagdo do evento.

CATMAT/ CATSER: 17302

88

DIARIA

50

100

Descrigido Catmat/Catser: Descri¢ao Instalagdo
e Montagem - Moveis / Artefatos Metalicos
Descri¢io Complementar: Balcdo para
atendimento - com montagem e desmontagem, em
TS branco, medindo 1,00x0,50x0,70, com testeira
para identificagdo

CATMAT/ CATSER: 17302

89

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagao bens moveis

Descri¢io Complementar:

Locagao de Notebook com as especificagdes
minimas: processador do tipox86/64bits, memoria
RAM de 4GB; disco rigido de 1TB, monitor de
video del14” de LCD, Sistema Operacional
'Windows 7 ou superior, aplicativos deescritorio
Office ultima versdo com word, excel e power
point, aplicativo para leitura e apresentacdo de
arquivos do tipo PDF, software antivirus instalado
e atualizado, mouse externo otico com scroll,
teclado padrao ABNT

CATMAT/ CATSER: 22888

90

DIARIA

Descri¢io Catmat/Catser:

Locagdo de bens moveis

Descri¢io Complementar:

Impressora Laser multifuncional P/B com 1 (um)
tonner incluido para impressdes e copias e 1
(uma) resma de papel A4

CATMAT/ CATSER: 27618

91

DIARIA

Descricio Catmat/Catser:

Instalagdo e montagem para equipamentos de
processamento de dados. Descri¢iao
Complementar: Montagem de rede logica para
transmissdo de dados entre dispositivos de rede

CATMAT/ CATSER: 2178
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92

DIARIA

Descricao Catser (26174):

Acesso a internet via cabo.

Descri¢io Complementar:

Ponto de internet Banda Larga a cabo — ADSL de
2MB incluindo os servigos do provedor e
cabeamento

CATMAT/ CATSER: 26484

93

Diaria

Descri¢cao Catser:

Locagdo de bens moveis

Descri¢io Complementar:

Servico de locagao de radios comunicadores com
capacidade de 16 canais, saida5 watts com
reducdo para 1watt, eliminador de interferéncia pl
e dpl, decodificador de interferéncia de canais -
scam. Decodificagdo dupla de protocolo, sistema
automatico de distancia (arts), economizador de
bateria em txe rx e ja programado para utilizagao.
Poténcia de saida de dudio de 500m watts com
fones de ouvido com microfone lapela com ptt
para radio comunicador compativel com radio

CATMAT/ CATSER: 22888

94

DIARIA

Descri¢ao Catser: Acesso a internet - stfc (banda
larga)

Descri¢io Complementar:
Ponto de internet wi-fi incluindo provedor,

instalacdo e cabeamento.

CATMAT/ CATSER: 26174

95

Unidade.

500

1000

Descri¢ao Catser:

Agua mineral sem e com gés

Descri¢io Complementar:

/Agua mineral sem e com gés. Garrafa individual
de 300ml, servida gelada,

CATMAT/ CATSER: 355929
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96

Unidade.

1500

3000

Descri¢ao Catser:

Agua mineral com e sem gés.

Descri¢io Complementar:

Copo individual de 200 ml, servida gelada, com e
sem gas

CATMAT/ CATSER: 355929

97

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Caneta esferografica, material metal,
caracteristicas adicionais personalizadas conforme!
modelo a ser informado.

CATMAT/ CATSER: 462546

98

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Troféus.

Confecgao de troféus de acrilico 23X16.

CATMAT/ CATSER: 471251

99

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:
Brindes.
Descri¢io Complementar:

Canecas customizadas, material porcelana,
capacidade 300ml, cor branca.

CATMAT/ CATSER: 437823
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100

Unidade.

100

200

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Camisas.

Camisa Material: 100% Algodao , Tipo: Malha ,
Modelo Manga: Curta , Tipo Gola: Redonda ,
Cor: Branca. P, PP, M, G, GG XG.

CATMAT/ CATSER: 352641

101

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar: Squeeze

Material plastico, com capacidade para 500ml,
caracteristicas adicionais conforme modelo a ser
informado.

CATMAT/ CATSER: 397292

102

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:
Viseiras

Material poliamida, com visor fixo.

CATMAT/ CATSER: 393295

103

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Chaveiros

Material de metal, formato redondo, tamanho
5X4cm, tipo impressdo gravagdo a laser,
aplicacdo uso geral, caracteristicas adicionais
conforme modelo a ser informado.

CATMAT/ CATSER: 393295
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104

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Camisas.

Material 100% poliamida, gola redonda, tamanhos|
P, PP, M, G, GG XG.

CATMAT/ CATSER: 468399

105

Unidade.

250

500

Descri¢ao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Porta-copo

Material acrilico, aplicagdo: copo de 180 ml,
caracteristicas adicionais: fixo na cor branca,
transparente.]

CATMAT/ CATSER: 605891

106

Unidade.

250

500

Descri¢cio Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Bottom.

Material: poliéster metalizado com aplicacdo de
resina PU e arte a ser enviada pela contratante.

CATMAT/ CATSER: 247573

107

Unidade.

250

500

Descri¢io Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Pastas.

Pasta para Eventos. Material: Pvc Rigido,
Comprimento: 33,60 Cm, Largura: 24,80 C

CATMAT/ CATSER: 485614
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108

Unidade.

250

500

Descricao Catser:
Brindes.

Descri¢io Complementar:
Bomboniere personalizada.

Bomboniere/Doceira Com Pé —
Compoteira/Bomboniere/Doceira Com P¢ —
Dimensdes Minimas: 11,5 Cm X 24,5 Cm.

CATMAT/ CATSER: 240390

109

Unidade.

250

500

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

[Ecobag.

Ecobag Personalizada, Com Pinturas Frente E
Verso, Material 100% Algodao Cru, Com Algas,|
Tamanho 40X35cm, Layout A Ser Definido Pela)
Contratante.

CATMAT/ CATSER: 321368

110

111

DIARIA

Unidade

250

250

500

500

Descri¢cio Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Medalhas.

Medalhas em material latao, resistente, fundido
com arte a ser informada pela contratante, nas
cores ouro, prata e bronze, no tamanho 50mm.

CATMAT/ CATSER: 606224

Descri¢cao Catser:

Brindes.

Descri¢io Complementar:

Bolsas.

Bolsa Para Evento, Modelo Pasta, Em Nylon 600,
[Formato, 38X30cm 4Cm Lateral, Cor Preta,
Acabamento Costura Com Ziper E Alga De Mao
E De Ombro, Impressao Frontal A Ser Definida
Pela Contratante.

CATMAT/ CATSER: 251375
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Descri¢cao Catser:

Locagdo de bens moveis

Descri¢io Complementar:

112 Unidade 2 Bebedouro.

BEBEDOURO AGUA DE MESA MATERIAL
PLASTICO, TIPO ELETRICODE MESA,
CAPACIDADE 20 L, VOLTAGEM 220 V,
CAPACIDADEREFRIGERACAO 1,25 L/H,
COR BRANCA, SAIDA AGUANATURAL
EGELADA, LARGURA 300 MM,
PROFUNDIDADE 320 MM, ALTURA 425MM.

4 CATMAT/ CATSER: 22888

Validade da Proposta: 90 dias.
Prazo de entrega: dias, a contar do recebimento da Nota de Empenho.

Declaramos:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia e seus anexos, bem com que no preco unitario ofertado estao inclusas as
despesas diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos.

b) que nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do
fornecimento, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer
despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim,
todos os componentes de custo do produto, inclusive lucro, necessarios a perfeita execugao do objeto,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta ¢ de 90 (sessenta) dias corridos, a contar da data de abertura
das propostas.

d) que estamos de acordo com a utilizacdo dos dados bancarios supra informados para fins de
pagamento, nos termos do art. 7°, I da Lei 13.709/2018
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Representante Legal da Empresa
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ANEXO II1
QUADRO DE PESQUISA DE PRECOS
Valor de Referéncia

A planilha abaixo pode ser mais bem visualizada por meio deste link e do documento n° 54 do
processo supra.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ae-2mF O-
VbfM1zpAmHNnITSAZtCVytVZ/edit?usp=sharing&ouid=115179066139713943578 &rtpof=tr

ue&sd=true

TRT-19° REGIAO - QUADRO DE PESQUISA DE PREGOS-QPP
ATENGAO! Para o c: apenas COR AMARELA

e ]

DESCRIAD SUNARADO.

BlEjE

Nome do Servidor
Lo
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	Material 100% poliamida, gola redonda, tamanhos P, PP, M, G, GG XG.
	MODELO DA PROPOSTA
	Material 100% poliamida, gola redonda, tamanhos P, PP, M, G, GG XG.
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