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TERMO DE REFERENCIA
PE - SRP

1. DO OBJETO:

1.1 -

Eventual aquisi¢do ou fornecimento de suprimento de informatica (toners para impressora

multifuncional, suprimentos para impressora de crachd, filtros de linha e fitas de etiquetas para roteador),
conforme especificacdes e quantidades previstas neste Termo de Referéncia.

1.2 - Os itens e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico Preliminar, a serem
fornecidos e devem atender as seguintes especificacdes abaixo:

ITEM

CATMAT

UNID | QUANTIDADE QUANTI-
MINIMA DADE MA-
XIMA

DESCRICAO RESUMIDA

486017

Toner para impressora multifuncio-
nal a laser, marca HP, modelo
M428FDW.

Referéncia: CF258XC

UND 15 100
- Produto Original, pois os equipa-
mentos se encontram no periodo de
garantia.

- Logistica reversa para descarte das
unidades de toners usados.

- Devera ser autenticado segundo pro-
cedimento de originalidade da HP
https://www8.hp.com/br/pt/ads/su-
pplies/anti-counterfeit.html

357122

Suprimentos para Impressora de
UND 02 6 Cracha Datacard CD800

Ribbon YMCKT full-color ribbon Kkit,
com rendimento de 500 imagens
Referéncia: 535000-003.

381784

Filtro de linha, poténcia minima de
1.270 W em 127V e 2.200 W em 220V
UND 25 50 (capacidade 10A), bivolt automdtico
115/127/220V, tensdao de saida
115/127/220V, conexdo de entrada em
plugue 2P+T, conforme NBR 14136 e
cabo de for¢a com comprimento minimo
de 1,30m e maximo de 2,0m, conexao de
saida em 4 tomadas NBR 14136, possuir

|QDE

CARLOS
HUMBERTO
HONORIO

MENDONGA
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fusivel Circuit Breaker e oferecer prote-
cdo para carga contra ruido e surtos de
tensdo.

Fitas de Etiqueta para ROTULA-
DOR QL 800 DK2211 PT/BC
4 608628 | UND 02 12 29MM BROTHER - (Fita de filme
branco de comprimento continuo —
autoadesiva) — de 29mm x 15,2m.

1.3 O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021 combinado com o ATO GP TRT19 n. 104/2022.

1.4 Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa cons-
tante do Estudo Técnico Preliminar.

2. DA FUNDAMENTA CAO DA CONTRATACAO

2.1 DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1.1 A presente contratacdo visa garantir o suprimento do estoque no Setor de Almoxarifado do Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regido, haja vista a necessidade permanente de atender a demanda desses
materiais, gerada nas diversas unidades deste Regional.

2.1.2  De maneira que a solucdo a ser realizada neste momento €, de fato, a elaboracdo de ata de
registro de precos contendo os suprimentos de informaética elencados no item 1.2 como forma de
atender as demandas oriundas das diversas unidades deste Tribunal.

2.1.2.1 As quantidades informadas serdo suficientes para atender este Egrégio Tribunal e suas unidades
judicidrias e administrativas, pelo periodo de 12 meses, tomando como pardmetro bdsico os quantitativos
estimados no Plano Anual de Contratagdes — PAC — 2023 combinado com o histérico de consumo aferido
para os referidos itens objeto deste termo de referéncia nos tltimos exercicios e mencionado nos Estudos
Técnicos Preliminares.

2.2 ENQUADRAMENTO COMO BENS COMUNS: Trata-se de fornecimento de material
cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital por meio
de especificacdes usuais no mercado.
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2.3 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DO OBJETO: A escolha pelo parcelamento dos
itens ocorreu para favorecer a ampliacdo no universo de possiveis interessados em participar do certame
licitatério, uma vez que permite que licitantes que nao tenham condi¢des de fornecer a totalidade do objeto

relacionado em lote, possam participar da disputa por item. Com o aumento no nimero de licitantes tem-se
uma ampliacdo da competitividade, o que pode resultar na diminui¢do dos precos ofertados.

Tal procedimento busca atender aos principios da isonomia, eficiéncia e economicidade.

2.3.1 — A solugdo adotada no Estudo Técnico Preliminar foi pesquisada através de sites especializados nesse
tipo de aquisicdo, além de experi€ncias obtidas em contratagcdes anteriores, que resultaram no parcelamento
do objeto a ser licitado, e indicam a melhor solu¢do, possibilitando a avaliacdo da viabilidade técnica e

econdmica da contratagdo, além primar pela melhor gestdo contratual, conforme tabela que segue:

RELACAO DE ITENS APARTADOS

ITEM

DESCRICAO DETALHADA

UND

QUANTIDADE
MINIMA A SER
CONTRATADA

QUANTIDADE
A SER
REGISTRADA

01

Toner para impressora multi-
funcional a laser, marca HP,
modelo M428FDW.

Referéncia: CF258XC

- Produto Original, pois os
equipamentos se encontram
no periodo de garantia.

- Logistica reversa para des-
carte das unidades de toners
usados.

- Devera ser autenticado se-
gundo procedimento de origina-
lidade da HP
https://www8&.hp.com/br/pt/ads/su-
pplies/anti-counterfeit.html

UND

15

100

02

Suprimentos para Impressora
de Cracha Datacard CD800
Ribbon YMCKT full-color
ribbon kit, com rendimento de
500 imagens

Referéncia: 535000-003.

UND

02

03

Filtro de linha, poténcia
minima de 1.270 W em 127V e
2.200 W em 220V (capacidade
10A), bivolt automatico

UND

25

50
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115/127/220V, tensdo de saida
115/127/220V, conexdo de
entrada em plugue 2P+T,
conforme NBR 14136 e cabo de
forca com comprimento minimo
de 1,30m e maximo de 2,0m,
conexao de saida em 4 tomadas
NBR 14136, possuir fusivel
Circuit Breaker e oferecer
protecdo para carga contra ruido
e surtos de tensao.

04

Fitas de Etiqueta para
ROTULADOR QL 800
DK2211 PT/BC 29MM UND 02 12
BROTHER - (Fita de filme
branco de comprimento
continuo — autoadesiva) — de
29mm x 15,2m.

2.4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO:

2.4.1 A descric¢ao da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico

dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.5.1 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

2.5.1.1 Aplica—se ao presente processo as disposi¢cdes estabelecidas na Resolugao n°. 310,
de 24/09/2021, do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, especialmente as do item 1.3.
- Bens de Consumo e Permanente de Tecnologia da Informa¢do e Comunicacao, subitem
1.3.3. — Suprimentos de Impressao, que tratam dos critérios de sustentabilidade e protecao
ambiental, principalmente no que se refere aos aspectos e/ou exigéncias abaixo assinalados:

Produtos

- Os suprimentos de impressdo (cartuchos ou toner) devem garantir um nimero de paginas
impressas. Cartuchos de marca diferente do equipamento a que se destinam devem possuir
desempenho equivalente ao original. A comprovagado desse critério deve ser feita através de
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relatdrio de ensaio emitido por laboratdrio detentor de Certificado de Acreditacdo concedido
pelo Inmetro, com escopo de acreditagdo especifico para ensaios mecanicos com base nas
normas ABNT NBR ISSO/IEC 24711:2011 e 24712:2011, para cartuchos de tinta e ABNT
NBR ISSO/IEC 19752:2006 e 19798:2011, para cartuchos de toner.

-As aquisicdes de cartuchos de tinta e toner seguirdo a jurisprudéncia do Tribunal de Contas
da Unido, que considera possivel a exigéncia editalicia de fornecimento de cartuchos novos,
nao remanufaturados, recondicionados ou recarregados. Essa medida visa evitar a aquisi¢ao
de cartuchos de tinta e toner de procedéncia duvidosa, com componentes desgastados, que
comprometam a produtividade das impressoras, a qualidade da impressdo e o consumo de
papel. Os editais ndo deverado fazer exigéncias quanto a marca, exceto quando houver justi-
ficativa técnica, na forma do art. 7°, § 5° da Lei n° 8.666/1993. O TCU entende ser possivel
a especificacdo de marca para aquisi¢do de cartuchos dentro do periodo de garantia das
impressoras se, contratualmente, a cobertura de defeitos estiver vinculada ao uso de produ-
tos originais ou certificados pela fabricante do equipamento.

- O Acordao do TCU 1008/2011 — Plenario considera possivel a exigéncia de que as empre-
sas licitantes comprovem a qualidade dos cartuchos ofertados mediante a apresentacio de
laudos técnicos emitidos por entidade especializada, de reconhecida idoneidade e compe-
téncia, pertencente a 6rgao da administracdo publica ou por ele credenciado, com acredita-
¢do do Inmetro, vinculada a Rede Brasileira de Laboratério de Ensaio (RBLE).

-Nos termos do Decreto n° 2.783/1998, e Resolucao Conama n° 267/2000, € vedada a aqui-
sicdo de produtos que contenham ou faga uso de qualquer das substincias que destroem a
camada de ozonio (SDO) abrangidas pelo Protocolo de Montreal, quais sejam: Clorofluor-
carbonos (CFCs); Hidroclorofluorcarbonos (HCFCs); Halons; Meticloroférmio; (permitida
para fins agricolas); Tetracloreto de Carbono (CTC); Metilcloroférmio; Hidrobromo-
fluorcarbonos (HBFCs); Hidrofluorcarbonos (HFCs). O atendimento a este requisito deve
ser comprovado por meio de certificado reconhecido nacionalmente, laudos técnicos emiti-
dos por laboratérios acreditados pelo Inmetro ou declaracgdo do fabricante.

- Os suprimentos de impressao ndo devem conter substancias nocivas ao meio ambiente tais
como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, ciddmo, bifenil-polibromados, éteres difenil-
polibromados, em concentracdo acima da recomendada pela Diretiva 2002/95/EC do Parla-
mento Europeu tambén conhecida como diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous
Substance). O atendimento a este requisito deve ser comprovado por meio de certificado
reconhecido nacionalmente, laudos técnicos emitidos por laboratérios acreditados pelo In-
metro ou declaragdo do fabricante. As embalagens dos produtos ndo devem conter metais
pesados.

Gestio de Residuos

- Conforme o art. 33 da Lei n° 12.305/2010, os fabricantes, importadores, distribuidores e
comerciantes de produtos eletroeletronicos e seus componentes sdo obrigados a estruturar
sistemas de logistica reversa. Recomenda-se exigir que a contratada providencie o recolhi-
mento e o descarte dos residuos dos suprimentos de impressao origindrios da contratagao,
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conforme disposto no item “Critérios e Praticas de Sustentabilidade — Logistica Reserva”,
observando-se 0s seguintes pontos:

* O proponente deverd apresentar todas as informagdes sobre os procedimentos adotados
no descarte dos cartuchos de toner utilizados, principalmente aquelas relativas ao nimero
minimo de cartuchos transportados, destinacao dos cartuchos, documento comprobatério de
descarte e empresa recicladora onde ocorrera a reciclagem.

* A contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado dos cartuchos de tintas
e toner utilizados e origindrios da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens,
comprovando o descarte por meio de emitido pela responsdvel pela reciclagem.

* A sistemadtica de recolhimento deve indicar as quantidades minimas de cartuchos e/ou
cilindros a serem recolhidos por evento, o intervalo e os responsaveis pelo recolhimento,
bem com a especificacdo e detalhamento da sua destinacao.

* Os cartuchos e/ou cilindros usados devem ser permutados, sempre que possivel, por su-
primentos novos equivalentes, sem custo adicional, mediante relacio de troca estabelecida
em fun¢do do nimero de unidades recolhidas pela contratada.

2.5.1.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentdveis:

a) que sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico ou
biodegradavel,

b) que sejam observados os requisitos ambientais para a obtenc¢do de certificacdo

como produtos sustentidveis ou de menorimpacto ambiental em relacdo aos seus

similares;

c¢) que devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, queutilize materiais reciclaveis, de forma a
garantir a maxima protec¢do durante o transporte € 0 armazenamento;

d) que nao contenham substdncias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction ofCertain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cddmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs); e

2.5.1.3 Que viabilizem o incentivo ao desenvolvimento de sistemas de gestdo ambiental e empresarial
voltados para a melhoria dos processos produtivos e ao reaproveitamento dos residuos sélidos, incluidos
a recuperagao e o aproveitamento energético.
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2.5.2 INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de
2021):
2.5.2.1 Na presente contratacdo serd admitida a indica¢do de marca, modelo e referéncia
no item 01 da tabela apresentada no item 1.2 deste termo de referéncia, buscando, dessa forma,
assegurar as condi¢des de manutencio da garantia imposta pelo fabricante dos equipamentos
(impressoras) onde serdo utilizados, uma vez que o fabricante dos equipamentos exigem o uso
de suprimentos originais (os equipamentos se encontram dentro do periodo de garantia).

2.5.3 DA DOCUMENTACAO TECNICA DO OBJETO:

2.5.3.1 A licitante detentora do menor preco ofertado na etapa de lances devera apresentar, quando
convocada, junto com sua proposta ajustada, catdlogo, encarte ou outro meio de apresentacio que
contenha fotos com informagdes sobre o objeto ofertado, ou ainda o link do sitio do fabricante na
internet, para cotejo das suas caracteristicas com o especificado neste Termo de Referéncia.

2.5.3.2 Caso as informagdes contidas nos meios de apresentacao referenciados no subitem anterior
forem consideradas insuficientes para demonstrar a compatibilidade das especificagdes do material
ofertado com as descritas neste Termo de Referéncia, a proposta serd recusada e convocada a
proxima licitante.

2.54 DA SUBCONTRATACAO

2.5.4.1 Nao ¢é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

2.5.5 DA GARANTIA

o

2.5.5.1 Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n
14.133, de 2021.

2.6 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
DO ORGAO: A contratagdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026
deste Regional, aprovado pela Resolu¢do Administrativa n® 209/2021, observando, especialmente, o
contido no Objetivo Estratégico: “Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira”.
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2.6.1. A contratacio também se encontra prevista no PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES - PAC 2023 no item 2108 — Suprimento de Informatica.

3. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO |

3.1 — A planilha de pesquisa de estimativa do valor médio total dos itens que serdo registrados, no
importe de 71.476,86 (setenta e um mil, quatrocentos e setenta e seis mil e oitenta e seis centavos),
conforme anexo II neste Termo de Referéncia.

3.2. No preco ofertado deverao estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos, fretes,
seguros e demais encargos necessarios a completa execugao do objeto.

3.3. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PRECOS: Os precos estimados, tanto unitérios
como global, correspondem aos maximos que este Tribunal se dispde a pagar, de forma que as
propostas com valores superiores serdo desclassificadas.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. CONDICOES DE ENTREGA

4.1.1 O fornecimento serd efetuado no prazo, quantidade, local e hordrio especificado no
presente Termo de Referéncia.

4.1.1.1 O prazo de entrega dos bens é de 30 dias, contados da data de recebimento da
Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento, em remessa unica.

4.1.1.2 O envio da nota de empenho se dara de forma eletronica, com prazo de 48 horas
para confirmacdo de recebimento do e-mail. Transcorrido o referido prazo, iniciard
automaticamente a contagem do prazo estabelecido neste Termo de Referéncia para a entrega do
material.

4.1.1.3 O endereco eletronico utilizado para o envio da Nota de Empenho serd o
constante na proposta fornecida pela contratada.

4.1.1.4 Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacgao de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

4.1.1.5 Os bens deverdo ser entregues no Setor de Almoxarifado da Coordenadoria de
Material e Logistica do TRT da 19* Regido, a Rua Desembargador Artur Jucd, 179, 1° andar, Centro,
CEP 57020-645, Macei6 (AL), no horério das 7:45h as 14:30h, de Segunda a Sexta—feira;

4.1.1.6 No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega niao podera
ser inferior a 11 (onze) meses do prazo total recomendado pelo fabricante.
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4.2 GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

4.2.1 O prazo de garantia é no minimo de 90 (noventa) dias, consoante o disposto no inciso
IL, art. 26, da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor), a contar do recebimento
definitivo do material.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR |

5.1 FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

5.1.1 O fornecedor ser4 selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO, nos termos do Art. 28, I ¢/c Art. 40, II e seguintes da Lei n° 14.133/2021.

5.2 ESTRATEGIA DA CONTRATACAO:

5.2.1 A aquisicdo ocorrerd mediante SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, com
validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que nova pesquisa de
precos comprove a vantajosidade do preco prorrogado, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021 c/c com Decreto 11.462/2023.

5.2.2 Durante a vigéncia da ata de registro de precos, este Regional como 6rgdo gerenciador,
poderd conceder adesao a ata de registro de precos, a 6rgdos ndo participantes da Ata,
observando o limite do § 5° do art. 86 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.2.2.1 As aquisi¢des ou contratacdes adicionais a que se refere o subitem anterior nao
poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos
itens registrados na ata de registro de precos conforme definido no § 4° do art. 86 da Lei
Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.2.2.2 Justifica-se a permissdao para adesdo a Ata origindria do Sistema de Registrode
Precos por restar demonstrado que possui inimeras vantagens em comparacao a licitagoes
que ndo adotam esse procedimento. Tais como: a reducdo dos gastos e simplificagdao
administrativa, em razdo da supressio de vdrios procedimentos licitatérios
semelhantes e homogéneos; a rapidez da contratagdo e a otimizacdo dos gastos,
relativamente a gestdo dos recursos financeiros; a defini¢cdo de quantidades e qualidades a
serem contratadas; e a possibilidade de aquisicdo de bens para diferentes 6rgdos ou
entidades.
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5.2.3 O 6rgdo ou ente da administracao publica, que pretende aderir a ata de registro de precos
serd responsdvel por todas as informacdes lancadas no sistema compras.gov.br, referentes ao
encaminhamento da adesao.

5.2.4 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens ou dos servicos
registrados, nos termos previstos no art. 25 do Decreto 11.462/2023.

5.3 HABILITACAO:

Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos relativos a:

5.3.1 Habilitacao juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresdrias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de eleicao de seus administradores;

¢) Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pafs, e ato de registro ou autorizag@o para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.3.2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao ex-
pedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Pro-
curadora-Geral da Fazenda Nacional;

b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresen-
tacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Con-
solidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Material) e/ou Municipal (Servi¢o) do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais (Material) ou municipais (Ser-
vico) relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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5.3.3 Declaracoes

a) Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregara conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores ocupantes de
cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido, na forma da resolucao do Con-
selho Nacional da Justi¢a n® 09/2005.

b) Declaragao, firmada pela licitante de que ndo possui em seu quadro funcional menores de dezoito
anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir dos catorze anos.

¢) Declaracdo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defici-
éncia e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.4 DA PROPOSTA
5.4.1. A proposta, de acordo com o modelo do Anexo I deste Termo de referéncia, deverd ser
digitada, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente
assinadas e/ou rubricadas em todas as folhas por quem de direito e deverd conter os seguintes
elementos:
a) indicar CPF ou CNPJ, endereco e telefone de contato;
b) especificacdo do item com preco unitdrio e total expressos em moeda corrente nacional em
algarismos e por extenso, relativo ao item cotado ja incluso todos os tributos, fretes, seguros e
quaisquer outras despesas inerentes ao fornecimento do produto. Em caso de discordancia entre
0 preco unitdrio e total, prevalecerd o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor numérico
e por extenso, prevalecerd o ultimo;
¢) prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos;
d) declarar expressamente a concordancia com as condicdes constantes no Termo de referéncia;

6. CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

6.1. O recebimento provisorio sera mediante o registro de recebimento do material pela
Fiscalizagao, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade.

6.2. O recebimento definitivo serd mediante recibo, em até 8 (oito) dias corridos apds o
recebimento provisorio e a verificacdo da perfeita execuc¢do das obrigacdes contratuais, ocasiao

em que se fard constar o atesto da nota fiscal.

6.3. O Recebimento Definitivo do material ndo exclui a responsabilidade da contratada por vicios
de qualidade ou disparidade com as especificagdes técnicas verificadas posteriormente;

6.4. Os bens poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos em
até 15 (quinze) dias, a contar da notificac@o da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplica¢ao
das penalidades.
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7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no termo de referéncia, seus anexos
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto.

7.2. Antes do inicio da execugdo contratual, designar formalmente (mediante comunicacao escrita,
através de correio eletronico) preposto responsavel por representar a contratada durante esse
periodo;

7.3. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pela
Administracdo, em estrita observancia das especificacdes constantes neste termo de referéncia e
da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

7.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagdao do contratante, o objeto
do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou de
materiais empregados.

7.6. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da presente
licitacao.

7.7. Comunicar a Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;
7.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.
7.9. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagc@o exigidas na licitagdo ou na contratagao.
7.10. Aceitar os acréscimos ou supressdes julgadas necessdrias pelo Contratante, nos limites
estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.
7.11. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estéd obrigada.
7.12. Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestao Or¢camentéria e Financeira da Justica
do Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faga a juntada, oportunamente, de
todos os documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido processamento da
nota de empenho ao correspondente pagamento;
7.12.1. Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terd acesso ao sistema do
SIGEO —JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.
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8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1. Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF, Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica e Lista de inidoneos
mantida pelo Tribunal de Contas da Unido para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, € nos termos do art. 6°, I1I, da Lei n® 10.522,

de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de referéncia e seus anexos;

8.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes neste termo de referéncia e da proposta, para

fins de aceitacdo e recebimento definitivos;

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor

especialmente designado;

8.5. Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificagdes previstas neste termo

de referéncia e seus anexos e notificar a contratada;

8.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

8.7. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no

prazo e forma estabelecidos neste termo de referéncia e seus anexos;

8.8. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

9. DA ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Oes da contratacdo, ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a

continuidade do contrato.

10. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A Gestao e a Fiscalizacdo da Contratacdo caberdo aos representantes da Administragdao
especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas fungdes serdo

desempenhadas por seus respectivos substitutos.
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10.2. A Administracdo poderd alterar a designacdo dos gestores e fiscais, quando conveniente,
sendo consignado formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de
elaboragdo de termo aditivo.

10.3. O material serd recebido provisoriamente, de forma sumdria, pelo responsavel ou fiscal, com
verificacdo posterior da conformidade do material e definitivamente, por servidor ou comissao
designado pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

10.4. Os Gestores e Fiscais designados exercerao, de forma segregada, as atribui¢des previstas no
Ato GP TRT19 n° 103/2022, e tudo o mais que for necessdrio visando o adequado
acompanhamento e fiscaliza¢do da execuc¢ado contratual, devendo ainda providenciar as medidas
necessdrias as solucdes de quaisquer contratempos que porventura venham a ocorrer.

10.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais deverao
ser solicitadas, em tempo oportuno, a autoridade competente, para ado¢do das medidas que julgar
convenientes.

10.6. A gestio e a fiscalizacdo de que trata este item ndo excluem nem reduzem a responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

10.7. Acompanhar a apresentacdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o recebimento da
Nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal do SIGEO — JT (Sistema Integrado de Gestao
Orcamentdria e Financeira da Justi¢a do Trabalho) para fins de liquidacdo e pagamento.

11. DO PAGAMENTO
11.1. O pagamento serd efetuado na conta bancéria fornecida pela empresa, em até 05 (cinco) tteis
ap6s o Recebimento Definitivo, condicionado apresentagao dos seguintes documentos, em vigor:
a) Nota fiscal do produto/servi¢o/fatura discriminativa, devidamente atestada pela
fiscalizacdo no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentédria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT) e anexada ao processo;
b) Certidao de FGTS — CRE, emitida pela Caixa Econdmica Federa;
¢) Certidao Conjunta de Quitacdo de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido e INSS,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;
d) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.
11.2. A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema
Integrado de Gestdo Or¢amentdria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos
previstos no ATO GP TRT n° 38, de 05 de maio de 2022.
11.3. A empresa deverd anexar no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal do contrato,
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apods a juntada feita pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e, por conseguinte,
efetue a sua liquidagao.

11.4. A apresentacao de Nota Fiscal com incorre¢des ou desacompanhada da documentacdo
requerida no subitem anterior, implicard na sua devolucdo a Empresa Contratada para
regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentacao.
11.5. A CONTRATADA assumiré inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
eventuais correcdes das informagOes registradas no referido sistema, assumindo o Onus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados,
inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgaos da Administragdo Publica.
11.6. O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢cdes de que
trata a Instru¢do Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou outra norma vigente a
época da ocorréncia do pagamento.

11.7. Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial Unificado
de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte, instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante comprovacdo da op¢do ou
encontre-se em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas
alteracdes posteriores.

11.8. Considera—se para efeito de pagamento o dia da emissao da Ordem Bancaria pelo Sistema
Integrado de Administracdo e Financas do Governo Federal — STAFI.

11.9. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°. 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao
por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

11.10. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislacdo vigente.

11.11. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que por ventura ndo tenha sido acordada no contrato.

11.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM =1IxN x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de atualizagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I1=0,00016438.
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I = (TX/100)/365.

I =(6/100)/365

Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros
simples.

12. DO REAJUSTE

12.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

12.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

12.3 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual re-
dugaodos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, nas seguintes situa-
¢oes:

12.3.1 Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucao da
ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133,
de 2021;

12.3.2 Em caso de criacdo, alteracdo ou extin¢ao de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os precos registra-
dos.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Ocorrendo alguma das hipéteses elencadas no art. 155 da Lei 14.133/2021, fica o
licitante infrator sujeito a aplicacdo das seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar
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13.2 Para a aplicacdo das sancOes, serao observadas as normas contidas nos artigos 156 a
163 da Lei 14.133/2021, assegurado ao licitante infrator o direito ao contraditério e a

ampla defesa.

13.3 Nas hipéteses de cometimento de qualquer infracdo administrativa, poderdo ser
aplicadas ao fornecedor, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal as seguintes

sancoes:

a) Adverténcia, pelo cometimento da infracao tipificada no art. 155, I da Lei
14.133/2021, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado dos itens
prejudicados em caso do cometimento das infragdes tipificadas nos incisos IV,

V, VII, IX, X, XI e XII do art. 155 Lei 14.133/2021;

¢) Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, sobre o valor
contratado, pelo cometimento de infracao tipificada no art. 155, VI da Lei
14.133/2022 limitado a 20 dias. Apdés o vigésimo dia e a critério da
Administragcao, podera ser considerada inexecucao total ou parcial do objeto.

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento de
infragao tipificada no art. 155, I e Il da Lei 14.133/2021 (inexecugao parcial do

contrato).

e) Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento
de infracgdo tipificada no art. 155, III da Lei 14.133/2021 (inexecugao total do

contrato).

f) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos, nos casos de infragao tipificada nos incisos II, ITI, IV, V, VI e
VII, do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a

imposicao de penalidade mais grave;

g) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos de infracdo tipificada nos incisos VIII, IX,
X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 bem como nos demais

casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave.

14. DA PROTECAO DE DADOS PESSOALIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

14.1 Em observacao as determinagdes constantes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LEI

GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), o CONTRATANTE e a CONTRATADA se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,

inclusive nos meios digitais, garantindo que:
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a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas

nas hipéteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos,
e para propoésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento das
finalidades de execucdo do objeto do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por
determinac¢do judicial ou por requisi¢do da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensdveis a propria
aquisicdo de bens, esta serd realizada mediante prévia aprovacdo da CONTRATANTE,
responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos titulares (salvo nos
casos em que opere outra hipdtese legal de tratamento). Os dados assim coletados sé
poderdo ser utilizados na execu¢do do objeto especificado neste contrato, e, em hipéitese
alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

15. Sao anexos a este TR:
ANEXO I-A - MODELO DE PROPOSTA
ANEXO I-B —-VALOR DE REFERENCIA (Planilha conclusiva do Termo de Referéncia)

Macei6 (AL), 14 de julho de 2023.

Equipe de Planejamento:

José Ricardo Costa de Oliveira (Coordenador da CML)
Ricardo Sérgio Moura da Silva (Assistente Chefe do Almoxarifado)
Carlos Humberto Honério de Mendonca (Assistente Administrativo)
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ANEXOI-A

MODELO DA PROPOSTA

O(A)

residente na

(rua,
inscrita no CPF sob o n°.

avenida,

etc.)

cidade de

o

, .

, agéncia n°.

, conta n°.

, com domicilio bancario no banco
neste ato representada por
, abaixo assinado, interessada no fornecimento de

suprimento de informdtica para o TRT da 19* Regido, conforme as condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia, objeto do Pregdo Eletronico constante no Proad n°. 3316/2023 propde ao TRT da 19°
Regido, de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes condicoes:

ITEM| DESCRICAO SUMARIA DO

PRODUTO

QTDE

UNIDADE

PRECO
UNITARIO
(R$)

PRECO
TOTAL

(R$)

Toner para impressora multifuncional
a laser, marca HP, modelo M428FDW.
Referéncia: CF258XC

- Produto Original, pois os equipamen-
tos se encontram no periodo de garan-
tia.

- Logistica reversa para descarte das uni-
dades de toners usados.

- Deverd ser autenticado segundo proce-
dimento de originalidade da HP
https://www8.hp.com/br/pt/ads/supplies/anti-
counterfeit.html

100

UND

Suprimentos para Impressora de Cra-
2 cha Datacard CD800

Ribbon YMCKT full-color ribbon Kkit,
com rendimento de 500 imagens
Referéncia: 535000-003.

UND

Filtro de linha, poténcia minima de 1.270
W em 127V e 2200 W em 220V
3 (capacidade 10A), bivolt automdtico
115/127/220V, tensao de saida
115/127/220V, conexdo de entrada em
plugue 2P+T, conforme NBR 14136 e
cabo de forca com comprimento minimo

50

UND
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de 1,30m e maximo de 2,0m, conexdo de
saida em 4 tomadas NBR 14136, possuir
fusivel Circuit Breaker e oferecer prote¢ao
para carga contra ruido e surtos de tensao.

Fitas de Etiqueta para
4 ROTULADOR QL 800 DK2211 12 UND
PT/BC 29MM BROTHER - (Fita de
filme branco de comprimento continuo
— autoadesiva) — de 29mm x 15,2m.

Valor total registrado (R$)

Validade da Proposta: 90 dias.
Prazo de entrega: 30 dias, a contar do recebimento da Nota de Empenho.
Garantia do fabricante: minima de 90 (noventa) dias.

Declaramos:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condicoes estabelecidas
no Termo de Referéncia e seus anexos, bem com que no preco unitario ofertado estdo inclusas as
despesas diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos.

b) que nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do
fornecimento, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer
despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
despesas e obrigacdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim,
todos os componentes de custo do produto, inclusive lucro, necessarios a perfeita execucao do objeto,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta € de 90 (sessenta) dias corridos, a contar da data de abertura
das propostas.

d) que estamos de acordo com a utilizacdo dos dados bancdrios supra informados para fins de
pagamento, nos termos do art. 7°, I da Lei 13.709/2018

Representante Legal da Empresa
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