
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19ª REGIÃO 

Setor de Sustentabilidade, Acessibilidade, Inovação e Proteção de Dados 
 
 

Subcomitê Gestor de Proteção de Dados Pessoais 

DATA, HORA E 
LOCAL 

12 de maio de 2025, 14h, de forma virtual 

RESPONSÁVEL PELA 
CONVOCAÇÃO Juiz auxiliar da Presidência Emanuel Holanda Almeida 

CONVOCADOS PRESENTES 

● Laerte Neves de Souza, Desembargador e controlador de dados no TRT-19 
● Emanuel Holanda Almeida, Juiz do Trabalho auxiliar da Presidência e encarregado de dados no 

TRT-19 
● Manoel Messias Feitoza, Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicação; 
● Victor Rezende Dorea, Secretário de Governança e Gestão Estratégica; 
● Marcus Paulo Veríssimo de Souza, Secretário de Gestão de Pessoas; 
● Caroline Laurentino de Almeida Balbino, Diretora da Divisão da Ouvidoria Regional 
● Alexandre Ventura, representando Paulo Gomes de Mello Júnior, Diretor da Secretaria Judiciária de 

2º Grau 
● Fábio Tenório Barros, representando a Coordenadora de Comunicação Social; e 
● Rodrigo José Rodrigues Bezerra, Assistente-Chefe do Setor de Sustentabilidade, Acessibilidade, 

Inovação e Proteção de Dados (secretário do Subcomitê). 

PAUTA 

1. Apresentação da proposta de atualização da Política de Privacidade do TRT-19 ( RESOLUÇÃO N.º 212 de 
19 de maio de 2021) 

2. Apresentação da proposta de Programa de Comunicação em Proteção de Dados do TRT/AL 2025. 

DOS DEBATES E DELIBERAÇÕES 

Após a abertura dos trabalhos pelo Desembargador Laerte Neves de Souza, foi realizada a apresentação da 
proposta de atualização da Política de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais no âmbito do Tribunal 
Regional do Trabalho da Décima Nona Região. Após a apresentação da proposta pelo servidor Rodrigo José 
Rodrigues Bezerra, foram aprovadas as novas redações para o parágrafo único do artigo 1º e para o caput do 
art. 16. Ainda, restou estabelecida a necessidade de ser realizada uma reunião entre o juiz encarregado de 
dados e os servidores Rodrigo José Rodrigues Bezerra (SESAIP) e Leonardo Albuquerque de Rezende 
(SETIC), para analisar as alterações realizadas pelo CNJ em suas Resoluções, para identificar a melhor 
maneira de introduzir essas novas normas na Política de Privacidade do TRT-19.  

Além disso, foi realizada a apresentação do Programa de Comunicação em Proteção de Dados do TRT/AL 
2025. Após a apresentação da proposta pelo servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra (SESAIP), foram 
sugeridas alterações no Programa, que, após deliberação do colegiado, foi aprovado conforme consta em 
https://www.canva.com/design/DAGNXV1REPA/WwQ5P08Ql7N4VaEVLRTKSQ/edit?utm_content=DAG
NXV1REPA&utm_campaign=designshare\ utm_medium=link2&utm_source=sharebutton. 

Em seguida, o Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicação Manoel Messias solicitou a 
convalidação da indicação do servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra para participar do Programa de 
mentoria e repasse de conhecimento para implantação de metodologia de Avaliação de Maturidade de 
Segurança Cibernética e Privacidade para a Justiça do Trabalho. O programa, que tem carga horária de 89 
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horas-aula e acontecerá entre os meses de abril e novembro de 2025, prevê o repasse de conhecimento para 
que os participantes desenvolvam e apliquem um modelo de avaliação de maturidade em segurança 
cibernética e privacidade, com foco na conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 
(LGPD). A metodologia é baseada em boas práticas e frameworks reconhecidos internacionalmente, como o 
NIST Cybersecurity Framework (CSF 2.0), o NIST Privacy Framework e o CIS Controls versão 8.0. A 
indicação foi ratificada pelo colegiado, tendo o servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra explicado como 
está o andamento da mentoria. 

Por fim, o  Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicação Manoel Messias solicitou a elaboração 
de um plano de trabalho para que o TRT-19 aumente sua pontuação no Índice de Conformidade com a 
Privacidade e Proteção de Dados dos Usuários (ICPPDU) do CSJT, especificamente nas dimensões D2 
(conformidade legal e respeito aos princípios), D4 (rastreabilidade) e D6 (segurança da informação), sendo 
sugerido em relação à dimensão D6 que seja realizada uma reunião com o servidor  Leonardo Albuquerque 
de Rezende (SETIC). Ficou definido que o servidor Rodrigo José Rodrigues Bezerra elaborará o plano de 
trabalho. 

Registre-se que os servidores Isabela Franco Lima Santa Ritta (Secretária-Geral da Presidência), Antônio 
Idalino dos Santos (Secretário da Corregedoria Regional) e José Miriel Morgado Portela Gomez 
(Coordenador de Polícia Judicial) não participaram da reunião por não terem recebido a comunicação sobre a 
mesma. 

A próxima reunião ficou designada para o dia 10/06, 14h, de forma híbrida. 

 

DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, cuja presente ata foi por mim, Rodrigo José Rodrigues 
Bezerra, lavrada e segue em única via. 
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