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ATA DE REUNIÃO DO SUBCOMITÊ DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE 

PROAD 6554/2024 

 

 

      

Data: 17/03/2026   

Início: 15h min Término: 15h30 

Duração:  Local: Sala de Reuniões das Setic 

   

PARTICIPANTES: e-mail Telefone 

Des. Laerte Neves de Souza laerte.neves@trt19.jus.br 2121-8175 

Dra. Claudevânia Pereira Martins claudevania.martins@trt19.jus.br 2121-8362 

Marcus Paulo Veríssimo de Souza marcus.souza@trt19.jus.br 2121-8264 

Marcelo Xavier do Nascimento marcelo.nascimento@trt19.jus.br   2121-

6338 

 

 

1. OBJETIVO DA ATA: 

 

Apresentar o relatório final do ciclo 2025 das consultas periódicas e 

afastamentos em 2025; 2. Revisão do planejamento do ciclo 2026; 

3.Apresentar a quantidade de servidores(as) em teletrabalho que não 

realizam as consultas do PCMSO; 4. Próximas reuniões. 

 

2. RELATÓRIO: 

 

2.1 Resultados final do ciclo 2025 dos exames e consultas periódicas 

O Relatório dos Indicadores de Saúde 2025 apresenta os resultados 

referentes aos exames periódicos e consultas realizadas até o dia 28 de 

fevereiro de 2026, além dos afastamentos de servidores(as) e 

magistrados(as) em 2025. 

O ciclo de consultas de 2025 teve início em 15/7/2025e encerrou em 28 de 

fevereiro de 2026. Atingiu-se 72% de consultas de servidores(as) e 
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51% para magistrados(as), confirmando a previsão registrada na ata de 

reunião deste Subcomitê 25/11/2025. Houve um aumento em valores 

absolutos dos termos de recusa de 14 em 2023 para 22 em 2025 (proad 

3060/2025), mas o percentual de 2025 ficou ligeiramente abaixo do ano de 

2023, 11% contra 12% respectivamente. 

Registre-se que a SESAU realizou as três ações exigidas pela Meta 

Estratégica nº12 do Conselho Superior da Justiça do trabalho e do Plano 

Estratégico Institucional 2021/2026 em 2025: a palestra promovida em 

alusão ao Janeiro Branco, abordando os “Outros transtornos ansiosos” (CID 

F41). No mês de abril foi realizada a segunda edição do Circuito de Saúde 

Mude 1hábito, em parceria com a Unimed e o Protrt, e voltou-se para o 

combate dos distúrbios do metabolismo de lipoproteínas e outras lipidemias 

(CID E78) e ao Aumento da Glicemia (CID R73). Por fim, houve a palestra 

“Fortalecendo a Justiça com Saúde e Prevenção das Doenças 

osteomusculares”, realizada no dia 29 de abril. 

Em relação aos achados clínicos no PCMSO, as patologias identificadas no 

ciclo 2025 as são as mesmas quando comparadas aos anos anteriores, tanto 

para servidores(as) como magistrados(as), a saber, dislipidemia, 

hipertensão, transtornos ansiosos e aumento de glicemia. Uma novidade foi 

o aumento significativo de registros de casos de hipotireoidismo entre 

servidores(as), que aumentou mais de 50% em relação aos anos anteriores. 

As patologias que geraram afastamentos entre magistrados(as) e 

servidores(as) mantiveram patamares semelhantes aos anos anteriores. 

Houve decréscimo no total da quantidade de dias de afastamento para 

ambos os grupos, comparando com 2024, porém no caso de servidores a 

tendência é de aumento quando se analisa a série iniciada em 2022 (de 

1583 para 2897). No caso dos magistrados, a curva de tendência aponta em 

sentido contrário (378 em 2022 para 101 em 2025). Um importante achado 

é que nos dois grupos cresceu bastante o número de afastamentos por 

transtornos mentais para a série com início em 2022 (de 48 para 90 para 

magistrados(as) e 650 para 1.169 para servidores(as)). Tudo isso reflete em 

índices de absenteísmos também com tendências divergentes: o grupo de 
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magistrados(as) atingiu 1,71 em 2025 e vem caindo desde 2022; para o 

grupo de servidores(as) o número foi de 2,28, mantendo o patamar 

relativamente estável nos últimos três anos. 

2.2 Revisão do planejamento da Seção de Saúde para 2026 

A equipe da Seção de Saúde reviu o início do ciclo 2026 para 13/4/2026 com 

a publicação da Ordem de Serviço dos exames, encerrando em 12/7/2026 

(90 dias). O final do ciclo de consultas será em 30/11/2026. Serão 160 dias 

úteis durante o ciclo 2026 (de 13/04 a 30/11), o que equivale a 23 semanas 

aproximadamente. Estima-se 476 pessoas com mais de 46 anos e 219 

pessoas em teletrabalho estejam aptas às consultas (dados de 03/2/2026), 

sem eliminar as duplicidades. Considerando a média atual de 20 

atendimentos semanais, a quantidade de termos de recusa e ausências, 

estima-se que será possível atender todos os servidores(as) e 

magistrados(as)aptos até o final do ciclo. 

2.3 Metas para 2026 

 

Consultas de servidores(as): 85 % do total de aptos; 

Consultas de magistrados(as): 65 % do total de aptos; 

Termos de recusa: 13% em relação aos ausentes. 

 

2.4 Apresentar a quantidade de servidores(as) em teletrabalho que 

não realizam as consultas do PCMSO 

 

Em 2025 havia 154 pessoas em regime de teletrabalho (dados de julho de 

2025). Desses apenas 19 não realizaram as consultas obrigatório do PCMSO 

2025, conforme consta nos registros do sistema Sigs Saúde. 

 

Item 3. Outras deliberações. 
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Encaminhar ofício para Presidência com a lista nominal dos servidores(as) 

em regime de teletrabalho que não realizaram as consultas obrigatórias em 

2025, conforme determina da Resolução 207/2015 do CSJT. 

A próxima reunião será realizada no dia 16 de junho de 2026 às 15h. 

 

Nada mais havendo a ser tratado, o Excelentíssimo Senhor Desembargador 

Laerte Neves de Souza, Supervisor do Subcomitê, declarou encerrada a 

reunião. 
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