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1° ITEM

OBJETIVOS DA REUNIAO =

ALM

INFORMACAO

Ao 26 dias do més de margo de dois mil e vinte ¢ seis, as [0h., na Sala de Rev. 5,29
da Setic, do 5° andar do Forum Pontes de Miranda e na sala de reunides virtuais da
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10:51
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08

EIDA
TARD

11:03

SEGESP, de forma hibrida, reuniram-se os seguintes membros do Subcom s

da Rocha Xav1er Diretor-Geral, Marcus Paulo Verissimo de Souza, Secretario de

Assistente-Chefe do Setor de Desenvolv1mento de Pessoas da SEGES, Aida Rachel
Tavares Cavalcanti Rossiter, Diretora da Divisdao de Iniciativas e Projetos da
Diretoria-Geral e Adriana de Oliveira Sarmento Coelho, Assistente-Chefe do Setor de
Informacdes Funcionais da Segesp.

2°ITEM

PAUTA DE DISCUSSAO E DEBATES

PAUTA,
EXPOSICAO, E
DISCUSSAO

1 — Discussao sobre a necessidade de um calendario anual de reunides do Subcomité,
tendo em vista o contido no art. 50 da Resolugao Administrativa n® 25/2023, que vincula
a atuacgao deste Subcomité aos processos seletivos de remogao interna.

3°ITEM

REGISTROS

ENCERRAMENTO
E
DELIBERACOES

O Diretor-Geral abriu os trabalhos e passou a palavra ao servidor Marcus Paulo Verissimo
de Souza, que informou que o Ultimo processo seletivo de carater geral ocorrido neste|
tribunal se deu em outubro de 2023, ocasidao em que o nimero de autorizagdes para
provimento de cargos foi significativo, de modo que o referido processo seletivo se fez
presente. Informou que, desde entdo as autorizagdes tem se dado em nimero muito
reduzido, na ordem de uma ou duas autorizacdes ao ano, situagdo que, no contexto de
existéncia de claros de lotacdo em diversas Varas do Trabalho do Interior, tem impedido
a deflagragdo dos processos seletivos, na medida em que tal iniciativa depende da
existéncia prévia de interessados em ocupar os claros ja mencionados, a teor do previsto
no art. 43 da RA n° 25/2013. De fato, esclareceu que nos ultimos exercicios, apds aj
divulgagdao das vagas e diante da auséncia de interessados, a Administragdo se viu
impelida, para atender ao interesse publico, em lotar os novos nomeados nas vagas
existentes em varas do trabalho do interior, sem abertura de processo seletivo e sem
campo para a atuagao deste subcomité. Destacou que a Unica area em que tem ocorrido
nomeagdes com alguma regularidade ¢ a area de tecnologia da informacao, onde
entretanto, ndo ha espaco para a deflagacao de processo seletivo de remogao por conta de
regulamentagdo propria, que prevé a lotagdo obrigatoria de todos os servidores de TIC naj
unidade respectiva, qual seja a Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao —
SETIC, bem como em razao das especificidades técnicas inerentes a unidade. Por fim,
destacou que segundo informagdes apuradas em diversos contatos, ndo ha, no momento,|
previsdo para autorizagdes de provimento para o presente exercicio. Dessa forma, o
Secretario de Gestao de Pessoas concluiu sua explanacdo e sugeriu que nao fosse definido
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Gestdo de Pessoas, Karla Azevedo de Albuquerque Ribeiro, Direto da Divis foln.
Gestao do Quadro de Servidores da SEGESP, Emanuella Lemos Almeida Contaedgso:

um calendario neste momento assim como se aguardasse at¢ o més de agosto de 2026,




para entdo, com informacoes atualizadas sobre eventuais novas autoriza¢des no segundo
semestre deste ano, este subcomité se retna para deliberar o que for de interesse da
Comunidade do TRT19.

ApOs debates, os membros, por unanimidade, APROVARAM, por unanimidade, a
proposta acima.

Nada mais.

Reunido encerrada as 10horas e 30 minutos. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada esta
ata que segue assinada por todos os presentes.
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