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ATA DA DECIMA SEXTA SESSAO ADMINISTRATIVA PRESENCIAL DO EGREGIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, REALIZADA
NO DIA VINTE E UM DO MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO, como adiante se segue:

No dia vinte e um do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, foi realizada a décima sexta
sessdo administrativa presencial de julgamento, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Desembargador Antdonio Adrualdo Alcoforado Catdo, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as)
Senhores(as) Desembargadores(as) Vanda Maria Ferreira Lustosa, Eliane Aro6xa Pereira Ramos
Barreto, Anne Helena Fischer Inojosa, Laerte Neves de Souza, Jasiel Ivo, bem como da
representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora Procuradora VIRGINIA
DE ARAUJO GONCALVES FERREIRA, e ainda com a presenca do Excelentissimo Senhor Juiz
do Trabalho Alonso Cavalcante de Albuquerque Filho, Presidente da AMATRA XIX, ausentes 0s
Excelentissimos Senhores Desembargadores José Marcelo Vieira de Aradjo e Joao Leite de Arruda
Alencar, por motivo de viagem oficial. Constatado o quorum regimental, declarou aberta a sessdo e
em seguida, submeteu ao Colegiado a Ata da 15* Sessdo Administrativa do dia 07/08/2024, que foi
aprovada sem ressalvas. Prosseguindo, havendo quorum regimental, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Presidente, declarou aberta a sessdo de julgamento e passou o Pleno a apreciar os
processos na seguinte ordem: 2 — PJE PA 0002718-77.2024.5.19.0000.REQUERENTE: M. C. R.
D. S.. REQUERIDO: DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRT 19° REGIAO.
RELATOR: JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR Assunto: Recurso administrativo, com
pedido de efeito suspensivo, em face de Decisdo da Presidéncia. Decisao: por unanimidade, adiar o
presente julgamento em razdo da auséncia do Relator. 3 — PROAD N. 4204/2024. Decisao: por
unanimidade, deferir a remarcagdo das férias, indicando o periodo de 19 a 23.11.2024, conforme
informacdes da Coordenadoria de Gestao do Quadro de Magistrados datadas de 6/8/24 e 15/8/24. 4
— PROAD N. 2092/2024. Decisao: por unanimidade, deferir o abono de permanéncia, com
fundamento no art. 8° da Emenda Constitucional n. 103/2019, com efeitos a contar de 18.1.2021, dia
imediatamente posterior a data em que a servidora implementou todos os requisitos exigidos para a
aposentadoria de servidor com deficiéncia, com base no art. 22 da referida Emenda e permaneceu
em atividade, nos termos do PARECER TRT19/SJA N. 142/2024. 5 — PROAD N. 4013/2024.
Decisao: por unanimidade, deferir o abono de permanéncia, com fundamento no art. 8° da Emenda
Constitucional n. 103/2019, com efeitos a contar de 4.4.2024, dia imediatamente posterior a data em
que o servidor implementou todos os requisitos exigidos para sua aposentadoria voluntaria com base
no art. 20 da referida Emenda e permaneceu em atividade, nos termos do PARECER TRT19/SJA N.
145/2024. 6 — PROAD N. 4435/2024. Decisao: por unanimidade, aprovar a minuta de resolugdo
que prorroga por 2 (dois) anos o prazo de validade do concurso publico destinado ao preenchimento
de cargos publicos efetivos da drea de Tecnologia da Informacao do Tribunal Regional do Trabalho
da 19° Regido. Lavre-se a respectiva resolu¢io. RESOLUCAO N.° 335, de 21 de agosto de 2024.
Prorroga por 2 (dois) anos o prazo de validade do concurso publico destinado ao preenchimento de
cargos publicos efetivos da drea de Tecnologia da Informacado do Tribunal Regional do Trabalho da
19 Regido. O PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA
REGIAO, em sua 16* Sessdo Administrativa Presencial, realizada no dia vinte e um de agosto de
dois mil e vinte e quatro, as dez horas, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador
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Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as) Senhores(as)
Desembargadores(as) Vanda Maria Ferreira Lustosa, Eliane Aroxa Pereira Ramos Barreto, Anne
Helena Fischer Inojosa, Laerte Neves de Souza, Jasiel Ivo, bem como da representante do Ministério
Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora Procuradora VIRGINIA DE ARAUJO
GONCALVES FERREIRA, ausentes os Excelentissimos Senhores Desembargadores José Marcelo
Vieira de Aratjo e Jodo Leite de Arruda Alencar, por motivo de viagem oficial, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, tendo em vista o contido no PROAD n.° 4.435, de 07/8/2024,
Considerando que a validade do Concurso Publico destinado ao preenchimento dos cargos publicos
efetivos de Analista Judicidrio — Area de Apoio Especializado, Especialidade: Tecnologia da
Informacdo, e Técnico Judicidrio, Area de Apoio Especializado, Especialidade: Tecnologia da
Informacgdo, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, estd prestes a
expirar no dia 26/10/2024, nos termos da Resolucdo Administrativa n.° 271, de 26/10/2022;
Considerando que a prorrogacdo do certame publico decorre estritamente da Supremacia do
Interesse Publico e da Conveniéncia e Oportunidade da Administracdo Pudblica, uma vez que o art.
37, Il da Carta da Republica de 1988 expressa: “o prazo de validade do concurso publico serd de até
dois anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo”; Considerando a recente criacdo de cargos da
area de Tecnologia da Informacdo neste Regional pela Lei n.° 14.888/2024 e autorizacdo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho para provimentos dos cargos criados pela referida lei,
RESOLVE: Art. 1° Prorrogar, por 2 (dois) anos, a partir de 27/10/2024, o prazo de validade do
concurso publico promovido por este Tribunal, nos moldes do art. 37, IIl da CF/88, conforme
contrato celebrado com a Fundagcdo Carlos Chagas, para o provimento de cargos do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, das categorias funcionais de Analista Judicidrio
— Area de Apoio Especializado, Especialidade: Tecnologia da Informacdo, e Técnico Judicidrio,
Area de Apoio Especializado, Especialidade: Tecnologia da Informacdo, homologado pela
Resolu¢do Administrativa n.° 271, de 26/10/2022, publicada no D.E.J.T. de 27/10/2022. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor a partir da sua publica¢do. Publique-se no D.E.J.T. e no B.I. Sala das
Sessoes, 21 de agosto de 2024 ANTONIO ADRUALDO ALCOFORADO CATAO Desembargador
Presidente do TRT19? em exercicio. 7— PROAD N. 4591/2024. Decisao: por unanimidade, aprovar
a minuta de resolucdo que institui o Comité de Seguranga Institucional do Tribunal Regional do
Trabalho da 19° Regido. Lavre-se a respectiva resolucio. RESOLUCAO N° 336, DE 21 DE
AGOSTO DE 2024 Institui o Comité de Seguranga Institucional do Tribunal Regional do Trabalho
da 19* Regido. O PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA
REGIAO, em sua 16* Sessio Administrativa Presencial, realizada no dia vinte e um de agosto de
dois mil e vinte e quatro, as dez horas, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador
Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as) Senhores(as)
Desembargadores(as) Vanda Maria Ferreira Lustosa, Eliane Aroxa Pereira Ramos Barreto, Anne
Helena Fischer Inojosa, Laerte Neves de Souza, Jasiel Ivo, bem como da representante do Ministério
Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora Procuradora VIRGINIA DE ARAUJO
GONCALVES FERREIRA, ausentes os Excelentissimos Senhores Desembargadores José Marcelo
Vieira de Aratjo e Jodo Leite de Arruda Alencar, por motivo de viagem oficial, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, CONSIDERANDO o disposto na Resolucao CNJ n° 435, de 28 de
outubro de 2021, que dispde sobre a politica e o sistema nacional de seguranca do Poder Judicidrio;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucio CNJ n° 344, de 09 de setembro de 2020, que
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regulamenta o exercicio do poder de policia administrativa no ambito dos tribunais, dispondo sobre
as atribuicdes funcionais dos agentes e inspetores da policia judicial;, CONSIDERANDO a
Resolucdo CSJT n° 325/2022, que instituiu a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
CONSIDERANDO a Resolucdo Administrativa TRT 19* Regido n°® 255/2022, que instituiu a
Politica de Governanca dos Colegiados Teméaticos do TRT da 19* Regiao; CONSIDERANDO o
disposto no PROAD n° 4591/2024, RESOLVE: CAPITULO I DO OBJETO Art. 1° Fica instituido o
Comité de Seguranca Institucional, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, em
harmonia com a Resolu¢do CSIT n° 325/2022. CAPITULO II DA COMPOSICAO Art. 2° O
Comité de Seguranca Institucional serd composto pelos seguintes membros: I - um Desembargador,
indicado pela Presidéncia, que atuard como coordenador; II - trés Juizes(as), dentre eles(as), um(a)
Titular da Capital, um(a) Titular do interior e um(a) Substituto(a), indicados(as) pela AMATRA
XIX; HI - o(a) Coordenador(a) de Policia Judicial; IV - um(a) servidor(a) integrante do Grupo
Especial de Seguranca (GES); V - um(a) servidor(a) integrante do Nucleo de Inteligéncia. §1° O(A)
Juiz(a) Titular da Capital atuard como vice-coordenador(a) do colegiado. §2° Os integrantes do
colegiado serdo nominalmente designados por Portaria. CAPITULO III DAS ATRIBUICOES
Art. 3° Sdo atribuicdes do Comité de Segurancga Institucional: I - referendar o plano de seguranca
institucional, que englobe, entre outros temas, a seguranca de pessoal, de dreas e instalacdes, de
documenta¢do e material, além de plano especifico para protecdo e assisténcia de juizes(as) e
servidores(as) em situagdo de risco ou ameagados(as), elaborados pelas respectivas unidades de
seguranca, auxiliando no planejamento da seguranca de seus orgdos; II - receber originariamente
pedidos e reclamagdes dos(as) magistrados(as), servidores(as) e usudrios(as) em relagdo a seguranga
institucional; III — deliberar originariamente sobre os pedidos de protecdo especial formulados por
magistrados(as), servidores(as), respectivas associagdes ou pelos Conselhos Superiores, inclusive
representando por providéncias; IV — referendar o plano de formagao e capacitacao dos(as) agentes
da policia judicial, de acordo com as diretrizes gerais do Comité Gestor do Sistema Nacional de
Seguranca do Poder Judicidrio - SINASPJ, de forma independente ou mediante convénio com
orgdos de estado, instituicdes de seguranca e inteligéncia. Art. 4° Todos os membros do Comité de
Seguranca Institucional deverdo desenvolver os trabalhos com celeridade e observancia dos
seguintes principios: I - ética; II - zelo pelas informagdes; III - independéncia e imparcialidade dos
seus membros na andlise dos fatos; IV- transparéncia. Pardgrafo tnico. Os padrdes e principios de
conduta ética sdo balizados pelo Cédigo de Etica e de Conduta do TRT da 19* Regido e demais
normativos correlatos. Art. 5° Cabe ao(a) Coordenador(a) do Comité de Seguranca Institucional: I -
convocar ou fazer convocar reunides ordindrias e extraordindrias; Il - comparecer a todas as
reunides; III - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades; IV - zelar pela eficiéncia do
colegiado; V - mediar conflitos no ambito do colegiado; VI - imprimir agilidade aos processos de
deliberacdo; VII - assinar as atas de reunido; e VIII — justificar eventual descumprimento de
calenddrio. Pardgrafo unico. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribuicdes para ele(a)
estabelecidas serdao exercidas pelo(a) vice-coordenador(a). CAPITULO IV DA UNIDADE DE
APOIO EXECUTIVO (UAE) Art. 6° Fica designada a Coordenadoria de Policia Judicial como
Unidade de Apoio Executivo (UAE) do Comité de Seguranca Institucional, para realizar a gestio
administrativa e cuidar de aspectos relativos a organizacdo, a transparéncia € a comunicagdo deste
colegiado temético. Art. 7° Compete a Unidade de Apoio Executivo — UAE: I - receber, organizar e
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registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides; Il - enviar aos membros do colegiado
as pautas e demais documentos necessdrios para a realizacdo da reunido; III - convidar os membros
para reunides convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um terco) dos membros do colegiado; IV -
providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides; V - redigir as atas das reunides e
colher a assinatura do coordenador; VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos,
exceto quando contiverem informacao total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicard
certiddo, extrato ou copia com ocultacio da parte sob sigilo; VII - monitorar o contetido e a vigéncia
dos atos normativos referentes ao colegiado; VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito
do colegiado, quando requeridas por parte interessada. Pardgrafo unico. A UAE deverd autuar
processo administrativo especifico e instruir com a documentacao produzida pelo Comité, de modo
a armazenar normativos, pautas, atas e demais informacdes relacionadas ao colegiado. Art. 8° Cabe
ao(2) titular da UAE: I - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas neste artigo; II -
manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletronico da institui¢ao, inclusive no que
diz respeito ao conteido e a vigéncia dos atos normativos; III - dar ciéncia ao(a) coordenador(a)
sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunides ordindrias; IV - reportar
ao(2) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizacao de
reunides do colegiado e/ou a divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e V - reportar a
Presidéncia as ocorréncias a que fazem referéncia os incisos III e IV deste artigo, em caso de
omissao do(a) coordenador(a). Pardgrafo inico. As atribui¢des mencionadas neste artigo poderao ser
delegadas pelo titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a). CAPITULO V DAS
REUNIOES Art. 9° O Comité de Seguranca Institucional reunir-se-d, ordinariamente,
quadrimestralmente, ou, extraordinariamente, sempre que necessario. § 1° As reunides do colegiado
temdtico poderdo ser presenciais, telepresenciais ou hibridas. § 2° A convocacdo para as reunides
ordindrias dar-se-4 preferencialmente através do correio eletrOnico institucional, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias. § 3° A convocagdo para as reunides extraordindrias dar-se-a por qualquer
meio admitido em direito, dispensando-se a antecedéncia minima. § 4° O calendario de reunides
devera ser fixado na primeira reunido de sua composi¢do, podendo ser alterado pela deliberagcao da
maioria de seus integrantes, e serd publicado no sitio eletronico do tribunal. Art. 10. O Comité
podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgaos ou
unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras institui¢des ligadas a campo de
conhecimento afim. CAPITULO VI DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE
VOTACAO Art. 11. Para abertura de reunido do Comité serd exigido quérum de metade mais um
de seus membros, presente o(a) coordenador(a) ou o(a) vice coordenador(a). Art. 12. As
deliberacdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros
presentes na reunido. § 1° Todos os membros do Comité terdo voto de igual peso. § 2° Como critério
de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a). CAPITULO VII DAS ATAS
DE REUNIAO Art. 13. As atas de reunifio conterdo, no minimo, as seguintes informagdes: I - data,
horério e local da reunido; II - nomes dos participantes; III — pauta da reunido; IV - breve relato das
manifestacoes ocorridas durante a reunido; V - deliberagdes tomadas; e VI - responsdvel pelo
cumprimento de cada deliberacdo. § 1° A minuta da ata devera ser enviada, no prazo de 05 (cinco)
dias tteis apds a reunido, por meio eletronico, aos participantes da reunido, que poderdo sugerir
modifica¢do no texto, no prazo 03 (trés) dias uteis. § 2° A auséncia de manifestacao serd interpretada
como aceitacdo ticita do conteudo da ata. § 3° Concluida a ata, com ou sem modificacdes, ela serd
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disponibilizada aos participantes para a assinarem eletronicamente. § 4° Quando ndo for possivel
colher a assinatura eletronica, faculta-se aos participantes registra-la por qualquer outro meio
admitido em direito. § 5° Se ocorrerem duas ou mais reunidoes num mesmo més, faculta-se ao
colegiado, com a concordancia do(a) coordenador(a), proceder a publicacdo de ata mensal tnica,
com o registro dos fatos ocorridos nas reunides havidas no periodo. § 6° As atas de reunido e demais
conteddos e informacdes do Comité de Seguranca Institucional do Tribunal deverdo ser publicadas
no sitio eletrénico do Tribunal, observando-se o estabelecido na Secdo VII da Resolucao CSJT n.°
325/2020. CAPITULO VIII DAS DISPOSICOES FINAIS Art. 14. As mengdes, em atos vigentes
do TRT 19% a Comissdao Permanente de Seguranca serdo consideradas como feitas ao Comité de
Seguranca Institucional. Art. 15. Fica revogada a Resolu¢cdo Administrativa n® 33/2013. Art. 16.
Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo. Publique-se no D.E.J.T. e no B.I. Sala de
Sessoes, 21 de agosto de 2024 ANTONIO ADRUALDO ALCOFORADO CATAO Desembargador
Presidente em exercicio do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido 8 - PROAD N.
4378/2024. Decisao: por unanimidade, deferir a prorrogacdo de licenca para tratamento de satide,
no periodo de 02 a 31.08.2024, totalizando 30 (trinta) dias, conforme informacao da Coordenadoria
de Gestao do Quadro de Magistrados datada de 9/8/2024. Nao havendo mais processos, a sessio
administrativa foi finalizada, cuja ata lavrei para constar e, achada conforme, serd assinada por mim
Raphaela Cintya Matos Carvalho, Secretdria do
Tribunal Pleno e pelo Excelentissimo Senhor Desembargador

Anténio  Adrualdo  Alcoforado  Catdo.

(ORIGINAL ASSINADO)
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