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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

ATA DA VIGESSIMA PRIMEIRA SESSAO ADMINISTRATIVA PRESENCIAL DO
EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO,
REALIZADA NO DIA DEZOITO DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO, como adiante se segue:

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, foi realizada a vigéssima
primeira sessdo administrativa presencial de julgamento, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Senhor Desembargador Jasiel Ivo, Vice-Presidente, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as)
Senhores(as) Desembargadores(as) Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, Jodo Leite de Arruda
Alencar, José Marcelo Vieira de Aradjo, Anne Helena Fischer Inojosa e Laerte Neves de Souza,
bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora
Procuradora Virginia de Aratjo Gongalves Ferreira, e ainda com a presenga do Excelentissimo
Senhor Juiz do Trabalho Alonso Cavalcante de Albuquerque Filho, Presidente da AMATRA XIX,
bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora
Procuradora Adir de Abreu. Ausentes as Exmas. Sras. Desembargadoras Eliane Ardxa Pereira
Ramos Barreto, Presidente, por motivo de licenga médica, e Vanda Lustosa, por motivo de férias..
Constatado o quorum regimental, declarou aberta a sessdo e em seguida, submeteu ao Colegiado a
Ata da 20" Sessdo Administrativa do dia 6/11/2024, que foi aprovada sem ressalvas. Prosseguindo,
havendo quorum regimental, a Excelentissima Senhora Desembargadora Presidente, declarou aberta
a sessdo de julgamento e passou o Pleno a apreciar os processos na seguinte ordem: 2 — Recurso
Administrativo 0000318-90.2024.5.19.0000 Relator: ANTONIO ADRUALDO
ALCOFORADO CATAO. Decisao: por unanimidade, homologar o pedido de desisténcia do
recurso, nos termos do art. 988 do CPC. Transitada em julgado a decisdo e nao havendo pendéncias,
arquivem-se os autos. 3 — PROAD N. 4685/2021. Decisao: por unanimidade, aprovar a minuta de
resolucdo que altera a Resolugdao n° 203, de 18 de fevereiro de 2021, que institui no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, condi¢des especiais de trabalho para magistrados(as)
e servidores(as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave ou que sejam pais ou
responsaveis por dependentes nessa mesma condic¢ao e da outras providéncias, conforme PARECER
TRT19/SJA N. 213/2024, datado de 4/11/2024. Lavre-se a respectiva resolugao.
RESOLUCAO N°. 345, de 18 de dezembro de 2024.

Altera a Resolucao n° 203, de 18 de fevereiro de 2021,
que institui, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido, condicdes especiais de
trabalho para magistrados(as) e servidores(as) com
deficiéncia, necessidades especiais ou doencga grave ou
que sejam pais ou responsdveis por dependentes nessa
mesma condicdo e da outras providéncias.
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O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAOQO, em sua 21° Sessio Administrativa presencial, realizada no dia dezoito
de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Desembargador Jasiel Ivo, Vice-Presidente, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as)
Senhores(as) Desembargadores(as) Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, Jodo Leite de Arruda
Alencar, José Marcelo Vieira de Aradjo, Anne Helena Fischer Inojosa e Laerte Neves de Souza,
bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora
Procuradora Virginia de Aradjo Gongalves Ferreira, consignadas as auséncias das Excelentissimas
Senhoras Desembargadoras Eliane Aroxa Pereira Ramos Barreto, Presidente, por motivo de licenca
médica, e Vanda Lustosa, por motivo de férias, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO a edi¢do da Resolugao n® 537, de 13 de dezembro de 2023, do
Conselho Nacional de Justica, que altera a Resolucdo n° 401/2021, que dispde sobre o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusao de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do
Poder Judicidrio e de seus servigos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de
acessibilidade e inclusdo;

CONSIDERANDO as edicoes das Resolugdes n°s 556, de 30 de abril de 2024, 560,
de 14 de maio de 2024, e 573, de 26 de agosto de 2024, do Conselho Nacional de Justica, que
alteram a Resolucdo n° 343 de 09 de setembro de 2020, que institui condi¢des especiais de trabalho
para magistrados (as) e servidores (as) com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave ou
que sejam pais ou responsdveis por dependentes nessa mesma condi¢do;

CONSIDERANDO a edicao da Resolucao n° 308, de 24 de setembro de 2021, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre as condicdes especiais de trabalho para
fins de tratamento ou de acompanhamento de tratamento de filho(a) ou dependente legal de
magistrados e servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo da Resolucdo 203, de 18 de
fevereiro de 2021, deste Tribunal, que trata das condi¢des especiais de trabalho para magistrados
(as) e servidores (as) com deficiéncias, necessidades especiais ou doenca grave ou que sejam pais ou
responsaveis por dependentes nessa condi¢ao;

CONSIDERANDO o disposto no Proad n° 4685/2021,

RESOLVE,

Art. 1° A Resolucao 203, de 18 de fevereiro de 2021, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes.

Art. 1°-A. As condigOes especiais de trabalho previstas nesta Resolugdo também se aplicam
a:
I — gestantes;
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IT — lactantes, até os 24 (vinte e quatro) meses de idade do lactente;

IIT — maes, pelo nascimento ou pela adocdo de filho ou filha, por até 6 (seis) meses apds o
término da licenga-maternidade ou da licenga a(ao) adotante;

IV — pais, pelo nascimento ou pela adog@o de filho ou filha, por até 6 (seis) meses, apds o
término da licenga-paternidade ou da licenga a(ao) adotante.

Paragrafo tinico. O disposto nos incisos III e IV aplica-se aos genitores monoparentais € aos
casais homoafetivos, que usufruirem das licencas-maternidade ou paternidade, nos termos
fixados na Resolucdo n°® 122/2017.

Art. 1°-B As condigdes especiais de trabalho previstas nesta Resolugao também se aplicam
a magistrados(as) e servidores(as) com adoecimento mental.

§ 1° A concessao de condi¢des especiais de trabalho previstas neste artigo pressupde:

I — a existéncia de autorizacdo expressa do beneficidrio no registro do CID respectivo de
Classe F nos atestados e laudos apresentados para conhecimento e acompanhamento formal
pela drea de saide do Tribunal;

IT — a existéncia de laudo de junta médica do Tribunal que comprove a existéncia da
patologia de CID de Classe F e a necessidade de concess@o de condicdes especiais;

III - a sujei¢do do(a) beneficidrio(a) ao acompanhamento continuado pela equipe
multidisciplinar de saide do 6rgdo e a observancia por aquele(a), em todo o periodo, do
tratamento prescrito.

§ 2° As condigdes especiais de trabalho poderdo ser revogadas ou alteradas pelo Tribunal
nos casos em que o(a) beneficidrio(a) ndo seguir o tratamento prescrito, recusar O
acompanhamento continuado pela equipe multidisciplinar de satde do 6rgdo ou descumprir
as condigdes especiais de trabalho concedidas.

§ 3° A concessdo de condicOes especiais de trabalho previstas neste artigo também deve ser
comunicada a Corregedoria do Tribunal, para acompanhamento.

§ 4° A avaliagdo da deficiéncia, quando necessdria, serd biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

I - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

II - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

III - a limita¢do no desempenho de atividades; e

IV - arestri¢do de participagdo.

Art. 2°[...]

[...]

§ 4° Compete ao Tribunal, conceder uma ou mais das modalidades de condicdo especial de
trabalho aos beneficidrios contemplados nesta Resolugdo.

Art. 3°[...]

§ 1° No caso de comprovada inviabilidade de realizacdo de audiéncia por videoconferéncia
ou por intermédio de outro recurso tecnoldgico, serd designado(a) magistrado(a) para
presidir o ato ou servidor(a) para auxiliar o Juizo.

§ 2° As condigdes especiais de trabalho do artigo 1°-A nio desobrigam do comparecimento
presencial a unidade jurisdicional de origem ou a aquela de designa¢do para atuagcdo
tempordria, se houver, na forma do inciso I do art. 2°, sempre que necessario, em especial
para a realizagdo de audiéncias de custddia e outros atos que demandem a presencga fisica
do(a) magistrado(a) ou do(a) servidor(a) a unidade jurisdicional.
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Art. 4°[...]

[...]

§4°[...]

[...]

d) se hd ou ndo necessidade de assisténcia direta e imprescindivel ao servidor ou ao
magistrado, quando se tratar de filho ou dependente legal com deficiéncia ou doenca grave;
e) se hd indicagdo para atuag@o em teletrabalho;

f) se hd indicacdo para hordrio especial e, no caso de reducdo da jornada, a carga horéria
semanal recomendada;

g) se ha ou ndo necessidade de reavaliacdes periddicas, sem prejuizo da convocagdo, anual
a que se refere o art. 6% ¢

h) a legislacdo sob a qual se fundamenta a deficiéncia ou doenca grave do(a) paciente.

§ 5° Para fins de manutencdo das condi¢des especiais de que trata o art. 2°, deverd ser
apresentado laudo médico, conforme prazo a ser estabelecido pela pericia técnica ou equipe
multidisciplinar, ndo superior a 5 (cinco) anos, que ateste a permanéncia da situacdo que
deu ensejo a concessao.

[...]

§ 7° O laudo médico que ateste deficiéncia de cardter permanente, quando se tratar do
magistrado ou servidor deficiente, terd validade por prazo indeterminado, de modo que ndo
serd exigida, nesta hipdtese, a submissdo ao prazo disposto no § 5° deste artigo.

§ 8° A hipétese de trabalho na condi¢@o especial prevista nesta Resolugdo nio estd sujeita
ao limite percentual de que trata a Resolug¢do n® 120/2017,;

§ 9° Faculta-se ao requerente solicitar que a tramitac¢do do pedido se dé em modo sigiloso;

§ 10 Em caso de jornada especial, havendo acumulacdo legal de cargos, independentemente
se em Orgaos distintos, o deferimento de reducdo de jornada se dard em relacdo a apenas um
deles.

Art. 4°-A. O requerimento para a concessdo de condi¢Oes especiais com fundamento no art.
1°-A serd instruido pelo(a) interessado(a):

I — na hipédtese do inciso I do art.1°-A, com a declaracdo do médico responsavel pelo exame
pré-natal ou exame que indique gravidez;

IT — na hipétese do inciso II do art. 1°-A, com atestado médico que confirme a condicio de
lactante, o qual terd validade até o 12° (décimo segundo) més de vida da crianga e podera
ser renovado a cada 6 (seis) meses com novo atestado médico, até que a crianca complete
24 (vinte e quatro) meses de idade;

§ 1° Nas hipéteses dos incisos II, III e IV do art. 1°-A, as condi¢des especiais de trabalho
poderdo ser concedidas a contar da data do término da licenga-maternidade, licenga-
paternidade ou licenga a(ao)adotante, e por até 6 (seis) meses.

§ 2° O requerimento previsto no presente artigo dispensa a realiza¢do de laudo ou da pericia
técnica previstos nos §§ 2°a 5° do art. 4°.

§ 3° Diante da realidade do Tribunal e da necessidade do servi¢o publico, para fins de
compatibilizagdo do regime especial de trabalho com a atividade jurisdicional do(a)
magistrado(a) ou servidor(a) requerente, a concessdo podera contemplar qualquer outra das
hipdteses do caput do art. 2° inclusive, se houver e se for o caso, atuacdo e lotagdo
tempordria em unidades de Juizo 100% digital ou nos Nucleos de Justica 4.0 ou em
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unidades judicidrias fisicas situadas no local da residéncia do(a)(s) filho(a)(s) enquanto
perdurar a situagdo do art. 1°-A.

[...]

Art. 8°-A A concessdo de hordrio especial ao servidor com deficiéncia ou doenca grave ou
que tenha filhos ou dependentes legais nessa condicao poderd ser diminuida em até 50% da
jornada de trabalho.

Art. 8°-B A concessdo de horario especial devera atender as necessidades do magistrado ou
do servidor, desde que ndo comprometa a efetiva prestacio do servigo publico nem o
desempenho regular das atribuicdes do cargo publico.

Art. 8°-C A Presidéncia podera revogar o ato concessorio de horario especial quando for
constatada a sua utilizacdo para fim diverso do estabelecido pelo art. 1° desta Resolugdo,
sem prejuizo das sancdes previstas em lei, respeitado o devido processo legal, a ampla
defesa e o contraditério.

Art. 8°-D Os(as) servidores(as) com deficiéncia poderdo solicitar a inclusdo dos simbolos
internacionais de acessibilidade em suas carteiras de identidade funcional, conforme modelo
previsto no Decreto n. 10.977/2022.

Art. 2° Republique-se a Resolugdo n°® 203, de 18 de fevereiro de 2021, consolidando
as alteragdes promovidas por esta Resolugao.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Publique-se no DEJT e B.1.
Sala de Sessoes, 18 de dezembro de 2024.

JASIEL IVO
Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido

4 — PROAD N. 5360/2024. Decisao: por unanimidade, adiar o presente julgamento para conceder
de vista ao Exmo. Sr. Desembargador Jodo Leite de Arruda Alencar. S — PROAD N. 5160/2024.
Decisao: por unanimidade, deferir o pedido de aposentadoria do servidor, com fundamento no art.
22 da Emenda Constitucional n° 103/2019, c/c art. 3°, III, da Lei Complementar n°® 142/2013 e
Portaria MTP n° 1467/2022, sendo ao requerente assegurado o cédlculo de proventos mediante a
aplicacdo de 100% sobre a média aritmética simples das bases de cdlculo de contribui¢do para o
RPPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) de todo o periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 e reajustados nos termos estabelecidos para o
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RGPS, com a inclusdo do Adicional de Qualificacdo, da Gratificagdo de Atividade Judicidria — GAJ,
da incorporacdo de quintos e da incorporacdo dos anuénios na base de calculo dos proventos da
aposentadoria do servidor, nos termos do PARECER TRT19/SJA N. 214/2024. 6 — PROAD N.
5446/2024. Decisao: por unanimidade, autorizar a requerente a residir em localidade diversa da
sede da unidade judicidria na qual estd exercendo a sua titularidade. 7 — PROAD N. 6379/2024.
Decisao: por unanimidade, deferir a prorrogacdo de licenga para tratamento de satde no periodo de
07.11 a 21.12.2024, totalizando 45 dias, conforme informag¢do da Coordenadoria de Gestao do
Quadro de Magistrados datada de 13/11/24. 8 — PROAD N. 6502/2024. O Exmo. Sr.
Desembargador Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo ndo participou do presente julgamento, em
razdo de sua manifestacdo de impedimento. Decisdo: por unanimidade, deferir o adiamento das
férias, referentes ao 1° periodo de 2025, anteriormente agendadas para o periodo de 21.01 a
19.02.2025, com conversdo em pecinia dos udltimos 10 dias, para gozo no periodo de 10.03 a
08.04.2025, convertendo em abono pecunidrio os 10 ultimos dias, conforme informacdo da
Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 19/11/24. 9 — PROAD N.
6410/2024. O Exmo. Sr. Desembargador Vice-Presidente Jasiel Ivo ndo participou do presente
julgamento, em razao de sua manifestacdo de impedimento. Decisao: por unanimidade, referendar o
despacho que deferiu o pedido de férias, relativas ao 2° periodo/2023, e a marcacdo do respectivo
saldo, com base na Resolucdao CSJT N° 253/2019, conforme segue: a interrup¢do, no periodo de 2 a
4.12.2024, das férias relativas ao 2° periodo /2023, agendadas para usufruto de 20.11 a 19.12.2024,
com conversdo em pectinia dos 10 primeiros dias, por imperiosa necessidade do servico, ficando o
saldo de férias de 3 (trés) dias agendado para usufruto no periodo de 22 a 24.04.2025, consoante
informagdo da Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 19/11/24. 10 -
PROAD N. 5993/2024. Decisao: por unanimidade, deferir o pedido de abono permanéncia com
fundamento no artigo 8° da Emenda Constitucional n.° 103/2019, a contar de 18/10/2024,dia
imediatamente posterior a data em que implementou o dltimo critério (60 anos de idade) exigido
para sua aposentadoria voluntdria, com base no artigo 20 da referida Emenda Constitucional e
permaneceu em atividade, nos termos da Informacao da Secretaria de Gestao de pessoas, datada de
26/11/24, e do PARECER TRT19/SJA N. 233/2024, da Secretaria Juridico-Administrativa, datado
de 28/11/24. 11 — PROAD N. 5511/2024. Decisao: por unanimidade, deferir a conversao em
pectnia dos dltimos 10 dias da 1* etapa das férias do exercicio de 2025, agendadas para o periodo de
14.08 a 12.09.2025, recaindo a conversao sobre o periodo de 03 a 12.09.2025, conforme informagao
da Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 8/11/24. 12 - PROAD N.
6016/2024. Decisao: por unanimidade, deferir a concess@do de abono de permanéncia, com
fundamento no art. 8° da Emenda Constitucional n. 103/2019, com efeitos a contar de 11.10.2024
dia imediatamente posterior a data em que o servidor implementou todos os requisitos exigidos para
sua aposentadoria voluntdria com base no art. 20 da referida Emenda e permaneceu em atividade,
nos termos do PARECER TRT19/SJA N. 215/2024. 13 — PROAD N. 6673/2024. Decisao: por
unanimidade, referendar o despacho que deferiu o pedido de alteracdo e posterior interrup¢ao ad
referendum das férias, da forma a seguir: a) Cancelamento do saldo de férias marcado para usufruto
dia 18.11.2024, para usufruto em data oportuna; b) Remarcagdo das férias indicadas para usufruto de
19.11 a 18.12.2024 para o periodo de 18.11 al7.12.2024; e c) Interrupcdo, a partir de 19.11.2024,
das férias ora remarcadas para o periodo de 18.11 a 17.12.2024,em razdo da necessidade do servigo,
restando pendente o saldo de 29 dias para usufruto em data oportuna, conforme informacgdo da
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Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 19/11/24. 14 — PROAD N.
6943/2024. Decisao: por unanimidade, referendar o despacho que deferiu o pedido de interrupgao
das férias relativas ao 2°/2023, e a marcacdo do respectivo saldo, com base na Resolugdo CSJT N°
253/2019, conforme segue: a interrupg¢ao, nos dias 5, 6, 17, 18 e 19.12.2024, das férias relativas ao
2°/2023, agendadas para usufruto de 20.11 a 19.12.2024, com conversdo em pectnia dos 10
primeiros dias, por imperiosa necessidade do servigo, ficando o saldo de férias de 5 (cinco) dias
agendado para usufruto no periodo de 7 a 11.04.2025, consoante informac¢do da Coordenadoria de
Gestdao do Quadro de Magistrados datada de 4/12/24. 15 — PROAD N. 5045/2024. Decisao: por
unanimidade, referendar a decisdo proferida nos autos pelo Exmo. Sr. Desembargador Antdnio
Adrualdo Alcoforado Catao, no exercicio da Presidencia, datada de 11/12/2024, de deferir o pedido
de: a) Bolsa de P6s-Graduagdo, para cursar Doutorado na Universidade de Salamanca, Espanha; e b)
aquisicdo de passagens aéreas aéreas para participagdo em Semindrio no Doutorado de Salamanca,
com ida, no dia 6 de mar¢o de 2025, saindo de Recife/PE (caso ndo seja possivel, de Maceio/AL) e
destino Lisboa/Portugal; volta, no dia 23/03/2025, saindo de Lisboa/Portugal e destino Recife/PE
(caso ndo seja este possivel, Maceid) consoante informacgdes da Escola Judicial, datadas de 23/10/24
e 29/11/2024, e ainda da Secretaria de Orcamento e Financas, datada de 24/4/24. 16 — PROAD N.
6801/2024. Decisao: por unanimidade, deferir o pedido de antecipacdo das férias relativas ao
1°/2024, anteriormente agendadas para o periodo de 1 a 30.12.2025, com conversao em pectnia dos
10 ultimos dias, para o periodo de 15.9 a 14.10.2025, mantendo a conversdo em pectinia dos dez
ultimos dias, com fulcro no caput do art. 11, da Resolugdo CSJT N° 253/2019. conforme informacgao
da Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 4/12/24. 17 — PROAD N.
6357/2024. Decisao: por unanimidade, deferir o pedido de Licenca para tratamento de satide, no
periodo de 20.11.2024 a 18.01.2025, totalizando 60 dias, bem como o cancelamento de suas férias
marcadas para usufruto de 20.11 a 19.12.2024 e sua remarcacdo em data oportuna, conforme
informacdo da Coordenadoria de Gestdao do Quadro de Magistrados datada de 5/12/24. 18 —
PROAD N. 6965/2024. Decisao: por unanimidade, aprovar a Minuta de Emenda Regimental que
altera dispositivos relativos a competéncias do Tribunal Pleno em matéria administrativa, do
Presidente em matéria judicial e administrativa e do Corregedor, e ainda, propde ajustes nos
procedimentos das sessdes virtuais. Lavre-se a respectiva Emenda.

EMENDA REGIMENTAL N° 38, de 18 de Dezembro de 2024.

Alterar a redagdo dos incisos XI, XVIII, XXI, XXIII,
XXXI e XXXV, do art. 22, do Titulo I - Do Tribunal, do
Capitulo IV — Do Tribunal Pleno e a ele acrescentar o
inciso XLVII; Alterar a redac¢do dos incisos III, VIII e
XII do art. 23, e dos incisos XVII e XLI do art. 24 do
Titulo I - Do Tribunal, do Capitulo V — Da Presidéncia,
Secdo I — Do Presidente e a ele incluir os incisos XLIV,
XLV, XLVI e XLVII; Alterar a redagao do inciso XVII
do art. 29, do Titulo I - Do Tribunal, do Capitulo VII —
Da Corregedoria Regional e a ele incluir os incisos XIX
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e XX e um paragrafo tnico; Revogar o inciso V do art.
24 do Titulo I - Do Tribunal, do Capitulo V — Da
Presidéncia, Se¢ao I — Do Presidente; Transformar o
pardgrafo Unico em pardgrafo terceiro e acrescentar os
§§ 1° e 2° ao art. 70-F, do Capitulo IV — Das Sessoes
do Tribunal, Do Titulo I — Da Ordem Dos Servigos
No Tribunal, todos do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da 19" Regido.

O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAQO, em sua 21* Sessio Administrativa presencial, realizada no dia
dezoito de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Senhor Desembargador Jasiel Ivo, Vice-Presidente, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as)
Senhores(as) Desembargadores(as) Antdonio Adrualdo Alcoforado Catdo, Jodo Leite de Arruda
Alencar, José Marcelo Vieira de Aratdjo, Anne Helena Fischer Inojosa e Laerte Neves de Souza,
bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora
Procuradora Virginia de Aradjo Gongalves Ferreira, consignadas as auséncias das Excelentissimas
Senhoras Desembargadoras Eliane Ardoxa Pereira Ramos Barreto, Presidente, por motivo de licenca
médica, e Vanda Lustosa, por motivo de férias, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 96, 1, a, da Constituicdo Federal e no art. 21,
III, da Lei Organica da Magistratura Federal;

CONSIDERANDO as inovagdes introduzidas pelo novo Cédigo de Processo Civil,
nostermos da Lei n. 13.105, de 16 de marco de 2015; e

CONSIDERANDO os termos contidos no Proad n. 5796/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redacdo dos incisos XI, XVIII, XXI, XXIII, XXXI e XXXV do art.
22, do Titulo I - Do Tribunal, do Capitulo IV — Do Tribunal Pleno, e a ele acrescentar o inciso
XLVII, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

XI - conceder abono de faltas e licengas aos(as) Desembargadores(as) e Juizes(as),
respeitado quanto as licengas o disposto nos incisos XLI do art. 24 e XVII do art. 29,
deste Regimento; (NR)
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XVIII — decidir sobre pedidos de redistribuicdo de servidores e cargos vagos, nos
limites da legislacdo; (NR)

XXI - dar ciéncia as autoridades competentes de fato que possa configurar crime de
acdo publica e representar junto as mesmas autoridades, sempre que se fizer
necessdrio, para resguardar a dignidade e a honorabilidade da instituicdo; (NR)

XXIII — decidir sobre os pedidos de magistrados(as) de averbagcdo de tempo de
servico; (NR)

XXXI - autorizar o afastamento de magistrados, quando em exercicio, do Pais,
bem como aqueles superiores a 30 (trinta) dias; (NR)

XXXV — aprovar permuta de Desembargadores(as) entre Turmas e decidir sobre os
pedidos de permuta entre Juizes(as) Titulares e entre Juizes(as) substitutos(as), bem
como sobre pedido de remocdo destes iultimos, quando envolver outro tribunal
regional; (NR)

XLVII — aprovar a escala anual de férias dos(as) Desembargadores(as) e dos(as)
Juizes(as) do Tribunal.

Art. 2° Alterar a redacdo dos incisos III, VIII e XII do art. 23, do Titulo I - Do Tribunal, do
Capitulo V — Da Presidéncia, Secdo I — Do Presidente, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

III - homologar as conciliagcdes nos feitos em grau de recurso e nos de competéncia
origindria do Tribunal, apés o julgamento,; (NR)

VIII - praticar quaisquer atos referentes as decisoes ou despachos nos processos de
competéncia do Tribunal, apés o julgamento; (NR)

XII - votar nos julgamentos sobre matéria constitucional, Incidente de Resolucdo de
Demandas Repetitivas, Incidente de Assuncdo de Competéncia, Incidente de Uniformizacdo da
Jurisprudéncia e nas acoes origindrias em que for Relator ou Revisor;” (NR)

Art. 3° Alterar a redacd@o dos incisos XVII e XLI do art. 24 do Titulo I - Do Tribunal, do Capitulo
V — Da Presidéncia, Secdo I — Do Presidente e a ele incluir os incisos XLIV, XLV, XLVI e XLVII,
que passam a vigorar com a seguinte redacao:
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XVII — conceder férias e licencas aos(as) servidores(as), que poderd ser delegadas
por meio de Ato a Secretaria de Gestdo de Pessoas; (NR)

XLI — homologar as licengcas concedidas aos(as) Desembargadores(as) para
tratamento de saiide, por motivo de doenca em pessoa da familia, licenca gestante, licenca
paternidade, e por acidente em servigo, quando apreciadas e decididas pelo servico médico do
Tribunal; (NR)

XLIV — decidir acerca dos pedidos de servidores(as) de averbagdo de tempo de
servigo;

XLV — autorizar a remocdo de servidores entre Tribunais;

XLVI - apreciar e decidir acerca dos pedidos de alteracdo de férias dos(as)
Desembargadores(as); e

XLVII — autorizar o afastamento dos(as) Desembargadores(as) quando inferiores a
30 (trinta) dias, bem como para participagdo em cursos, Semindrios, congressos, reunioes e
eventos dentro e fora do estado, que ndo ultrapassem o prazo estabelecido no caput.”

Art. 4° Alterar a redag@o do inciso XVII do art. 29, do Titulo 1- Do Tribunal, do Capitulo VII —
Da Corregedoria Regional e a ele incluir os incisos XIX e XX, e um paragrafo tnico que passam
a vigorar com a seguinte redagao:

“XVII - homologar as licencas concedidas aos(as) Juizes(as) de 1° Grau para
tratamento de saide, por motivo de doenca em pessoa da familia, licenca gestante, licenca
paternidade, e por acidente em servico, quando apreciadas e decididas pelo servico médico do
Tribunal;(NR)

XIX - apreciar e decidir acerca dos pedidos de alteracdo de férias dos Juizes(as)
de 1° Grau;

XX - apreciar e decidir acerca dos pedidos de afastamento dos(as) Juizes(as) de
1°Grau e de participacdo em cursos, semindrios, congressos, reunioes e eventos dentro e fora do
estado, quando inferiores a 30 (trinta) dias;

Pardgrafo vinico. Em casos excepcionais e devidamente justificados, o Presidente do
Tribunal poderd deliberar acerca da matéria constante do inciso XX.”
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Art. 5° Transformar o pardgrafo tnico em pardgrafo terceiro e acrescentar os §§ 1° e 2°ao art.
70-F, do Capitulo IV — Das Sessdes do Tribunal, Do Titulo II — Da Ordem dos Servigos no
Tribunal, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 19*Regido, passando a
vigorar com a seguinte redacao:

CATETOF i

§ 1° Sendo o processo pautado em sessdo virtual e havendo pedido de vista
regimental, o processo terd seu julgamento adiado com inclusdo em sessdo presencial. Neste caso,
haverd tdo- somente vinculagcdo do(a) magistrado(a) relator(a) e do(a) vistor(a) e o processo terd
seu julgamento reiniciado colhendo-se os votos dos(as) Desembargadores(as) presentes na sessdo.
(NR)

§ 2° O voto proferido na sessdo virtual pelo(a) relator(a) poderd ser reconsiderado,
manifestando-se em sentido diverso, apos a leitura do voto do(a) magistrado(a) vistor(a). (NR)

§ 3° Terdo seu julgamento concluido nas sessoes virtuais os processos com pedidos
de sustentacdo oral formulados em inobservincia ao disposto no § 4° do art. 87, ou do prazo
estabelecido no pardgrafo uinico do art. 70-B.”

Art. 6° Fica revogado o inciso V do art. 24, do Regimento Interno.

Art. 7° A presente Emenda Regimental entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Art. 8° Republique-se a Resolucio Administrativa N° 94, de 15 de setembro de 2016,
consolidando as alteracdes promovidas pela presente Emenda Regimental.

Publique-se no D.E.J.T. e no B.IL.
Sala das Sessoes, 18 de dezembro de 2024.

JASIEL IVO
Desembargador Vice- Presidente, no exercicio da presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.
19 - PROAD N. 7077/2024. Decisao: por unanimidade, referendar o despacho que deferiu o pedido
de suspensao de sua licenga para estudos e aperfeicoamento profissional, em razao de encerramento
do periodo letivo na Universidade Federal de Alagoas, bem como que o saldo de 57(cinquenta e
sete) dias seja usufruido posteriormente, em data a ser ajustada com a Coordenadoria de Gestao do
Quadro de Magistrados, para fins de desenvolvimento de sua dissertacdo, conforme informacdo da
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Coordenadoria de Gestdo do Quadro de Magistrados datada de 6/12/24. 20 — PROAD N.
2676/2021. Decisao: preliminarmente, por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do
Regimento Interno desta Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em
continuidade, por unanimidade, aprovar a minuta de resolu¢do que prorroga a vigéncia da Resolugao
n° 217, de 7 de julho de 2021, que centraliza as execucdes em desfavor da AGREMIACAO
SPORTIVA ARAPIRAQUENSE, conforme o PARECER do Juiz Coordenador de Execucdes.
Lavre-se a respectiva resolucao.

RESOLUCAO N°. 346, de 18 de dezembro de 2024.

Prorroga a vigéncia da Resolu¢do n.° 217, de 7 de
julho de 2021, que centraliza as execucdes em
desfavor da  AGREMIACAO SPORTIVA
ARAPIRAQUENSE.

O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAOQO, em sua 21° Sessio Administrativa presencial, realizada no dia dezoito
de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Desembargador Jasiel Ivo, Vice-Presidente, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as)
Senhores(as) Desembargadores(as) Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, Jodo Leite de Arruda
Alencar, José Marcelo Vieira de Aradjo, Anne Helena Fischer Inojosa e Laerte Neves de Souza,
bem como da representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora
Procuradora Virginia de Aratjo Gongalves Ferreira, consignadas as auséncias das Excelentissimas
Senhoras Desembargadoras Eliane Aroxa Pereira Ramos Barreto, Presidente, por motivo de licenca
médica, e Vanda Lustosa, por motivo de férias, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO o quanto requerido pela ASA - Agremiacdo Sportiva
Arapiraquense no tocante a dilagdo do prazo de vigéncia da Resoluc¢do n.° 217, de 7 de julho de
2021;

CONSIDERANDO o disposto no art. 160, §2° da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que possibilita o acréscimo de prazo originariamente
fixado ao PEPT - Plano Especial de Pagamento Trabalhista;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel do Juiz Coordenador das Execugdes
acerca da prorrogacdo da vigéncia da Resolucdo n.° 217, de 7 de julho de 2021, conforme exposto
no parecer anexado Proad n.° 2676/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redacdo do art. 1° da Resolucdo Administrativa n.° 217/2021, que
passa a vigorar da seguinte forma:

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
- Avenida da Paz, 2076 — 3° andar — Centro.
'\ JUSTIGA DO TRABALHO Maceid/AL - CEP: $7020-440
Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regiao (AL) Telefone: (82) 2121-8230 / 8260
Email: secretaria_do_tribunal_pleno@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

“Art. 1° Ficam centralizadas na Coordenadoria de Execugdes os processos em fase
executoria que tramitam contra a AGREMIACAO SPORTIVA ARAPIRAQUENSE — ASA, observada
a data limite de 31 de dezembro de 2024.”

Art. 2° Alterar a redagdo do caput do art. 3°, da Resolucdo Administrativa n.°
217/2021 e, ainda, com acréscimo e renumeracdo de seus pardgrafos, que passam a vigorar da
seguinte forma:

“Art. 3° A executada repassard a quantia mensal relativa ao pagamento da divida
global de acordo com a manifestacdo do Juiz Coordenador das Execucdoes no Proad n.°
2676/2021.”

“§ 1° omissis
“8 2° omissis

§ 3° Fica prorrogada a vigéncia desta Resolucdo por mais 24 (vinte e quatro meses)
contados a partir do final do prazo estipulado no pardgrafo anterior, viabilizando os repasses da
executada com vista ao pagamento de sua divida global.

§ 4° Sera reservado o montante de 30% (trinta por cento) do valor do repasse mensal,
para fins de pagamento dos processos abrangidos por esta resolucdo nos quais as tentativas de
acordo resultarem frustradas, podendo o Juiz das Execugdes flexibilizar esse percentual, a qualquer
momento, de acordo com a necessidade de ajustes a situagao real.

§ 5° A executada, existindo disponibilidade financeira, podera realizar aportes
avulsos de créditos em favor da execugdo centralizada, sem prejuizo do repasse mensal, com a
finalidade de antecipar a reducdo do passivo executado.

§ 6° Os processos em que a tentativa de conciliacdo ndo resultar exitosa deverdo
integrar a lista de processos para pagamento, por meio do fundo de que trata o § 4° deste artigo,
observada a ordem de preferéncia disciplinada nesta resolugado.

§ 7° Fica a executada obrigada a efetuar o pagamento de todas as verbas rescisorias
devidas aos empregados que venham a ser demitidos durante a vigéncia deste ato normativo, sob
pena de cancelamento da centraliza¢do das execugdes, conforme previsto no art. 10 desta resolugao.

§ 8° Fica vinculado a presente Resolu¢do, como garantia, o terreno localizado no
Povoado Bananeiras, Arapiraca/AL, adquirido para constru¢do do Centro de Treinamentos do
Clube, avaliado em R$ 2.056.666,66 (Dois milhdes, cinquenta e seis mil, seiscentos e sessenta e sei
s reais e sessenta e seis centavos), conforme laudo juntado nos autos do Pedido de Providéncias n°
0000048-71.2021.5.19.0000 (id 399b498).”
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Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da sua publicagdo.
Art. 3° Republique-se a Resolu¢ao Administrativa n.° 217/2021 com as alteragdes.
Publique-se.

Sala das Sessoes, 18 de dezembro de 2024.

JASIEL IVO
Desembargador Vice- Presidente, no exercicio da presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

21- PROAD N. 7131/2024. Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do
Regimento Interno desta Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em
continuidade, por unanimidade, determinar a distribui¢do conjunta, para o mesmo relator, os proad’s
7131/2024; 7117/2024; 6705/2024; 7090/2024; 7087/2024 e 6045/2024. 22- PROAD N. 7090/2024.
Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta Corte,
incluir em mesa o presente processo ha pauta para julgamento, e em continuidade, por unanimidade,
determinar a distribui¢do conjunta, para o mesmo relator, os proad’s 7131/2024; 7117/2024;
6705/2024; 7090/2024; 7087/2024 e 6045/2024. 23 — PROAD N. 6045/2024. Decisao: por
unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta Corte, incluir em mesa o
presente processo na pauta para julgamento, e em continuidade, por unanimidade, determinar a
distribuicdo conjunta, para o mesmo relator, os proad’s 7131/2024; 7117/2024; 6705/2024;
7090/2024; 7087/2024 e 6045/2024. 24- PROAD N. 7087/2024. Decisao: por unanimidade, nos
termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta Corte, incluir em mesa o presente processo
na pauta para julgamento, e em continuidade, por unanimidade, determinar a distribuicao conjunta,
para o mesmo relator, os proad’s 7131/2024; 7117/2024; 6705/2024; 7090/2024; 7087/2024 e
6045/2024. 25- PROAD N. 7117/2024. Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI,
do Regimento Interno desta Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e
em continuidade, por unanimidade, determinar a distribui¢do conjunta, para o mesmo relator, os
proad’s 7131/2024; 7117/2024; 6705/2024; 7090/2024; 7087/2024 e 6045/2024. 26 — PROAD N.
6705/2024. Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta
Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em continuidade, por
unanimidade, determinar a distribuicdo conjunta, para o mesmo relator, os proad’s 7131/2024;
7117/2024; 6705/2024; 7090/2024; 7087/2024 e 6045/2024. 27 — PROAD N. 7088/2024. Decisao:
por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta Corte, incluir em
mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em continuidade, por unanimidade, deferir o
pedido de garantir o gozo ou indenizacdo da Licenca compensatério pelo acimulo de atividade
administrativa, na qualidade de Diretor do Foro Trabalhista de Porto Calvo, com suas atividades de
Jurisdicionais, com os efeitos para o ano de 2023, nos periodos em que nao se encontre acobertado
por outra hipétese dentre as elencadas no art. 2° da RESOLUCAO CSJT N.° 372, 24 de novembro
de 2023, alterada pela RESOLUCAO CSJT N° 394, de 22 de novembro de 2024. 28 — PROAD N.

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
- Avenida da Paz, 2076 — 3° andar — Centro.
'\ JUSTIGA DO TRABALHO Maceid/AL - CEP: $7020-440
Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regiao (AL) Telefone: (82) 2121-8230 / 8260
Email: secretaria_do_tribunal_pleno@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

5215/2024. Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento Interno desta
Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em continuidade, por
unanimidade, deferir o pedido de concessao de teletrabalho de forma integral, pelo prazo de 1 ano e
3 meses, a contar de 27/01/2025, permanecendo em pleno exercicio da titularidade da 2* Vara do
Trabalho de Unido dos Palmares, sendo responsavel por todos os atos jurisdicionais da supracitada
unidade, conforme despacho do Exmo. Sr. Desembargador Corregedor, datado de 17/12/2024. 23 —
PROAD N. 4971/2024. Decisao: por unanimidade, nos termos do art. 65, inciso VI, do Regimento
Interno desta Corte, incluir em mesa o presente processo na pauta para julgamento, e em
continuidade, por unanimidade, designar sessao administrativa extraordindria para o dia 22.01.2025,
a partir das 10hs, para ratificacdo da elei¢ao e posse do Exmo. Sr. Jasiel Ivo, como Desembargador
Presidente e da Exma. Sra. Anne Inojosa como Desembargadora Vice-Presidente. Nao havendo
mais processos, a sessao presencial foi encerrada.oudaatadayrel, para constar e, achada conforme,
) . . RAPHAELA CINTYA MATOS RAPHAELA CINTYA MATOS :
serd assinada por MIM__ g oviiiosoaioocns oy : Raphaela Cintya Matos Carvalho,
Secretaria do Tribunal Pleno. ' Dados: 2025.01.23 09:45:03 -03'00
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