PODER JUDICIARIO
' . JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAQ .
- GABINETE DA PRESIDENCIA

Memora'nlc‘io n°. 117/2018 ' o Maceio, 03 de outubro de 2018.

A Secretaria da Corregedoria Regional
Tribunal Regional do Trabalho da 1_9a Regido

Assunto: Encaminha Termo de Acordo de éooperaqz‘io Técnica N° 018/2018
Prezado Secretario,

Cumprimentandq—o cordialmente, & de ordem d6 Desembargador Pedro
Inécio da Silva, Presidente deste Tribunal, encaminho para as devidas providéncias
TERMO DE ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA N° 018/2018.

- Atenciosamente,

Marcus Paulo V. de Souza
Assessor da Presidéncia
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TERMO DE ACORDO DE COOPERAGRO TECNICA N° OIX /2018

ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM o] TRIBUNAL
REGIONAL, DO TRABALHO DA  18%
REGIAC E © TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHEO DA 192 REGIAO.

0O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO D2 182 REGIAO
{(TRT 182y, neste ato representade por seu Presidente,
Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 19% REGIAO, neste ato representado por
sua Presidente, em exercicio, Desembargadora Vanda Maria
Ferreira Lustosa, RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA, com fundamento na Lei n® 8.666/93 e, ainda,

mediante as clausulas e condigbes a segquir enumeradas:
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Acorde de Cooperacdo tem por
objetc a cessdo, para o Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, do software desenvolvido pelo Tribunal Regional da 182
Regidoc, denominado Sistema Automatizado de Blogueios Bancarios
- SABB, bem como estabelece as condigdes para sua instalacgédo,

suporte, utilizag¢do e manutengdoc.
DAS OBRIGACOES

CLAUSULA SEGUNDA - Compete ac Tribunal Regional do Trabalho da

182 Regido: éy}ﬂ_/”
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a) Entregar os arquivos digitais necessarios a completa
instalagdo do SABB;

b) Oferecer capacitacdo a Servideres indicados pelos
Tribunais Regionais do Trabalho & gque atuam na area de
tecnologia da informacéo, com 0 objetivo de
possibilitar a configuragdc do ambiente computacional
propicio a instélagao do sistema;

c} Oferecer capacitagdc a Servidores indicados pelos
Tribunais Regionais do Trabalho e que atuam na Area
judiciaria, com o objetivo de permitir conhecimento de
todas as funcionalidades do SABB e sua operacio;

d) Responsabilizar-se pela manutencdo do cddigo-fonte do
SABB, bem como tornar disponivel sempre a sua Ultima
versdo, especialmente quando tratar de correcdo de
eventuais erros de cddigo (bugs) e de manutencgdo
evolutiva;

e) Tornar disponivel o manual de uso do sistema.

CLAUSULA TERCEIRA - Compete ao Tribunal Regional do Trabalhe
da 19* Regido:

a) Indicar para a capacitacdo ofertada  pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 18° Regido Servidores que atuam
na area de tecnologia da informacdo, em condicSes de
configurar ¢ ambiente computacional propicic & instalacgio
do sistema:

b) Indicar para a capacitagdo ofertada pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 18% Regido Servidores que atuam
na é&rea judicidria, em condigdes de atuar no repasse do

conhecimento aos seus usuarics internos, para utilizaciao

N
v

das funcionalidades do SABB e sua operacdo;
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c) Configurar, instalar e manter o SABB em condicdes de
operacdo, além de prestar suporte técnico e operacional
aos respectivos usuarios, noc seu préprio ambiente
computacional;

d) Oferecer treinamento e suporte aos usudrios finais do
sistema, ne¢ seu ambiente interno, de mode a propiciar
conhecimentc para utilizac¢do da ferramenta e orientar no

caso de quaisquer duvidas nesse sentido.
DOS RECURSOS

CLAUSULA QUARTA - Os acordantes deverdo disponibilizar pessoal
e recursos logisticos e financeircos para o intercdmbio
proposto, tdc somente nos limites de suas obrigagdes.

Paragrafo Gnico. NAo havera transferéncia de recursos entre os
acordantes para a realizacdo das acgdes objeto deste termo de
cooperagac.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA QUINTA - Os participes designardoc gestores para
acompanhar, gerenciar e administrar a execugdo do presente

Acordo.
DA EFICACIA E DA VIGENCIA

CLAUSULA SEXTA - Este Acordo tera eficacia a partir da data de
sua assinatura e vigéncia de doze meses, ficando prorrogado
automaticamente, exceto se houver manifestacido expressa en

W

contrario, nos termos da lei.
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DO DISTRATO E DA RESILIGAC UNILATERAL

CLAUSULA SETIMA - E facultado as partes promover o distrato do
presente Acordo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para
cada qual t&8o somente a responsabilidade pelas tarefas em

execugdo no periodo anterior a notificacao.
DAS ALTERACOES

CLAUSULA OITAVA - Este instrumento poderd ser alterado, por
miatuo entendimento entre os celebrantes, durante a sua
vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando aperfeicoar a

execu¢do do seu objeto.
DA AGAO PROMOCIONAL

CLAUSULA NONA - Em gualquer ag¢dc promocicnal relacionada com o
objeto do presente Acordo serd, obrigatoriamente, destacada a
colaboragdo dos celebrantes, observado o disposto no artigo

37, § 1°, da Constituicd@o Federal.
DA LEGISLACAO APLICAVEL
CLAUSULA DECIMA - Aplicam-se a execucdo deste Acordo a Lei n°

8.666/33, no que couber, o0s preceitos de Direito Piblico e,

supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e

¢
N\

as disposigbes de Direito Privado.

\
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DA PUBLICAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O extrate do presente instrumento
serd publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho,
pelo CSJT, de acordo com o gque autcoriza o art. 4° da Lei n°
11.419%/2006, conmbinade com © pardgrafo utnico do artigo 61 da
Lei n° 8.666/93.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - N3o haverd estabelecimento de foro.
Eventuais duvidas ou controvérsias oriundas deste instrumento

serdo dirimidas de comum accrde pelos participes.

E, por estarem assim de plenc acordo, assinam os celebrantes o

presente instrumento, para todos os fins de direito.

Goidnia-GO, 27 de setembro de 2018.

/--:'_'—'?. —_ ———

Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 18® Regiioc

Desembargadora Vanda Maria Ferreira Lustosa
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 19 Regido, em

exercicio



