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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA2* VARADO |
' TRABALHO DE UNIAO DOS PALMARES o

. --AN02014- '- - P S
Aos quatorze d1as do més de novempro do ano d‘e d015 mil e quatorze, as 12h,
compareceu em V1S1ta Corre1c10r1a1 Ordmarla a 2a Vara do Trabalho de Umao |
“dos Palmares, em conforrmdade com o disposto na Consolidagdo das Leis do
Trabalho. e no Reg1mento Interno deste Tribunal, o Exmo. Sr. Desembargadm
Vice-Presidente e Corregedor do Trlbunal Reglonal do Trabalho da Décima
- Nona Regido, Dr. ]OAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR acompanhado pelo.
Secretirio da Corregedorla e pelos Aux111ares ‘do Setor de Estatlstlca,v |
_respectlvamente, Auricélio Ferreira Lelte José Sostenes Nascnnento de Lima e |
Lisiane Mana Santos Arau]() tendo sido recepc1onados pelo Diretor de
Secretarla, Dr. ]alme Chaves Nobre Filho, e pelos demals servidores. Ausente o
Juiz ‘Titular, Dr. Luiz Savio de Lima Gazzanéo, por motivo de’ viagem,
previameﬁte conn.unicadaF e justificéda ao Corrégedor _R_egional.. O Edital"de
Correigdo Orc_linéiri;i divulgado no Diério Eletronico da justiga do Trabaiho_, em
7 de novembro de 2014, na pagina 10, e éfiﬁadd no atrio da Vara, tornou pﬁblica
‘a Correigio. Ordinaria. 1. MOVIMENTACAO PROCESSUAL A 2* Vara do

Trabalho de Unido dos Palmares registrou, nos ultlmos 12 meses (1.°.11. 2013 a |

31:10.2014), a seguinte mov1menta<;a0 processual:

ftem AGOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS EPENDENTES | Quantidade

1 | Processos recebidos N B o . 1.838
Processos Fisicos - =~ = o ' 2.
|PJeJT T | | N 1336

2 - |Processos resolvidos o - : : ' 1.566
| Processos Fisicos o o - 275

|Pde-dT-dT ' R o T 120
3. Processos‘pendentes de julgamento - - \’ ‘ . - 372
- |Processos Fisicos . . ' R ' 201
PJe-JT 2T R ' R T 1|
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- . . . [ )

o EXECUGOES E
4 Execugﬁe's iniciadas f. . ' 793
- PI’OCBSSOS-F.I'SiCdS o _‘ . - o ' : ‘ 361
| PledT T o D I
5  ]Execugbes encerradas o ' . ' 182
| processos Fisicos . N ‘ . : 182
- |pdeTam ; L | 0
6 Execugﬁgs fiscais pendentes ' : - a3
.7 EExecugoes em tramite 1.471
8 | Execugdes suspensas 104
9 ~ |ExecugGes previdenciarias . . 27
10 - | Total de execugbes (soma dos itens 7, 8 e 9) _ : 1,602
. CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS

11 Carta§ precatdrias e Cartas de ordem recebidas ) | 18
12 . | Cartas precatorias e Cartas de Ordem Devoivida ' ' 08
13 Cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de devolugao ‘. 58

_ CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
_14 Cartas precator[as expedidas _ _ r' ’ . 303
' 15 . Gartas precatorlas devolvidas pela Vara deprecada . ' ‘ : O
- 18 Cartas precatbrias pendentes de devolugao 191

2. PRODUCAO: Dos 1,610 processos que- traritam na fase de conhecnnento' 2

(1 338 recebidos no ultlmo periodo correicional, somados aos 272 remanescentes_ '
do perlodo anterlor) a 2 a Vara do Trabalho de Unido dos Palmares squc1on0u
1.566, o que representa uma produgao de 97%. Atuaram na Vara, durante o
ulhmo penodo corre1c1onal 0s Mag15trados abamo reIaCIOnados, 0s quals '
colaboraram para o -desempenho da unidade, conforme dados extraidos dos

relatorios estatisticos mensais de produtividade, com a seguinte produgso:

"
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Dados relativos aos processos fisicos ' |

Juiz: Luiz Henrique Candido da Silva '

" Més Degpaphos Procegsps + Sentengas | Embargo_s_' 'Embar.go_sé Embargps de
- - proferidos recebidos | prolatadas | declaratorios.| execugao terceiro’
nov/13 C 0. 2 2] - 2| - -
jan/14 _ 0 1 1 0 - -
“julfi14 14 0l 0 0 - -
TOTAL 14 3 3 2 - -
Juiz:- luiz Savio de Lima Gazzaneo . L
hf‘;és Des‘paphos : Proce?.sos-‘ Sen_tengas _ Embargo_s Em_bargo_s a Embargps de
: proferidos /| * recebidos prolatadas | declaratorios | execugao terceiro
nov/13 227 67 67 1] -7 ' -
dez/13| 111 24 24 . 4 -
jan/14 | 288 12 12 . 2 - -
fevia| 375 8 '8 - 1 -
mar/14 - i 1 - . -
abrf14 5 10 10| 1 3 -
mai/14 - 255 g 8| .- 4 -
jun/i4 - 846 8 , 8 1) 2 -
jul/14 222 5 4| 1 2 -
ago/14 55 4 4| - 1. -
set/14 - i 1 - - -
out/14 179 ] 9 , - - -
TOTAL. 2.563 158 166 | 6 24 -
" Juiza: . Sara Vicente da Silva . - .
Mas Despaphos Pr009§sos Sentengas E_mbargqs Em bargo_s a Embarg_os de
proferidos -recebidos - | prolatadas | declaratdrios |. execugao terceiro
nov/13 ) - 1 8 - - ' - .-
jan/i4 2 5 2 1] - -
mar/14 - 41 4 - - -
mai/14 - 1], 1 - - -
TOTAL 2 19 15 1 - -
Juiza: Veronica Guedes de Andrade : :
'.Més. " | Despachos Processos Sentengas Em_bargo_s Embargos a | Embargos de
proferidos |- recebidos prolatadas | declaratorios | execugao terceiro
_out/13 B - -l - S -
—_abr/14 0 3 3 - ! - -
mai/14 1 - - - - -
- ago/id 55| - - - 1 -
TOTAL 57 ) - 1 -

ATA CORREICIONAL 2014 2 VTUNI
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~ Dados relativos ao P-ie

" Juiz: André Antdnio Galindo Sobral

f4

Més Proce_ssos' Sentengas ' Emb'argqs‘ Embargqsa‘l ‘Embargps-de'
. recebidos prolatadas declaratorios execucio terceiro-
- abr/14 13 12 : - -
maifi4 - 1 - -
TOTAL 13| 13 - -
Juiz: Edson Francoso .
: Més" Prpce_ssos 'Sentenggs . - Embargqs_ Embargq's a |- _Er_nbarg_ds de
" recebidos prolatadas declaratorios eXecugao terceiro .,
. __abr/14 ' 5B .6 - ' -
TOTAL : 51 6 . - -
Juiza: Luciana Silveira Espirito Santo . ) :
" MBs Processos Sentengas ' Embargqs ' Embargos i | Em bargos de
. . | . recebidos prolatadas |.  declaratdrios execugao terceiro
_abi/14 10 - 27 - -
- maifi4] - T 1 - -
| TOTAL|. 10 28 - -
Juiz: Luiz Henrique Candido da Silva - :
Més _’Proce_ss_o_s Sentengas, Embargqs _ : Emb'argo_s_-'z‘a Em_bargps de
: “recebidos profatadas declaratorios eXecucao terceirc .
set/14 33 83 7L -
TOTAL 33 53, 7 v\ -
Juiz: Luiz Savio de Lima Gazzariéo
Mas Processos Sentengas Embargqs : Er"nbargo”s A Embargp_s de
recebidos prolatadas . declaratorios execugao terceiro
nov/13 1 ' 1 - ' -
dez/13 2 2 -1, -
abr/14 1 1 - -
maif14 25 27 - -
jul/14 22 24 2 -
set/14 - 3| 1 . i
out/14 21 33 - -
TOTAL 75§ 89 2

3. LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS: 3.1. REGISTRO DE CARGAS
" DE PROCESSOS AOS ADVOGADO_S. Relatorl_o de’ .-c-argas extraido do -
sistema revelou 0 registro de 14'reti;‘_adas de processos -ai'nda_ _peridentes_de

- T
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devolugdo e com prazo de retirada extrapolando 0s 15 dias previstos no art. 68
~da Consohdagao dos Provnnentos da C01regedor1a Reglonal porém todos com
edital de notlfl_ca(;ao para devolugdo ja providenciado pelo Diretor de’
Secretaria. Nao.foram detectadas irregularidades de és'crituragéio dos livros. 3.2.
. _REG_ISTRO DE RETIRADA DE i’ROCESSOS PELOS JUIZES: O Protocolo de
t retir.ada de processos pelos juizés ndo indicou i"egis'tro' de 'qua-isquer processos -
.retlrados e pendentes de devolugao Quanto as formalidades de escrltura(;ao |
néo foram observadas lrregularldades 3.3. PROTOCOLO DOS OFICIAIS DE
]USTI(;A: Qs prazos médios do oficial de justica Iosé Carlos da Silva Junior no
periodo éorreiciona_i_l foram de 7 e 5 dias para cumprilinento de notificaé("ies e
“mandados, resPe_ctivarhente, e.ﬁ'quanftd que o do oficial Rodrigo Pereira de Lima ~ -
~ foram de 8 dias, ;tanto_ para notificacdes quanto para mandados. No tocante as

| formalidades de Iéscrifurage’io,. n3o foram obéewadas irregul‘arid'ades. O
_ Desembargador Corregedor Cumprlmentou os oficiais’ de ]ustlga pelos
) excelentes prazos obtidos.no cumprlmento das comumca(;oes judiciais; todos
abaixo dos 9 dlas flxados pelo § 2.° do art. 721 da CLT. 4. PROCESSOS' 41.
FASE DE CONHECIMENTO 41.1. QUANTITATIVO DE AUDIENCIAS A
27 Vara do Trabalho de Unisio dos Palmares realizou no penodo correicional 53
audiéncias m1c1a1s, 225 mstrugoes e 1.561 audiéncias unas. 4.1.2. ACORDOS:
No perfodo de 1°.11.2013 a 31.10. 2014 a Vara apresentou um indice de
conciliacdo de 52%. Da andlise dos autos com acordos hom,ologados, percebeu-
se que, tanto na fase de conhecimento quanto na fase de execugfio, &
discriminada no termo de conciliagio a natu'reza juridica das parcelas
concﬂladas, conforme disciplina a €LT, com as ,alterac;oes promovidas pelas
Lels n. 10 035, de 25 de'outubro de 2000 e 11. 457 de 16 de margo de 2007 42, °
FASE DE EXECUCAO: Dados compﬂados do 51stema e-Gestao mostraram que

ATA CORREICIONAL 2044 2 VTR
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em 31 de outubro do corrente ano exlstlam em tram1tagao 1.602 processos na

fase executoria. Destes, 27 sdo execugoes de contrlbuu;oes prev1den(:1ar1as, 1L 471

s80 execugoes trabalhlstas em trarrute e 104 sdo execugoes suspensas.. . 5.

_I’ROCESSOS EXAMINADOS: Foram- tomados aleatoriamente’ 51 processos

para serem analisados, por amostragem. A saber:

-

0000424-05.2011.5.19.0260

0001313-22.2012.5.19.0260

- |'0001664-58.2013.5.18.0260 _

0000490-82.2011.5.19.0260-

| 0001103-05.2011.5.19.0260

0001926-08.2013.5.19.0260

[ 0000491-67.2011.5.19.0260

0002124-79.2012.5.19.0260

'| 0001240-84.2011.5.19.0260

0000412-88.2011.5.19.0260

0001607-40.2013.5.19.0260

0001217-41.2011.5.19.0260

0000438-86.2011.5.19.0260

0001714-84.2013.5.19.0260

| 0000319-57.2013.5.19.0260

0000839-85.2011.5.19.0260 -

0001271-70.2012.5.19.0260

0001196-31.2012.5.19.0260

0001069-30.2011.5.19.0260

0000341-86.2011.5.19.0260

0001194-61.2012.5.19.0260

0000446-92.2013.5.19.0260

0000418-95.2011.5.19.0260

0000071-91.2013,5.19.0260

0000547-32.2013.5.19.0260

| 0000174-69.2011.5.19.0260

0000336-93.2013.5.19.0260

0000855-39.2011.5.19.0260

0000944-91.2013.5.19.0260

0000550-84.2013.5.18.0260

0000810-64.2013.5.18.0260

0000940-54.2003.5.19.0260

0000313-50.2013.5.19.0260

0001089-21.2011.5.19.0260 .

0001364-96.2013.5.19.0260

0000540-11.2011.5.19.0260

0000501-14.2011.5.19.0260

0001901-92.2013.5.19.0260

0001082-29.2011.5.19.0260

0001281-51.2011.5.19.0260

0001671-50.2013.5.19.0260

.0000700-65.2013.5.19. 0260

0000438-18.2013.5.19.0260

0001721-76.2013.5.19.0260

0001123-93,2011.5.19.0260

0000565-24.2011.5.19.0260

| 0001682-79.2013.5.19.0260

0000873-89.2013.5.19.0260

0000614-65.2011.5.19.0260.

0001723-46.2013.5.19.0260

0000824-19.2011.5.19.0260

0O ]ulzo ndo adota a lavratura da certidéo circunstanciada prev1sta no art. 67 e
Anexo IV da Consohdagao dos Provunentos da Corregedona Geral da Justica

do Trabalho, antes da suspensgo - da execugao ‘e remessa dos processos ao

-arquwo provisorio, motivo pelo qual recomendou o Corregedor a observanc1a

ao que dispde o a referlda norma. Da analise dos processos em que ocorre a

- desconsideragio da -pe-rs_onalidade juridica do executado, vetificou-se que é

praxe na Vara a obediéncia aos comandos dispostos no art. 68 da Consolidagao

dos__Proviménto's da Corregedoria-Geral da Justica do_"-Traballho, com relacio a

retificagdo da autuagdo do processo para constar o nome da pessoa fisica que

respondera pelo débito trabalhista e expedindo-se a respectiva citagdo do sécio

devedor Os processos com transito em ]ulgado e com- dep651t0 reculsal ou

ATA CORREICIONAL 2014 2* VTUNI
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]udIC1a1 cujos valores sejam mferlores ao cred1to do reclamante,’ 530 11berados,
de ‘oficio ou a requerimento -do mteressado em favor do credor, conformie
'dlsmplma o axt. 66,1 da Consohdggéio dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do T'ralllbalho; Do exame dos processos com recursos ordhiafids e
agravos de peticdo  interpostos na Vara, f01 constatado que o jﬁizp tem
--pfocedid‘o & ana.fllis:e expressa de seus. pressup'os_tos de admissibiﬁlidade antes da
remessa ao TRT,. nos termos do qu.e disciplinam os artigos 109 e 110 da-.
Cohs'olidag’ﬁo dos P'r'ovimentosh do TRT da 192 Regido, ﬁmlﬁsix)e constando nos
autos os termos de revisao de folhas e de remessa ao Tr1buna1 - Também foi
. verificada a lavratura do termo de receblmento nos autos, quando da ba1xa do
TRT. 6. PRAZOS: 6.1. DO JUIZ: 6.1.1. PAUTAS DE AUDIENCIA: Os prazos
médios de ‘pautas cl_e' aud1enc1a_s de inicial fo_ram de 45 dias para o rito
sumarissimo e 42 dias paral 0 rito ordinario. Com -rela’gé‘io as aﬁdiéncias de
mstrugao foi apurado O prazo medlo de 65 dias para o rito sumar1551mo e 58
dias para 0s- processos submetldos ao rito ordmarlo ' O Desembargador
Corregedor parabemzou a Vara -pela reduga-o dos prazos médios de audiéncia
de mstrugao, ao tempo em que recomendou a contlnuldade da tendenc:1a de
queda com VlStaS ai msergao dos prazos de aud1enc1a mlc1a1 no parametro de 30
(trmta) dias previsto no art. 124 da Consohdagao dos Prov1mentos deste
Regmnal 6.1.2. ASSIDUIDADE DO JUIZ: Foi ver1f1cada a a551du1dade do Juiz
-Tltular da Vara, com: base nos relaténos estatisticos mensais elaborados pela

proprla umdade judicidria, conforme quadro abaixo:

Compareclmento do Juiz a Vara em dias utels _
‘ MES/ANO - . . Dr. Luiz Savio de Lima Gazzaneo -
No(:embro/201 3 _ 16
| Rezembro/2013 09
Janeiro/2014 I , 07
Fevereiro/2014 . . 3 12

B N N .
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Comparecimento do Juiz Vara em dias GOteis

. MES/ANO . - .~ Dr. Luiz Savio de Lima Gazzaneo >
Margo/2014 ' oo
Abrilf2014 : 00 {Férias 11.03 a 09 04.201 4).
Maio/2014 : i6
Junho/2014 ' 00
Julhof2014 : - y 00 (Licenga para Trat. Salde 23. 07 2014)

- ' _ 07 (Férias 19 a 25.08.2014 e Licenga para Trat.
Agosto/2014 . | - satide 26.08 a 24:09.2014) "
Setembro/2014 : - ' 03 (Licenga para Trat. Salde 26 08 a 24.09. 201 4)
Qutubro/2014 10

£ 6.1.3. PROLA(;AO DE SENTEN(;AS Dos processos com sentenc;as prolatadas

no periodo correicional, anahsados por amostragem, foi Verlflcada a prolagao

de sentengas hquldas em 64% deles. O prazo médio para prola(;ao de sentengas,” - -

contado do encerfamento da conclusio e - considerando o per10d0 de
‘:correlcmnal foi de 7 dias para o rito sumarfssimo e 12 dias para o rito
- ordinério. Regls’cre se que 0 prazo medlo apurado foi calculado com base em
todas as sentencas prolatadas nos processos da Vara levahdo em conta as’
decisdes de todos os juizes que funcionaram na unidade judiciaria durante o
'périodo correicional. Considerando-se isoladamente os juizes 'qﬁe atuaram ha ’
Vara durante 0 mencionado periodo, foram apurados o0s seguintes prazos
médios de prolagéo de sentenga: ‘Dr. Luiz Savio de Lima Gazzanéo, 6 dias para
0 rifo-_sumaj-riSSimo e 10 dias para o rito o'rd'inério; Dr. Luiz Henritlue Céndido
da Sﬂva,- 10 dias pai‘a 0 rito sumarissimo e'll dias para o rito ':':)rdiﬁério; Dra.
" Luciana Silveira Espirito Santo, 19 d1as para o rito ordindrio e ndo prolatou
sentenga no rito sumarlssuno, Dr. Andre Antomo Galmdo Sobral, 4 dias para o
rito ordmérlo e néo profe_rlu sentenga no rito sumansmmo,.Dr. Edson Francoso,
1 dia'para o rito ordindrio e ndo proferiu seﬁtenga no rito sum_ariés_imo; e Dra.
Sara Vicente da Silva, 42 dias para o rito ordinario e n&o prolatou sentenca no
fito sumarissirmo. O Cor regedor parabemzou a Vara pelo excelente prazo mecho

de prolagéo de sentenga 6 2. DA SECRETARIA 6. 2 1. CUMPRIMENTO DOS

ATA CORREICIONAT 214 3 VTLR]
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- DESPACHOS: No cumprimento dos despachos, con51derand0 as atividades
reahzadas no - perlodo de 1°.11. 2013 a 3110. 2014, a secretarla da Vara
apresentou os segumtes prazos méd1os; 11 dias para a expedn;ao da notificaggo
postal; 8 dias para ﬁotifica'ga‘o pelo DEJT; 19 dias para e)'fp‘edic;é"o.de. oficios; 13 .
dlas para eXpedlgao de mandados e 20 dias para ‘elaboracao/atualizacdo. dos
célculos. O Desembargador Corregedor rendeu suas homenagens 4 Vara pelo _
empenho demonstrado na redu(;ao dos prazos de secretaria, recomendando que -
fqéSe mantida a .disposig'élo da equipe com Vista"s a I;ermanéncia dés prazos
'médios em niveis = razoaveis. 7. SISTEMAS INFORMATIZADOS E
CONVENIOS A Vara utlhza regularmente o convénio BACEN-JUD comor-‘
- forma de constru;ao ]ud1c1a-l prioritdria, conforme determinado . pelo
Excelent1551mo Mmlstro Corregedor -Geral da: ]ustu;a do Trabalho. Durante o
-periodo correicional, foram realizados 844 bloquems, 309 desbloquems e 538
transferenCIas por meio " do BACEN-]UD sendo que, em valores, foram
~ bloquéados no mesmo perlodo R$ 2.329.504,70 (dois mllhoes, trezentos e ;'mte e
nove m11 quinhentos e quatro reais e setenta centavos), desbloqueados R$.'
917.643,60 (novecentos e dezessete m11, selscentos e quarenta e trés reais e
* sessenta Centdvdé) e transferidos R$ 1.345. 179 64 (hum milhdo, 't:fezéntos’ e \
'. quarenta e cinco mil, cento e setenta e nove reais e sessenta e quatro centavos).
Em andlise comparada da quantldade de bloquelos reahzados pela Vara com a
quantldade total de bquuems de todo 0 Reglonal constatou se que a Vara foi
| _responsave]_. por 6,72% daquele total. -Venflcou—se, ainda, a utl'hzagao usual dos
con‘v_énios. RENAJUD e INFOJUD, sendoltainbéni regular o uso do malote
digital para _trans'misséio”eletrénica_ dgldqeu.iri-ehtos .oficiais; bém como do e--
DOC 'para.l.neticionament(:) eletrénico em pi'ocessos fisicos. Como em todas as

varas do Regional, o P]e—]T estd em pleno funcionamento. 8. PESSO L:

ATA CORREICIONAL 2014 2* VIDNI
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_ Integram o quadro de pes_soal da 2° Vara do Trabalho de Unizo- dos Palmares os

segumtes SeI'VIdOI\'eS

<0 Nome \ _ ' E Eunt_;'ao‘ . Situacéd '
1 Jaime Cha\_fes Nobre Filho - _ | Diretor de Secretaria " Efetivo
2 | Adriano Brito da Rocha Pereira _ Assistente Volante ~ + | Efetivo
3 |Lorena Silva de Argolo Dultra ‘ R o _ - | Efetivo
4 Qilda'GQes Martins Mendes . - | Secretdrio de audiéncial Requisitado
|5 " Nilson Sarmento Peixotb ‘ N Assistente p Efetivo
6 | José Carlos da Silva Junior ¢ Oficial esp;ecializado | ) Requisitado
7 |Paula Fi/a\kenala Bfandéo Malta | o _‘ ' Efetivo -
18 | Luciana Cristina de Mélo Souto - Do | . ) ‘ 'Efetiv_o-
|8 |Luziana Fragéso Buarque -~ . ' Assistente,de Servigo Efetivo
110 Minae Ishikawa _ Assistente'de Diretor : Efetivo
11 .N'ercy Jannayzze de Melo_NetQ ' Calculisté [ ' : Efetivo -
12 | Rodriggo Pereira de Lima, o | ) _ _ ' Efetivo
13 | Zaneli Malta Prata - ' ASS|stente de JUIZ I - | Requisitado

9. RECOMENDACOES Em v1rtude do que se constatou ao longo da correigdo
ordindria e a face do seu escopo preventivo e pedagégico, o Desembargad_(?r
Corregedor Regional fez as seguﬁﬁtes recomendagdes: A) que a Vara adotasse
. certiddo circunstancia.da‘ prev_ié’_ca no art. 67 e Anexo IV da Consolidagdo dos

Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, para lavratura antes
| da sufspensﬁo da execugﬁ6 e remessa dos processos ao -arquivd .pfovisério; B) '
'que fosse env1dad0 0 esforgo necessario para a msergao do prazo de pauta de
inicial dentro dos 30 (trinta) dias preVIStos no art. 124 da Consohdagao dos
- Provlmentos deste Regional; _C) que fosse mantida a dlsposu;ao da equipe com
vistas &' permanéncia de todos os ‘prazos médios de secretaria em niveis

~. .
razodveis; D) em razdo da incipiéncia do PJe-JT, que vem num processo.
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) contmuo de aperfelgoamento, ense]ando um ‘trabalho de acompanhamento das’

mOVImentagoes, com vistas a ev1tar lanc;amentos mcorretos, e comlderando o

escopo preventlvo e pedagégico da correi¢do ordmarla, 0 Desembargador

: Corregedor fez a_s seguintes recomendacdes, cor"n base ,em' _O'bservagoes -

o . ) . ) . . L 4 - . : . _

verificadas pelo Setor de Apoio ao PJe-JT, as quais néo necessariamente estio
relacionadas a 2* Vara do Trabalho de Unido dos Pa‘lmares, mas Visam
~ prevenir acerca de possiveis problemas: Dl) que a Vara buscasse orlentar 0s

_'advogados que militam na sua- ]unsdlgao no sentido - de que procurem

selecmnar a descricdo e o tipo Clorreto para as petigGes, pols_ a mcorregao

provoca inconsisténcias nos dados estatisticos. Nestes casos, um recurso

ordiridrio, por exemplo, cuja peticio é inserida com o tipo de documento errado

N . .. . . . N . , . ' - \ _
nao é contabilizado como RO recebido, logo, caso seja proferida a decisdo de

admissibilidade, entdo para efeitos estatisticos haverd um recurso admitido que
. - i

nunca foi recebido. Embora a Corregedoria j4 tenha tomado as providéncias

| neCessérias ao editar a recomendagao n°® 572014, a orientagéio aos advogados '

pode ev1tar 0 problerna na sua ongem D2) que a Vara proéurasse excluir as
peti¢Oes repetldas com © mesmo teor e:no mesmo horano pois tal fato vem
causando inconsisténcias na'estatlstlca do_e-Gestdo, devendo tambem orientar

‘0s advogados no sentido de evitar o protocolo de petictes repetidas. Citando

como exemplo, se no sistema existem dois ou mais embargos protocolados, e s6

ha uma solugdo, por se tratar de documentos repetidos, entdo, os demais
'embargos estar%io 'pendeﬁtes de. julgame'nto; 'D3) que, no caso de sentengas
,prolatadas em mesa, 0S resultados destas fossem registrados antes da

conflrmagao da ata, logo apos a remessa da ata ao P]e-]T -JT. Caso esse

' proced1mento seja esquec1do o resultado da sentenga s0 poderé ser reglstrado'

se-houver a concluséo do processo para ]ulgamento E 1mportante entender que
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o P]e-]T JT existe a md1cac_;ao dos documentos produ21dos no processo e dos
movn'ne-ntos- pro_ce.ssuals. Quando uma sentenga. 8 profe-rlda, temos ) reglstro
no sistema do documento sentenga e do movimeénto que implica no resultado
da decisdo ]ud1C1a1 quando esta sentenga é proferlda pelo AUD, que ¢ um
- sistema acess(rio, é gerado o ‘documento ata de aud1enc1a, todav1a o resultado
deve ser reglstrado no P]e—]T -]T D4) que fosse. observado que no P]e-]T JT os
recursos sdo anexados ao: processo como petu;oes pelos advogados, sendo -
_necessana a DECISAO de. adm1581b111dade do recurso. E essa decisdo gue mdlca
ao e- Gestao se aquele recurso sera ou n#o 1emet1do ao segundo grau; D5) que o
assistente de audiéncias s6 mandasse a mfmmagao do AUD para o Ple T —]T de
- auséncia da parte autora, _nos casos. de a audiéncia ser inaugural, tendo em
vista que quando a auséncia da parte autora-da-égﬁ_o_!é regis_trad'a na ata por
- meio do AUD, e enviada a0 Ple-JT -JT, h4 a geragﬁo automatica de um
: movunento de arquivamento do processo, que é reglstrado no sistema. Caso
seja necessérlo a-auséncia da parte autora devera ser reglstzsada no €Orpo da ata
e ndo como mformac;ao ao AUD. Nos casos das acoes plurlmas sé se deve
registrar a ausenc1a das partes se todas estlverem ausentes; caso a auséncia seja
de algumas das partes, e_nsejando ) arquwamento parc1al, deve-se registrar no
'corpo da ata; D6) que fos'se 'évitada'a 'utilizagﬁo de "'n6 de desvio" 'apés'o
registro mdev1do da conclusao ao maglstrado, po1s esse procedlmento causa-
um travamento no ﬂuxo do processo Havendo conclusao de forma'indevida, é
necessarlo_encerrar a conclusio por.meio de um botao disponivel na tela de
min_iita de despacho, 'decisﬁo e sénteh’ga; D7) qué,'nas comunjpagﬁes as partes e -
procuradores, se tivesse em mente a forma como 0 dbt_:umento serd apresentado
a0 destinétério' atehtando para o prazo atribuido, a ﬁtilizagéio dé dOcumentos

“do processo, e prmc1palrnente se a. entldade not1f1cada deve ser ou ndo .’
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Fl

representada por uma Proc.ure_ldorl_a. E-lmportantls51mo que este dltimo aspecto
seja observado pelo servidor que prepard o ato de comunicagdo, pois uma
- notificagdo com modo de envio pelo Sisterné, que tenha C_orno destinatédria uma
entidade que ndo esteja representada p.or Procuradorid (Obser\far 0 icone da
- casinha ao lado da entidade), ndo sera disp'onibil.i‘zado No acervo daquele 6rgéo;
D8) que fossem observados os movimentos. de resultados de decisdo, a flm de
' haver harmoma com O e- Gestao Por exemplo, 0 aco]h]mento de uma excecao
‘de incompeténcia para remessa do 'prpcesso a uma outra ]urlschgao fora deste
Regional n’ﬁb po‘deré se dar por redistribuigéio, vez. que esta 6 i:ode ser feita’
“entre varas ou gabmetes do mesmo Tr1buna1 Nesse caso, o proc\edlmento a ser
adotado é a extmgao do processo por sentenca; observar que devera ser ]ngada

" 'a excegdo e feito o respectivo langamento; D9) que "fossem tomados certas
‘cuidados no cad’a_str_o das pautas,; sem os quais ndo serd possivel a marcagéo de
"audiéncia a parﬁr do AUD,. ou afetard a marcacio automatica de audiéncias no B
m_orhento da diétribu_igéo_. Cabe lenibrar que em' alguns casos especifi-‘c_os. o
sisterna ndo marca audiéncia automaticamente, tal como nos casos de valores
mcompatlvels com o rito esc01h1d0 Também & importante lembrar que a
. configurag@o incorreta das salas de audiéncia podera ocasionar a nao marcagao -
de audiéncias a partir do AUD ou ate mesmo a hao marca(;ao de aud1enc1as
1n1c1als pelo 51stema, devendo, em caso de duwda, 4 unidade consultar 0 Setor

- de Apoio ao P]e—]T -JT. Nos casos de acordos realizados antes da hora marcada
para .a ‘audiéncia, esta qud1enc1a' de_ve ser antt_ampada para a hora da
Ihomologagéo do acordo; sob pena do acordo n_éio se'r_ contado 'para fins
eS-tatistiébs; D10) que, nas éomuniceigﬁes‘ pelo sistema, se evitésse colcicar prazo
"0", pois nesses casos O advogado - destinatario nao consegue visualizar - a

-notlflcagao como lntlmagao pendente, D11) que, a0 se registrar o resultado da
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sentenca no sistema, proceda-se também a0 reg_ls_tro de senteru;a' liquida, se for o
caso, bem como sejam anexados 0s respectivcl)s' calculos. 10. OBSERVA(;OES
FINAIS: Reunidos os servideres da 1* e 2* Varas do Trabalho de Unido dos -
Palmares, 171a'sala'\' de audiéneia da 1% Vara, disse o Cofregedor do seu-imenso
pfazef em estar presente aquelas unidades para a realizacdo de uma Sessao
"Solene de Correigéo. Explicou, de modo sucinto, o funcionamento dos trabalhos
] con;eicionellis e.o processamento da e_xibigab_ de dados. Em seguida, passou a'
. palavra ao Secré_tério da ‘Cbi*regedoria, para apresl'éntagﬁo dos dados, iniciando

este por explicar as inovagﬁes do mecénismo de coleta de dados introduzidas
: nésse ultimo exefcicio, especifica_menté no ql_ie se refe;e a utilizagéo do Sisterna
eQGestﬁo, de forma ampliéda,' complementando-se os dadés, através da coleta
por ar’nostragerh diretamente nos processos, ou com a -utilizagéio dos sistemas
SAPJ-1, para os flslcos e Ple-JT, para os eIetrorucos Comumcou, na oca81a0,_
que a partir de j janeiro de 2015 deixardo de ser ex1g1dos 08, Relatorios Estatisticos
Mensais dos Juizes, razao pela qual solicitou de todos o maior rigor. possivel na
correcio desses 1’11timos,,,i de forma que possa haver a comparacio com o
relatério obtido através do e-Gestdio, o qual serd, doravante, a dnica forma de
controle de produtividade. Concluida a apieéehtagﬁq, foi procedida a exibigao
de um video institucional do TST que divﬁlga a cammpanha- "Lance Certo"’, cujo.
objetivo é elevar a q_ﬁalic_iad_e no lancamerito das iﬁformagﬁes que alimentam o
Sistemna e—Gestﬁo O Corregedor elogiou. a iniciativa daquela corte superior e
' enalteceu a nnportanaa da utlhzagao e langamento correto dos dados, de forma
| que estes sirvam de ferramenta, 1mprescmd1ve1 ‘para mensuragao e
gerenciamen’co das informagdes, o que torna vital a corregao & precisdo no séu
lan(;amento ‘Lembrou que, no paésado, a 1mprec1sao e 1nc0n51stenc1a Ievaram 3

necess1dade da reahzac;ao de inventdrio fisico de processos em todas as
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unidades para tentar minimizar discrepancias histéricas. Informou que o TRT
da 192 Regiﬁo teve um excelente desempenho no quesito produtividade,'déntre
08 régiona'is considerados de pequeno porte, coﬁforr‘ne o rela'tério "Iustigé em
Numeros " do CN], situagdo que o tofnou apto a pleltear 0 aumento de quadro
“de serv1dores e do nimero de varas, uma vez que passou a cumprlr as

exigéncias -da Resolugdo 'CN] n’ 184/2013. Em seguida, passou a palavra aos |
servidores. O Oficial de Justica Sﬂvio Costa elégiou a -equipe das duas
u.mdades menc1onando a ‘existéncia de um grande congracamento entre elas, o

que gera um espirito de harmoma e facilita o trabalho. O DIretor da 1% Vara,
Thlago Munt dlsse que tdo 1mp0rtante quanto saber executar uma at1V1dade,

saber langa,-la com correcdo, dada as ex1genc1as de controle estatlstlco. Por isso

'sugenu a realizagéo de um curso sobre o P]e-]T com a 51mu1agao de um

processo no qual haverla 0 1angamento de todas as informagGes necessarias, em .
todas as fases, de modo que haveria a possibilidade de padromza(;ao, pois -
'_ verifica-se que cada uSuério_, em cada unidade, trellbalha' de forma intuitiva,
volunteifiosa criando seus proprios mecanismos de langémehto Assim, poderia
ser contratada uma empresa que prestasse consultoria em informatica de torma
a umﬁcar, padromzar 0s eventos a serem lan(;ados -desde o inicio do processo .-
até.o final em uma espécie de passo a passo. Tal curso poderia ser gravado e
dlspomblhzado na mternet Que1xou-se de que no Tribunal n&o hé uma cultura
consolidada de tremamento e que deverla ser pensado um laboratorlo para
treinamento vinculado a Escola ]ud1c1al com todas as espec1f1c1dades que um

lugar assim deve conter. O Corregedor disse que vai encaminhar essa sugestio
para o comité gestor do P]é-;]T. Acrescentou que hé 'esf)ago disponivel para 'isso
na récém inaugurada Casa Verde e que é projeto da administragio fazé-lo.

Disse que implementar um laboratorlo, diante da 1nfra—estrutura de que o
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Regmnal dispbe na E]UD ¢, a principio, medida simples, pratu:o e ndo demanda
- grandes esforgos orgamentarlos Dlsse, ainda, o Diretor de -Secretana que a
pohtlca de tremamento da Escola ]ud1c1a1 E]UD aparenta ser desconectada da
reahdade das varas e das suas nece551dades Sugerm, amda a reahzagao de
cursos acerca de faléncia e recuperacdo judicial, comumcando que ja apresentou
'tal sugestdo para a E]UD mcluswe com nome e curr1cu10 de poss1ve15 '
palestrantes, mas que até agora isso _nao- foi viabilizado. O_u_est_l'onou, amda, se
em caso da adog€16 do pOnito e_le_trénic:a haveria alguma alternativa vidvel criada
- para atender as ne_céssidade_é e peculiaridades dos‘ser_vidores do iriterior, além
de- fazer um contraponto. entre - tal dispdsifivo e a -'regulaméntagﬁo do
teletrabalho, uma vez que serd perd1da a flexibilidade e o poder de negociagao
em smlagoes cornquelras do d1a a dia. Parabemzou a todos, servidores e
magistrados pela conduta no traba]ho DISSE 0 Corregedor que ira encammhar |
as sugestoes dos cursos para a Escola Judicial, e, na quahdade de novo diretor B
dessa’ entidade, pretende avaliar as sugestoes com o intuito de superar .
problemas como o que foi apontado. O Diretor de Secretarla sugetiu, ainda,
que fosse muustrado um curso no estilo perguntas e respostas sobre pratlca dei
. TeCursos trabalhlstas O Corregedor . aduzm que a Escola ]ud1c1al nao tem'.
‘estrutura suficiente para J atendlmento as demandas que Thé séo apresentadas,
faltando- lhe um corpo. adranstratwo adequado Comentou que esta sendo
‘elaborado um pr0]eto de crlagao de cargos éspemfu:amente para esse orgao
‘Disse que o Reglona'l se ressente da existéncia de um curso bas__1c0-sobre 0
funcionamento da Secretaria da Vara. 'O Diretor de Secretaria da 2* Vara, Jaime
C}:iave;s-, sugeriu que . fosse _impléhtada- uma poﬁticé ‘de cursos de ensino a
'distaﬁcia paré contemplar as varas do interior, de forma a ndo ter que haver o

| deslocamento de seryidores. O. Corregedor mformou ter duv1das sobre se ]a se
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dlspoe de tal estrutura, inclusive e relagdo. ao link de internet para a ..
| reahzagao de cursos nessa plataforma..Sobre a questdo do "ponto eletronico",
. entende que deve ﬂaver uma participagéio rhaior da assc;ciagao 'dos serﬁridores
NO Processo de discuss&o, mas entende que tal sistema-de frequénma constltm‘
uma medida uLtrapassada, comparavel com a prat1ca de gestdo utilizada ainda
no século passado, néo se coadunando com a contemporaneldade motlvo pelo
qual se mamfesta contrano ‘a sua adogao, afxrmando que as prat1cas
admmlstratwas modernas requerem uma maior mohva(;ao interna  dos
serv1dores através de estimulo, entendendo ser a medlda mcompa’avel por
_‘prmc1p,10, com a adogao do teletrabalho, ou trabalho remoto.' A Juiza Tlt_ul_ar da
1% Vara do Trabalho de Unio dos Palmares manifestou-sé totalmente favoréVeI
50_ tele]txab_a}ho, -'e-diss'elque tal prétic;a ja aconteqe, em relagdo a sua aési‘sfenté,
..‘assever‘ando que o P\]Ie-']T ,prc')p"or'éi.ona tal m;ecgnismo e potericialidade._ O
Corregedér falou que a boa técnica de gestdo passa sobreti.ldo. pela cobranca de
'.ef1c1enc1a e resultados. Sobre o ato que chsc1p1mou as folgas compensatorlas_\
-ele1tor1a1s, dlsse que a Versao deflmtlva acabou Contemplando que 50% dos
servidores gozassem a folga ate © dia 24 de janeiro e os demais até o més de
]unho e que tal providéncia acabou nio sendo a melhor solugao, mas pelo’
“menos foi melhor do que a férmula m1c1almente proposta de que a

compensagao se esgotasse até 24 de ]anelro O D1retor da 2* Vara, Jaime Chaves

disse que a formula encontrada findou por pre]udlcar pro]etos para a -

- '-atuahzagao de traba]hos e- pendenCIas no. més ‘de janeiro, no- pés—recesso
' Prossegumdo, elogiou a sua equipe, aflrmando que os objetivos sdo trazidos e
encampados por- todos, de forma a se obter bons resultados e desempenho A
Juiza Tltular Veromca ‘Andrade comentou que a sugestao que teria a dar j ]a foi

: exp11c1tada pelo serv1dor Thlago Munt Confessou-se surpresa com. alguns
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‘ntmeros expostos. Disse que a sua equipe’ é bem coesa e preparada e que h4
sintonia no trabalho entre as duas Varas de Unido dos Palmares, desde os
juizes, passando pelos diretores é chégando ao's servidores. Afirmou que a
execugdo na jurisdigdo é muito comphcada e que hé uma grande quantidade de "
processos trarrutando naquelas unidades. Atribuiu o seu congestionamento &
crise por que passa o setor sucro-a-lcoolelro no estado. Fmahzqu dizendo que
estdo de parabéns as duas 'equi-pes das Valja:s- do Trabalho de Unido dos
Palmares, porque prestam séu_s servicos com harmonia, comﬁ_) se fossem .'unia .
| grande familia. O 'Correged’or comentou que o propéssito da correigio ésituara
u-nidéde dentro'do quadro .geral, estabelecendo um I'comparati'vo com as outras

- uniaades, de modo a dotar o géstor de ferramentas Ipareli diégnésﬁco da situagéo
da unidade que gerencia. Em nome do Tribunal agradeceu a: todos pelo
' coniprometiménfo demoristrado, c_les.ta_cando também a -_capaciddde_ dos
gestores ‘em propofcionar o bomi. fuhcidnamento da mécjuina. Por ter sido
servidor”d'e Vara, disse conhecer a importéncié'dess;e trabalho Lémbrou que 0
retrato da ]ustu;a do Trabalho estd no prlmelro grau Agradeceu, amda, a
'equlpe da Corregedorla pelo. trabalho reahzado quando da promogéo dos
desembargadores por meremmento tarefa efetuada com muito cuidado e
preciséo. Apresentou suas despedldas pelo fato de estar deixando a fungao de
- Corregedor em dezembro préximo para-assumir a Escola Judicial, mas colocou-
se disposicdo de todos no seu gabinete, para re_cebé—_los e para ajudar, no que |
. for possivel, ou. para a Sin{ples troca de conhecimento e de idéjas. Nada mais
hélvendo a tratar, o Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedoi encerrou 08
trabalhos, nesta data, deixando assinalado o pf_azo de 1Q dias, a confar do
recebiménto da respectiva Ata. dé Cozrr'ei(;.éi'o, para a Vara,'qtierendo, oferecer

suas Cons1derat;oes, bem como para que a presente ata se]a, por 1gua1 prazo,
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afixada no seu e‘itrlo E, para constar, lavro se a presente, que vai dev1damente

_ assmada, na forma da le1

]OAO LEITE DE AR , :
‘Desembargadqr Vice-Presiderite e Corregedor

JOSE SOSTENES N# YSCIMENTO DE.LIMA
i tor de Estatistica

. ANTOS ARAUJO
"Auxiliar do Setor de Estatistica
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