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Aos cinco dias dias do més de setembro do ano de dois mil e dezessete, as 10
horas, compareceu em Visita Correicional Ordinaria a Vara do Trabalho de
Coruripe, situada na Rua Lindolfo Simdes, 329, Centro, Coruripe - AL, em
conformidade com o disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho e no
Regimento Interno deste Tribunal, a Excelentissima Senhora Desembargadora
Vice-Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Décima
Nona Regiao, Dra. VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA, acompanhada
pelo Secretario da Corregedoria, pelo Assistente Chefe do Setor de Correigdes,
Normatizacdao e Processos e pelo Auxiliar do Setor de Consolidacdo de Dados,
respectivamente, Auricélio Ferreira Leite, Antonio Idalino dos Santos e José
Sostenes Nascimento de Lima, tendo sido recepcionados pelo Excelentissimo
Juiz Titular da Vara, Dr. Sérgio Roberto de Mello Queiroz, Pelo Exmo. Juiz
Substituto, Dr. Carlos Arthur de Macedo Figueiredo, pela Dra. Simone Moura e
Mendes, Diretora de Secretaria, e pelos demais servidores. O Edital de
Correicao Ordinaria disponibilizado no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, em 30 de agosto de 2017, na pagina 2 e afixado no atrio da Vara
tornou publica a Correicio Ordinaria. A Exma. Sra. Desembargadora
Corregedora iniciou a Sessdo Solene desejando um boa tarde a todos e dizendo
da sua imensa alegria em comparecer a Unidade para a realizacdo da Correigao.
Afirmou que as instalagdes, apesar de compactas, passam uma agradéavel
sensacao de aconchego. Tudo é bem arrumado, organizado, elogiou. Falou que
a Vara de Coruripe veio para ser ndo s6 um projeto piloto, mas uma experiéncia
valida de uma unidade com funcionamento integral na plataforma eletronica

do PJe-]JT, que chegou para ficar e para ser exemplo ja consolidado. Veio com a
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missdo de prestar um grande servico a sociedade, inclusive de responsabilidade
ambiental, conferindo maior visibilidade a Justica do Trabalho. Representa uma
nova cultura e uma nova forma de fazer. Manifestou a sua crenga de que esse
periodo de dificuldades que tem sido imposto ao Judiciario serd superado e em
breve fara parte do passado, por ser tratar de um momento de estresse coletivo.
Acrescentou que nado tem conseguido visitar todas as unidades, especificamente
as do interior, em decorréncia de problemas de satide relacionados a sua
coluna, o que lhe tem forcado a evitar viajar de automoével. Em seguida, passou
a palavra ao Secretdrio da Corregedoria para apresentacdo do relatério. O
Secretario descreveu, sucintamente, ndo s6 os procedimentos correicionais, mas
também a metodologia empregada, justificando-a, resumidamente. Iniciou a
apresentacdo pelos indicadores referentes a fase de conhecimento, passando
depois a fase de execugdo e finalizando com a apresentagdo dos graficos das
metas instituidas pelo planejamento estratégico do Regional, alinhadas com o
planejamento estratégico dos Conselhos Superiores. Da andlise dos indicadores
estatisticos, foi percebida uma queda muito significativa na quantidade de
processos recebidos na Unidade, pouco acima de 250 processos ao longo do
periodo correicional, e com projecao para o exercicio de 2017 de menos de 250
processos, dado que enseja a preocupacdo da administracdo do Regional,
mormente se comparado aos das varas do trabalho de Arapiraca e Santana do
Ipanema que apresentaram um movimento com projecao de recebimento de
processos superior, respectivamente, a 3.500 e 2.500 processos ao final do
exercicio. O Tempo Médio de Duracao do Processo (TMDP), em 85 dias, aponta
para uma fase de conhecimento enxuta, com menos de 3 meses entre a
distribuicdo e a solugdo do processo. O Indice de Processos Julgados foi

positivo, de 112,9%, acima da média regional (105,4%). Observou-se uma taxa
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de congestionamento da pauta muito pequena, em 13%, terceira melhor da
Regido, o que certamente tem contribuido como um dos fatores para que a taxa
de congestionamento, na fase de conhecimento, em 17,8%, tenha sido a quarta
menor da regido, contra uma média regional de 35,6%. No que tange ao
percentual de prolagdo de sentencas liquidas, verificou-se que o percentual de
76,4% esta ligeiramente acima da média regional que é de 72,4%. O Juiz Titular
informou que, em face do acimulo de funcdes, preferiu publicar algumas
sentencas iliquidas do que atrasar o prazo designado. O prazo médio para
prolacdo de sentencas esta em 25 dias, dentro da previsdo legal. A taxa de
conciliagdo, em 45,8 %, estd acima da média de toda a regido, que é de 43,4%. J&
a taxa de congestionamento na fase de execucao, em 87%, supera em 6 pontos
percentuais a média regional. Observou-se que tem havido elevacdo no indice
de execucao-IE, chegando este no més de julho a mais de 250%, o que aponta
para uma evolugdo, em termos de taxa de congestionamento da fase de
execugdo, que tendera a ser menor ao final do exercicio, caso mantida esse
comportamento. Quanto as metas, a Vara hoje ocupa o 1° lugar, juntamente com
5 outras, em relacdo ao IAM - Indice das Metas Alcancadas, ostentando 51
pontos, pontuacao maxima definida pelo sistema de pontos preconizado pelo
CSJT. Terminada a apresentacdo dos dados correicionais, a Desembargadora
Corregedora parabenizou a Unidade, dizendo que o resultado obtido em nada a
surpreendia, uma vez que ¢é muito bem conduzida pelos seus gestores, os
Magistrados Sérgio Queiroz e Carlos Arthur Figueiredo, como também pela
Diretora de Secretaria, Simone Mendes. Reiterou a importancia da participacdo
de todos para a obtencao de bons resultados, conclamando para que haja uma
concentracdo de esforgos nesse sentido, uma vez que a unido faz a forga.

Comentou o exemplo do servidor Arthur Amorim que, mesmo afastado para o
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mestrado em outro pais, ndo deixou de realizar o seu trabalho via "on line",
sendo um dos pioneiros na execucdo do Teletrabalho, no Regional. Pontuou a
importancia de se manter a harmonia, o bom relacionamento e o amor dentro
do trabalho, por ser o local onde se passa a maior parte do tempo, até mais do
que com as respectivas familias. Reiterou a sua gratiddo a todos pelo empenho.
Fazendo uso da palavra, o Juiz Titular agradeceu a todos, ressaltando que boa
parte da equipe ja trabalhava junto desde quando foi titular na vara de Penedo.
Confessou-se muito satisfeito com o resultado obtido. Falou que sempre teve e
tem a preocupacao de prestar um servico jurisdicional de qualidade, e atribuiu
o bom desempenho ao trabalho de equipe, razdo por que agradecia aos
servidores na pessoa da Diretora de Secretaria. Disse que pensa igual a
Desembargadora Corregedora no tocante a necessidade de manutencdo de um
ambiente de trabalho harmoénico. Agradeceu, ainda, ao Juiz Substituto,
reputando o seu trabalho como excepcional, especialmente pelo seu perfil ter se
encaixado na idéia de harmonia e comprometimento, o que se materializa no
resultado obtido. Confessou a sua preocupagdo com a baixa movimentacao de
processos, comentando que havia a esperanca de que o parque industrial da
Usina Laginha fosse arrendado pela Usina Coruripe, o que, infelizmente,
acabou nao vingando, e que certamente representaria um grande beneficio para
a regido. Considerou a situacdo de demanda processual da Unidade como um
ponto fora da curva, contrastando com a sua preocupacdo em ser Gtil sempre.
Disse que ja entabulou conversacdes com o Assessor de Planejamento do
Tribunal, tendo apresentado algumas sugestdes e alternativas para o melhor
aproveitamento do potencial, ou seja, dos recursos materiais e humanos da
Vara. Falou que j4 tratou do assunto também com o Presidente do Tribunal,

inclusive sobre a possibilidade de se ampliar a jurisdicao territorial da Vara ou
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de se utilizar da forca de trabalho da unidade para auxilio remoto as outras
Varas mais assoberbadas, como é o caso de Arapiraca e mesmo Santana do
Ipanema. Entende que deve ser aproveitado o potencial e recursos da melhor
maneira possivel, ficando muito a vontade para tratar desse assunto pelo fato
de que o comprometimento da equipe ndo se altera, independente da
quantidade de processos. Agradeceu o trabalho parceiro da Corregedoria, pela
linha adotada preponderantemente pautada no cunho pedagégico, com foco na
identificacdo dos problemas e necessidades, sugerindo e apontando caminhos,
corrigindo somente quando necessario, arrematou. O Juiz Substituto, fazendo
uso da palavra, agradeceu a toda equipe, disse que foi muito bem acolhido e
reconheceu precisar ainda melhorar como gestor, reputando a filosofia de
trabalho implementada na Unidade como sendo bastante interessante e
produtiva. Disse que tinha o mesmo incomodo com a baixa quantidade de
processos, mas isso ndo tem sido motivo para que a equipe se acomode. A
preocupacdo reinante é muito mais ligada a qualidade com que o trabalho deve
ser desempenhado. Agradeceu a forma como foi recebido pelo Juiz Titular. A
Desembargadora Corregedora disse que ambos os magistrados tinham
preocupacdes que iam além dos numeros e estatisticas, qual seja, ofertar uma
boa e efetiva prestagdo jurisdicional. Sobre a fungdo corregedora, o seu
entendimento é de que deva ser exercida com compreensdo, sobretudo no
momento vivenciado, em face das mudancas na legislacdo trabalhista, bem
como em virtude dos constantes ataques direcionados a instituigdo. Disse estar
ciente da importancia dessa funcdo, inclusive tendo travado embates para
ampliacdo da importdncia que lhe tem sido atribuida no COLEPRECOR.
Aduziu que é muito importante ouvir, mais que falar, e lidar com os gestores

demonstrando que todos sdo importantes e pecas fundamentais para o
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funcionamento da engrenagem, dai a necessidade de que seja a funcao exercida
com o carater pedagogico. Sobre a situacdo da Vara, alinhavou que tem sido
muito fustigada pelas situacdes econdémicas adversas, oriundas da crise
econdmica e da quebra de um dos principais parques industriais do estado, cujo
funcionamento tinha sido um dos embasamentos para a instalagdo da Unidade
no municipio. Disse que era a primeira vez que tinha o privilégio de conhecer as
suas instalacdes e estava encantada pelo aconchego e peloambiente funcional
agradabilissimo. Concedeu a palavra aos servidores. A Diretora de Secretaria
agradeceu aos magistrados pela confianca depositada em seu nome e disse que
isso s6 aumentava a responsabilidade em procurar fazer o melhor.

1. MOVIMENTACAO PROCESSUAL: A Vara do Trabalho de Coruripe
registrou, nos ultimos 12 meses (1°.8.2016 a 31.7.2017), a seguinte

movimentagdo processual:

Iltem ACOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade

1 | Processos recebidos 255
Processos Fisicos 0
PJe-JT 255

2 | Processos resolvidos 288
Processos Fisicos 0
PJe-JT 288

3 | Processos pendentes de julgamento 42
Processos Fisicos 0
PJe-JT 42

EXECUCOES

4 | Execuc®es iniciadas 105
Processos Fisicos 0
PJe-JT 105

5 | Execuces encerradas 208
Processos Fisicos 0
PJe-JT 208

6 | Execucgdes fiscais pendentes 11
7 | Execucbes em tramite(exceto previdenciarias) 75
8 | Execucbes suspensas 1.189
9 | Execugdes previdenciarias 0
10 | Total de execucgdes (soma dos itens 7, 8 e 9) 1.264
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CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS

11 | Cartas precatoérias e Cartas de ordem recebidas 55

12 | Cartas precatoérias e Cartas de Ordem devolvidas 58

13 | Cartas precatoérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 2
CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS

14 | Cartas precatérias expedidas 34

15 | Cartas precatorias devolvidas pela Vara deprecada 0

16 | Cartas precatérias pendentes de devolugéo 89

2. DESEMPENHO NA FASE DE CONHECIMENTO:

Processos Recebidos x Solucionados
(Periodo de 1°.08.20316 a 31 07.2017)

Indice de Processos Julgados - IPJ
{(Periodo de 1°.08.20316 a 31.07.2017)

| 141 790
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Ranking do Indice de Processos Julgados - IPJ
(Perfodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)
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Recebimento de processos por exercicio

Varas do Trabaiho do TRT1S com tendéncia de reducdo de processos
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Congestionamento da Pauta
(Pericdo de 1°.08. 2016 a 31.07.2017)
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Percentual de processos solucionados por Juiz
(Periodo de 1°.08 2016 a 31.07.2017)

PENDENTES NA FASE DE CONHECIMENTO JULHO/2017
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3. AUDIENCIAS:

Prazo médio de audiéncias
(Periodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)
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Demonstrativo percentual de audiéncias realizadas por juiz
(Pericdo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)

Sérgio Queiroz 7

Carios Arthur

A Vara do Trabalho de Coruripe realiza audiéncia as tercas, quartas e quintas-

N

feiras. O Juiz comparece regularmente a Vara nos dias de audiéncias

designadas.

4. SENTENCAS:

Prazo médio de prolacao de sentencas
(Periodo de 1°.08 2016 a 31.07.2017)

Carlos Arthur

Sérgio Queiroz

ATA CORREICIONAL 2017 VTCOR-



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO 4

CORREGEDORIA REGIONAL B
Continuaco da Ata de Correicdo — Vara do Trabalho de Coruripe

Percentual de sentencas liquidas por Vara
(Periodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)
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5. ACORDOS:

Taxa de Conciliacao
(Periodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)

"7 ;“ 79 | A%.4%]
\
: |
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o 28
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s

Da andlise dos autos com acordos homologados, percebeu-se que é
discriminada no termo de conciliacdo a natureza juridica das parcelas
conciliadas, conforme disciplina a CLT, com as alteragdes promovidas pelas
Leis n.° 10.035, de 25 de outubro de 2000 e 11.457, de 16 de marco de 2007.

6. DESEMPENHO NA FASE DE EXECUCAO:

Movimentacao Processual

Fase de Execugao
{(Pericdo de 1°.08.2016 & 31.07. 2017)

466,7%

177,1%

(™) Inhicador referente 3 Metall do Plano EStraté@sco da Justicn do Trabalho (Resolucho CSIT n. 145/72014),
eguinvalente & Meta S de 2017 go CNI
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Movimentacao Processual - Fase de Execugéo
(Periodo de 1° 08. 2016 a 31.07. 2017)
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Ranking da Taxa de Congestionamento
Fase de Execugao
(Periodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)
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O VT de Maceic

de Arapiraca

de Atalaia

de Palmeira dos Indios

T de Penedo

VT de Porto Calvo
de Santana do Ipanema

de S3oc Luiz do Quitunde

7. PROCESSOS EXAMINADOS:

Foram elencados aleatoriamente 41

processos para serem analisados, por amostragem. A saber:

0000436-20.2014.5.19.0064

0000877-98.2014.5.19.0064

0000126-09.2017.5.19.0064

0000561-85.2014.5.19.0064

0000738-49.2014.5.19.0064

0000030-91.2017.5.19.0064

0000377-95.2015.5.19.0064

0000295-64.2015.5.19.0064

0010754-96.2013.5.19.0064

0000111-74.2016.5.19.0064

0000760-73.2015.5.19.0064

0000087-12.2017.5.19.0064

0000624-13.2014.5.19.0064

0000527-76.2015.5.19.0064

0000088-94.2017.5.19.0064

0000875-31.2014.5.19.0064

0000506-25.2014.5.19.0262

0000309-14.2016.5.19.0064

0000560-03.2014.5.19.0064

0000375-28.2015.5.19.0064

0000575-35.2015.5.19.0064

0000750-63.2014.5.19.0064

0000373-58.2015.5.19.0064

0000094-04.2017.5.19.0064

0000876-16.2014.5.19.0064

0000374-43.2015.5.19.0064

0000076-80.2017.5.19.0064

0000740-19.2014.5.19.0064

0000306-93.2015.5.19.0064

0000108-85.2017.5.19.0064

0000933-34.2014.5.19.0064

0000174-02.2016.5.19.0064

0000178-05.2017.5.19.0064

0001000-96.2014.5.19.0064

0010548-82.2013.5.19.0064

0000727-83.2015.5.19.0064

0000336-65.2014.5.19.0064

0000064-66.2017.5.19.0064

0000173-51.2015.5.19.0064

0000619-88.2014.5.19.0064

0000222-92.2015.5.19.0064

Observou-se que os recursos ordindrios e agravos de peticdo interpostos na
Vara tém seus pressupostos de admissibilidade analisados de forma expressa
antes da remessa ao TRT, em conformidade com o disposto no art. 26, I, da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho -
CGJT. Da andlise de processos em que ocorreu a desconsideracdo da

personalidade juridica do executado, foi verificado que a Vara obedece aos
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comandos dispostos no art. 26, V, "g" da referida norma; Verificou-se que a

Vara procede a liberagao de oficio ou a requerimento do interessado, em favor
do credor, dos depdsitos recursais em processos com transito em julgado da
sentenca condenatoéria, conforme disciplina o art. 26, V, "d", da Consolidagao
dos Provimentos da CGJT. Constatou-se também que a Vara procede ao
exaurimento dos meios necessarios para a obtencdo de éxito na execugdo,
conforme disposto no art. 26, V, "a", daquela norma. 8. SISTEMAS
INFORMATIZADOS E CONVENIOS: A Vara utiliza regularmente o
convénio BACEN-JUD como forma de constrigdo judicial prioritaria, conforme
determinado pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho. Verificou-se, ainda, a utilizacdo usual dos convénios RENAJUD e
INFOJUD, sendo também regular o uso do malote digital para transmissao
eletronica de documentos oficiais. Como em todas as varas do Regional, o PJe-
JT esta em pleno funcionamento. 9. METAS DE 2016 PARA O JUDICIARIO
TRABALHISTA, INSTITUIDAS PELO CNJ E PELO CSJT :

META 7 do PE-TRT = Meta S do CSJT

REDUZIR EM 2% O PRAZO MEDIO (EM D8AS) DE DURAGAD DO PROCESSO, NA 17 INSTANCIA. EM AELAGAD AD ANG BASE 2016
TMDP - SITUACAO EM 31 72017

VT A A SER ATINGDA.
TOTAL v Grvau crerisn

SAD LSS DD QAT
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META 8 do PE-TRT = Meta 6 do CSJT = Meta 1 do CNJ
EQUIVALENTE A 100% DOS PROCESSOS DE CONHECIMENTO DISTRIBUIDOS NO ANO CORRENTE
IPJ - SITUACAO EM 31.7.2017

PULGAF

NACEWD . T 8 . iz _‘.
NS0 DOB RaLMARES .19 T . \G7.3% |
PAVETA COS BN = ; ml’-"\»'_ e —
d \}""X‘“ ——
ANTANS DO IPANEMA
ARAETALA

META 9 do PE-TRT = Meta 7 do CSJT = Meta 2 do CNJ

IDENTIFICAR E JULGAR, ATE 21/12/2017, PELO MENDS S0% DOS PROCESSOS DISTRIBUIDOS ATE 31712/

PROCESSOS ANTIGOS - SITUACAO EM 31.7.2017

2015 NOS 17 E 2

VETA A SETUATINGDW
1 SRAU (TRT1E)

o

et W

UMAD DOS PALMANET . 26 T
LMD DO PaLMARES .1 vT B
SAD LS OO QLATLMOE

ATE A

T

40%

—
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META 10 do PE-TRT = Meta 8 do CSJT = Meta 6 do CNJ
DENTIFICAR £ LGAR, ATE 31/12/2017, 98% DAS ACOES COLETIVAS DISTRIBUIDAS ATE 21, 20314 NO 17
£ ATE 31/12/2015 NO 2° GRAL
ACOES COLETIVAS - SITUACAO EM 31 72017

TOTAL A T 3

META 11 do PE-TRT = Meta 9 do CSJT

AUMENTAR EM 2% O INDICE DNCILIAVGAD NA FASE DE CONHECIMENTO, EM RELACAD A MEDSA DO BIENIO 201

DE CONCILIAGAD - SITUACAD EM 31,7 2017

VETA A SERCATINGDA
R DANETA [

SEDAMNOLEL DSOS CAMSD !
NACED . 10T B
ACDID - 24VY

SE0 W GLEL DOE CANPOS

SANTANACO Faews

—_—

0%
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META 12 do PE-TRT = Meta 10 do CSJT = Meta 7 do CNJ

IDENTIFICAR E REDUZIR EM 29% O ACERVO DOS DEZ MAICRES LITIGANTES EM RELACAO A0 ANC ANTERIOR

ASGUEL DOS CAMBOS - 1* VT
L0 =NTRE 80 E SO
MIGUEL DOS CAMPOS - 2 VT 3 576 535 i e SR
DAMETA)
S PALMARES - 18WT > S
UNIAD DOS PALMARES - 2% VT

META 13 do PE-TRT = Meta 11 do CSJT = Meta 9 do CNJ

Baixar mais processos do que as exeoucbes incindas no peripdo
INDICE DE EXECUGAQ - SITUACAQ EM 3172017

DOSURSE
MACENT -
SAO MG DOS GO s

TREUNM 18 107_0%

252.,8%

LGS
106 2%
MWASDT - = __ — 167, 5%,
PALNEIRA DOS MDD S 1335%
SADIGLEL DOS CAMEOS - VT 1§ |
NACED -
UNSAD DO PAaLMANSS . 2

SADUAZDOOATLNDE 9
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WSV - VT
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= T
IPANEML
UMAS DOS SROWANES . 15T
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0%
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META 16 do PE-TRT = Meta 13 do CSJT

INDIC ALCANCE DE METAS NO 1° GRAU - Atingir & manter pontuagao entre 34 e 51 pontos

iNDICE DE ALCANCE DE METAS NO 1* GRAU

JANEIRO A A DE 2077
VARA CO TRABALHC PESC 20 2. 4CU6) PESCI 0.3, 60U 9) TOTAL

FROCESSDS agles MAKCRES TEUPRQ DG
ANTIZ0S . COLETIvAS CONCIUACIC | rainTes  FRocesse ULRADOS EXECUCAQ

s

34
az
51
a5
47
£1
36
2
45
3
25
29
a1
&1
&1
45
21
£1
43
47
42

MDA N

Voo ooRre O B

DODEINEND N
PR LV LUDORDDWE O PO

SGoosdO
DY DWWy

SAQ MIGUEL DOS CAMFOS - 1 VT
SAD MIGUEL DOS CAMPOS . 2T
UNIAD DOS PALMARES - 1* VT

UNIAD DOS PALMARES - 22 VT 9

RT19 (1° GRAU ———————m

FO OO OADADTIIRO DD RN N

Ssasaoassdoocao A
SPORDY P

oo ouvdodwvedovee @ Lo

RE g do ° de atend 0 da = -
) O U e . O
Feriodo de 1°.08 2016 =8 D U
. =L
IKINCG ) 0 L) - .
= g { = 4 ENO
1 g £ 1 L)

CORURIPE 7 0 0 0 51
MATEID - P VT ! 0 0 0 '
ie PALMEIRA DOS INDIOS 7 0 0 0 51
FENEDD 7 il 0 o 51
SA0 LUIS DO QUITUNOE / 0 0 (1) 1
UMNIAO DOS PALMARES - 24 VT 7 0 0 0 51
= MACTEI) - 24 VT ¢ 0 1 0 a7
X AD MIGUEL DOS CAMPOS . 2% VT & o 1 0 a7
MACEN - 1* VYT = 1] 1 ) 45
I YR < 0 1 1] a5
[FORTO CALVO B 1 1 0 45
a* A0 MISUEL DOS CAMPOS - 1 VT - 1 1 0 a3
5 UNIAC D05 PALMARFES - 14 VT & 0 ] 1 a2
o MACEND - VT 3 [1] 0 2 3
MACEND . " VT 4 ! ! 1 36
L RAPTACA s 1 1 1 34
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10° ACEIO . 5* VT 4 ] 1 2 29
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10. PESSOAL: Integram o quadro de pessoal da Vara do Trabalho de Coruripe

os seguintes servidores:

Nome Funcéo Situagéo
1 [Simone Moura e Mendes Diretora de Secretaria Efetivo
2 | Arthur Amorim Alves da Cruz Efetivo
3 | Célio Ricardo Marinho Eleutério Assistente de Juiz Efetivo
4 Gilvan Martins de Souza Filho Oficial de Justica Efetivo
5 [José Antonio Jacinto Janior Assistente de Diretor Efetivo
6 Luciano Fontan Pedrosa Melo Calculista Efetivo
7 Roberta Santiago Barbosa Secretéria de Audiéncia Efetivo
8 Silvia Rafaela Tenério Nogueira Teixeira Efetivo

INDICE DE ABSENTEISMO

(PERCENTUAL DE AUSENCIA DOS SERVIDORES EM RELACAO AO TOTAL DE DIAS UTEIS TRABALHADOS)
(Periodo de 1°.08.2016 a 31.07.2017)

A vara apresentou o menor indice de absenteismo do Regional. Esse indicador
expressa o percentual de dias tteis ndo trabalhados, relativos aos afastamentos

dos servidores para gozo de licengas.
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11. RECOMENDACOES: Considerando o escopo preventivo e pedagégico da

correicdo ordindria, bem como as atualizagdes de versdes do Sistema PJe-JT, que
passam por um processo continuo de aperfeicoamento, o que enseja um
trabalho de acompanhamento das movimentacdes com vistas a evitar
langamentos incorretos e, tomando por base observagdes verificadas pelo Setor
de Apoio ao PJe-JT, que nao necessariamente estdo relacionadas a Vara do
Trabalho de Coruripe mas visam prevenir acerca de possiveis problemas, a
Desembargadora Corregedora Regional fez registrar as seguintes
recomendacdes: a) que a Vara oriente os advogados que militam na sua
jurisdicdo no sentido de que procurem selecionar a descricdo e o tipo correto
para as peticdes. Caso haja registro equivocado de tipo de peticdo, a Vara
devera corrigi-la pela tela "lancador de movimentos"; b) que a Vara oriente os
advogados que militam na sua jurisdicdo no sentido de evitar o protocolo de
peticOes repetidas. Caso haja registro de peticdes com o mesmo teor e mesmo
horério, a Vara devera excluir as repetidas; c) que o assistente de audiéncias, no
caso de sentencas prolatadas em mesa, registre o resultado logo apds a remessa
da ata ao PJe-JT. Caso haja esquecimento, uma conclusao para julgamento e um
lancamento de resultado devem ser registrados para evitar que o processo
continue pendente de solugdo; d) que o assistente de audiéncias, no caso de
ausentes em agdo plirima, s6 marque o parametro de auséncia dos autores
quando houver auséncia de todos. Caso a auséncia seja parcial e tal parametro
marcado, o PJe arquivara o processo. Para efeito de registro da auséncia de
parte dos autores, deve o assistente utilizar o texto da ata; e) que o servidor
usudrio do sistema PJe-]JT evite a utilizacdo de "n6 de desvio" apds o registro
indevido da conclusdo ao magistrado, pois esse procedimento causa um

travamento no fluxo do processo. Caso haja conclusdo indevida para despacho
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ou decisao, deve-se cancelar a conclusdo. Caso haja conclusdo indevida para
julgamento, deve-se converter o julgamento em diligéncia; f) que, nas
comunicagdes as partes que devam ser representadas por uma Procuradoria, e
cujos atos de comunicacdo sejam remetidos pelo sistema, o servidor usudrio do
sistema PJe-JT observe se esta representacdo esta corretamente parametrizada
no sistema (Observar o icone da casinha ao lado da entidade, que indica esta
representacdo). Caso nado esteja, a comunicacdo nado sera disponibilizada no
acervo daquele o6rgdo; g) que, nos casos de acolhimento de excecdo de
incompeténcia ou de declaracdo de oficio da incompeténcia em processos cuja
redistribuicdo nao seja possivel pelo PJe, como ocorre na remessa para 6rgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, o servidor usudrio do sistema PJe-
JT devera registrar o resultado da excecdo (acolhida a excecdo de
incompeténcia) e o resultado do processo (declarada a incompeténcia). Caso
seja registrado apenas o resultado da excegdo, o processo continuara pendente
de solucdo; h) que, caso existam dutividas na parametrizagdo das pautas de
audiéncias que afetara a marcagdo automatica de audiéncias no momento da
distribuicdo, a Vara consulte o Setor de Apoio ao PJe-JT. Registre-se que em
alguns casos o sistema nao marca audiéncia automaticamente (ex.: valores
incompativeis com o rito; configuracdes incorretas das salas etc.). Nos casos de
conciliagdes realizadas antes da hora marcada para a audiéncia, esta audiéncia
deve ser antecipada para a hora da homologacdo do acordo, sob pena do acordo
ndo ser contado para fins estatisticos; i) que, nas comunicagdes pelo sistema,
evite-se colocar prazo "0", pois nesses casos o advogado destinatdrio ndo
conseguird visualizar a notificagdo como intimagdo pendente; j) que, ao se
registrar o resultado da sentenca no sistema, proceda-se também ao registro da

informacdo de sentenca liquida, se for o caso, bem como sejam anexados os
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respectivos calculos; k) que, ao importar uma audiéncia para o PJe-JT, seja
verificado se o acordo foi devidamente registrado no sistema, pois a falta desse
registro ndo permitird o arquivamento do processo (apés o cumprimento do
acordo) nem o registro do inicio da execugdo (nos casos de acordos ndo
cumpridos). O registro do transito em julgado nao resolveréd o problema. Caso o
acordo ndo tenha sido registrado, uma conclusdao para julgamento e um
lancamento de resultado devem ser registrados para evitar que o processo
continue pendente de solucgdo; 1) que, ao associar um processo a outro no PJe-JT
(casos de conexao, por exemplo), os movimentos que impliquem em solucdo do
processo, mudanca de fase, sobrestamento, encerramento da execucdo e
arquivamento, devem ser replicados do processo principal para o(s)
secundério(s), vez que o sistema ndo realiza tal replicacdo automaticamente; m)
que sejam observados, nos langamentos de decisao de incidentes realizados nos
processos, 0s movimentos abaixo relacionados:

Embargos de Declaragao:

198 - Acolhidos os Embargos de Declaracao;

871 - Acolhidos em parte os Embargos de Declaracao;

200 - Nao acolhidos os Embargos de Declaracao;

235 - Nao conhecido;

230 - Prejudicado o recurso.

Excecao de Incompeténcia:

371 - Acolhida a excegdo de incompeténcia;

374 - Rejeitada a excegdo de incompeténcia;

50049 - Prejudicado o incidente.

Antecipacdo de Tutela

332 - Concedida a antecipacdo de tutela;
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889 - Concedida em parte a antecipagao de tutela;

785 - Nao concedida a antecipagao de tutela;

50049 - Prejudicado o incidente.

Impugnacoes a sentenca de liquidagao

50048 - Extinto sem resolucao do mérito o incidente Impugnacao a Sentenga de
Liquidacao;

50050 - Extinto com resolucdo do mérito o incidente Impugnacao a Sentenga de
Liquidacao;

219 - Julgado(s) procedente(s) o(s) pedido(s) Impugnacdo a Sentenca de
Liquidacao;

221 - Julgado(s) procedente(s) em parte o(s) pedido(s) Impugnacdo a Sentenca
de Liquidacao;

220 - Julgado(s) improcedente(s) o(s) pedido(s) Impugnacdo a Sentenca de
Liquidacao;

50087 - Baixado o incidente/recurso sem decis&o.

Embargos a Execucao

50048-Extinto sem resolucdao do mérito o incidente Embargos a Execucao;
50050-Extinto com resolucdao do mérito o incidente Embargos a Execucao;
219-Julgado(s) procedente(s) o(s) pedido(s) Embargos a Execucao;
221-Julgado(s) procedente(s) em parte o(s) pedido(s) Embargos a Execucao;
220-Julgado(s) improcedente(s) o(s) pedido(s) Embargos a Execucao;
50087-Baixado o incidente/recurso sem decisao.

Excecdes de pré-executividade

50048 - Extinto sem resolucdo do mérito o incidente Excecbes de pré-

executividade;
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50050 - Extinto com resolugdo do mérito o incidente Excecdes de pré-
executividade;

335 - Acolhida a excegao de pré-executividade;

788 - Rejeitada a excecdo de pré-executividade;

50001 - Acolhida em parte a Excecdo de pré-executividade;

50087 - Baixado o incidente/recurso sem decisao.

12. CONSIDERACOES FINAIS: A Desembargadora Corregedora
cumprimentou e elogiou pela conducdo dos trabalhos na Vara os
Excelentissimos Juizes Titular e Substituto, Dr. Sérgio Roberto de Melo Queiroz
e Carlos Arthur de Macedo Figueiredo, respectivamente, parabenizou a
Diretora de Secretaria, Dra. Simone Moura e Mendes, e os demais servidores
que integram a unidade judicidria, pela dedicacdo e zelo no desempenho de
suas atividades funcionais. Nada mais havendo a tratar, encerrou os trabalhos,
nesta data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a contar do recebimento da
respectiva Ata de Correicdo, para a Vara, querendo, oferecer suas
consideracdes, bem como para que seja a ata, por igual prazo, afixada no seu
atrio. E, para constar, lavrou-se a presente, que vai devidamente assinada, na

forma da lei.

VANDA MARIA FERREIRA LUSTOSA
Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora

AURICELIO FERREIRA LEITE
Secretéario da Corregedoria

ANTONIO IDALINO DOS SANTOS
Assistente Chefe do Setor de Correicoes,
Normatizacao e Processos

JOSE SOSTENES NASCIMENTO DE LIMA
Auxiliar do Setor de Consolidacao de Dados
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