5180 JUSTIGADO TRABALHO

adNo0S5 Tribunal Regional do Trabalho da 19 Regido (AL)

PROAD Ne.
03.745/2021
PE_SRP-29/2021

FOLHA DE ROSTO

PREGAO ELETRONICO N¢2 29/2021

MODO DE DISPUTA ABERTO (Art. 31, inc. |, Dec. 10.024/2019)

Data de Abertura: 21/12/2021 as 10:00h

No sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto:

Futura e eventual aquisicdao de Materiais para o Setor de Saude do Tribunal e para os demais setores do TRT da 192 Regido em
face do COVID—-19, conforme as condi¢des deste EDITAL e seus anexos.

Valor Total Estimado para 12 meses:

R$ 482.809,50 (QUATROCENTOS E OITENTA E DOIS MIL, OITOCENTOS E NOVE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

SRP VISTORIA

INSTRUM. CONTRATUAL FORMA DE ADJUDICAGAO

SIM NAO SE EXIGE

NOTA DE EMPENHO MENOR PRECO POR GRUPO/ITEM

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (VEJA no subitem 9.1 e seguintes do TR (Anexol) do Edital)*

Requisitos Basicos:

- Sicaf ou os documentos equivalentes

- Certiddo do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ)
- Certiddo do Portal da Transparéncia

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (TST)

PREGAO ELETRONICO N2 29/2021

DATA DE ABERTURA DD/MM/2021 AS 10:00h

*0 detalhamento dos documentos/requisitos de habilitacdo deve ser consultado no item do instrumento convocatério acima indicado.

Lic. Exclusiva Reservar Cota Exige Decreto
ME/EPP? ME/EPP? Amostra/Demonstra¢io? N2 7.174/2010?
NAO NAO SE NECESSARIO NAO
Prazo para envio antecipado obrigatério da proposta/documentacio
Até 21/12/2021 as 10:00h (data e horario da abertura da sessdo publica)
Pedidos de esclarecimentos Impugnagdes ao EDITAL

Até 16/12/2021 para o endereco cpl@trt19.jus.br

Até 16/12/2021 para o endereco cpl@trtl9.jus.br

Observagoes Gerais

item(ns) Descricio Exclusiva Cota Qtd Média/Valor ValorTotal
¢ ME/EPP? ME/EPP? Ano Unitario(RS) Estimado(R$)
O valor total estimado para a aquisi¢ao
em tela é de RS 482.809,50 de acordo
01-18 com o valor médio praticado no mercado, B -
apurado conforme quadro constante no NAO NAO 1 R$ 482.809,50 RS 482.809,50
SUBITEM 5.1 do Termo de Referéncia
(ANEXOI).
VALOR ESTIMADO PARA A AQUISICAO (12 MESES) >>>>| RS 482.809,50

Acompanhe as sessoes publicas dos Pregoes do TRT19 pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando
as opgoes Consultas>Pregoes>Em andamento>Cod.UASG“80022”. O EDITAL e outros anexos estdo disponiveis para
download no COMPRASNET e tambem no endereco www.trt19.jus.br, opcdo Transparéncia-Licitagoes.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

AVISO DE LICITAGAO PROCESSO N°. 03.745/2021
PREGAO ELETRONICO N°. 29/2021 (SRP)

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO,
situado na Av. da Paz, 2076, Centro, Macei6/AL, CEP 57.020.440, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que realizara PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR
PRECO GLOBAL para os GRUPO(S)/LOTE(S) e MENOR PRECO por ITEM, PARA
REGISTRO DE PRECOS, com vista a futura e eventual aquisicao de materiais para o
setor de saude, MODO DE DISPUTA ABERTO (Art. 31, inc. I, do Decreto 10.024/2019),
regido pelas Leis n.° 10.520/2002, 9.784/99, 8.666/93 e suas alteracdes, Leis
Complementares n°. 123/2006, 147/2014 e pelos Decretos 10.024/2019, 8.538/2015
e suas alteracdes e 7.892/2013, bem como pelo ATO TRT 192 n©, 206/98 - que
regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE
FORNECEDORES - SICAF, regulamentado pela Instrugcdao Normativa n°. 3 de 26 de
abril de 2018 e suas alteragdes posteriores.

O Pregao Eletrénico sera conduzido por servidor(a) integrante do quadro efetivo
deste Regional, denominado(a) Pregoeiro(a), e membros da equipe de apoio,
previamente credenciados no sistema "COMPRASNET"”, constante na pagina eletronica
wWww.comprasgovernamentais.gov.br, em cujo monitoramento e insercao de dados
gerados ou transferidos, utilizardo os recursos de seguranca: criptografia e
autenticacgao.

Os participantes deste Pregao terao como referencial de tempo obrigatoriamente
o horario de Brasilia /DF.

1.0 OBJETO
1.1 O objeto da presente licitacdo é selecionar a(s) melhor(es) proposta(s)
para o Registro de Precos, tendo em vista a futura e eventual aquisicdo de
Materiais para o Setor de Saude do Tribunal e para os demais setores do TRT da
192 Regido em face do COVID-19, conforme as condicoes deste EDITAL e seus
ANEXOS.

1.2 A licitacdo sera realizada em 6 GRUPOS/LOTES, mais 4 ITENS apartados,
devendo, na fase competitiva, a disputa ocorrer em relacdo a cada item
separadamente.

1.3 O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL para os
GRUPOS/LOTES e MENOR PRECO para os ITENS desagrupados, observadas as
exigéncias contidas neste EDITAL e seus ANEXOS quanto as especificacdes do
objeto.

1.4 O Tribunal ndo se obriga a adquirir os itens relacionados do(s) licitante(s)
vencedor(es), nem as quantidades indicadas no ANEXO I, podendo até realizar
licitacdes especificas para aquisicdo daqueles itens, hipétese em que, em
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igualdade de condicdes, o beneficiario do registro tera preferéncia, nos termos do
art. 15, §49, da Lei n°© 8.666/93 e art. 16 do Decreto n© 7.892/2013.

2.0 DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1 A sessao publica deste Pregao Eletronico sera aberta com a divulgacdo das
propostas de precos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o
disposto no art. 59 do Decreto 10.024/2019, no endereco eletronico, data e
horario abaixo discriminado:

Local: www.comprasgovernamentais.gov.br
Data: 21 de dezembro de 2021
Hora: 10:00h (horario de Brasilia)

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
hordrio e endereco eletronico anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicagao do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3 Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de disputa
de lances, no sistema "COMPRASNET”, que impeca o inicio da disputa até as
11:30h serda aplicada a regra do SUBITEM anterior.

3.0 DO CREDENCIAMENTO
3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua
forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
do licitante ou de seu representante legal e a presuncdao de sua capacidade
técnica para realizacdo das transacoes inerentes a este Pregdo.

3.4 O licitante se responsabiliza exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade
promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
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informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdao dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no SUBITEM anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao.

4.0 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
4.1 Poderao participar deste pregao as empresas do ramo de atividade
relacionada ao objeto deste EDITAL, credenciadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e que atendam as condicdes de habilitacao
previstas neste EDITAL.

4.1.1 Sao de participacao exclusiva de ME e EPP, os seguintes
GRUPOS/ITENS:

GRUPOS 01, 02, 04, 05 e 06; ITENS 14, 15 e 18.

4.2 Como condicdo para participagcdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou
“ndao” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracoes:

4.2.1 Que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°. 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.2.2 Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no EDITAL e
seus ANEXOS, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no EDITAL;

4.2.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.2.4 Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao.

4.3 Empresas nao credenciadas no SICAF e que tiverem interesse em participar
deste pregao deverdo providenciar o seu credenciamento na forma da Instrugao
Normativa SEGES/MP n. 03/2018.

4.4 Como requisito para participacdo no Pregdo Eletronico, a licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacao do presente EDITAL.

4.5 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacao das propostas
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serao de responsabilidade exclusiva da licitante, ndao se responsabilizando o
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regidao por quaisquer custos, transacoes
efetuadas pela licitante ou eventual desconexao do sistema.

4.6 Nao poderao participar desta licitagdo empresas que se enquadrarem em uma
ou mais das seguintes situacgdes:

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitagdao com este TRT
da 192 Regiao, conforme disposto no art. 87, III, da Lei n® 8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a Uniao
Federal, conforme disposto no art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002 c/c art. 49,
do Decreto n°. 10.024/2019;

c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar coma
Administracdo Publica, conforme previsto no art. 87, IV, da Lei no.
8.666/93;

d) empresas com faléncia decretada ou em recuperagdo judicial ou
extrajudicial;

e) consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipdteses previstas no art.
90 da Lei n©°. 8.666, de 1993.

4.6.1 Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial podera participar da
licitacdo com apresentacdao positiva da certiddao de recuperagao judicial ou
extrajudicial e apresentando a comprovacdao de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao.

4.6.1.1 A licitante em recuperacao judicial ou extrajudicial, com plano
de recuperacado judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar
todos os demais requisitos de qualificacdo econOmico financeira
previstos neste EDITAL.

4.7 O objeto do presente procedimento licitatério se trata de atividade com ampla
competitividade de mercado, existindo diversas empresas do ramo que
conseguem prestar o objeto pretendido neste certame, sem a necessidade de se
constituirem em consorcio.

4.8 E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro
societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de
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direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdao (Resolugao n°. 7/2005 do Conselho Nacional de Justica).

4.8.1 A vedacao descrita nesse ITEM se estende as contratagdes deflagradas
quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e funcgdes, assim como as
iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacdo.

4.8.2 Nada obsta que a Administracdao vede a contratacdao de empresa
pertencente a parente de magistrado ou servidor nao abrangido pelas
hipoteses expressas de nepotismo, a exemplo dos atuantes exclusivamente
na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco potencial
de contaminacdo do processo licitatorio.

5.0 DA APRESENTACI\O DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACZ\O
5.1 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances, de acordo com o inciso III do artigo 19 do Decreto no©.
10.024/20109.

5.2 Incumbird, ainda, ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexdo, de acordo com o inciso IV do art. 19 do Decreto
n°. 10.024/2019.

5.3 A participacdo no pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa
do licitante e subsequente encaminhamento das propostas de precgos
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos neste EDITAL,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha a partir do dia 07/12/2021, até as
10:00h do dia 21/12/2021.

5.3.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar
a documentacao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n© 123,
de 2006.

5.3.2 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de
habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.3.3 Até a abertura da sessdo publica os licitantes poderdao retirar ou
substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente

COORDENADORIA DE LICITACOES
: Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
=) JUSTIGA DO TRABALHO VaOGAL - CEP. 57020420
J Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido (AL) Telefone: (82) 2121-8181 /8182 / 8223
E-mail: cpl@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO —
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO Pagina 6 de 29

inseridos no sistema.

5.3.4 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a disputa e
realizacao dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

5.4 O registro da proposta no sistema "“COMPRASGOVERNAMENTAIS”
compreende o registro do valor global total da proposta em campo préprio.

5.5 A Proposta de Precgos da licitante vencedora contendo os elementos exigidos
neste EDITAL devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da
insercao de ANEXO no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em
conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo consignado pelo
Pregoeiro no sistema.

5.5.1 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdao do licitante
melhor classificado somente serao disponibilizados para avaliacdo do
Pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

5.5.2 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante a sessdao publica do Pregdo, ficando responsavel pelo Onus
decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 A(s) proposta(s) ajustada(s), quando solicitada(s), devera(ao) ser enviada(s)
eletronicamente no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, sob pena de
desclassificagao.

5.7 Com requisito para a participacdo no Pregao a licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletrénico que:

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta
em conformidade com as exigéncias deste instrumento convocatoério;

b) inexiste fato impeditivo a sua habilitacdo, bem como se obriga a declarar
fato impeditivo superveniente;

c) nao utiliza indevidamente mao de obra de menores, conforme disposto no
art. 27, inc. V, da Lei n%. 8.666, de 1993;

5.7.1 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e proposta sujeitard a licitante as sancOes previstas neste
EDITAL.

6.0 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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6.1 A proposta de precos devera ser redigida em lingua portuguesa, sem
alternativas, opcdes, emendas, ressalvas, borroes, rasuras ou entrelinhas,
formulada em conformidade com o modelo constante do EDITAL, e dela deverao
constar:

6.1.1 Identificacdo social, nUmero do CNPJ, assinatura do representante da
proponente, referéncia a licitacdo, nimero de telefone, endereco, dados
bancarios, numero de fax e indicacdo de enderecgo eletronico (email);

6.1.1.1 Havendo divergéncia entre as especificacdes técnicas
constantes neste EDITAL, seus ANEXOS e aquelas constantes no
Catalogo de Materiais/Servicos (CATMAT/CATSER), do Sistema
Integrado de Administracdao de Servigos Gerais (SIASG), deverao
prevalecer as especificagdes do EDITAL, com fundamento no Principio
da Vinculacao ao Instrumento Convocatério (art. 3° da Lei 8.666/93).

6.1.2 Todas as especificacdes do produto ofertado, devem estar de acordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia (ANEXO I deste
EDITAL), precos unitarios e preco total, expressos em reais, incluindo todos
os impostos, taxas, frete e demais encargos;

6.1.3 Validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias corridos, a
contar da data de abertura da sessdao publica estabelecida no EDITAL.
Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para
contratagao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos, sem
prejuizo da eventual possibilidade de prorrogacdo do prazo de validade;

6.1.4 Declaragdao de que nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos
necessarios para execucao dos servicos de fornecimento, bem como todos
os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, seguros, transporte, garantia e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto.

7.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGAO DE LANCES
7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados no ITEM 2.1 deste EDITAL.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
EDITAL, contenham vicios insandaveis ou nao apresentem as especificacdes
técnicas exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO I deste EDITAL).

7.2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificacdo da proposta nao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no EDITAL.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance que respeitem o intervalo minimo
de valores entre os lances para cada produto, a saber:

7.7.1 De 2% (dois por cento) para o intervalo minimo de valor unitario dos
itens constantes na tabela do SUBITEM 5.1 do Termo de Referéncia (ANEXO
I), deste EDITAL.

7.8 O intervalo minimo de diferenca valores entre os lances, que incidird tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrira
melhor oferta devera seguir os valores supramencionados no SUBITEM 7.7.1
deste EDITAL.

7.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a
trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema
os respectivos lances.

7.10 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardao lances publicos e sucessivos, com
prorrogacgoes de 2 (dois minutos) posterior a cada lance.

7.11 A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

7.12 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o ITEM anterior,
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sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.13 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

7.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo
sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecucdo do melhor
preco.

7.15 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada em campo proéprio do sistema.

7.16 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado primeiro.

7.17 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do
licitante.

7.18 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

7.19 Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada
somente depois de decorridas vinte e quatro horas da comunicacdao do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.20 O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL por
GRUPO/LOTE/ITEM, conforme definido neste EDITAL e seus ANEXOS.

7.21 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

7.22 A ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios
de classificacdo, de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais
(ndo seguidas de lances).

7.23 Em relagcao a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
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empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como
das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
LC n© 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.24 Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdao consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.25 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma Uultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicacdao automatica para tanto.

7.26 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.27 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens 7.24 e 7.25 supracitados, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.28 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em
relacdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado
exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia,
conforme regulamento.

7.29 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios
de classificacdo, de maneira que sé poderd haver empate entre propostas iguais
(ndo seguidas de lances).
7.30 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 39, § 29, da Lei n° 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.30.1 no pais;

7.30.2 por empresas brasileiras;

7.30.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
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tecnologia no pais;

7.30.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

7.31 Persistindo o empate, a proposta vencedora serda sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas empatadas.

7.32 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicOes diferentes das previstas neste EDITAL.

7.32.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.32.2 O(A) pregoeiro(a) no prazo por ele fixado, no minimo de 02 (duas)
horas, solicitard ao licitante melhor classificado o envio da proposta
adequada ao Ultimo lance ofertado apdés a negociacdao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste EDITAL e ja
apresentados.

7.33 Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.

8.0 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste EDITAL e em
seus ANEXQOS, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do
art. 26 do Decreto n.© 10.024/2019.

8.1.1 A Proposta de Pregos da licitante vencedora contendo os elementos
exigidos neste EDITAL devera ser formulada e enviada eletronicamente,
através da insercao de ANEXO no sistema “COMPRASGOVERNAMENTAIS”,
atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no
prazo, minimo de 02 (duas) horas, que sera consignado pelo(a) Pregoeiro(a)
no sistema.

8.2 Serdo desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:

a) consignarem precos simbdlicos, irrisorios ou tenham sido formuladas em
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desacordo com os requisitos estabelecidos no EDITAL;

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidade
capaz de dificultar o julgamento pelo(a) pregoeiro(a);

C) apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
d) ndo atendam as demais exigéncias previstas no EDITAL.

8.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor igual a zero, incompativeis com os
precos de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatoério da licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos.

8.3 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam a suspeita.

8.4 Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizacao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo
minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.5.1 O prazo estabelecido no ITEM 8.5 poderd ser prorrogado pelo
Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de
findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais
como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacdes pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletrénico, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

8.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

8.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.
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8.8 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencdao de melhor prego, vedada a negociagdao em condicoes
diversas das previstas neste EDITAL.

8.8.1 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a propostae
passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido
preco melhor.

8.8.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.9 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste
EDITAL e seus ANEXOS.

8.10 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, podera promover quaisquer
diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da documentacgao,
devendo os licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado
do recebimento da convocacao, sob pena de desclassificacao da oferta.

8.11 Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) pregoeiro(a)
verificard a habilitacdo do licitante, observado o disposto no ITEM 9 deste
EDITAL:

a) com base no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e documentagao complementar exigido no EDITAL; ou

b) no caso dos ndo cadastrados, da documentacao exigida no EDITAL.

8.12 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor, sendo a adjudicacao do objeto definido neste EDITAL e
seus ANEXOS efetuada pelo MENOR PRECO GLOBAL por GRUPO/LOTE/ITEM.

8.13 Caso exista algum fato que impeca a participacao de algum licitante, ou o
mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, este serd desclassificado do certame, sem prejuizo das
sangoes legais cabiveis.

9.0 DA HABILITACAO
9.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificara o
eventual descumprimento das condigdes de participacao, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratagcdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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9.1.1 SICAF;

9.1.2 Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Uniao,
constante do Acérddo n°. 1.793/2011 - Plenario, como condigdo habilitatoria
serao realizadas as seguintes consultas:

9.1.2.1 aos registros impeditivos de contratagao no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia -
www.transparencia.gov.br);

9.1.2.2 aos registros impeditivos de contratagao por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis Por Ato de
Improbidade Administrativa (Portal do Conselho Nacional de Justica -
CNJ - www.cnj.jus.br);

9.1.2.3 lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido -
TCU (www.tcu.gov.br);

9.1.2.4 a consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.2 Constatada a existéncia de sancao, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicdao de participacgao.

9.3 No caso de inabilitacdo havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n©°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da
proposta subsequente.

9.4 Caso atendidas as condicOes de participacdo, a habilitacdo das licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos (paragrafo
unico, art. 40 do Decreto n°. 10.024/2019), em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira, conforme o
disposto na Instrugdao Normativa SEGES/MP n© 03, de 2018.

9.4.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucao
Normativa SEGES/MP n© 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema,
devera atender as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;
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9.4.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacoes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica,
ou encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva
documentacdo atualizada.

9.4.3 O descumprimento do SUBITEM acima implicara a inabilitacdo do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certidOes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddao(des)
valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.5 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagao
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste EDITAL e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

9.6 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdao dos documentos originais ou copias nao digitais
quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.6.1 No caso descrito no SUBITEM supramencionado, documentos exigidos
acima deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar
da convocacdao. Os documentos deverdo ser entregues a Coordenadoria de
Licitagcdes, situada a Avenida da Paz, 2076, sala 605, 6° andar, Centro,
Maceid-AL, CEP 57.020-440.

9.7 Ressalvado o disposto no ITEM 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos
termos deste EDITAL para fins de comprovacdao da habilitagcdao os exigidos os
documentos relacionados no ITEM 9 do ANEXO I - Termo de Referéncia.

9.8 A documentacgao devera:
a) estar em nome da licitante;

b) estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor
competente. Nos casos omissos, o(a) pregoeiro(a) considerard como prazo
de validade o de 60 (sessenta) dias, contados da data de expedicao do
respectivo documento, exceto a Certiddo Negativa de Débitos (CND)
atinente a Contribuicdo Previdenciaria e a Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ambas com
prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com o art. 29, do
Decreto n°. 8.302/2014;

c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Tal dispositivo ndao
é valido para a Certiddo Negativa de Débitos atinente a Contribuicdo
Previdenciaria, para a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a
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Tributos Federais e para a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

9.9 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista nao
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do EDITAL.

9.9.1 A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitagao.

9.10 Quando a proposta mais vantajosa for ofertada por licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracao
do vencedor, comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentacao de justificativa.

9.11 A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no SUBITEM
anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas
neste EDITAL, sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo
para regularizagao.

9.12 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

9.13 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste EDITAL.

9.14 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste EDITAL.

9.15 Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
em havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida no SUBITEM 8.1.1 deste EDITAL.

9.16 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no EDITAL, o
licitante serd declarado vencedor.
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10.0 DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS
10.1 Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada como limite para apresentacao
das propostas, fixada no ITEM 5.3, qualquer pessoa poderda impugnar o ato
convocatorio do pregao, na forma eletronica.

10.1.1 A apresentacao de impugnacdo contra o presente Edital sera
processada e julgada na forma e nos prazos previstos no art. 24 do decreto
n°. 10.024/2019.

10.1.2 Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova
data para a realizagao do certame.

10.1.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério
deverao ser enviados a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a
data fixada como limite para apresentacdao das propostas, ITEM 5.3,
exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco indicado no
edital, de acordo com o art. 24 do Decreto n°. 10.024/2019.

10.2 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente edital, implicard a plena aceitacdao, por parte dos interessados, das
condicOes nele estabelecidas.

10.3 Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatorio cabe recurso, a ser
interposto no final da sessdo, com registro em ata da sintese das suas razdes e
contrarrazdes. Os procedimentos para interposicdao de recurso, compreendida a
manifestacao prévia do licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de
memorial e de eventuais contrarrazdoes pelos demais licitantes, serdo realizados
exclusivamente no ambito do sistema eletronico, nos formuldrios préprios,
conforme Decreto 10.024/2019, art. 44.

10.4 O recurso contra decisdo do pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

10.5 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.6 Apds apreciacao do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-a, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferird decisao
definitiva antes da adjudicacdo e homologagao do procedimento.

10.7 Os autos permanecerdao com vista franqueada aos interessados na
Coordenadoria de Licitagdes deste Regional.

11.0 DA ADJUDICACAO
11.1 A adjudicacdo, em favor da licitante vencedora, serd feita pelo(a)
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pregoeiro(a) no final da sessdo e registrada em ata, apds recebidos os envelopes
contendo a documentacao e a nova proposta adequada ao valor dos lances
ofertados. Em caso de recurso, a adjudicacdo sera procedida pela autoridade
mencionada no SUBITEM 12.1 deste EDITAL.

11.2 Apds a adjudicacao realizada pelo(a) Pregoeiro(a), o resultado da licitagao
sera submetido a consideracdo da autoridade competente, para fins de
homologacao.

12.0 DA HOMOLOGAGAO
12.1 A homologacao da adjudicacao do objeto ao licitante vencedor, nesta
licitacao, sera feita pelo Exmo. Senhor Desembargador Presidente deste Tribunal,
ap6s recebimento do processo concluido pelo(a) Pregoeiro(a) e sua equipe de
apoio.

13.0 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
13.1 Homologado o resultado da licitagcdo, o érgao gerenciador, respeitada a
ordem de classificacdo, convocara o(s) fornecedor(es) beneficiario(s) para
assinatura da(s) Ata(s) de Registro de Precos que, depois de cumpridos os
requisitos de publicidade, terd efeito de compromisso de fornecimento nas
condicOes estabelecidas.

13.2 As convocagcoes de que tratam o item anterior deverdao ser atendidas no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a
critério do TRT, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sango0es previstas no art. 49 do Regulamento aprovado pelo Decreto no°.
10.024/2019 e neste EDITAL.

13.3 Sempre que o licitante vencedor ndao atender a convocacdo, nos termos
definidos no ITEM 13.2, é facultado a Administracao, dentro do prazo e condigdes
estabelecidos, convocar os fornecedores remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo
primeiro classificado.

13.4 Ao assinar a Ata de Registro de Precos, a adjudicataria obriga-se a fornecer
os bens a ela adjudicados, conforme especificacdes e condigdes contidas neste
edital, em seus anexos e também na proposta apresentada, prevalecendo, no
caso de divergéncia, as especificacoes e condicdes do EDITAL.

14.0 DO REGISTRO DE PRECOS E DO CADASTRO RESERVA
14.1 Apds o encerramento da etapa competitiva e declarado o vencedor, os
licitantes remanescentes poderao reduzir seus pregos ao valor da proposta
daquele mais bem classificado, devendo registrar sua intencao no sistema de
pregdo, consignando a razao social do licitante, o nimero do CNPJ, telefone e e-
mail de contato.
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14.2 A apresentagcao de novas propostas na forma do item anterior nao
prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante mais bem classificado.

14.3 Os licitantes que aceitarem reduzir seus pregos na forma do item anterior
formarao o CADASTRO RESERVA, que tem por objetivo suprir a ARP no caso de
cancelamento de registro do fornecedor classificado em primeiro lugar no
certame.

14.3.1 Serao registrados na ARP, nesta ordem:

a) Os precos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante
a etapa competitiva;

b) os precos e quantitativos dos licitantes que aceitaram cotar o objeto
em valor igual ao do licitante mais bem classificado, observada a
ordem de classificacao do certame.

14.4 Havendo mais de um licitante na situacao de que trata a alinea b supra,
serao classificados segundo a ordem da Ultima proposta apresentada durante a
fase competitiva.

14.5 Homologado o certame, o(s) fornecedor(es) classificado(s) em primeiro
lugar, serao convocados para a assinatura da ARP, conforme minuta anexa a este
instrumento, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

14.5.1 O prazo estabelecido no item anterior poderda ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra
motivo justificado aceito pela administragao.

14.6 Por ocasiao da assinatura da ARP, o primeiro classificado na licitacdo devera
comprovar as condicdes de habilitacdo exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO
I), as quais deverdo ser mantidas durante a toda a vigéncia da mesma.

14.6.1 Se o vencedor da licitagdao nao fizer a comprovacgao referida no item
supra ou recusar-se injustificadamente a assinar a ARP, é facultado ao
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdao, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

14.7 A recusa injustificada do(s) fornecedor(es) classificado(s) em assinar a ARP
no prazo estabelecido no item anterior, ensejara a aplicacdo das sangoes
previstas neste instrumento.

14.8 Os licitantes que aceitaram reduzir seu(s) preco(s) ao valor do primeiro
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colocado, quando convocados para assinar a ARP ou para contratar o objeto do
Registro de Precos, obrigam-se a apresentar proposta escrita e os demais
documentos de habilitagdao exigidos neste instrumento, no prazo estabelecido
oportunamente pela administracdo, sem prejuizo das sancoes aplicaveis ao caso.

14.9 Cumpridos os requisitos de publicidade, a ARP tera efeito de compromisso
formal de fornecimento nas condicdes estabelecidas.

14.10 A existéncia de precgos registrados ndao obriga o Tribunal Regional do
Trabalho da 192 Regiao a contratar, facultando-se a realizagdao de licitagao
especifica para a contratacdo pretendida, assegurando preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicoes.

14.11 Para a efetivacdo da assinatura da Ata de Registro de Precos (ARP), o
licitante vencedor devera apresentar declaracdo de que nao possui em seu
quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados e servidores do
Tribunal Regional do Trabalho do Trabalho da 192 Regido, nos termos do modelo
descrito no ANEXO III - Declaragao de Cumprimento da Resolucao CNJ no©.
07/2005 e suas alteragoes.

15.0 DAS ALTERAGOES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
15.1 A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragbes, obedecidas as
disposicoes contidas no Decreto Federal N°. 7.892/2013.

15.1.1 O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
redugdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos
servicos ou bens registrados, cabendo ao TRT (6rgao gerenciador) promover
as necessarias negociacdes junto aos fornecedores, observadas as
disposicoes contidas na alinea "d" do inciso II do caput do art. 65 da Lei
8.666/93;

15.1.2 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente,
tornar-se superior ao preco praticado no mercado o TRT (6rgao gerenciador)
devera:

15.1.2.1 Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de
precos e sua adequacao ao praticado pelo mercado;

15.1.2.2 Frustrada a negociacdao, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido; e

15.1.2.3 Convocar os fornecedores integrantes no cadastro de reserva
que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado, observando
a ordem de classificagao.
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15.1.3 Quando o preco de mercado se tornar superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente
comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o TRT (6érgao gerenciador)
podera:

15.1.3.1 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a
comunicagao ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagao
da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados; e

15.1.3.2 Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociacao.

15.1.4 Ndo havendo éxito nas negociacdes, o TRT (bérgao gerenciador)
deverd proceder a revogacao da Ata de Registro, adotando as medidas
cabiveis para obtencao da contratacao mais vantajosa.

16.0 DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
16.1 O Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura.

16.2 Durante o prazo de validade do Registro de Precos, o Tribunal ndo sera
obrigado a firmar as aquisicdes e contratagdes que dela poderao advir,
facultando-lhe a realizacao de licitacdo especifica para a contratacdo pretendida,
sendo assegurado ao detentor da Ata preferéncia de fornecimento em igualdade
de condicoes.

17.0 DA UTILIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO OU

ENTIDADES NAO PARTICIPANTES (CARONA)
17.1 A ata de registro de precos, durante sua validade 12 (doze) meses, podera
ser utilizada por qualquer érgao ou entidade da Administracdo Publica que nao
tenha participado do certame licitatério, para adesdo, mediante anuéncia do
orgdo gerenciador, obtida através do COMPRASNET SIASG, desde que
devidamente justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicdes e
as regras estabelecidas na Lei n.© 8.666, de 1993 e no Decreto n.0 7.892, de
2013, alterado pelo Decreto 9.488/2018.

17.2 Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Precgos, observadas
as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndao do fornecimento,
desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente
assumidas com o 6rgao gerenciador e eventuais 6rgdos participantes.

17.2.1 Os Orgdos e entidades usudrios do Sistema Integrado de
Administracdo de Servigcos Gerais (SIASG) que ndo participaram do registro
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de precos, quando desejarem aderir a Ata Registro de Precos, apds a
anuéncia do fornecedor, deverao acessar o COMPRASNET SIASG > Producgdo
> Governo > SIASGnet > Gestao de Ata SRP > Adesao > Solicitar, para
formalizar a adesao no sistema.

17.2.2 Nao sera permitido outro meio de solicitacdo de adesdo a Ata
Registro de Precos diferente do explicitado no item anterior, exceto por
comprovada falha do SIASGnet, quando admitiremos solicitacdao por oficio
enviado via email, observadas as regras pertinentes ao caso.

17.3 Com vistas a dar celeridade ao processo, o Orgdo/Entidade ndo participante
deverd obter a anuéncia do fornecedor antes de solicitar adesdo a ata de registro
de precos.

17.4 As aquisicdes ou contratacdes adicionais a que se refere este item nao
poderdo exceder, por 6rgdao ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos
guantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata de
registro de precos para o 6rgao gerenciador e érgdos participantes, conforme
Decreto n.© 7.892/2013, alterado pelo Decreto n.© 9.488/2018.

17.5 Conforme estabelecido no § 4° do art. 22 do Decreto n° 7.892/2013, o
guantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos nao podera
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata
de registro de precos para o oOrgdo gerenciador e Orgdos participantes,
independentemente do nimero de érgaos nao participantes que aderirem.

17.5.1 Sera vedada a possibilidade de adesdo a ata de registro de precos
para aquisicao separada de itens adjudicados por preco global para os
guais a licitante vencedora ndao tenha apresentado o menor preco.

17.6 Ao oOrgao/entidade ndo participante que aderir a ata compete os atos
relativos a cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigacoes
contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o
contraditéorio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de
cladusulas contratuais, em relacao as suas préprias contratagoes.

17.7 Apos a autorizacdo do 6rgao gerenciador, o 6rgao nao participante devera
efetivar a contratacdo solicitada dentro do prazo de validade da Ata de Registro
de Precos.

17.8 Justifica-se a permissao para adesao a Ata originaria do Sistema de Registro
de Pregos por restar demonstrado que possui iniUmeras vantagens em
comparacao a licitagdes que nao adotam esse procedimento. Segundo Margal
Justen Filho (Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 152
Ed., Sdo Paulo: Dialética, 2012, p. 220-221), o SRP permite (i) a reducdo dos
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gastos e simplificacdo administrativa, em razao da supressdo de varios
procedimentos licitatorios semelhantes e homogéneos; (ii) a rapidez da
contratagdo e a otimizagdo dos gastos, relativamente a gestdao dos recursos
financeiros; (iii) o prazo de validade do registro de precos, que pode ser de até
um ano; (iv) a definicao de quantidades e qualidades a serem contratadas; e (v)
a possibilidade de aquisicao de bens para diferentes érgaos ou entidades.

18.0 CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
18.1 O registro do fornecedor sera cancelado quando:

18.1.1 Descumprir as condicdes da Ata de Registro de Precos;

18.1.2 Na&o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdao, sem justificativa
aceitavel;

18.1.3 Ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se
tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

18.1.4 Sofrer sangdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 87da Lei
8.666/93, ou no art. 7° da Lei 10.520/2002.

18.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas nos SUBITENS 18.1.1,
18.1.2, e 18.1.4, sera formalizado por despacho do 6érgao gerenciador,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.3 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados, por razdo de
interesse publico, ou a pedido do fornecedor.

19.0 DAS CONDICOES, FORMA DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS BENS
19.1 O TRT da 192 Regido, por intermédio da Secretaria de Administracdo, sera o
orgao responsavel pelo controle e administracdo da Ata de Registro de Precos
decorrente desta licitagao.

19.2 A Administracao nao emitira qualquer pedido de compra/fornecimento sem a
prévia existéncia do respectivo crédito orcamentario.

19.3 A forma de fornecimento dar-se-a conforme o ITEM 8 do ANEXO I - Termo
de Referéncia e as cldusulas previstas na Minuta da Ata de Registro de Precos.

19.4 A forma de recebimento dos bens dar-se-a conforme o ITEM 12 do ANEXO I
- Termo de Referéncia.
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20.0 DA DESPESA
20.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdao a conta dos
recursos orgamentarios disponibilizados para este Regional e serao formalmente
indicados no ato da efetivacao da(s) contratacao(des).

21.0 DAS OBRIGACGES DA CONTRATADA
21.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste EDITAL e seus
anexos, em especial os contidos no ITEM 15 do Termo de Referéncia - ANEXO 1.

22.0 DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE
22.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao obriga-se, como contratante,
a observar o contido no ITEM 14 do Termo de Referéncia, ANEXO I, parte
integrante deste EDITAL.

23.0 DA FISCALIZAGAO
23.1 A Contratante promovera a fiscalizagdo do fornecimento dos produtos, por
intermédio de um servidor designado pela Secretaria de Administracao do TRT da
192 Regido.

23.2 O fiscal do contrato tera, sem prejuizo do disposto no ITEM 13 do ANEXO I
do EDITAL, as seguintes atribuigoes:

a) solicitar a Administracdo, a emissdo de nota de empenho para efetivar a
compra do material;

b) fiscalizar a execucdao do contrato, objetivando garantir a qualidade
desejada;

c) solicitar a Secretaria de Administracdo a aplicacdo de penalidades, por
descumprimento de clausula contratual;

d) solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administracao,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento do
contrato;

e) acompanhar e atestar o recebimento do material, indicando as
ocorréncias de indisponibilidade dos bens contratados;

f) fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigagdes contratuais;

g) atestar e encaminhar notas fiscais ao setor competente para autorizar
pagamentos.

23.3 A acdo da fiscalizagdo nao exonera a contratada de suas responsabilidades
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contratuais.

24.0 DO PAGAMENTO
24.1 O pagamento devera ser efetuado, até o 10° (décimo) dia util apds a data
consignada no termo de recebimento definitivo, através de crédito em conta
corrente mediante apresentacao dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal/Fatura contendo a descricao dos produtos, quantidade, pregos
unitarios e totais, conforme proposta apresentada;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

c) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econbmica Federal;

d) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que
couber.

24.2 A apresentacao de Nota Fiscal com incorregcdes ou desacompanhada da
documentacdao requerida no subitem anterior, implicard na sua devolugao a
Empresa Contratada para regularizacdao, devendo o prazo de pagamento ser
contado a partir da data de sua reapresentacgao.

24.3 O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e
contribuicoes de que trata a Instrucdo Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

24.3.1 Nao haverd retencdao acima caso a Contratada seja optante pelo
Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e Contribuicdes
devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n°, 123/2006, mediante comprovacdo da opgao ou encontre-
se em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n©, 1.234/2012
e suas alteragdes posteriores.

24.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacao do pagamento se, no ato
da atestacdo do produto fornecido, este estiver em desacordo com as
especificacdes técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

24.5 O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.
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24.6 Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade
bancaria.

24.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao,
entre a data de pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento
da parcela, sera aquela resultante da aplicacao da seguinte féormula:

EM =IXNXVP
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6%

I = Indice de compensacao financeira, assim apurado:

I = (TX%/365) = (6/100) / 365

I =0,00016438356

25.0 DA ACEITABILIDADE DE PRECOS E DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

25.1 Os precos deverao ser cotados em reais e serao irreajustaveis.

25.2 Os valores constantes da Ata de Registro de Precos admitem revisao na
forma disciplinada no Decreto 7.892/2013.

25.3 Serdo desclassificadas as cotagdes que oferecam precos ou vantagens
baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

26.0 DO CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE

26.1 A Contratada devera cumprir todos os requisitos constantes do ITEM 4 do
ANEXO I - do Termo de Referéncia.

27.0 DA AMOSTRA

27.1 Seguir as orientagdes contidas no ITEM 7 do ANEXO I - Termo de
Referéncia.

28.0 SANGOES ADMINISTRATIVAS

28.1 As sangOes serao aplicadas de acordo com o disposto na legislacao vigente,
com o Decreto n%, 10.024/2019 e a Lei n%. 8.666/93, atualizada.

28.1.1 Conforme o disposto no art. 49 do Decreto n°. 10.024/2019: “Ficara
impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado no
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SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta:

I - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;

IT - ndo entregar a documentacao exigida no edital;

ITI - apresentar documentacao falsa;

IV - causar o atraso na execugao do objeto;

V - ndao mantiver a proposta;

VI - falhar na execucao do contrato;

VII - fraudar a execucgao do contrato;

VIII - comportar-se de modo inidoneo;

IX - declarar informacgodes falsas; e

X - cometer fraude fiscal.”

28.2 Além do acima exposto, pela inexecucdo total ou parcial do objeto
contratado a Administracdo podera, garantida a prévia defesa e segundo a
gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as seguintes sangoes:

28.2.1 Adverténcia;

28.2.2 Multa compensatoria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor
total do contrato, na hipdtese de recusa injustificada em reparar os defeitos
apresentados nos produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas, as
pecas necessarias ao seu regular funcionamento, a ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada
oficialmente;

28.2.3 Multa moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia,
incidente sobre a parcela inadimplida, na hipétese de atraso no
cumprimento dos prazos de entrega, até o maximo de 10% (dez por cento),
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez
comunicados oficialmente.

28.2.4 Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragcdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

28.2.5 Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no subitem anterior.

28.3 As sancles previstas nos subitens 28.1.1, 28.2.1, 28.2.4 e 28.2.5 poderao
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ser aplicadas concomitantemente com as previstas nos subitens 28.2.2 e 28.2.3,
facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

28.4 As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data do recebimento da notificacdo enviada pela
contratante.

28.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da
multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da
lei.

28.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e, no caso da aplicacdao da
penalidade prevista no SUBITEM 28.2.5, a contratada sera descredenciada por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste EDITAL e das demais
cominacgoes legais.

28.7 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangdes sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

29.0 GENERALIDADES
29.1 O CNPJ do TRT - 192 Regiao 35.734.318/0001-80.

29.2 A licitacao objeto deste edital poderad ser revogada total ou parcialmente,
sem que caiba indenizacao aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos do
art. 49 da Lei 8.666/93.

29.3 Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento
dentro dos limites estabelecidos na Lei 8.666/93.

29.4 A proposta da contratada, juntamente com a ata de registro de precos, a
nota de empenho e as disposicdes deste edital e seus anexos, terao valor de
contrato, gerando direitos e obrigacdes tanto para a Contratada quanto para o
contratante.

30.0 DAS DISPOSICOES FINAIS
30.1 A participagdo nesta licitagdo implica a plena aceitacdo dos termos e
condicOes deste Edital e seus ANEXOS, bem como das normas administrativas
vigentes.

30.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente
licitacdo, tendo em vista razdes de interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de
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qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do art. 50 do
Decreto n©. 10.024/20109.

30.3 O(s) licitante(s) fica(m) obrigado(s) a manter, durante a vigéncia do
contrato as condicdes de habilitacdao e qualificacao exigidas para a contratacao.

30.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este EDITAL
serao atendidos no horario de 08h as 14h45, de segunda a sexta-feira, na
Coordenadoria de LicitagOes, situada na Avenida da Paz, n°. 2076, sala 605,
nesta capital ou através dos telefones (82) 2121-8181 / 8182 / 8223, ou através
do e-mail: cpl@trt19.jus.br.

30.5 Os casos omissos neste aviso serao resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a), de
acordo com o que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 10.024/2019 e,
subsidiariamente, as Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas alteracgoes.

30.6 E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria em Alagoas para
dirimir quaisquer litigios oriundos da presente licitagdo;

30.7 Nesta data passa a constar o mesmo informativo deste edital no site oficial
deste Regional: www.trt19.jus.br.

30.8 Os licitantes ao participarem do processo licitatério, automaticamente
autorizam o uso e o tratamento de seus dados pessoais, nos termos do art. 79, II
da Lei 13.709/2018 (LGPD).

30.9 Integram este Edital: ANEXO I - Termo de Referéncia; ANEXO II - Modelo
de Proposta de Preco; ANEXO III - Declaracao de Cumprimento da Resolugao CNJ
n°. 07/2005 e suas alteragdes; ANEXO IV - Planilha de Dados para pagamento e
realizacdo de outros atos necessarios; ANEXO V - Minuta da Ata de Registro de
Precos.

Maceid, 03 de dezembro de 2021.

Valter Melo da Silva
Pregoeiro
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CCDn". 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

QQYID— 2 conforme as condlgoes deste Termo de Referenc1a

— Os itens e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico
Preliminar, abaixo discriminados, a saber:

— Contratagao de empresa espec1ahzada no fornecimento de Materiais para o Setor

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA
1 Alcool em gel 70%, antisséptico. Frasco de 1.000 400 frascos
ml.
(CATMAT 380018 aproximado)
2 | Alcool isopropilico/isopropanol 99,8%. Frasco de 300 frascos
1.000 ml.
(CATMAT 429225 aproximado)
3 | Alcool liquido 70%, antisséptico. Frasco de 1.000 400 frascos
ml.
(CATMAT 269941 aproximado)
GRUPO 2
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA
4 | Avental descartavel tipo capote cirlrgico, nao 100 pcts

estéril, material TNT, gramatura 50g/cm2, com tiras
para fixagao tripla, manga longa, punho em malha.
Tamanho M ou Unico. Em pacotes com 10
unidades. REF.: Descarpack ou similar

(CATMAT 466443 aproximado)

Qi

CARLOS
HUMBERTO
HONORIO

MENDONGA
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5 | Sapatilha hospitalar, material nao tecido 50 pcts
TNT 100% polipropileno, modelo com elastico
reforgado soldado em toda a circunferéncia,
antiderrapante, costura reforcada, cor clara,
gramatura minima 30 gm2, tamanho Unico,
descartavel. Pacote com 100 unidades.
(CATMAT 436856 aproximado)
GRUPO 3
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
6 |Traje para protecdo individual (macacdo com 500 u
capuz).Tamanho G; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap
aplicado de protegdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material elastico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.
(CATMAT 397779 aproximado)
7 | Traje para protecdao individual (macacdo com 500 u

capuz).Tamanho M; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap
aplicado de protecdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material elastico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.

(CATMAT 397779 aproximado)
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8 |Traje para protecdo individual (macacdo com 500 u
capuz).Tamanho P; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap
aplicado de protecdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material elastico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.
(CATMAT 397779 aproximado)
GRUPO 4
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
9 |Borrifador transparente em polipropileno para 500 u
alcool em gel 70%, plastico, resistente, com
capacidade para 500ml.
(CATMAT 272254 aproximado)
10 | Borrifador transparente em polipropileno para 500 u
alcool liquido 70%, plastico, resistente, com
capacidade para 500ml.
(CATMAT 272254 aproximado)
GRUPO 5
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
11 | MASCARA CIRURGICA, tripla camada com filtro, 2.000 u

descartavel, fabricada em tecido ndo tecido,
100% propileno, atoxica, ndo estéril, trés pregas
horizontais, clip nasal maleavel que permita ajuste
adequado do contorno do nariz e das bochechas,
elasticos que se ajustem atrds das auriculas
(orelhas); soldada por ultrassom, branca,
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gramatura média entre 25g/m2 e 60g/m2, com
eficiéncia de filtragem de particulas maior ou igual
a 98% e eficiéncia de filtragem bacteriana maior ou
i gual a 95% . Deve possuir no minimo uma
camada interna e um a externa e obrigatoriamente
um elemento filtrante resistente a penetragcéao de
fluidos e atender as especificacées da N BR
15052. Caixa com 50 unidades.

(CATMAT 341923 aproximado)

12

Mascara de protecdo N95/PFF2 descartavel, sem
filtro, fixacdo na cabega por meio de elastico, com
fixador (clipe) de aluminio para ajuste nasal. Deve
promover Eficiéncia de Filtragdo Bacterioldgica
(EFB) >99%, determinada segundo o método
ASTM F2101 e possuir Certificado de Aprovagao
do Ministério do Trabalho e Emprego e aprovada
pelo INMETRO. REF.: 3M™ Aura 9310+BR ou
similar.

(CATMAT 397905 aproximado)

3.000 u

ITEM

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA

13

Mascara facial de uso ndo profissional (tecido),
confeccionada em tecido na seguinte
proporcdo: 12 Camada (interna) — material
hidrofilico (100% algodao); 22 camada
(intermediaria) —hidrofébica, material sintético
(TNT- polipropileno); 3% camada (externa) -
hidrofébica, material sintético (poliéster).A
fixacdo deverd ser de elastico flexivel,
maledvel, macio e fino. As cores devem ser:
chumbo, azul marinho ou preto. Os tamanhos
devem ser: P, M e G (adulto), com as
seguintes dimensdes: tamanho P medindo 18
x 18cm de altura, com 2 elasticos de 16cm e
altura final com as pregas de 10cm, tamanho
M medindo 20 x 20cm de altura, com 2
elasticos de 17cm e altura final com as pregas

6.000 u
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de 11cm, tamanho G medindo 22 x 22cm de
altura, com 2 elasticos de 18cm e altura final
com as pregas de 12cm. As especificagoes
estdo de acordo com as novas recomendacgdes
da Organizagcdo Mundial de Saude (OMS),
publicadas em 05 de junho de 2020.0
tamanho sera informado quando do pedido de
fornecimento.

(CATMAT 470060 aproximado)

ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
14 | Oculos protetores incolor, anti-embassante, com 200 u
fechamento lateral. REF.: Marca Uvex ou similar.
(CATMAT 450515 aproximado)
ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
15 | Sabonete liquido antisséptico. Frasco de 5 litros. 200 u

(CATMAT 446510 aproximado)
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GRUPO 6
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A
SER ADQUIRIDA
16 | Tapete capacho sanitizante tipo pedilavio, cor preta, borda 100 u
vedada, (medidas: 1 mt. de comprimento x 70 cm. de largura
x 10 mm. de altura) ou tamanho aproximado, antiderrapante
na parte debaixo do tapete.
(CATMAT 473293 aproximado)
17 | Tapete tipo WaterKap para alta absor¢do de liquidos, cor 100 u

preta, (medidas: 1,5 mt. de comprimento x 90 cm. de largura
por 10 mm. de altura) ou tamanho aproximado, antiderrapante
na parte debaixo do tapete.

(CATMAT 469722 aproximado)
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digital em LCD, similar e/ou compativel. Devendo
possuir Botdes: 1 — Botdo "Temp" = aciona o
medidor de temperatura; Botdes: 2 — Botdo =
Power/Pessoa—Objeto = Liga/Desliga; Modo
Pessoa = medigdo de temperatura em pessoas;
Modo Objetos = medi¢do da superficie de objetos,
diferente da temperatura do corpo; Possuir no
minimo 5 memdrias para medicdes de pessoas e
objetos capazes de registrar o icone de medigao
de data/hora/modo; Pode ter fonte de energia
elétrica com bateria interna recarregavel com o
respectivo cabo recarregador; Pode ter fonte de
energia a pilha; Garantia ndo inferior a 30 dias.

(CATMAT 438089 aproximado)

ITEM
ITEM DESCRI(;Z\O QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
18 | Termbmetro infravermelho de testa, com leitor 50u

2 — JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO DA CONTRATACAO

— A presente contratacdo visa atender a necessidade do TRT19* de assegurar
preventivamente ao publico interno o uso de materiais € equipamentos de protecao

individual profilaticos ao Novo Coronavirus (COVID-19).

— A justificativa decorre pelo fato do Nove Coronavirus (COVID-19) que, segundo
o Ministério da Sadde, no Brasil, atingiu mais de 21.516.967 casos confirmados. e
vitimou mais de 600.000,00 pessoas'.

— Nessa senda, a Unido promulgou a Emenda Constitucional n°. 106/20 — que

institui regime extraordindrio fiscal, financeiro e de

contratacdes para

enfrentamento de calamidade publica nacional decorrente de pandemia.

— Por sua vez, o Congresso Nacional aprovou o Decr
de 20/03/2020 — que reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n°.

101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos

1 Fonte: https://covid.saude.gov.br/. Data: 28/06/2020.

ral n°
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termos da solicitagdo do Presidente da Republica encaminhada por meio da
Mensagem n°. 93, de 18 de mar¢o de 2020.

— A Presidénci Repiiblica sancionou a Lei n’ 13.97 2/2020 — que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus pelo surto de 2019.

— De maneira que a presente contratacdo objetiva colocar em prética também as
diretrizes dispostas na novel Portaria n° 1565, de 18 de junho de 2020 do
Ministério da Satide, a qual estabelece orienta¢des gerais a prevengdo, ao controle
e a mitigacao da transmissdo da COVID-19, e a promocao da sadde fisica e mental

da populacdo brasileira, de forma a contribuir com as gcges para a retomada
segura das atividades e o convivio social seguro. (Nossos negritos).

— Nela consta expressamente que os setores implementardao “medidas de triagem
antes da entrada nos estabelecimentos, como afericido de temperatura corporal
e aplicacdo de questiondrios, de forma a recomendar que pessoas, com aumento
da temperatura e outros sintomas gripais, ndo adentrem no local e busquem
atendimento nos servicos de satide”. (Destaques nossos).

— Soma-se a isso a determinagdo do Conselho Nacional de Justica (CN.I), através
da Resolucdo Administrativa CNJI n°. 322, de 1° de junho de 2020 que

estabelece, no ambito do Poder Judicidrio, medidas para retomada dos servigos
presenciais, observadas as acOes necessdrias para prevencdo de contdgio pelo novo

Coronavirus — Covid—19. Nela indica os rumos para a retomada com salvaguardas

a evitar contaminagao pelo virus nas dependéncias do Poder Judiciério.

— De igual modo, essa contratagc@o objetiva cumprir o Ileﬁcmm_Es_LamLaLdg_AlagQa_s_
n%_70.066, de 9 de junho de 2020, insito no art, 9°, (doc. n°. 64), em que ele
recomenda a todos os cidaddos alagoanos o uso_obrigatério de mascaras de
protecio, industriais ou caseiras, por quem, durante a pandemia, precisar sair de
suas residéncias, principalmente quando estiverem em gspaco e locais publicos,
dentro de transporte coletivo ou em estabelecimentos em funcionamento.

— Bem como respeitar a Portaria Conjunta GC/SEDETUR/SEFAZ/SESAU n°.
001/2020 que dispde sobre o Protocolo Sanitirio de Distanciamento Social

Controlado no Estado de Alagoas, assenta em seu art. 1°, ‘ippis literis’:

Art. 1° Estabelecer Protocolo Sanitario através da presente
Portaria Conjunta, seguindo as informagdes e orientagdes da
Organizagdo Mundial de Saude — OMS, e da Organizacio
Internacional do Trabalho OIT, para prevencdo do COVID-19,
na reabertura gradual do setor produtivo no Estado de Alagoas,
seguindo as seguintes recomendagdes gerais, juntamente com as
recomendacOes sanitarias do Decreto Estadual n°. 70.066 e
seguintes, sendo valido para todos os setores econdmicos:
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I — Uso de mascaras — Uso obrigatério de méscaras para todos
os prestadores de servigos, visitantes, usudrios e clientes;

II — Utilizacao de alcool gel — Disponibilizar ininterruptamente
alcool gel 70% (setenta por cento) em locais fixos de facil
visualizagdo e acesso;

III — Limpeza dos sapatos — Dispor de pano de chao umedecido
com uma solucdo de 4dgua sanitdria (10 ml para SL de dgua), na
entrada do estabelecimento;

IV — Distancia segura — Manter ao menos 1,5m (um metro e
meio) de distancia entre as pessoas;

V — Ajustar layout — Distanciamento minimo de 2m (dois
metros) entre as estacdes de trabalho, medida vélida para todos
0s segmentos;

VI — Sinalizacado — As filas em estabelecimentos deverdo
possuir marcadores de piso (adesivos) respeitando a distancia
minima de 1,5m (um metro e meio) entre clientes;

VII — Aumento na frequéncia de limpeza — Limpeza e
desinfeccdo de ambientes, mobilidrio e maquindrio a cada 2
(duas) horas;

VIII — Higienizar maquinetas e telefones — Envolver os
equipamentos em papel filme e higienizar a cada uso;

IX — Renovar o ar do ambiente — Fazer a troca de filtros de ar,
no minimo, 1 (uma) vez por més, usando pastilhas adequadas
para higienizacdo das bandejas do aparelho. Se usar ar
condicionado convencional, higienizar o filtro diariamente. Ou,
caso ndo haja ar condicionado, implantar o sistema de ventilacdo
cruzada (abertura de portas e janelas);

X — Barreiras de contato — Permanece o anteparo de prote¢do
aos caixas, embaladores e demais funcionarios que mantenham
contato com o publico externo;

XI — Reunides — Proibicdo de reunides presenciais com mais de
10 (dez) pessoas, priorizar as reunides por videoconferéncia;

XII — Higienizacdo de corrimaos e banheiros — Os corrimaos
de escadas e banheiros deverdo ser higienizados periodicamente,
a cada 1 (uma) hora. Além disso, serd necessario instalar avisos
para desestimular o uso dos corrimaos e instalar dispenser com
alcool gel préximo a estes;

XIII — Controle do fluxo de pessoas — Inclusio de placa
sinalizadora com a capacidade mdxima permitida, em nimero de

9
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pessoas, do estabelecimento, de acordo com o alvard de
funcionamento dos bombeiros;

XIV — Drive thru — Oferecer o servigo drive thru e “pegue e
leve”, no qual o lojista entrega as compras ao consumidor
diretamente no carro ou na porta do estabelecimento;

XV — Instru¢do dos funcionarios — Para que mantenham
cabelos presos e ndo utilizem nenhum tipo de joias, bijuterias,
rel6gios ou aderecos, para assegurar a correta higiene das maos;

XVI — Troca de uniformes e roupas — Instruir os funciondrios
para que ndo retornem para casa ou se dirijam ao trabalho
vestindo o uniforme, se houver, e sempre troquem de roupa ao
comecgar € ao terminar o trabalho;

XVII — Prioridade de métodos eletronicos de pagamento —
Nos estabelecimentos e transportes coletivos.

— Nesse sentido, o Coronavirus (CID10) é uma familia de virus que causam jnfeccoes
respiratérias. Ele foi descoberto em 31/12/19 apés casos registrados na China. Ele
provoca a doenga chamada de coronavirus (COVID-19).

— No Brasil, o balanco recente apresentado pelo Ministério da Satde aponta que a
Reglao Sudeste éa que ha mais casos confirmados, representando 55, 9% Ja aRegido

mnﬁrmadgs | acompanhada pelas Regloes Norte com 9 3% Sul com 7, 5% e aCentro—
Oeste com 4,0%?>.

— De modo geral, a transmissdo viral ocorre apenas enquanto persistirem OS
sintomas. E possivel a transmissdo viral apds a resolucdo dos sintomas, mas a
duracdo do per10d0 de transmissibilidade € desconhecido para o coronav1rus

— As investigacOes sobre as formas de transmissdo do coronavirus ainda estdo em
andamento, mas a disseminacdo de pessoa para pessoa, ou seja, a contamina¢ao por
goticulas respiratdrias ou contato, esta ocorrendo.

— Qualquer pessoa que tenha contato préximo (cerca de 1m) com alguém com
sintomas respiratorios estd emrisco de ser exposta a infecgao.

— E importante observar que a dissemina¢do de pessoa para pessoa podeocorrer de
forma continuada.

— Alguns virus sdo altamente contagiosos (como sarampo), enquanto outros sao
menos. Ainda ndo estéd claro com que facilidade o coronavirus se espalha de pessoa
para pessoa.

2 Fonte: https://covid.saude.gov.br/. Data: 28/06/2020.
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— Apesar disso, a transmissdo dos coronavirus costuma ocorrer pelo ar ou por
contato pessoal com secre¢des contaminadas, como:

— Goticulas de saliva;

— Espirro;

— Tosse;

— Catarro;

— Contato pessoal préximo, como toque ou aperto de mio;
— Contato com objetos ou superficies contaminadas, seguido de
contato com a boca, nariz ou olhos.

— O Ministério da Satde orienta cuidados bdsicos para reduzir o risco geral de
contrair ou transmitir infec¢des respiratdrias agudas, incluindo o coronavirus. Entre
as medidas estao:

— Lavar as mdos frequentemente com dgua e sabonete por pelo menos 20 segundos,
respeitando os 5 momentos de higienizacdo. Se ndo houver dgua e sabonete, usar um
desinfetante para as maos a3 base de dlcool.

— Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nio lavadas.

— Evitar contato proximo com pessoas doentes.

— Ficar em casa quando estiver doente.

— Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar ¢om um lenco de papel e jogar no lixo.

— Pontue—se que o virus do Sars—Covi—2 possui camadas lipoprotéica e glicoprotéica
(doc. n° 56) capazes de permitir a sua sobrevivéncia por vdrias horas e,
excepcnonalmente sobrevwer d1as em superﬁ(:les materiais, tais como madeira,

clg C g equ S, entre outros que sao
denommados fgmﬂ&s em que apos contammagao do hospedelro alcanca as vias
respiratdrias podendo implicar 6bito (doc. n°. 55).

11
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(Figura 4: Sars—Covi—2. Cienciaviva, 10/06/2020).

— De maneira que a solucdo a ser realizada neste momento &, de fato, a
elaboragdo de ata de registro de precos contendo os produtos destacados como
forma da alta administracdo desta egrégia Corte poder se antecipar quando da
retomada as atividades presenciais, ainda que aconteca progressivamente.

— A aquisi¢do ocorrerd mediante sistema de registro de precos, Decreto n°
7.892/2013 c/c Decreto Federal 10.024/2019, com validade de 12 meses a contar

de sua homologacdo publicada no Didrio Oficial de Unido.

— De forma a garantir a protecdo de todos que atuam nas dependéncias do TRT da

19* Regido, é que se propde a aquisicdo de Materiais para o Setor de Saide do
'J.le'lqe‘.'lle, CLOI'CS A0 { (1 '{'!.'ll dC€C A0 . [)— .

— Ressalte—se que essa contratacdo estd alinhada ao Planejamento Estratégico
Institucional do TRT (2021/2026): '""Promover ambientes de trabalho seguros e
protegidos”, cujo indicador € “Promover o trabalho decente, na Perspectiva:
Sociedade.

— Soma-se a isso que o quantitativo de Materiais para o Setor de Saide do
Tribunal I mais setores do TRT 19° Regido em f: ID-19

necessdrios para o exercicio corrente foi analisado oportunamente no respectivo
Estudo Técnico Preliminar (ETP), acompanhado de quadro de formulacdo (QFP) de
precos que foi extraido da pesquisa de precos devidamente realizada, tudo em
obediéncia ao Ato n°. 71/2017 e legislacdo de regéncia a espécie.

— Por fim, esta comissdao destaca que hd orcamento suficiente para essa aquisicao
constante no Codigo 2104 (Material de Limpeza e Produtos de Higienizacao) e
Cédigo 2105 (Material de Protecao e Seguranca) do PlanoAnual de Contratacoes
da CML.
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3 — ESPECIFICACOES TECNICAS

— Os produtos ofertados deverdo apresentar as seguintes especificagdes técnicas:

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA
1 Alcool em gel 70%, antisséptico. Frasco de 1.000 400 frascos
ml.
(CATMAT 380018 aproximado)
2 | Alcool isopropilico/isopropanol 99,8%. Frasco de 300 frascos
1.000 ml.
(CATMAT 429225 aproximado)
3 | Alcool liquido 70%, antisséptico. Frasco de 1.000 400 frascos
ml.
(CATMAT 269941 aproximado)
GRUPO 2
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
4 | Avental descartavel tipo capote cirlrgico, nao 100 pcts
estéril, material TNT, gramatura 50g/cm2, com tiras
para fixagao tripla, manga longa, punho em malha.
Tamanho M ou Unico. Em pacotes com 10
unidades. REF.: Descarpack ou similar
(CATMAT 466443 aproximado)
5 | Sapatilha hospitalar, material ndo tecido 50 pcts
TNT 100% polipropileno, modelo com elastico
reforgado soldado em toda a circunferéncia,

13
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antiderrapante, costura reforgada, cor clara,
gramatura minima 30 gm2, tamanho Unico,
descartavel. Pacote com 100 unidades.

(CATMAT 436856 aproximado)

GRUPO 3

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA

Traje para protecdo individual (macacdo com
capuz).Tamanho G; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap
aplicado de protegdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material eléstico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.

(CATMAT 397779 aproximado)

500 u

Traje para prote¢cdo individual (macacdo com
capuz).Tamanho M; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap
aplicado de protegdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material elastico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.

(CATMAT 397779 aproximado)

500 u

Traje para protegdo individual (macacéo com
capuz).Tamanho P; capuz anexo com elastico em
torno da face de abertura; ziper frontal; flap

500 u

14
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aplicado de protecdo com fita de argola e gancho
cobrindo o ziper para evitar a entrada de
particulas; material descartavel; cor branca;
antigoticula; resistente a liquidos; pode ter
fechamento do punho em tecido; pode ter
fechamento do punho em material elastico; pode
ter fechamento do tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em elastico; nao estéril;
costura reforcada. REF.: DUPONT (Tecido Tyvek
Isoclean) ou equivalente técnico.

(CATMAT 397779 aproximado)

GRUPO 4
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA
9 | Borrifador transparente em polipropileno para 500 u
alcool em gel 70%, plastico, resistente, com
capacidade para 500ml.
(CATMAT 272254 aproximado)
10 | Borrifador transparente em polipropileno para 500 u
alcool liquido 70%, plastico, resistente, com
capacidade para 500ml.
(CATMAT 272254 aproximado)
GRUPO 5
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
11 MASCARA CIRURGICA, tripla camada com filtro, 2.000u
descartavel, fabricada em tecido n&o tecido,

100%

propileno, atoxica, néo estéril, trés pregas
horizontais, clip nasal maleavel que permita ajuste
adequado do contorno do nariz e das bochechas,
elasticos que se ajustem atrds das auriculas
(orelhas); soldada por ultrassom, branca,
gramatura média entre 25¢g/m2 e 60g/m2, com
eficiéncia de filtragem de particulas maior ou igual

15




PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Maceio

CCDn". 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

a 98% e eficiéncia de filtragem bacteriana maior ou
i gual a 95% . Deve possuir no minimo uma
camada interna e um a externa e obrigatoriamente
um elemento filtrante resistente a penetragéao de
fluidos e atender as especificacées da N BR
15052. Caixa com 50 unidades.

(CATMAT 341923 aproximado)

12

Mascara de protecdo N95/PFF2 descartavel, sem
filtro, fixacdo na cabega por meio de elastico, com
fixador (clipe) de aluminio para ajuste nasal. Deve
promover Eficiéncia de Filtragdo Bacterioldgica
(EFB) >99%, determinada segundo o método
ASTM F2101 e possuir Certificado de Aprovagao
do Ministério do Trabalho e Emprego e aprovada
pelo INMETRO. REF.: 3M™ Aura 9310+BR ou
similar.

(CATMAT 397905 aproximado)

3.000 u

ITEM

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE A SER
ADQUIRIDA

13

Mascara facial de uso ndo profissional (tecido),
confeccionada em tecido na seguinte
proporcdo: 12 Camada (interna) — material
hidrofilico (100% algodao); 22 camada
(intermediaria) —hidrofébica, material sintético
(TNT- polipropileno); 3% camada (externa) -
hidrofébica, material sintético (poliéster).A
fixacdo deverd ser de elastico flexivel,
maledvel, macio e fino. As cores devem ser:
chumbo, azul marinho ou preto. Os tamanhos
devem ser: P, M e G (adulto), com as
seguintes dimensdes: tamanho P medindo 18
x 18cm de altura, com 2 elasticos de 16cm e
altura final com as pregas de 10cm, tamanho
M medindo 20 x 20cm de altura, com 2
elasticos de 17cm e altura final com as pregas
de 11cm, tamanho G medindo 22 x 22cm de
altura, com 2 elasticos de 18cm e altura final

6.000 u
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com as pregas de 12cm. As especificagoes
estdao de acordo com as novas recomendacgdes
da Organizagdo Mundial de Saude (OMS),
publicadas em 05 de junho de 2020.0
tamanho sera informado quando do pedido de
fornecimento.

(CATMAT 470060 aproximado)

ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
14 | Oculos protetores incolor, anti-embassante, com 200 u
fechamento lateral. REF.: Marca Uvex ou similar.
(CATMAT 450515 aproximado)
ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
15 | Sabonete liquido antisséptico. Frasco de 5 litros. 200 u

(CATMAT 446510 aproximado)
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GRUPO 6
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE A
SER ADQUIRIDA
16 | Tapete capacho sanitizante tipo pedilivio, cor preta, borda 100 u
vedada, (medidas: 1 mt. de comprimento x 70 cm. de largura
x 10 mm. de altura) ou tamanho aproximado, antiderrapante
na parte debaixo do tapete.
(CATMAT 473293 aproximado)
17 | Tapete tipo WaterKap para alta absor¢do de liquidos, cor 100 u

preta, (medidas: 1,5 mt. de comprimento x 90 cm. de largura
por 10 mm. de altura) ou tamanho aproximado, antiderrapante
na parte debaixo do tapete.

(CATMAT 469722 aproximado)
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ITEM
ITEM DESCRICI\O QUANTIDADE ASER
ADQUIRIDA
18 | TermOmetro infravermelho de testa, com leitor 50u
digital em LCD, similar e/ou compativel. Devendo
possuir Botdes: 1 — Botdo "Temp" = aciona o
medidor de temperatura; Botdes: 2 — Botdo =
Power/Pessoa—Objeto = Liga/Desliga; Modo

Pessoa = medigdo de temperatura em pessoas;
Modo Objetos = medicao da superficie de objetos,
diferente da temperatura do corpo; Possuir no
minimo 5 memorias para medi¢cdes de pessoas e
objetos capazes de registrar o icone de medigao
de data/hora/modo; Pode ter fonte de energia
elétrica com bateria interna recarregavel com o
respectivo cabo recarregador; Pode ter fonte de
energia a pilha; Garantia ndo inferior a 30 dias.

(CATMAT 438089 aproximado)

— Acrescente—se que as quantidades informadas neste ETP serdo suficientes para
atender este egrégio Tribunal e unidades da capital e do interior, pelo periodo de 12

meses.

4 — CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

— Aplica—se ao presente processo as disposi¢Oes estabelecidas na
Resolucido n°. 103/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que
tratam dos critérios de sustentabilidade e protecdo ambiental, principalmente
no que se refere aos aspectos e/ou exigéncias técnicas desses produtos.

— As contratagdes publicas sustentaveis previstas na Lei n°. 8.666/93 tem
relacdo com o ODS 12 da ONU — “Assegurar padroes de producio e consumo
sustentaveis”, em sua meta n°. 7, que ¢ a de “promover praticas de compras
publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais” (Guia
Nac. de Contratacoes Sustentaveis. 3°. Ed. DF: 2020).
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— Portanto, licitacdo sustentdvel € a licitacdo que integra consideragcdes
socioambientais em todas as suas fases, com o objetivo de reduzir impactos
negativos sobre o meio ambiente e, via de consequéncia, aos direitos humanos.
(Guia Nacional de Contratacoes Sustentaveis. 3*. Ed. DF: 2020).

— A licitacdo sustentdvel é uma solucdo para integrar consideracdes
ambientais e sociais em todos os estdgios do processo da compra e contratacdo dos
agentes publicos (de governo) com o objetivo de reduzir impactos a saide humana, ao
meio ambiente e aos direitos humanos. A licitacdo sustentdvel permite o atendimento
das necessidades especificas dos consumidores finais por meio da compra do produto
que oferece o maior nimero de beneficios para o ambiente e a sociedade. A licitacdo

sustentavel é

também conhecida como — compras publicas sustentdveis, — eco

aquisicdo, —compras verdes,
— compra ambientalmente amigavel e —licitagdo positiva (BIDERMAN et
all®, 2008 in Guia Nac. de Contratacoes Sustentaveis. 3*. Ed., 2020).

— O TCU possui acordao tratando de sustentabilidade nas contratagdes:

[...] louvavel a preocupacdo dos gestores em contratar empresas que
adotem em seus processos produtivos priticas responsaveis

amblentalmente [.. ] a_a.dmap_d.essas.mslnms_amhmnlals_dﬂu&

plgn_amgmg Caso contrarlo estar—se—la crlando uma ms_erxa_d_e
mercado para as poucas empresas que cumprirem de antemao essas
exigéncias, implicando violacdoe ao principio constitucional da

livre concorréncia, maiores custos e reduzidas ofertas de
produtos. (TCU. PROC. N° 003.405/2010-9. MIN. REL.

BENJAMIN ZYMLER. DJ: 24/02/2010%). (Nossos destaques).

— Desse modo, sdo requisitos minimos para as respectivas aquisi¢oes:

Os produtos saneantes (dlcool em gel a 70%) devem observar os
critérios de eficicia e seguranca comprovados pela regularidade
(registro ou notificag@o) junto a Anvisa.

Os equipamentos de protecdo individual devem atender a Norma
Regulamentadora (NR) 6, e suas alteracdes/atualizagcdes, do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e normas correlatas.

3 BIDERMAN, Rachel; MACEDO, Laura Silvia Valente de; MONZONI, Mario e MAZON, Rubens.
Guia de compras publicas sustentdveis: Uso do poder de compra do governo para a promogdo do

desenvolvimento sustentdvel, 2* Edicdo, Editora FGV, Rio de Janeiro, 2008. in AGU. Guia Nacional de
Contrata¢des Sustentaveis. 3% Ed., 2020.

* DA COSTA, Carlos Eduardo. Contratagdes sustentdveis na éptica do Controle Externo. TCU, 2011.
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O equipamento eletronico (termdmetro infravermelho de testa) deve
possuir carregador para fonte de energia elétrica. E caso o mercado
ndo disponha, que possa ser utilizada pilha recarregavel.

Os borrifadores devem ser feitos em pléstico resistente, durdvel,
reutilizavel e reciclavel quando de seu descarte.

Os plasticos de filme PVC devem ser livres de Bisfenol A.

Os tapetes pedilivio e waterkap devem ser produzidos em material
resistente, durdvel, reutilizavel e recicldvel quando de seu descarte.

As empresas poderdo comprovar (por outros meios de prova vélidos
e regulares admitidos pelo direito) que seus produtos atendem aos
requisitos de sustentabilidade ambiental (ACORDAO N°. 508/2013
— TCU PLENARIQ; ACORDAO N°. 2.403/2012 - TCU —
PLENARIO e ACORDAO N°. 1.929/2013 - TCU — PLENARIO).

5-VALOR ESTIMADO

5.1 — O valor total estimado para a aquisicao em tela estd de acordo com o valor
médio praticado no mercado, abaixo, a saber:

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR VALOR MEDIO
A SER UNITARIO TOTAL (R$)
ADQUIRIDA | MEDIO (R$)
1 Alcool em gel 70%,
antisséptico. Frasco de 1.000
ml.
400 frascos 18,70 7.480,00
(CATMAT 380018
aproximado)
2 | Alcool isopropilico/isopropanol
99,8%. Frasco de 1.000 ml.
300 frascos 74,12 22.236,00
(CATMAT 429225
aproximado)
3 | Alcool liquido 70%,
antisséptico. Frasco de 1.000
ml.
400 frascos 9,81 3.924,00
(CATMAT 269941
aproximado)
TOTAL GERAL DO GRUPO 33.640,00
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GRUPO 2

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE
A SER
ADQUIRIDA

VALOR
UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

Avental descartavel tipo capote
cirargico, nao estéril, material
TNT, gramatura 50g/cm2, com
tiras para fixagdo tripla, manga
longa, punho em malha.
Tamanho M ou Unico. Em
pacotes com 10 unidades.
REF.: Descarpack ou similar

(CATMAT
aproximado)

466443

100 pcts

137,48

13.748,00

Sapatilha hospitalar, material
nao tecido

TNT 100% polipropileno,
modelo com elastico

reforcado soldado em toda a
circunferéncia,
antiderrapante,
reforcada, cor clara,
gramatura minima 30 gm2,
tamanho Unico,

descartavel. Pacote com 100
unidades.

costura

(CATMAT
aproximado)

436856

50 pcts

49,16

2.458,00

TOTAL GERAL DO GRUPO

16.206,00

GRUPO 3

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE A
SER
ADQUIRIDA

VALOR
UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

Traje para protecao individual
(macacéao com
capuz).Tamanho G; capuz
anexo com eldstico em torno

60,44

30.220,00
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da face de abertura; ziper
frontal; flap aplicado de
protecdo com fita de argola e
gancho cobrindo o ziper para
evitar a entrada de particulas;

material  descartavel;  cor
branca; antigoticula; resistente
a liquidos; pode ter
fechamento do punho em 500 u

tecido; pode ter fechamento
do punho em material elastico;
pode ter fechamento do
tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em
elastico; ndo estéril; costura
reforcada. REF.: DUPONT
(Tecido Tyvek Isoclean) ou
equivalente técnico.

(CATMAT 397779
aproximado)

Traje para protecao individual
(macacao com
capuz).Tamanho M; capuz
anexo com eldstico em torno
da face de abertura; ziper
frontal; flap aplicado de
protecdo com fita de argola e 500 u
gancho cobrindo o ziper para
evitar a entrada de particulas;

material  descartavel;  cor
branca; antigoticula; resistente
a liquidos; pode ter

fechamento do punho em
tecido; pode ter fechamento
do punho em material elastico;
pode ter fechamento do
tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em
elastico; nao estéril; costura
reforcada. REF.: DUPONT
(Tecido Tyvek Isoclean) ou
equivalente técnico.

(CATMAT 397779
aproximado)

60,44

30.220,00
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Traje para protecdo individual
(macacéo com
capuz).Tamanho P; capuz
anexo com elastico em torno
da face de abertura; ziper
frontal; flap aplicado de
protecdo com fita de argola e
gancho cobrindo o ziper para
evitar a entrada de particulas;
material  descartavel;  cor
branca; antigoticula; resistente
a liquidos; pode ter
fechamento do punho em
tecido; pode ter fechamento
do punho em material elastico;
pode ter fechamento do
tornozelo em tecido; pode ter
fechamento do tornozelo em
elastico; nao estéril; costura
reforcada. REF.: DUPONT
(Tecido Tyvek Isoclean) ou
equivalente técnico.

(CATMAT
aproximado)

397779

500 u

60,44

30.220,00

TOTAL GERAL DO GRUPO

90.660,00

GRUPO 4

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE
A SER
ADQUIRIDA

VALOR
UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

Borrifador transparente em
polipropileno para alcool em
gel 70%, plastico, resistente,
com capacidade para 500ml.

(CATMAT
aproximado)

272254

500 u

26,68

13.340,00

10

Borrifador transparente em
polipropileno  para alcool
liquido 70%, plastico,
resistente, com capacidade
para 500ml.

500 u

19,29

9.645,00
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(CATMAT
aproximado)

272254

TOTAL GERAL DO GRUPO

22.985,00

GRUPO 5

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE
A SER
ADQUIRIDA

VALOR
UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

11

MASCARA CIRURGICA, tripla
camada com filtro,
descartavel, fabricada em
tecido nao tecido, 100%
propileno, atoxica, ndo estéril,
trés pregas horizontais, clip
nasal maleavel que permita
ajuste adequado do contorno
do nariz e das bochechas,
elasticos que se ajustem atras
das auriculas (orelhas);
soldada por ultrassom, branca,
gramatura média entre 25g/m2
e 60g/m2, com eficiéncia de
filtragem de particulas maior
ou igual a 98% e eficiéncia de
filtragem bacteriana maior ou i
gual a 95% . Deve possuir no
minimo uma

camada interna e um a externa
e obrigatoriamente um
elemento filtrante resistente a
penetracdo de fluidos e
atender as especificagbes da
N BR 15052. Caixa com 50
unidades.
(CATMAT 341923
aproximado)

2.000u

29,31

58.620,00

12

Mascara de protecéao
N95/PFF2 descartavel, sem
filtro, fixagdo na cabeca por
meio de elastico, com fixador
(clipe) de aluminio para ajuste
nasal. Deve promover

3.000 u

5,07

15.210,00
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Eficiéncia de Filtracédo
Bacteriolégica (EFB) >99%,
determinada segundo o}
método ASTM F2101 e possuir
Certificado de Aprovacado do
Ministério do Trabalho e
Emprego e aprovada pelo
INMETRO. REF.: 3M™ Aura
9310+BR ou similar.

(CATMAT 397905
aproximado)

TOTAL GERAL DO GRUPO

73.830,00

ITEM

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE
A SER
ADQUIRIDA

VALOR UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

13

Mascara facial de uso nao
profissional (tecido),
confeccionada em tecido
na seguinte proporgao: 12
Camada (interna) -
material hidrofilico (100%
algodao); 22 camada
(intermediaria) —
hidrofdbica, material
sintético (TNT-
polipropileno); 3% camada

(externa) - hidrofdbica,

material
(poliéster).A
devera ser

26,14

sintético
fixacao
de elastico

flexivel, maleavel, macio e
fino. As cores devem ser:
chumbo, azul marinho ou
preto. Os tamanhos
devem ser: P, M e G
(adulto), com as seguintes
dimensdes: tamanho P
medindo 18 x 18cm de
altura, com 2 elasticos de

6.000 u

156.840,00
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16cm e altura final com as
pregas de 10cm, tamanho
M medindo 20 x 20cm de
altura, com 2 elasticos de
17cm e altura final com as
pregas de 11cm, tamanho
G medindo 22 x 22cm de
altura, com 2 elasticos de
18cm e altura final com as
pregas de 12cm. As
especificacoes estdo de
acordo com as novas
recomendacoes da
Organizacao Mundial de
Saude (OMS), publicadas
em 05 de junho de
2020.0 tamanho sera
informado quando do
pedido de fornecimento.

(CATMAT 470060
aproximado)

ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR MEDIO
A SER MEDIO (R$) TOTAL (R$)
ADQUIRIDA
14 | Oculos protetores incolor,

anti—embassante, com

fechamento lateral. REF.:

Marca Uvex ou similar. 200 u 14,55 2.910,00

(CATMAT 450515

aproximado)
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ITEM
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR MEDIO
A SER MEDIO (R$) TOTAL (R$)
ADQUIRIDA
15 | Sabonete liquido
antisséptico. Frasco de 5
litros.
200 u 54,79 10.958,00
(CATMAT 446510
aproximado)
GRUPO 6
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR MEDIO
A SER MEDIO (R$) TOTAL (R$)
ADQUIRIDA
16 | Tapete capacho sanitizante
tipo pedilivio, cor preta,
borda vedada, (medidas: 1
mt. de comprimento x 70 cm.
de largura x 10 mm. de
altura) ou tamanho
aproximado, antiderrapante
na parte debaixo do tapete.
100 u 132,30 13.230,00

(CATMAT
aproximado)

473293
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17

Tapete tipo WaterKap para
alta absorcdao de liquidos,
cor preta, (medidas: 1,5 mt.
de comprimento x 90 cm. de
largura por 10 mm. de altura)
ou tamanho aproximado,
antiderrapante na  parte
debaixo do tapete.

(CATMAT 469722
aproximado)

100 u

536,30

53.630,00

TOTAL GERAL DO GRUPO

66.860,00

ITEM

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE
A SER
ADQUIRIDA

VALOR UNITARIO
MEDIO (R$)

VALOR MEDIO
TOTAL (R$)

18

Termdébmetro  infravermelho
de testa, com leitor digital
em LCD, similar e/ou
compativel. Devendo possuir
Botdes: 1 — Botdo "Temp" =
aciona 0 medidor de
temperatura; Botbes: 2 -
Botdo = Power/Pessoa—
Objeto = Liga/Desliga; Modo
Pessoa = medicdo de
temperatura em pessoas;
Modo Objetos = medigdo da
superficie de objetos,
diferente da temperatura do
corpo; Possuir no minimo 5
memorias para medigbes de
pessoas e objetos capazes
de registrar o icone de
medicao de data/hora/modo;

50u

158,41

7.920,50
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Pode ter fonte de energia
elétrica com bateria interna
recarregavel com o
respectivo cabo
recarregador; Pode ter fonte
de energia a pilha; Garantia
nao inferior a 30 dias.

(CATMAT 438089
aproximado)

6 - ENQUADRAMENTO DO OBJETO E ESTRATEGIA DE
CONTRATACAO

— O objeto desta acdo, as suas peculiaridades, a sua natureza e a especificacao técnica
enquadram—se na categoria de bens comuns, de que tratam o art. 1° da Lei Federal
0% 10.520/2002 c/c Decreto Federal n°. 10,024, de 20/09/2019, por possuir padrdes
de desempenho e caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no
mercado.

— A estratégia de contratacdo dar—se—4 por sistema de registro de precos, art. 3°,
inciso II, do Decreto Federal n®. 7.892/2013 c/c Decreto Federal 10.024/2019, na
modalidade de Pregdo Eletronico, tipo menor preco por item ou grupo.

— Os recursos orcamentérios serdo providos pelo orcamento do Tribunal.

— O recebimento e conferéncia de todo o material serd realizado pela equipe do Setor
de Almoxarifado/CML.

— Qualquer problema relacionado a execucdo contratual deverd ser imediatamente
notificado aos fiscais do contrato para as providéncias cabiveis.

— Eventuais intercorréncias e agdes de contorno estdo elencadas no capitulo Analise
de Riscos do respectivo ETP em anexo.

— Para tanto, a contratacdo fundamentar—se—4, ainda, nos seguintes normativos:
* Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas
gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado

as microempresas e empresas de pequeno porte no ambito dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
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Lei Federal 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagio denominada
pregdo, para aquisicio de bens e servigos comuns, € d4d outras
providéncias;

Lei Federal n°. 9.784/1999, que regula o processo administrativo no
ambito da Administracdo Publica Federal;

Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso
XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagcdes e contratos
da Administracao Publica e da outras providéncias;

Lei Federal n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecao do consumidor;

Decreto Federal n°. 10.024, de 20/09/2019, que regulamenta a licitacdo,
na modalidade pregdo, na forma eletrOnica, para a aquisi¢ao de bens e a
contratacdo de servicos comuns, incluidos os servicos comuns de
engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no ambito da
administragdo publica federal.

Decreto Federal n°. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte nas contratacdes publicas de bens, servigos e
obras, no ambito da Administra¢do Publica Federal.

Decreto Federal n°. 7.892, de 23/01/2013, que regulamenta o Sistema de
Registro de Precos previsto no art. 15 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, atualizado mediante publicacio do Decreto Federal n°.
9.488, de 2018:

Ato GP TRT 19* n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela
Instrucdo Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

Ato GP TRT 19 n°. 71/2017, que estabelece procedimentos internos
para a tramitacdo dos processos licitatorios no ambito Tribunal Regional
do Trabalho da 19% Regido e sobre a sua fiscalizacao.

— ADESAO AO REGISTRO DE PRECOS.

— Podera ser realizada adesdo ao registro de preco, desde que obedeca aos critérios
constantes no Decreto n°.7.892. de 23/01/2013, que regulamenta o Sistema de

Registro de Precos do art. 15 da Lei n°. 8.666/93 e demais legislacGes supervenientes
aplicaveis a espécie.

— A justificativa para a inser¢ao neste TR de adesdo ao registro de precos decorre do

grave momento que @ pais vive a pandemia do COVID-19,
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notadamente porque a presente adesdo estara colaborando com os demais 6rgaos
publicos a disporem de maior eficiéncia na aquisicdo de insumos que podem
permitir melhor profilaxia no combate ao Sars—Covi-2, o qual tem causado
diversas mortes pelo pais inteiro, conforme descrito em linhas anteriores.

— Demais disso, tem—se que o Decr Legislativo Federal n° 20/03/2020
reconheceu a ocorréncia do estado de calamidade publica, de maneira que € neste
momento impar que todos os 6rgdos publicos devem irmanar—se no encontro de
solugdo justa, adequada, rdpida e barata a aquisicdo de produtos consentdnea com a

realidade vivida pelos 5.700 municipios do pais.

— Nesse sentido, colhe—se v. acérddo do Tribunal de Contas da Unido, cujo precedente
estd alicercado no Processo n°. 034.968/2017-2:

LICITACAO. REGISTRO DE PRECOS. ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS. EDITAL DE LICITACAO.
JUSTIFICATIVA. Por se encontrar ne Ambito de

planejamento da contratacdo, a decisdo de inserir cldusula em

edital prevendo a possibilidade de adesao tardia (“carona™) a ata de
registro de precos por 6rgdos ou entidades ndo participantes do
planejamento da contratacdo, a2 luz do principio da motivacao dos
atos administratives, do art. 37, inciso XXI, da CF/1988, do art. 3°
da Lei 8.666/1993 e do art. 9°, inciso III, in fine, do Decreto
7.892/2013 (Acordaos 757/2015 e 1.297/2015, ambos do Plenario).
(TCU. PROC. N°. 034.968/2017-2. ACORDAO N°. 311/2018.
ATA N° 5/2018. MIN. REL. BRUNO DANTAS. TRIBUNAL
PLENO. UNANIME. DJ: 21/02/2018). (Nossos destaques).

— Para tanto, deverd o 6rgdo atender aos seguintes critérios contidos no Decreto
Federal n°. 7.892/2013, que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no
art. 15 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 atualizado mediante

publicacdo do Decreto Federal n°. 9.488. de 2018:

— Art. 22. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de precos,
durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal que ndo tenha participado do certame licitatorio,
mediante anuéncia do 6rgao gerenciador.

§ 1°. Os 6rgdos e entidades que ndo participaram do registro de
precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos,
deverdo consultar o 6rgdo gerenciador da ata para manifestacao
sobre a possibilidade de adesdo.

32



PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Maceio

CCDn". 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

§ 1°-A. A manifestacdo do 6rgdo gerenciador de que trata o § 1°
fica condicionada a realizacdo de estudo, pelos 6rgdos e pelas
entidades que ndo participaram do registro de precos, que
demonstre o ganho de eficiéncia, a viabilidade e a economicidade
para a administra¢do publica federal da utilizacdo da ata de registro
de precos, conforme estabelecido em ato do Secretdrio de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.
(Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 1°-B. O estudo de que trata o § 1°-A, apds aprovagdo pelo 6rgdo
gerenciador, serd divulgado no Portal de Compras do Governo
federal. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 2°. Cabera ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precgos,
observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou
nao do fornecimento decorrente de adesdo, desde que nao
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata,
assumidas com o 6rgao gerenciador e 6rgdos participantes.

§ 3° As aquisicOes ou as contratagdes adicionais de que trata este
artigo nao poderao exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por
cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e
registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e
para os 6rgdos participantes. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 4° O instrumento convocatorio preverd que o quantitativo
decorrente das adesdes a ata de registro de precos ndo poderd
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e
para os Orgdos participantes, independentemente do nimero de
orgdos nao participantes que aderirem. (Decreto n°. 9.488/2018).

§ 4°—A. Na hipdtese de compra nacional: (Decreto n°. 9.488/2018).

I — as aquisi¢des ou as contratagdes adicionais nio excederdo, por
orgdo ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos
para o 6rgdo gerenciador e para os 0rgdos participantes; e (Decreto
n°. 9.488, de 2018).

I — o instrumento convocatério da compra nacional prevera que o
quantitativo decorrente das adesOes a ata de registro de precos ndo
excederd, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e
para os Orgdos participantes, independentemente do numero de
orgdos nao participantes que aderirem. (Decreto n°. 9.488/2018).
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§ 6°. Apds a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo
participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratacio solicitada
em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

§ 7°. Compete ao Orgdo ndo participante os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes
contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa
e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relacdo as suas
proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo
gerenciador.

§ 8°. E vedada aos 6rgdos e entidades da administragio publica
federal a adesdo a ata de registro de precos gerenciada por 6érgao ou
entidade municipal, distrital ou estadual.

§ 9° E facultada aos orgaos ou entidades municipais, distritais ou

estaduais a adesdo a ata de registro de precos da Administracio
Publica Federal.

§ 9°-A. Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hipétese
prevista no § 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no
caso de 6rgaos e entidades de outros entes federativos. (Decreto n°.
9.488, de 2018).

§ 10. E vedada a contratacio de servicos de tecnologia da
informacdo e comunicagdo por meio de adesdo a ata de registro de
precos que ndo seja: (Incluido pelo Decreto n°. 9.488, de 2018).

I — gerenciada pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao; ou (Decreto n°. 9.488, de 2018).

II — gerenciada por outro 6rgdo ou entidade e previamente aprovada
pela Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. (Decreto
n°. 9.488, de 2018).

§ 11. O disposto no § 10 ndo se aplica as hipdteses em que a
contratacdo de servicos esteja vinculada ao fornecimento de bens
de tecnologia da informagdo e comunicacdo constante da mesma
ata de registro de precos. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

7 — AMOSTRAS

— Ficam informadas as empresas interessadas que, poderdo ser eventualmente

lici mostr: itens4 ¢S 2. itens 6.7 I item 11
5, Item 1 Item 14 licitantes, a critério de conveniéncia,
oportunidade, interesse e duvida da administracdo relativa ao produto oferecido e
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que dlante dlSSO motivara essa sohcltagao oportunamente SSQ, €Vl dgnl;gmgntg,

— Acontecendo eventual convocacdo das empresas para a finalidade contida no item
“7.17, aquelas que se destacaram pelos menores precos deverdo apresentar suas
amostras, apos a etapa de lances, no prazo maximo de 07 (sete) dias tteis, a contar da
solicitacdo, onde o ndo atendimento acarretard na sua desclassificacio (TCU:
ACORDAOS: N° 1.291/2011- PLENARIO; N° 2.780/2011-2° CAMARA;
ACORDAO 1948/2019 - PLENARIO; N°. 4.278/2009-1° CAMARA; N°.
1.332/2007-PLENARIO; N°. 3.130/2007-1° CAMARA; N°. 3.395/2007-1°
CAMARA; ACORDAO N°. 3269/2012-PLENARIO; e TC-035.358/2012-2. REL.
MIN. RAIMUNDO CARREIRO, 28.11.2012).

— Quando solicitadas as amostras, o TRT procedera da seguinte forma:

— A primeira colocada na fase de lance serd convocada pelo(a) Pregoeiro(a),
via chat, para apresentar amostras dos itens para o qual foi classificada, no
prazo maximo de até 07 (sete) dias uteis, a contar do comunicado do
Pregoeiro(a).

— As amostras serdo analisadas pelos técnicos da &drea demandante,
considerando as especificacdes do presente Termo de Referéncia no que
tange a qualidade do produto ofertado;

— As amostras deverdo ser entregues diretamente na Coordenadoria de Licitacdes,
localizada na Avenida da Paz, 2076, sala n°. 603, Centro, Macei6/AL, CEP 57020-
440, no hordrio das 7:45h as 14:30h, de Segunda a Sexta-feira;

— As amostras deverdo estar devidamente embaladas e identificadas com o nimero do
pregdo, o numero do item, o0 CNPJ e o nome ou a razdo social da licitante, podendo a
proponente ser desclassificada, caso ndo esteja sua amostra de acordo com o proposto
nesse subitem.

— Caso as amostras da autora da melhor proposta sejas reprovadas, serd convocada a
autora da segunda melhor proposta para, caso o seu preco esteja dentro da margem
orcamentdria da Administracdo, apresentar suas amostras, estando sujeita as
mesmas condi¢des, € assim sucessivamente.

— Apos o encerramento oficial do certame, o Tribunal Regional do Trabalho da 19*
Regido disponibilizara para retirada a(s) amostra(s), no estado em que se encontrar
(em), mediante a assinatura de recibo, no prazo miximo de 15 dias corridos.
Transcorrido esse prazo, os produtos serdo inutilizados e descartados.

— A empresa poderd enviar um técnico para acompanhar a analise das amostras,
porém, sem nenhum custo para o Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

35



PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Macei6

CCDn". 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

— A avaliag@o das amostras serd realizada obedecendo aos seguintes critérios:

a) — Todas as amostras, referentes a todos os itens, sem exce¢do, deverdo
estar rigorosamente de acordo com as especificacdes exigidas neste Termo
de Referéncia;

b) — Todos os itens devem estar rigorosamente de acordo com a proposta
apresentada pelo licitante;

¢) — Todos os itens serdo avaliados mediante a realizacdo de testes e/ou
observacdes, quando for o caso, visando a comprovacdao da qualidade do
produto.

8 - PRAZO, ESTRATEGIA DE SUPRIMENTO E LOCAL DE
ENTREGA

— O fornecimento serd efetuado no prazo, quantidade, local e horério especificado no
presente Termo de Referéncia.

— A fornecedora estard obrigada ao cumprimento dos seguintes prazos:

— De no maximo 40 (quarenta) dias corridos, contados da data de recebimento da Nota
de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento, para a entrega do (s) material (is) cotado
(s) de acordo com as especificacdes e demais condigdes estipuladas em sua proposta
comercial;

— Fica suspensa no ambito deste Regional, durante o periodo de 20de dezembro de
2021 a 06 de janeiro de 2022 periodo de recesso forense,a entrega pela fornecedora

de qualquer material;

— Os prazos para entrega de material que porventura devam iniciar-se ou
encerrar-se durante o periodo de suspensdo tratado no item 8.2.1.1, ficam
automaticamente prorrogados para o primeiro dia util subsequente.

— A entrega deverd ser feita diretamente no Setor de Almoxarifado — Coordenacdo de
Material e Logistica do TRT da 19* Regido, a Rua Desembargador Artur Jucd, 179, 1°
andar, Centro, CEP 57020-645, Maceié (AL), no horario das 7:45h as 14:30h, de
Segunda a Sexta—feira;

— O(s) material(is) devera(ao) ser entregue(s) acondicionado(s) adequadamente, de
forma a permitir completa seguranca durante o transporte.

9 — CONDICOES DE HABILITACAO

— Para comprovagdo das condi¢Oes de habilitacdo serdo exigidos o0s seguintes
documentos:

— Habilita¢io Juridica:
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— Registro comercial, no caso de empresério individual;

— Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documento de elei¢do de seus administradores;
— A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteracdes
posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado contemplando as alteracdes
posteriores, se houver;
— Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

— Certiddo expedida por Orgdo de Registro Publico comprovando

inscricdo do ato constitutivo, em caso de sociedadessimples;

— Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

— Regularidade fiscal e trabalhista:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e
Municipal, conforme o caso, referente ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que
couber;

Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, mediante apresentacdo da Certidio Conjunta
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), mediante apresentacdo da Certidao de Regularidade Fiscal
(CRF). ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao
da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emcumprimento
ao disposto na Lei 12.440/2011.

— Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal
de 1988:

— DECLARACAO, firmada pela contratada de que nio possui em seu quadro
funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno,
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perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condic¢do de aprendiz a partir dos catorze.

— Documentaciao Complementar:

— Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na forma do
pardgrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93, e de atendimento ao disposto no
inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93.

— Declaracdo de que ndo emprega e ndo empregara conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
membros, Juizes e servidores ocupantes de cargos de direcio e
assessoramento vinculados ao TRT 19* Regidao, na forma da resolu¢do do
Conselho Nacional da Justi¢a n°. 09/2005.

Planilha contendo os dados gerais da empresa, para os efeitos de emissao da
nota empenho e demais atos necessarios.

Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

Os documentos necessdrios a habilitacdo poderao ser apresentados em original,
em copia autenticada por cartério competente, publicacdo em 6rgao da imprensa
oficial ou em coépia simples, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia por membro da Coordenadoria de Licitagoes.

Em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido,
constante do Acérdao n°. 1.793/2011-Plenario, como condi¢do habilitatéria serdo
realizadas as seguintes consultas:

Aos registros impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia — www.transparencia.gov.br);

Aos registros impeditivos de contratacdo por improbidade administrativa no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis Por Ato de Improbidade Administrativa (Portal do
Conselho Nacional de Justica — CNJ

— Www.cnj.jus.br).

Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU (www.tcu.gov.br)

Os documentos relativos a habilitacdo juridica e regularidade fiscal poderdo ser
substituidos pela habilitagdo parcial no SICAF.

10 - FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

— A proposta devera conter:

— Especificagdo dos produtos ofertados, informando, inclusive, marca e/ou
fabricante, detalhando de forma clara, todas as informacdes;
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— O correio eletronico e nimero de telefone, para realizacdo dos chamados, durante o
periodo da contratacao;

— Todas as especificagdes do produto ofertado, devem estar de acordo com as
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, inclusive marca, fabricante,
pregos unitdrios e prego total, expressos em reais, incluindo todos os impostos, taxas,
frete e demais encargos;

— Prazo de entrega dos produtos, respeitado o prazo definido neste Termo de
Referéncia.

— Prazo de garantia do produto ofertado, se for o caso, conforme definido neste Termo
de Referéncia.

— Prazo de validade da proposta devendo ser de no minimo 90 (noventa) dias corridos.

11 — CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

— Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO por ITEM
ou GRUPO.

— Alguns itens foram reunidos em lotes/grupos levando—se em conta asua natureza
semelhante no segmento de mercado e que poderdo ser fornecidos por diversos
estabelecimentos do ramo pertinente, além de contribuir com a reducdo de custo
administrativo de gerenciamento de todo processo de aquisicdo durante a execucio
contratual.

12— RECEBIMENTO DOS BENS/MATERIAIS

— Os bens ou materiais serdo recebidos da seguinte forma:

a) — Provisoriamente, pelo Fiscal do contrato, imediatamente apds o
recebimento dos bens, para posterior conferéncia da conformidade do material.

b) — Definitivamente, pelo Gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias contados do
recebimento provisorio, apds verificagdo minuciosa da conformidade do
material.

13 —- FISCALIZACAO DO CONTRATO

— Nos termos do art. 67. caput e § 1°, da Lei n° 8.666/93, a contratante designara

representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do objeto e
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.
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— As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para ado¢cdao das medidas
convenientes.

— De acordo com o pardgrafo 4° do artigo 9° do ATO N°. 71GP/TRT 19% de
28/08/2017, indicamos os servidores Ricardo Sérgio Moura da Silva e Cicero
Ferreira de Lima Filho, para atuarem, respectivamente, como fiscal e fiscal
substituto da presente contratacao.

— A contratante poderd rejeitar, no todo ou em parte, os produtos, se em desacordo
com as disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

— A fiscalizagdo pelo contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada por quaisquer irregularidades na contratacdo, nem perante terceiros, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia destes,
ndo implica a co-responsabilidade do contratante ou de seus agentes ou preposto.

— Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste Termo de
Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela contratada, sem Onus para a
contratante.

— A aclo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do Tribunal, ndo
eximird a contratada total responsabilidade pela mé execugao da contratagao.

14 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

— Proporcionar a contratada todas as facilidades indispensdveis a boa execucaodas
obrigacdes contratuais.
— Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des
estabelecidas.

— Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢do do Contrato.
— Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela contratada,
desde que atendidas as obrigagdes contratuais.
— Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificacOes previstas
neste termo de referéncia e seus anexos e notificar a contratada.
— Prestar as informacOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.
— Aplicar as sangdes administrativas nos casos de inadimplemento da execugao
contratual.

15— OBRIGACOES DA CONTRATADA

— Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalados, de forma a ndoser
danificados durante as operacdes de transporte, carga e descarga.

— Entregar, no prazo fixado neste Termo, os bens conforme especificado, de
acordo com as necessidades do contratante e na medida em que for solicitado.

— Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega bem como pelo riscode
perdas, até o efetivo recebimento do material pela contratante.
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— Comunicar ao contratante, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas para
o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdao do
Contrato.

— Substituir, no prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, a contar da comunicacdo de
irregularidade, o material entregue e nao aceito pelo contratante, em funcido da
existéncia de irregularidades, incorrecoes e/ou defeitos, responsabilizando-se,
integralmente, pelas despesas decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e a
retirada do bem a ser substituido.

16 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

— O pagamento devera ser efetuado, até o décimo dia ttil apds a data consignada no
termo de recebimento definitivo, através de crédito em conta corrente mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

a) — Nota fiscal/fatura contendo a descri¢do dos produtos, quantidade, precos
unitdrios e totais, conforme proposta apresentada;

b) — Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

¢) — CRF — Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

d) — CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

e) — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, no que couber.

— A apresentacdo de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada da
documentagdo requerida no subitem anterior, implicard na sua devolu¢cdo a Empresa
Contratada para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da
data de sua reapresentacao.

— O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribuicdes
de que trata a Instrucdo Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de Janeiro de 2012 ou outra
norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

16.3.1 — Nio havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢cOes devidos pela
Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar
n°. 123/2006, mediante comprovacdo da op¢do ou encontre-se em uma das
situacOes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas alteragdes

posteriores.

— O TRT se reserva no direito de recusar a efetivagdo do pagamento se, no ato da
atestacdo do produto fornecido, este estiver em desacordo com as especificacOes
técnicas exigidas no Edital e seus anexos.
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— O TRT podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregao.

— Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade
banciria.

— Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido,
entre a data de pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da
parcela, serd aquela resultante da aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX I = (6/100) [=0,00016438
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

17 — SANCOES ADMINISTRATIVAS

— As sang0es serdo aplicadas de acordo com o disposto na legislacdo vigente, nos

termos do art, 49 do Decreto n°, 10,024/2019 c/c Lein’, 8,666/93, atualizada.

— Conforme o disposto no art. 49 do Decreto Federal n°. 10.024/2019:“Ficara impedido
de licitar e de contratar com a Unido ¢ serd descredenciado no Sicaf, pelo prazo de até

cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta:

I—ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
II - nao entregar a documentacio exigida no edital;

IIT — apresentar documentagdo falsa;

IV — causar o atraso na execugdo do objeto;

V — ndo mantiver a proposta;

VI — falhar na execucao do contrato;

VII — fraudar a execug@o do contrato;

VIII - comportar-se de modo inidoneo;
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IX — declarar informagdes falsas; e

X — cometer fraude fiscal.

§ 1° As sanc¢Oes descritas no caput também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregdo para registro de precos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada pela
administragdo publica.

§ 2° As sangdes serdo registradas e publicadas no Sicaf.

— Além do acima exposto, pela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado a
Administracio poderd, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida,
aplicar a contratada as seguintes sancoes:

— Adverténcia;
— Multa compensatoria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor total do
contrato, na hipétese de recusa injustificada em reparar os defeitos apresentados nos
produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas, as pecas necessirias ao seu regular
funcionamento, a ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma
vez comunicada oficialmente;
— Multa moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia, incidente sobre a
parcela inadimplida, na hipdtese de atraso no cumprimento dos prazos de entrega, até o
maximo de 10% (dez por cento), recolhida no prazo miaximo de 15 (quinze) dias
consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;
— Suspensao temporaria de participar de licitagcdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
— Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no subitem anterior.
— As sancdes previstas nos subitens 17.1.1, 17.2.1, 17.2.4 e 17.2.5 poderao ser aplicadas
concomitantemente com as previstas nos subitens 17.2.2 e 17.2.3, facultada a defesa
prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
— As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a
contar da data do recebimento da notificacdo enviada pela contratante.
— O valor das multas poderad ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.
— As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade prevista no
subitem 17.2.5, a contratada serd descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominagdes legais.
— Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa.
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18 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

18.1 — A presente aquisi¢do ou contratagdo estd alinhada ao planejamento estratégico na
perspectiva Sociedade: '""Promover ambientes de trabalho seguros e protegidos'', cujo
indicador é ''promover o trabalho decente, bem como estdi no Plano Anual de
Contratagdes sob o Codigo 2104 (Grupo Material de Limpeza e Cédigo 2105 (Grupo
Material de Protecao e Seguranca).

19 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

— Os dados do TRT da 19* Regido: CNPJ: n° 35.734.318/0001-80 e UASG: n°.
080022.

— Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto da contratagdo dentro dos
limites estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93.

Maceid-AL, 13 de outubro de 2021.

EQUIPE DE CONTRATACAO
José Ricardo Costa de Carlos Humberto Honério Cristina Luna de Oliveira
Oliveira - CML Mendonca - CML Leite - CML
Integrante Requisitante Integrante Administrativo Integrante Técnico

(Assinado eletronicamente pela equipe de contratacdo)
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(USAR, PREFERENCIALMENTE, PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

ANEXO Il = MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

IE:

ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME:
CARGO:
TELEFONE:
EMAIL:

DADOS BANCARIOS

BANCO:
AGENCIA:
CONTA:

A empresa acima identificada apresenta sua proposta comercial para os itens abaixo listados.
Pregdo eletronico 29/2021 realizado em 21/12/2021, para fornecimento de eletrodomésticos, pelo TRT da
192 Regido (UASG: 080022), conforme planilha abaixo:

= Valor Valor Total
ITEM DESCRICAO QTDE Unitério (RS) (RS)
VALOR DA PROPOSTA (RS)
Declaramos:
a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢Bes estabelecidas no

presente Edital e Seus anexos, bem com que nos precos ofertados estdo inclusas as despesas diretas e
indiretas, com fornecimento de todos os insumos, de conformidade com as condi¢cGes estabelecidas no Edital e
seus Anexos.

b) gue nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do fornecimento
deEletrodomésticos ao TRT da 192 Regido, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administragao,
emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, despesas e obriga¢des financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e
indiretas, enfim, todos os componentes de custo do produto, inclusive lucro, necessarios a perfeita execucao
do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

c) gue o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de abertura das
propostas.

Maceid, DD de MM de 2021.

Responsavel legal
DOC. IDENT. / ORG.EMISSOR
CPF: 000.000.000-00



ANEXO 1l - DECLARACAO ANTINEPOTISMO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO NA FORMA DA RESOLUCAO CNJ N2. 07/2005, E
SUAS ALERACOES

Ao

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
Comissdo Permanente de Licitacoes

PROAD: 3745/2021 _ PE 29/2021

A empresa , inscrita no CNPJ/MF:
00.000.000/0001-00,sediadana , representada
por ,cargo , portador(a) do
documento de identificagao , inscrito(a) no CPF/MF sob ne9.:
000.000.000-00, residente edomiciliado(a)a , declara

sob as penas dalei:

1. N&o possuir em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de dire¢cdo ou no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregadadalicitacao.

2. Declara, outrossim, ter conhecimento deque:
e a vedacdo do pardgrafo anterior se estende as contratacGes deflagradas quando
os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio
dos respectivos cargos e fungGes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses e
apos adesincompatibilizagao.

3. E, ainda estar ciente deque:

e nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a
parente de magistrado ou servidor ndao abrangido pelas hipéteses expressas de
NEPOTISMO, a exemplo dos atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre
gue identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminagdo do processo
licitatdrio.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Local, data por extenso

Nome do(a) responsavel legal
Cargo e/ou funcao



ANEXO IV — PLANILHA DE DADOS

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS ATOS NECESSARIOS

PROAD N°. 3745/2021 - PE 29/2021

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profisséao

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Doc. identidade

Orgdo Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL?
( ) Sim (  )Nao

Os dados solicitados nesta planilha respeitam o direito a privacidade e
se destinam exclusivamente ao cumprimento de obrigacdo legal pelo
controlador nos termos do art. 7°, II da 13.709/2018.
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PROAD N<2.3745/2021
PREGAO ELETRONICO N° 29/2021 - UASG 80022

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, com sede na Avenida
daPaz, n. 2076, Centro, Macei6 /AL, inscrito no CNP] sob o n. 35.734.318/0001-80, representado
pelo Excelentissimo(a) Senhor(a) Desembargador(a) Federal Presidente deste Tribunal, em face
da classificacdo das propostas apresentadas no Pregdo Eletronico n2. 29/2021. RESOLVE
registrar precos para futura e eventual aquisicdo de Materiais para o Setor de Satide do Tribunal
e para os demais setores do TRT da 192 Regido em face do COVID-19, conforme as condig¢des
deste EDITAL e seus ANEXOS, que passa a fazer parte integrante desta Ata, tendo sido, os
referidos precos oferecidos pelo FORNECEDOR, com qualificacdo a seguir e sob as cldusulas e
condig¢des seguintes:

FORNECEDOR:

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n

com sede - bairro

- Cidade/UF - Fone /Fax: - e-mail:

neste ato representada por -

Brasileiro-Diretor e Gerente Técnico- Engenheiro Eletricista, portador do documento de

Identidaden? - EXPEDIDOR, inscricdo noCPFn2:
com enderego a , Cidade/UF -CEP:

- Fone / Fax: - e-mail:

CLAUSULA PRIMEIRA: - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
Materiais para o Setor de Satide do Tribunal e para os demais setores do TRT da 192 Regido em
face do COVID-19, conforme as condi¢des deste EDITAL e seus ANEXOS, que é parte integrante
desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente detranscri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA: - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor e as demais
condic¢des ofertadas na proposta sdo as que seguem:

FORNECEDOR - CNPJ:

EMPRESA LICITANTE VENCEDORA | VALORES DA PROPOSTA |
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GRUPO/ DESCRICAO . Valor(R$) | Valor(R$)
ITEM Especifica¢ido Técnica Unidade | Quant. Unitario Total
G1
ITEM1
VALOR TOTAL REGISTRADO PARA O GRUPO 0.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: - DA VALIDADE DOS PRECOS E VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, ndo podendo ser
prorrogada, contados a partir da data de sua assinatura, e o Tribunal, durante sua vigéncia ndo
serd obrigado a adquirir os itens constantes na clausula 22, podendo fazé-lo mediante outra
licitacdo, quando julgar conveniente, sem que caiba recursos ou indenizacdo de qualquer
espécie a empresa detentora, ou, cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das hipoteses
legalmente previstas para tanto, garantidos a detentora, neste caso, o contraditdério e a ampla
defesa.

CLAUSULA QUARTA: - DA VINCULAGAO AO EDITAL

Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do EDITAL do Pregdo Eletronico
para Registro de Pregos n. 29/2021, e seus ANEXOS, Processo n2. 3745/2021, dos quais sdo
partes, como se aqui estivessem integralmente transcrito, vinculando-se, ainda, a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA: CONDIGOES GERAIS

As condic¢des gerais do fornecimento dos bens, tais como os prazos para entrega e recebimento
do objeto, as obrigacdes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condig¢des do ajuste, encontram-se definidos no EDITAL e seus ANEXOS.

CLAUSULA SEXTA: - DO FORO

O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da utilizacdo da presente ATA, sera
o da Justica Federal, Secdo Judicidria do Estado de Alagoas.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n? 8.666/1993, e demais normas
aplicaveis.

E por estarem assim, justos e acordados com o que neste instrumento foi estipulado, firmam o
presente em trés vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos legais decorrentes.
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Macei6-AL, dd demm de 2021.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido

Responsavel Legal
CL
CPF n2:
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