PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

RESOLUCAO N.° 370, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025

Referenda o ATO GP TRT 19* N°
161, DE 09 DE SETEMBRO DE
2025

O PLENO DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
NONA REGIAO, em sua 15* Sessdo Administrativa Presencial, realizada no dia dezessete
de setembro de dois mil e vinte e cinco, as 10h, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor
Desembargador Jasiel Ivo, com a presenca dos(as) Excelentissimos(as) Senhores(as)
Desembargadores(as) Anne Helena Fischer Inojosa, Antonio Adrualdo Alcoforado Catao,
Jodo Leite de Arruda Alencar, Vanda Maria Ferreira Lustosa, Roberto Ricardo Guimaraes
Gouveia, com a presenca da Procuradora Adir de Abreu, representante do Ministério
Publico do Trabalho, e ainda com a presenca do Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Alonso Cavalcante de Albuquerque Filho, Presidente da AMATRA XIX, ausentes os
Excelentissimos Senhores Desembargadores Jos¢ Marcelo Vieira de Aratjo, por viagem
oficial, e Laerte Neves de Souza, por motivo de férias, no uso de suas atribuigdes legais ¢
regimentais;

CONSIDERANDO o ATO N° 118/GP/TRT 19, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022, que
dispde sobre o Plano de Contratagdes Anual do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regiao
e define os prazos para a execugdo das demandas nele contidas;

CONSIDERANDO a necessidade de um efetivo planejamento nos processos de aquisigdes,
contratagdes e obras e o alinhamento ao Plano Estratégico do Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da execucdo or¢amentdria e de
ajustes no planejamento inicial para inclusao de novas demandas;

CONSIDERANDO o contido no PROAD n°. 2.419/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Referendar o ATO GP TRT 19* N° 161, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025, que

determina a publicagdo da 2% versdo atualizada do Plano de Contratagdes Anual do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido do exercicio de 2025, nos seguintes termos:

Resolugdo n. 370, de 17 de setembro de 2025.

=| JASEL
IVO

24/09/2025 16:13



“ATO GP TRT 19* N° 161, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025.

*Republicado por erro material

Determina a publicacao da 2* versao atualizada do Plano de Contratacdes Anual
do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido do exercicio de 2025.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO o ATO N° 118/GP/TRT 19, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022, que
dispoe sobre o Plano de Contratagdes Anual do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regiao

e define os prazos para a execugdo das demandas nele contidas;

CONSIDERANDO a necessidade de um efetivo planejamento nos processos de aquisigdes,
contratagdes e obras e o alinhamento ao Plano Estratégico do Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da execucdo or¢amentdria e de
ajustes no planejamento inicial para inclusao de novas demandas;

CONSIDERANDO o contido no PROAD n°. 2.419/2024,
RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° O anexo unico do ATO GP TRT 19* N.° 197, de 29 de outubro de 2024, fica
substituido pelo anexo tnico do presente Ato.

Art. 2° Publique-se o Plano de Contratagdes Anual de 2025, em sua 2* versao atualizada,
consolidando a alteracdo promovida pelo presente Ato.

Paragrafo Unico. A 2* versdo atualizada do Plano de Contratacdes Anual de 2025 sera
disponibilizada no site deste Tribunal, no campo “Transparéncia”.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Inclua-se em pauta de sessdo administrativa do Tribunal Pleno.
Publique-se.

JASIEL IVO
Desembargador-Presidente”

Anexo 1: Anexo Unico - 2° versao

atualizada do Plano de Contratagoes

Anual 2025

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se no DEJT e no BI.
Sala de Sessoes, 17 de setembro de 2025

JASIEL IVO
Desembargador Presidente do TRT da 19* Regido

Resolugdo n. 370, de 17 de setembro de 2025.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO TRT19?

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - 2025

22 ATUALIZACAO

1000 -UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

1100 - GRUPO: CONSUMO

1300 - GRUPO: SERVICOS

ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 1301 Servigo de fotografia e filmagem 12 meses 268.573,00 Producdo e edicdo de reportagens pela Baixa Durante todo o Fortalecer as
para este Regioanl CCOM. exercicio. comunicagbes e
parcerias institucionais.

2 1302 Locagéo de impressoras 12 meses 22.098,00 O equipamento permite que todo o material Baixa Durante todo o Fortalecer as
grafico produzido pela Comunicagdo do exercicio. comunicagdes e
Regional Trabalhista para divulgagéo interna parcerias institucionais.
e externa seja impresso a contento, sem a
necessidade de envio para gréfica
terceirizada,

3 1303 Locagédo de material para realizagao 110 itens 109.431,00 Locagdo de estrutura, material movel e Baixa Durante todo o Fortalecer as

de eventos equipamentos de video e som para exercicio. comunicagdes e
realizagéo de eventos parcerias institucionais.

4 1304 Confecgdo de banners, acrilicos e 250m?2 20.000,00 Sao utilizados para divulgar os eventos, bem Baixa margo Fortalecer as

pvc para utilizagdo em eventos como as campanhas educativas e comunicagbes e
institucionais, internas e externas, realizadas parcerias institucionais.
pelo TRT/AL.

5 1305 Assinatura de banco de imagens 1 4.631,00 Assinatura anual de banco de imagens para Baixa Durante todo o Fortalecer as
fornecimento de permissdo para dowload de exercicio. comunicagbes e
fotos/imagens para uso irrestrito  nos parcerias institucionais.
materiais impressos e eletronicos (producao
de campanhas, anuncios, materiais
educativos, site na internet e divulgagdo
externa)

6 1306 Acessibilidade audiovisual 156 sessdes 30.000,00 Servigo de libras consecutiva remota para a Baixa Durante todo o Fortalecer as
cobertura das sessées do Pleno, da 12 e 22 exercicio. comunicagoes e
Turma do Tribunal e demais eventos. parcerias institucionais.

7 1307 Licenga da solugdo Rybena. 12 meses 7.720,00 Promover a inclusdo digital de pessoas Baixa Durante todo o Fortalecer as
surdas, cegas, com baixo letramento, idosos, exercicio. comunicagbes e
disléxicos, entre outras. parcerias institucionais.

8 1308 Aquisicdo de calendarios 900 0,00 Nos calendérios constardo todos os feriados Baixa Fortalecer as
nacionais, estaduais e municipais definidos comunicagoes e
para o ano de 2026. Sua impressdo e parcerias institucionais.

9 1309 Kits Escolares Completos - Projeto 400 20.000,00 Resposta direta e pratica a uma necessidade Baixa Fortalecer as

Guardides do Saber social urgente, visando empoderar criangas comunicagdes e
aravés da educagdo e protegé-las da parcerias institucionais.
exploragao do trabalho infantil.

VALOR TOTAL GRUPO 482.453,00
1500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 1501 Aquisi¢do de equipamentos 2 40.000,00 Transmissdo das sessdes das Alta Durante todo o Fortalecer as
Turmas e do Pleno do exercicio. comunicagbes e
TRT/AL. parcerias institucionais.

VALOR TOTAL GRUPO 40.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 522.453,00
2000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA
2100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO

1 2101 GENEROS ALIMENTICIOS 5.696 108.400,00 Satisfazer a demanda das diversas unidades Baixa Fevereiro Promover o trabalho
deste Tribunal, contribuindo para a efetivagao decente e a
da prestagéo jurisdicional sustentabilidade.

2 2102 MATERIAL DE EXPEDIENTE E 10.308 21.400,00 Atender a demanda de material de consumo Baixa Fevereiro e Junho [ Promover o trabalho

GRAFICO nas diversas unidades que compdem este decentee a
Regional e onfeccionar os diversos impressos sustentabilidade.
utilizados neste Regional

3 2103 MATERIAL DE COPA E COZINHA 2.819 13.867,00 Atender a demanda de material de consumo Baixa Junho Promover o trabalho
de copa e cozinha nas diversas unidades que decente e a
compdem este Regional sustentabilidade.

4 2104 MATERIAL DE PROTECAO E 323 7.961,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de Media Margo Promover o trabalho

SEGURANGA Almoxarifado do Tribunal Regional do decente e a
Trabalho da 192 Regido, haja vista a sustentabilidade.
necessidade permanente de atender a
demanda de luvas, méscaras e protetor solar,
gerada nas diversas unidades deste

5 2105 BANDEIRAS, FLAMULAS E 104 882,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de Baixa Margo Promover o trabalho

INIGNIAS Almoxarifado do Tribunal Regional do decente e a
Trabalho da 19 Regido, haja vista a sustentabilidade.
necessidade permanente de atender a
demanda desses materiais, gerada nas
diversas unidades deste Regional.

6 2106 SUPRIMENTOS PARA 115 57.860,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de Alta Abril Promover o trabalho

IMPRESSORAS

Almoxarifado do Tribunal Regional do
Trabalho da 19 Regido, haja vista a
necessidade permanente de atender a
demanda desses materiais, gerada nas
diversas unidades deste Regional.

decente e a
sustentabilidade.




7 2107 AGUA MINERAL 6500 garrafées 63.224,00 Assegurar ao publico interno e externo do|Alta (essencial)| Todos os meses | Promover o trabalho
de 201 TRT 192 fornecimento de agua mineral, haja do ano decentee a
vista ser produto indispensavel a manutengao sustentabilidade.
da hidratagéo e saude do ser humano.
8 2108 MEDALHAS E CONDECORAGOES 34 14.000,00 Complementar o estoque de medalhas da Baixa Julho Promover o trabalho
Ordem Ministro Silvério Fernandes de Aradjo decentee a
Jorge, em virtude do cronograma de outorga sustentabilidade.
de comendas.
VALOR TOTAL GRUPO 287.594,00
2300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
_ ATENDIMENTO
LAVAGEM E HIGIENIZACAO DE| 2 lavagens 0,00 Proporcionar ao publico interno e externo do Baixa Meses de maio e | Promover o trabalho
1 2301 ESTOFADOS TRT19® um ambiente mais agradavel, setembro decente e a
higienizado e salubre. sustentabilidade.
VALOR TOTAL GRUPO -
2500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 2501 MOBILIARIO 125 122.068,00 Atender a necessidade de algumas unidades Média Maio Promover o trabalho
que compdem este TRT da 192 Regido, que decentee a
necessitam substituir parte de seu mobiliario sustentabilidade.
por nao apresentam condigdes ideais de uso.
VALOR TOTAL GRUPO 122.068,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 409.662,00
3000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MANUTENCAO E PROJETOS
3100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 3101 Pegas, materiais e baterias para 30 Unid 80.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
Nobreaks financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
2 3102 Pecas e materiais para manutencao 12 Unid 0,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
de condicionadores de ar financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
3 3103 Pegas para manutengdo do parque 12 Unid 0,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
de elevadores financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
4 3104 Pecas para manutengdo do parque 12 Unid 0,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
de grupos motores geradores financeiro e Decente e a
orgamentario Sustentabilidade
5 3105 Pecas e materiais para manutencao 12 Unid 50.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Baixa Promover o Trabalho
de elétrica e de subestagdes set/25 Decente e a
Sustentabilidade
6 3106 Pegas e materiais para manutengéo 12 Unid 35.000,00 Manutengéao de sistemas indispensaveis. Baixa Promover o Trabalho
predial set/25 Decente e a
Sustentabilidade |
VALOR TOTAL GRUPO 165.000,00
3300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO
1 3301 Manutencgéo de elevadores 12 meses 65.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Média Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
2 3302 Manutengéao de geradores 12 meses 148.557,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Alta Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
3 3303 Manutengdo de Nobreaks 12 meses 206.136,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
4 3304 Manutengao Predial 12 meses 1.960.949,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
5 3305 Manutengéo de Condicionadores de 12 meses 1.060.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Média Todo exercicio Promover o Trabalho
Ar financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
6 3306 Servigo de Apoio Técnico de 12 meses 1.492.217,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Média Todo exercicio Promover o Trabalho
Engenharia financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
7 3307 Fornecimento de Energia Elétrica 12 meses 1.950.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Alta (essencial)| Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
8 3308 Contribuigao de lluminagédo Publica 12 meses 63.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Alta (essencial)| Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
9 3309 Seguro de Iméveis 12 meses 28.350,00 Manutencéo de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
10 3310 Licenga de uso do ORCAFASCIO 12 meses 3.000,00 Manutengéao de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
1 3311 Taxa de Anotacao de 12 meses 750,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Baixa Todo exercicio Promover o Trabalho
Responsabilidade Técnica financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
12 3312 Projeto, consultoria de elevadores 12 meses 0,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Alta Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade |
VALOR TOTAL GRUPO 6.977.959,00
3500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO

L ATENDIMENTO




1 3501 Nobreaks 30 Unid 245.000,00 Manutengao de sistemas indispensaveis. Média Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Sustentabilidade
2 3502 Aparelhos de Refrigeragédo 50 Unid 140.230,07 Manutengao de sistemas indispensaveis. Média Todo exercicio Promover o Trabalho
financeiro e Decente e a
orcamentario Si ili
VALOR TOTAL GRUPO 385.230,07
VALOR TOTAL DA UNIDADE 7.528.189,07
4000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE POLICIAL JUDICIAL
4100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 4101 Fornecimento de combustivel 12 61.000,00 Manter a frota de veiculos em uso quanto ao Alta Todo o exercicio Promover o trabalho
abastecimento de combustiveis durante o decente e a
ano sustentabilidade
2 4102 Aquisicdo de materiais de seguranga 1 0,00 Necessidade de intensificar a seguranga Média Todo o exercicio | Promover o trabalho
institucional por intermédio de equipamentos decente e a
sofisticados que venham melhorar o nivel de sustentabilidade
seauranca do érado
Necessidade de garantir a seguranca Promover o trabalho
3 4103 Bastao retratil de seguranga 12 6.000,00 institucional com priorizacdo do uso de Todo o exercicio decente e a
instrumentos né&o letais sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 67.000,00
4300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 4301 Servigo de Chaveiro 12 14.500,00 Contratacdo de servico especializado de Baixa Todo o exercicio | Promover o trabalho
chaveiro decente e a
Si
2 4302 Taxas e seguro obrigatério e 1 0,00 Contratagédo obrigatéria junto ao Detran-AL Alta Fevereiro Promover o trabalho
licenciamento de veiculos decente e a
sustentabilidade
3 4303 Seguro de Veiculos 1 33.000,00 Mitigar riscos Alta Todo o exercicio | Promover o trabalho
decente e a
Si
4 4304 Servico de recarga de extintores 1 26.000,00 Contratagdo de empresa especializada no Alta Todo o exercicio | Promover o trabalho
servico de recarga de extintores para uso nas decentee a
unidades do TRT 192 Req sustentabilidade
5 4305 Manutengao dos veiculos 12 0,00 Contratacdo de empresa especializada em Baixa Todo o exercicio | Promover o trabalho
fazer a manutengédo da frota de veiculos em decente e a
uSO Nno 6rado sustentabilidade |
6 4306 Servicos de vigilancia 12 5.030.000,00 Contratagdo de empresa especializada no|Alta (essencial)| Todo o exercicio |Promover o trabalho
servigo de vigilancia armada do TRT 192 Reg. decente e a;
sustentabilidade
145.834,00 Necessda_de de ] abastecimento e Promover o trabalho
7 4307 Servigo de Gerenciamento de Frota 12 mgnutengao dos veiculos _automotores do Alto Todo o exercicio |decente e a
Tribunal, bem como abastecimento de grupos ™
. sustentabilidade
geradores de enerqia.
VALOR TOTAL GRUPO 5.249.334,00
4500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 4501 Aquisicdo de veiculos 1 0,00 Necessidade de intensificar a seguranca Baixa Maio Promover o trabalho
institucional por intermédio de equipamentos decentee a
sofisticados que venham melhorar o nivel de sustentabilidade
seguranga do 6rgao
2 4502 Aquisi¢do de extintores de incedio 1 0,00 Necssidade de troca de extintores velhos ou Média Maio Promover o trabalho
obsoletos para uso nas unidades do TRT 192 decente e a
Reg. sustentabilidade
60.000,00 Necessidade de tornar mais eficiente a
- . . comunicagdo entre agentes da Policia - Promover o trabalho
3 4503 Aquisicdo de Radios Comunicadores 22 L ; Médio Junho decente e a
Judicial entre si, bem como destes com os "
s sustentabilidade
postos de vigilancia.
L 100.000,00 Necessidade de garantir a seguranca Promover o trabalho
4 4504 Aquisigao de.ar{n.as de eletrochoque 10 institucional com priorizagdo do uso de Médio Julho decente e a
(SPARKZ - Kit tatico) . - . "
instrumentos né&o letais sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 160.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 5.476.334,00
5000 - UNIDADE REQUISITANTE - ESCOLA JUDICIAL
5100 - GRUPO: CONSUMO
5300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO
1 5301 Passagens Aéreas: Custear 40 94.839,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio Incrementar modelo de
passagens aéreas para magistrados incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
e servidores em eventos externos. pessoas, para a promogao de crescimento ambito nacional
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.
2 5302 Custear diarias para magistrados e 117 137.055,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
servidores. incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
pessoas, para a promogdo de crescimento ambito nacional
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externq:
3 5303 Coffee Break para eventos da| 1.300 unidades 66.644,00 Atender a eventos programados e com carga Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de

EJUD.

horéria a partir de 8 horas e turmas com 20
participantes, no minimo, para propiciar|
ambiente favordvel a magistrados e
servidores em eventos internos buscando o
anrendizadn e creeci Y

gestéo de pessoas em
ambito nacional




4 5304 Instrutoria interna para capacitacao 332 h/a 99.654,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
de  servidores, buscando o incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
aprendizado e crescimento, pessoas, para a promogao de crescimento ambito nacional
incrementando o modelo de gestdo profissional e pessoal de magistrados e
de pessoas, para a promogdo de servidores em eventos externos.
crescimento profissional e pessoal
em eventos externos

5 5305 Cursos e seminarios para 36 cursos 104.935,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Junho Incrementar modelo de
capacitacdo de servidores e bolsas incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
de pés graduagao. pessoas, para a promogao de crescimento ambito nacional

profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

6 5306 Instrutoria interna para capacitacao 130 h/a 55.050,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
de magistrados, buscando o incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
aprendizado e crescimento, pessoas, para a promogao de crescimento ambito nacional
incrementando o modelo de gestdo profissional e pessoal de magistrados e
de pessoas, para a promogdo de servidores em eventos externos.
crescimento profissional e pessoal
de magistrados e servidores em

7 5307 Cursos e seminarios para| 30 cursos/bolsa 69.283,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio Incrementar modelo de
capacitacdo de magistrados e bolsas incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
de pds graduagdo, buscando o pessoas, para a promogao de crescimento ambito nacional
aprendizado e crescimento, profissional e pessoal de magistrados e
incrementando o modelo de gestdo servidores em eventos externos.
de pessoas, para a promogdo de
crescimento profissional e pessoa,
em eventos externos.

8 5308 Cursos e seminarios para| 7 cursos/bolsa 19.987,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
capacitagdo e bolsas de pds incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
graduagdo de servidores de TI, pessoas, para a promogdo de crescimento ambito nacional
buscando o aprendizado e profissional e pessoal de magistrados e
crescimento,  incrementando o servidores em eventos externos.
modelo de gestdo de pessoas, para
a promogdo de crescimento
profissional e pessoa, em eventos
externos.

9 5309 Cursos e seminarios para| 10 eventos 4.000,00 Atender a eventos programados e com carga Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
sensibilizagdo/capacitagao/treiname horéria a partir de 8 horas e turmas com 20 gestao de pessoas em
nto de terceirizados, estagiarios, participantes, no minimo. e pessoal, para ambito nacional
aprendizes e estudantes, buscando propiciar ambiente favoravel a magistrados e
o aprendizado e crescimento, servidores em eventos internos buscando o
incrementando o modelo de gestao aprendizado e crescimento.
de pessoas, para a promogdo de
crescimento profissional e pessoal,
em eventos externos.

10 5310 Aquisicao de revistas e periédicos:| 30 acessos 0,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Maio Incrementar modelo de
atualizagdo do acervo da biblioteca e incrementando o modelo de gestdo de gestdo de pessoas em
material de consulta para as pessoas, para a promogdo de crescimento ambito nacional
unidades do TRT19, para profissional e pessoal de magistrados e
magistrados e servidores, buscando servidores em eventos externos.

o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestdo
de pessoas, para a promogdo de
crescimento profissional e pessoal
VALOR TOTAL GRUPO R$ 651.447,00
5500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 5501 Compra de microfone sem fio para 2 6.000,00 Necessidade de dois microfones sem fio para Baixa margo Incrementar modelo de
utilizagdo em eventos da Escola o auditério da Escola Judicial. gestdo de pessoas em
Judicial ambi i

VALOR TOTAL GRUPO R$ 6.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE R$ 657.447,00
7000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
7100 - GRUPO: CONSUMO
7300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 7301 Aquisicdo de passagens aéreas 12 meses 406.044,00 Prestacdo de servicos de agéncia de viagens Baixa Janeiro a Promover o trabalho
para aquisi¢do de passagens aéreas a fim de Dezembro decente e El
assegurar a participacdo de magistrados e sustentabilidade.
servidores em eventos fora do Estado.

2 7302 Servicos de limpeza, asseio e 12 meses 1.865.000,00 Prestacdo de servigos terceirizados na area|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho
conservagdo de bens moveis e de limpeza e conservagdo de bens méveis e Dezembro decente e a
liméveis imoveis do Tribunal sustentabilidade

3 7303 Servigos de apoio administrativo 12 meses 656.000,00 Prestacdo de servigos terceirizados para Baixa Janeiro a Garantir a  duragdo
suporte as atividades dos servidores. Dezembro razoavel do processo.

4 7304  [Servicos de controle de pragas 4 Aplicagbes 50.500,00 Prestacao de servicos de desinsetizagao, Baixa Janeiro a Promover o trabalho
desratizagdo e descupinizagdo dos iméveis Dezembro decente e a;
do Tribunal. s -

5 7305 Correios - servicos e venda de 12 meses 280.000,00 Contratacdo obrigatéria para postagens de Alta Janeiro a Garantir a  duragdo

produtos cartas, telegramas, malote, e-carta, Dezembro razoavel do processo.
SPE .encomendas/correspondéncias.

6 7306 Aluguel de imével - 12 VT de 12 meses 193.500,00 Locagédo de imével para o funcionamento da|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho
Arapiraca 12 VT de Arapiraca Dezembro decente e a

sustentabilidade

7 7307 Aluguel de imével - 22 VT de 12 meses 81.401,00 Locagédo de imével para o funcionamento da|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho
Arapiraca 22 VT de Arapiraca Dezembro decente e a

sustentabilidade.

8 7308 Contratagdo  de  servicos de 12 meses 49.100,00 Prestacdo de servicos de manutencdo de Baixa Janeiro a Garantir a duragdo
jardinagem jardins . Dezembro razoavel do processo.

9 7309 [Acesso ao Banco e Dados| 12 meses 24.000,00 Prestacdo de servico de consulta as bases Alta Janeiro a Garantir a duragédo
(SERPRO) de dados de CPF e CNPJ prestado pelo Dezembro razoavel do processo.

Servigo Federal de Processamento de Dados
- SERPRO

10 7310 Contratagdo de telefonia fixa (fixo- 12 meses 16.080,00 Prestacdo de servigos telefonicos fixo (fixo - Alta Janeiro a Garantir a duragao

moével) mével) Dezembro razoavel do processo.




11 7311 Contratagéo de telefonia mével 12 meses 22.000,00 Prestacdo de servico mével pessoal (voz e Alta Janeiro a Garantir a  duragdo
dados) Dezembro razoavel do processo.

12 7312 Fornecimentos de &gua - Arapiraca 12 meses 3.900,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho

12 e 22 VT de Arapiraca em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e a;
as unidades sediadas em Arapiraca sustentabilidade

13 7313 Fornecimentos de &4gua - Macei6 12 meses 249.600,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho
em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e E
as unidades judicidrias e administrativas sustentabilidade.

ediadas em Maceid

14 7314 Fornecimentos de agua - Coruripe 12 meses 750,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho
em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e a;
a unidade sediada em Coruripe sustentabilidade

15 7315 Fornecimentos de 4gua - Palmeira 12 meses 31.000,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho

dos indios, Penedo, Santana do em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e E

Ipanema e S&o Miguel dos Campos as unidades sediadas em Palmeira dos sustentabilidade.
indios, Penedo, Santana do Ipanema e Sao
Miauel dos Camnos.

16 7316 Fornecimentos de 4gua - Unido dos 12 meses 3.625,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho

Palmares em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e E
as Varas do Trabalho de Unido dos sustentabilidade.
Palmare:

17 7317 Assinatura Sistema OPEN 12 meses 11.440,00 Sistema de acesso a informagbes e Baixa Janeiro a Garantir a duragdo
orientacdes sobre retengdo de tributos Dezembro razoavel do processo.
relativos aos contratos adminitrativos do
Tribunal

18 7318 Taxa de lixo 11.288,09

19 7319 Fornecimentos de 4agua - Porto 12 meses 2.500,00 Fornecimento essencial de agua potavel e,|Alta (essencial) Janeiro a Promover o trabalho

Calvo e S&o Luiz do Quitunde em sendo o caso, esgotamento sanitario para Dezembro decente e a;
as Varas do Trabalho de Porto Calvo e Sao sustentabilidade.
Luiz do Quitunde
20 7320 Taxa de Cartério 2.881,24
VALOR TOTAL GRUPO 3.960.609,33
7500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE 3.960.609,33 I
8000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
8100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 8101 Material de consumo para o Setor de 200 10.000,00 Prevenir a paralisagdo do atendimento aos Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
Saude (odontolégico/médico/ magistrados e servidores em face a gestdo de pessoas em
enfermagem) necessidade de material de consumo. ambito nacional

2 8102 Vacinas 300 0,00 Prevenir o aparecimento de gripe através da Baixa Abril Incrementar modelo de
prética da vacinagao, melhorar e gestao de pessoas em
preservar a salde de magistrados e ambito nacional
servidores com o objetivo de
elevar a qualidade de vida e reduzir o
absenteismo.

3 8103 Midia criptogréfica - Tokens 300 45.741,00 Fornecimento de tokens para os usuarios dos|Alta (essencial) Junho Fortalecer a
certificados  digitais - magistrados e Governancga e a Gestao
servidores Estratégica

VALOR TOTAL GRUPO 55.741,00
8300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
TO

1 8301 Coleta de lixo hospitalar 12 meses 3.500,00 Realizar a adequada coleta de lixo hospitalar|Alta (essencial)| Todo o exercicio | Incrementar modelo de
proveniente do Setor de Salude gestdo de pessoas em

ambito nacional

2 8302 Servicos de lavanderia 12 meses 0,00 Realizar a lavagem de jalecos e demais Baixa Todo o exercicio | Incrementar modelo de
vestuarios utilizados no Setor de Saude e no gestdo de pessoas em
Tribunal Pleno ambito nacional

3 8303 Exames ergométricos (agentes de 28 0,00 Viabilizar a participagao de agentes de policia Baixa Junho Incrementar modelo de

policia judicial) judicial no Programa de Reciclagem Anual, gestdo de pessoas em
com vistas a percep¢do da GAS. ambito nacional

4 8304 Exames ortopédicos (agentes de 28 0,00 Viabilizar a participagao de agentes de policia Baixa Junho Incrementar modelo de

policia judicial) judicial no Programa de Reciclagem Anual, gestdo de pessoas em
com vistas a percep¢ao da GAS. ambito nacional

5 8305 Exames periédicos (laboratoriais) 538 38.140,00 Viabilizar a participacdo de servidores e Baixa Abril Incrementar modelo de
magistrados nos exames periédicos que gestdo de pessoas em
intearam o PCMSO. ambito nacional

6 8306 Exames periédicos (mamografias) 140 18.998,00 Viabilizar a participagdo de servidores e Baixa Abril a junho Incrementar modelo de
magistrados nos exames perioédicos que gestao de pessoas em
intearam o0 PCMSO. ambito nacional |

7 8307 Exames periédicos (oftalmoldgicos, 445 84.624,00 Viabilizar a participacdo de servidores nos Baixa Abril a junho Incrementar modelo de

inclusive dos agentes de policia exames periddicos e dos agentes de policia gestdo de pessoas em
judicial) judicial no Programa de Reciclagem Anual, ambito nacional
com vistas 3 percepcdo da GAS.

8 8308 Contratagdo de empresa para 12 10.000,00 Assegurar o funcionamento da unidade de Baixa todo o exercicio | Incrementar modelo de

elaboragéo do Plano de saude, evitando sangbes e garantindo o gestdo de pessoas em
Gerenciamento de Residuos de correto gerenciamento dos residuos gerados. ambito nacional
Servicos de Satde (PGRSS)
9 8309 |Contratagéo de software para dar 12 0,00 Retomar o Programa de Gestdo por| Baixa todo o exercicio | Incrementar modelo de
continuidade ao programa de Competéncias visando dar continuidade as gestao de pessoas em
Gestao por competéncia avaliagbes e fortalecer a gestao de ambito nacional
desempenho.
VALOR TOTAL GRUPO 155.262,00
8500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 8501 Equipamentos para o Setor de 5 22.000,00 Adquirir equipamentos/ materiais Baixa Maio Incrementar modelo de
Saude permanentes necessarios ao adequado gestdo de pessoas em
funcionamento do Setor de Salde. ambito nacional
Estimativa: DEA com eletrocardiografo, Lupa
odontolégica, maquina plastificadora (1500),
Aparelho de profilaxia (900)
VALOR TOTAL GRUPO 22.000,00




VALOR TOTAL DA UNIDADE

[ 233.003,00 |

9000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES

9100 - GRUPO: MATERIAL DE CONSUMO

ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 9101 ACESSORIOS DE TI 100 20.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média AGOSTO
Aprimorar a
2 9102 |TECLADOS E MOUSES 100 20.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média SETEMBRO _|oovernanca de TIC e a
protegdo de dados
VALOR TOTAL GRUPO 40.000,00
9300 - GRUPO: CONTRATACOES DE SERVICOS
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 9301 CERTIFICADO A1 CNPJ 2 483,00 Essencial para garantir demandas de|Alta (essencial) JULHO
comunicagdo segura dos sistemas judiciais e
administrativos
2 9302 CERTIFICADO  DIGITAL  PARA 2 4.895,00 Essencial para garantir a infraestrutura do Pje [Alta (essencial) JUNHO
SERVIDOR DE REDE
3 9303 ANTIVIRUS - SUPORTE TECNICO 12 54.240,00 Essencial para garantir a seguranca dafAlta (essencial) TODO O
E ATUALIZAGAO PARA SOLUCAO informagao EXERCICIO
DE SEGURANGCA DE ENDPOINTS
4 9304 SALA COFRE - SUPORTE E 12 420.790,00 Essencial para arantir o funcionamento dafAlta (essencial) TODO O
MANUTENGAO infraestrutura de TIC mantida na Sala Cofre EXERCICIO
5 9305 ORACLE - SUPORTE DOS 12 46.751,00 Essencial para garantir o funcionamento de|Alta (essencial) TODO O
PRODUTOS ORACLE sistemas administrativos e judiciais EXERCICIO
6 9306 POSTGRESQL - SUPORTE AO 12 179.248,00 Essencial para garantir o funcionamento do|Alta (essencial) TODO O
BANCO DE DADOS PARA PJE Pie e Médulos Satélites EXERCICIO
7 9307 REDE CORPORATIVA DE DADOS 12 186.792,00 Essencial para garantir comunicagdo de voz|Alta (essencial) TODO O
DA JUSTICA DO TRABALHO - e dados com as unidades do Interior. EXERCICIO
REDE JT 1 (ALOQ)
8 9308 REDE CORPORATIVA DE DADOS 12 190.327,00 Essencial para garantir comunicagdo de voz|Alta (essencial) TODO O
DA JUSTICA DO TRABALHO - e dados com as unidades do Interior. EXERCICIO
REDE JT 2 (BSB)
9 9309 LINK DE ACESSO A INTERNET - 12 7.823,00 Essencial para garantir o acesso a Internet | Alta (essencial) TODO O
LINK REDUNDANTE 1 EXERCICIO
10 9310 LINK DE ACESSO A INTERNET - 12 7.800,00 Essencial para garantir o acesso a Internet  [Alta (essencial) TODO O
LINK REDUNDANTE 2 EXERCICIO
11 9311 SERVICOS DE SUPORTE 12 805.559,00 Essencial para garantir suporte técnico Alta TODO O
TECNICO EM TECNOLOGIA DA basico de TIC ao Tribunal EXERCICIO
INFORMACAQ
12 9312 MODENS 4G - SERVICO DE 12 5.081,00 Essencial para garantir internet mével para Alta TODO O
ACESSO MOVEL A INTERNET Magistrados e &reas estratégicas EXERCICIO
13 9313 SUPORTE PARA FIREWALL DE 12 119.622,00 Essencial para garantir a seguranga da|Alta (essencial) TODQ o] Aprimorar a
REDE informagao EXERCICIO  |Governanga de TIC e a
14 9314  |[SUPORTE E CAPACITAGAO PARA| 12 33.094,00 Essencial para garantir a infraestrutura do Pje[Alta (essencial) TODO O protecao de dados
INFRAESTRUTURA AGIL EXERCICIO
15 9315 SUPORTE PARA O SISTEMA DE 12 133.974,00 Essencial para garantir a infraestrutura e o Baixa TODO O
TELEFONIA VOIP funcionamento do sistema de telefonia VOIP EXERCICIO
16 9316 SERVICO DE 12 19.190,00 Essencial para garantir o funcionamento de|Alta (essencial) TODO O
VIDEOCONFERENCIA NACIONAL sessoes, audiéncias e reuniées EXERCICIO
_ telepresenciai
17 9317 NUVEM GOOGLE - SOLUGAO DE 12 283.336,00 Essencial para garantir infraestrutura de[Alta (essencial) TODO O
COLABORAGAO colaboragdo em nuvem, sistema de arquivos EXERCICIO
e Correio Eletrénico
18 9318 SERVICO DE PROTECAO DE 12 131.028,00 Essencial para garantir a seguranca da Alta TODO O
BORDA DE ALTA informagéo EXERCICIO
DISPONIBILIDADE WAF/CDN
19 9319 SUPORTE PARA O STORAGE 12 71,63 Essencial para garantir a infraestrutura do Pje[Alta (essencial) TODO O
(IBM) EXERCICIO
20 9320 [SERVIGO DE SUBSCRICAO DO 4 2.356,00 Atender demanda da SGE, SCR e SJ Baixa TODO O
SOFTWARE DE BI EXERCICIO
21 9321 SOFTWARE SIABI (NUVEM) 12 47.799,00 Atender demanda da EJUD Baixa TODO O
EXERCICIO
22 9322 SOLUGAO DE E-LEARNING 40 92.000,00 Atender demanda de treinamentos da SETIC Média ABRIL
23 9323 SUPORTE PARA BLADES 12 0,00 Essencial para garantir infraestrutura basica |[Alta (essencial) TODO O
de TIC EXERCICIO
24 9324 SUPORTE DE SOLUGAO DE 12 0,00 Essencial para garantir a seguranca da Alta TODO O
CORRELAGAO DE EVENTOS DE informagao EXERCICIO
SEGIIRANCA _ _
25 9325 SOLUGAO DE CONSCIENTIZAGAO 100 horas 11.565,00 lEssenC|a~I para garantir a seguranga da Alta
DE SEGURANGA informagao
VALOR TOTAL GRUPO 2.783.824,63
9500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 9501 ORACLE - ATUALIZAGAO DE 12 83.700,00 Garantir o funcionamento de sistemas|Alta (essencial) JANEIRO
LICENCAS (GND4) administrativos e judiciais
2 9502 AQUISICAO DE 0 0,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média SETEMBRO
MICROCOMPUTADORES
DESKTOP
3 9503  |AQUISICAO DE MONITORES 0 0,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média JUNHO
4 9504 |AQUISICAO DE NOTEBOOKS 0 0,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média DEZEMBRO
5 9505 LICENGAS E SUBSCRICOES DE 0 - Garantir infraestrutura basica Alta AGOSTO
VMWARE de TIC
6 9506 AQUISIGAO DE SOLUGAO DE 0 - Garantir infraestrutura basica Alta DEZEMBRO
REDE SAN de TIC
7 9507 AQUISIGAO DE SOLUGAO DE 1 684.077,00 Garantir a seguranga da informagéo Alta DEZEMBRO Aprimorar a
FIREWALL _ _ — — - Governangade TICe a
8 9508 AQUISICAO DE EXTENSAO DE 2 0,00 Essencial para garantir infraestrutura basica |Alta (essencial)| FEVEREIRO protecéo de dados
STORAGE de TIC
9 9509 AQUISICAO LICENGAS DE 1 0,00 Essencial para garantir a seguranga da|Alta (essencial)| FEVEREIRO
SOLUGAO DE CORRELAGAO DE informagao
EVENTOS DE SEGURANCA - XDR




10 9510 EQUIPAMENTOS 13 20.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Alta AGOSTO
DE MICROINFORMATICA
11 9511 Solugéo para terminais VOIP 50 16.221,70 Essencial para garantir a infraestrutura e o Alta AGOSTO
funcionamento do sistema de telefonia VOIP
12 9512 Solugao de Backup 1 800.000,00 Garantir a seguranga da informacao Alta AGOSTO
13 9513 WINDOWS SERVER E CAL 1 7.978,30 Garantir infraestrutura basica Alta SETEMBRO
de TIC
VALOR TOTAL GRUPO 1.611.977,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 4.435.801,63
10000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
10100 - GRUPO: CONSUMO
10300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 10301 Correto descarte de residuos solidos| 1 0,00 O Tribunal precisa dar correta destinagéo as Baixa Todo o exercicio Promover o trabalho
perigosos pilhas e baterias inserviveis. decentee a
sustentabilidade
2 10302 |[Contratagdo de servicos para a 1 0,00 A Resolugéo N2 594 de 08/11/2024, do CNJ, Alta Junho de 2025 | Promover o trabalho
elaboragdo de inventario de criou o Programa Justica Carbono Zero, e decente e a
emissdes de gases de efeito estufa - estabeleceu-se que até 31 de julho de 2025, sustentabilidade.
GEE, de acordo com o método GHG cada Tribunal deve concluir, pelo menos,
Protocol inventarios para os edificios-sede ou féruns
centrais.
VALOR TOTAL GRUPO °
10500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE -]
11000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GERAL DA PRESIDENCIA
11100 - GRUPO: CONSUMO
11300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO
1 11301 Servigo de fornecimento de buffet 1.300 58.944,80 Atender as atividades desenvolvidas pela Baixa Janeiro a Fortalecer a
para coffee break e coquetel em Secretaria-Geral da Presidéncia relacionadas dezembro Comunicagdo e as|
eventos ao Setor de Cerimonial e Eventos, parcerias Institucionais
promovendo a integragdo intra e
interinstitiicional
VALOR TOTAL GRUPO 58.944,80
11500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE 58.944,80 |
12000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
12100 - GRUPO: CONSUMO
12300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO
1 12301 Assinatura anual do produto de 1 24.600,00 A realizagdo de pesquisas de precos por Média Dezembro Fortalecer a
suporte a pesquisas e comparagao ferramenta segura visa o estabelecimento do Governanca e a gestdo
de precos praticados pelal valor estimado ou maximo da contratagdo Estratégica
administragdo publica atende ao principio da economicidade e é
obrigacdo legal, estabelecida pelos arts. 23
da Lein®. 14.133/21. E na forma requlamenta
2 12302 Contratagéo de assinatura anual dos 1 20.000,00 Ferramenta utilizada para atender a Baixa Dezembro Fortalecer a
produtos Sollicita do grupo Negdcios necessidade de qualificar, capacitar e prover| Governanca e a gestdo
Publicos, de Orientagéo, os agentes de comntratacdo de informagdes Estratégica
Capacitagdo e Treinamento. e conhecimento necessario para o exercicio
correto de suas funcdes dentro do
macroprocesso de contratagdo publica
3 12303 [Servicos de publicagdo de aviso de 12 5.000,00 Para cumprimento aos principios da Média Todo o exercicio | Promover a integridade
licitagdo em Jornal de Grande Publicidade e da Transparéncia e das e transparéncia em
Circulagdo, nos termos do art. 54, diretrizes definidas no art. 54, caput e §1° da relagdo aos atos de
caput e §1° da Lei 14.133/2021 a Lein® 14.133/2021. Gestéo Praticados.
VALOR TOTAL GRUPO 49.600,00

12500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL DA UNIDADE

49.600,00 |

VALOR TOTAL DO PCA

| 23.332.043,83 |
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