
ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 1101 Aquisição de molduras 100 6.000,00 6.000,00 Emolduramento de certificados a serem
utilizados em eventos de premiação, a
exemplo do Programa Mérito de Produtividade
de 1º e 2º graus, de periodicidade anual, bem
como em cerimônia de entrega de comendas e
demais eventos que ensejem certificações.
Além de serem utilizadas para as galerias de
presidente do TRT-AL, diretores da Ejud19 e
Ouvidores do Tribunal.

Baixa janeiro Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

6.000,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 1301 Serviço de fotografia e filmagem para
este Regional

24 meses 305.600,00 3.056.000,00 Produção e edição de reportagens pela CCOM. Alta Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

2 1302 Locação de impressoras 24 meses 25.491,00 254.910,00 O equipamento permite que todo o material
gráfico produzido pela Comunicação do
Regional Trabalhista para divulgação interna e
externa seja impresso a contento, sem a
necessidade de envio para gráfica
terceirizada.

Média Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

3 1303 Locação de material para realização
de eventos

110 itens 131.614,00 1.316.140,00 Locação de estrutura, material móvel e
equipamentos de vídeo e som para realização
de eventos.

Alta Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

4 1304 Serviços gráficos 24 meses 22.900,00 45.800,00 São utilizados para divulgar os eventos, bem
como as campanhas educativas e
institucionais, internas e externas, realizadas
pelo TRT/AL.

Baixa março Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

5 1305 Confecção de calendários 900 unidades 10.431,00 10.431,00 Nos calendários constarão todos os feriados
nacionais, estaduais e municipais definidos
para o ano de 2023. Sua impressão e
disponibilização a todos os setores e Varas do
Trabalho da 19ª Região têm grande
importância para auxiliar as atividades
judiciária.

Baixa dezembro Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

6 1306 Assinatura de banco de imagens 1 5.343,00 5.343,00 Assinatura anual de banco de imagens para
fornecimento de permissão para dowload de
fotos/imagens para uso irrestrito nos materiais
impressos e eletrônicos (produção de 

Baixa fevereiro Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

7 1307 Acessibilidade audiovisual 156 sessões 55.571,00 277.855,00 Serviço de libras consecutiva remota para a
cobertura das sessões do Pleno, da 1ª e 2ª
Turma do Tribunal e demais eventos.

Média Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

8 1308 Social Media/Analista de Sistema 40h
Semanais

1 114.686,00 114686*10 Monitoramento, atendimento, relacionamento
digital, impulsionamento e produção de
conteúdo com especificidade para o uso das
redes sociais. Justifica-se pela busca do
fortalecimento do diálogo social e 

Média Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

9 1309 Clippagem-monitoramento de material
jornalístico

1 20.852,00 20852*5 Monitoramento de material jornalístico de
interesse do TRT da 19ª Região (AL),
publicado em mídia impressa, na internet (
sites, blogs, agências, portais institucionais,
rede sociais), e eletrônica (Rádio e TV), com
análise de mídia, alertas e relatórios.

Baixa Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

10 1310
Licença da solução Rybená.

12 meses 8.441,00 8.441,00 Promover a inclusão digital de pessoas surdas,
cegas, com baixo letramento, idosos,
disléxicos, entre outras.

Baixa Todo o exercício Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

700.929,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
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PERÍODO (MÊS) 
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DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 1501 Aquisição de Equipamentos de som e
imagem

1 62.556,00 62.556,00 Materiais de som e imagem para utilização na 

prestação juriscional.

Baixa Setembro Fortalecer as
comunicações e
parcerias institucionais.

62.556,00

769.485,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 2101 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 6.000 108.000,00 216.000,00 Satisfazer a demanda das diversas unidades
deste Tribunal, contribuindo para a efetivação
da prestação jurisdicional

Baixa fevereiro Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

2 2102 MATERIAL DE EXPEDIENTE E
GRÁFICO

8.000 75.000,00 150.000,00
Atender à demanda de material de consumo
nas diversas unidades que compõem este
Regional

Baixa fevereiro e Junho Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO TRT19ª
PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL - 2027

1000 -UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

VALOR TOTAL DA UNIDADE

1300 - GRUPO: SERVIÇOS

1500 - GRUPO: PERMANENTE

1100 - GRUPO: CONSUMO

                               2000 - UNIDADE REQUISITANTE - DIVISÃO DE MATERIAL E LOGÍSTICA

2100 - GRUPO: CONSUMO

VERSÃO PRELIMINAR

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO



3 2103 MATERIAL DE COPA E COZINHA 2.700 12.000,00 24.000,00 Atender à demanda de material de consumo
de copa e cozinha nas diversas unidades que
compõem este Regional

Baixa junho Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

4 2104 MATERIAL DE PROTEÇÃO E
SEGURANÇA

250 10.000,00 20.000,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de
Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho
da 19ª Região, haja vista a necessidade
permanente de atender à demanda desses
materiais, gerada nas diversas unidades deste
Regional.

Baixa Março Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

5 2105 BANDEIRAS, FLÂMULAS E
INSÍGNIAS

60 2.500,00 5.000,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de
Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho
da 19ª Região, haja vista a necessidade
permanente de atender à demanda desses
materiais, gerada nas diversas unidades deste
Regional.

Baixa Março Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

6 2106 SUPRIMENTOS PARA
IMPRESSORAS

300 50.001,00 100.002,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de
Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho
da 19ª Região, haja vista a necessidade
permanente de atender à demanda desses
materiais, gerada nas diversas unidades deste
Regional.

Média abril Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

7 2107 ÁGUA MINERAL 6500 76.701,00 767.010,00
Assegurar ao público interno e externo do TRT
19ª fornecimento de água mineral, haja vista
ser produto indispensável à manutenção da
hidratação e saúde do ser humano.

Alta - Essencial Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

8 2108 MEDALHAS E CONDECORAÇÕES 25 20.575,00 41.150,00
Complementar o estoque de medalhas da
Ordem Ministro Silvério Fernandes de Araújo
Jorge, em virtude do cronograma de outorga
de comendas.

Baixa julho Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

354.777,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 2301

LAVAGEM E HIGIENIZAÇÃO DE
ESTOFADOS

8 23.515,00 235.150,00 Proporcionar ao público interno e externo do

TRT19ª um ambiente mais agradável,

higienizado e salubre.

Baixa Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

2 2302 LAVAGEM E HIGIENIZAÇÃO DE
VESTES TALARES E TOGAS

7 5.076,00 50.760,00 Proporcionar ao público interno e externo do
TRT19ª um ambiente mais agradável,
higienizado e salubre.

Baixa Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

3 2303

SERVIÇOS DE CONTROLE DE
PRAGAS

4 Aplicações Ano 60.000,00 600.000,00 Prestação de serviços terceirizados de

desinsetização, desratização e descupinização

dos imóveis do Tribunal 

Baixa Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

4 2304 SERVIÇOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO

12 meses 722.172,00 7.221.720,00 Prestação de serviços terceirizados para

suporte às atividades dos servidores do

Tribunal 

Alta Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

5 2305

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE
JARDINAGEM 

12 meses 61.521,00 615.210,00 Prestação de serviços terceirizados de

manutenção de jardins dos imóveis do

Tribunal

Alta Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

6 2306 SERVIÇO DE LIMPEZA ASSEIO E
CONSERVAÇÃO DE BENS MÓVEIS
E IMÓVEIS

12 meses 2.092.152,00 20.921.520,00 Prestação de serviços terceirizados na área de

limpeza e conservação de bens móveis e

imóveis do Tribunal 

Alta Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

2.964.436,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 2501 MOBILIÁRIO 105 150.000,00 300.000,00
Atender a necessidade de algumas unidades
que compõem este TRT da 19ª Região, que
necessitam substituir parte de seu mobiliário
por não apresentam condições ideais de uso.

Baixa abril Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

2 2502 ELETRODOMÉSTICOS 90 70.000,00 140.000,00
Atender a necessidades gerada nas diversas
unidades deste Regional, oferecendo aos
magistrados, servidores e público externo
equipamentos em perfeitas condições de uso.

Baixa Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

3 2503 PERSIANAS HORIZONTAIS E
VERTICAIS

90 50.001,00 100.002,00 Garantir melhores ambientes físicos de
trabalho para todos que atuam nas
dependências do TRT 19ª Região.

Baixa Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade.

270.001,00

3.589.214,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 3101 Materiais Elétricos 2.000 Unidades 150.000,00 300.000,00 Manutenção dos sistemas elétricos Baixa Abril Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

2 3102 Materiais Diversos para manutenção
predial

200 Unidades 70.000,00 140.000,00 Manutenção Predial Baixa Abril Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

3 3103 Peças e baterias para nobreaks e
rádios amadores

382 Unidades 156.456,00 312.912,00 Manutenção dos nobreaks e rádios amadores Baixa Abril Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

376.456,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 3301 Manutenção de geradores 12 meses 166.816,00 1.089.441,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Alta Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

2 3302 Manutenção de Nobreaks 12 meses 260.650,00 2.272.167,30 Manutenção de sistemas indispensáveis. Baixa Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

2300 - GRUPO: SERVIÇOS

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE

2500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

3300 - GRUPO: SERVIÇOS

3100 - GRUPO: CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

3000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO E PROJETOS



3 3303 Manutenção Predial 12 meses 1.814.210,00 18.142.100,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Baixa Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

4 3304 Manutenção de Condicionadores de
Ar

12 meses 1.152.073,00 5.207.057,25 Manutenção de sistemas indispensáveis. Média Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

5 3305 Serviço de Apoio Técnico de
Engenharia

12 meses 1.974.685,00 20.528.033,40 Manutenção de sistemas indispensáveis. Média Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

6 3306 Fornecimento de Energia Elétrica 12 meses 1.876.680,00 1.876.680,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

7 3307 Contribuição de Iluminação Pública 12 meses 68.968,00 68.968,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

8 3308 Seguro de Imóveis 12 meses 31.037,00 155.185,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Baixa Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

9 3309 Assinatura do Sistema ORÇAFÁSCIO 12 meses 3.723,00 29.970,00 Manutenção de sistemas indispensáveis. Baixa Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

10 3310 Serviço de saneamento básico para
abastecimento de água e
esgotamento sanitário do ARQUIVO,
SESAU, FPM e FQC

12 meses 339.048,00 339.048,00 Manutenção de sistemas indispensáveis,
PROAD 6359/2023 Serviço de saneamento
básico / BRK para abastecimento d'agua e
esgotamento sanitário do ARQUIVO, SESAU,
FPM e FQC

Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

11 3311 Abastecimento com água potável e
esgotamento sanitário da VT P. dos
Índios, VT Penedo, VT S. do Ipanema
e VT's S.M. dos Campos

12 meses 35.794,00 35.794,00 Manutenção de sistemas indispensáveis,
PROAD 1806/2023 Serviço de saneamento
básico / ADS para abastecimento d'agua e
esgotamento sanitário da VT P. dos Índios, VT
Penedo, VT S. do Ipanema e VT's S.M. dos
Campos

Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

12 3312 Abastecimento com água potável e
esgotamento sanitário das VT's de
Arapiraca

12 meses 4.053,00 4.053,00 Manutenção de sistemas indispensáveis,
PROAD 6358/2023 Serviço de saneamento
básico / CASAL para abastecimento d'agua e
esgotamento sanitário das VT's de Arapiraca

Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

13 3313 Abastecimentocom água potável e
esgotamento sanitário da VT de U.
dos Palmares

12 meses 5.499,00 5.499,00 Manutenção de sistemas indispensáveis,
PROAD 1435/2023 Serviço de saneamento
básico / VERDE para abastecimento d'agua e
esgotamento sanitário da VT de U. dos
Palmares

Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

14 3314 Abastecimento com água e
esgotamento sanitário das VT's de P.
Calvo e S.L. do Quitunde

12 meses 3.447,00 3.447,00 Manutenção de sistemas indispensáveis,
PROAD 3101/2024 Serviço de saneamento
básico / VERDE para abastecimento d'agua e
esgotamento sanitário das VT's de P. Calvo e
S.L. do Quitunde

Alta (essencial) Todo o exercício Promover o Trabalho
Decente e a
Sustentabilidade

7.736.683,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 3501 Aquisição de aparelhos de
refrigeração

110 400.000,00 800.000,00 Renovação e modernização do parque de
refrigeração

Média Segundo semestre Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

2 3502 Aquisição de aparelhos de
refrigeração para VT de Arapicaca

29 Unidades 119.404,00 119.404,00 Instalação da nova VT de Arapiraca Média Segundo semestre Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

3 3503 Aquisição de nobreaks 108 Unidades 142.920,00 142.920,00 Renovação e modernização do parque de
nobreaks

Média Primeiro semestre Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

662.324,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

8.775.463,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 4301 Serviço de Chaveiro 12 16.700,00 167.000,00 Necessidade de preservação do patrimônio
público, com a facilitação de acesso e
servidores e magistrados aos abientes dos
edifícios, bem como manutenção de
fechaduras de portas e mobiliários.

Baixo Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

2 4302 Seguro de Veículos 1 40.000,00 400.000,00 Mitigação de riscos com eventuais gastos
decorrentes de acidentes com veículos do
Tribunal

Baixo Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

3 4303 Serviço de recarga de extintores 12 28.000,00 280.000,00 Necessidade de preservação do patrimônio
público e segurança dos frequentadores dos
prédios da Justiça do Trabalho, com
manutenção periódica de equipamentos de
prevenção e combate a incêndios (extintores)

Médio Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

4 4304 Serviços de vigilância 12 5.780.000,00 28.900.000,00 Garantir a segurança do patrimônio público,
bem como dos servidores, magistrados,
advogados e demais usuários da justiça do
Trabalho dentro das dependências da
instituição. 

Alto (Essencial) Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

5 4305 Serviço de Gerenciamento de Frota 12 230.000,00 2.300.000,00 Necessidade de abastecimento e manutenção
dos veículos automotores do Tribunal, bem
como abastecimento de grupos geradores de
energia.

Alto Todo o exercício Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

6.094.700,00

4000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE POLÍCIAL JUDICIAL
4100 - GRUPO: CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE

VALOR TOTAL GRUPO

3500 - GRUPO: PROJETO

VALOR TOTAL GRUPO

3500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL GRUPO

4300 - GRUPO: SERVIÇOS

4500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE

VALOR TOTAL GRUPO



ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1

4501 Arma letal longa 1 38.000,00 38.000,00 Reforçar a segurança institucional, garantindo
capacidade de resposta e dissuasão em
situações de risco, com vistas a proteção de
pessoas, bens e instalações do órgão.

Médio Agosto Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade

38.000,00

6.132.700,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 5301 1. Passagens Aéreas: Custear
passagens aéreas para magistrados e 
servidores em eventos externos,
buscando o aprendizado e
crescimento

40 109.305,00 1.093.050,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

2 5302 2. Diárias: custear diárias para
magistrados e servidores em eventos
externos, para magistrados e
servidores em eventos externos,
buscando o aprendizado e
crescimento.

126 122.041,00 122.041,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

3 5303 3. Aquisição de revistas e periódicos:
atualização do acervo da biblioteca e
material de consulta para as unidades
do TRT19, para magistrados e
servidores, buscando o aprendizado
e crescimento

70 acessos 33.076,00 33.076,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Março Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

4 5304 4. Coffee Break para eventos da
EJUD: atender a eventos
programados e com carga horária a
partir de 8 horas e turmas com 20
participantes, no mínimo, para
propiciar ambiente favorável a
magistrados e servidores em eventos
internos

842 48.662,00 243.310,00 Atender a eventos programados e com carga
horária a partir de 8 horas e turmas com 20
participantes, no mínimo, para propiciar
ambiente favorável a magistrados e servidores
em eventos internos buscando o aprendizado
e crescimento.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

5 5305 5. Instrutoria interna para capacitação
de servidores, buscando o
aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão
de pessoas, para a promoção de
crescimento profissional e pessoal
em eventos externos

332h/a 103.900,00 103.900,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Media Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

6 5306 6. Cursos e seminários para
capacitação de servidores e bolsas
de pós graduação.

36 eventos 109.400,00 109.400,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

7 5307 7. Instrutoria interna para capacitação
de magistrados, buscando o
aprendizado e crescimento. 

130h/aulas 67.821,00 67.821,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exerc[icio Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

8 5308 8. Cursos e seminários para
capacitação de magistrados e bolsas
de pós graduação, buscando o
aprendizado e crescimento.

30 unidades 93.086,00 93.086,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas 
impactando no objetivo 
estratégico através da 
promoção de 
crescimento profissional 
e pessoal de 
magistrados e 
servidores, 

9 5309 9. Cursos e seminários para
capacitação e bolsas de pós
graduação de servidores de TI,
buscando o aprendizado e
crescimento.

7 eventos 20.838,00 20.838,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

10 5310 10. Cursos e seminários para
sensibilização/capacitação/treinament
o de terceirizados, estagiários,
aprendizes e estudantes, buscando
o aprendizado e crescimento

10 eventos 4.170,00 4.170,00 Buscar o aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gestão de
pessoas, para a promoção de crescimento
profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

Baixa Todo o exercício Incrementar modelo de 
gestão de pessoas

712.299,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

VALOR TOTAL GRUPO

5000 - UNIDADE REQUISITANTE - ESCOLA JUDICIAL

5300 - GRUPO: SERVIÇOS

5500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

5100 - GRUPO: CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE



712.299,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 7301 Aquisição de passagens aéreas 344 425.000,00 4.250.000,00 Prestação de serviços de agência de viagens
para aquisição de passagens aéreas a fim de
assegurar a participação de magistrados e
servidores em eventos fora do Estado.

Baixa Todo o exercício INCREMENTAR O
MODELO DE GESTÃO
DE PESSOAS

2 7302 Aluguel de imóvel - 1ª VT de
Arapiraca

12 meses 207.000,00 2.070.000,00 Locação de imóvel para o funcionamento da 1ª
VT de Arapiraca

Alta Todo o exercício PROMOVER O
TRABALHO DECENTE
E A
SUSTENTABILIDADE

3 7303 Aluguel de imóvel - 2ª VT de
Arapiraca

12 meses 104.280,00 1.042.800,00 Locação de imóvel para o funcionamento da 2ª
VT de Arapiraca

Alta Todo o exercício PROMOVER O
TRABALHO DECENTE
E A 

4 7304 Assinatura Sistema OPEN 12 meses 11.930,00 119.300,00 Sistema de acesso a informações e
orientações sobre retenção de tributos
relativos aos contratos administrativos do

Média Todo o exercício GARANTIR A
DURAÇÃO RAZOÁVEL
DO PROCESSO

748.210,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

748.210,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 8101 Material de consumo para o Setor de
Saúde (odontológico/médico/
enfermagem)

200 10.000,00 10.000,00 Prevenir a paralisação do atendimento aos
magistrados e servidores em face à
necessidade de material de consumo.

baixa julho Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

2 8102 Mídia criptográfica - Tokens 300 40.000,00 40.000,00 Fornecimento de tokens para os usuários dos
certificados digitais - magistrados e servidores

alta junho Fortalecer a
Governança e a Gestão
Estratégica

50.000,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 8301 Exames periódicos (laboratoriais) 676 39.999,00 165.478,00 Viabilizar a participação de servidores e
magistrados nos exames periódicos que
integram o PCMSO.

alta abril Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

2 8302 Coleta de lixo hospitalar 12 meses 6.501,00 26.895,94 Realizar a adequada coleta de lixo hospitalar
proveniente do Setor de Saúde

alta Todo o exercício Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

3 8303 Exames periódicos (oftalmológicos e
mamografia) 

130.359,00 539.299,58 Viabilizar a participação de servidores e
magistrados nos exames periódicos que
integram o PCMSO.

alta abril Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

4 8304 Exames ergométricos (agentes de
policia judicial)

9.000,00 90.000,00 Viabilizar a participação de agentes de policia
judicial no Programa de Reciclagem Anual,
com vistas à percepção da GAS.

baixa abril Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

5 8305 Exames ortopédicos (agentes de
policia judicial)

9.000,00 90.000,00 Viabilizar a participação de agentes de policia
judicial no Programa de Reciclagem Anual,
com vistas à percepção da GAS.

baixa abril Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

6 8306 Contratação de fisioterapeutas 2 120.000,00 120.000,00 Combater uma das 5 enfermidades mais 
frequentes nas avaliações periódicos do 
PCMSO (2023,02024 e 2025)

baixa Todo o exercício Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

7 8307 Contratação de aprendizes 10 360.000,00 540.000,00 Compromisso social e atender demanda do 
TST; prioridade alta (Ministro Balazeiro 
cobrando implantação este ano ainda)

alta Todo o exercício Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

8 8308 Contratação de Estagiários 31 500.000,00 500.000,00 Viabilizar a contratação de estagiários baixa Todo o exercício Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

1.174.859,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 8501 cadeira odontológica 1 60.000,00 60.000,00 Prevenir a paralisação do atendimento aos
magistrados e servidores em face à
necessidade de material de consumo.

baixa abril Incrementar modelo de
gestão de pessoas em
âmbito nacional

60.000,00

1.284.859,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 9101 MATERIAIS DE TIC 100 50.000,00 50.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média SETEMBRO Aprimorar a Governança 
de TIC e a proteção de 
dados

50.000,00

VALOR TOTAL GRUPO

8000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
8100 - GRUPO: CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

9000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÕES

8500 - GRUPO: PERMANENTE

9100 - GRUPO:  MATERIAL DE CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

7300 - GRUPO: SERVIÇOS

7000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA EXECUTIVA DA DIRETORIA GERAL
7100 - GRUPO: CONSUMO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE

VALOR TOTAL GRUPO

7500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL DA UNIDADE

8300 - GRUPO: SERVIÇOS
VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE
VALOR TOTAL GRUPO



ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 9301 CERTIFICADOS DO TIPO SSL
INTERNACIONAL (A1 E E-CNPJ)

4 5.844,00 58.440,00 Essencial para garantir demandas de
comunicação segura dos sistemas judiciais e
administrativos

Alta 
(indispensável 

ao 
funcionamento 
dos sistemas 

judiciais e 
administrativos)

JULHO

2 9302 SALA COFRE - MONITORAMENTO,
SUPORTE E MANUTENÇÃO
PREVENTIVA E CORRETIVA DA
SALA-COFRE

12 432.728,00 4.327.280,00 Essencial para arantir o funcionamento da
infraestrutura de TIC mantida na Sala Cofre

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

3 9303 SERVIÇOS DE SUPORTE DE SGBD
ORACLE

12 53.415,00 534.150,00 Essencial para garantir o funcionamento de
sistemas administrativos e judiciais

Alta 
(indispensável 

ao 
funcionamento 

TODO O 
EXERCÍCIO

4 9304 POSTGRESQL - SERVIÇOS DE
MANUTENÇÃO E SUPORTE
TÉCNICO ESPECIALIZADO EM 

12 164.945,00 1.649.450,00 Essencial para garantir o funcionamento do Pje 
e Módulos Satélites

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

5 9305 REDE JT PRINCIPAL - SERVIÇOS
DE REDE DE DADOS WAN
PRINCIPAL (VELOO)

12 46.295,00 462.950,00 Essencial para garantir comunicação de voz e
dados com as unidades do Interior.

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

6 9306 REDE JT SECUNDÁRIA -
SERVIÇOS DE REDE DE DADOS
WAN SECUNDÁRIA (BSB)

12 111.734,00 558.670,00 Essencial para garantir comunicação de voz e
dados com as unidades do Interior.

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

7 9307 LINK PRINCIPAL - SERVIÇO DE
ACESSO À INTERNET (ALOO)

12 8.460,00 42.300,00 Essencial para garantir o acesso à Internet Alta 
(indispensável 
para prover o 

acesso à 
internet)

TODO O 
EXERCÍCIO

8 9308 LINK SECUNDÁRIO - SERVIÇO DE
ACESSO À INTERNET (VELOO)

12 8.111,00 40.555,00 Essencial para garantir o acesso à Internet Alta 
(indispensável 

para 
redundância ao 

acesso à 
internet)

TODO O 
EXERCÍCIO

9 9309 CENTRAL DE SERVIÇOS -
SERVIÇOS DE SUPORTE TÉCNICO
EM TI

12 947.356,00 4.736.780,00 Essencial para garantir suporte técnico básico
de TIC ao Tribunal

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

10 9310 MODENS 4G - SERVIÇO DE
ACESSO MÓVEL À INTERNET

12 3.247,00 32.470,00 Essencial para garantir internet móvel para
Magistrados e áreas estratégicas

Alta 
(indispensável 
para garantir 

internet móvel 
aos 

Magistrados e 
áreas 

estratégicas)

TODO O 
EXERCÍCIO

11 9311 FIREWALL - SUPORTE PARA
FIREWALL DE REDE

12 183.999,00 919.995,00 Essencial para garantir a segurança da
informação

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

12 9312 INFRA ÁGIL - SUPORTE E
CAPACITAÇÃO PARA
INFRAESTRUTURA ÁGIL

12 35.602,00 178.010,00 Essencial para garantir a infraestrutura do Pje Alta 
(indispensável 

ao 
funcionamento 

do PJe)

TODO O 
EXERCÍCIO

13 9313 VOIP - SUPORTE PARA O SISTEMA
DE TELEFONIA IP

12 14.540,00 145.400,00 Essencial para garantir a infraestrutura e o
funcionamento do sistema de telefonia VOIP

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

14 9314 ZOOM - SOLUÇÃO NACIONAL DE
VIDEOCONFERÊNCIA

12 45.545,00 455.450,00 Essencial para garantir o funcionamento de
sessões, audiências e reuniões telepresenciais

Alta 
(indispensável 

para o 

TODO O 
EXERCÍCIO

15 9315 GOOGLE - SOLUÇÃO INTEGRADA
DE COLABORAÇÃO E
COMUNICAÇÃO CORPORATIVA EM
NUVEM

12 379.412,00 1.517.648,00 Essencial para garantir infraestrutura de
colaboração em nuvem, sistema de arquivos e
Correio Eletrônico

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

16 9316 WAF - SERVIÇO DE PROTEÇÃO DE
BORDA DE ALTA DISPONIBILIDADE
WAF/CDN

12 130.605,00 391.815,00 Essencial para garantir a segurança da
informação

Alta TODO O 
EXERCÍCIO

17 9317 POWER BI - FERRAMENTA DE
ANÁLISE DE BI

6 7.841,00 78.410,00 Atender demanda da SGE, SCR e SJ Média AGOSTO

18 9318 SIABI - PLATAFORMA SIABI NUVEM 12 45.586,00 455.860,00 Atender demanda da EJUD Média TODO O 
EXERCÍCIO

19 9319 UDEMY - PLATAFORMA ON-LINE
DE CURSOS DE TIC

48 120.000,00 1.200.000,00 Atender demanda de treinamentos da SETIC Média JULHO

20 9320 PHISHX - SOLUÇÃO PARA
TREINAMENTO E
CONSCIENTIZAÇÃO EM
SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO

1 36.734,00 367.340,00 Garantir a segurança da informação Alta JULHO

21 9321 XDR - SUPORTE PARA SOLUÇÃO
DE DETECÇÃO E RESPOSTA A
ATAQUES CIBERNÉTICOS

12 228.733,00 2.287.330,00 Garantir a segurança da informação Alta TODO O 
EXERCÍCIO

22 9322 UEM - SOLUÇÃO DE
GERENCIAMENTO UNIFICADO DE
DISPOSITIVOS

12 3.600,00 36.000,00 Garantir a infraestrutura básica de TIC Alta DEZEMBRO

23 9323 MONITORAMENTO AD - SUPORTE
PARA SOLUÇÃO DE
MONITORAMENTO DE
SEGURANÇA PARA ACTIVE
DIRECTORY

12 4.900,00 49.000,00 Garantir a segurança da informação Alta TODO O 
EXERCÍCIO

24 9324 SOLUÇÃO DE COMUNICAÇÃO
OMNICHANNEL

12 101.790,00 1.017.900,00 Atender demanda de desenvolvimento e
manutenção de sistemas

Média NOVEMBRO

25 9325 LOVABLE - SOLUÇÃO DE
INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL PARA
DESELVOVIMENTO LOW-CODE /
NO-CODE

12 60.000,00 600.000,00 Atender demanda de desenvolvimento e
manutenção de sistemas

Média AGOSTO

26 9326 COPILOT - SOLUÇÃO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE BASEADA EM IA

6 9.660,00 96.600,00 Atender demanda de desenvolvimento e
manutenção de sistemas

Média SETEMBRO

27 9327 SERVIÇO DE TELEFONIA FIXA 12 19.700,00 197.000,00 Atender a demanda de telefonia fixa do
Tribunal

Média TODO O 
EXERCÍCIO

28 9328 SERVIÇO DE TELEFONIA MÓVEL
PESSOAL EM REGIME DE
COMODATO

12 36.100,00 361.000,00 Atender a demanda de telefonia móvel das
Varas

Média TODO O 
EXERCÍCIO

          3.246.482,00 

Aprimorar a Governança 
de TIC e a proteção de 

dados

VALOR TOTAL GRUPO

9300 - GRUPO: CONTRATAÇÕES DE SERVIÇOS



ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 9501 ATUALIZAÇÃO DE SGBD ORACLE
(GND4)

12 95.632,00 956.320,00 Essencial para garantir o funcionamento de
sistemas administrativos e judiciais

Alta JANEIRO

2 9502 SOLUÇÃO DE BACKUP 1 700.000,00 1.000.000,00 Cópia de segurança automática de todos os
dados do tribunal para evitar perda de
informações em caso de falhas ou ataques.

Alta ABRIL

3 9503 LICENÇAS ADOBE CREATIVE
CLOUD

4 80.000,00 80.000,00 Atender demanda da Coordenadoria de
Comunicação (CCOM)

Média NOVEMBRO

4 9504 SOLUÇÃO DE REDE LOCAL DE
DADOS (LAN)

1 250.460,00 2.000.000,00 Garantir infraestrutura básica de TIC Alta ABRIL

1.126.092,00

    4.422.574,00 

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 10301 Aquisição de Créditos de Carbono 1 10.000,00 10.000,00 A Resolução Nº 594 de 08/11/2024, do
CNJ, criou o Programa Justiça Carbono
Zero, e estabeleceu-se que as emissões
de gases dos órgãos do Poder Judiciário
precisam ser compensados.

ALTA maio Promover o Trabalho
decente e a
sustentabilidade

2 10302 Realização de um Hackathon
Institucional (maratona de
inovação), com duração de 48
horas, promovido pelo TRT da 19ª
Região, para desenvolvimento de
soluções aplicáveis a problemas
reais da Justiça do Trabalho. O
evento contará com a
participação de servidores,
magistrados, professores e
estudantes de instituições
parceiras, utilizando metodologia
de inovação aberta e design
centrado no usuário. A proposta
inclui infraestrutura mínima,
alimentação básica, material de
apoio e premiação simbólica.

1 20.000,00 20.000,00 A proposta de realização do Hackathon
TRT-19 está alinhada ao Planejamento
Estratégico do TRT da 19ª Região, à
Estratégia Nacional de TIC (ENTIC-JUD),
ao Plano Diretor de TIC e às Metas
Nacionais do Conselho Nacional de
Justiça (CNJ), com potencial de gerar
impacto direto em diversas dimensões
institucionais, especialmente no estímulo
à inovação, na simplificação de
processos, na linguagem simples, na
sustentabilidade e no acesso à Justiça.

BAIXA setembro Promover o Trabalho
decente e a
sustentabilidade

Realização da 2ª edição do
Prêmio Faísca – Ideias que
Transformam o TRT-19, voltado à
valorização de ideias e soluções
inovadoras propostas por
servidores, magistrados e
colaboradores terceirizados. O
prêmio prevê edital próprio,
comissão avaliadora, formulário
de inscrição, avaliação técnica e
entrega de certificados, troféus e
brindes em solenidade pública.

1 10.000,00 10.000,00 A proposta está alinhada ao Plano
Estratégico do TRT-19, às Metas
Nacionais do CNJ e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU.
Visa estimular a criatividade, reconhecer
boas ideias e promover o protagonismo
interno na melhoria da Justiça do
Trabalho. O prêmio contribui para o
fortalecimento da cultura de inovação,
gera impacto motivacional e operacional e
aproxima o TRT-19 de práticas modernas
de gestão pública. As melhores ideias
podem servir como base de soluções que
serão desenvolvidas posteriormente,
inclusive que podem ser aprimoradas em
outros eventos como Hackathons. 

BAIXA novembro Promover o Trabalho
decente e a
sustentabilidade

3 10303 Celebração de Termo de
Cooperação para plantio de
árvores para compensação de
emissão de gases.

1 3.000,00 3.000,00 O CNJ disciplinou a responsabilidade do
Poder Judiciário pela emissão de gases
na realização de suas atividades e
consequente compensação por via de
atividades sustentáveis.

BAIXA Todo o exercício Promover o Trabalho
decente e a
sustentabilidade

43.000,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

43.000,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL GRUPO

10300 - GRUPO: SERVIÇOS

VALOR TOTAL DA UNIDADE

VALOR TOTAL DA UNIDADE

11300 - GRUPO: SERVIÇOS

11000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GERAL DA PRESIDÊNCIA 

Aprimorar a Governança 
de TIC e a proteção de 

dados

VALOR TOTAL GRUPO

10500 - GRUPO: PERMANENTE

9500 - GRUPO:  MATERIAL PERMANENTE

10000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA
10100 - GRUPO: CONSUMO

11100 - GRUPO: CONSUMO



1 11301 Serviço de fornecimento de buffet
para coffee break e coquetel em
eventos.

1.300 75.100,00 375.500,00 Atender as atividades desenvolvidas pela
Secretaria-Geral da Presidência relacionadas
ao Setor de Cerimonial e Eventos,
promovendo a integração intra e
interinstitucional.

Baixa Todo o exercício Fortalecer a
Comunicação e as
parcerias Institucionais.

2 11302 Ações de Justiça Itinerante e Inclusão
Digital

3 900.000,00 900.000,00 Assegurar a efetiva implementação no TRT da
19ª Região da Política Nacional de Justiça
Itinerante e Inclusão Digital, instituída pela
Resolução CSJT nº. 428/2025, por meio da
adoção de medidas estruturadas de
planejamento, execução e monitoramento das
ações de itinerância.

Alta Todo o exercício Fortalecer a
Governança e a Gestão
Estratégica

3 11303 Correios - serviços e venda de
produtos 

12 meses 210.000,00 210.000,00 Contratação obrigatória para postagens de
cartas, telegramas, malote, e-carta,
SPE,encomendas/correspondências.

Alta Todo o exercício Garantir a Duração
Razoável do Processo

4 11304 Acesso ao Banco e Dados (SERPRO) 12 meses 23.000,00 115.000,00 Prestação de serviço de consulta às bases de
dados de CPF e CNPJ prestado pelo Serviço
Federal de Processamento de Dados -
SERPRO

Baixa Todo o exercício Garantir a Duração
Razoável do Processo

1.208.100,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1.208.100,00

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO 
VALOR DE 

CONTRATAÇÃO 
PARA 2027 (R$)

 VALOR GLOBAL DA 
CONTRATAÇÃO (R$)

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

1 12301 Assinatura anual do produto de
suporte à pesquisas e comparação de
preços praticados pela administração
pública

1 25.700,00 257.000,00 A realização de pesquisas de preços por
ferramenta segura visa o estabelecimento do
valor estimado ou máximo da contratação
atende ao princípio da economicidade e é
obrigação legal, estabelecida pelos arts. 23 da
Lei nº. 14.133/21. E na forma regulamenta

MÉDIA Dezembro Fortalecer a
Governança e a gestão
Estratégica

2 12302 Serviços de publicação de aviso de
licitação em Jornal de Grande
Circulação, nos termos do art. 54,
caput e §1º da Lei 14.133/2021

12 513,00 1.539,00 Para cumprimento aos princípios da
Publicidade e da Transparência e das
diretrizes definidas no art. 54, caput e §1º da a
Lei nº 14.133/2021.

Média Todo o exercício Promover a integridade
e transparência em
relação aos atos de
Gestão Praticados

3 12303 Contratação de assinatura anual dos
produtos Sollicita do grupo Negócios
Públicos, de Orientação, Capacitação
e Treinamento.

1 11.050,00 110.500,00 Ferramenta utilizada para atender a
necessidade de qualificar, capacitar e prover
os agentes de comntratação de informações e
conhecimento necessário para o exercício
correto de suas funções dentro do
macroprocesso de contratação pública

Baixa Dezembro Fortalecer a
Governança e a gestão
Estratégica

               37.263,00 

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANTIDADE  ESTIMATIVA DO VALOR 
DE CONTRATAÇÃO (R$) 

JUSTIFICATIVA GRAU DE 
PRIORIDADE    

PERÍODO (MÊS) 
PREFERENCIAL 

DE 
ATENDIMENTO

VINCULAÇÃO AO 
OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

               37.263,00 

   27.723.167,00 

VALOR TOTAL DA UNIDADE

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DO PCA

VALOR TOTAL GRUPO

VALOR TOTAL DA UNIDADE

12000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

12300 - GRUPO: SERVIÇOS

11500 - GRUPO: PERMANENTE

12100 - GRUPO: CONSUMO

12500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL GRUPO


