JUSTICA DO TRABALHO y
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 19° REGIAO

ATO GP TRT 19° N° 59, DE 13 DE MAIO DE 2026.

Determina a publicacdo da 1* versao
atualizada do Plano de Contratacoes
Anual do Tribunal Regional do
Trabalho da 19" Regido do exercicio
de 2026.

0] DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o ATO N° [118/GP/TRT 19°, DE 02 DE
SETEMBRO DE 2022, que dispde sobre o Plano de Contratacdes Anual do Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regidao e define os prazos para a execucao das
demandas nele contidas;

CONSIDERANDO a necessidade de um efetivo planejamento nos
processos de aquisi¢des, contratacOes e obras e o alinhamento ao Plano Estratégico
do Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da execucgdo
orcamentdria e de ajustes no planejamento inicial para inclusdo de novas demandas;

CONSIDERANDO o contido no PROAD n°. 2.310/2025,

RESOLVE:

Art. 1° O anexo unico do ATO GP TRT 19? N.° 192, de 3 de novembro
de 2025, fica substituido pelo anexo tinico do presente Ato.

Art. 2° Publique-se o Plano de Contratagoes Anual de 2026, em sua 1°
versao atualizada, consolidando a alteracao promovida pelo presente Ato.

Parigrafo Unico. A 1° versdo atualizada do Plano de Contratacdes Anual
de 2026 serd disponibilizada no site deste Tribunal, no campo “Transparéncia’.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se.

JASIEL IVO
Desembargador-Presidente

=| JASIEL
o
14/05/2026 11:58



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO TRT19¢

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - 2026

12 ATUALIZACAO

1000 -UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

1100 - GRUPO: CONSUMO

ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
1300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 1301 Servico de fotografia e filmagem 12 meses 293.112,00 Produgdo e edi¢do de reportagens pela Alta Durante todo ofFortalecer as
para este Regional CCOM. exercicio. comunicagdes e
parcerias institucionais.

2 1302 Locacéo de impressoras 12 meses 24.449,00 O equipamento permite que todo o material Alta Durante todo o|Fortalecer as
grafico produzido pela Comunicagdo do exercicio. comunicagdes e
Regional Trabalhista para divulgagéo interna parcerias institucionais.
e externa seja impresso a contento, sem a
necessidade de envio para gréfica
terceirizada

3 1303 Assinatura de banco de imagens 1 5.124,00 Assinatura anual de banco de imagens para Baixa Durante todo o|Fortalecer as
fornecimento de permissdo para dowload de exercicio. comunicagdes e
fotos/imagens para uso irrestrito  nos parcerias institucionais.
materiais impressos e eletrénicos (produgao
de campanhas, anuncios, materiais
educativos, site na internet e divulgagao
externa)

4 1304 Acessibilidade audiovisual 156 sessbes 53.300,00 Servigo de libras consecutiva remota para a Meédia Durante todo o|Fortalecer as
cobertura das sessées do Pleno, da 12 e 22 exercicio. comunicagdes e
Turma do Tribunal e demais eventos. parcerias institucionais.

6 1306 Licenga da solugdo Rybena. 12 meses 8.102,00 Média Durante todo ofFortalecer as
Licenga da solugdo Rybend exercicio. comunicagdes e

parcerias institucionais.

7 1307 Locagdo de material para realizagdo 110 itens 126.236,00 Locagdo de estrutura, material mével e Meédia Durante todo o|Fortalecer as

de eventos equipamentos de video e som para exercicio. comunicagdes e
realizagdo de eventos parcerias institucionais.

8 1308 Servigos gréficos. 250m? 15.000,00 Séo utilizados para fazer a comunicagao Baixa Durante todo ofFortalecer as
visual do ¢rgdo, bem como dos eventos, exercicio. comunicagdes e
campanhas educativas e institucionais, parcerias institucionais.
internas e externas, realizadas pelo TRT/AL.

11 1311 Confecgao de Calendério Anual 900 10.000,00 Nos calendérios constardo todos os feriados Baixa Durante todo o|Fortalecer as
nacionais, estaduais e municipais definidos exercicio. comunicagdes e
para o ano de 2027. Sua impressdo e parcerias institucionais.
disponibilizagdo a todos os setores e Varas
do Trabalho da 19% Regido tém grande
importdncia para auxiliar as atividades

iclaria.
VALOR TOTAL GRUPO 535.323,00
1500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 1501 Aquisigdo de equipamentos 11 60.000,00 Transmissdo das sessdes de julgamento do Alta Margo Fortalecer as
Tribunal Pleno e das Turmas, bem como dos comunicagdes e
demais eventos realizados pelo TRT-19 parcerias institucionais.

VALOR TOTAL GRUPO 60.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 595.323,00
2000 - UNIDADE REQUISITANTE - DIVISAO DE MATERIAL E LOGISTICA
2100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ENDIMENT

1 2101 GENEROS ALIMENTICIOS 5.068 45.000,00 Satisfazer a demanda das diversas unidades Baixa Fevereiro Promover o trabalho
deste Tribunal, contribuindo para a efetivagdo decente e a|
da prestacéo jurisdicional sustentabilidade -

2 2102 MATERIAL DE EXPEDIENTE 8.976 87.715,00 Atender & demanda de material de consumo Baixa Fevereiro e junho |Promover o trabalho
nas diversas unidades que compdem este decente e a|
Regional sustentabilidade -

dignificagao do

3 2103 MATERIAL DE COPA E COZINHA 2.819 17.618,00 Atender a demanda de material de consumo Baixa Junho Promover o trabalho
de copa e cozinha nas diversas unidades que decente e a
compdem este Regional sustentabilidade -

fiiino o o
4 2104 MATERIAL DE PROTECAO E 323 8.358,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de Baixa Margo Promover o trabalho
SEGURANGA Almoxarifado do Tribunal Regional do decente e a|
Trabalho da 197 Regido, haja vista a sustentabilidade -
necessidade permanente de atender a dignificacao do
demanda desses materiais, gerada nas trabalhado.
diversas unidades deste Regional.
6 2106 SUPRIMENTOS PARA 115 30.000,00 Garantir o suprimento do estoque no Setor de Média Abril Promover o trabalho
IMPRESSORAS Almoxarifado do Tribunal Regional do decente e a|
Trabalho da 197 Regido, haja vista a sustentabilidade -
necessidade permanente de atender a dignificacdo do
demanda desses materiais, gerada nas trabalhado.

diversas unidades deste Regional.




7 2107 AGUA MINERAL 6.500 66.000,00 Assegurar ao publico interno e externo do|Alta - Essencial|Durante todo o|Promover o trabalho
TRT 192 fornecimento de &gua mineral, haja exercicio. decente e a
vista ser produto indispensavel a manutengao sustentabilidade -
da hidratagéo e saude do ser humano. dignificacao do

trabalhado.
VALOR TOTAL GRUPO 254.691,00
2300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO

2 2302 Servigos de controle de pragas 4 Aplicagoes 60.000,00 Prestagdo de servicos de desinsetizagao, Baixa Durante todo o{PROMOVER [e]
desratizagdo e descupinizagdo dos iméveis exercicio. TRABALHO DECENTE
do Tribunal. E A

SUSTENTABILIDADE |
3 2303 Servicos de apoio administrativo 12 meses 695.860,95 Prestacdo de servigos terceirizados para Alta Durante todo o GARAN‘[IR i A
suporte as atividades dos servidores. exercicio. DURAGCAO RAZOAVEL
DO PROCESSO
4 2304 Contratagdo de  servicos de 12 meses 69.348,29 Prestagdo de servigos de manutengado de Alta Durante todo 0|GARANTIR A
jardinagem jardins . exercicio. DURACAO RAZOAVEL
DO PROCESSO
5 2305 Servicos de limpeza, asseio e 12 meses 2.004.745,00 Prestacdo de servigos terceirizados na area Alta Durante todo o{PROMOVER [¢]
conservagdo de bens moveis e de limpeza e conservagao de bens moveis e exercicio. TRABALHO DECENTE
iméveis iméveis do Tribunal. E A
SUSTENTABILIDADE |
6 2306 Lavagem e higienizagdo de vestes 7 5.075,00 Proporcionar ao publico interno e externo do Baixa Durante todo o|PROMOVER (0]
talares e togas TRT19® um ambiente mais agradavel, exercicio. TRABALHO DECENTE
higienizado e salubre. E A
SUSTENTABILIDADE |
VALOR TOTAL GRUPO 2.835.029,24
2500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 2501 MOBILIARIO 50 82.000,00 Atender as necessidades de algumas Baixa Durante todo ofPromover o trabalho
unidades que compdem este TRT da 192 exercicio. decente e a
Regido de substituir parte do mobiliario sustentabilidade.
utilizado por ndo apresentar condigdes ideais
de nsa

2 2502 ELETRODOMESTICOS 90 52.000,00 Atender as necessidades geradas nas Baixa Durante todo ofPromover o trabalho
diversas unidades deste Regional, exercicio. decente e a
oferecendo aos magistrados, servidores e sustentabilidade
publico externo equipamentos em perfeitas
condicdes de 1180

VALOR TOTAL GRUPO 134.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 3.223.720,24
3000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MANUTENCAO E PROJETOS
3100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 3101 Pegas, materiais e baterias para 30 Unid 20.000,00 Manutengdo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo o|Promover o Trabalho
Nobreaks exercicio. Decente e a
Su -
2 3102 Pegas para manutengdo do parque 12 Unid 105.000,00 Manutengao de sistemas indispenséveis. Baixa Durante todo o|Promover o Trabalho
de elevadores exercicio. Decente e a
s -
3 3103 Pegas e materiais para manutengéo 12 Unid 40.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Setembro Promover o Trabalho
de elétrica e de subestagdes Decente e a
Su -
VALOR TOTAL GRUPO 165.000,00
3300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 3301 Manutengéo de elevadores 12 meses 157.500,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Média Durante todo ofPromover o Trabalho
exercicio. Decente e a
s -
2 3302 Manutengao de geradores 12 meses 160.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Alta Durante todo ofPromover o Trabalho
exercicio. Decente e a
Sustentabilidade
3 3303 Manutengéo de Nobreaks 12 meses 250.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo o |Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
s -
4 3304 Manutengao Predial 12 meses 1.511.886,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo ofPromover o Trabalho
exercicio. Decente e a
Sustentabilidade
5 3305 Manutengdo de Condicionadores de 12 meses 1.105.000,00 Manutengéo de sistemas indispenséveis. Média Durante todo ofPromover o Trabalho
Ar exercicio. Decente e a
s -
6 3306 Servico de Apoio Técnico de 12 meses 1.894.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Média Durante todo o |Promover o Trabalho
Engenharia exercicio. Decente e a|
Sustentabilidade
7 3307 Fornecimento de Energia Elétrica 12 meses 1.800.000,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Alta (essencial)|Durante todo o|Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
S -
8 3308 Contribuicao de lluminagéo Publica 12 meses 66.150,00 Manutencéo de sistemas indispensaveis. Alta (essencial)|Durante todo o|Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
Sustentabilidade
9 3309 Seguro de Iméveis 12 meses 29.768,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo o |Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
S -
10 3310 Licenca de uso do ORCAFASCIO 12 meses 3.570,00 Manutencéo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo o|Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
Sustentabilidade
11 3311 Taxa de Anotacao de 12 meses 787,50 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Baixa Durante todo ofPromover o Trabalho
Responsabilidade Técnica exercicio. Decente e a

S -




12 3312 Fornecimentos de agua - Coruripe 12 meses 786,00 Fornecimento essencial de agua potavel e, Alta Durante todo o [Promover o Trabalho
em sendo o caso, esgotamento sanitario para exercicio. Decente e a
a unidade sediada em Coruripe Sustentabilidade

13 3313 Fornecimentos de 4gua - Unido dos 12 meses 3.799,00 Fornecimento essencial de agua potavel e, Alta Durante todo ofPromover o Trabalho
Palmares em sendo 0 caso, esgotamento sanitario para exercicio. Decente e a|

as Varas do Trabalho de Uniao dos| Sustentabilidade
Palmares

14 3314 Fornecimentos de &dgua - Maceid 12 meses 261.531,00 Fornecimento essencial de agua potavel e, Alta Durante todo ofPromover o Trabalho
em sendo o caso, esgotamento sanitario para exercicio. Decente e a
as unidades judiciarias e administrativas Sustentabilidade
ediadas em Maceid

15 3315 Fornecimentos de 4agua - Porto 12 meses 12.574,00 Fornecimento essencial de agua potavel e, Alta Durante todo o |Promover o Trabalho
Calvo e Sao Luiz do Quitunde em sendo o0 caso, esgotamento sanitério para exercicio. Decente e a|

as Varas do Trabalho de Porto Calvo e Séo Sustentabilidade
Luiz do Quitunde.

16 3316 Fornecimentos de agua - Arapiraca 12 meses 4.087,00 Fornecimento essencial de agua potavel e, Alta Durante todo o|Promover o Trabalho
12e22 VT em sendo o caso, esgotamento sanitario para exercicio. Decente e a

as unidades sediadas em Arapiraca Sustentabilidade

17 3317 Fornecimentos de agua - Palmeira 12 meses 23.551,25 Fornecimento essencial de &gua potavel e, Alta Durante todo ofPromover o Trabalho
dos Indios, Penedo, Santana do em sendo o0 caso, esgotamento sanitério para exercicio. Decente e a|
Ipanema e Sé&o Miguel dos Campos as unidades sediadas em Palmeira dos Sustentabilidade

indios, Penedo, Santana do Ipanema e Sao
Miauel dos Camnas
VALOR TOTAL GRUPO 7.284.989,75
3500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 3501 Nobreaks 30 Unid 40.855,04 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Média Durante todo ofPromover o Trabalho
exercicio. Decente e a
S -
2 3502 Aparelhos de Refrigeragao 50 Unid 265.543,00 Manutengéo de sistemas indispensaveis. Média Durante todo o|Promover o Trabalho
exercicio. Decente e a
Sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 306.398,04
3500 - GRUPO: PROJETO
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

4 3704 Instalagdo de placas fotovoltéicas 1 833.108,00 Diminuir os custos com energia elétrica Alta Setembro Promover o Trabalho

nas cobertas das unidades Decente e a
s -

5 3705 Empresa especializada de 1 9.144,96 Viabilizar a entrega de projetos para Alta Margo Promover o Trabalho
engenharia para elaboragédo e construgdo da VT de Arapiraca Decente e a
aprovacdo de projeto: Sustentabilidade

6 3706 Projetos complementares da nova 1 34.457,00 Para viabilizar a retomada da obra e a Alta Abril Promover o Trabalho
sede das VT's da Capital entrega dos projetos da noa sede das VT's Decente e a

da Capital S ili
VALOR TOTAL GRUPO 842.252,96
VALOR TOTAL DA UNIDADE 8.598.640,75 |
4000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE POLICIAL JUDICIAL
4100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
4300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

1 4301 Servico de Chaveiro 12 10.000,00 Necessidade de preservagdo do patrimbnio Baixo Durante todo o|Promover o trabalho
publico, com a facilitagdo de acesso e exercicio. decente e a
servidores e magistrados aos abientes dos sustentabilidade
edificios, bem como manutencdo de
fechaduras de nartas e mabhilidrio

2 4302 Seguro de Veiculos 1 42.324,47 Mitigagdo de riscos com eventuais gastos! Baixo Maio Promover o trabalho
decorrentes de acidentes com veiculos do decente e a
Tribunal sustentabilidade

3 4303 Servico de recarga de extintores 12 26.000,00 Necessidade de preservagdo do patrimbnio Médio Durante todo ofPromover o trabalho
publico e seguranga dos frequentadores dos exercicio. decente e a|
prédios da Justica do Trabalho, com sustentabilidade
manutengdo peridédica de equipamentos de
prevencdo e combate a incéndios (extintores)

4 4304 Servicos de vigilancia 12 5.287.000,00 Garantir a seguranga do patriménio publico,|Alto (Essencial)|Durante todo o|Promover o trabalho
bem como dos servidores, magistrados, exercicio. decente e a
advogados e demais usudrios da justica do sustentabilidade
Trabalho dentro das dependéncias da
institnicia

5 4305 Servigo de Gerenciamento de Frota 12 250.000,00 Necessidade de abastecimento e Alto Durante todo o|Promover o trabalho
manutengdo dos veiculos automotores do exercicio. decente e a|
Tribunal, bem como abastecimento de grupos sustentabilidade
aeradores de enerdia.

VALOR TOTAL GRUPO 5.615.324,47
4500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGCAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
TENDIMENTO

4 4504 Coletes de protecao balistica 12 36.000,00 Garantir a integridade fisica dos agentes de Médio Agosto Promover o trabalho
policia judicial no desempenho das suas decente e a
fungdes. sustentabilidade

VALOR TOTAL GRUPO 36.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 5.651.324,47

5000 - UNIDADE REQUISITANTE - ESCOLA JUDICIAL

5100 - GRUPO: CONSUMO




ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
5300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
AT TO

1 5301 Passagens Aéreas: Custear 40 105.000,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIlncrementar modelo de
passagens aéreas para magistrados incrementando o modelo de gestao de exercicio. gestdo de pessoas.
e servidores em eventos externos, pessoas, para a promogdo de crescimento
buscando o aprendizado e profissional e pessoal de magistrados e
crescimento,  incrementando o servidores em eventos externos.
modelo de gestdo de pessoas, para
a promogdo de  crescimento
profissional e pessoal de
magistrados e servidores em

2 5302 Diarias:  custear didrias  para 126 117.055,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
magistrados e  servidores em incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
eventos externos, para magistrados pessoas, para a promogdo de crescimento
e servidores em eventos externos, profissional e pessoal de magistrados e
buscando o aprendizado e servidores em eventos externos.
crescimento, incrementando o
modelo de gestdo de pessoas, para
a promogdo de  crescimento
profissional e pessoal de
magistrados e servidores em

4 5304 Coffee Break para eventos da| 1324 unidades 63.345,00 Atender a eventos programados e com carga! Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
EJUD: atender a eventos horéria a partir de 8 horas e turmas com 20 exercicio. gestdo de pessoas.
programados e com carga horéria a participantes, no minimo, para propiciar|
partir de 8 horas e turmas com 20 ambiente favordvel a magistrados e
participantes, no minimo, para servidores em eventos internos buscando o
propiciar ambiente favoravel a aprendizado e crescimento.
magistrados e servidores em
eventos internos  buscando o
aprendizado e crescimento,
incrementando o modelo de gest&o
de pessoas, para a promogédo de

5 5305 Instrutoria interna para capacitagédo 332 h/a 99.654,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
de  servidores, buscando o incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
aprendizado e crescimento, pessoas, para a promogdo de crescimento
incrementando o modelo de gestdo profissional e pessoal de magistrados e
de pessoas, para a promogdo de servidores em eventos externos.
crescimento profissional e pessoal
em eventos externos.

6 5306 Cursos e seminérios para 36 cursos 104.935,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
capacitagdo de servidores e bolsas incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
de pds graduagéo. pessoas, para a promogdo de crescimento

profissional e pessoal de magistrados e
servidores em eventos externos.

7 5307 Instrutoria interna para capacitagdo| 130 h/aulas 65.050,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
de magistrados, buscando o incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
aprendizado e crescimento, pessoas, para a promogdo de crescimento
incrementando o modelo de gestdo profissional e pessoal de magistrados e
de pessoas, para a promogdo de servidores em eventos externos.
crescimento profissional e pessoal
de magistrados e servidores em

8 5308 Cursos e seminérios para| 30 unidades 89.283,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
capacitagdo de magistrados e bolsas incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
de pds graduagdo, buscando o pessoas, para a promogdo de crescimento
aprendizado e crescimento, profissional e pessoal de magistrados e
incrementando o modelo de gestédo servidores em eventos externos.
de pessoas, para a promogdo de
crescimento profissional e pessoa,
em eventos externos.

9 5309 Cursos e seminarios para 7 unidades 19.987,00 Buscar o aprendizado e crescimento, Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
capacitagdo e bolsas de pés incrementando o modelo de gestdo de exercicio. gestdo de pessoas.
graduacdo de servidores de TI, pessoas, para a promogao de crescimento
buscando o aprendizado e profissional e pessoal de magistrados e
crescimento, incrementando o servidores em eventos externos.
modelo de gestdo de pessoas, para
a promogdo de crescimento
profissional e pessoa, em eventos
externos.

10 5310 Cursos e semindrios para| 10 eventos 4.000,00 Atender a eventos programados e com carga! Baixa Durante todo ofIlncrementar modelo de
sensibilizagdo/capacitagdo/treiname horéria a partir de 8 horas e turmas com 20 exercicio. gestdo de pessoas.
nto de terceirizados, estagidrios, participantes, no minimo. e pessoal, para
aprendizes e estudantes, buscando propiciar ambiente favoravel a magistrados e
o aprendizado e crescimento, servidores em eventos internos buscando o
incrementando o modelo de gestdo aprendizado e crescimento.
de pessoas, para a promogdo de
crescimento profissional e pessoal,
em eventos externos.

VALOR TOTAL GRUPO R$ 668.309,00
5500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
VALOR TOTAL DA UNIDADE R$ 668.309,00
7000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA EXECUTIVA DA DIRETORIA GERAL
7100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

VALOR TOTAL GRUPO




7300 - GRUPO: SERVICOS

ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 7301 Aquisicao de passagens aéreas 344 406.044,00 Prestagao de servigos de agéncia de viagens Baixa Durante todo oflncrementar o modelo
para aquisi¢éo de passagens aéreas a fim de exercicio. de gestao de pessoas
assegurar a participagdo de magistrados e
servidores em eventos fora do Estado.
6 7306 Aluguel de imével - 18 VT de 12 meses 199.082,00 Locagdo de imével para o funcionamento da! Alta Durante todo ofPromover o trabalho
Arapiraca 12 VT de Arapiraca exercicio. decente e a|
sustentabilidade
7 7307 Aluguel de imével - 28 VT de 12 meses 100.000,00 Locagdo de imével para o funcionamento da! Alta Durante todo ofPromover o trabalho
Arapiraca 22 VT de Arapiraca exercicio. decente e a|
sustentabilidade
12 7312 Assinatura Sistema OPEN 12 meses 11.987,00 Sistema de acesso a informagdes e Média Durante todo ofGarantr a duragdo
orientagdes sobre retengdo de tributos exercicio. razoavel do processo
relativos aos contratos administrativos do
Tribunal
VALOR TOTAL GRUPO 717.113,00
7500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
VALOR TOTAL DA UNIDADE 717.113,00 |
8000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
8100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 8101 Material de consumo para o Setor de 200 10.000,00 Prevenir a paralisagdo do atendimento aos Baixa Durante todo ofIncrementar modelo de
Saude (odontolégico/médico/ magistrados e servidores em face a exercicio. gestdo de pessoas em
enfermagem) necessidade de material de consumo. ambito nacional
3 8103 Midia criptogréfica - Tokens 300 34.000,00 Fornecimento de tokens para os usudrios dos|Alta (essencial) Junho Fortalecer E
certificados  digitais - magistrados e Governanga e a Gestdo
servidores Estratégica
VALOR TOTAL GRUPO 44.000,00
8300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 8301 Exames periédicos (laboratoriais) 161 19.000,00 Viabilizar a participagdo de servidores e Baixa Abril Incrementar modelo de
magistrados nos exames peri6dicos que gestdo de pessoas em
integram o PCMSO. ambito nacional
2 8302 Coleta de lixo hospitalar 12 meses 6.172,00 Realizar a adequada coleta de lixo hospitalar| Alta (essencial)| Todo o exercicio |Incrementar modelo de
proveniente do Setor de Salde gestdo de pessoas em
ambito nacional
3 8303 Contratagdo de Estagiarios 31 estagiarios 500.000,00 Viabilizar a contratagéo de estagiarios Baixa Todo o exercicio |Incrementar modelo de
gestdo de pessoas em
ambito nacional
4 8304 Exames ergométricos (agentes de 28 8.064,00 Viabilizar a participagdo de agentes de policia Baixa Junho Incrementar modelo de
policia judicial) judicial no Programa de Reciclagem Anual, gestdo de pessoas em
com vistas a percepgédo da GAS. ambito nacional
5 8305 Exames ortopédicos (agentes de 28 9.921,00 Viabilizar a participagdo de agentes de policia Baixa Junho Incrementar modelo de
policia judicial) judicial no Programa de Reciclagem Anual, gestdo de pessoas em
com vistas 4 percepcdo da GAS ambil i
6 8306 Exames periédicos (oftalmolégicos e 48 9.998,00 Viabilizar a participagdo de servidores nos| Baixa Abril ajunho  |Incrementar modelo de
mamografia) exames periddicos e dos agentes de policia; gestdo de pessoas em
judicial no Programa de Reciclagem Anual, ambito nacional
com vistas 3 percepcdo da GAS
7 8307 Contratagao de fisioterapeutas 2 60.000,00 Combater uma das 5 enfermidades mais Baixa junho Incrementar modelo de
frequentes nas avaliagdes periédicos do gestdo de pessoas em
PCMSO (2023,02024 e 2025) ambi i
VALOR TOTAL GRUPO 613.155,00
8500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
2 8502 1 (um)Aparelho Ultrassom 2 6.000,00 Adaquirir equipamentos/ materiais baixo junho Incrementar modelo de
terapéutico e 1 (um) Aparelho permanentes necessarios para 4 gestdo de pessoas em
TENS/fes com 2 canais funcionamento do consultério de fisioterapia ambi i
VALOR TOTAL GRUPO 6.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 663.155,00
9000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES
9100 - GRUPO: MATERIAL DE CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
2 9102  [MATERIAIS DE TIC 100 70.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média SETEMBRO Aprimorar a
Governangade TIC e a
protecéo de dados
VALOR TOTAL GRUPO 70.000,00
9300 - GRUPO: CONTRATACOES DE SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATACAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO

ATFNDIMENTO




1 9301 CERTIFICADOS A1 DE REDE E 3 5.298,00 Essencial para garantr demandas de Alta JULHO
CNPJ comunicagdo segura dos sistemas judiciais e| (indispensavel
administrativos ao
funcionamento
dos sistemas
judiciais e
administrativos
3 9303 SALA COFRE - SUPORTE E 12 378.960,00 Essencial para arantir o funcionamento da Alta TODO O
MANUTENGAO infraestrutura de TIC mantida na Sala Cofre EXERCICIO
4 9304 ORACLE - SUPORTE DOS 12 48.087,00 Essencial para garantir o funcionamento de Alta TODO O
PRODUTOS ORACLE sistemas administrativos e judiciais (indispensavel EXERCICIO
5 9305 POSTGRESQL - SUPORTE AO 12 158.205,00 Essencial para garantir o funcionamento do Alta TODO O
BANCO DE DADOS PARA PJE Pje e Médulos Satélites EXERCICIO
6 9306 REDE CORPORATIVA DE DADOS 12 43.952,00 Essencial para garantir comunicagdo de voz Alta TODO O
DA JUSTIGA DO TRABALHO - e dados com as unidades do Interior. EXERCICIO
REDE JT 1 (ALOQ)
7 9307 REDE CORPORATIVA DE DADOS 12 183.809,00 Essencial para garantir comunicagdo de voz Alta TODO O
DA JUSTIGA DO TRABALHO - e dados com as unidades do Interior. EXERCICIO
REDE JT 2 (BSB)
8 9308 LINK DE ACESSO A INTERNET - 12 8.360,00 Essencial para garantir o acesso a Internet Alta TODO O
LINK REDUNDANTE 1 (indispensavel EXERCICIO
para prover o
acesso a
internet)
9 9309 LINK DE ACESSO A INTERNET - 12 8.336,00 Essencial para garantir o acesso a Internet Alta TODO O
LINK REDUNDANTE 2 (indispenséavel EXERCICIO
para
redundéncia ao
acesso a
internat)
10 9310 SERVIGOS DE SUPORTE 12 888.188,00 Essencial para garantir suporte técnico Alta TODO O
TECNICO EM TECNOLOGIA DA basico de TIC ao Tribunal EXERCICIO
INFORMACAQ
11 9311 MODENS 4G - SERVICO DE 12 2.854,00 Essencial para garantir internet mével para Alta TODO O
ACESSO MOVEL A INTERNET Magistrados e &reas estratégicas (indispenséavel EXERCICIO
para garantir
internet mével
aos
Magistrados e
areas
tratdninac
12 9312 SUPORTE PARA FIREWALL DE 12 177.214,00 Essencial para garantir a seguranga da Alta TODO O
REDE informacéo EXERCICIO
13 9313 SUPORTE E CAPACITAGAO PARA 12 34.331,00 Essencial para garantir a infraestrutura do Pje Alta TODO O
INFRAESTRUTURA AGIL (indispenséavel EXERCICIO
ao
funcionamento
do PJe)
14 9314 SUPORTE PARA O SISTEMA DE 12 13.780,00 Essencial para garantir a infraestrutura e o Alta TODO O
TELEFONIA VOIP funcionamento do sistema de telefonia VOIP EXERCICIO
15 9315 SERVIGO DE 12 42.600,00 Essencial para garantir o funcionamento de Alta TODO O
VIDEOCONFERENCIA NACIONAL sessoes, audiéncias e reunides| (indispensavel EXERCICIO
telepresenciais para o
funcionamento
de sessoes,
audiéncias e
reunides
telepresenciais
)
16 9316 NUVEM GOOGLE - SOLUGAO DE 12 366.007,00 Essencial para garantir infraestrutura de Alta TODO O
COLABORAGAO colaboragdo em nuvem, sistema de arquivos EXERCICIO
_ e Correio Eletrénico
17 9317 SERVICO DE PROTEGAO DE 12 136.964,00 Essencial para garantir a seguranca da Alta TODO O
BORDA DE ALTA informagéo EXERCICIO
DISPONIBILIDADE WAF/CDN
18 9318  [SERVICO DE SUBSCRICAO DO 4 7.521,00 Atender demanda da SGE, SCR e SJ Média TODO O
SOFTWARE DE BI EXERCICIO
19 9319 SOFTWARE SIABI (NUVEM) 12 51.022,00 Atender demanda da EJUD Média TODO O
EXERCICIO
20 9320 PLATAFORMA ON-LINE DE 40 92.000,00 Atender demanda de treinamentos da SETIC Média JULHO
CURSOS DE TIC
21 9321 SOLUGAO PARA TREINAMENTO E 1 36.734,00 Garantir a seguranga da informagéo Alta JULHO
CONSCIENTIZAGAO EM
SEGURANCA DA INFORMAQAO
22 9322 SUPORTE PARA SOLUGAO DE 12 221.350,00 Garantir a seguranga da informagéo Alta TODO O
DETECGAO E RESPOSTA A EXERCICIO
INCIDENTEES DE DI (XDR)
23 9323 SOLUGCAO DE GERENCIAMENTO 1 7.900,00 Garantir a infraestrutura basica de TIC Alta DEZEMBRO
DE DISPOSITIVOS (ENDPOINTS)
24 9324 SUPORTE PARA SOLUGAO DE 12 4.900,00 Garantir a seguranga da informagéo Alta TODO O
MONITORAMENTO DE EXERCICIO
SEGURANGA PARA ACTIVE
DIRECTORY
25 9325 SOLUGAO DE COMUNICAGAO 2 85.085,00 Atender demanda de desenvolvimento e Média NOVEMBRO
OMNICHANNEL manutencéo de sistemas
26 9326 SOLUGCAO DE INTELIGENCIA 5 24.500,00 Atender demanda de desenvolvimento e Média AGOSTO
ARTIFICIAL PARA manutencéo de sistemas
DESELVOVIMENTO LOW-CODE /
NO-CODE - LOVABLE
27 9327 SOLUGCAO DE  INTELIGENCIA 4 3.220,00 Atender demanda de desenvolvimento e Média SETEMBRO
ARTIFICIAL PARA APOIO AO manutencédo de sistemas
DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE - COPILOT
28 9328 PLATAFORMA DE COLABORAGCAO 5 0,00 Plataformas para organizar tarefas da equipe Média AGOSTO
E DOCUMENTAGAO BASEADA EM do tribunal em um sé local.
WIKI (JIRA CONFLUENCE)
29 9329 SERVICO DE TELEFONIA FIXA 12 19.700,00 Atender a demanda de telefonia fixa do Média TODO O
Tribunal EXERCICIO
30 9330 SERVIGO DE TELEFONIA MOVEL 12 36.100,00 Atender a demanda de telefonia mével das| Média TODO O
Varas EXERCICIO

Aprimorar aj
Governanga de TIC e a
protegao de dados




VALOR TOTAL GRUPO

3.086.977,00

9500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE

ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 9501 ORACLE - ATUALIZAGAO DE 12 86.092,00 Essencial para garantir o funcionamento de Alta JANEIRO
LICENCAS (GND4) sistemas administrativos e judiciais
3 9503 SERVIDORES RACK 3 50.000,00 Garantir a infraestrutura bésica de TIC Alta MAIO
5 9505 Solugéo de rede LAN 1 466.805,65 Garantir infraestrutura bésica Alta OUTUBRO
de TIC
7 9507 LICENGAS E SUBSCRIGOES DE 1 50.000,00 Garantir infraestrutura bésica Alta AGOSTO
VMWARE _ de TIC
8 9508 AQUISICAO DE SOLUGAO DE 1 50.000,00 Garantir infraestrutura basica Alta DEZEMBRO
REDE SAN de TIC
9 9509 Plataforma de  Desenvolvimento 1 15.000,00 Atender demanda de desenvolvimento de Média OUTUBRO
(Intellif) _ sistemas
10 9510 AQUISIGAO DE MONITORES 27 pol 400 8.150,00 Atender demandas de Unidades do TRT Média JUNHO
11 9511 Impressora cracha 1 6.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Baixa OUTUBRO
13 9513 Impressora A3 2 4.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Baixa OUTUBRO
14 9514 Monitores LFD 20 20.000,00 Garantir funcionamento no NOC da SETIC Baixa OUTUBRO
(7);
SETIC - Salas de reunigo (2);
Monitoramento da Policia Judicial (2);
DG (1);
Presidéncia (1);
Yioe Prosencis (1 Aprimorar
15 9515  |Cameras de videoconferéncia (USB 30 15.624,35 Garantir  funcionamento das salas de Baixa OUTUBRO | Governangade TIC e a
BAR) audiéncia e reunides protegéo de dados
16 9516 Desktops 89 5.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Baixa OUTUBRO
17 9517 Projetores portéteis 4 8.000,00 Atender demandas de Unidades do TRT Baixa OUTUBRO
18 9518 NOTEBOOKS 1 8.000,00 Computadores portéteis que permitem que o média NOVEMBRO
funcionério trabalhe de qualquer lugar,
aarantindo a continuidade das tarefas,
19 9519 SCANNER PLANETARIO 1 8.000,00 Equipamento de digitalizagdo que néo média AGOSTO
danifica livios ou documentos frageis,
capturando imaaens de alta qualidade
20 9520 LICENGAS E IMPLANTAGAO DA 1 235.420,00 Centralizar o controle de seguranga em média OUTUBRO
SOLUGAO DE GERENCIAMENTO computadores para evitar invasdes e garantir
DE DISPOSITIVOS (ENDPOINTS) que todos sigam as normas do tribunal.
21 9521 SOLUGAO DE BACKUP 1 50.000,00 Copia de seguranga automatica de todos os alta DEZEMBRO
dados do tribunal para evitar perda de
que:
22 9522 DIGITALIZADOR DE 1 0,00 Transformar documentos de papel da baixa NOVEMBRO
DOCUMENTOS (SCANNERS) SEGESP em arquivos digitais para facilitar a!
busca de informagdes e reduzir o uso de
arauivos fisicos
23 9523 FONES DE OUVIDO COM 1 0,00 Equipamentos para videoconferéncia com baixa NOVEMBRO
CANCELAMENTO DE RUIDO cancelamento de ruido, melhorando o foco e
a clareza nas reunies online
VALOR TOTAL GRUPO 1.086.092,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 4.243.069,00
10000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
10100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
10300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 10301  [Aquisicao de Créditos de Carbono 1 8.500,00 A Resolugdo N°® 594 de 08/11/2024, do CNJ, Alta Maio Promover o trabalho
criou o Programa Justica Carbono Zero, e decente e E
estabeleceu-se que até 31 de julho de 2025, sustentabilidade.
cada Tribunal deve concluir, pelo menos,
inventérios para os edificios-sede ou féruns
centraj
3 10303 |Realizagdo da 12 edi¢do do Prémio 1 10.000,00 A proposta estd alinhada ao Plano BAIXA Setembro Promover o Trabalho
Faisca — Ideias que Transformam o Estratégico do TRT-19, as Metas Nacionais decente e a
TRT-19, voltado a valorizagdo de do CNJ e aos Objetivos de Desenvolvimento sustentabilidade
ideias e solugbes inovadoras Sustentdvel da ONU. Visa estimular aj
propostas por servidores, criatividade, reconhecer boas ideias e
magistrados e colaboradores promover o protagonismo interno na melhoria
terceirizados. da Justica do Trabalho.
4 10304 |Celebragdo de Termo de 1 3.000,00 O CNJ disciplinou a resposabilidade do Poder| BAIXA Todo o exercicio |Promover o Trabalho
Cooperagdo para platio de &rvores Judicidrio pela emissdo de gases na decente e a
para compensagéo de emiss@o de realizagéo de suas atividades e consequente sustentabilidade
gases. compensagdo por via de atividades
susentéveis.
VALOR TOTAL GRUPO 21.500,00
10500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
VALOR TOTAL DA UNIDADE 21.500,00
11000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GERAL DA PRESIDENCIA
11100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULACAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO

VALOR TOTAL GRUPO




11300 - GRUPO: SERVICOS

ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 11301 Servico de fornecimento de buffet 1.382 72.000,00 Atender as atividades desenvolvidas pelal Baixa Durante todo ofFortalecer a|
para coffee break e coquetel em Secretaria-Geral da Presidéncia relacionadas exercicio. Comunicagdo e as
eventos. ao Setor de Cerimonial e Eventos, parcerias Institucionais.
promovendo a integragdo intra e
interinstitucional
3 11303 |Correios - servicos e venda de 12 meses 217.076,20 Contratagdo obrigatéria para postagens de Alta Durante todo ofGarantr a duragdo
produtos cartas,  telegramas, malote, e-carta, exercicio. razoavel do processo
SPE.encomendas/correspondéncias.
4 11304 |Acesso ao Banco e Dados 12 meses 25.147,00 Prestagdo de servigo de consulta as bases Baixa Durante todo ofGarantr a duragdo
(SERPRO) de dados de CPF e CNPJ prestado pelo exercicio. razoavel do processo
Servigo Federal de Processamento de Dados
- SERPRO
VALOR TOTAL GRUPO 314.223,20
11500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL GRUPO
VALOR TOTAL DA UNIDADE 314.223,20
12000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
12100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
12300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAUDE | PERIODO (MES) [ VINCULAGCAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
1 12301 [Assinatura anual do produto de 1 24.000,00 A realizagdo de pesquisas de pregos por| Média Dezembro Fortalecer a
suporte a pesquisas e comparagao ferramenta segura visa o estabelecimento do Governanga e a gestdo
de pregos praticados pela valor estimado ou méaximo da contratagdo Estratégica
administragdo publica atende ao principio da economicidade e é
obrigagdo legal, estabelecida pelos arts. 23
da Lein®. 14.133/21.
3 12303 |Servicos de publicagdo de aviso de 12 8.000,00 Para cumprimento aos principios da Média Durante todo ofPromover a integridade
licitagdo em Jornal de Grande Publicidade e da Transparéncia e das exercicio. e transparéncia em
Circulagdo, nos termos do art. 54, diretrizes definidas no art. 54, caput e §1° da relagéo aos atos de
caput e §1° da Lei 14.133/2021 aLein® 14.133/2021. Gestéo Praticados
4 12304 |Assinatura anual de ferramenta on 1 28.000,00 Servigo  de contetido  técnico-juridico Baixa Janeiro Fortalecer a
line de suporte juridico na area de especializado, cujo objetivo de auxiliar os os! Governanga e a gestdo
Licitagdes e Contratos Administrativo agentes de contratagdo e a autoridade Estratégica
com 8 consultas individuais. (Zénite) competente na tomada de decisdes através
de uma consultoria juridica em questdes
especificais na 4rea de Licitagdes ou
Contratos Administrativos.
VALOR TOTAL GRUPO 60.000,00
12500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM | CODIGO DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE | ESTIMATIVA DO VALOR JUSTIFICATIVA GRAU DE PERIODO (MES) VINCULAGAO AO
DE CONTRATAGAO (R$) PRIORIDADE | PREFERENCIAL OBJETIVO
DE ESTRATEGICO
ATENDIMENTO
VALOR TOTAL DA UNIDADE 60.000,00
VALOR TOTAL DO PCA | 24.756.377,66 |




