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O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribuigbes
legais;

Considerando as informagdes apresentada na Proposta de Concesséo de Diaria n® 467/2026, cadastradas no SIGEO; e,

Considerando o pedido de Reembolso de Despesas com Transporte n°® 468/2026, cadastrado no SIGEO,

RESOLVE

AUTORIZAR ao Exmo. Sr. EDNALDO DA SILVA LIMA, Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiéo, designado
para atuar na Vara do Trabalho de Penedo/AL, nos periodos de 08 a 22.06.2026, 27.06.2026 a 30.06.2026 e de 01 a 20.07.2026, conforme
Portarias TRT 192 CR n.%s 87 e 96/2026, o pagamento de 04 (quatro) diarias, referentes aos periodos de 30.06 a 01.07.2026 e de 07 a
09.07.2026, bem como o ressarcimento de despesas com combustivel, conforme tabela abaixo:

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 239465



4513/2026 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 13 de Julho de 2026

Cidade Data do deslocamento
Macei6/Penedo  30.06.2026
Penedo /Macei6 01.07.2026
Macei6/Penedo 07.07.2026
Penedo /Macei6 09.07.2026

Dé-se ciéncia, cumpra-se e
Publique-se em B.I.
Macei6/AL, 13 de julho de 2026.

JASIEL IVO
Desembargador Presidente do TRT da 192 Regido
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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO
Ano 2026

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, as 14h, compareceu a
72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO a Excelentissima Senhora Desembargadora
Anne Helena Fischer Inojosa, Vice-Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Nona Regido, acompanhada da servidora Déborah Gomes Torres
Pinto, Secretaria da Corregedoria Regional, e dos servidores Leonardo José Veloso e
José Séstenes Nascimento de Lima, para realizacdo da CORREIGAO ORDINARIA
tornada publica pelo Edital de Correicdo n.° 4/2026, divulgado no Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho, em 04 de maio de 2026, Edi¢cao n.° 4.463/2026, na pagina 1. Foram
recepcionados pelo Juiz Titular Alan da Silva Esteves, pela Juiza Substituta Luciana
Espirito Santo Silveira, pelo Diretor de Secretaria Arnobio José Reis de Araujo e demais

servidores da unidade.

Em conformidade com o disposto no art. 29 do Regimento Interno deste Tribunal e no
art. 29, inciso |, da Consolidagado dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do
Trabalho, e diante do que foi constatado durante os trabalhos correicionais, foram

registradas observacgdes e recomendacdes neste documento.

1. DADOS DA UNIDADE CORREICIONADA

1.1. Criacao e jurisdicao

A 72 Vara do Trabalho de Maceié foi criada pela Lei n°® 10.770, de 21 de novembro de
2003 (art. 19, ), publicada em 24/11/2003, e esta sediada no Férum Quintella
Cavalcanti, situado a Avenida da Paz, 1994, Centro, Maceié/AL. Atende a jurisdigdo dos

Municipios de Maceidé, Coqueiro Seco, Marechal Deodoro, Rio Largo, Santa Luzia do
Norte e Satuba.
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1.2. Periodo Correicional

1° de maio de 2025 a 30 de abril de 2026.

1.3. Formulario pré-correicional

Por meio do formulario eletrénico disponibilizado no link

<https://docs.google.com/forms/d/1k09ivDinj1ImS7HWAs7r1cHgOOQdfNKDE2WdacdAW

mM/edit?pli=1>, foram solicitadas informagdes adicionais a unidade correicionada.

2. QUADRO FUNCIONAL
2.1. Magistrados

A 72 Vara do Trabalho de Maceié esta sob a titularidade do Exmo. Juiz do Trabalho Alan
da Silva Esteves, designado pelo Ato TRT 192 GP n.° 36/2005. Também esta designada
a Juiza do Trabalho Substituta Luciana Espirito Santo Silveira, para atuar como auxiliar,
zoneada por meio da Portaria TRT 192 CR n.° 42/2024.

No periodo correicional, também atuaram na Vara os seguintes magistrados: Rinaldo
Guedes Rapassi, Vanessa Maria Sampaio Villanova Matos e Estefania Kelly Reami

Fernandes.

2.1.1. Autorizagao para residir fora da comarca (art. 17, CPCGJT)
O Juiz Titular Alan da Silva Esteves declarou residir em Maceio-AL.

A Juiza Auxiliar Luciana Espirito Santo Silveira obteve a autorizacao para residir fora da
comarca, concedida pelo Tribunal Pleno, conforme certiddo de julgamento datada de
03/12/2025, constante do Proad n.° 6483/2025.

2.1.2. Frequéncia de comparecimento (art. 32, Il, CPCGJT)

Conforme agenda institucional da unidade, informada no Portal da Transparéncia do sitio
do Regional, disponivel no link a seguir indicado, o Juiz Titular declara o

comparecimento presencial as segundas, as tergas e quartas-feiras e, telepresencial, as



https://docs.google.com/forms/d/1k09ivDinj1ImS7HWAs7r1cHq0OQdfNkDE2WdacdAWmM/edit?pli=1

https://docs.google.com/forms/d/1k09ivDinj1ImS7HWAs7r1cHq0OQdfNkDE2WdacdAWmM/edit?pli=1
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quintas e sextas-feiras. A Juiza Auxiliar declara o comparecimento presencial as tercas,

as quartas e as quintas-feiras e, telepresencial, as segundas e as sextas-feiras.

No formulario pré-correicional, em resposta ao quesito 1 “Qual a frequéncia de
comparecimento da(os) magistrada(os) que atua(m) na Unidade? Indicar os dias da
semana que comparece(m) presencialmente. (Informagédo relativa a dados atuais)’, a
unidade informou: “3 DIAS, TITULAR DE SEG A QUA, AUXILIAR, QUA A SEX”.

<https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNjBKY TcSNDUtZmNkOCOONDEOLTg4MWEtNW
ZINWYwYTQzNDI41iwidCI61iRkKZWM3NjVILWE20GEtNGNINY1hZiQ2LWU5YZE5YmVm

ODBIOCJ9&pageName=ReportSection76b9bf50446218dc013f>.

2.1.3. Exercicio da atividade docente (art. 29, VII, CPCGJT)

N&o ha registro de exercicio de atividade docente dos magistrados que atuam na 72 Vara

do Trabalho de Maceid.

<https://site.trt19.jus.br/transparenciamagistradosdocencias?page=0>.

2.1.4. Periodos de afastamento do Juiz Titular

Motivo Data de inicio | Data fim 2l
afastamento
Licenga para tratamento da saude 06/05/2025 07/05/2025 2
Férias 11/06/2025 30/06/2025 20
Afastamento para cursos, congressos e afins| 05/08/2025 09/08/2025 5
Afastamento para cursos, congressos e afins| 15/09/2025 17/09/2025 3
Férias 13/04/2026 | 21/04/2026 8
Licencga para tratamento da saude 22/04/2026 01/05/2026 10
2.1.5. Periodos de afastamento da Juiza Substituta Auxiliar
Motivo Data de inicio | Data fim EB 2
afastamento

Férias 25/08/2025 | 13/09/2025 20




https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjBkYTc5NDUtZmNkOC00NDE0LTg4MWEtNWZjNWYwYTQzNDI4IiwidCI6IjRkZWM3NjViLWE2OGEtNGNlNy1hZjQ2LWU5YzE5YmVmODBlOCJ9&pageName=ReportSection76b9bf50446218dc013f

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjBkYTc5NDUtZmNkOC00NDE0LTg4MWEtNWZjNWYwYTQzNDI4IiwidCI6IjRkZWM3NjViLWE2OGEtNGNlNy1hZjQ2LWU5YzE5YmVmODBlOCJ9&pageName=ReportSection76b9bf50446218dc013f

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjBkYTc5NDUtZmNkOC00NDE0LTg4MWEtNWZjNWYwYTQzNDI4IiwidCI6IjRkZWM3NjViLWE2OGEtNGNlNy1hZjQ2LWU5YzE5YmVmODBlOCJ9&pageName=ReportSection76b9bf50446218dc013f

https://site.trt19.jus.br/transparenciamagistradosdocencias?page=0
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2.2. Servidores

O quadro funcional da Secretaria da 72 Vara do Trabalho de Macei6 é atualmente
composto pelos seguintes servidores, cargos e fungdes comissionadas, incluindo-se

aqueles a disposicao da unidade:

Nome Cargo/Fungao
1 [ Angela Christina Bezerra Lins Assistente / FC-2
2 | Arnébio José Reis de Araujo Diretor De Secretaria / CJ-3
3 [ Danilo Lucas de Oliveira Santos Assistente De Juiz Il / FC-5
4 | Gabriela Calheiros Gomes Ribeiro Secretario de Audiéncia Il / FC-4
5 [ Geane Firmo Soares Lisboa Assistente / FC-2
6 | Giselle de Oliveira Lima Trennepohl Assistente de Juiz | / FC-5
7 | Gleide Cavalcante de Medeiros Assistente / FC-2
8 | Laise Alves Pacheco de Viveiros Assistente de Diretor de Secretaria / FC-5
9 | Moabb Tavares Veiga dos Anjos Calculista | / FC-4
10 [ Odilon Henrique Ferro Cordeiro da Silva
11 | Paula Taciana Cavalcante Lins de Lima Secretario de Audiéncia | / FC-4
12 | Rafael Santos Bitencourt Assistente de Servigco / FC-3

2.2.1. Teletrabalho

Na unidade, constatou-se o registro de 9 (nove) servidores em regime de teletrabalho
parcial (Proad n.° 3411/2024 - Angela Christina Bezerra Lins; Proad n.° 3519/2023 -
Geane Firmo Soares Lisboa; Proad n.° 3901/2018 - Giselle de Oliveira Lima Trennepohl;
Proad n.° 125/2023 - Gleide Cavalcante de Medeiros; Proad n.° 6516/2025 - Laise Alves
Pacheco de Viveiros; Proad n.° 553/2022 - Moabb Tavares Veiga dos Anjos; Proad n.°
1582/2022 - Odilon Henrique Ferro Cordeiro da Silva, Proad n.° 53072/2017 - Paula
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Taciana Cavalcante Lins de Lima e Proad n.° 523/2023 - Rafael Santos Bitencourt), e de
1 (um) servidor em regime integral (Proad n.° 1584/2024 - Danilo Lucas de Oliveira

Santos).

A respeito, a Secretaria de Gestao de Pessoas esclareceu que os registros contemplam
todos os servidores que formalizaram requerimento e tiveram o regime autorizado, nao
refletindo necessariamente a situacdo de exercicio simultaneo. Informou, ainda, que a
unidade adota sistema de revezamento previamente planejado ao longo do ano, de
modo a assegurar a observancia do limite maximo de 30% de servidores em teletrabalho

por unidade organizacional, nos termos das diretrizes fixadas pelo CNJ e pelo CSJT.

3. QUADRO GERAL DAS AUDIENCIAS

3.1. Quantitativo de Audiéncias realizadas

Série Historica na Vara - Quantitativo Total de Audiéncias Realizadas
3000

2457

2000 1839 1876
1500
1000
500
0

2023 2024 2025 Periodo Correcional

A 72 Vara do Trabalho de Macei6 realizou 2.457 audiéncias no periodo correicional.

A série histdrica evidencia aumento significativo do quantitativo de audiéncias realizadas
pela unidade, que passou de 1.839, em 2023, para 2.394, em 2025, crescimento de
30,2%, alcangando 2.457 no periodo correicional, resultado 33,6% superior ao registrado
em 2023.

No comparativo com as demais Varas do Trabalho do Regional, a unidade posicionou-se
na 32 colocagdo em quantitativo de audiéncias realizadas, conforme se verifica do

grafico abaixo.
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Quantitativo Total de Audiéncias Realizadas

Maceio - 08a Vara I 2639
Maceid - 04a Vara I 2486
MGG 070 V1 —————————— 57
Maceid - 06a Vara I 2450
Maceid - 09a Vara I 2417
Maceio - 0la Vara I 2202

Maceid - 10a Vara I 2278
Arapiraca - 0la Vara I 1033
Macei6 - 05a Vara I [ 545
Maceid - 02a Vara I 1823
Santana do [panema - 0la Vara IENNNSNSSSN——— 1709
Arapiraca - 02a Vara IE— 1706
Maceid - 03a Vara I 1677
Penedo - 0la Vara I 1605
Palmeira dos Indios - 0la Vara I 400
Porto Calvo - 0la Vara I 1365
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara Immm—— 233
Sao Luis do Quitunde - 0la Vara IEmmm——— 1125
Sdo Miguel dos Campos - 01la Vara I 079
Macei6 - 11a Vara II————— 006
Atalaia - Ola Vara IE———— 534
Unido dos Palmares - 0la Vara I 7583
Uniao dos Palmares - 02a Vara NN 399

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

3.2. Quantitativo de audiéncias realizadas por dia da semana (art. 32, ll, CPCGJT)

Quantitativo Total de Audiéncias Realizadas por Dia de Realizacéo

800
692
700

569
600 533

500 467

400
300

196
200

100

Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
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No periodo correicional, foram realizadas audiéncias em todos os dias da semana.

Observa-se concentragdo da pauta entre os dias de segunda e quinta-feira,
correspondentes a 92,1% das audiéncias realizadas no periodo correicional, com
destaque para as quartas-feiras (692; 28,2%) e tercas-feiras (569; 23,2%). As

sextas-feiras registraram o menor quantitativo de audiéncias (196; 8,0%).

3.3. Quantitativo de audiéncias realizadas por tipo e por formato

Quantitativo Total de Audiéncias Realizadas por Tipo e por Formato
1200
1000 267
800 692
586
600
400
200 88
0 37 9 2 20 47
0 —_— —_— N |
Inicial Instrucio Una Conciliacdo no Conciliacdo na
Conhecimento Execucio
B Presencial Videoconferéncia

Sob a perspectiva do tipo de audiéncia, predominaram as audiéncias unas (976; 39,7%)
e de instrugcdo (729; 29,7%), seguidas das audiéncias iniciais (586; 23,8%), das
audiéncias de conciliagdo na execucgao (135; 5,5%) e das audiéncias de conciliagédo no
conhecimento (31; 1,3%).

Observa-se que as audiéncias conciliatérias, consideradas conjuntamente as fases de
conhecimento e execugao, totalizaram 166 atos, correspondendo a aproximadamente
6,8% da pauta da unidade. Os percentuais indicam possibilidade de incremento das
audiéncias de conciliacdo, especialmente na fase de execucio, em atengao ao disposto
no art. 120, Il, da Consolidagcdo dos Provimentos da CGJT, o qual estabelece a
promocao periddica de audiéncias de conciliagdo nessa fase, independentemente de
requerimento das partes, mediante sele¢do de processos com maior potencial de

Composicao.
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Percentual de Audiéncias Realizadas por Formato

95
4%

2362 ;
96%

= Presencial Videoconferéncia

Quanto ao formato, houve predominancia das audiéncias por videoconferéncia, que
somaram 2.362 atos, correspondentes a 96% das audiéncias realizadas no periodo

correicional, enquanto as audiéncias presenciais representaram 4% do total (95).

Note-se que todas as audiéncias iniciais (586) foram realizadas por videoconferéncia,
assim como a maior parte das audiéncias unas (967 de 976; 99,1%), de instrucao (692
de 729; 94,9%), das conciliagdes na fase de conhecimento (29 de 31; 93,5%) e das
conciliagdes na fase de execugdo (88 de 135; 65,2%). Na modalidade presencial,
registraram-se apenas 37 audiéncias de instrug¢do, 9 unas, 2 de conciliagdo no

conhecimento e 47 conciliagbes na execugao.

Os dados evidenciam reduzido percentual de audiéncias presenciais na unidade,
realidade ja destacada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho na Ata de
Correicdo Ordinaria realizada em novembro de 2025, ocasido em que se registrou
preocupacao com os elevados indices de audiéncias telepresenciais no ambito deste
Regional. Na oportunidade, o Exmo. Ministro Corregedor-Geral recomendou o estimulo
a ampliagdo das audiéncias presenciais, assegurando expressamente o direito de
comparecimento presencial das partes, nos termos do PCA n°
0002260-11.2022.2.00.0000 do CNJ. Ressaltou-se, ainda, que a presenca fisica das
partes e representantes potencializa o didlogo, favorece a atuagao direta do magistrado,
humaniza a prestagao jurisdicional e amplia as possibilidades de solu¢édo consensual

dos litigios.
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Nessa esteira, esta Corregedoria Regional expediu a Recomendagdo CR n.° 1/2026,
dispondo sobre o incremento da realizagao de audiéncias presenciais no ambito do TRT

da 192 Regiao, diretriz que deve ser observada pela unidade correicionada.

4. PRAZOS MEDIOS PARA REALIZAGAO DAS AUDIENCIAS (art. 32, lll, CPCGJT)

4.1. Do Ajuizamento a Primeira Audiéncia

Prazo Médio (em dias) do Ajuizamento a Realizacdo da 1* Audiéncia

TRT1O e 60

Arapiraca - 02a Vara IIIIENESSSSSS——— 32
Maceid - 03a Vara I 37
Penedo - 0la Vara IS 37
Sdo Luis do Quitunde - 01a Vara I 38
Palmeira dos Indios - 01a Vara I 4 5
Maceid - 0O4a Vara I 46
Unido dos Palmares - 0la Vara IS 413
Atalaia - 0la Vara I 19
Sdo Miguel dos Campos - 01a Vara I 49
Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara IS 55
Maceid - 08a Vara I 56
Santana do Ipanema - 0la Vara IS 50

el 0 - 07 ara ——— O 4

Porto Calvo - 0la Vara I 64

Maceio - 11a Vara I G5
Maceid - 02a Vara I 0

Arapiraca - 0la Vara I 69
Maceio - 0la Vara I 75
Maceio - 09a Vara I TS
Maceid - 06a Vara I 76
Maceid - 05a Vara I 76
Maceio - 10a Vara I 32

No periodo correicional, a 72 Vara do Trabalho de Macei6 registrou 64 dias de prazo
meédio entre o0 ajuizamento da agao e a realizagdo da primeira audiéncia, resultado

superior a média regional, fixada em 60 dias.

Na série historica, observa-se que a unidade registrou prazo médio de 52 dias em 2023,

elevando-se para 72 dias em 2024 e reduzindo-se progressivamente para 68 dias em
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2025 e 64 dias no periodo correicional. O comportamento do indicador evidencia
melhora gradual nos ultimos periodos, aproximando-se da média regional atualmente

fixada em 60 dias.

Série Historica na Vara - Prazo de Audiéncia Inicial
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4.2. Da primeira audiéncia ao encerramento da instrugao

Série Historica na Vara - Prazo para Encerramento da Instrucao
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Na série historica, observa-se que o prazo médio entre a primeira audiéncia e o
encerramento da instrugao permaneceu superior a média regional em todos os periodos
analisados, registrando 85 dias em 2023, 97 dias em 2024, 83 dias em 2025 e 86 dias
no periodo correicional. Embora tenha havido redugcdo em relacdo ao resultado

observado em 2024, a diferenga de 27 dias em relagcdo a média regional no periodo
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correicional evidencia que a fase instrutéria permanece como o principal fator de impacto

na duragao global da tramitagéo dos processos da unidade.

Prazo Médio (em dias) da Realizacdo da 1* Audiéncia ao Encerramento da
Instrucédo

TRTI9 I 59

Uni#o dos Palmares - 0la Vara I 20

Maceio - 03a Vara I 21
Arapiraca - 02a Vara III————— 25

Macei¢ - 11a Vara s 35

Palmeira dos Indios - 01a Vara B 30
Maceio - 02a Vara I 43
Atalaia - 0la Vara I——— 44
Macei6 - 04a Vara I— 44
Maceid - 05a Vara IS 51
Maceid - 0la Vara I 5]

Sao Luis do Quitunde - 0la Vara IISSm——— 5]

Maceio - 06a Vara NI 52

Santana do Ipanema - 0la Vara I 64
Penedo - 01a Vara IS GO

Arapiraca - 0la Vara I 7 ()
Porto Calvo - 0la Vara I 72
Sdo Miguel dos Campos - 01a Vara I 73
Maceid - 08a Vara I 74
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara I 7

Maceid - 09a Vara I S5

a0 07 N i) 35

Maceid - 10a Vara I 56

0 10 20 30 40 50 60 70 80 20 100

No comparativo regional, a unidade figurou entre aquelas com maior duracdo da fase
instrutoria, registrando prazo médio de 86 dias, equivalente ao maior verificado entre as

Varas do Trabalho do Regional.

4.3. Da conclusao a prolagao da sentenca

No prazo médio entre a conclusdo e a prolagdo da sentenca, a unidade apresentou

resultado positivo, registrando média de 12 dias, frente a média regional de 19 dias.
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Prazo Médio (em dias) da Conclusdo a Prolacdo da Sentenga
TRT19 . 19

Sao Miguel dos Campos -02a Vara I 2
Maceid - 11a Vara I 4
Atalaia- 01a Vara I 5
Palmeira dos Indios - 01a Vara I 6
Sao Luis do Quitunde - 0la Vara IS ©
Maceid - 05a Vara III—— 10

Macei6 - 07a Varn | ZZZZZZ 12

Unido dos Palmares - 0la Vara I (2

Maceid - 02a Vara IIIINNN—— 14

Arapiraca - 02a Vara IIIEENSSSSSSSS—————— |5
Maceio - 06a Vara NN 16
Maceio - 08a Vara I 19
Maceié - 0la Vara IIII——— 20

Santana do Ipanema - 0la Vara I 20
Porto Calve - 0la Vara I 22
Maceid - 03a Vara I 24
Maceid - 09a Vara I 24
Maceid - 04a Vara I 29
Maceio - 10a Vara I 31
Penedo - 0la Vara I 31
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 35
Arapiraca - 0la Vara I 37

Série Historica na Vara - Prazo da Conclusdo a Prolacdo da Sentenca

35
27
23 22
19 19
I : I : I

2023 2024 2025 Periodo Correcional

40
35
30
25
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B Vara WTRTI19
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A série historica evidencia a redugao expressiva desse intervalo, que passou de 27 dias
em 2023, para 23 dias em 2024, 13 dias em 2025 e 12 dias no periodo correicional,

demonstrando maior celeridade na etapa decisoéria.

4.4. Do ajuizamento a prolagao da sentenga

O prazo médio entre o ajuizamento da agdo e a prolacdo da sentenga constitui
importante parametro de afericdo da celeridade da fase de conhecimento e da

efetividade da prestagao jurisdicional inicial.

No periodo correicional, a Vara registrou prazo médio de 150 dias entre o ajuizamento
da acao e a prolagado da sentenca, resultado superior a média do TRT19, fixada em 121
dias (diferenga de 29 dias), colocando-se entre as trés unidades menos céleres nesse

indicador.

Prazo Médio (em dias) do Ajuizamento a Prolacdo da Sentenca

TRT1O I 121

Arapiraca - 02a Vara I 57

Maceid - 03a Vara I 6

Unido dos Palmares - 0la Vara I 67
Atalaia - 0la Vara I 77

Palmeira dos Indios - 01a Vara I §3

Sédo Luis do Quitunde - 0la Vara HIESSSSmmm— 55
Maceit - 11a Vara I 27
Maceio - 04a Vara IS 100
Maceid - 02a Vara IS |14
Penedo - 01a Vara I 117
Sdao Miguel dos Campos - 02a Vara I 121

Maceid - 05a Vara IS (2]
Macei¢ - 01a Vara I 127

Santana do Ipanema - 0Ola Vara I 131
Maceio - 06a Vara I (32

Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 133
Maceid - 08a Vara I 134
Porto Calvo - 0la Vara I 139
Arapiraca - 0la Vara I [ 41

Mot 1%
Macei6 - 09a Vara I 166
Maceid - 10a Vara I [ 7]
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Série Historica na Vara - Prazo do Ajuizamento & Prolacdo da Sentenca

200
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BVara BTRTI19

Na analise da série historica do prazo médio entre o ajuizamento e a prolacdo da
sentenca, observa-se que a unidade registrava desempenho superior a média regional
em 2023, com prazo de 149 dias frente aos 156 dias do TRT19. Em 2024, contudo, o
indicador elevou-se para 175 dias, passando a superar significativamente a média
regional de 142 dias. Nos periodos subsequentes, verificou-se reducdo do prazo para
153 dias em 2025 e 150 dias no periodo correicional. Apesar da melhora observada, a
unidade ainda registra prazo médio superior ao do Regional, resultado que se mostra

diretamente influenciado pela duracéo da fase instrutoria.

5. PROCESSOS PENDENTES DE PROLAGAO DE SENTENGCAS (art. 32, lll, CPCGJT)
5.1. Processos conclusos. Situagao em 30/04/2026

Na data de referéncia de 30/04/2026, a unidade registrava 72 processos conclusos
pendentes de prolagdo de sentenga, bem como 9 embargos de declaragdo e 14
incidentes de liquidagao/execucdao pendentes de apreciagdo, todos dentro do prazo

legal, sem registros de conclusdes com prazo vencido.
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Processos Conclusos para Sentenca Embargos de Declaragdo Conclusos
80 72 10 9
60 8
6
40
4
20 2
0 0
0 0
No Prazo Prazo Vencido Até 30 Dias De 31 a 60 Dias

Incidentes na Liquidacdo/Execucdo Conclusos
15 14
10
5
0
0
Até 30 Dias De 31 a 60 Dias

5.2. Processos pendentes e ainda nao conclusos. Situagdao em 30/04/2026

Embargos de Declaragdo Pendentes Embargos de Declaracdo Ainda Nao Conclusos
20 18 20
15
15 15
10 o 10
5 5 3
. . I
Ainda Nao Conclusos Conclusos Até 60 Dias Acima de 60 Dias
Incidentes na Liquidagdo/Execugdo Pendentes Incidentes na Liquidagdo/Execucdo Ainda Nio Conclusos
35 32
70 61 29
60 30
50 25
40 20
30 15
20 14 10
0 0
Ainda Ndo Conclusos Conclusos Até 60 Dias Acima de 60 Dias
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Na data de referéncia (30/04/2026), foram identificados 18 embargos de declaragao
pendentes e nao conclusos, dos quais 15 com prazo de pendéncia de até 60 dias,

considerados a partir da oposicao, e, 3 pendentes ha mais de 60 dias.

Na tabela abaixo registram-se os embargos pendentes ha mais de 30 dias e nao

conclusos.
Embargos de Declaragao Pendentes - Nao conclusos
(Posicao em 30/04/2026)

Processo Dias de pendéncia
0001192-32.2025.5.19.0003 183
0001188-80.2025.5.19.0007 167
0001788-16.2025.5.19.0003 93
0000010-96.2025.5.19.0007 49
0000300-97.2014.5.19.0007 33

De igual modo, verificou-se 61 incidentes de liquidagao/execucdo pendentes e nao
conclusos, dos quais 32 com prazo de pendéncia de até 60 dias e 29 pendentes ha mais

de 60 dias, contados a partir da interposicao.

Na tabela abaixo registram-se os incidentes de liquidagao/execucédo pendentes ha mais

de 30 dias e nao conclusos.

Incidentes de Liquidacao/Execug¢ao Pendentes - Nao conclusos
(Posicao em 30/04/2026)
P Dias de Dias de
rocesso n Processo n
pendéncia pendéncia
0000218-32.2015.5.19.0007 3789 0001241-95.2024.5.19.0007 132
0001519-43.2017.5.19.0007 2976 0001135-36.2024.5.19.0007 112
0001284-81.2014.5.19.0007 2965 0000808-57.2025.5.19.0007 92
0001165-52.2016.5.19.0007 2841 0000248-18.2025.5.19.0007 91
0001284-81.2014.5.19.0007 2247 0000801-65.2025.5.19.0007 86
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Incidentes de Liquidagcao/Execug¢ao Pendentes - Nao conclusos
(Posicdo em 30/04/2026)
Dias de Dias de
Processo . Processo .
pendéncia pendéncia
0001429-69.2016.5.19.0007 799 0001219-37.2024.5.19.0007 83
0001396-98.2024.5.19.0007 211 0000806-87.2025.5.19.0007 82
0001396-98.2024.5.19.0007 201 0000806-87.2025.5.19.0007 82
0000552-22.2022.5.19.0007 191 0000801-65.2025.5.19.0007 77
0001295-61.2024.5.19.0007 188 0000984-36.2025.5.19.0007 58
0001388-24.2024.5.19.0007 182 0001327-66.2024.5.19.0007 57
0000552-22.2022.5.19.0007 169 0001168-26.2024.5.19.0007 54
0000445-70.2025.5.19.0007 163 0001411-19.2014.5.19.0007 54
0000262-02.2025.5.19.0007 162 0000174-43.2020.5.19.0005 44
0001240-13.2024.5.19.0007 156 0001327-66.2024.5.19.0007 42
0000262-02.2025.5.19.0007 148 0001216-82.2024.5.19.0007 41
0001240-13.2024.5.19.0007 147 0000902-26.2025.5.19.0002 40
0000808-57.2025.5.19.0007 145 0000446-67.2025.5.19.0003 37
0000619-79.2025.5.19.0007 141 0001297-31.2024.5.19.0007 35
0001241-95.2024.5.19.0007 140 0001252-61.2023.5.19.0002 35

Registre-se que um mesmo processo pode figurar mais de uma vez na relagdo, quando
houver mais de um incidente de liquidagdo ou execucdo pendente de apreciagao,
hipétese em que cada incidente € contabilizado individualmente.

Os dados merecem atencao da unidade, especialmente diante do disposto nos arts. 4° e
5° do Provimento CR/TRT19 n.° 03/2026, que estabelecem prazo de até 2 dias para
movimentacado de conclusao dos incidentes de liquidagao/execugao e dos embargos de

declaragédo ao magistrado responsavel.
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6. PROCESSOS PENDENTES DE SOLUGAO
6.1. Processos pendentes de Solugao

Na analise da série historica dos processos pendentes de solugao, observa-se que a 72
Vara do Trabalho de Macei6 registrou 488 processos em 2023, 501 em 2024, 458 em

2025 e 550 no periodo correicional.

Comparando-se os respectivos periodos, verifica-se aumento de 2,7% entre 2023 e
2024, seguido de reducao de 8,6% em 2025. No periodo correicional, contudo, houve
novo incremento do estoque, que passou a superar em 20,1% o quantitativo registrado

em 2025 e em 12,7% aquele observado em 2023.

Série Historica na Vara - Processos Pendentes de Solucdo
600

550
500 458 2 158
400
300
200
100
0

2023 2024 2025 Periodo Correcional

No ambito do Regional, os quantitativos passaram de 6.705 processos pendentes em
2023 para 5.687 em 2024, 6.932 em 2025 e 8.782 no periodo correicional,
correspondendo a reducéo de 15,2% entre 2023 e 2024, seguida de aumento de 21,9%

entre 2024 e 2025 e de 26,7% entre 2025 e o periodo correicional.
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Série Historicano TRT19 - Processos Pendentes de Solucdo
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8782

Embora o crescimento do acervo pendente também tenha sido verificado no ambito
regional, observa-se que a variagao registrada pela unidade entre 2023 e o periodo

correicional (12,7%) foi inferior aquela observada no TRT19 (31,0%).

Nao obstante, o incremento do quantitativo de processos pendentes de solugdo no
periodo correicional recomenda atencdo ao acompanhamento do estoque processual,
especialmente diante dos reflexos que esse cenario pode produzir sobre os prazos

meédios de tramitagao.

O grafico a seguir apresenta o quantitativo de processos pendentes de solugéo de todas
as Varas do Regional em 30/04/2026.
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Quantitativo de Processos Pendentes de Solucdo

Maceio - 10a Vara IS 7o
Maceio6 - 092 Vara IO g

Maceio - 11a Vara

Maceid - 07a Vara

Maceid - 08a Vara

Maceid - 02a Vara

Arapiraca - 01a Vara

Maceid - 01a Vara

Maceid - 06a Vara

Maceid - 05a Vara

Maceid - 04a Vara

Arapiraca - 02a Vara

Penedo - 01a Vara

Sao Miguel dos Campos - 01a Vara
Palmeira dos Indios - 01a Vara
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara
Santana do Ipanema - 01a Vara
Sd0 Luis do Quitunde - 01a Vara
Maceid - 03a Vara

Atalaia - 01a Vara

Porto Calvo - 01a Vara

Unifo dos Palmares - 01a Vara

0 100 200 300 400 500 600 700 800

m Agnardando a Realizaciio da 1* Andiéncia ® Aguardando o Encerramento da Instrugdio  m Aguardando a Prolagio da Sentenga

No comparativo com as demais Varas do Trabalho do Regional, a unidade posicionou-se
na 4?2 colocacdo entre as Varas do Trabalho com o maior quantitativo de processos
pendentes de solugéo.

Do total de 550 processos pendentes de solugao apurados no periodo correicional, 236
aguardavam a realizagéo da primeira audiéncia (42,9%), 242 encontravam-se pendentes
de encerramento da instrucao (44%) e 72 aguardavam prolacado de sentenca (13,1%).
Verifica-se que a maior parte do acervo pendente concentra-se nas etapas que
antecedem a sentenca, especialmente na fase de instrugédo, etapa que representa o

principal fator de impacto sobre os prazos médios da unidade.
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6.2. Processos pendentes de solugao por etapa processual e ano de ajuizamento.
Situagao em 30/04/2026

Na analise dos processos pendentes de solugcdo por etapa processual e ano de
ajuizamento, verifica-se que a maior concentragcdo do acervo pendente da unidade
encontra-se na fase de instrucdo. Dos processos aguardando encerramento da
instrucao, verifica-se 1 do ano de 2023, 9 de 2024 e 148 de 2025.

Quanto aos processos pendentes de prolagao de sentencga, 1 registro existente refere-se
a agao ajuizada no ano de 2023, 2 no ano de 2024 e 49 de 2025.

Observa-se, ainda, o registro de 8 processos ajuizados em 2025 que ainda aguardam a

realizagcao da primeira audiéncia.

Tipo de Pendéncia 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Total

Aguardando a Realizagido da 12 Audiéncia 8 228 | 236
Aguardando o Encerramento da Instrugio 1 9 148 84 242
Aguardando a Prolacdo da Sentenca 1 2 49 20 72
Total 2 11 205 332 550

Os dados demonstram que, entre o0s processos ajuizados até 2025, a maior
concentracdo de pendéncias se encontra na fase de instrugdo. Verifica-se, ainda, a
existéncia de processos aguardando a realizagdo da primeira audiéncia desde 2025,
evidenciando represamento nessa etapa inicial da fase de conhecimento e contribuindo

para a elevacao do acervo pendente da unidade.

6.3. Tempo médio dos processos pendentes de solugao

No comparativo com as demais Varas do Trabalho do Regional, a unidade posicionou-se
entre as unidades com tempo médio de processos pendentes de solugdo no periodo

correicional mais elevado.
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Tempo Médio (em dias) dos Processos Pendentes de Solucéo

TRTI9 . 112

Maceid - 03a Vara I 55
Unido dos Palmares - 0la Vara I 66
Arapiraca - 02a Vara IIINmma—— 72
Sdo Luis do Quitunde - 01a Vara II————_— 74
Maceio - 11a Vara IE——— 31
Atalaia - 01a Vara IE——— 37
Maceid - 04a Vara I 9]
Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara I 97
Maceid - 02a Vara I—— 100
Porto Calvo - 0la Vara II—— 102
Maceid - 05a Vara I 105
Maceio - 08a Vara I 116
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 113
Maceid - 06a Vara I 120
Maceio - 0la Vara I {22
Arapiraca - 0la Vara I (23
Santana do Ipanema - Ola Vara I 131

el 0 o i 134

Maceio - 09a Vara I (35

Maceio - 10a Vara I 138
Palmeira dos Indios - 0la Vara I |40
Penedo - 0la Vara I 170

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Na andlise da série histérica do tempo médio dos processos pendentes de solugéo,
observa-se que a unidade registrou 128 dias em 2023, 86 dias em 2024, 136 dias em
2025 e 134 dias no periodo correicional. No ambito do TRT19, os tempos médios
corresponderam a 99 dias em 2023, 76 dias em 2024, 113 dias em 2025 e 112 dias no

periodo correicional.
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Série Historica na Vara - Tempo Médio dos Processos Pendentes de Solucdo

136
140 128 134

120 113 112
99

2023 2024 2025 Periodo Correcional

BVara ETRTI19

Verifica-se que, apos redugao significativa do indicador em 2024, houve aumento do
tempo médio dos processos pendentes nos periodos subsequentes. No periodo
correicional, a unidade apresentou tempo médio 22 dias superior a média regional,
resultado que evidencia a duragao dos feitos em tramitagdo permanece acima da média
regional, especialmente em razdo do tempo despendido até o encerramento da

instrucdo, circunstancia que recomenda acompanhamento.

7. PRODUTIVIDADE DE MAGISTRADOS
7.1. Participagao no total de audiéncias realizadas

A atuacdo em audiéncias na unidade teve participagéo equilibrada entre os magistrados.
O Juiz Titular Alan da Silva Esteves realizou 1.237 audiéncias, correspondentes a 50%
do total de audiéncias realizadas na unidade no periodo correicional. Ja a Juiza Auxiliar
Luciana Espirito Santo Silveira realizou 1.165 (48%). Os demais magistrados que

atuaram no periodo correicional realizaram 55 audiéncias (2%).
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Participacdo do(a) Magistrado(a) no Total de Audiéncias Realizadas

7.2. Participagao no total de processos solucionados

Participacdo do(a) Magistrado(a) no Total de Processos Solucionados

OUTROS (05);
70; —
5%

LUCIANA ESPIRITO
SANTO SILVEIRA;
689:
51%

A produtividade em processos solucionados no periodo correicional apresentou
distribuicdo distinta daquela observada nas audiéncias. O Juiz Titular Alan da Silva
Esteves solucionou 605 processos, correspondentes a 44% do total de processos
solucionados pela unidade no periodo correicional. Ja a Juiza Auxiliar Luciana Espirito
Santo Silveira solucionou 689 processos, o equivalente a 51% do total. Os demais
magistrados que atuaram no periodo, incluidos os processos solucionados no

Cejusc-JT/1°, responderam por 70 processos, correspondentes a 5% do total.
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7.3. Prazo médio da conclusao até a prolagao da sentenga

Prazo Médio (em dias) da Conclusdo até a Prolacdo da Sentenca
25
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Rito Sumarissimo W Rito Ordinario

O prazo médio da Vara entre a conclusao e a prolacédo da sentenca foi de 10 dias no rito
sumarissimo e 14 dias no rito ordinario. Entre os magistrados que atuaram na unidade
no periodo correicional, os prazos mantiveram-se dentro do prazo legal. O Juiz Alan da
Silva Esteves apresentou prazo de 7 dias em ambos os ritos. A Juiza Luciana Espirito
Santo Silveira registrou 12 dias no rito sumarissimo e 20 dias no rito ordinario. O Juiz
Rinaldo Guedes Rapassi apresentou prazo de 5 dias para o rito sumarissimo e 6 para o
ordinario. A Juiza Estefania Kelly Reami Fernandes apresentou 2 dias para o rito

sumarissimo.

7.4. Processos conclusos para sentencga. Situagcao em 30/04/2026

Processos Pendentes com o(a) Juiz(a) para Prolacdo da Sentenca
80 72
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ENoPrazo ®Prazo Vencido
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Na situacdo apurada em 30/04/2026, a unidade registrava 72 processos conclusos
pendentes de prolagcdo de sentencga, sem registro de prazo vencido, dos quais 47
vinculados ao magistrado Alan da Silva Esteves e 25 a magistrada Luciana Espirito

Santo Silveira.

Nao obstante o quantitativo de processos conclusos para sentenca, nado foram
identificados processos com prazo vencido, o que afasta, no momento da apuracao,

indicativos de atraso na prestacao jurisdicional nessa etapa processual.

7.5. Processos conclusos para sentengca de embargos de declaragao. Situagao em
30/04/2026

Processos Pendentes com o(a) Juiz(a) para Prolacdo da Sentenca de Embargos de
Declaracio

—_
(=]

=]

=]

0 0

L= T S " I = N R - e ]

VARA ATLANDA SILVA ESTEVES

Até 30 dias ®De 31 a 60 dias

Na situacdo apurada em 30/04/2026, a unidade registrava 9 processos conclusos
pendentes de julgamento de embargos de declaracéo, todos vinculados ao magistrado

Alan da Silva Esteves e classificados no intervalo de até 30 dias de concluséo.

7.6. Processos conclusos para sentenca de incidentes na liquidagao/execugao.
Situagao em 30/04/2026

Na situagdo apurada em 30/04/2026, a unidade registrava 14 processos conclusos
pendentes para prolagdo de sentenga em incidente na liquidagao/execugao, dos quais
10 vinculados ao magistrado Alan da Silva Esteves, e 4 a Luciana Espirito Santo

Silveira, todos com tempo de conclusao de até 30 dias.
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Processos Pendentes com o(a) Juiz(a) para Prolacdo da Sentenca de Incidente na
Liquidacdo/Execucdo
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7.7. Percentual de sentencas liquidas proferidas por Juiz

180 Percentual de Sentencas Liquidas Proferidas por Juiz(a)
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No periodo correicional, a unidade registrou 380 sentengas liquidas, equivalentes a

73,9% do total de sentencgas proferidas pelos magistrados que atuaram na unidade.

O magistrado Alan da Silva Esteves respondeu pelo maior quantitativo, com 223
sentencas liquidas e percentual de 86,1% em relagdo ao total de sentencas por ele
proferidas. A magistrada Luciana Espirito Santo Silveira apresentou 151 sentencas
liquidas, correspondentes a 60,9% de sua produgdo. O magistrado Rinaldo Guedes

Rapassi proferiu 6 sentencas liquidas, alcangando percentual de 85,7%.
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Embora haja variagdo entre os percentuais individuais, observa-se que a prolagao de
sentengas liquidas integra a rotina da unidade, registrando-se, contudo, percentual
inferior ao referencial regional, circunstancia que evidencia potencial para ampliagéo

desse indicador, conforme analise constante do item 8.6.

8. INDICADORES DE DESEMPENHO NA FASE DE CONHECIMENTO

8.1. Movimentagao processual na fase de Conhecimento

Movimentacdo Processual na Fase de Conhecimento
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B Recebidos M Solucionados

Na fase de conhecimento, observa-se crescimento da movimentagcdo processual no
ultimo ano da série historica. Os processos recebidos passaram de 1.224 em 2023 para
1.207 em 2024, alcangando 1.425 em 2025 e 1.377 no periodo correicional. Os
processos solucionados apresentaram evolugdo semelhante, passando de 1.140 em
2023 para 1.175 em 2024, 1.399 em 2025 e 1.364 no periodo correicional,
demonstrando que a unidade manteve capacidade de solugdo compativel com o

incremento da demanda.

8.2. Taxa de Conciliagao da fase de Conhecimento

A 72 Vara do Trabalho de Maceié apresentou taxa de conciliacdo de 44,0% na fase de
conhecimento, percentual inferior ao apurado no Regional, fixado em 52,0%,
posicionando-se, no comparativo com as demais Varas do Trabalho do Regional, entre

as unidades com menor desempenho conciliatorio no periodo correicional.
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Taxa de Conciliacdo na Fase de Conhecimento

TRT19 I 52.0%

Sdo Luis do Quitunde - 0la Vara I 77,6%
Arapiraca - 02a Vara I 70_0%
Macei6 - 11a Vara I 64.4%
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara I 62,2%
Palmeira dos Indios - 01a Vara I 62,00
Porto Calvo - 0la Vara HES——— 51,3%
Arapiraca - 0la Vara I——— 60.0%
Atalaia -01a Vara I 59, 7%
Penedo - 0la Vara I 57,99
Macei6 - 06a Vara I 55.1%
Maceié - 10a Vara IS 51.1%
Macei6 - 03a Vara I 50,2%,
Macei6é - 02a Vara I 10.3%
Sao Miguel dos Campos - 0la Vara I 18.8%
Maceio -0la Vara I 13 6%
Macei6é - 09a Vara I 15.6%
Maceié - 04a Vara I 45, 1%
Maceio - 08a Vara I 47.8%
Unifio dos Palmares - 0la Vara I {5 50
Maceid - 07a Vara [Zlarrrmrmrrrerr 44,0%
Santana do Ipanema - 0la Vara IS 30 0%
Maceid - 05a Vara I 30,2%,
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Na série histérica, a unidade registrou taxa de conciliagéo de 47,8% em 2023, 50,2% em
2024, 43,3% em 2025 e 44,0% no periodo correicional. Observa-se, assim, redugao em
relacdo aos dois primeiros anos da série e manutencdo de percentual em patamar

inferior a taxa registrada pelo Regional em todos os periodos analisados.

Os dados evidenciam espaco para incremento da conciliagdo na fase de conhecimento,
especialmente considerando a manutengao da taxa da unidade em patamar inferior ao

registrado pelo Regional.

8.3. Taxa de Solugao

A Taxa de Solucao representa a relagao entre o total de processos solucionados e o total
de processos recebidos por distribuigcdo, redistribuicdo e que retornaram para novo
julgamento. Trata-se de indicador que permite aferir a capacidade da unidade em
absorver a demanda processual recebida. Assim, quanto maior o percentual apurado,
melhor o desempenho da Vara, por evidenciar maior capacidade de solugcdo dos

processos e menor tendéncia de crescimento do acervo pendente.

No periodo correicional, a 72 Vara do Trabalho de Maceio registrou Taxa de Solugao de
99,1%, resultado superior a apurada no Regional (87,5%), o que a coloca entre as Varas
do Trabalho com melhor desempenho do Regional nesse indicador.

A série histérica evidencia evolugao progressiva da Taxa de Solugdo, que passou de
93,1% em 2023 para 97,3% em 2024, 98,2% em 2025 e 99,1% no periodo correicional.
A partir de 2025, a unidade passou a registrar indice superior ao do Regional, ampliando
essa diferenga no periodo correicional, quando alcangou taxa 11,6 pontos percentuais

acima da registrada pelo Regional.
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Taxa de Solucdo

TRT19 I 37.5%

Santana do Ipanema - 0la Vara I ] 15.4%
Porto Calvo - 0la Vara I 105.8%
Maceio - 07a Vara W 99.1%
Maceio - 09a Vara I 07, 7%
Penedo - 0la Vara I 07,29
Maceio - 08a Vara I 04, 7%
Maceio - 06a Vara I 02 1%,
Macei6 - 10a Vara I 0].9%,
Maceié - 03a Vara I 00,9%
Maceio - 05a Vara I 90.0%
Maceio - 04a Vara I 89.9%

Macei6 -0la Vara I 89.6%
Palmeira dos Indios - 01a Vara I S4.7%
Arapiraca - 02a Vara I 31.5%
Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara I 51.3%
Arapiraca - 0la Vara I 51,12
Maceio - 02a Vara I 70,5%
Sdo Luis do Quitunde - 0la Vara I 76.0%
Unido dos Palmares - 0la Vara I 75.2%
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 74.6%
Atalaia -0la Vara I 74, 5%
Maceid - 11a Vara I 14 6%
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8.4. Processos baixados na fase de Conhecimento

Processos baixados na fase de conhecimento sdo aqueles que deixaram de integrar o
acervo pendente da fase de conhecimento, por terem sido remetidos a érgéo
competente vinculado a outro Tribunal, a instancia superior, arquivados definitivamente,
ou porque houve decisao transitada em julgado com inicio da liquidagao, cumprimento
de sentenca ou da execucdo. Nao sao considerados como baixa os sobrestamentos,

suspensdes, arquivamentos provisorios ou simples remessas para diligéncia/cargalvista.

Quantitativo de Processos Baixados na Fase de Conhecimento
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No periodo correicional, a Vara registrou 1.379 processos baixados, quantitativo superior
ao observado em 2024 (1.240) e 2025 (1.314), embora inferior ao registrado em 2023
(1.497).

Em relagcdo aos processos pendentes de baixa, percebe-se a manutencdo de
quantitativo em patamar estavel ao longo da série historica, 664 em 2023, 609 em 2024,
633 em 2025 e 639 no periodo correicional, indicando que o incremento das baixas foi

suficiente para impedir o crescimento do acervo residual.

8.5. Taxa de Congestionamento da fase de Conhecimento

A taxa de congestionamento mede a efetividade da unidade na gestdo do acervo

processual, indicando o percentual de processos que permanecem pendentes de baixa

32





Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO
4513/2026 - Segunda-feira, 13 de Julho de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo 33

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

em relacdo ao total de processos que tramitaram na fase de conhecimento no periodo
apurado, levando-se em conta 0os casos novos que ingressaram, 0s processos baixados
e o estoque pendente no periodo anterior. Assim, quanto menor a taxa, melhor o

desempenho da unidade.

Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento

TRTI19 . 33.9%

Macei¢ - 03a Vara IS 2] 7%
Santana do Ipanema - 0la Vara I 26.1%
Porto Calvo - 0la Vara I 26.9%
Unido dos Palmares - 0la Vara I 28, 7%
Maceié - 04a Vara I 28 8%
Arapiraca - 02a Vara IS 20, 7%
Maceié - 0la Vara IS 20.8%
Penedo -0la Vara I 30.6%
Maceié - 08a Vara I 30.9%
Maceid - 07a Vara Eriiiiersrrard 31,7%
Macei¢ - 05a Vara IS 32.1%
Maceié - 06a Vara I 34.1%
Maceio - 02a Vara I 34,3%
Maceio - 09a Vara I 34 804
Palmeira dos Indios - 01a Vara I 36_9%
Atalaia -0la Vara I 37, 8%
Arapiraca - 0la Vara I 33, (0%
Maceidé - 10a Vara I 30.29%
Sdo Luis do Quitunde - 0la Vara I 30, 5%
Sido Miguel dos Campos - 02a Vara I | ], 7%
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 12 70,
Maceié - 11a Vara I 6. 5%

0.0% 10.0%  20.0% 30.0% 400% 50.0% 60.0% 70.0%

No periodo correicional, a 7% Vara do Trabalho de Maceié registrou taxa de

congestionamento de 31,7%, inferior a registrada no Regional, de 33,9%.
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Série Historica na Vara - Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento
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Na série historica, a unidade registrou taxa de congestionamento de 30,7% em 2023,
32,9% em 2024, 32,5% em 2025 e 31,7% no periodo correicional, evidenciando relativa
estabilidade do indicador ao longo dos ultimos anos.

Embora tenha apresentado taxa superior a registrada pelo Regional entre 2023 e 2025,
no periodo correicional o indicador da unidade passou a situar-se abaixo do apurado no

Regional, em razdo da elevagao da taxa regional no mesmo periodo.

8.6. Percentual de Sentengas Liquidas

A 7% Vara do Trabalho de Maceié apresentou percentual de 73,9% de sentencas

liquidas, inferior ao apurado no TRT19, de 79,0%.

Série Historica na Vara - Sentencas Liquidas Proferidas
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Na série histérica, a unidade registrou percentual de sentencgas liquidas de 100% em
2023, 70,3% em 2024, 73,1% em 2025 e 73,9% no periodo correicional. A partir de
2024, o indicador passou a situar-se em patamar inferior ao do Regional, em razédo da
reducdo do percentual da unidade, ao passo que o indice regional apresentou evolugao
nos periodos subsequentes. O cenario indica a necessidade de adocdo de medidas
voltadas ao incremento da liquidagao ainda na fase de conhecimento, considerando que
a prolacao de sentencas liquidas tende a conferir maior celeridade ao prosseguimento

do feito apds o transito em julgado.

Sentencas Liquidas Proferidas

TRT19 s 79.0%%

Sao Miguel dos Campos - 02a Vara I 07.6%
Sdo Luis do Quitunde - 01a Vara I 06.8%
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara I 95,9%
Atalaia -0la Vara I 93,0%
Maceid - 05a Vara I 0(),9%
Maceid - 06a Vara I 0(),2%%
Macei6 - 0la Vara I 80,7%
Unido dos Palmares - 0la Vara I 59,6%
Maceid - 10a Vara I 53.5%
Palmeira dos Indios - 01a Vara I 88.1%
Penedo - 0la Vara IS §5.8%
Maceid - 11a Vara I 32 .29%
Maceid - 09a Vara I 78.3%
Santana do Ipanema - 0la Vara IS 77.8%
Porto Calvo -0la Vara I 77,1%
Maceio - 07a Vara W 73,9%
Arapiraca - 02a Vara I 70.8%
Maceio - 08a Vara I 70.4%
Maceid - 02a Vara I 66.6%

Arapiraca - 0la Vara I 62,80
Macei6 - 04a Vara I 60.4%
Macei6 -03a Vara I 13, 5%
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9. INDICADORES DE DESEMPENHO FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA E
DE EXECUGAO DE TiTULOS EXTRAJUDICIAIS

9.1. Movimentagao processual na fase de Cumprimento de Sentenga

Movimentacdo Processual na Fase de Cumprimento de Sentenca
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Na fase de cumprimento de sentenca, observa-se crescimento do numero de processos
iniciados ao longo da série histérica, passando de 1.113 em 2023 para 1.090 em 2024,
1.245 em 2025 e 1.251 no periodo correicional. Os processos extintos, por sua vez,
totalizaram 815 em 2023, 1.452 em 2024, 1.316 em 2025 e 1.279 no periodo

correicional.

Embora, desde 2024, o quantitativo de processos extintos tenha superado o de
processos iniciados, a diferenga observada em 2025 e no periodo correicional mostra-se
reduzida, indicando manutencao da capacidade de absor¢ao da demanda, contudo sem

evidenciar reducao expressiva do acervo.

9.2. Motivos da extingao na fase de Cumprimento de Sentenca

O encerramento dessa fase ocorre mediante sentenca que declare extinta a execucgao,
com a correspondente indicacdo do motivo. O Sistema e-Gestao classifica as extingdes
a partir do motivo, o qual pode ser pelo cumprimento do acordo homologado, pelo
pagamento do crédito exequendo, pela aplicagdo da prescricdo intercorrente, pelo
cumprimento da obrigacao de fazer ou nao fazer pelo executado, ou por outros motivos,

tais como renuncia do crédito, acolhimento da defesa do executado, auséncia de
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legitimidade ou de pressupostos processuais, entre outras causas que impegam ou
encerrem a continuidade da execugao. A distribuicdo desses motivos permite avaliar o
perfil das extingbes promovidas pela unidade e os mecanismos mais frequentemente

empregados para a satisfagdo ou encerramento dos créditos executados.

§6IéroTivos da Extingdo na Fase de Cumprimento de Sentenca
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No periodo correicional, foram registradas 1.279 extingoes, das quais 568 decorreram de
acordo (44,4%) e 521 de pagamento do crédito exequendo (40,7%). As demais
distribuiram-se entre outros motivos (123; 9,6%), prescrigéo intercorrente (66; 5,2%) e

cumprimento de obrigacao de fazer ou n&o fazer (1; 0,1%).

Os dados evidenciam que 85,1% das extingbes decorreram da satisfacdo do crédito por
acordo ou pagamento, percentual que evidencia a predominancia de solugbes aptas a

promover a efetiva satisfagao do crédito trabalhista.

9.3. Taxa de Extingao

A Taxa de Extingdo na fase de cumprimento de sentenca indica a capacidade da
unidade de encerrar execugdes em relagcdo ao volume de processos que ingressaram
nessa fase no periodo. Quanto maior o percentual, melhor o desempenho, pois revela

maior capacidade de absor¢do da demanda executiva e de redugéo do acervo pendente.
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Taxa de Extincfio na Fase de Cumprimento de Sentenca
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No periodo correicional, a 72 Vara do Trabalho de Macei6 apresentou Taxa de Extingao

de 102,2%, superior ao percentual apurado no Regional, de 97,5%.

Série Historica na Vara - Taxa de Extincdo na Fase de Cumprimento de Sentenca
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Na série histérica, observa-se mudanga de patamar do indicador, que passou de 73,2%
em 2023 para 133,2% em 2024, 105,7% em 2025 e 102,2% no periodo correicional.
Embora tenha apresentado redugcdo em relacdo ao percentual registrado em 2024, a
unidade manteve taxa superior a 100% desde entdo e acima da registrada pelo TRT19

em todos os periodos subsequentes.

9.4. Prazo médio na fase de Cumprimento de Sentencga

Série Historica na Vara - Prazo Médio do Cumprimento de Sentenca
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No periodo correicional, a unidade apresentou prazo médio de 961 dias entre o inicio e a
extincdo da fase de cumprimento de sentencga, resultado superior ao prazo médio
apurado no TRT19, de 881 dias. A série histérica demonstra, contudo, redugao
expressiva do prazo médio da unidade, que passou de 1.385 dias em 2023 para 961
dias no periodo atual, representando diminuicdo aproximada de 30% no intervalo

analisado.
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Prazo Médio (em dias) entre o Inicio e a Extincdo da Fase de Cumprimento de Sentenca
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O cenario evidencia tendéncia consistente de reducdo da duracdo da fase de
cumprimento de sentenga. Contudo, o prazo médio da unidade ainda supera em 80 dias
0 prazo médio apurado no TRT19, o que recomenda a continuidade das medidas

voltadas a reducdo do tempo de tramitagcao dessa fase.

9.5. Processos baixados na fase de Cumprimento de Sentencga

Consideram-se baixados os processos de execugao remetidos para outros oOrgéaos
judiciais competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes, os remetidos para
instancia superior e os arquivados definitivamente. Incluem-se também os processos

baixados na etapa de liquidagdo. Por outro lado, ndo constituem baixa as suspensdes,
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os sobrestamentos, os arquivamentos provisérios ou simples remessas para diligéncia.

Quantitativo de Processos Baixados na Fase de Cumprimento de Sentenca
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A unidade registrou 1.405 processos baixados no periodo correicional, quantitativo
superior ao observado em 2023 (1.003), ligeiramente superior ao registrado em 2025
(1.366) e inferior ao apurado em 2024 (1.728). Quanto aos processos pendentes de
baixa, observa-se redugado continua ao longo da série historica, passando de 3.487 em
2023 para 2.809 em 2024, 2.391 em 2025 e 2.313 no periodo correicional.

A reducao de 1.174 processos pendentes de baixa em relagdo a 2023, correspondente a
aproximadamente 33,7% do acervo, revela evolugdo na capacidade da unidade de

reduzir o estoque de processos na fase de cumprimento de sentenca.

9.6. Taxa de Congestionamento na fase de Cumprimento de Sentenga

A Taxa de Congestionamento na fase de Cumprimento de Sentenga mede a proporgéao
de processos pendentes de baixa em relagdo ao total de processos que tramitaram na
fase executiva no periodo. O indicador permite avaliar o grau de represamento do
acervo, de modo que, quanto menor o percentual apurado, melhor o desempenho da

unidade.

No periodo correicional, a 72 Vara do Trabalho de Maceié registrou Taxa de

Congestionamento de 62,2%, superior ao percentual apurado no Regional, de 60,3%.
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Taxa de Congestionamento na Fase de Cumprimento de Sentenca
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A série historica, no entanto, demonstra reducdo da taxa de congestionamento em
relacado a 2023, quando o indicador alcangou 77,7%. A partir de 2024, a unidade passou
a registrar relativa estabilidade, com 61,9% em 2024, 63,6% em 2025 e 62,2% no
periodo correicional. Embora tenha reduzido substancialmente o congestionamento em
relagdo ao inicio da série, a unidade manteve, desde 2024, taxa ligeiramente superior a

registrada no Regional.

10. METAS NACIONAIS E INDICADORES DE DESEMPENHO
10.1. METAS NACIONAIS DO CNJ

Em consulta ao Painel da Estratégia da Justica do Trabalho - CSJT, disponivel na
Plataforma de Coleta e Analise de Dados da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho
- DATACOR, verifica-se que a 72 Vara do Trabalho de Maceié cumpriu todas as metas

estabelecidas pelo CNJ para o ano de 2025, quais sejam, 1, 2, 3 e 5.

Em relacdo ao ano de 2026, o Painel de Gestdo de Metas ja aponta o cumprimento das
Metas 2 e 3, até o momento de analise (11/05/2026). No entanto, em relagédo as Metas 1

e 5 o resultado parcial aferido aponta estarem pendentes de cumprimento.

10.2. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO
TRABALHO - IGEST

O Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho - IGEST,
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, constitui ferramenta de
acompanhamento do desempenho das Varas do Trabalho em ambito nacional. O indice
sintetiza os mesoindicadores relacionados a Acervo, Celeridade, Produtividade,
Congestionamento e Forga de Trabalho, em indicadores calculados trimestralmente, a

partir de dados oficiais dos ultimos 12 meses disponibilizados no Sistema e-Gestao.

Os resultados sao apresentados em escala de 0 a 1, em que valores mais proximos de 0
indicam melhor desempenho da unidade, enquanto aqueles mais proximos de 1 indicam

pior desempenho. A comparagao entre as Varas do Trabalho observa o agrupamento da
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unidade conforme critérios de movimentacao processual definidos na Resolugao CSJT
n.° 296/2021.

Com base nos dados do relatério do IGEST, foi realizada uma analise comparativa do
desempenho da Vara, com base nos indicadores apurados nos ultimos 12 meses em

relagcdo a dezembro de 2025.

Maceid - 07a Vara - Painel Geral IGEST

- IGEST 30 IGEST 31 .IGEST 32 IGEST 33 IGEST 34 TENDENCIA

PERICDO (dez/2024) |(mar/2025} | (jun/2025) | (set/2025) | (dez/2025)
IGEST
RESULTADO 04639 0,4797 0,5107 0,5029 0,4719 INVOLUQRO
co LOCAC.&O 931 945 1086 1049 948 INVOLUQRO
ACERVO
RESULTADO 0,2989 0,3668 0,3312 0,3264 0,2753
co LOCAC.&O 861 855 860 878 780
101 - Idade Média do Pend. de Julgamento (em anos) 0,07 0,49 0,23 0,14 0,06
02 - Pendentes 3418 3446 3511 3375 3024
|03 - Taxa de Conclusos com o Prazo Vencido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CELERIDADE
RESULTADO 0,6409 0,6479 0,6585 0,6005 0,6032
COLOCA(;.&O 1294 1297 1307 1207 1215
|04 - Prazo Médio na Fase de Conhecimento 175,12 171,43 167,14 156,49 153,43
|05 - Prazo Médio Fase de Cumprimento de Sentenca 1271,66 1216,37| 1109,33 948,08 935,12
PRODUTIVIDADE
RESULTADO 0,3366 0,3561 0,4576 0,5050 0,4369 INVOLUQRO
COLOCA(;.&O 133 156 607 884 494 INVOLU(jO
|06 - Taxa de Conciliagdo 50,19 47,77 45,19 46,08 43,30 INVOLUQ\O
|07 - Taxa de Solugdo 97,35 97,07 90,76 94,10 98,18
112 - Taxa de Extingio 133,21 132,36 119,23 94,36 105,70 (IN Q\
CONGESTIONAMENTO
RESULTADO 0,5284 0,5254 0,5713 0,5579 0,5293 INVOLUQ\O
COLOCA(;.&O 909 895 1056 1015 910 INVOLUQ\O
|08 - Taxa de Congestionamento no Conhecimento 32,94 34,10 37,35 33,97 32,51
|09 - Taxa de Congestionamento no Cump Sentenca 61,91 59,76 62,90 64,79 63,64 INVOLU(:AO
FORCA DE TRABALHO

RESULTADO 0,5145 0,5021 0,5348 0,5246 0,5148 INVOLUQRO
COLOCA(;.&O 1094 1068 1201 1166 1111 INVOLUQRO
110 - Produtividade por Servidor 247,33 263,00 363,63 312,56 223,33 INVOLUQRO
111 - Pendentes por Servidor 284,83|  287,17] 43888 375,00 252,00 ENGINCRON

O painel geral do iGest indica involu¢ao global da unidade no ultimo periodo, que passou
da 9312 para a 9482 colocacao nacional. Esse resultado decorre, principalmente, da
involugao verificada nos mesoindicadores Produtividade, Congestionamento e Forca de
Trabalho.

No mesoindicador Produtividade, embora a unidade tenha apresentado evolugdo na
Taxa de Solugcdo, o desempenho foi impactado pelos resultados das Taxas de

Conciliacédo e de Extingdo. De igual modo, no mesoindicador Congestionamento, a
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melhora observada na Taxa de Congestionamento da fase de conhecimento nao foi

suficiente para compensar o desempenho da fase de cumprimento de sentenca.

Em sentido diverso, a evolugao dos mesoindicadores Celeridade e Acervo demonstra
avangos em aspectos relevantes da gestdo processual, embora insuficientes para

neutralizar a reducao do desempenho global da unidade no iGest.

11. OUTROS ITENS DE EXAME OBRIGATORIO E DE ACOMPANHAMENTO
CORREICIONAL

11.1. Juizo de Admissibilidade dos Recursos (art. 32, |, CPCGJT)

Quanto ao juizo de admissibilidade recursal, a unidade informou realizar a verificagdo
dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos dos recursos interpostos, com o
pronunciamento explicito sobre o preenchimento desses requisitos, bem como indicou,

para comprovacgao, os 10 processos abaixo relacionados.

0000927-18.2025.5.19.0007 0001060-60.2025.5.19.0007
0000737-55.2025.5.19.0007 0001255-45.2025.5.19.0007
0001568-06.2025.5.19.0007 0001218-52.2024.5.19.0007
0001429-54.2025.5.19.0007 0000039-33.2026.5.19.0001
0000182-43.2022.5.19.0007 0001265-26.2024.5.19.0007

Da analise dos processos listados, constata-se a regular observancia do procedimento
nos feitos examinados, em consonancia com o contido no art. 114, da Consolidagao dos
Provimentos da CGJT.

No entanto, da analise do processo 0000039-33.2026.5.19.0001, foi verificado que,
embora a decisdo tenha apreciado a admissibilidade do Recurso Adesivo interposto pela
reclamada, foi langada a movimentacao “Recebido(s) o(s) Recurso Ordinario de CAIXA
ECONOMICA FEDERAL sem efeito suspensivo”. Posteriormente, antes da remessa dos
autos a instancia superior, a Secretaria alterou o tipo da peticao de Id 465fc8b, de

‘Recurso Adesivo” para “Manifestacédo”, sem que houvesse decisdo judicial ou outro
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elemento nos autos que justificasse a modificagdo, considerando que o documento

efetivamente corresponde a um Recurso Adesivo.

O procedimento adotado compromete a fidedignidade dos registros processuais, na
medida em que elimina a identificacdo do recurso efetivamente interposto pela parte, e
pode repercutir nos indicadores estatisticos extraidos do sistema, especialmente

aqueles relacionados a interposig¢ao e ao julgamento de recursos.

Recomenda-se a unidade que se abstenha de alterar o tipo de documentos ou peti¢cdes
com a finalidade de sanar pendéncias no sistema, devendo utilizar as movimentacdes
processuais proprias para assegurar a correta representagcdo dos atos praticados. A
alteragao da classificagcdo de documentos e peti¢gdes deve restringir-se as hipéteses de
identificagcdo equivocada do tipo documental, conforme dispde o art. 33, § 2° da
Resolugcdo CSJT n° 185, de 24 de margo de 2017.

11.2. Liberacgao de valores apods o transito em julgado (art. 120, I, CPCGJT)

Por amostragem, foram analisados processos na fase de execug¢ao para averiguar o
cumprimento da diretriz contida no art. 120, | da CPCGJT, atinente a “ordenar a pronta
liberacdo do depdsito recursal, em favor do reclamante, independentemente de
requerimento do interessado, apos o transito em julgado da sentenga condenatéria,
desde que o valor do crédito trabalhista seja inequivocamente superior ao do depdsito

recursal ou incontroverso, prosseguindo a execugao depois pela diferenga”.

Observou-se que, no processo 0000021-28.2025.5.19.0007, houve determinacdo de
liberacdo do depdsito recursal, por meio do despacho proferido em 09/07/2025,
imediatamente apds o transito em julgado ocorrido em 04/07/2025 (Id 83e69b5). Os
alvaras foram expedidos em 19/09/2025, apds a retificacdo dos calculos.

Da mesma forma, no processo 0000093-20.2022.5.19.0007, apés o transito em julgado
ocorrido em 02/10/2025 (ld 6365c6e), foi determinada a liberagdo do depdsito recursal
por despacho proferido em 11/10/2025 (ld eddf00c), com expedi¢do dos respectivos
alvaras em 12/11/2025.
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Em sentido oposto, no processo 0000067-17.2025.5.19.0007, embora o transito em
julgado tenha ocorrido em 02/09/2025, os autos foram sobrestados para aguardar
requerimento de inicio da execucao, sem que fosse determinada a liberagdo do depdsito

recursal, evidenciando tratamento distinto para situagdes processuais equivalentes.

11.3. Audiéncias de conciliagdo em processos na fase de execucgao (art. 120, I,
CPCGJT)

A unidade informou, em resposta ao formulario pré-correicional, que ndo promove a
inclusdo de processos em fase de execugao em pauta conciliatéria fora dos periodos
destinados as campanhas institucionais, razdo pela qual ndo indicou processos para

analise.

Em consequéncia, restou prejudicada a verificagdo da adogao de critérios de selegao
casuistica dos feitos para designacdo de audiéncias de conciliagdo, especialmente
daqueles que apresentem elementos indicativos de maior viabilidade de composicao,
tais como bloqueios parciais de valores, existéncia de depdsitos recursais ou constricdes
patrimoniais ja efetivadas.

A esse respeito, recomenda-se a unidade observar o disposto no art. 120, inciso Il, da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT),
promovendo, de forma periddica, a inclusdo de processos em fase de execugcdo em
pauta conciliatéria, independentemente de requerimento das partes, mediante prévia
selecdo daqueles que revelem maior potencial de autocomposi¢cdo. A adocido dessa
sistematica contribui para o incremento da efetividade da execucgao, fomenta a solugéo
consensual dos conflitos, reduz o acervo processual pendente e repercute positivamente
nos indicadores de produtividade, taxa de congestionamento e celeridade.

Outrossim, remete-se a analise constante do item 3.3 desta ata, que evidenciou reduzido
quantitativo de audiéncias de conciliacdo realizadas pela unidade, revelando espaco
para ampliacdo da politica conciliatoria, especialmente na fase executiva, em

consonancia com as diretrizes da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

47





4513/2026 - Segunda-feira, 13 de Julho de 2026

Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo 48

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

11.4. Utilizagao das Ferramentas de Pesquisa Patrimonial (arts. 29, lll, e 120, lll,

CPCGJT)

A unidade informou utilizar, ordinariamente, os sistemas Sisbajud e Renajud, bem como

outras ferramentas de pesquisa patrimonial, dentre as quais CAGED, CCS-Bacen,
CENSEC, CNIB, COAF, Infojud, Infoseg, Juceal, Prevjud, Serasajud, Simba, SIEL e

Sniper. Para fins de comprovacgao, indicou processos nos quais as referidas ferramentas

foram empregadas.

SNIPER

CAGED, CCS, SISBAJUD, CNIB, INFOJUD, PREVJUD, RENAJUD, SERASAJUD e

0000093-54.2021.5.19.0007

0000888-41.2013.5.19.0007

0000561-23.2018.5.19.0007

0001071-36.2018.5.19.0007

0001187-76.2017.5.19.0007

INFOSEG

0043200-08.2008.5.19.0007

0000395-49.2022.5.19.0007

0068100-21.2009.5.19.0007

0000017-11.2013.5.19.0007

0001091-27.2018.5.19.0007

CENSEC

0000212-98.2010.5.19.0007

0000672-36.2020.5.19.0007

0071800-05.2009.5.19.0007

0047900-61.2007.5.19.0007

JUCEAL/HOD-SERPRO

0000598-06.2025.5.19.0007

0001548-98.2014.5.19.0007

0000674-50.2013.5.19.0007

0001811-33.2014.5.19.0007

0001091-27.2018.5.19.0007

SERP/CRC-JUD

0000095-53.2023.5.19.0007

0000095-53.2023.5.19.0007

0150600-47.2009.5.19.0007

0000938-81.2024.5.19.0007

0010627-38.2013.5.19.0007

0000258-72.2019.5.19.0007
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SIEL

0000096-92.2010.5.19.0007 | 0010124-23.2013.5.19.0005 | 0000888-41.2013.5.19.0007

0000561-23.2018.5.19.0007 | 0001071-36.2018.5.19.0007

SIMBA

*0000888-41.2013.5.19.0007 **0068100-21.2009.5.19.0007

* N&o foi encontrada a utilizagdo do sistema SIMBA.
** Foi realizada a pesquisa, mas nao foi juntada a resposta.

11.5. Utilizagdao do Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia
WIKI-VT (art. 32, VI, CPCGJT)

Em resposta ao questionario pré-correicional (item 20), a unidade declarou que os
magistrados e os servidores da unidade nao utilizam a ferramenta eletrénica Fluxo
Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI-VT, para a
padronizacao e a uniformizacdo de rotinas de trabalho, bem como adequacao dos
movimentos processuais as regras de negocio do Datajud e e-Gestdo na tramitagdo dos

processos no PJe.

11.6. Processos julgados extintos sem julgamento do mérito

A 72 Vara de Maceio registrou 22 processos extintos sem julgamento de mérito, em um
universo de 1.353 processos julgados, o que corresponde a 1,6%. O percentual

mostrou-se inferior ao apurado no Regional, de 3,1%.

Na série historica, a unidade registrou indices de 3,4% em 2023, 2,7% em 2024, 1,9%
em 2025 e 1,6% no periodo correicional, mantendo-se abaixo do percentual regional nos

trés ultimos periodos analisados.

Os dados evidenciam reduzida incidéncia de extingbes sem resolugdo do merito, em

conformidade com os parametros estabelecidos no Provimento CGJT n.° 05/2025.
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Extintos Sem | % Extintos Sem
Vara do Trabalho Julgados | Julgamento de | Julgamento de
Mérito Mérito
Séao Miguel dos Campos - 02a Vara 489 4 0,8%
Unido dos Palmares - 01a Vara 514 7 1,4%
Maceio - 07a Vara 1353 22 1,6%
S&o Luis do Quitunde - 01a Vara 489 9 1,8%
Maceid - 04a Vara 1274 25 2,0%
Palmeira dos Indios - 01a Vara 612 13 2.1%
Arapiraca - 02a Vara 888 20 2,3%
Penedo - 01a Vara 772 18 2,3%
Maceid - 11aVara 444 11 2,5%
Maceié - 09a Vara 1443 37 2,6%
Maceid - 10aVara 1327 35 2,6%
Santana do Ipanema - 01a Vara 910 27 3,0%
Maceié - 02aVara 1159 37 3,2%
Maceid - 08a Vara 1321 43 3,3%
Arapiraca - 0O1a Vara 909 30 3,3%
Sao Miguel dos Campos - 01a Vara 472 16 3,4%
Maceié - 01aVara 1333 46 3,5%
Atalaia - 01aVara 496 20 4,0%
Porto Calvo - 01a Vara 679 28 4.1%
Maceid - 06a Vara 1234 58 4,7%
Maceid - 03a Vara 1051 53 5,0%
Maceid - 05a Vara 1308 82 6,3%
TRT19 20477 641 3,1%
Série Historica na Vara - Percentual de Extintos Sem Julgamento de Mérito

22; 4% 550 o 31%

3,0% 2,7% o :

2,5%

5 0% 1.9% Lo

1.5%

1.0%

0,5%

0,0%

2023 2024 2025 Periodo Correcional
EVARA HTRTI9
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11.7. Sentengas Anuladas

No periodo correicional, foram identificadas 7 sentencas anuladas por instancia superior,
sendo duas proferidas pelo magistrado Alan da Silva Esteves, trés pela magistrada

Luciana Espirito Santo e duas pela magistrada Estefania Kelly Reami Fernandes.

Embora o indicador ndo comporte analise proporcional em relagao ao quantitativo de
sentencas proferidas no periodo, por poder abranger decisdes originadas em diferentes
periodos de apuragdo, o levantamento sistematico das sentencas anuladas constitui
importante ferramenta de acompanhamento da qualidade da prestagao jurisdicional e de

identificacao de oportunidades de aperfeicoamento.

11.8. Processos arquivados com conta ativa

No questionario pré-correicional (item 7), a unidade informou que, antes do
arquivamento do processo, verifica a existéncia de contas judiciais ativas com valores
disponiveis e certifica a informagdo nos autos. Entretanto ndo indicou processos para

comprovacao desse procedimento.

Nesse  aspecto, foram examinados, por amostragem, 0S  processos
0000587-45.2023.5.19.0007; 0000979-48.2024.5.19.0007; 0000318-45.2019.5.19.0007;
0000650-62.2019.5.19.0055; 0000691-08.2021.5.19.0007 nos quais se constatou a
juntada de certiddo atestando a inexisténcia de depdsitos judiciais pendentes de

liberacdo antes da remessa dos autos ao arquivo.

Entretanto, em consulta ao Sistema de Depdsito Judicial (Sistema Garimpo), realizada
em 11/05/2026, foram identificadas 97 contas judiciais ativas vinculadas a processos

arquivados no periodo correicional.

No tocante ao acompanhamento das listagens bimestrais encaminhadas pela
Corregedoria Regional, nos termos do Provimento CR/TRT19 n.° 01/2026, verificou-se
que, nao obstante o encaminhamento de duas listagens prioritarias a unidade, apenas a
primeira (enviada em fevereiro) teve seu prazo de atendimento encerrado ao término do

periodo correicional.
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Em relagéo a essa listagem, a unidade informou, por mensagem eletronica encaminhada
a esta Corregedoria em 31/03/2026, ter regularizado a maior parte das 100 (cem) contas
judiciais ativas relacionadas, remanescendo pendentes apenas 0s processos que
aguardam habilitagdo de herdeiros e/ou indicagao de conta bancaria para levantamento

dos valores.

A informagdo foi confirmada mediante exame, por amostragem, dos processos
0000739-30.2022.5.19.0007, 0000010-38.2021.5.19.0007, 0069100-95.2005.5.19.0007,
0000063-34.2012.5.19.0007 e 0010783-26.2013.5.19.0007, nos quais se verificou a
efetiva regularizacao dos depésitos judiciais.

Nao obstante, os dados extraidos do Sistema de Depdsito Judicial evidenciam que a
rotina ordinaria de verificagao da existéncia de depdsitos judiciais antes do arquivamento
dos processos ndao vem sendo observada de forma sistematica pela unidade,
circunstancia que demanda aprimoramento dos controles internos para prevenir a

formagao de novas pendéncias.

Ademais, no exame processual por amostragem, foram identificadas outras
inconsisténcias procedimentais. No processo 0000691-08.2021.5.19.0007, verificou-se o
arquivamento dos autos antes da intimacao das partes acerca da sentenga de extingao
da execucdo. Ja no processo 0000979-48.2024.5.19.0007, constatou-se a expedicado de

alvara apos o arquivamento dos autos.

11.9. Requisi¢oes de Pequeno Valor

O Sistema de Gestdo Eletrénica de Precatérios — GPrec constitui a ferramenta oficial
para gestdo e controle das Requisigcdes de Pequeno Valor (RPVs) e dos precatorios no
ambito da Justica do Trabalho, sendo obrigatéria a manutencdo de seus registros
atualizados, conforme orientagdes reiteradamente expedidas pela Corregedoria-Geral da

Justica do Trabalho.

Em consulta ao sistema GPrec, aos relatérios gerenciais disponiveis e as
movimentagdes processuais langadas no PJe, a Secretaria da Corregedoria constatou a
existéncia de inconsisténcias e pendéncias relacionadas a expedi¢gao e ao controle de

RPVs, conforme demonstrado na analise por amostragem a seguir.
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Processo Analise

RPV Estadual

a) Para a expedicdo da requisicdo foi proferido
Despacho com forga de RPV (id 8a8351a). Assim a
RPV nao foi expedida no PJe com o tipo correto de
movimentacao “Expedigcdo de precatério/RPV “ o que
implica a auséncia de langamento do movimento
“Expedido(a) rpv’, e impede a correta extragao de dados
0000066-32.2025.5.19.0007 | pelo sistema e-Gesté&o.

b) O prazo de vencimento foi registrado em 40 dias uteis,
quando o correto seria 2 meses, em desconformidade
com o art. 535, §3°, I, do CPC, art. 49 da Resolugcao CNJ
n°® 303/2019 e art. 38, §4° da Resolugdo CSJT n°
314/2021.

c) RPV néo foi cadastrada no Gprec.

a) A citacdo da reclamada para opor embargos foi
expedida em 14/07/2025, tendo sido registrado no
sistema o prazo de 16 dias (Id dbcdd76), em desacordo
com o prazo estabelecido no art. 535, do CPC.

b) Em 11/10/2025, houve o registro de expedi¢do de
RPV, contudo, o documento foi excluido (Id 1eacbb9).
Apos, foi expedida intimagao para pagamento da RPV,
com a assinatura do Diretor da Vara, constando no
documento uma minuta de despacho (Id 8080eaf), em
desacordo com os arts. 78, 87 e 88 da Resolugdo TRT19
0000341-15.2024.5.19.0007 n° 294/2023 e com o art. 535, §3°, ”, do CPC.

c) O prazo de vencimento foi registrado em 60 dias Uteis,
quando o correto seria em dias corridos, em
desconformidade com o art. 535, §3°, Il, do CPC, art. 49
da Resolucdo CNJ n° 303/2019 e art. 38, §4° da
Resolugdo CSJT n° 314/2021.

d) em 29/05/2026, foi expedida novamente a RPV pelo
meio regular do sistema.

e) A RPV somente foi autuada no Gprec em 02/06/2026,
estando, nesta data, pendente o registro do prazo para
pagamento e da baixa do pagamento efetuado nos autos.

53





Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO
4513/2026 - Segunda-feira, 13 de Julho de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo 54

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Processo Analise

a) Em 10/11/2025, foi expedida intimacdo para a
reclamada EBSERH para, querendo, no prazo de 30
dias, embargar a execugado, tendo sido registrado no
sistema o prazo de 10 dias (Id 33ef81e), em desacordo
com o prazo estabelecido no art. 535, do CPC.

0000978-97.2023.5.19.0007 | b) em 25/05/2026, foi expedida a RPV pelo meio regular
do sistema, com intimagdo em 27/05/2026, com registro
do prazo correto de 60 dias corridos.

c¢) RPV autuada no Gprec apenas em 27/05/2026,
estando ainda pendente de registro do prazo para
pagamento.

No sistema GPrec, foram identificados os processos 0000372-74.2020.5.19.0007,
0000146-93.2025.5.19.0007 com requisicoes em situacdo de “Em Cadastro” desde 19 e
20 de abril de 2026. Também foram constatados no sistema o0s processos
0000150-04.2023.5.19.0007 e 0000372-74.2020.5.19.0007 na aba de “Pré-Cadastro em
Diligéncia”, nos quais se verificou que os oficios precatorios foram encaminhados sem
informacdes indispensaveis a validacdo da requisi¢cdo, notadamente dados bancarios
dos beneficiarios e a afericdo de regularidade do CPF do beneficiario, mediante a
juntada do comprovante de regularidade extraido do site da Receita Federal, conforme
preceituam os §§ 3° e 4° do art. 6°, da Resolugao n° 303/2019 do CNJ, o que resultou na

invalidagao do precatdrio e na necessidade de nova expedicio.

Recomenda-se a unidade especial atengdo na expedigdo dos oficios precatérios, com
observancia dos requisitos previstos na Resolugdo CSJT n° 314/2021 e nos §§ 3° e 4°
do art. 6° da Resolugdo CNJ n° 303/2019, especialmente quanto a juntada dos dados
bancarios e a verificacdo da regularidade cadastral dos beneficiarios, a fim de evitar

diligéncias, invalidagdes e atrasos no processamento das requisi¢des.
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11.10. Processos Sobrestados na Fase de Conhecimento. Situagao em 30/04/2026

Tipo de Sobrestamento Quantidade Percentual Tempo
Médio
(em dias)
Suspenso o processo por Recurso Extraordinario com repercussao geral n® 16 571% 147
1389
Suspenso ou sobrestado o processo por decisdo judicial 5 17.9% 147
Suspenso o processo por depender do julgamento de outra causa, de outro 3 10,7% 2010

juizo ou de declaracao incidente

Suspenso o processo ou sobrestado o recurso por decisao do Presidente do 1 3,6% 353
STF em razdo da SIRDR n° 1389

Suspenso o processo por convencao das partes 1 3,6% 169

Suspenso o processo ou sobrestado o recurso por Incidente de Recurso de 1 3,6% 141
Revista Repetitivo ou de Embargos Repetitivos (tema IRR n°® 1389)

Suspenso o processo por execugao frustrada 1 3,6% 43

Total Geral 28 100,0% 351

Em 30/04/2026, constatou-se a existéncia de 28 processos sobrestados na fase de
conhecimento, com tempo médio de 351 dias de suspensédo. Desse total, 16 processos
(57,1%) estavam sobrestados em razdo de Recurso Extraordinario com repercussao
geral n° 1389, com tempo médio de 147 dias. Também foram identificados 5 processos
(17,9%) sobrestados por decisdo judicial, com tempo médio de 147 dias; 3 processos
(10,7%) por depender de julgamento de outra causa, de outro juizo ou de declaragao
incidente, com tempo médio de 2010 dias; 1 processo (3,6%) vinculado a IRDR de tema
n° 1389, com tempo médio de 353 dias; 1 processo (3,6%) por convengao das partes; e

1 processo (3,6%) por IRRR ou de Embargos Repetitivos relativos ao tema IRR n° 1389.

Além disso, verifica-se a existéncia de 1 processo sobrestado pelo motivo “execucao
frustrada”, movimentacao incompativel com a fase processual em que se encontra o
feito, uma vez que o referido sobrestamento € aplicavel exclusivamente a fase de

execucao.
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Processos sobrestados na fase de conhecimento ha mais de 2 anos

Tempo
Tipo de Sobrestamento Quantidade Percentual Médio
(em dias)
Suspenso o processo por depender do julgamento de outra causa, de outro 3 100,0% 2010

juizo ou de declaragdo incidente

Foram constatados, ainda, 3 processos sobrestados ha mais de 2 anos, com tempo

meédio de 2010 dias de suspensao.

Observa-se a necessidade de revisao periddica dessas suspensdes, com a certificagéo
da permanéncia da causa suspensiva quando ainda subsistente e, se necessario, a
regular atualizacdo da movimentagdo processual no PJe, mediante retirada do
sobrestamento anterior e langamento de novo periodo de suspensao compativel com a
situagdo processual verificada, em conformidade com o disposto no Ato Conjunto
GP/CR/TRT192 n.° 24//2025.

11.11. Processos sobrestados na fase de Cumprimento de Sentencga. Situagdao em
30/04/2026

A unidade registrou 933 processos sobrestados na fase de cumprimento de sentencga,
com tempo médio de suspensao de 413 dias. As principais hipéteses de sobrestamento
identificadas foram por execugao frustrada, com 250 registros (26,8%); por prescricéo
intercorrente, com 204 registros (21,9%); por faléncia ou recuperagéao judicial, com 127
registros (13,6%); por convengédo das partes, com 107 registros (11,5%), por decisdo
judicial, com 101 registros (10,8%); e por convengao das partes para cumprimento

voluntario da obrigagédo, com 49 registros (5,3%).
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Tempo

Tipo de Sobrestamento Quantidade Percentual msdini(sm

dias)
Suspenso o processo por execucao frustrada 250 26,8% 5M
Suspenso ou sobrestado o processo por prescricdo intercorrente 204 21,9% 251
Suspenso o processo por faléncia ou recuperacéao judicial 127 13,6% 487
Suspenso o processo por convencao das partes 107 11,5% 457
Suspenso ou sobrestado o processo por decisdo judicial 101 10,8% 308
Suspenso ou sobrestado o processo por convencao das partes para 49 53% an
cumprimento voluntario da obrigacao
Suspenso ou sobrestado o processo por convencao das partes para satisfacdo 30 3,2% 458
voluntéria da obrigacdo em execucgdo ou cumprimento de sentenca
Suspenso o processo por expedicao de precatério 26 2,8% 351
Suspenso o processo por depender do julgamento de outra causa, de outro 25 2,7% 918
juizo ou de declaracao incidente
Suspenso o processo por expedi¢ao de RPV 6 0,6% 245
Suspenso o processo por Recurso Extraordinario com repercussao geral n° 1118 5 0,5% 213
Indeterminado 3 0,3% 81
Total Geral 933 100,0% 413

Processos sobrestados ha mais de 2 anos

Ainda na situacado apurada em 30/04/2026, verificou-se a existéncia de 111 processos

sobrestados ha mais de dois anos, cujo tempo meédio de suspensao € de 1.059 dias.

Dentre eles, 38 processos (34,2%) estdo sobrestados por execugao frustrada, com
tempo médio de 1.027 dias de suspensao; 20 (18%) por convengao das partes, com
tempo médio de 1.290 dias de suspenséo; 20 por faléncia ou recuperagao judicial (18%),
com média de 800 dias; 14 (12,6%) por dependéncia de julgamento de outra causa ou
incidente, com média de 1.204 dias; e 5 (4,5%) por decisé&o judicial, com tempo médio

de 1.294 dias de suspensao.
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Observa-se que, embora representem apenas 4,5% do acervo sobrestado, os processos
suspensos por decisao judicial apresentam o maior tempo médio de suspensao (1.294
dias), seguidos daqueles suspensos por convengdao das partes (1.290 dias),
circunstdncia que recomenda o acompanhamento peridédico da persisténcia dos

fundamentos que justificaram a suspensao.

Tempo

Tipo de Sobrestamento Quantidade Percentual Médio
(em dias)

Suspenso o processo por execucao frustrada 38 34,2% 1027
Suspenso o0 processo por convencao das partes 20 18,0% 1290
Suspenso o processo por faléncia ou recuperacao judicial 20 18,0% 800
Suspenso o processo por depender do julgamento de outra causa, de outro 14 12,6% 1204
juizo ou de declaracdo incidente
Suspenso ou sobrestado o processo por convengao das partes para satisfacao 12 10,8% 996
voluntaria da obrigacdo em execucao ou cumprimento de sentenca
Suspenso ou sobrestado o processo por decisdo judicial 5 45% 1294
Suspenso ou sobrestado o processo por convengao das partes para 2 1,8% 736
cumprimento voluntario da obrigacao
Total Geral m 100,0% 1059

Reitera-se a necessidade de revisao periddica dessas suspensdes, com a certificagcao
da permanéncia da causa suspensiva quando ainda subsistente e, quando necessario, a
atualizacdo da movimentagdo processual no PJe, mediante encerramento do
sobrestamento anterior e langamento de novo periodo de suspensao, com registro da
fundamentacdo, motivo e prazo compativel com a situagao processual verificada, em
conformidade com o disposto no Ato Conjunto GP/CR/TRT192 n.® 24//2025.

Recomenda-se, ainda, revisdo qualitativa desses registros, observando-se as hipdteses
taxativas previstas no referido Ato, especialmente a limitagdo da suspensdo por
convengcdo das partes ao prazo maximo de seis meses e a necessidade de
fundamentacdo expressa para sobrestamentos ndo enquadrados nas hipoteses

normativas. De igual modo, deve ser observado o art. 120 da Consolidacdo dos
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Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a fim de evitar a
manutencao indevida de processos suspensos sem a previa adogado das providéncias

executivas cabiveis.

11.12. Reuniao de Execugodes

A unidade informou que realizou, durante o periodo correicionado, a reunido de

execugodes, indicando os processos centralizadores (piloto) e os centralizados.

Piloto 0001130-34.2012.5.19.0007 | Analise

Centralizados

0022300-09.2005.5.19.0007
0321300-95.2005.5.19.0007
0328100-42.2005.5.19.0007
0328300-49.2005.5.19.0007
0465500-98.2005.5.19.0007
0492100-59.2005.5.19.0007
0497700-61.2005.5.19.0007
0538700-41.2005.5.19.0007
0149900-42.2007.5.19.0007
0078200-69.2008.5.19.0007
0114700-03.2009.5.19.0007

Determinada a reuniao das execucoes fiscais em tramite
contra a executada COMPANHIA ACUCAREIRA USINA
CAPRICHO EM RECUPERACAO JUDICIAL nos autos
do processo piloto (Ild 705aee8), com a juntada das
Certiddes de Divida Ativa.

Os processos reunidos foram arquivados, tendo sido
proferida sentenca de extingdo da execugéo e registrado
o movimento “Extinta a execugdo ou o cumprimento da
sentenga por auséncia de legitimidade ou de interesse
processual”’, contrariando o determinado no paragrafo
unico do art. 129, da Consolidagao dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual veda
o arquivamento com baixa definitiva do processo de
execucado em qualquer situagdo ndo contemplada pelas
hipéteses do art. 924, Il, 1ll, IV e V, do CPC, inclusive em
processos reunidos por centralizagdo de execucgoes.

Ademais, posteriormente ao arquivamento, houve pedido

da PFN para suspender o processo por forga de
negociagao do crédito tributario.

Piloto 0097700-92.2006.5.19.0007

Analise

Centralizados

0129900-21.2007.5.19.0007
0445400-25.2005.5.19.0007
0461700-62.2005.5.19.0007

Determinada a reunido das execucgdes fiscais em tramite
contra a executada PENEDO AGRO INDUSTRIAL S/A
(EM RECUPERACAO JUDICIAL) nos autos do processo

59






Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DA 72 VARA DO TRABALHO DE MACEIO
4513/2026 - Segunda-feira, 13 de Julho de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo 60

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

0486100-43.2005.5.19.0007
0486200-95.2005.5.19.0007
0533700-60.2005.5.19.0007
0537900-13.2005.5.19.0007

piloto (Id fdacOe3), com a juntada das Certidoes de
Divida Ativa.

Os processos reunidos foram arquivados, tendo sido
proferida sentenga de extingdo da execucéo e registrado
o movimento “Extinta a execugdo ou o cumprimento da
sentenca por auséncia de legitimidade ou de interesse
processual”’, contrariando o determinado no paragrafo
Unico do art. 129, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual veda o
arquivamento com baixa definitiva do processo de
execucao em qualquer situagdo nao contemplada pelas
hipéteses do art. 924, Il, Ill, IV e V, do CPC, inclusive em
processos reunidos por centralizagdo de execucgoes.

Piloto 0000998-40.2013.5.19.0007

Analise

Centralizados

0000177-70.2012.5.19.0007
0001418-16.2011.5.19.0007
0001800-14.2008.5.19.0007
0018600-25.2005.5.19.0007
0027600-49.2005.5.19.0007
0332300-92.2005.5.19.0007
0355100-17.2005.5.19.0007
0355700-38.2005.5.19.0007
0463300-21.2005.5.19.0007

Determinada a reunido das execucgdes fiscais em tramite
confra a executada COMPANHIA ACUCAREIRA
CENTRAL SUMAUMA (EM RECUPERACAO JUDICIAL)
nos autos do processo piloto (Id b8ed6d7), com a
juntada das Certidées de Divida Ativa.

Os processos reunidos foram arquivados, tendo sido
proferida sentencga de extincao da execucgao e registrado
o0 movimento “Extinta a execugdo ou o cumprimento da
sentenga por auséncia de legitimidade ou de interesse
processual”’, contrariando o determinado no paragrafo
unico do art. 129, da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual veda
0 arquivamento com baixa definitiva do processo de
execucado em qualquer situagdo ndo contemplada pelas
hipoteses do art. 924, 11, 11, IV e V, do CPC, inclusive em
processos reunidos por centralizagdo de execugdes.

A Procuradoria da Fazenda Nacional requereu o
sobrestamento da execucdo em razao de pedido de
parcelamento formulado pela executada (Id 7¢95322), o
que ensejou o0 sobrestamento do processo piloto até
02/05/2026. Observa-se, contudo, que a movimentagao
lancada em 20/04/2026 de “sobrestamento por
prescricdo  intercorrente” n&o  corresponde ao
fundamento da suspensdo, recomendando-se a
utilizagdo da movimentacao especifica prevista no art.
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2°, inciso VI, do Ato Conjunto GP/CR/TRT192 n.°
24//2025.

Ademais, posteriormente ao arquivamento dos
processos centralizados, houve pedido da PFN para
suspender os processos por forca de negociacdo do
crédito tributario.

Piloto 0000567-93.2019.5.19.0007 | Analise

Centralizados Determinada a reunido das execugdes fiscais em tramite
0000348-22.2015.5.19.0007 contra a executada E M COMERCIAL LTDA - ME E
0000456-80.2017.5.19.0007 OUTROS (7) nos autos do processo piloto (Id 3acabfc),
0000669-23.2016.5.19.0007 com a juntada das planilhas de calculo e a habilitagao

dos exequentes e procuradores dos processos reunidos.
0001590-79.2016.5.19.0007

Os processos reunidos foram arquivados, tendo sido
0001661-47.2017.5.19.0007

proferida sentenga de extingdo da execucéo e registrado
o0 movimento “Extinta a execugdo ou o cumprimento da
sentenga por auséncia de legitimidade ou de interesse
processual”’, contrariando o determinado no paragrafo
unico do art. 129, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual veda
0 arquivamento com baixa definitiva do processo de
execugao em qualquer situagdo nao contemplada pelas
hipéteses do art. 924, II, I, IV e V, do CPC, inclusive em
processos reunidos por centralizacdo de execucgoes.

Na mesma decisdo, o Juizo declara prejudicado o
julgamento do IDPJ (Id 016753b).

Os autos do processo piloto foram encaminhados a
SEPP.

Ademais, foi observada no processo n°
0000456-80.2017.5.19.0007, apd6s a sentenca de
extingdo da execugdo, a interposicdo de Agravo de
Peticdo em 04/09/2024, que foi objeto de analise pela
Secretaria da Vara, porém, até o presente momento, nao
ha decisao de admissibilidade do recurso ou julgamento.

Piloto 0000519-52.2010.5.19.0007 | Analise

Centralizados Determinada a reunidao das execugdes em tramite contra
0000698-83.2010.5.19.0007 a executada FABRICA CARMEN FIACAO E
0000881-54.2010.5.19.0007 TECELAGEM S/A nos autos do processo piloto (Id
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0000970-77.2010.5.19.0007 fb63ed5), com a juntada das planilhas de calculo e a
0007100-20.2009.5.19.0007 habilitagdo dos exequentes e procuradores dos
0046600-30.2008.5.19.0007 processos reunidos.

Os processos reunidos, autuados pela funcionalidade
Cadastro de Liquidagcdo e Execugdo - CLE, foram
arquivados, sem sentenca de extincdo da execucao,
contrariando o determinado no paragrafo Unico do art.
129, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho, o qual veda o
arquivamento com baixa definitiva do processo de
execucao em qualquer situacdo nao contemplada pelas
hipéteses do art. 924, II, 1, IV e V, do CPC, inclusive em
processos reunidos por centralizagdo de execucgoes.

11.13. Processos sem movimentagao por periodo prolongado

Em consulta ao relatorio gerencial do PJe “Processos parados ha mais de X dias - 1°

Grau”, constataram-se as seguintes situagdes:

No processo 0022000-13.2006.5.19.0007, foi proferido despacho determinando a
expedicdo de oficio ao INSS. Até a data da consulta aos autos, ndo havia informagao do
envio do oficio ao referido érgédo, estando o processo desde 30/01/2026 na tarefa

‘cumprimento de providéncia”.

No processo 0001189-46.2017.5.19.0007, foi proferido despacho (id d6cc907) em
20/09/2024, determinando o sobrestamento dos autos por execucado frustrada. No
entanto, 0 processo encontra-se pendente na atividade “Escolher tipo de

sobrestamento-suspensao” desde 09/02/2026.

No processo 0000739-74.2015.5.19.0007 o juizo determinou, em 09/01/2026, a
renovacado das intimacdes dos executados, ndao havendo movimentacdo do processo
desde 30/01/2026. Observa-se ainda que foi aberto o Incidente de Desconsideragao da
Personalidade Juridica em 27/10/2025, nao havendo, até a presente data, a conclusao

do incidente.

As situagdes demandam regularizagcdo pela unidade, diante do prolongado periodo de

inatividade processual.
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11.14 - GESTAO DO FLUXO PROCESSUAL NO PJE
11.14.1 - Analise do painel de tarefas do PJe. Situagcao em 22/04/2026.

Da analise do Painel de Gestdo do PJe, realizada em 22/04/2026, verificou-se a
existéncia de processos alocados por periodo superior ao recomendado em tarefas
intermediarias de tramitacdo, em desconformidade com as orientagdes correicionais

relativas a regular movimentacgao processual e a adequada gestao do fluxo processual.

Na tarefa "Aguardando Cumprimento de Acordo" havia 121 processos. Por amostragem,
constatou-se que, no processo 0000580-82.2025.5.19.0007, o acordo encontrava-se
integralmente quitado, com ultima parcela vencida em 13/01/2026, sem que os autos

tivessem sido encaminhados ao arquivamento.

Quanto aos arquivamentos, foi constatada a existéncia de 12 processos em “Escolher

tipo de arquivamento”, estando o mais antigo na tarefa desde 21/01/2026.

Na tarefa "Aguardando Audiéncia", havia 194 processos. Por amostragem, constatou-se
que os processos 0001153-23.2025.5.19.0007 e 0001405-26.2025.5.19.0007
permaneciam na referida tarefa, embora as respectivas audiéncias ja tivessem sido
realizadas em 09/03/2026 e 08/04/2026, respectivamente, evidenciando a necessidade
de saneamento da movimentagao processual.

Na tarefa "Elaborar Decisao", verificou-se que os processos 0000965-64.2024.5.19.0007
e 0001069-71.2024.5.19.0002 permaneciam pendentes desde 27/02/2026 e 01/03/2026,
respectivamente, superando o prazo razoavel de dez dias.

Na tarefa "Elaborar Despacho", constatou-se a existéncia de 131 processos, sendo o
mais antigo pendente desde 18/03/2026 (processo 0001253-75.2025.5.19.0007).

Quanto as tutelas provisorias, constatou-se a existéncia de 19 processos identificados
com o respectivo chip. No processo 0001032-92.2025.5.19.0007, a tutela ja havia sido
apreciada, embora permanecesse a sinalizagao. Ja no processo
0000768-51.2020.5.19.0007, verificou-se pedido de tutela formulado em 02/03/2026

ainda pendente de apreciagéo.

Na tarefa "Aguardando Final de Sobrestamento”, constavam 37 processos com o chip

“sobrestamento  vencido”, a exemplo dos mais antigos, 0s processos
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0000703-32.2015.5.19.0007, 0001959-15.2012.5.19.0007, 0126800-87.2009.5.19.0007;
0000799-37.2021.5.19.0007, estando na tarefa desde 03/08/2020, 16/04/2021,
06/07/2022 e 05/06/2024, respectivamente.

Constatou-se, ainda, a existéncia de 109 processos sinalizados com o chip "Expedir
Alvara", embora nem todos estejam efetivamente aguardando a expedicdo desse
documento. Por amostragem, verificou-se que os processos 0001197-28.2014.5.19.0007
e 0000485-77.2019.5.19.0002 encontram-se arquivados desde 2020, porém
permaneciam sinalizados. A situagao evidencia a auséncia de gerenciamento adequado
dos chips do sistema PJe, comprometendo sua utilizagdo como ferramenta de controle

das atividades e do fluxo processual.

No escaninho de petigbes nado apreciadas, verificou-se a existéncia de 163 peticoes

pendentes de apreciacao.

No controle de pericias, constatou-se a existéncia de 96 processos aguardando
apresentacdo de laudo pericial, dos quais 57 com prazo vencido. Por amostragem,
verificou-se que o processo 0001539-10.2012.5.19.0007, embora arquivado, permanece
com pericia designada no sistema, evidenciando que as pericias ndao vém sendo
regularmente finalizadas pela unidade. Constatou-se, ainda, o0 processo
0000144-26.2025.5.19.0007, cuja pericia encontrava-se com prazo vencido desde
18/03/2026.

Recomenda-se a Unidade promover o regular andamento dos processos com prazo
para entrega de laudo vencido, bem como a regularizagdo dos processos classificados
como "Aguardando Laudo" sem prazo final registrado, com a fixacao de data especifica
para entrega em todos os feitos.

As ocorréncias verificadas evidenciam a necessidade de maior atengdo a adequada
gestdo das tarefas do PJe, especialmente quanto a correta utilizacdo e retirada dos
chips processuais, a regular movimentacdo dos feitos e a observancia dos prazos
fixados nos Provimentos CR/TRT19 n.° 1/2025 e n.° 3/2026, de modo a evitar retencdes

indevidas e assegurar maior regularidade ao fluxo processual da unidade.
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12. PEDIDOS DE PROVIDENCIAS, CORREIGOES PARCIAIS E RECLAMAGOES
CORREICIONAIS

No periodo compreendido entre a correicdo anterior e o encerramento da presente
correicdo ordinaria, ndo foram instaurados pedidos de providéncias, reclamacgoes

correicionais ou correi¢goes parciais em face da unidade judiciaria.

13. BOAS PRATICAS INFORMADAS PELA UNIDADE

Em resposta ao questionario pré-correicional, a unidade informou adotar praticas
voltadas ao aprimoramento da gestdo de pessoas e dos processos de trabalho,
destacando a realizacado de reunides periédicas, a padronizacdo de procedimentos e a
adequada distribuicao das atividades entre os servidores, com utilizacdo do sistema
GIGS como ferramenta de gerenciamento. Esclareceu, ainda, que a Secretaria organiza
as atividades por tarefas, enquanto a distribuicdo entre os assessores dos magistrados

observa o numero final do processo.

No ambito da gestdo de pessoas, informou promover agdes destinadas ao
fortalecimento do clima organizacional, tais como a realizagdo de confraternizagdes, a
manutencdo de ambiente de trabalho pautado pela clareza e transparéncia nas
designacgdes e a adogao do regime de teletrabalho, quando cabivel.

A unidade informou, ainda, utilizar ferramentas de inteligéncia artificial, como Chat-JT,
Corisco e Gemini, em apoio as atividades desenvolvidas, evidenciando a incorporacao

de recursos tecnoldgicos a rotina de trabalho.

14. DETERMINAGOES, RECOMENDAGOES E ORIENTAGOES

Analisando-se as recomendacdes constantes da Correicdo Ordinaria realizada em
14/05/2025 e as constatagcbes decorrentes da presente inspecao, a Desembargadora
Vice-Presidente e Corregedora Regional formaliza as seguintes determinagdes,

recomendacgdes e orientagdes a unidade.
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14.1. Anadlise do cumprimento das Recomendag¢ées da Correigao anterior

Quanto as Recomendacbdes Especificas expedidas na Correigdo Ordinaria realizada em
2025, verifica-se que a unidade apresentou evolugdo em alguns dos aspectos entédo
destacados, especialmente quanto ao prazo meédio entre a conclusao e a prolagéo da
sentenca. Persistem, contudo, pontos que demandam aperfeicoamento, notadamente
em relacdo aos prazos da fase de conhecimento e ao incremento do percentual de

sentencgas liquidas, os quais serédo objeto de novas recomendagdes na presente ata.
Nesse contexto, constatou-se o seguinte:
a) Celeridade processual

Parcialmente cumprida. A unidade apresentou evolugdo no prazo meédio entre a
conclusdo e a prolacdo da sentengca. Todavia, permanecem oportunidades de
aprimoramento quanto aos prazos da fase de conhecimento, especialmente entre a
primeira audiéncia e o encerramento da instrucdo, bem como quanto ao tempo médio

dos processos pendentes de solugéo.
b) Sentencgas liquidas

Parcialmente cumprida. O percentual de sentencgas liquidas apresentou evolugao
discreta em relacdo ao periodo correicional anterior, permanecendo inferior a média

regional.
c) Embargos de declaragao e incidentes de liquidagao/execugao

Parcialmente cumprida. Embora n&o tenham sido identificados incidentes conclusos com
prazo excedido, a inspegdo constatou a existéncia de embargos de declaragéo e
incidentes pendentes de apreciagao, inclusive com registros superiores a 60 dias,

recomendando-se 0 monitoramento dessas pendéncias.
d) Gestao do acervo processual

Parcialmente cumprida. Permanecem processos pendentes de solu¢cdo e tempo médio
de tramitacdo que demandam acompanhamento, especialmente em relagao aos feitos

que aguardam encerramento da instrugao.
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e) Padronizagao dos procedimentos

Parcialmente cumprida. A inspecao identificou inconsisténcias relacionadas a
admissibilidade recursal, as movimentagdes processuais, ao gerenciamento de chips, ao
controle de pericias e aos registros processuais, evidenciando a necessidade de

aperfeicoamento das rotinas internas e de maior padronizacado dos procedimentos.
f) Ferramentas tecnoldgicas e de gestao

Parcialmente cumprida. A unidade informou utilizar ferramentas de inteligéncia artificial e
o sistema GIGS em suas rotinas. Nao obstante, os achados da inspe¢cdo demonstram
que ainda ha espaco para ampliar a utilizacdo desses recursos como instrumentos de

gestao e prevencgao de inconsisténcias processuais.
g) Fase de execugao

Parcialmente cumprida. Persistem oportunidades de aprimoramento quanto a
observancia dos procedimentos executivos, especialmente em relagdo a liberagcdo de
depdsitos recursais, a realizagdo de audiéncias conciliatérias, ao gerenciamento dos

processos sobrestados e a correta movimentacao dos feitos em execucgao.

14.2. DETERMINAGOES

14.2.1. Determina-se a correc¢ao da divergéncia identificada no item 2.1.2, relativa
a frequéncia de comparecimento presencial da Juiza Auxiliar, de modo a
assegurar a conformidade entre os dados constantes da agenda institucional
divulgada no Portal da Transparéncia e aqueles informados no formulario
pré-correicional. A regularizacédo devera ser promovida no prazo de 5 (cinco)

dias.

14.2.2. Determina-se que os autos do processo 0000067-17.2025.5.19.0007
sejam imediatamente submetidos a apreciacao judicial quanto a liberacdo do
depodsito recursal, em observancia ao disposto no art. 120, inciso |, da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
(Item 11.2).
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14.2.3. Determina-se a imediata regularizagao do processo
0000456-80.2017.5.19.0007, com a conclusdo dos autos para apreciagao do
Agravo de Petigao interposto em 04/09/2024, ainda pendente de pronunciamento
judicial. (Item 11.12).

14.2.4. Determina-se a adogao das providéncias necessarias a regularizagao dos
processos relacionados no item 11.13 desta ata, promovendo o cumprimento das
providéncias pendentes e o regular prosseguimento dos feitos sem movimentagao

processual por periodo prolongado.

14.2.5. Determina-se que a unidade se abstenha de promover o arquivamento
definitivo de processos de execugao em hipoteses ndo contempladas pelo art.
924, incisos I, lll, IV e V, do CPC, inclusive nos processos reunidos por
centralizagdo de execugdes, observando o disposto no paragrafo unico do art.
129 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho. (Item 11.12).

A excecdo da determinagdo constante do item 14.2.1, as providéncias adotadas para o
cumprimento das determinagdes acima deverao ser informadas nos autos do PJeCor
instaurado para acompanhamento da presente correicdo, no prazo de 30 (trinta) dias,

a contar da ciéncia da publicagao da Ata.

14.3. RECOMENDAGOES

14.3.1. Recomenda-se o0 acompanhamento sistematico da pauta e a adocéo de
medidas voltadas ao incremento da realizagdo de audiéncias presenciais,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo PCA n.o 0002260-11.2022.2.00.0000
do CNJ, pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e pela Recomendagao
CR no 01/2026. (Item 3.3).

14.3.2. Recomenda-se a ado¢ido de medidas voltadas a reducédo do prazo médio
entre a primeira audiéncia e o encerramento da instru¢cdo, bem como do tempo
médio dos processos pendentes de solugdo, mediante acompanhamento
prioritario dos feitos mais antigos e daqueles aptos ao prosseguimento. (ltens 4.2,
6.1,6.2 € 6.3).
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14.3.3. Recomenda-se o saneamento e o regular processamento dos embargos
de declaragdo e incidentes de liquidacdo/execucao pendentes de concluséo,
especialmente daqueles com maior tempo de tramitagado, observando os prazos
previstos nos arts. 4° e 5° do Provimento CR/TRT19 n.° 03/2026. (Item 5.2).

14.3.4. Recomenda-se intensificar as iniciativas voltadas a autocomposicao,
mediante a realizacdo de tentativas conciliatérias ao longo da tramitacéo
processual e a remessa dos autos ao CEJUSC sempre que a natureza da
demanda ou as circunstancias do caso evidenciarem potencial para solugao

consensual. (ltem 8.2).

14.3.5. Recomenda-se o incremento da prolagao de sentencas liquidas, buscando
elevar o percentual atualmente registrado e aproxima-lo do referencial regional.
(Item 8.6).

14.3.6. Recomenda-se a adogao de medidas voltadas a redugao do prazo médio
dos processos na fase de cumprimento de sentenga, mediante o impulso
tempestivo dos atos executivos e o acompanhamento continuo dos processos,
priorizando a efetividade da execugao, sem prejuizo da estrita observancia das
hipdteses legais de extingdo e arquivamento previstas na legislagéo processual e
na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
(Itens 9.4, 11.8 e 11.12).

14.3.7. Recomenda-se observar rigorosamente a correspondéncia entre os atos
processuais praticados e as respectivas movimentagdes langcadas no sistema
PJe, abstendo-se de alterar o tipo de documentos ou peticbes para suprir
pendéncias estatisticas, em observancia ao disposto no art. 33, § 2° da
Resolugédo CSJT n.° 185/2017. (Iltem 11.1).

14.3.8. Recomenda-se a inclusdo periddica de processos em fase de execugao
em pauta conciliatoria, independentemente de requerimento das partes, mediante
prévia selecdo dos feitos com maior potencial de autocomposicao, em
observancia ao disposto no art. 120, inciso |l, da Consolidacdo dos Provimentos

da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. (Item 11.3).
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14.3.9. Recomenda-se a utilizacdo do Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em Primeira Instdncia — WIKI-VT, como ferramenta de
padronizacao das rotinas de trabalho, uniformizagdo dos procedimentos e
adequagao dos movimentos processuais as regras negociais do DatadJud e do

sistema e-Gestao. (Item 11.5).

14.3.10. Recomenda-se o aperfeicoamento da rotina de conferéncia da existéncia
de depdsitos judiciais antes do arquivamento dos processos, assegurando a
adocao de todas as providéncias necessarias a sua regular liberacdo, em
observéancia ao art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho. (Item 11.8).

14.3.11. Recomenda-se observar rigorosamente os procedimentos relativos a
expedicdo de Requisicbes de Pequeno Valor e Precatérios, promovendo a
utilizacdo da funcionalidade propria do PJe para expedigdo das requisicoes e o
correto langamento das movimentagdes processuais correspondentes, bem como
o cadastramento tempestivo e a permanente atualizacdo dos registros no sistema
GPrec, em conformidade com a Resolugdo TRT19 n.° 294/2023, a Resolugao
CNJ n.° 303/2019 e a Resolugdo CSJT n.° 314/2021. (Item 11.9).

14.3.12. Recomenda-se observar os procedimentos relativos ao processamento
das requisi¢des de pagamento, especialmente quanto a atualizagdo dos calculos
no momento da expedicdo e antes da adogdo de medidas executivas, a
observancia dos prazos legais aplicaveis, ao correto encaminhamento dos autos
ao sobrestamento correspondente apos a expedicao do oficio requisitorio e a
manutengdo dessa situagdo até a juntada da certiddo de quitagdo emitida pelo

sistema GPrec. (Item 11.9).

14.3.13. Recomenda-se a implementacdao de rotina permanente de conferéncia
entre os registros constantes do PJe e do sistema GPrec, assegurando a
correspondéncia entre as movimentagdes processuais, a autuagiao da requisigao,
0s prazos, a situacdo do pagamento, a quitagdo e a baixa, bem como a juntada
aos autos da certidao de autuacdo, dos alvaras de transferéncia aos beneficiarios

e da certidao de quitagdo emitida pelo sistema GPrec ou manual. (Iltem 11.9).
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14.3.14. Recomenda-se observar, na expedi¢gado das requisi¢des de pagamento,
os requisitos previstos na Resolugdo CNJ n.° 303/2019 e na Resolugdo CSJT n.°
314/2021, especialmente quanto a utilizagdo dos modelos padronizados, a
regularidade cadastral dos beneficiarios, a indicagdo dos dados bancarios, a
vedacdo ao fracionamento indevido dos créditos, a correta definigdo da
modalidade requisitéria e a subscricdo dos oficios requisitérios pela autoridade

competente. (Item 11.9).

14.3.15. Recomenda-se que o0s pagamentos decorrentes de Requisi¢cdes de
Pequeno Valor e Precatérios sejam efetuados exclusivamente mediante depdsito
judicial, sendo vedado o pagamento direto aos beneficiarios pelos entes ou
entidades devedoras, bem como que os valores devidos a titulo de FGTS sejam
somados aos demais créditos da execucado para definicho da modalidade

requisitoria cabivel. (Item 11.9).

14.3.16. Recomenda-se o acompanhamento sistematico das Requisicbes de
Pequeno Valor e dos Precatorios expedidos pela unidade, promovendo a
apuracédo dos casos de atraso no pagamento, a adogao tempestiva das medidas
executivas cabiveis, inclusive sequestro, quando aplicavel, e a correspondente

atualizacao dos registros no sistema GPrec. (Item 11.9).

14.3.17. Recomenda-se o0 acompanhamento periddico das requisicdes
cadastradas no sistema GPrec em situagcao de "Em Cadastro", "Pré-Cadastro em
Diligéncia" ou "Pré-Cadastro em Validagdo", promovendo o tempestivo
saneamento das pendéncias apontadas, a fim de evitar diligéncias, invalidagdes e

atrasos no processamento das requisigdes. (Item 11.9).

14.3.18. Recomenda-se promover a revisao periddica dos processos sobrestados
na fase de conhecimento e na fase de cumprimento de sentencga, certificando a
permanéncia da causa suspensiva, promovendo a atualizagdo dos registros
processuais quando necessaria, mediante retirada do sobrestamento anterior e
langamento de novo periodo de suspensao compativel com a situagcao processual
verificada, observando as disposi¢cdes do Ato Conjunto GP/CR/TRT19? n.°
24//2025. (Itens 11.10 e 11.11).
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14.3.19. Recomenda-se que a unidade observe estritamente o disposto nos arts.
120 e 129, paragrafo Uunico, da Consolidagcdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, abstendo-se de adotar interpretagéo
ampliativa das hipéteses de arquivamento definitivo da execucgao previstas no art.
924, incisos Il, Ill, IV e V, do Cddigo de Processo Civil. (Item 11.12).

14.3.20. Recomenda-se a revisdo periddica das tarefas do PJe, especialmente
aquelas relacionadas ao cumprimento de providéncias, expedientes pendentes e
processos sem movimentagao relevante, de modo a evitar a permanéncia de
feitos sem impulsionamento por periodo incompativel com a regular tramitagao
processual, observando-se os prazos fixados nos Provimentos CR/TRT19 n.°
1/2025 e n.° 3/2026. (ltens 11.13 e 11.14.1).

14.3.21. Recomenda-se o aperfeicoamento do controle das pericias judiciais,
mediante o0 acompanhamento continuo dos processos, com a adocao tempestiva
das providéncias cabiveis em cada caso, inclusive cobranga dos laudos
pendentes, fixacdo ou renovacdo de prazo para entrega, designacdo de novo
perito, quando necessaria, e baixa das pericias ja concluidas no sistema. (ltem
11.14.1).

14.3.22. Recomenda-se manter permanente acompanhamento das tarefas e dos
chips do sistema PJe, promovendo a exclusido de sinalizagdes incompativeis com
a situagao processual dos autos e assegurando sua utilizagdo como ferramenta

de gerenciamento do fluxo processual. (Item 11.14.1).

14.3.23. Recomenda-se aperfeicoar os mecanismos de controle interno e
padronizacao das rotinas da Secretaria, especialmente quanto as movimentagdes
processuais, aos registros estatisticos e ao gerenciamento do fluxo processual,
de modo a prevenir a ocorréncia das inconsisténcias procedimentais identificadas

na presente correi¢do. (Itens 11.1, 11.8, 11.9, 11.13 e 11.14.1).
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14.4. ORIENTAGOES

14.4.1. Orienta-se a unidade a observar as disposi¢des do Provimento CR/TRT19
n.° 03/2026 quanto aos prazos para conclusdo de processos, incidentes

processuais e pratica dos atos ordinatorios e de secretaria.

14.4.2. Orienta-se a unidade a observar as disposicoes da Consolidagao dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e utilizar os
protocolos, fluxos de trabalho e orientagdes institucionais disponibilizados pelo
Tribunal, especialmente aqueles relacionados ao processamento de Precatorios e
Requisicbes de Pequeno Valor, ao Domicilio Judicial Eletrénico, ao Projeto

Garimpo e aos procedimentos de execugao.

14.4.3. Orienta-se a unidade a promover o acompanhamento peridédico dos
indicadores estatisticos da unidade, utilizando-os como instrumento de gestao
para identificacdo de oportunidades de melhoria e definicdo de prioridades de

atuacao.

14.4.4. Orienta-se a unidade a zelar pela fidedignidade dos registros processuais
langados no sistema PJe, de modo a assegurar a consisténcia dos dados

estatisticos utilizados para o acompanhamento da atividade jurisdicional.

14.4.5. Orienta-se a unidade a observar as diretrizes constantes dos Protocolos
para Atuacao e Julgamento editados pela Justica do Trabalho e dos Protocolos
para Julgamento instituidos pelo Conselho Nacional de Justica, especialmente
aqueles relacionados as perspectivas antidiscriminatoria, interseccional e
inclusiva, da infancia e adolescéncia, do enfrentamento do trabalho escravo
contemporaneo, racial e de género, promovendo sua efetiva incorporagdo as

rotinas da unidade e a prestacéo jurisdicional.

14.4.6. Orienta-se a unidade a promover a atualizagao continua dos servidores
acerca das alteragdes normativas, orientacdes institucionais e funcionalidades

dos sistemas judiciais e satélites utilizados pela unidade.
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15. DA AUDIENCIA COM INTERESSADOS

N&o houve interessados em manter atendimento reservado com a Desembargadora

Vice-Presidente e Corregedora.

16. DA REUNIAO COM JUIZES E SERVIDORES

O Juiz Titular da 72 Vara do Trabalho solicitou que a Administracdo avalie a possibilidade
de disponibilizacdo de duas salas de audiéncia para a unidade, a fim de permitir a

realizagdo de audiéncias concomitantes e conferir maior vazao a pauta.

A solicitacao fundamenta-se na necessidade de que cada magistrado realize, ao menos,
trés dias de pauta, ao passo que atualmente ha apenas uma sala disponivel. Além disso,
foi destacado que a limitagdo do horario de expediente do Regional dificulta a divisao
das pautas em dois turnos distintos, o que reforca a necessidade de ampliacéo da

estrutura fisica destinada as audiéncias.

17. AGRADECIMENTOS E ENCERRAMENTO

Ao final dos trabalhos, a Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora Regional
cumprimentou toda a equipe que integra a 72 Vara do Trabalho de Maceio, pela
dedicagdo e zelo no desempenho de suas atividades funcionais, bem como pela
cordialidade quando do recebimento da equipe e no curso dos trabalhos correicionais.
Nada mais havendo a tratar, encerrou os trabalhos, cujo resultado da apuracéo foi

registrado na presente ata, lavrada e assinada eletronicamente.

18. PROVIDENCIAS E DESDOBRAMENTOS

A Secretaria da Corregedoria Regional publicara a presente ata no site do Tribunal, bem

como a encaminhara para a unidade correicionada, para ciéncia.

Assinala-se a unidade correicionada o prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento
desta ata, para, querendo, apresentar suas consideragdes nos autos do PJeCor n.°
0000016-65.2026.2.00.0519.
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O Juiz Titular, ou quem por ele for designada(o), devera informar diretamente no PJeCor
acima indicado, as medidas adotadas para o cumprimento das recomendacgdes, no

prazo de 90 (noventa) dias ou naquele fixado no respectivo item.

O gestor responsavel pela unidade devera dar ciéncia da presente ata a todos os

magistrados e servidores que nela atuam e que, porventura, venham nela atuar.

ANNE HELENA FISCHER INOJOSA

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora Regional

Assinado de forma digital por

DEBORAH GOMES TORRES DEBORAH GOMES TORRES

PINTO:308191774 PINTO:308191774
Dados: 2026.07.13 13:16:01 -03'00'

DEBORAH GOMES TORRES PINTO

Secretaria da Corregedoria Regional
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192 Reqiao - AL

A - Varas do Trabalho - Fase de Conhecimento
Periodo de Referéncia de 01/06/26 a 30/06/26

Recebidos por VT

Solucionados

Pendentes de Baixa

Vara do Trabalho Casos Casos Novos Baixados Pendent
Novos por por Outros Total Sentenga Acordo deeSoTu ;2 Outros
Distribuicao Redistribuicao &
Sao Miguel dos Campos - 01a Vara 56 - - 56 31 25 56 64 302 52 354
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 49 1 - 50 34 45 79 86 258 80 338
Unido dos Palmares - 01a Vara 62 - - 62 26 41 67 77 151 30 181
Total 1.853 _ 3 1.856 1.159 832 1.991 1.931 8.622 1.818 10.440

Notas: 1) A consolidagao total de Recebidos por VT para a Regido Judiciaria ndo confere com a soma por Vara, visto que os casos novos redistribuidos ja foram contados na Vara em que o processo
foi distribuido pela primeira vez. 2) A consolidagéo total de Solucionados por VT para a Regido Judiciaria ndo confere com a soma por Vara, visto que os processos que foram solucionados com o
movimento de decisdo (941 - Declarada a incompeténcia) sao julgados na Vara para a qual o processo foi redistribuido em razéo da declaracdo de incompeténcia. 3) - Dado numérico igual a zero ndo

resultante de arredondamento.
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Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
Data da ultima atualizagao: 13/07/26

Pagina 1

Vara do Trabalho

Iniciadas

B - Varas do Trabalho - Fase de Execucgao

Periodo de Referéncia 01/06/26 a 30/06/26

Recebidos
de Outros
Orgaos

192 Regiao - AL

Desarqui-

vadas

Encerradas

Remetidos a
Outros
Orgaos

Arquivados
Provisoria-
mente

Pendentes

Arapiraca - 01a Vara 18 - - 7 - - - -
Arapiraca - 02a Vara 17 - - 36 - - - -
Atalaia - 01a Vara 33 1 - 237 1 - 1 1
Macei6 - 01a Vara 41 - - 130 - - 1 1
Macei6 - 02a Vara 27 - - 103 - - 1 1
Macei6 - 03a Vara 62 3 - 45 - - 3 3
Macei6 - 04a Vara 33 - - 80 - - - -
Macei6 - 05a Vara 43 - - 7 - - - -
Macei6 - 06a Vara 47 - - 64 - - 1 1
Macei6 - 07a Vara 26 - - 77 1 - - -
Macei6 - 08a Vara 31 - - 44 - - - -
Macei6 - 09a Vara 20 - - 80 - - 2 2
Macei6 - 10a Vara 31 - - 49 - - - -
Macei6 - 11a Vara 37 - - 63 3 - - -
Palmeira dos indios - 01a Vara 38 - - 15 - - - -
Penedo - 01a Vara 12 - - 5 - - - -
Porto Calvo - 01a Vara 54 - 1 55 - - 4 4
Santana do Ipanema - 01a Vara 30 - - 37 - - - -
Sao Luis do Quitunde - 01a Vara 5 - 1 15 - - - -
Séo Miguel dos Campos - 01a Vara 41 - - 51 - - - -
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 21 - - 30 - - 1 1
Unido dos Palmares - 01a Vara 16 1 - 142 - - - -
Total 683 5 2 1.436 5 0 14 14

Nota: - Dado numérico igual a zero néo resultante de arrendondamento.
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192 Regido - AL

C - Juizes - Fase de Conhecimento

Processos Solucionados

Periodo de Referéncia: 01/06/26 a 30/06/26

Processos
Aguardando Prolagéao
de Sentencga

Juizes Com Exame de Mérito Sem Exame de Mérito
No Prazo
Total Ven- Total
Prazo :
cido
ALAN DA SILVA ESTEVES 17 7 19 12 - 55 - 3 - - 3 58 13 - 13
ALBINO PLACIDO NETO
JUNIOR 1 1 9 - - 11 4 1 - 1 6 17 49 - 49
ALDA DE BARROS ARAUJO 51 2 31 2 - 86 1 4 2 - 7 93 7 - 7
ANA LUISA DE MORAIS
AMORIM FIGUEIREDO 20 7 14 8 - 49 - 2 - - 2 51 15 - 15
ANA PAULA MENDONGA
MONTALVAO 19 4 22 5 - 50 1 4 3 - 8 58 24 - 24
ANDRE ANTONIO GALINDO
SOBRAL 27 4 8 6 - 46 1 3 4 - 8 54 45 - 45
ANTONIO CARLOS DUARTE
DE FIGUEREDO CAMPOS 34 ! 8 3 ) 46 ) 4 1 . 5 51 6 . 6
BIANCA TENORIO CALACA 55 16 43 15 - 129 - 10 2 - 12 141 12 - 12
CARLOS ARTHUR DE
MACEDO FIGUEIREDO 26 1 12 5 - 44 1 4 - - 5 49 19 - 19
CAROLINA BERTRAND
RODRIGUES OLIVEIRA 29 4 13 3 - 49 1 5 7 - 13 62 11 - 1
CESAR ZUCATTI PRITSCH 25 11 10 14 - 60 1 3 1 4 9 69 4 - 4
CICERO ALANIO TENORIO
DE MELO 26 3 11 13 - 55 - 3 2 - 5 60 20 - 20
CLAUDEVANIA PEREIRA
MARTINS 14 - 8 3 - 25 - 2 2 - 4 29 61 - 61
CLAUDIO MARCIO LIMA
DOS SANTOS 8 3 22 10 - 43 - - - - - 43 28 - 28
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192 Regido - AL

C - Juizes - Fase de Conhecimento

Processos Solucionados

Periodo de Referéncia: 01/06/26 a 30/06/26

Processos
Aguardando Prolagéao
de Sentencga

Juizes Com Exame de Mérito Sem Exame de Mérito
No Prazo
Total Ven- Total
Prazo :
cido
EDNALDO DA SILVA LIMA 13 10 10 5 - 38 4 2 2 - 8 46 19 - 19
EDSON FRANCOSO 33 - 6 1 - 40 7 8 1 - 16 56 - - -
EMANUEL HOLANDA
ALMEIDA - 2 16 2 - 20 - - - - - 20 4 - 4
ESTEFANIA KELLY REAMI
FERNANDES 18 - 7 6 - 31 - 4 2 2 8 39 4 - 4
FERNANDO ANTONIO DA
SILVA FALCAO 29 1 9 5 - 44 5 1 7 - 13 57 7 - 7
FRANCISCO TAVARES
NORONHA NETO 48 - 16 5 - 69 2 2 4 3 11 80 19 - 19
GUSTAVO TENORIO
CAVALCANTE 16 - 9 7 - 32 - 2 1 1 4 36 - - -
HAMILTON APARECIDO
MALHEIROS 14 1 9 5 - 29 - 5 3 - 8 37 7 - 7
HENRIQUE COSTA
CAVALCANTE 10 - 15 4 - 29 1 10 1 2 14 43 12 - 12
JOSE DOS SANTOS JUNIOR 21 3 5 5 - 35 1 2 - 1 4 39 22 - 22
KASSANDRA NATALY DE
ANDRADE CARVALHO E 23 1 18 13 - 55 3 - - 2 5 60 55 - 55
LIMA
KELLEN YOKO NAKAO 24 2 14 9 - 49 2 2 4 - 8 57 2 - 2
LUCIANA ESPIRITO SANTO
SILVEIRA 5 4 23 9 - 41 1 2 1 - 4 45 20 - 20
LUIZ CARLOS MONTEIRO
COUTINHO 32 1 7 5 - 45 2 11 5 - 18 63 7 - 7
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192 Regidao - AL
C - Juizes - Fase de Conhecimento
Periodo de Referéncia: 01/06/26 a 30/06/26

Processos Solucionados

Processos
Aguardando Prolagéao
de Sentencga

Juizes Com Exame de Mérito Sem Exame de Mérito
No Prazo
Ven- Total
Prazo :
cido
LUIZ HENRIQUE CANDIDO
DA SILVA 28 4 12 15 - - 59 - 4 3 7 66 56 24 80
LUIZ SAVIO DE LIMA
GAZZANEO 41 2 13 2 - - 58 1 4 3 8 66 6 - 6
NATALIA AZEVEDO SENA 7 3 15 4 - - 29 - 1 1 2 31 2 - 2
NILTON BELTRAO DE 3 ) ) ) ) ) 3 ) _ ) ) 3 6 ) 6
ALBUQUERQUE JUNIOR
RICARDO TENORIO
CAVALCANTE 12 4 9 6 - - 31 - 3 1 4 35 - - -
RINALDO GUEDES RAPASSI 17 2 4 2 - - 25 1 1 2 4 29 - - -
SARAH VANESSA ARAUJO
PAIXAO FERRO 9 1 16 10 - - 36 1 5 1 7 43 11 - 11
SARA VICENTE MONTORO
CHAGAS 15 4 5 6 - - 30 1 5 5 11 1 42 2 44
SERGIO ROBERTO DE
MELLO QUEIROZ 12 - 15 7 - - 34 3 1 - 4 38 6 - 6
THAIS COSTA GONDIM - - 4 - - - 4 1 - 1 2 6 - - -
VANESSA MARIA SAMPAIO
VILLANOVA MATOS 29 5 15 2 - - 51 - 3 1 4 55 5 - 5
VERONICA GUEDES DE
ANDRADE 21 7 23 17 - - 68 3 8 2 13 81 6 - 6
TOTAL 832 121 525 251 4 0 1.733 49 134 75 258 1.991 632 26 658

Nota: A consolidagéo total de Solucionados Sem Exame de Mérito e o TOTAL solucionado na Regido Judiciaria ndo confere com a soma por Juizes, visto que os processos solucionados

por Outras decisdes sem exame do mérito recebem um movimento de decisao terminativo na Vara para a qual o processo é redistribuido.

- Dado numérico igual a zero néo resultante de arredondamento.

920z 8p oyinr 8p €T ‘elid)-epunbes - 920z/STSY
- neIo T ap sopesiBe\ ap apepIAINpold - ¢ 0Xauy

920z 8p oyung

oelbay «6T Bp oyjeqelL op [euolbay [eungul

- sopesisibey ap apepiainpold ap edey

920¢ 8p oyunr

9





nexo 2 - Produtividade de Magistrados de 1° Grau - Junho de 2026 . " Mapa de Produtividade de Magistrados - Junho de 2026
513/2026 - Segunda-feira, 13 de Julho de 2026 Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiédo 7

& Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
.G ESTAO Data da Ultima Atualizagao: 13/07/26
Pagina 1

192 Regiao - AL

D - Juizes - Fase de Execucao
Periodo de Referéncia: 01/06/26 a 30/06/26

Execugodes Extintas

Extintas por

Extintas Extintas Extintas por Cumprimento
por por Prescrigao de obrigagao Outros Total
Acordo Pagamento Intercorrente de fazer ou
nao fazer

ALAN DA SILVA ESTEVES 12 20 9 0 2 43
ALBINO PLACIDO NETO JUNIOR 4 7 1 1 - 13
ALDA DE BARROS ARAUJO 45 23 8 0 1 77
I,g\II\JGAUII_ElI.JI;?E,‘;:\)8E MORAIS AMORIM 12 21 0 0 ) 33
ANA PAULA MENDONGCA MONTALVAO 1 33 0 1 35
ANDRE ANTONIO GALINDO SOBRAL - 4 0 - 6
ATom0 oAt o5 DURTE O o e | S
BIANCA TENORIO CALAGA 45 39 21 0 7 112
g%%LgséADRJHUR DE MACEDO 2 20 4 0 > 28
8?:3/%%':? BERTRAND RODRIGUES 10 5 0 0 ) 15
CESAR ZUCATTI PRITSCH 6 17 0 33
CICERO ALANIO TENORIO DE MELO 5 10 2 0 4 21
CLAUDEVANIA PEREIRA MARTINS 1 1 0 -
CLAUDIO MARCIO LIMA DOS SANTOS 1 1 0 0 -
EDNALDO DA SILVA LIMA 1 0 0 1
EDSON FRANCOSO - 17 3 0 1 21
EE;EIZEI\IIDIQSKELLY REAMI 13 56 1 0 y 71
FERNANDO ANTONIO DA SILVA ) 1 3 0 ) 4
FALCAO
EIE/_?%CISCO TAVARES NORONHA 20 15 0 3 17 55
GUSTAVO TENORIO CAVALCANTE 8 1 0 0 - 9
HAMILTON APARECIDO MALHEIROS 30 12 1 0 44
HENRIQUE COSTA CAVALCANTE - 33 0 0 4 37
JOSE DOS SANTOS JUNIOR 6 6 10 0 - 22
COSSMDRANTAYOEMNORDE |y | o2 | m
KELLEN YOKO NAKAO 2 27 4 0 3 36
LUCIANA ESPIRITO SANTO SILVEIRA 15 14 6 0 - 35
LUIZ CARLOS MONTEIRO COUTINHO 8 6 0 0 - 14
LUIZ SAVIO DE LIMA GAZZANEO - 140 2 0 - 142
NATALIA AZEVEDO SENA - 3 0 0 - 3
T&ﬂgg BELTRAO DE ALBUQUERQUE 1 15 0 0 ) 16
RICARDO TENORIO CAVALCANTE 11 153 4 0 1 169
RINALDO GUEDES RAPASSI 14 4 10 0 2 30
Eégég VANESSA ARAUJO PAIXAO 5 9 3 0 y 18
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192 Regiao - AL
D - Juizes - Fase de Execucéao

Periodo de Referéncia: 01/06/26 a 30/06/26

Execugodes Extintas

Extintas por

Extintas Extintas Extintas por Cumprimento
por por Prescrigao de obrigacao Outros
Acordo Pagamento Intercorrente de fazer ou
nao fazer
SARA VICENTE MONTORO CHAGAS 5 20 0 0 1 26
SERGIO ROBERTO DE MELLO
QUEIROZ 8 12 0 0 - 20
THAIS COSTA GONDIM 32 4 5 0 1 42
VANESSA MARIA SAMPAIO
VILLANOVA MATOS 22 15 4 0 6 47
VERONICA GUEDES DE ANDRADE 8 65 6 0 5 84
Soma: 365 878 131 4 65 1.443

Nota: - Dado numérico igual a zero néo resultante de arrendondamento.
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