RELATORIO DE RESULTADOS

COMISSAO REGIONAL DE ERRAQICACAO DO TRABALHO INFANTIL E
DE ESTIMULO A APRENDIZAGEM

1. FINALIDADE E FUNCIONAMENTO
Objetivo Institucional:

A Comissao Regional de Erradicagdo do Trabalho Infantil e de Estimulo a
Aprendizagem tem como finalidade planejar, coordenar e executar acdes institucionais
voltadas a erradicagc@o do trabalho infantil e a promocdo da aprendizagem profissional
no ambito da Justica do Trabalho da 19* Regido. Atua de forma estratégica na
articulacdo com entidades publicas e privadas, no desenvolvimento de campanhas
educativas, projetos sociais e iniciativas de conscientizag¢io, buscando a efetividade dos
direitos fundamentais de criancas e adolescentes e o fortalecimento das politicas
publicas correlatas.

Norma de Criacao:

Instituida pelo Ato n° 202/GP/TRT 19%, de 30 de outubro de 2024, posteriormente
alterado pelo Ato n° 17/GP/TRT 19%, de 21 de janeiro de 2026.

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (2025)
Durante o ano de 2025, a Comissao Regional de Erradicagdo do Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem se reuniu 1 (uma) vez formalmente, conforme ata
apresentada:

« 16/01/2025.
3. PRINCIPAIS RESULTADOS E EFEITOS PRATICOS (DETALHAMENTO)
3.1 Definicao de Agenda Institucional Tematica
Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.
Contextualizacao e Justificativa:
A defini¢do de datas estratégicas ¢ fundamental para orientar campanhas institucionais e

maximizar o impacto social das acdes do Programa, alinhando o Tribunal a movimentos
nacionais e internacionais de protecao a infancia.

Descricao da Atuacao:

A Comissao sugeriu e consolidou um calendario anual de datas relevantes relacionadas
ao combate ao trabalho infantil e a protecdo de criancas e adolescentes, incluindo
marcos como o Dia Mundial contra o Trabalho Infantil (12 de junho) ¢ o Dia
Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes

(18 de maio).



Essa deliberacdo estabelece base estruturante para campanhas institucionais, permitindo
planejamento antecipado, padronizacdo de acdes e maior alcance das iniciativas de
conscientizacdo promovidas pelo TRT19.

3.2 Planejamento Estratégico de Acoes e Metas para 2025
Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.
Contextualizacao e Justificativa:

O estabelecimento de metas anuais representa instrumento essencial de governanga,
permitindo direcionamento das acgdes institucionais, alocacdo de recursos e
monitoramento de resultados no ambito do Programa.

Descricao da Atuacao:

A Comissdo deliberou um conjunto estruturado de metas para 2025, contemplando
acoes educativas, campanhas publicas e projetos sociais, com definicdo de objetivos,
publico-alvo e estimativas de custos.

Dentre as principais iniciativas aprovadas, destacam-se:

« Realizacdo do projeto “Juristas do Amanha”, voltado a educagdo de jovens sobre
direitos trabalhistas;

+ Promocgdo da 6* Corridinha de Combate ao Trabalho Infantil, como ac¢do de
engajamento social;

« Execuc¢do de campanhas de divulgacao sobre destinacao de imposto de renda aos
fundos da infancia;

« Planejamento de campanhas institucionais temdticas e acdes educativas
continuas.

Essas deliberacdes evidenciam atuagdo proativa e estruturada, com foco em prevencao,
educagdo e mobilizagado social.

3.3 Instituicao do Mutirao da Aprendizagem

Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.

Contextualizacio e Justificativa:

O fortalecimento da aprendizagem profissional € eixo central no combate ao trabalho
infantil, sendo necessario integrar qualificacdo profissional, inclusdo social e
fiscalizagdo do cumprimento das cotas legais.

Descricao da Atuacao:

A Comissao propds a realizagdo de um Mutirdo da Aprendizagem, estruturado em trés

etapas: capacitacdo de jovens, sensibilizacio de empresas e promoc¢do de evento
integrador entre empregadores e aprendizes.



A 1iniciativa envolve parcerias estratégicas com instituicdes como SESC, SENAC e
SENAI, ampliando o alcance das agdes e promovendo qualificagdo profissional
alinhada as demandas do mercado.

Trata-se de medida com impacto direto na empregabilidade juvenil e no cumprimento
da legislacdo trabalhista, com potencial de gerar resultados concretos na insercao de
adolescentes no mercado formal.

3.4 Articulacao Institucional e Parcerias Estratégicas

Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.

Contextualizacao e Justificativa:

A atuacdo interinstitucional € essencial para ampliar a efetividade das politicas publicas
voltadas a infancia, permitindo integracdo de esfor¢os e otimizacao de recursos.

Descricao da Atuacao:
A Comissdo deliberou pela formalizacdo e fortalecimento de parcerias com entidades
como SESC, SENAC, SENALI, Conselho Tutelar e comités de enfrentamento a violéncia

contra criangas e adolescentes.

Além disso, propds acdes conjuntas, como campanhas do Maio Laranja e visitas
educativas ao Memorial do TRT19, com abordagem histérica e cidada.

Essa atuacdo evidencia estratégia de governanga colaborativa, ampliando o impacto
institucional do Programa para além do ambito interno do Tribunal.

3.5 Acoes de Comunicacao e Sensibilizacao Social
Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.
Contextualizacao e Justificativa:
A conscientizagao da sociedade é elemento-chave para a prevencao do trabalho infantil,
sendo necessdrio utilizar multiplos canais de comunica¢do para atingir diferentes
publicos.
Descricao da Atuacao:
A Comissao prop0s diversas agdes de comunicagao institucional, incluindo:
« Divulgagdo em redes sociais sobre mecanismos de apoio a infancia;
« Exibi¢do de videos institucionais em eventos esportivos no Estddio Rei Pelé;
« Producéo e distribuicdo de materiais informativos;

« Promocao de eventos educativos sobre julgamento com perspectiva da infancia e
adolescéncia.



Essas iniciativas ampliam a visibilidade do Programa e fortalecem o papel do TRT19
como agente de transformacao social.

3.6 Estruturacio Orcamentaria das Acoes
Referéncia: Deliberado na Reunido de 16/01/2025.
Contextualizacio e Justificativa:

A previsdo de custos associada as acdes planejadas € fundamental para viabilizar a
execug¢do das iniciativas e garantir transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Descricao da Atuacao:

A Comissdo apresentou estimativas orcamentdrias detalhadas para diversas agdes,
incluindo aquisi¢do de kits escolares, materiais informativos, realizacdo de eventos e
campanhas institucionais.

Essa pratica demonstra maturidade na gestdo, permitindo planejamento financeiro
adequado e facilitando a execugdo das acdes previstas ao longo do exercicio.

Conclusao Geral:

A andlise da ata evidencia que a Comissdo Regional de Erradicacido do Trabalho Infantil
e de Estimulo a Aprendizagem exerceu, na reunido realizada em 2025, papel
essencialmente deliberativo e estratégico, com forte énfase no planejamento anual de
acoes, articulagao institucional e defini¢do de iniciativas com impacto social direto.



