RELATORIO DE RESULTADOS - 2025

COMISSAO DO LABORATORIO DE INOVACAO, INTELIGENCIA E
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - LIODS

1. FINALIDADE E FUNCIONAMENTO
Objetivo Institucional:

O Laboratério de Inovagdo, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
(LIODS) tem como finalidade fomentar a cultura de inovacao no ambito do TRT da 19*
Regido, promovendo a construc¢do colaborativa de solu¢des para desafios institucionais,
com base em metodologias dgeis, design thinking e alinhamento aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). Atua como instincia estratégica de ideacdo,
priorizacdo e acompanhamento de projetos inovadores, contribuindo para a
modernizacdo da gestdo, melhoria dos servigos prestados e incremento da eficiéncia
administrativa.

Norma de Criacao:
Instituido pelo Ato GP/TRT 19? n° 50, de 02 de junho de 2021.
Periodicidade Prevista:
A norma instituidora ndo explicita, nas informacdes apresentadas, periodicidade fixa
para reunides ordindrias, inferindo-se que estas ocorrem conforme a necessidade de
deliberacdo de projetos, iniciativas de inovacao e demandas estratégicas.
2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (2025)
Durante o ano de 2025, o LIODS se reuniu 3 vezes, conforme atas analisadas:

« 1* Reunido — (data constante na ata — PROAD n. 2160/2026);

« 2% Reunido — (data constante na ata — PROAD 2160/2026 — Doc. 6); e

« 3*Reunido — (data constante na ata analisada).
Observacao: Nao hi, nos documentos analisados, registro de justificativa formal
quanto a periodicidade, tampouco previsao normativa explicita que permita aferir
eventual divergéncia entre periodicidade prevista e realizada.
3. PRINCIPAIS RESULTADOS E EFEITOS PRATICOS (DETALHAMENTO)
3.1 Estruturacao de Governanca do LIODS

Referéncia: Deliberado ao longo das reunides (com destaque para a 3* Reunifo).

Contextualizacao e Justificativa:



A defini¢do clara de papéis e composicao € essencial para garantir a efetividade de
ambientes de inovacdo institucional. A governanca bem estruturada assegura
continuidade das agdes, responsabilizacio e alinhamento estratégico.

Descricao da Atuacao:

O colegiado consolidou sua estrutura organizacional, com defini¢do de presidéncia,
vice-presidéncia e secretaria, além da participacdo de unidades estratégicas do Tribunal.
Essa organizacdo formal permitiu maior coordenagdo das iniciativas do laboratdrio,
assegurando fluxo decisério mais eficiente e melhor articulagdo entre areas técnicas e
administrativas.

3.2 Fomento a Cultura de Inovaciao e Sustentabilidade

Referéncia: Deliberado na 3* Reunido.

Contextualizacao e Justificativa:

A incorporacdo da inovagdo e dos ODS no dmbito do Judicidrio € diretriz estratégica do
CNJ, sendo fundamental para moderniza¢do institucional e melhoria da prestacao
jurisdicional.

Descricao da Atuacao:

O comité sugeriu a promog¢do de iniciativas voltadas a inovagdo e sustentabilidade,
incluindo debates, oficinas e estimulo a participacdo colaborativa dos servidores. Houve
alinhamento das agdes do LIODS com diretrizes nacionais, fortalecendo a cultura
organizacional orientada a inovagdo e a responsabilidade socioambiental.

3.3 Analise e Priorizacao de Demandas Inovadoras

Referéncia: Deliberado na 2* e 3* Reunides.

Contextualizacio e Justificativa:

A triagem e priorizacdo de ideias e projetos sdo essenciais para garantir alocagdo
eficiente de recursos e geracdo de valor institucional.

Descricao da Atuacao:

O colegiado deliberou sobre a andlise de demandas apresentadas ao laboratorio,
avaliando sua viabilidade e aderéncia ao planejamento estratégico. Foram discutidos
critérios para selecdo de projetos e definicdo de encaminhamentos, permitindo maior
racionalidade na implementacao de solucdes inovadoras.

3.4 Desenvolvimento de Projetos e Solucoes Colaborativas

Referéncia: Deliberado na 1? e 2* Reunides.

Contextualizacao e Justificativa:



A construgdo colaborativa de solucdes € um dos pilares dos laboratérios de inovacao no
setor publico, promovendo maior engajamento e efetividade das entregas.

Descricao da Atuacao:

A comissdao propds o desenvolvimento de iniciativas baseadas em metodologias
colaborativas, com envolvimento de diferentes areas do Tribunal. Foram discutidos
modelos e ferramentas para criagdo de solugdes inovadoras, incluindo apoio técnico
para estruturac@o de projetos e defini¢ao de fluxos de trabalho.

3.5 Apoio Técnico a Formulacio de Iniciativas

Referéncia: Deliberado na 3* Reunido.

Contextualizacio e Justificativa:

O suporte técnico especializado é indispensdvel para transformar ideias em projetos
estruturados e executdveis.

Descricao da Atuacao:

O colegiado deliberou pela disponibiliza¢do de apoio técnico as unidades demandantes,
inclusive com orientacdo para escolha de modelos e elaboracdo de propostas. Essa
atuacdo contribui diretamente para qualificar as iniciativas submetidas ao LIODS,
aumentando a taxa de sucesso na implementagdo de projetos inovadores.

CONCLUSAO

As atividades do LIODS em 2025 demonstram atuacdo efetiva na estruturacdo da
governanca da inovagdo, fomento a cultura inovadora e organizacdo de fluxos para
desenvolvimento de projetos institucionais, com impactos diretos na moderniza¢ao
administrativa do TRT da 19* Regido.



