
RELATÓRIO DE RESULTADOS - 2026 

SUBCOMITÊ DE REMOÇÃO INTERNA 

1. FINALIDADE E FUNCIONAMENTO 

• Objetivo Institucional: O Subcomitê de Remoção Interna tem como finalidade 

gerir e deliberar sobre os processos de movimentação de servidores entre as 

unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 19ª Região. Suas atribuições 

envolvem o planejamento de editais e o alinhamento das remoções com a 

disponibilidade de provimento de cargos. 

• Norma de Criação: O subcomitê foi instituído pelo Ato nº 42/GP/TRT 19ª, de 
20 de fevereiro de 2024. 

• Composição: A composição vigente foi designada pela Portaria TRT 19ª GP 
nº 830/2025. 

• Periodicidade Prevista: O colegiado reúne-se conforme a demanda 

administrativa e os ciclos de planejamento de gestão de pessoas do Regional. 

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (2026) 

Durante o exercício de 2026, o colegiado realizou a seguinte reunião registrada: 

• 26 de março de 2026: 1ª Reunião ordinária do ano, realizada em formato 

híbrido (presencial na Sala de Reuniões da Setic e virtual via SEGESP). 

3. DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS (POR REUNIÃO) 

Ata de 26/03/2026 

A reunião concentrou-se no planejamento de movimentações para o exercício atual e no 

diagnóstico de força de trabalho: 

• Análise de Provimento de Cargos: O Secretário de Gestão de Pessoas, Marcus 

Paulo Veríssimo de Souza, informou ao colegiado que, após consultas, não há 

previsão de novas autorizações para provimento de cargos para o presente 

exercício. 

• Impacto das Unidades de Tecnologia: Foi destacada a impossibilidade de 

realizar remoções genéricas que envolvam a Secretaria de Tecnologia da 

Informação e Comunicação (Setic), devido às especificidades técnicas exigidas 

dos servidores lotados naquela unidade. 

• Definição de Calendário: O comitê debateu a conveniência de lançar novos 

editais de remoção e deliberou, por unanimidade, que não seria definido um 

calendário fixo de remoções neste momento. 

• Sobrestamento de Deliberações: O colegiado aprovou a proposta de aguardar 

até o mês de agosto de 2026 para realizar uma nova reunião. 

• Reavaliação no Segundo Semestre: O objetivo do sobrestamento é aguardar 

informações atualizadas sobre eventuais novas autorizações orçamentárias de 

provimento no segundo semestre de 2026, visando garantir que as deliberações 

atendam aos interesses da comunidade do TRT19 de forma realista. 


