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CONTRATO TRT19%/SJA N. 24/2017
(Processo Administrativo TRT 19° n. 2.584/2016)

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ACESSO DEDICADO A
INTERNET COM REDUNDANCIA E
BALANCEAMENTO DE CARGA ENTRE
DOIS LINKS DISTINTOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 19 REGIAO E A
FSF TECNOLOGIA S.A.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO,
com sede na Av. da Paz, n° 2076, inscrito no CNPJ sob o n° 35.734.318/0001-80, neste
ato representado por seu Desembargador Presidente, PEDRO INACIO DA-SILVA,
brasileiro, casado, residente € domiciliado nesta Capital, inscrito no CPF sob o n.
116.000.635-00, portador da Cédula de Identidade n. 1.273.292 SSP/BA, doravanie
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, FSF TECNOLOGIA S.A., pessoa
juridica de direito privado, com sede na Rua Joaquim Nabuco, n. 325, Farol, Maceio-
AL, inscrita no CNPJ sob o n. 05.680.391/0001-56, adiante denominada
CONTRATADA, aqui representada por seu Diretor Presidente, Sr. FELIPE
CALHEIROS CANSANCADQ, residente e domiciliado na Rua Pau Darco, n. 10, lote 10,
quadra C3, Farol, Maceid-AL, inscrito no CPF sob o n. 041.633.924-75, portador da
Cédula de Identidade n. 2000001100607 SSP-AL, resolvem firmar o presente negécio
juridico, com fundamento na Lei n. 10.520/2002, no Decreto n. 5.450/2005 e
subsidiariamente 2 Lei n. 8.666/93, combinada com as demais normas de direito
aplicéveis 2 espécie e no que consta no Processo Administrativo TRT19 n. 2.584/2016
celebrado na modalidade Pregéio Eletrdnico, pactuando este contrato de prestacdo de
servicos, mediante as condi¢Bes constantes das seguintes cldusulas, que ambas as partes
aceitam, ratificam e outorgam, por si € Seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a
prestagiio de servigos de acessc dedicado # internet com redundéncia e balanceamento
de carga entre dois links distintos para o Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido,
incluindo implantagfo, suporte técnico e fornecimento dos equipamentos necessdrios
em regime de comodato, conforme especificagSes técnicas estabelecidas no Edital de
convocagio, seus anexos € neste contrato, como se vé da tabela abaixo: y
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I - N%SEL | VALOR
Grupo { Item Descrigdo. QTD. M‘éDIO : TOTAL
| B PROJETADO | (30 meses)

Prestagdo de servigos de
conexo I[P dedicado e
exclusivo para acesso 4 Rede
Mundial de Computadores de
pelo menos 50 Mbits/s e
suporte técnico local.

1 R$ 2.034,00 R$ 61.020,00

Paridgrafo anico - Caberd 2 prestadora de servigo fornecer ao

Tribunal um link de comunicacio de dados para acesso a rede mundial de
computadores.

DO PRAZO DE VIGENCIA
CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia do contrato serd de 30
(trinta) meses, contados a partir de 28.9.2017, podendo, a critério do
CONTRATANTE e mediante termo aditivo, ser prorrogado por igual e sucessivo
perfodo, nos moldes do art. 57, Il da Lei n. 8.666/93.
DA FORMA DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - A execucio do objeto do presente
contrato obedecera as fases a seguir descritas:

I - entrega do circuito e do Equipamento;

II - configuracé@o do Equipamento;

T - testes;

IV - ativagéo dos links;

V - suporte técnico.

CLAUSULA QUARTA - O prazo para entrega do circuito e do
equipamento serd de, no méximo, 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do

contrato.

Paragrafe itnico - Na contagem dos prazos previstos neste
documento, excluir-se-4 o dia de inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento. Os prazos sé
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iniciam e vencem em dias tteis ¢ de expediente no TRT19.

CLAUSULA QUINTA - O pedido de prorrogagiio do prazo de
entrega, concedido em cardter excepcional e sem efeito suspensivo, deverd ser
encaminhado por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento,
anexando-se documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA, em
conformidade com o Art. 57, §1°, da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - O link e equipamentos referentes ao lote 1
deveriio ser disponibilizados na sala-cofre da CONTRATANTE, localizada no segundo
andar do edificio & Rua Artur Juci, 179, Centro, CEP: 57020-440, Macei6 (AL).

CLAUSULA SEXTA - O link e equipamentos referentes ao lote 2
deverio ser disponibilizados na sala segura da CONTRATANTE, localizada no
primeiro andar do edificio sede 4 Avenida da Paz, 2076, Ceniro, CEP: 57020-440,
Maceio (AL).

CLAUSULA SETIMA - Nio serd permitida a formagio de
conséreios, nem a contratacéo de meios de transmissiio de terceiros para a prestagdo dos
servigos.

CLAUSULA OITAVA - Nio serd aceita instalacio de acesso via
Rédio.

CLAUSULA NONA - Nio serd aceita instalagio de acesso via
Satélite.

DO RECEBIMENTO BOS SERVICOS

CLAUSULA DECIMA - O recebimento dos servicos dar-se-4 em
duas etapas, guais sejam:

I - recebimento provisdrio;
I - recebimento definitivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O recebimento provisério
ocorrerd mediante apresentacdo pela CONTRATADA, ao Fiscal Administrativo do
Contrato, da Nota Fiscal/Fatura de prestagio dos servigos ja contemplando o valor total
apés o desconto de eventuais glosas referentes ao ndo atendimento dos niveis de servigo
acordados (Anexo I-B do Edital), acompanhado do relatério de desempenho dos
servicos prestados, até o 5° (quinto) dia itil do més subsequente ao da prestagdo do
servico. %
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O recebimento definitivo
ocorrerd no prazo mdximo de até 10 (dez) dias titeis apds o recebimento de toda a
documentacéo exigida no processo de pagamento descrito neste contrato, como também
ap6s o Perfodo de Funcionamento Experimental descrito na Clausula Décima Terceira.

§1° Eventuais inconsisténcias ou dividas verificadas na doctimentacio
entregue terdo prazo médximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir da ciéncia da
CONTRATADA, para serem formalmente esclarecidas.

§2° Caso a CONTRATADA apresente os documentos/comprovantes

- parcialmente ou com inconsisténcias, serd notificada pelo fiscal, interrompendo-se o

h prazo para recebimento definitivo. Novo prazo comecard a ser contado a partir da
entrega da documentaciio complementar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O recebimento definitivo se
dard apds a verificagfo da correta operacgio do sistema, quando do término do Periodo
de Funcionamento Experimental - PFE.

§1° O PFE poderd ter a duragfo de até 10 (dez) dias e serfio avaliados
0s seguintes itens:

I - o tempo de retardo esteja dentro dos limites estabelecidos no
Caderno de Métricas, do Anexo I-B do Edital, por um periodo de 2 (dois) dias;

I - a taxa de perda de pacotes esteja dentro dos limites estabelecidos
no Caderno de Métricas, do Anexo I-B do Edital.

§2° Durante o PFE, deverfio ser retiradas todas as pendéncias de
s qualquer natureza, que porventura existirem, sendo que o inicio do periodo "no-
failures”, abaixo descrito, se prolongard até que isso ocorra efetivamente.

I - perfodo "no-failures": guando todas as pendéncias forem retiradas,
serd marcado um periedo considerado parte do PFE que se estenderd no maximo por 5
(cinco) dias corridos, no qual a solugdo ndio deverd apresentar falhas de projeto e
especificagdo.

§3° Na hipétese de a CONTRATADA nfo sanar as pendéncias
relacionadas ao fornecimento ou ndo conseguir cumprir as exigéncias associadas ao
perfodo “no-failures”, até o término do PFE, serfio iniciados os procedimentos de
penalidades previstas neste contrato e contados a partir da data de comunicagao.

84° Ao final do PFE, concluido com sucesso, a CONTRATANTE
assinard o Termo de Recebimento Definitivo com as informagSes necessdrias 2

atestacfio ¢ pagamento dos servicos. ﬁ/
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - O Termo de Recebimento
Definitivo ndo isenta a CONTRATADA das responsabilidades sobre o pleno

funcionamento de todas as facilidades e vantagens oferecidas, estendendo-se 2
necessidade de teste destas facilidades ao longo do Perfodo de Garantia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O recebimento provisério ou
definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pelos servigos prestados nem a ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os servigos executados em
desatendimento aos niveis minimos de servi¢o sofrerdo as glosas descritas no Anexo 1
do Edital - Termo de Referéncia e neste instrumento de contrato, conforme as regras
especificadas.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Caberd & CONTRATADA o
cumprimento das seguintes obrigagdes gerais:

I - fornecer todas as informagles pertinentes para o perfeito
funcionamento do link;

I - atender a todas as exigéncias e prazos definidos neste contrato, no
edital e em seus anexos;

1 - efetnar manutengfio técnica no link de comunicagdo efou
equipamentos disponibilizados ao TRT19, SOMENTE apés aprovagfo por parte da
Secretaria de Tecnologia da Informagdo. Caso a manutengdo seja efetuada sem o
consentimento do TRT19, a CONTRATADA estard sujeita #s penalidades previstas em
lei;

IV - promover a interconexdo entre o acesso Internet € a Sala Cofre ou
Sala Segura do CONTRATANTE, responsabilizando-se por todos os equipamentes e
meios necessdrios, com excegio da infraestrutura de rede interna e do fornecimento de
energia elétrica para alimentacdo dos equipamentos e climatizagdo das salas de
equipamentos;

V - responsabilizar-se pela manuteng#io e reposicio dos equipamentos
¢ infraestrutura necessdria, como cabos, conectores, adaptadores, sob sua
responsabilidade;

VI - disponibilizar os servicos objeto deste Contrato 24 (vinte e
quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana;
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VII - designar preposto responsdvel pelo atendimento ao
CONTRATANTE, devidamente capacitado, com poderes para decidir e solucionar
questdes pertinentes ao objeto contratado;

VIII - informar ao CONTRATANTE o niimero de telefone de central
de atendimento tipo 0800 (zero oitocentos) para fins de suporte técnico;

IX - participar, no periodo compreendido entre a assinatura do
contrato e o termo final do prazo para o inicio da prestag@o dos servicos, de reunifio(des)
de alinhamento de expectativas contratuais com equipe de técnicos e analistas da
CONTRATANTE, a qual fard a convocagfio dos representantes da empresa e fornecerd
previamente a pauta da(s) reunifo(des);

X - entregar mensalmente ao setor responsdvel pela fiscalizagio do
contrato todos os documentos previstos no item 7 do Anexo 1 do Edital - Termo de
Referéncia.

XI - cumprir as normas e regulamentos internos do
CONTRATANTE,;

XII - responder pelos danos causados diretamente 4 Administragfio ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucfio do contrato, nfo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou ao acompanhamento pela
CONTRATANTE;

XIII - manter, durante a execugio do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificaciio
exigidas na licitagdo;

XIV - implantar e manter os servicos objeto do contrato de acordo
com 0$ niveis minimos estabelecidos nas especificacBes técnicas (Anexos I-A ¢ I-B do
Edital);

XV - refazer os servigos considerados inadequados pelo gestor ou
fiscais do contrato, no prazo de 3 (trés) dias e sem 6nus para o TRT19;

XVI - reportar 2 CONTRATANTE, imediatamente, qualquer
anormalidade, erro ou irregularidades que possam comprometer a execugo dos servigos
¢ 0 bom andamento das atividades da CONTRATANTE;

XVII - solicitar a Fiscalizagio do Contrato os esclarecimentos de
dividas, detalhes, nomenclaturas ou definigGes que, porventura, nfio constem neste
instrumento ou nas EspecificagGes Técnicas do Servigo;
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XVIII - garantir o preenchimento de todos os dados necessérios para a
elaboragfo dos relatdrios solicitados;

XIX - fornecer mensalmente e quando solicitado todos os relatérios
constantes neste documento;

XX - responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas
por quaisquer autoridades federais, estaduais e/ou municipais, em consequéncia de fatos
a si imputdveis, relacionados aos servigos contratados,

XXI - assumir integral responsabilidade por eventual demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada 4 execugfio deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevencio, conexdo ou continéncia;

XXII - garantir a cordialidade, educacio e forma de tratamento
adequada no relacionamento dos profissionais da CONTRATADA com os usudrios
solicitantes;

XXITII - garantir que 0s servigos sejam prestados mediante o dominio
pleno da fluéncia e compreensdo da lingua portuguesa, como falada no Brasil;

XIV - garantir a auséncia de erros gramaticais e ortogréficos na
comunicacio escrita e verbal;

XXV - obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de
seguranga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

XXVI - fornecer aos empregados 08 equipamentos de seguranga que
se fizerem necessdrios, para a execugfio de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo
que consta da Norma Regulamentadora n. 6 do MTE;

XXVII - comprovar, como condigiio prévia & assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sempre que demandada, sob pena de rescisfio contratual, o
atendimento das seguintes condi¢tes:

a) n#o possuir inscricio no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portarta
Interministerial MTE/SDH n. 2, de 12 de maio de 2011;

b) priorizar o emprego de méo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execug#o dos servicos, nos termos do Art. 12 da
Lei n. 8.666/93 e dos incisos I e IV do Art. 4° do Decreto n. 7.746/2012, conforme Art.
4° §1° da Instrugdo Normativa n. 1/2010, do Ministério do Planejamento, Qrgamento e

Gestdo. ﬁ/
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - Caberd 3 CONTRATADA o
cumprimento das seguintes obrigac@es de material e infraestrutura:

I - assumir a responsabilidade por todas as providéncias, obrigacGes e
conformidades relacionadas ao custeio para aquisigdo, instalago & manutencio de todos
os recursos de infraestrutura tecnolégica exigidos para a execug#o do contrato;

II - manter asseados e organizados os locais de prestagfio presencial
de servigo, devendo a CONTRATADA, apés o encerramento das atividades, promover
a retirada de todos os materiais, residuos, instrumentos, fesramentas e equipamentos
utilizados, de modo a manter a drea livre e desimpedida;

I -~ responsabilizar-se por danos eventuais causados ao patrimdnio
do CONTRATANTE, dos seus servidores, bem como a terceiros, quando praticados,
ainda que involuntariamente, por seus empregados, cabendo-lhe a imediata reparagio
dos danos causados;

IV - responsabilizar-se por quaisquer roubos, subtragBes ou atos
prejudiciais, comprovadamente praticados por seus empregados, que venham ocotrer
durante a execugao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA NONA - Cabers 3 CONTRATADA o
cumprimento das seguintes obrigacGes de sigilo:

I - tratar como confidenciais ¢ zelar pelo sigilo de todos os dados,
informagdes ou documentos que tomar conhecimento em decorréncia da prestagiio dos
servicos objeto desta contratacdo, bem como deverd submeter-se is normas e polfticas
de seguranga do TRT19, devendo orientar seus empregados efou prepostos nesse
sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa;

IT - assumir responsabilidade sobre todos os possiveis danos fisicos
g/ou materiais causados ao Orgﬁo ou a terceiros, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga;

Parigrafo unico - A CONTRATADA estard sujeita as penalidades
administrativas, civis € penais pelo descumprimento da obrigaggo assumida,

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA VIGESIMA - Caberd a0 TRT19: Zg/
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I - permitir acesso dos empregados da CONTRATADA e suas
prestadoras de servico as dependéncias do CONTRATANTE para execugdo dos
servicos referentes ao objeto, quando necessdrio,

I - prover a climatiza¢fio e alimentacdo de energia, além de local e
instalagbes adequadas para que a CONTRATADA possa acondicionar ofs) seu(s)
equipamento(s), cabendo a esta a disponibiliza¢io de todas as demais infraestruturas
necessdrias 2 prestagio do servi¢o descrito na presente especificagio;

HI - prestar as informagdes e o0s esclarecimentos relevantes 2
prestacdo do servigo que venham a ser solicitadas pela CONTRATADA,;

IV - assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o
seu bom desempenho;

V - documentar as ocorréncias que comprometam a prestagiio dos
servi¢os, comunicando-as imediatamente 3 CONTRATADA;

VI - fiscalizar o cumprimento das obriga¢Ges assumidas pela
CONTRATADA, inclusive quanto a continuidade da prestagio dos servigos que,
ressalvados os casos de for¢a maior, justificados e aceitos pela Administragfio, nio
devem ser interrompidos;

VII - emitir pareceres sobre os atos relativos 3 execucio do contrato,
em especial quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos, 2
exigéncia de condigdes estabelecidas e  proposta de aplicagdo de sancdes;

VIII - efetuar o aceite, considerando o valor resultante da execugdo
dos servi¢os, consoante as condigdes estabelecidas neste Contrato, Edital de Licitagio €
no Termo de Referéncia;

IX - prestar as informagdes e esclarecimentos pertinentes ac objeto
que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

X - designar servidores competentes para atuarem como Gestor do
Contrato e Fiscais do Contrato, conforme descrito nas Cldusulas Vigésima Primeira,
Vigésima Segunda e Vigésima Terceira, que tratam da GESTAO E FISCALIZACAQ
DO CONTRATO.

a) a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo serdo exercidos no
interesse¢ exclusivo da Administracio e nfio excluem em hipdtese alguma as
responsabilidades da CONTRATADA, inclusive perante terceiros. y
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XI - efetuar o pagamento & CONTRATADA, mediante entrega das
Notas Fiscais/Faturas, apds atesto das mesmas pelo respectivo Gestor do Contrato;

XII - avaliar a qualidade e acompanhar a execugéio de servigos,
identificando eventuais ndo conformidades.

DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Ao Fiscal Administrativo
do Contrato (CONTRATANTE), representado por servidor da CONTRATANTE da
Secretarta de Administragfio, indicado pela autoridade competente dessa drea para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos, compete, entre outras
atribuicdes:

I - verificar a aderéncia do objeto das Ordens de Servigo aos termos
contratnais;

a) se, durante a execu¢io do servico contratado, for identificada
qualquer desconformidade com o algum termo contratual, o fiscal administrativo deverd
elaborar um documento indicando os termos contratuais aos quais o objeto ndo estd
aderente e envid-lo ao Gestor do contrato;

II - receber as faturas mensais da CONTRATADA, acompanhada de
toda a documentagiio prevista no Anexo 1 do Edital - Termo de Referéncia;

IIT - efetuar o recebimento provisério e, se for o caso, adotar
imediatamente as medidas operacionais e administrativas necessdrias & ciéncia da
CONTRATADA para que proceda, incontinenti, a retificagio ou substituicdo dos
documentos e informacdes entregues em desacordo com o Anexo I do Edital - Termo de

Referéncia;

IV - assessorar o recebimento definitivo, certificando-se que todos os
aspectos administrativos da contratagfio foram cumpridos;

V - atestar a regularidade Fiscal, Trabalhista e Previdencidria da
CONTRATADA;

VI - encaminhar ao fiscal técnico, apds o atesto provisdrio, toda a
documentagfo relativa ao faturamento mensal da CONTRATADA, a fim de que seja
analisado o cumprimento dos aspectos técnicos da contratagio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Ao Fiscal Técnico’ do
Contrato (CONTRATANTE), representado por servidor da CONTRATANTE da Area
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de Tecnologia da Informagdo, indicado pela autoridade competente dessa drea para
fiscalizar tecnicamente o contrato, compete, dentre outras atribuigdes:

I - acompanhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato
cumprimento do contrato, nos termos e condigcdes previstas no Edital e seus anexos;

H - prestar 8 CONTRATADA as orientagbes e esclarecimentos
necessérios 4 execugdo do objeto, inclusive as de ordem técnica afetas ao seu cargo
efetivo, cargo/func¢io de confianca ou formagéo profissional;

I - sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necesséria;

IV - anotar em registro préprio ou formuldrio equivalente e comunicar
a0 Gestor as eventuais intercorréncias operacionais, as medidas adotadas para a
respectiva solugdio, bem como as orientacGes, esclarecimentos e solicitagtes verbais
efetuadas a CONTRATADA,;

V - realizar a avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos
bens entregues, de acordo com os Critérios de Aceitacio definidos;

VI - assessorar o recebimento definitivo, certificando-se de que o
objeto fornecido atende a todos os requisitos fisicos e técnicos e especificacdes de
quantidade e de qualidade, preco e prazos, entre outras condigdes previstas no Anexo I
do Edital - Termo de Referéncia e demais documentos da contratag3o;

VII - validar, previamente ao faturamento mensal, o cumprimento dos
niveis de servigo definidos e as glosas a serem aplicadas na fatura correspondente;

VIII - atestar a efetiva realizagdo dos servigos quanto aos aspectos
técnicos definidos no Anexo I do Edital - Termo de Referéncia;

IX - encaminhar ao fiscal requisitante, apds o atesto provisério, toda a
documentagdo relativa ao faturamento mensal da CONTRATADA, a fim de que seja
analisada a efetividade dos servigos previstos na contratagfo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - a0 Gestor do Contrato
(CONTRATANTE), representado por servidor do CONTRATANTE com atribuigdes
gerenciais, técnicas e operacionais relacionadas ao processo de gestdo do contrato,
indicado por autoridade competente do 6rgio, compete, dentre outras atribuicses:

I - realizar reunido inicial com a participagfio dos Fiscais Técnico,
Requisitante e Administrativo do Contrato, da CONTRATADA e dos demais
intervenientes por ele identificados; ﬁ/
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II - supervisionar a execugdo dos servigos, anotando em livro préprio
os acontecimentos considerados relevantes, bem como as providéncias tomadas pela
CONTRATADA para sanar as falhas identificadas, ou ainda, a recusa da mesma em
sana-las no prazo estabelecido pela CONTRATANTE;

OI - fiscalizar a boa execugfio dos servigos, comunicando 2
CONTRATADA sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades, e as ocorréncias que, a
seu critério, exijam medidas corretivas. Aplicar, quando couberem, as penalidades
previstas e/ou definir prazo para corregéo;

IV . sustar a execugio de qualquer servico feito em desacordo com o
contrato, a ser realizado conforme as normas técnicas, instrugles e procedimentos
definidos pela CONTRATANTE;

V - encaminhar 4 Administracfio do TRTI9 relato circunstanciado de
todos os fatos e ocorréncias que caracterizem atraso e descumprimento de obrigagBes
assumidas e que sujeitem a CONTRATADA as sancOes previstas neste documento,
discriminando em memédria de célculo, se for o caso, os valores das multas aplicdveis;

VI - na hipdtese de descumprimento total ou parcial do contrato ou de
disposi¢do do Edital, seus anexos, e demais documentos da contratagfo, adotar
imediatamente as medidas operacionais e administrativas necessdrias & notifica¢do da
CONTRATADA para o cumprimento incontinenti das obrigacGes inadimplidas;

VII - analisar e manifestar-se circunstanciadamente sobre
justificativas e documentos apresentados pela CONTRATADA por atraso ou
descumprimento de obrigacio assumida, submetendo sua andlise e manifestagio &
considera¢fio da autoridade administrativa competente;

VIII - avaliar ¢ homologar o relatério gerencial mensal, até o 3°
(quinto) dia 1itil da sua entrega. O relatdrio gerencial deverd ser emitido até o 5° (quinto)
dia 1til do més subsequente a prestagfio dos servigos contratados para reunifio de andlise
do mesmo;

IX - efetuar o recebimento definitivo apds a homologaciio e aceite do
relatdrio gerencial mensal;

X - exigir a apresentagio de todo e qualquer documento relativo aos
servigos que julgarem cabiveis;

XTI - emitir as instrugdes que julgar necessdrias ao melhor andamento
dos servicos;
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XII - efetuar 0 “recebimento definitivo” ¢ o atesto da nota fiscal,
encaminhando-a imediatamente ao setor competente para pagamento;

XIII - em caso de rescisdo ou término contratual, comunicar o fato &
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de modo que a empresa
possa realizar as atividades de transi¢do do contrato, para a CONTRATANTE (ou
terceiro por ela designada);

X1V - analisar os desvios de qualidade através de relatérios realizados
pelo Fiscal Técnico. Se constatado o desvio, elaborar, corrigir e encaminhar as
demandas de correciio 2 CONTRATADA.

§1° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da

fiscalizagdo deverdo ser solicitadas pelo gestor do contrato, em tempo oportuno, a
unidade competente, para adocio das medidas que julgar convenientes.

§2° A aciio de fiscalizag@o ndo exonera a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Os Mecanismos Formais de
Comunicagio entre a fiscalizagio/gestdo € os representantes da CONTRATADA
ocorrerdo da forma a seguir descrita:

Funcio de Emissor Destinatirio Forma Periodicidade
comunicacio de
Comunic
aciio
(\. Penalidades ou Fiscal Representantes da | Oficio De acordo com o
. sang¢des por administrativo do | CONTRATADA | porcarta | surgimento do
descumprimento contrato ou pore- | evento, de acordo
de clausulas Gestor do Contrato mail com a avaliacéo
contratuais do
CONTRATANT
E
Comunicagéo Fiscal Preposto da e-matl Semanal. Didria
eventual e administrativo do | CONTRATADA se necessdrio.
ordindria contrato
Fiscal técnico do
Contrato
Gestor do Contrato
Solicitagdo de Fiscal Preposto da e-mail Mensal ou por
documentos administrativo do | CONTRATADA demanda.
contrato
Fiscal técnico do

&
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Contrato
Gestor do Contrato

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A qualidade dos servigos
relativos ao objeto serd aferida pelo atingimento dos niveis minimos de servigos
definidos no Anexo I-B do Edital - Caderno de Métricas e Niveis de Servigo.

DA GARANTIA CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Como garantia da execuciio
total e do fiel cumprimento do contrato, a empresa CONTRATADA oferecerd uma
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, e com
validade durante a execugdio do contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagfio,
consoante o disposto no Art. 56 da Lei n, 8.666/93, com a previsdo expressa de que a
garantia somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalthistas decorrentes da contratagBio, € que caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do 2° {(segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administracao.

§1° O comprovante deve ser apresentado & Secretaria de
Administracio deste Tribunal, até 10 (dez) dias iiteis apds a ciéncia da assinatura do
contrato.

§2° O descumprimento do prazo descrito no pardgrafo anterior sujeita
o licitante vencedor 2s penalidades previstas neste instrumento de contrato e no Edital,

§3° Nfo serd aceita a garantia que contenha cldusula de ressalva
quanto as obrigacOes de natureza trabalhista, previdenciiria ou em decorréncia de
aplicacdo de sanc#o administrativa.

§4° A garantia serd adequada, se ocorrer alteracio do valor do
contrato, inclusive nas repactuagdes, mantendo-se sempre o©  percentual
supramencionado.

§5° A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard
0 pagamento de:

Y - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

II - prejuizos causados & Administra¢do ou a terceiro, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
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I - multas moratérias € punitivas aplicadas pela Administragdo 2
CONTRATADA,

IV - eventual inadimplemento das obrigagSes e dos encargos sociais e
trabalhistas da CONTRATADA.

§6° No caso de seguro prestado sob a modalidade seguro garantia,
somente serdio aceitas apdlices com previs#o expressa das coberturas estabelecidas no
pardgrafo anterior.

§7° A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicacio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, observado o méaximo de 2% (dois por cento);

§8° O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administragio a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos T ¢ I do art. 78 da Lei n.
8.666, de 1993;

§9° O garantidor nfio € parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes 28 CONTRATADA;

§10 a garantia serd considerada extinta se o valor da garantia for
utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a
respectiva reposicdo, no prazo méximo de 5 (cinco) dias iiteis contados da data em que
for notificada pela CONTRATANTE.

DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - O CONTRATANTE efetuard
o pagamento 3 CONTRATADA, do valor mensal de R$ 2.034,00 (dois mil e trinta e
quatro reais), nos termos da proposta de pregos acostada as f. 684 dos autos do
Processo Administrativo n. 2.584/2016, conforme nota de empenho, mediante atesto da
nota fiscal correspondente, quando mantidas as mesmas condi¢bes iniciais de
habilita¢3o, mediante entrega dos seguintes documentos:

I - Regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio
da Certidao Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e 4 Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa;

IT - Certiddes Negativas de Deébitos junto as Fazendas Estadual e
Municipal;
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IIT - Regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), mediante apresentagdio da Certiddo Negativa de Débito (CND), ou Certidiio
Positiva com efeito de Negativa;

IV - Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), mediante apresentacio da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF), ou Certidiio
Positiva com efeito de Negativa;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafe inico - O pagamento das prestagSes mensais terd inicio
apds o periodo de funcionamento experimental do servi¢co, no més subsequente ao da
emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, ou seja, o pagamento serd devido pela
prestacdo efetiva dos servigos contratados.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATADA deverd
apresentar, mensalmente, até o 5° (quinto) dia itil do més subsequente ao da prestagio
dos servigos, nota fiscal/fatura de servigos, emitida com o valor total apds o desconto de
eventuais glosas referentes ao ndo atingimento dos niveis de servigos previstos no
Anexo I-B do Edital, o Relatério de Posicionamento Mensal dos Servigos, junto aos
demais documentos descritos na Cldusula anterior, entregando-a 2 Secretaria de
Administragiio do TRT19.

§1° No caso das documentagdes serem entregues 8 CONTRATANTE
em data posterior & indicada, podera ser imputado 8 CONTRATADA o pagamento dos
eventuais encargos moratdrios decorrentes.

§2° Todos os documentos exigidos deverfio ser impressos pela
CONTRATADA, devidamente identificados.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Os servigos serfio medidos e
pagos conforme efetivamente prestados, seguindo os critérios e indicadores previstos no
Edital, no Termo de Referéncia e neste Contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA - O atesto da nota fiscal/fatura
correspondente 2 prestagio dos servigos caberd aos fiscais € ao gestor do contrato,
nomeado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Para o faturamento do
servigo prestado, a CONTRATANTE pagard o valor mensal devido 2 CONTRATADA
pela prestacdo dos servigos objeto deste contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis,

contado do recebimento definitivo, mediante ordem banciria creditada em conta
corrente da CONTRATADA. é/
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - O valor correspondente a
eventuais multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA poder4 ser descontado
dos pagamentos devidos pelo Tribunal ou da garantia contratual.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Nenhum pagamento serd
efetnado 3 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdio qualquer obrigacgio
financeira ¢ a documentagdo comprobatéria, discriminada neste documento, sem que
isso gere direito a reajustamento de pregos ou corre¢cio monetdria.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Para todos os fins,
considera-se data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancdiria.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - O processamento da ordem
bancdria com observincia dos dados fornecidos constitui prova de quitagio da
obrigacdo para todos os efeitos legais, cabendo exclusivamente &8 CONTRATADA a
responsabilidade pelas consequéncias decorrentes da apresentagdo inexata dos dados
fornecidos.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - Nos casos de atrasos de
pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para
tanto, os encargos moratdrios devidos pela CONTRATANTE, entre a data limite para
pagamento ¢ a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal, a serem incluidos na
fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sZo calculados, na forma do Art. 36, §4° da
Instrucéio Normativa n, 02/08 do MPOG, por meio da aplicagio da seguinte férmula:

EM=1xN x VP, onde:
EM = Encargos moratérios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do
efetivo pagamento;

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 1=6/100 I=0,00016438
365

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada
diariamente em regime de juros simples.

VP = Valor da parcela em atraso. %
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Paragrafo vinico - Os pagamentos decorrentes da presente avenga,
deverdo ser levados a crédito na conta corrente n. 150728-1, agéncia n. 1523-7, do
Banco do Brasil, cujo titular ¢ a CONTRATADA.

DO REAJUSTE

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Os valores referentes aos
servicos poderdo ser reajustados, respeitada a2 periodicidade minima de 1 (um) ano a
contar da data da proposta ou do orcamento a que ¢la se refere ou da data do dltimo
reajuste, limitada a variagfio do IPCA - indice de Pregos ao Consumidor Amplo, ou de
outro indice que passe a o substituir.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Sob nenhuma hipétese ou
alegacdo serd concedido reajuste retroative 2 data em que a CONTRATADA
legalmente faria jus, se ela ndo fizer o respectivo pedido de reajuste dentro do primeiro
més do aniversdrio deste contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - Na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis on impeditivos da execucfo do ajustado, poderd ser admitida a
revisio do valor pactuado, objetivando manter o equilibrio econdmico-financeiro inicial
do contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - O valor e a data do reajuste serfo
informados no contrato por meio de apostila.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - As despesas
decorrentes da execugdo do presente confrato correric a conta dos recursos
orgamentdrios consignados a este Regional, conforme Programa de Trabalho
"Apreciacio de Causas na Justica do Trabalho” (02.122.0571.4256.0027) — PTRes n.
107222 — Natureza de Despesa n. 339039 (Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica).

DAS PENALIDADES

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - Pela inexecucio
total ou parcial do contrato, o Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido poderd,
garantida a prévia defesa da CONTRATADA no prazo de 5 (cinco) dias tteis, aplicar as
seguintes sangdes:

I - Adverténeia; y
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IT - Multa, no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o
valor total a ser registrado, na hipétese de recusa injustificada em assinar o contrato;

I - Multa, no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
mensal de pagamento, na hipdtese de tentativa de frande, manipulagiio ou
descaracterizagdo, pela CONTRATADA, dos indicadores de niveis de servigos
descritos no Anexo I do Edital - Termo de Referéncia e Anexo I-B do Edital - Caderno
de Métricas de Niveis de Servico, ou das quantidades dos servicos utilizados;

IV - Multa, no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor mensal
de pagamento, na hipdtese de entrega, pela CONTRATADA, da documentacio exigida
no Termo de Referéncia, de forma incompleta, ou auséncia da entrega da documentagio
exigida no referido documento;

V - Multa correspondente a 0,5% (cinco décimos percentuais), por
hora ou fragdo de hora, na hipétese de atraso injustificado nos prazos para inicio de
atendimento previstos no item 7.10 do Anexo I-B do Edital - Caderno de Métricas e
Niveis de Servigo sobre o valor mensal do servigo;

VI - Multa correspondente a 0,5% (cinco décimos percentuais), por
hora ou fragio de hora, na hipétese de atraso injustificado nos prazos para
fornecimentos de relatdrios previsto no item 7.12 do Anexo I-B do Edital - Caderno de
Métricas e Niveis de Servigo sobre o valor mensal do servigo;

VII - Multa correspondente a 0,2% (dois décimos percentuais), por
hora ou fragiio de hora, sobre o valor mensal do servico, na hipdtese de atraso
injustificado nos prazos para fornecimentos de relat6rio previsto no item 7.13 do Anexo
I-B do Edital - Caderno de Métricas e Niveis de Servigo,

VIII - Multa correspondente a 1% (um por cento), por hora ou fracao
de hora, calculada sobre o valor do servigo, na hipitese de atraso injustificado nos
prazos para resolugao de problemas previsto no item 7.11 do Anexo I-B do Edital -
Caderno de Métricas e Niveis de Servigo;

IX - Multa correspondente a 0,2% (dois décimos percentuais), por
hora ou fragdo de hora, calculada sobre o valor do servico, na hipdtese de atraso
injustificado para os demais prazos ndo previstos nos itens acima;

X - Mulia, no percentual de 1% (um por cento) por obrigagio
descumprida, até o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor mensal de pagamento,
nos demais casos de descumprimento contratual.

Paragrafo Primeiro - Além das penalidades descritas nesta cldusula,
a inobservancia do prazo fixado para apresentag@o da garantia acarretard a aplicagio %c/
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multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o médximo de 2% (dois por cento), nos termos descritos no §7° da Cldusula
Vigésima Sexta;

Paragrafo Segundo - A aplicacio das sangles previstas neste
instrumento serd sempre precedida de ampla defesa, cuja intimagio dar-se-4 na forma
da lei, inclusive via de fax ou e-mail.

DA RESCISAQO

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A inadimpléncia,
parcial ou total, das cldusulas e condiges estabelecidas neste instremento de contrato,
por parte da CONTRATADA, assegurard 8 CONTRATANTE o direito de dd-lo por
rescindido, mediante notificagdio, através de oficio, entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, ficando a critério da CONTRATANTE declarar
rescindido o Contrato, nos termos desta cldusula e/ou aplicar as san¢des previstas neste
termo € na Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Este contrato também
poderad ser rescindido por quaisquer dos motivos previstos no Art. 78 da Lei n. 8.666/93,

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - A rescisdo se dard de
pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacfo judicial ou extrajudicial, nos
casos previstos nos incisos IX e X do referido Art. 78 da Lei n. 8.666/93.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - O presente contrato
poderd ser aditado para adequac@o a posteriores regulamenta¢oes das Leis n. 9.069 de
29.6.1995 e Lei n. 10.192 de 14.2.2001.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - A CONTRATADA
fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais os acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servigos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do Contrato, sem que isso implique em alterages dos precos cotados,
de acordo com o estabelecido no § 1° do Art. 65 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - As supressbes citadas
na cldusula anterior poderdo exceder os limites ali estabelecidos, desde que resultante de
acordo celebrado entre os contratantes, conforme disposto no Art. 65, § 2°, inciso II da
Lei n. 8.666/93, com redagiio dada pela Lei n. 9.648/98.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - Quando houver alteragio
social em sua estrutura, a CONTRATADA deverd encaminhar ao setor competente, gy
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prazo méximo de 5 (cinco) dias iteis, documentaciio devidamente autenticada,
comprovando o fato.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Em cumprimento ao disposto
no Pardgrafo dnico do Art. 61 da Lei n. 8.666/93, incumbird ao CONTRATANTE
providenciar a publicacdio do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no
Didrio Oficial da Unido.

DO FORO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - E competente o
foro do Juizo Federal da Secdo Judicidria de Maceid (AL), para dirimir quaisquer
litfgios oriundos da presente avenca.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado ¢
contratado, assinam o presente em 2 (duas) vias de | teor ¢ forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

Maceid, 27 de setembr

PEDRO INACI() DY SYLVA
Desembargador Presidente [do FRT da 19" Regido
CONTRATANTE

Calliiua Cania
FEﬁ% CALHEIROS CANS%CAO

Diretor Presidente da FSF Tecnologia S.A.
CONTRATADA
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- PREGAQ ELETRONICO N #61212017 -

0 Tnbunal Regional do Trabalho da 12' Rq;l:k} ot pa-
_blico que neali na di

‘me Almaxarifada.
| - Prazo; as proposias deverio sef postadas no site li-
citagles=¢ do Banco do Illir:sl'l aug as 17 horas do din 17102017, A

sessdo para disputa Leh dnfcio da 13:30 hotas do dia MI10/U17, 0_

horino lrl‘n:n.ncl:l ¢ o'de Brasllia.

Chiemedo do edital ¢ informagdes: o edital deverd ser .

lcllmdo no SII;. wwn licimcors-c.oom br, Duteas informagbes poderio
scr oblidas junle oo Sclor de Papar de Licitaghes me site
fouwiitl2 juebr ou pelos iclelomes (18) 3216-306% oy 32L6-1091,
fax. (483 32164016 ¢ e-mail eplegtrtl2 jusbr. ne horrio compre:
cndida entee as 12 @19 hors, . .
Floriandpolis. 29 dv sciembro de 2007
ANDREIA FEAWERROTH EXTERKOTTER

LAgustenle-Chefe ¢ Sclor de Proparo de Lacitagdes ¢

RESULTADD DE JULGAMENTD -
T UPREGAD NY 8911007 -

. O Tribunal Regional do Tmbalho a2 Rugide, por meio, dn
$eu pregoing, toma pd Ilcogut Julgou vencedora 3 cmpresa PAULO
DA SILVA DUARTE EXTINTORES - EPF. no preglo #4920017,

Floriandpels. 3 de outubro de 2UIT
ARILDD DISARO FILIO
. i‘n:soum

'I‘RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHQ
DA 14 REGIAO

. ~ EXTRATQ nE INE.NlGIB[LID.»\'IJ[-'.-DE].IC]T»\C;‘O .

PROAD N° 224922017, Obijclos contratagdo dina.de empresy para
rcalizagdo de 4 {quatro} Qficinas: Projeto Mapeamento de Processos.
a ser ministradg dos servidores jotdos
{am herina de 24vinte ¢ qualr) horas; distnboida cm diguaico)

Ju fdscis) hens-auta, nos poriodos de 9 a 134017 (1" Oﬁnm) .

26-10-2017-(2* Oficinal, 6 a %11-17 (I Oficing) ¢-20 a 23-11-
17 (4" Oficinal, a scr exccutado no Espago Cultaral do geédic scdi do
TRT da 14" Regito. Empresa: MARCOS FENDANDC GARCIA

FREITAS SANTOS INFOR!\|A".I1CA -ME. Valor, R$ &0.000,00,

Amparo Tegal: an. 25, lnclso Il d: an, ]1 AL d.a 14.1 n® 86603,
com suax Rax

Shikou Sadahirg, Presidents do TRT-13" Rcsl:lo

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIIO
ot DA 15* REGIAQ
. DIRETORIA-GERAL .

. ) AVISG.DE LICITACAD
. _-PREGAO ELETRONICO

I"ROCESSO NS FI52007-1 - Ohjclo Conlralaghy de a:mprm pam
manuiingda da mla-cofre deste E, Trbunal, com fomgcimento in-
tegral de pogas. ENVIG DAS PROPOSTAS aié s 1Uhc INICIO DAS
D SPLITAS as [1h, do dia L9/10/17. ne site ww Jicitacocs-c.com.br.
Editais » informagdes no referido site ou na Coord. Licitagdes, Fone:
19-3222-%519, & Rua D, 0 irina. 1040, 57, Campinae/SE,

('l..e\UDIO L'IJIZ GIL DE QLTVEIRA
Asgistenle de Lictlagdes

AVISOS DE REGISTROS DE PRECOS

O TRY .da 15" Regiio toma piblica o scgumlc aviso’ e
Rn.glstro d\. Pregas:

" 06817 meferente a0 Processo de Compra o®

0-1421‘20” 'g.’ic Elctronico. firmada entre ¢st¢ B Tribuna ¢ M, A.

T JUSTING PERSIANAS ME._ CHPJ 12 FikA0600IL-43, pam

" eventual m‘slav.’io e s,mdi.;os de m:mutcnc.h mm‘il\':l.‘ com ne-

ins-

talxlas nas Umd:du.s deste E Tﬂhunal Imllzad:s |.I'll (‘ampmasfSP

Dam dc assinatura:  JPMR017. . Viglmeia, 12 meses. Valor

. REI42.000.00. Detalbanento do cbjeto, valors unildrios ¢ quan-

tilativas podem ser consultados cm’ hitp:/pornal, trtl 8 jus briaccssar-

,.\as-aus—dwn.slslm-de-pncos-a-pamrdc-!ﬂlm-

Ata r® 066/17, referenie ae. Procusso de. Compra a°
JHHZ0NT, T
COMERCIAL EIRELI - ME_CNPJ 22, U35 573B001-40] pa even-
nua! dy dos a0 cstoque do Al-
~ moxarifada dosic E, Tribuna! Data de 214201 7. VigEnei
12 meses. Valor: R571439.40. Detalhaments do objito. valon's uni-
Linos ¢ podem’ scp <m -

Aw ot 0617, wierente 20 Procgsse de Compr:u n*
044272017, Propde Eletrbaice, firmada entre esi¢ E. Tribeny o R&1
COMERCIAL DE ELETROELETRGNICOS EIRELI - EF[’ CHPY
28926 8160001-50, mm de

de Prgio. na ferma
t.'k-lrﬁm:a‘ para aquisizio & cmpllhadq.lras clétricas tmlaninas uso '

. objcto. valores

na Arca Administriva, com.

. Famvalhe Percim Schlo

wplo Elctronice, firmada votre csic €, Tnlmnal ¢ RPS

“Ata r* D817, wlemale a0 Processs -de Compra n"
04227, Preglo Elctrdnico, fmmads engre este B, Tribunal o RG

COMERCIC E MATERIMS EIRELL ME. CNPY 19.571.002/0001- "

64, para e iais elétricos d dos 30 ¢~
toque- do Almoxanifsde deste B, Tribunal Data de assinatur:
27972017, Vigéncia: 12 mests. Valor, R525,772.00. Detathamento do
! X podem ser ltados erm.
htip://ponal.ie] 5 jus b ageatag- .,"' Je-procos-a-parti
o~ 2008~

Ala D(\Wl? refernic 56 Ppecrsse de Compra’ n*
044212017, Preglio Elcirdoico, fimada cpire estic E Tribenal ¢ TE-

XEIRA VIANA COMERCID |.0mc3\o E SERVICOS EIREL]

TRIBLII\AL 'REGIONAL DO TRABALHO -
DA 18 REGIAD |

E\'TRATO DE INI:.\IG[BIL'IDADI:. DE LI('ITACAO

PROCESS0; TRF/18" PA 2033972016, CONTRATADA: ccmm-
.NHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS. CNPI: 57494, 031/0010-54.
DDBIETO: Aquisigio dy ighes (4,500 de q calibre
4 SW. treino). VALOR: RS 14.0H40.00. FUNDAMENTO LEGAL:
Art: 25. L. da Lei B.66693, AUTORIZACAD: Dr. Ricardo Luccnz,
Dll\.lnr-Gcr:ll em 0310717, RATIFICACAQ: Desembargador Breno”

EPP. CNPJ 22900, 03R/0001-60, para 1 de
de. uso contlnue, destinados Suﬁn de Copa d;s{c E; Teibunal Data

d¢ assinaturar 292017, Vigéneia: 12 meses, Vilor RS SA77.00.
Cretalbianionie de, objeto. valores unitinas e quanm.-mros podcn\ s:r_

Lot L5 jus ek

om Illlp
p'n.oos-:l-pam:\-dx.-lwx-

C AR W O0TONT, mefeeme ae Processo de Compra .

- I2017. Proglo Elcindnico. firmaida entre’ csic B, Tribunal ¢ OF-
FICE MAX COMERCIO DE MOVEIS EIREL{ EPR CNPJ
19,258, 26 40001-70, pam o de i
devidamente montados, pard suprir & demanda das Unidades deste E.
‘Tribunal, Dara de assinalura: 2992037, Vigineia: 12 meses. Yalor |

RS 200.000.00. Detalhaménta do objeto, waloncs unitinios ¢ quan-
. Htatives podem ser consubiades em. htlpﬂpen.‘ll.l.rlls.jns.blfaocm‘

:uﬂlasde-mslnmq!..-pmms-avpamr-doQ -
' ’ ,\DLE: ‘CRISTIAN (‘ARW\LI{O PEREIRA
a1
Dug-.lor-(xml
" SERVICO DE CONTRATOS .
EXTRATOS DE CONTRATOS
Processe n® CPUIGSROIT «
Parics: TRT ¢ Hermos G
rcli-EFP. CNF): 12.2154920001- I.l Gb;ulo seviges de elimatiza-
3o, com fomecimento ¢ mstalacdo de 130 aparcihos condicionadores

.de ar tipe Sphit Hi-Wall, 12,000 BTU's, ra Sede Administrativa. Funs
damento; Lei % 66671993, Valor tolal: RS$17.499.60, 1O, N" 13414,

de IGAIR0IT. Classificagio; 02.122.05711P56.000) 44015212,

Nota de Expenho; 201 TNEOOF94, de USIO920TT. Vigincia: 1K1 dias
corridog, dos da

Assinam: pelo

Leité dos San-

c. pv.‘l:l Ednald
tos, Daga; 294090201 T. .

Processo n” CPNSMOI(‘-A (‘om:ralc lOIlZEII‘I' Paee: TRT ¢ la- -

de). .Elé‘tnqa logia lauds, CNP):
03,639,608/ 84, Objeto: predial p v ¢ ot
*_metiva nas n:\:l‘cs 1 Ibslr-‘ls. hidulicas ¢ de’ telsfoi Cir-

cunicrigle ). Fundomento: Lei $.666/1993, Valor toul; RS

«m MDE, !

550 Elumm:o (‘onlr:lo WQIIIT
de At G i Ei--

TRT, ‘Adlei Crstian

Modeil iduent _do TF.T.I’IR' Regiin, em 03!III-"2III7

AVISO DE LICITACAQ .
- -PREGAQ N° 5612017 UASG 050020

N* Processo: IllT(\WZOI? Ob]ﬂﬂ Prcgio Eluuﬁmco Rn.glsun e
oS pam  d ¢

{scanncrs do wLos-X). pﬂn m:d:zacﬁo e msp;,cbcs 7105 ACCSSOS A0S
edificios do Tribunal Regisnal do Trabalho da 18* Repifo unidades
do interior de Estado, incluinde os senvigos do instalagdo. aivagdo.
[configuragda ¢ teste} o treinamento. bem como todes os aocssdrios
Jeomplemento de esteira entrda ¢ saida: comphemwnta de il cne
arada ¢ salda) e base clevaibea, Total de liens Licitados: GO001.
- Bdital; HLO2E1T de DENON A3 16h0U0, Endenco: Rua 51 C7 T+ N*

|4m Lt. 7a 22 Qd. 22 Scior Bucno GIANIA - GO ou www.coms

govbriedi 20.05.56-2017, Enlnega das.
Pmpoms 3 partir de DVIB0LT 4s HXHOD no ilc www compras-
netgovbr. Abcrium das Proposias: lunmnn a Uhuﬂ o Sit
nww. memsml.gm br. - .
. T THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES
. ! Progocira |

(SIDE(‘ . Il".‘IDRDI?! OKDOZO-DCPDOI 20ITNEI)0CHN3 .

TRlBlNJ\L RFGIOVAL DO TR;\B;\LIIO
. DA 1P REGI:\O "

E\"I‘RATO DE CO\TRATO

Pmousso 2.5!!4(1["6. Esn.mc Contrale TRT 19 SJA DZ-I.QOI'.I' -
Contratante; - TRT da 19" Regido; CNP): 35.734,3 18/0001-30; Con-
teatada: FSF TECNOLOGIA SA:- CNPI: 05.6%0.393/0001-56, Ob-"
jetar igos de acesso dedi do & intcAel com -
. Wundincia ¢ balanceamene de carga ehlre dois links distintes para o
_Tribunal Rcslonnl do Trabalbo da [V Regiko. incluindo implaniacho, -
sumru‘ téanica e I dos Arios on -

gime de comdato: Vidor mensal 2 l]3-l 00 Vigéncia: 30 meses, con-

lados a2 partir de 2RUM2017: Dotagio Oramentiria: Programa de
02,1220571.4256.0027 - MTRes 107122 - Najuneza do Des-

13437862, LO. N° 34, de  INDI20IT. Clasificagle: 2008
2.122.0571 4255 34?4 A0 39 16, Empenho: 2057 70 de.
ZM9rIC7. Vigincia: da até a ‘final dos s

- viges-Assinam: palo TRT. Adlci Cristian Carvathe Percira Schiossers

& pela empresa, Ralael de Almeida Ricarde, Data 29!09!20”

- Processo n* CPO%]Z!ZDI? - Preglo Ekirinico. Conlmo 122017,
Tares: TRT ¢ G. Frocal Solugdes ¢ Servigos  Eineli-ME,
CNPL2A 29 X9610004-12, Objeto: Remogdio, fomecimenlo ¢ insta-
laghe de 152 esquadrias de aluminie no-Ed, Sede Adm, do TRT.
Fundamento: Lei %.66671993, Valor iotal: R$ 139.396,12. LO. N°
13414, de 10mi20I7, Clsificogde,  G212208TLIPSA0D01

| 336030 24 Nota de Empenbo:; 201 TNEDOIRGY. de 200972017, Vi-

gincia 140, dias a conlar da assinatum, Assinam: pele TRT, Adlzi
Cristian Canvalho Pendir Sehlosser, ¢, pola cmanesa, Gulih:rmc Gon-
satves Calado. Data: Zﬂm!ZDIT

E.\TRJ\TO DE TERMO ADITIVO

- Processo n* CPI417/2016, Conirate; 1502016 Espé:lr: [ TA. Partes:
TRT ¢ Orcle de Brsil S sn.m:u Lida, TNPL:.5%9.456.277/0001 76
Ohjetor 3o da do contrate pelo pozo de 12 mews,
a contar d¢ DU11A20L7. “Fundantento: Lei % 666/1992, an, 57, IL.
Assinam: peto TRT, Adici Cristiag Canvalbo Perci Schlosser o, pch
fempresa. Alberto Borpes anoln Data: ZM'J'JFZUI‘I

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAL!IO
DA 17 REGIAO .

EXTHATO DE csssio' *

Processo - HbUZIIIS 11:26165.57, DSbf.l E’p\‘Clc Tcmlu Adlh\n k]
Convinio d¢ Cessde n* DL20M4; €

da Tribunal Regional do Trabalho da. 172 ch:-'-o rnm'n va Pre- N
el do ) .

pos 3M903% CAssinatume  2RO0O0TY; Base Lepd Lei 6o
WS2002002, ne Ducrcte 54502005 ¢ subsidizriamente as Lot n®
#.666M3 combinada com 'as demais nomas de. dircile aplichveis 4

_ espbeie: Signatiries: Des. Pedro Indeie da S, Progidents do THT

19* Regido ¢ o S Felipe Calhgiros Cansang3o, pn.l: mntmad:l

EXTRATQ DE nE.sl:ls.\o

Processos v, $.£911205): Contatante; TRIBUNAL REGIONAL GO .
- TRADALIG DA 19* REGIAO: CNPX 3573 31RA0001-%0: Con-
tratada: FSF - TECNOLOGIA §.A; CNPI: 0565039100056, Rus-
cindir o Contrato TRT 19%5)A o* 022012, com efvitis a partir.de

+ 27092017, .com fundamento. no a9, 1) da Lei n® RGREMDS,

. Assinaturz, 27092017, Contmtante? Dis. Pedre Indcio da Silva, Pre-
sidenie do TRT 19 Regidio, Comnlada: Fulipe Calheiros Cansangdo.
Nhl:cav;..’w DOU: 041072017,

AVISO DE'RESCISAQ

DECISAO proferida no | Imint n® 4.6911201: Con-
trtante; TRT.da 19 chlio CNPJ: 35,734, 3180001-80; Contratady:
F3F - TECNOLOGIA S.A, CNEL B5:6%0 391/0001-56; DECISAQ:
- Vistos, Autotizt a rescisio amigivel do Contrmto TRTIY SIA N.
U012, o contyr de IH0I201T, noy Ic:mcs do ant. 79, 1L, da Lei
BRGRNE, com I’unﬁnmcmo no Parceer 0 2092017 da Seenciana
Jutidico-A no detpicho da Ordenad dl.Dcsp\‘S.'ls
bcrn come 11 ‘Clingula Scsumh do Sétimo Termo Aditive do Con-
Inlo 1 022012, uma vz que proscales a oponumd:bdc £ cons
veniducia dministrativa, haja vista que as p.'mcs ‘J& s¢ manifesmam
pcla msabubd:ndc de nescisio pada, ji foi [ oF

30 Proccsso Adminisimtive n* 2 ﬂlﬂﬂﬂlﬂ. in-

destinados a0 estoque de Almararifade deste E Tribunal. Data de
assinatur: 27972017, Vigéncia: 12 moses, Valon RS24.690.00, De-
talhamenle de objcto, valors unithrios ¢ qu:ln:ulalmos podcm sct
consultados em hitp.#postal.mi 13 jus bria

procos-a-partir-ge-2008- - =

JSoiwra M {ES: Objcto: P 2

‘Convinio de Cossdo da scrvidorn Marilia-de Fallm'.'x Tiburso da Sila
pam gite Tnbnn.‘ll -n petioda de 070172018 a 06D1/2019; Daa ¢
sssinaluras; 290872017 - Desembagador Mario Ribeire Canlaino

- Neto, ela Umml‘l‘ £ Pn.l‘uw Munpclpal Sémio _Farias Fon- |

seen. . pela Prel | dc I

clugive, firmado nevo contrio (("onlmm n® 232007 ¢ 3.

SR Mageia, 27 o setoribra de 2017,
PEDRQ INACIO DA SILVA
Desembargador Prosidenie

Este documenia pods ser verilicdo na uldcrcw »I»Immw hirpfwywin.gey beinamicidud: hemi,

pelo codlso 003201 7 I HK 6K

Dacumento

Cital 1.

_ ¢ MP n? 2.200-2 e 24/0R72001. que institui o
Infmesintura de Chaves Pablicas Brasiteira - 1CP-Brasil,

Al -



