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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19ª REGIÃO 

CONTRATO TRT19/SJA n. 28/2021 (PROAD TRT19 n. 2.825/2021)

CONTRATO DE AQUISICÃO DE MONITORES 
DE VÍDEO TIPO 2 QUE ENTRE SI CELEBRAM 
O TRT DA 19ª REGIÃO E A EMPRESA 
REPREMIG –REPRESENTAÇÃO E COMÉRCIO 
DE MINAS GERAIS LTDA. 

REGIÃO, com sede 

na Av. da Paz, n. 2076, Centro – Maceió – AL, inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001­80, neste 

ato representado por seu Presidente, Desembargador JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO, 

brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n. 425.698.504­20, portador da Cédula de Identidade n. 

550060 SSP/AL, residente e domiciliado nesta Capital

inscrito 

no CPF sob n. 013.371.746­10, Eletrônico n. 17/2021, o 

qual originou a ARP n.10/2021, tendo em vista o que consta do PROAD 5572/2020 (TRT 23ª 

REGIÃO) e PROAD 2825/2021 (TRT 19ª REGIÃO), resolvem celebrar o presente Contrato, nos 

termos da Lei n. 8.666/93, aplicando­se, 

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO E PREÇO

1.1. O objeto do presente instrumento é a AQUISIÇÃO DE MONITORES DE VÍDEO TIPO 2  COM  
GARANTIA  E  SUPORTE  TÉCNICO  ON­SITE  DE  36  MESES, conforme especificações contidas no 
Termo de Referência anexo ao Edital. 
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GARANTIA ON­ UNIT. TOTAL 

4 

 PHILIPS/272V8A 
1.586,00 100 158.600,00

CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA 

2.1 O prazo de vigência deste contrato será de 12 meses, contados da data de sua assinatura. 

2.2  Para o serviço de garantia on­site, o prazo de vigência é de 36 meses, contados a partir da 

data do recebimento definitivo do objeto pelo Tribunal. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CLÁUSULA QUARTA–REGIME DA EXECUÇÃO 

4.1. O presente Contrato terá execução indireta no regime de empreitada por preço global. 

CLÁUSULA QUINTA – ALTERAÇÕES 

Os preços inicialmente contratados serão fixos e irreajustáveis. 

CLÁUSULA SEXTA–ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS E DINÂMICA DE EXECUÇÃO 

6.1. As especificações técnicas do objeto constam no Termo de Referência Anexo ao Edital, 

especialmente em seu item 4.4. 

DINÂMICA DE EXECUÇÃO 
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Emissão de Termo de Recebimento Provisório. 

Emissão de Termo de Recebimento Definitivo. 

FORMA DE ACOMPANHAMENTO DA GARANTIA E NÍVEIS DE SERVIÇO 

Conserto e/ou Substituição do equipamento defeituoso, sem custo

CLÁUSULA SÉTIMA–DO RECEBIMENTO DO OBJETO 

endereços e horários constantes no Termo de Referência e, definitivamente, em até 10 dias úteis 
após o recebimento provisório, condicionado à aprovação nos critérios de avaliação descritos na 

Recebimento provisório 
equipamentos 
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Recebimento definitivo 
Aderência às especificações do Termo 

especificações constantes neste Contrato, devendo ser substituídos pela CONTRATADA, no 

prazo 

A CONTRATADA responsabilizar­se­á por eventuais danos e prejuízos que venha a dar causa, 

A CONTRATADA comunicará ao Contratante a constatação de quaisquer anormalidades que 

CLÁUSULA OITAVA – OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos, 

executados por seus empregados, uma vez que inexiste, no caso, vínculo empregatício deles com 
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sejam impostas pelas autoridades. 

No caso de produto importado, os itens fornecidos devem estar descritos na DI de forma a 

contratual, não excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalização ou o 

acompanhamento 

Prestar os serviços nos termos da sua proposta, sem prejuízo da legislação vigente, sempre 

qualificação exigidas, devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteração 
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Manter a mais absoluta confidencialidade sobre materiais, processos, documentos, dados 

uso exclusivo do CONTRATANTE, sendo vedada, à CONTRATADA, sua cessão, locação ou venda a 

CLÁUSULA NONA – OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos serviços executados, tanto 

Abrir chamados para utilização de suporte e garantia conforme termos contratuais; 

bem como demais penalidades cabíveis, garantindo a prévia e ampla defesa da CONTRATADA; 

Comunicar à CONTRATADA todas e quaisquer ocorrências ou irregularidades relacionadas 

Solicitar por escrito asubstituição dosserviços que apresentarem desconformidade com o 

Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solução de TIC sobre 
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Exigir o exato cumprimento do objeto e cláusulas contratuais; 

Receber, processar e decidir sobre questões, dúvidas, decisões ou recursos administrativos 

Emitir o Termo de Recebimento Provisório quando do recebimento físico dos volumes; 

Promover o pagamento em moeda corrente nacional, mediante depósito na conta bancária 

Aplicar multas e sanções previstas neste Contrato e no Termo de Referência. 
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CLÁUSULA DÉCIMA – PAGAMENTO 

as informações relativas aos seus dados bancários, bem como comprovação de ser 
optante pelo 

Caso não se encontre regularizada, a contratada terá o prazo de até 30 dias, contados 

financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da 

EM=Encargos moratórios; 

I=Índice de compensação financeira=0,00016438, assim apurado: 
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

Fica impedido do direito de licitar e contratar com a União e descredenciado do Sistema de 

pelo período de 12 meses, aquele que falhar na execução do contrato; 

pelo período de 24 meses, aquele que: 

fizer declaração falsa ou apresentar documentação falsa;ou 

comportar­sede modo inidôneo; 

pelo período de 30 meses, aquele que fraudar na execução do objeto; e 

pelo período de 40 meses, aquele que cometer fraude fiscal. 

Pelo atraso, inexecução total ou parcial das obrigações, ou o descumprimento de qualquer 

Atraso injustificado no prazo para assinatura do Contrato; 

Atraso injustificado na entrega do objeto ou de acessórios que inviabilize seu uso 
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que a leve a descumprir os deveres estabelecidos neste Instrumento. A aceitação da 

justificativa 

A penalidade de multa prevista neste instrumento poderá, a critério do CONTRATRANTE, 

As penalidades referentes a irregular execução do Contrato serão apuradas pelo Fiscal do 

administrativo que assegurará o contraditório e a ampla defesa, observando­se o procedimento 

administrativa tipificada pela Lei n. 12.846/13, como ato lesivo à administração pública 

nacional ou estrangeira, cópias do processo administrativo necessárias à apuração da 

responsabilidade da 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – FISCALIZAÇÃO 

12.1 A execução do objeto se dará com acompanhamento, controle, fiscalização e avaliação de 
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CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – RESCISÃO 

O Contrato poderá ainda ser rescindido por conveniência administrativa da CONTRATANTE, 

Pela rescisão de que trata o parágrafo segundo do art. 79 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA 

terá o direito de receber pelo valor dos equipamentos já fornecidos e aceitos pela CONTRATANTE 

Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA reconhece 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – PUBLICAÇÃO 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – FORO 
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15.1. Fica eleito o Foro da Justiça Federal de Maceió­AL como competente para dirimir 

quaisquerquestões oriundas do presente Contrato que não puderem ser resolvidas pela via 

administrativa,

Contrato em 02 vias de igual teor e forma, para um só efeito legal, ficando uma via arquivada na 

JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO 

Desembargador Presidente do TRT 19ª REGIÃO 

CONTRATANTE 

LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO 

Representante da REPREMIG 
CONTRATADA 


		2021-12-03T11:03:39-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:05:11-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:07:34-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:09:52-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:10:46-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:11:31-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:12:40-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:13:16-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:14:02-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:15:27-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:15:50-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-03T11:16:43-0300
	LEANDRO FIGUEIREDO DE CASTRO:01337174610


		2021-12-08T10:07:21-0300
	JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO:308190301




