PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALIHO DA 19° REGIAO

TERMO DE CESSAO DE USO TRT19/SJA n. 01/2022

TERMO DE CESSAO DE USO
DE AREA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL E O
TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA
NONA REGIAQ.

_ O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192
REGIAQ, com sede na Av. da Paz n. 2.076, inscrito no CNPJ sob o n.
35.734.318/0001-80, neste ato representado por seu Presidente,
Desembargador JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob n. 425.698.504-20, portador da Cédula de Identidade n.
550060 SSP/AL, residente e domiciliado nesta Capital, no uso das atribuicoes
legais e regimentais, doravante denominado CEDENTE e, de outro lado, a
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA, instituicdo financeira sob a
forma de empresa publica, constituida nos termos do Decreto-Lei n°. 759, de
12.08.1969 e do Decreto n°. 66.303, de 06.03.1970, regendo-se atualmente pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n°. Decreto n® 7.973, de 28 de marco de 2013,
por intermédio de sua Centralizadora Nacional Contratagdes - CECOT, CNPJ
(MF) n° 00.360.305/5614-83, situada na SAUS QUADRA 3 BLC E 8 AND - ASA
SUL -BRASILIA/DF, CEP: 70.070-030, neste ato representada por seu
procurador, Sr. OSVALDO JERONYMO NETO, brasileiro, casado, inscrito no
CPF sob o n. 027.240.939-17, portador da Cédula de Identidade n. 6.484.982-4
- SESP/PR, aqui denominada CESSIONARIA, resolvem firmar o presente
negécio juridico, com fundamento na Resolugdo CSJT n. 87/2011, na Lei n.
8.666/93, combinada com as demais normas de direito aplicaveis a espécie e no
que consta no PROAD TRT19 n. 5.047/2021, pactuando este Termo de Cessao
de Uso de Area, mediante as condicbes constantes das seguintes clausulas, que
ambas as partes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente ajuste consiste na Cessao de
espaco fisico a CESSIONARIA, medindo 139,14 m2, de forma onerosa, com
finalidade de instalacdo de um Posto de Atendimento da CESSIONARI
localizado no pavimento térreo do Forum Quintella Cavalcanti, na Avenida d
Paz, 1994, Maceid-AL.

DA VIGENCIA
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CLAUSULA SEGUNDA — A presente cessao de uso vigorara pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, contados a partir de 24.01.2022.

Paragrafo tnico — Fica convalidado o periodo de 24.01.2022 até a
data de assinatura do presente termo.

DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA

CLAUSULA TERCEIRA - Constituem obrigacdes da
CESSIONARIA:

1 - conservar as instalacdes fisicas da area cedida;

IT — prover a area cedida dos equipamentos de seguranca necessarios, de acordo
com as normas vigentes;

[T - fornecer bens e utensilios necessarios ao pleno funcionamento de sua
atividade;

IV — manter, por seus proprios meios, a area e instalagdes dentro dos padrdes
de higiene, limpeza e organizacgao;

— devolver a drea em uso, independentemente de ato especial, ao término do
prazo da presente cessdo ou no caso de rescisdo, em perfeitas condicdes,
ressalvado o desgaste natural, juntamente com as benfeitorias realizadas, sem
direito a indenizacéo;

VI - sujeitar-se a fiscalizagdo por parte do CEDENTE, quanto ao cumprimento
das obrigagdes e observancia das condicoes ora estipuladas;

VII — nédo permitir a invasao, cessdo, locagao ou utilizagao do imével para fim
diverso do previsto neste termo;

VIII - responsabilizar-se pelo uso e conservagio do espaco cedido, destinando-o
unica e exclusivamente as suas atividades institucionais, ressarcindo
financeiramente o CEDENTE no caso de dano a qualquer titulo;

IX - manter a regularidade fiscal e previdenciaria durante a vigéncia da cessio;

7

X - obter e manter validas todas as autorizagbes e licencas concedidas pelo
poder puiblico para o exercicio da respectiva atividade.
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Paragrafo Primeiro - Verificado o descumprimento de
quaisquer dessas condicdes, serdo fixadas as responsabilidades decorrentes dos
fatos apurados, resguardados os imperativos legais.

Paragrafo Segundo — A CESSIONARIA poderd fazer as
adequacdes e divisorias internas no espaco objeto do presente termo, de acordo
com as suas necessidades, desde que nio altere sua estrutura, mediante prévia
autorizagao do CEDENTE.

Paragrafo Terceiro - A CESSIONARIA, com a assinatura deste
termo, declara que estd ciente da natureza precaria da cessido de uso em
comento.

DAS OBRIGACOES DO CEDENTE
CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigacées do CEDENTE:

1 — ceder a mencionada area do imével & CESSIONARIA, para a
finalidade indicada na Clausula Primeira deste instrumento;

IT — permitir o acesso dos empregados da CESSIONARIA as suas
dependéncias, para o exercicio de suas atividades laborais;

Il — facilitar a atuacdo das autoridades fazendarias, sanitarias ou
trabalhistas que venham a fiscalizar as obrigacdes legais da CESSIONARIA.

DA CONTRAPRESTACAO

CLAUSULA QUINTA - Pela presente Cessio de Uso, serdo
cobrados da CESSIONARIA os seguintes encargos:

I - a titulo de onerosidade da Cessdo de Uso, o valor mensal de RS 6.442,76 (seis
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta e seis centavos), nos termos
do caput do art. 8°, da Resolugdo n. 87/2011, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho;

IT — a titulo de participagao proporcional no rateio das despesas com
manutencao, conservacao, fornecimento de dgua e energia elétrica, vigilancia
taxas ou quotas condominiais, bem como de outras despesas operacionai
advindas de seu funcionamento, o valor mensal de RS 3.840,06 (trés mil
oitocentos e quarenta reais e seis centavos) até o quinto dia ttil do més seguinte

Paragrafo Primeiro — Os valores a que se refere a presente
Clausula serdo reajustados anualmente, a contar do inicio da vigéncia do
presente Termo, observando-se que:
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I — quanto ao valor a que se refere o inciso I desta Clausula (onerosidade), o
reajuste sera processado conforme a variacdo do IGP-M (indice geral de precos
de mercado);

II - quanto o valor a que se refere o inciso II desta Clausula (rateio das
despesas), o reajuste sera processado tomando por base os critérios
apresentados no paragrafo tinico do art. 3° do Ato n. 60/GP/TRT 192, de 10 de
maio de 2016.

Paragrafo Segundo — O valor a que se refere o inciso I desta
Clausula (rateio das despesas) corresponde & proporcionalidade da area fisica
ocupada em relagdo ao imovel cedido e ao quantitativo de funcionarios que
trabalham no respectivo local, nos termos do art. 10 da Resolucdo n. 87/2011,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do art. 3° do Ato n. 60/GP/TRT
192, de 10 de maio de 2016, conforme consta em calculos realizados em planilha
anexada aos autos do PROAD n. 5.047/2021 (doc. 9).

Paragrafo Terceiro — Os pagamentos a que se refere esta
Clausula deverao ser efetuados por meio da Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, que se encontra disponivel no  endereco eletrdnico
www.tesouro.fazenda.gov.br  (link - portal SIAFI), observando no
preenchimento os dados abaixo relacionados, ou outro c6digo de recolhimento
ou outra forma de deposito informado pela Secretaria de Orcamento e Financas
do Tribunal:

a) Unidade favorecida:
Cédigo — 080022
Gestao — 00001;

b) Recolhimento:
Codigo — 28955-8.

DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA - Os pagamentos efetuados pela
CESSIONARIA ao CEDENTE devem observar o estabelecido na presente
Clausula.

a) a CESSIONARIA recolherA em favor do CEDENTE,
mensalmente, por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, o valor da
onerosidade pela cessdo da respectiva area, além dos valores referentes ao
ressarcimento de despesas rateadas;
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b) o pagamento devera ser efetuado pela CESSIONARIA até o
10° (décimo) dia 1itil do més seguinte;

¢) a CESSIONARIA devera encaminhar ao CEDENTE, no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, a contar da data de vencimento, o comprovante de
pagamento da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, para fins de comprovacio
de pagamento e anexacgio ao respectivo processo administrativo;

e) em caso de ocorréncia de atraso de pagamento, o valor devido
sera atualizado financeiramente, de acordo com a variacdo da taxa referencial
do Sistema de Liquidacdo e Custédia — SELIC, ocorrida entre o dia seguinte ao
vencimento da GRU e o dia do efetivo pagamento pela CESSIONARIA acrescido
de multa de 2% (dois por cento) e demais cominacdes legais,
independentemente de notificacfo;

f) nao havendo pagamento, apds 60 (sessenta) dias, a unidade
fiscalizadora da CEDENTE deverd manifestar-se sobre o interesse na
continuidade da execucao desta Cessdo de Uso, bem como tomar providéncias
para inscri¢io do CNPJ da CESSIONARIA no Cadastro Informativo de Créditos
nédo Quitados do Setor Ptiblico Federal — CADIN, em obediéncia ao disposto na
Lei n. 10.522, de 19 de julho de 2002;

g) ndo havendo regularizagéo apos 60 (sessenta) dias, c CEDENTE
adotara as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada 8 CESSIONARIA a ampla defesa.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA SETIMA — A CESSIONARIA incorrera em infracio
administrativa se:

a) inexecutar total ou parcialmente o presente Termo;
b) comportar-se de modo inidéneo;
¢) cometer fraude fiscal;

d) descumprir qualquer das obrigacGes elencadas neste Termo de
Cessdo.

Paragrafo Primeiro - A CESSIONARIA, se cometer qualquer
das infra¢des acima indicadas e/ou referidas, ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes::

I — adverténcia;
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11 - multa 1% (dois por cento) sobre o valor mensal da
onerosidade;

IIF — suspensdo temporaria do direito de participar, por um
prazo de até 02 (dois) anos, em licitacdo e impedimento de contratar com o
CEDENTE; e

IV — declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio, perante o CEDENTE que
aplicou a penalidade, que ser& concedida sempre que a CESSIONARIA ressarcir
o CEDENTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancio
aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo Segundo - As sancgdes aqui previstas sdo
independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas,
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo Terceiro - A aplicagio de qualquer das
penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo, que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei
n. 8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n. 9.784/1999.

Paragrafo Quarto — Na aplica¢io da penalidade, a autoridade
competente levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracio,
observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Quinto — O recolhimento da multa devera ocorre
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao da autoridade competente.

Paragrafo Sexto - As penalidades aplicadas serdo
obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF.

Paragrafo Sétimo - As sancdes de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar e de declaracao de inidoneidade, acima previstas,
poderao ser aplicadas, também, a empresas ou profissionais que, em razio dos
contratos regidos pela Lei n. 8.666/1993:

a) tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;
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b) hajam praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da

licitacdo;

¢) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

DA RESCISAO

CLAUSULA OITAVA - Considerar-se-a rescindido o presente

Termo de Cessao, mdependente de ato especial, retornando a sala a posse do
CEDENTE, sem que assista 3 CESSIONARIA direito a qualquer indenizacio,
inclusive por benfeitorias realizadas, nos seguintes casos:

L
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V.

se ao imovel, no todo ou em parte, vier a ser dada utilizacio diversa da
que lhe foi destinada;

destruicdo do prédio, total ou palc1a1mente por fatores decorrentes da
natureza ou n%.(}),
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se ocorrer inadimplemento de clausula ou condigao da presente cessao de
uso; ~ -

se a CESSIONARIA renunciar a cessio, deixar de exercer as suas
atividades especificas, ou for extinta;

se, em qualquer época, o CEDENTE necessitar do imével para seu uso
proprio.

Paragrafo tinico — Na hipétese do inciso V, o CEDENTE devera

comunicar a CESSTONARIA, por escrito, com antecedenc&a minima de 30
(trinta) dias;

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA NONA - A execucio do presente termo.

especialmente nos casos omissos, reger-se-a pelas disposicoes da Lei n.

9.636/98, Decreto-lei n. 9.760/46, Decreto n. 3.725/2001, Resolucao CSJT n.
87/2011 e, subsidiariamente, da Lei n. 8.666/93.

paragrafo inico, da Lei n. 8.666/93, incumbira ao CEDENTE providenciar
publicagio do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Diério
Oficial da Uniao.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA - Em cumprimento ao disposto no art. 61
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DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - E competente o foro do
Juizo Federal da Se¢do Judiciaria de Maceid (AL), para dirimir quaisquer
litigios oriundos do presente ajuste.

E, para firmeza, como prova de assim haverem entre si ajustado,
assinam o presente, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

. . . Assinado de forma digital
Maceio, 27 de janeiro de 2022. JOSE MARCELO por JOSE MARCELO VIEIRA

VIEIRA DE DE ARAUJO:308190301

ARAUJO:308190307 Dados: 2022.02.22
19:19:16 -03'00

idegte do TRT da 192 Re
DENTE /

O NETO
e da CAIXA -
CESSIONARIA
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