PODER J UDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO A
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO n MONTEIRO

DA SILVA

CONVENIO TRT19/SJA N. 01/2021
(Proad TRT19 n. 583/2021)

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
19° REGIAO E O BANCO DO BRASIL S.A.,
PARA A OPERACIONALIZACAO DE
CONSIGNACOES EM FOLHA DE
PAGAMENTO DE PRESTACOES
REFERENTES A EMPRESTIMOS AOS
MAGISTRADOS E SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS E PENSIONISTAS DO TRT-19*
REGIAO.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA
REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 35.734.318/0001-80, com sede na Av. da Paz,
n. 2076, Centro, Macei6/AL, doravante denominado TRIBUNAL, neste ato
representado por seu Presidente, Desembargador JOSE MARCELO VIEIRA DE
ARAUIJO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n. 425.698.504-20, portador da
Cédula de Identidade n. 550060 SSP/AL, residente e domiciliado nesta Capital, e o
BANCO DO BRASIL S.A, sociedade de economia mista, inscrito no CNPJ sob o n.
00.000.000/0001-91, com sede no Setor de Autarquias Norte (SAUN), quadra 05, lote
B, Torre Sul, Edificio BB, 15° andar, Edificio Banco do Brasil, Asa Norte, Brasilia-DF,
doravante denominado BANCO DO BRASIL, aqui representado pelo Sr. RICARDO
LUIZ RIBEIRO SILVA, inscrito no CPF sob n. 942.632.995-15 e portador da Cédula
de Identidade n. 69892274 SSP/BA, resolvem celebrar o presente CONVENIO, em
conformidade com o ATO TRT 19* GP n. 132/2008, aplicando-se, subsidiariamente, as
Leis n. 8.666/93, 8.112/90 e 8.078/90, além da legislacdo em vigor aplicavel a espécie,
de acordo com as clausulas e condigdes adiante estipuladas e do que consta do Proad
TRT19 n. 583/2021, que os convenentes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus
sucessores.

DAS DEFINICOES
CLAUSULA PRIMEIRA — Considera-se, para fins deste Convénio:

I — consignatario: pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado
destinataria dos créditos resultantes das consignagdes compulsoria ou facultativa, em
decorréncia de relagdo juridica estabelecida por contrato com o consignado;
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IT — consignante: o TRIBUNAL, orgdo que procedera descontos relativos
as consignagdes compulsoria e facultativa nas fichas financeiras dos magistrados e
servidores, ativo e aposentados, ou dos beneficiarios de pensdo, em favor de
consignatario;

IIl — consignado: magistrado ¢ o servidor, ativo ou aposentado, ¢ o
beneficiario de pensdo, cuja folha de pagamento seja processada pelo TRIBUNAL, e
que por contrato tenha estabelecido com o consignatario relacdo juridica que autorize o
desconto da consignacao;

IV — consignagdo compulsodria: desconto incidente sobre a remuneracdo,
subsidio ou provento, mediante autorizagdo prévia e formal efetuado por forga de lei ou
mandado judicial;

V — consignacdo facultativa: desconto incidente sobre a remuneragao,
subsidio ou provento, mediante autorizagdo prévia e formal do interessado, na forma do
Ato TRT 19* GP n. 132/2008;

VI — suspensdo da consignacdo: sobrestamento pelo periodo de até doze
meses de uma consignagdo individual efetuada na ficha financeira de um consignado;

VII — exclusdo da consignacdo: cancelamento definitivo de uma
consignacdo individual efetuada na ficha financeira de um consignado;

VIII — desativagdo temporaria do consignatario: inabilitagdo do
consignatario pelo periodo de até doze meses, vedada inclusdo de novas consignagdes e
alteragOes das ja efetuadas;

IX — descredenciamento do consignatario: inabilitacdo do consignatario,
com rescisdo do convénio firmado com o TRIBUNAL, bem como a desativagdo de sua
rubrica e perda da condi¢do de cadastrado, ficando vedada qualquer operacdo de
consignacdo pelo periodo de sessenta meses; e

X — inabilitagdo permanente do consignatario: impedimento permanente de
cadastramento do consignatario e da celebra¢do de novo convénio com o TRIBUNAL
para operagdes de consignacgao.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto do presente ajuste a
operacionalizacdo de consignacdes em folha de pagamento de prestacdes referenteS a

empréstimos aos magistrados e servidores ativos, inativos e pensionistas do
TRIBUNAL.
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Paragrafo Primeiro — A concessdo de empréstimos por parte do BANCO
DO BRASIL respeitara as suas programagdes orgamentarias, normas operacionais e
analise de crédito.

Paragrafo Segundo — O TRIBUNAL néo participara, a qualquer titulo, dos
contratos firmados entre os seus servidores ou magistrados e o BANCO DO BRASIL,
nem assumird qualquer responsabilidade deles decorrentes, mesmo que reste
inobservada qualquer clausula do presente Convénio.

DA EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - Durante a execugio do objeto do presente
Convénio sera observado o seguinte fluxo operacional basico:

I — o TRIBUNAL, obedecidos os atos normativos vigentes, disponibilizara
aos servidores a possibilidade de consignar em folha de pagamento, empréstimos aos
magistrados e servidores ativos, inativos e pensionistas, junto ao BANCO DO BRASIL;

I — para concretizagdo do objeto, serd disponibilizado a insituti¢do
financeira acesso a Sistema de Consignagdo Eletronica, por meio do qual serdo
realizadas as consignagdes em folha de pagamento, liquidagdo e renovacdo de contratos
e impressdo de relatorios necessarios a conciliagdo bancaria, mediante cadastramento
prévio de um gestor, representante da institui¢do financeira, que sera responsavel pela
utilizagdo do sistema;

IIT — a consignacdo de valores em folha de pagamento sera precedida de
autorizacdo do desconto pelo servidor/magistrado/pensionista, realizado por meio de
senha eletronica, previamente fornecida por meio do sistema de consignagao eletronica;

IV — uma vez efetuado o desconto em folha, os valores respectivos serdo
repassados pelo TRIBUNAL a Instituicdo Financeira, ap6s o pagamento da folha, por
meio de ordem bancéria, em conta previamente informada pelo BANCO DO BRASIL;

V — o TRIBUNAL, por sua vez, na qualidade de gestor, efetuara o controle,
em folha de pagamento, das parcelas consignadas, observando a margem consignavel
disponivel, e efetuando quando necessario, e em atencdo a legislacdo vigente, eventuais
suspensoes de empréstimo consignado, sempre comunicando nesta hipdtese o BANCO
DO BRASIL.
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DAS OBRIGACOES DO BANCO DO BRASIL

CLAUSULA QUARTA — Obriga-se 0 BANCO DO BRASIL durante a
vigéncia do presente ajuste a:

I — providenciar a analise cadastral ¢ de capacidade financeira do servidor,
conforme as condicdes estabelecidas neste Convénio e na legislacao aplicavel a espécie,
mormente 0 ATO TRT 19* GP n. 132/2008;

IT — respeitar a margem consignavel de cada servidor, constante no sistema
consignagdo eletronica, quando da realizacdo de qualquer contrato, sob pena de rejeicao
da consignacao;

III — comunicar ao TRIBUNAL, por escrito, qualquer altera¢do no enderego
e/ou telefone do consignatario, para assegurar a continuidade da troca de informagoes
entre os convenentes e propiciar a rapida solugdo de eventuais questdes geradas durante
a execucdo do presente Convénio;

IV — comunicar ao TRIBUNAL, por escrito, qualquer alteracdo no niimero
da agéncia e da conta do consignatario onde deverdo ser creditados os valores das
parcelas consignadas no més, sob pena de ndo realizagdo dos respectivos descontos em
folha de pagamento e/ou estorno dos ja efetuados;

V — disponibilizar ao TRIBUNAL e aos servidores e magistrados todas as
informagdes necessarias, antes, durante e depois da execugdo dos contratos, nos termos
estabelecidos no art. 12 do Ato TRT 19* GP n. 132/2008, velando pela probidade e boa-
fé e observando a legislagdo de prote¢do ao consumidor.

Paragrafo Unico — Desde jia declara o BANCO DO BRASIL ter
conhecimento do contetido do Ato TRT 19* GP n. 132/2008, anuindo como todos os
seus termos.

DAS OBRIGACOES DO TRIBUNAL

CLAUSULA QUINTA — Compete ao TRIBUNAL, durante a vigéncia, do
presente ajuste:

I — possibilitar ao servidor acesso ao valor de sua margem consignavel, por
meio de sistema eletronico de consignagdo em pagamento;

II — disponibilizar o acesso do BANCO DO BRASIL ao sistema de
consignacdo eletronica, efetuando seu cadastro inicial e possibilitando a Instituicdo
Financeira a inclusdo, exclusdo e atualizagdo de contratos de empréstimo e capital
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social, mediante autorizag@o do servidor, por meio de senha e observadas as disposigoes
contidas no Ato TRT 19* GP n. 132/2008;

IIT — informar ao BANCO DO BRASIL, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, por escrito, meio magnético ou eletronico, os casos de interrup¢do da
consignacdo por motivo de exoneracao, vacancia, inatividade, falecimento, licenga sem
vencimento ou qualquer outra situagdo que, temporaria ou definitivamente,
impossibilite os descontos;

IV — reter e repassar ao BANCO DO BRASIL, por ocasido da exclusdo do
servidor da folha de pagamento, o saldo devedor do contrato, observado o limite de
30% (trinta por cento) da remuneracdo do consignado para as consignagdes facultativas
de que trata o Ato TRT 19* GP n. 132/2008;

V — comunicar ao BANCO DO BRASIL a ocorréncia de redugdo da
margem consignavel do servidor, que impossibilite a consignag¢do mensal estipulada.

Paragrafo Unico — O TRIBUNAL nio se responsabiliza pela veracidade
dos dados e informagdes prestadas pelo proprio servidor ao BANCO DO BRASIL.
DO RECADASTRAMENTO
CLAUSULA SEXTA - O BANCO DO BRASIL se submeterd a
recadastramento, a cada 12 (doze) meses, contados da data da publicagdo do extrato

deste Convénio no Diario Oficial da Unido.

Paragrafo Primeiro — S3o requisitos exigidos para fins de
recadastramento:

I — estar regularmente constituido (CNPJ);

I — possuir escrituragdo e registros contabeis conforme legislacdo
especifica;

IIT — possuir regularidade fiscal comprovada;

IV — possuir autorizagdo de funcionamento expedida pelo Banco Central
do Brasil; e

V — atender a outras exigéncias previstas na legislacdo federal aplicavel a
espécie.
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Paragrafo Segundo — O prazo para entrega dos documentos para
recadastramento sera de 30 (trinta) dias contados do termo final do periodo a que se
refere esta Clausula.

Paragrafo Terceiro — Nao ocorrendo o recadastramento no prazo
estabelecido nesta Clausula, o consignatario sera desativado pelo periodo de 2 (dois)
meses, apos o qual sera descredenciado.

Paragrafo Quarto — Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o
consignatario sera previamente notificado da desativacao permanente da rubrica.

Paragrafo Quinto — Aplicam-se ao recadastramento as disposi¢des
relativas ao cadastramento constantes do Ato TRT 19* GP n. 132/2008.

DA RESPONSABILIDADE

CLAUSULA SETIMA — A consignagio em folha de pagamento assumida
pelo servidor junto ao BANCO DO BRASIL que acarrete dividas ou compromissos de
natureza pecunidaria € de responsabilidade exclusiva daquele, ndo implicando
corresponsabilidade solidaria ou subsidiaria do TRIBUNAL.

DA VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA — O presente convénio terd prazo de 12 (doze)
meses, a contar de 10.5.2021, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante celebragdo de termo aditivo.

DO PEDIDO DE CANCELAMENTO DA CONSIGNACAO

CLAUSULA NONA — As consignagdes em folha objeto do presente
Convénio poderdo, por decisdo motivada, a qualquer tempo ser:

I — suspensas, no todo ou em parte, por interesse da Administracao,
observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagdo ao
BANCO DO BRASIL, resguardados os efeitos juridicos produzidos por atos pretéritos,
ou por interesse do consignatario ou consignante, mediante solicitacdo expressa; e

IT — excluidas por interesse da Administracdo, observados os critérios de
conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagdo ao BANCO DO BRASIL,
resguardados os efeitos juridicos produzidos em atos pretéritos, ou por interesse do
consignatario ou consignante, mediante solicitacdo expressa.
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Paragrafo Unico — As consignagdes objeto do presente Convénio somente
poderdo ser excluidas a pedido do consignado mediante prévia aquiescéncia do
consignatario e decisdo motivada do consignante.

CLAUSULA DECIMA - Ocorrera, ainda, a exclusdo da consignagao nas
seguintes hipoteses:

I — quando restar comprovada a irregularidade da operagdo, que implique
vicio insanavel; e

II — pela ndo utilizagdo da rubrica pela entidade durante o periodo de 6
(seis) meses ininterruptos.

DA DENUNCIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Faculta-se a qualquer dos
convenentes denunciar o presente Convénio a qualquer tempo, sem qualquer 6nus,
mediante simples aviso a outra parte, por escrito, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias.

Parigrafo Unico — Na hipotese de dentincia desta avenga, as partes se
obrigam a cumprir todos os compromissos e obrigagdes porventura pendentes,
assumidos nos termos deste Convénio, até a plena quitagdo de todos os débitos
decorrentes dos contratos de empréstimo e financiamento firmados entre os servidores
ou magistrados e os consignatarios.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Em cumprimento ao disposto no art.
61, paragrafo tnico, da Lei n. 8.666/93, incumbirda ao TRIBUNAL providenciar a
publicagdo do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial
da Unido, no prazo ali mencionado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os convenentes nio poderio ceder
ou transferir, total ou parcialmente, a terceiros os direitos e obrigacdes decorrentes deste
ajuste, nem o utilizar em divulgagdo ou publicidade, sem o prévio e expresso
consentimento por escrito do outro convenente.
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Paragrafo Unico — A inobservancia do disposto nesta Clausula acarretara a
imediata dentincia do presente Convénio, além de responder, o convenente infrator, por
eventuais perdas e danos, morais, materiais ou a imagem.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica eleito o Juizo Federal da Secdo
Judiciaria de Maceid, para dirimir qualquer pendéncia oriunda deste convénio.

DA PROTECAO DE DADOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os CONVENENTES deverio
observar as disposicoes da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados,
quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES, MAGISTRADOS,
EMPREGADOS, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto a
finalidade e boa-fé na utiliza¢do de suas informagdes pessoais para consecugdo dos fins
a que se propde o presente convénio de concessdo de crédito consignado.

Paragrafo Primeiro — O CONSIGNANTE (empregador) figura na
qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos ao BANCO para tratamento,
sendo este enquadrado como Operador dos dados. O BANCO sera Controlador dos
dados com relagdo a seus proprios dados e suas atividades de tratamento.

Paragrafo Segundo — Os CONVENENTES estdo obrigados a guardar o
mais completo sigilo por si, por seus empregados ou prepostos, nos termos da Lei
Complementar no 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Prote¢do de
Dados(LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagdo aos
dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que
por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste
CONVENIO, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua
divulgacdo indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das
penalidades aplicaveis nos termos da lei.

Paragrafo Terceiro — Além das obrigacdes relacionadas no paragrafo
anterior, sdo obrigados ainda a:

SECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA
Avenida da Paz, 2076 — 4° andar — Centro.

1' JUST'GA []D TR ABALHU Macei6/AL — CEP: 57020-440

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL) Telef_on(?: (82) 21 2_1 -8177/2121-8174
Email: sjur@trt19.jus.br

Banco do Brasil - Documento assinado eletronicamente




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

I- garantir que os dados foram e serdo obtidos de forma licita, com
base legal apropriada nos termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou
tratamento inerentes ao escopo ¢ para fins deste CONVENIO;

II- possuir sistemas que garantam que a utilizagdo dos dados seja
realizada de acordo com a LGPD, observando, a manifestacdo revogabilidade do
consentimento feita pelo titular dos dados;

III- Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito;

IV- manter avaliacdo periddica do tratamento para garantir a
seguranga e qualidade do objeto desse CONVENIO;

V- fornecer, no prazo solicitado pelo outro CONVENENTE,
informacGes, documentos, certificacdes e relatorios relacionados ao Tratamento,
conforme diretrizes do Controlador dos dados; e

VI- auxiliar o outro CONVENENTE na elaboracdo de avalia¢des e
relatérios de impacto a protecdo aos dados pessoais e demais registros, documentos e
solicitacdes requeridos por Lei.

Paragrafo Quarto — Os CONVENENTES que, em razdo do exercicio de
atividade de tratamento de dados pessoais, causarem a outrem dano patrimonial, moral,
individual ou coletivo, em violacdo a legislacdo de protecdo de dados pessoais, €
obrigado a repara-lo nos termos dos arts.42 a 45 da lei 13.709/2018.

E, para firmeza, como prova de assim haverem entre si ajustado e
contratado, assinam o presente convénio, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para
que produza seus legais e juridicos efeitos.

Maceid, 22 de junho de 2021.
JOSE MARCELO Assinado de forma digital por JOSE

VIEIRA DE ARAI0508160301
ARAUJO:308’I 90301 Dados: 2021.07.14 10:34:57 -03'00'

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Presidente do TRT da 19* Regido

RICARDO LUIZ RIBEIRO SILVA
Representante do Banco do Brasil S/A
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