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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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CONTRATO TRT19/SLC N°. 05/2026
(PROAD n. 6491/2025)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
AGENTE DE INTEGRAGAO QUE PARTICIPE DA
GESTAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO DO TRT-19 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 19: REGIAO E A EMPRESA
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA -
CIEE.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19?2
REGIAO, inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001-80, com sede na Av. da
Paz, 2.076, Centro, Maceié—AL, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado por JASIEL IVO e, de outro lado, a empresa CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ:
61.600.839/0001-55, com sede situada na rua Tabapua, 445, Itaim bibi, Sdo
Paulo — SP Cep — 04533-011 e-mail:aij@ciee.org.br - doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por Lucas Wagner Vieira Nascimento
— Gerente Regional CIEE, conforme documentos apresentada nos autos tendo
em vista o que consta no PROAD n° 6491/2025, e em observancia as
disposicbes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagcédo
aplicavel, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I)

1.1. O objeto do presente contrato compreende a contratagdo de servigos de
agente de integragdo que participe da gestdo do programa de estagio
supervisionado do TRT-19, conjuntamente com a Secretaria de Gestao de
Pessoas - SEGESP, com atuagdo efetiva nos processos seletivos,
convocagao e admissédo de candidatos, acompanhamento administrativo
do programa, tramites de desligamento e envio de informagdes
necessarias ao TRT 19 para processamento da folha de pagamento até o
5° dia util do més, nos termos da Resolugao CSJT n° 307/2021

2.1.Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrig¢ao:
2.2.0 Termo de Referéncia que fundamentou a contratagao;

2.3.Estudo Técnico Preliminar
2.4. A Proposta da CONTRATADA (doc. 43 do PROAD 6491/2025);
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2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 meses, contados da
publicagdo do contrato no Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP,
podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.2. A prorrogacao da vigéncia contratual fica condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicbes e 0s pregcos permanecem
vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com a
CONTRATADA, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes
requisitos:
a) esteja formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao
dos servigos tem natureza continuada;
b) seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
C) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragcéo
mantém interesse na realizagao do servigo;
d) haja manifestacado expressa da CONTRATADA informando o interesse na
prorrogacao;
e) seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condic¢des iniciais de
habilitacao.
f) Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do
setor publico federal (Cadin).

2.3. A CONTRATADA nao possui direito subjetivo a prorrogagao contratual, a
qual dependera de decisdo motivada da Administragao.

2.4. A prorrogagao do contrato devera ser formalizada mediante celebragéo de
termo aditivo, observado o interesse publico.

2.5. O contrato nao podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido
penalizada com declaragdao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com o Poder Publico, observadas as abrangéncias de aplicacédo das
sangdes.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugao,
assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam nos itens 5 e 7 do Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.. Nao sera admitida subcontratagao neste ajuste.
CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 24.153,96 (vinte quatro mil, cento e
cinquenta e trés reais e noventa e seis centavos )

5.2.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro, todos os custos para realizagdo de
exames admissionais e demissionais dos estagiarios contratados e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA — DA LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

6.1. O prazo para liquidagdo e pagamento ao CONTRATADO e demais
condicbes a ele referentes encontram-se definidos no item 8 do Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 15/12/2025

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os pregos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo
contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e
concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo.

7.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente,
o definitivo.
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7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o
que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagcdes constantes no item 14 do
Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo, de forma
exclusiva, os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto.

8.2. Manter instrumentos juridicos especificos com as Instituicdbes de Ensino,
contendo as condigbes exigidas para a caracterizagcéo e definigdo do estagio
de seus alunos;

8.3.0bter da CONTRATANTE a identificagao e caracteristicas dos programas
e das oportunidades de estagio a serem concedidas constando os critérios
objetivos de selecao e escolha de candidatos;

8.4.Encaminhar a CONTRATANTE os estudantes cadastrados e interessados
nas oportunidades de estagio, de acordo com o perfil estabelecido pelas
Partes;

8.5.Preparar toda a documentacéao legal referente ao estagio, incluindo:

8.6.Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de
atividades preenchidos pelo Supervisor de estagio da CONTRATANTE;

8.7.Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatério de atividades
devidamente preenchido pela CONTRATANTE;

8.8.Informar ao CONTRATANTE e a Instituicdo de Ensino sobre a emissao e
assinatura do TCE, quando disponibilizado por meio da plataforma do CIEE;

8.9.Controlar e acompanhar a atualizacdo do plano de atividades que ocorrera
por meio de Termos Aditivos;
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8.10.Disponibilizar e orientar o preenchimento do relatério final de estagio, de
responsabilidade da CONTRATANTE;

8.11.Disponibilizar, na modalidade a distadncia, cursos gratuitos para os
estagiarios, por meio do CIEE Saber Virtual,

8.12.Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE -
FAE, em casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela

CONTRATADA que estiverem em estagio nas dependéncias da
CONTRATANTE;

8.13. Avaliar o local de estagio/instalagbes da CONTRATANTE subsidiando as
Instituicdes de Ensino conforme determinagao da Lei;

8.14 Realizar, sob sua inteira responsabilidade, os exames médicos
admissionais e demissionais dos estagiarios, preferencialmente na localidade
onde as atividades serdo exercidas ou, na impossibilidade técnica local, no
municipio mais préximo, conforme orientagdes da propria CONTRATADA

8.15. Assegurar a aplicacdo das politicas de agdes afirmativas e diversidade
em todos os processos seletivos, mediante a reserva de: 50% das vagas para
o género feminino; 30% para pessoas pretas, pardas e quilombolas (Res. CNJ
336/2020); e 10% para pessoas com deficiéncia (Lei 11.788/2008),

8.16 - Da Sustentabilidade e Prote¢do de Dados

8.16.1 Adotar praticas de sustentabilidade alinhadas as diretrizes de
governanga ambiental do Tribunal, priorizando a desmaterializacdo de
processos e a eliminagao do uso de papel através de fluxos 100% digitais.

8.16.2. Atuar em estrita conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD - Lei n° 13.709/2018), garantindo a seguranga, integridade e
rastreabilidade das informagdes pessoais dos candidatos e estagiarios

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1. As obrigacgdes gerais do contratante encontram-se definidas no item 15 do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

Sao obrigagdes especificas do Contratante:
9.2. Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de

selecdo de acordo com informacgbdes extraidas do banco de dados da
CONTRATADA.
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9.3. Ofertar instalacbes que tenham condigcdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

9.4.Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome
dos aprovados para o estagio;

9.5.Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

9.6.Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos
planos de atividades dos estagiarios;

9.7.Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus
estagiarios;

9.8.Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de
atividades circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos
aos respectivos estagiarios;

9.9.Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

9.10.Entregar termo de realizagédo de estagio com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por
ocasiao do desligamento do estagiario;

9.11.Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de
interrupcao dos procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA;

9.12.Confirmar a formalizacdo do processo de contratacdo do estagiario
através da baixa eletrbnica ou registro na central telefonica,
responsabilizando-se pela informacdo do recebimento das vias de Termo de
Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndao permitindo o inicio do
estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas
3 (trés) partes;

9.13.Manter em arquivo e a disposicdo da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relagcédo de estagio;

9.14.0Obter cépia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais
contratado em favor do estagiario que estiver ativo, no portal
https://portal.ciee.org.br/, com login e senha e, em eventual indisponibilidade no
portal, contatar diretamente o CIEE para obtencao;
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9.15.Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°.
11.788/08;

9.16.Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente
informados pelo estagiario;

9.17.Respeitar as proporcdes estabelecidas em lei para a contratacdo de
estagiarios do Ensino Médio;

9.18.Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estagio,
indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando por seu
cumprimento.

9.19. Prestar informacdes e esclarecimentos necessarios a CONTRATADA,
para viabilizar a execugao deste Contrato;

9.20. Fornecer a CONTRATADA todas as informacbes necessarias para
elaboragao dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE), como data de inicio
no estagio, dados do(a) supervisor(a), unidade de lotagcdo e planos de
atividades semestrais;

9.21. Elaborar o cracha funcional do(a) estagiario(a) apds cadastramento, em
sistema proprio;

9.22. Responsabilizar-se pela ambientagcao dos(das) estagiarios(as);

9.23 Realizar o pagamento da folha de estagiarios(as), conforme legislagcao
vigente

CLAUSULA DECIMA - AS PARTES REFORGAM O COMPROMISSO DE:

10.1. Conduzir suas atividades de maneira ética, transparente e profissional,
cumprindo ou fazendo cumprir, por si, suas filiadas, proprietarios, acionistas e
quaisquer colaboradores (de qualquer nivel hierarquico), os termos da Lei n°
12.846/2013 e o Decreto Federal n° 11.129/2022 e quaisquer leis, normas e
regulamentos sobre atos de corrupcéo e atos lesivos contra a Administragao
Publica, denominadas “Leis Anticorrupcado”, sendo vedada a pratica de atos de
corrupgao publica ou privada, fraude, praticas ilicitas e/ou lavagem de dinheiro.

10.2. Manter politicas e procedimentos que assegurem integral cumprimento.

10.3. Dar conhecimento a todos os seus profissionais elegiveis que atuem na
execucao deste Contrato.
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10.4. O CONTRATANTE declara que esta ciente dos termos do “Cddigo de
Conduta de Parceiros e Fornecedores” da CONTRATADA, disponivel em

https://portal.ciee.org.br/conheca-o-ciee/compliance/ e se compromete a
cumpri-lo.

10.5. O ndo cumprimento dos compromissos acima, ensejara a imediata
rescisao deste Contrato, ndo afastando, ainda, a aplicagdo das sancgoes legais
e contratuais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

11.1. As PARTES devem manter o sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informacgdes relacionada as atividades da PARTE contraria, ndo podendo
utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a
terceiros, sem a prévia e expressa autorizagao, responsabilizando-se, em caso
de descumprimento dessa obrigacdo, por eventuais perdas e danos, lucros
cessantes e demais cominagoes legais.

11.2. Quais informagdes n&o serdo consideradas confidenciais?

11.2.1. De dominio publico antes da revelacdo a PARTE contraria.

11.2.2. Que se tornem de dominio publico em razao de fato alheio.

11.2.3. Requisitada por autoridade ou decisao judicial, cabendo notificagao
prévia a outra PARTE.

11.3. O sigilo é valido desde o inicio das tratativas contratuais e subsistira ao
término deste Contrato pelo prazo de 5 anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As Partes tratardo os dados pessoais necessarios para a execugao
contratual, respeitando a legislagéo aplicavel, incluindo a LGPD.

CIEE

Encarregado: Indicado no link

E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE

Encarregado: Secretaria de Gestao de Pessoas
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E-mail: segesp@trt19.jus.br

12.2. CONTRATADA ¢ CONTRATANTE sao controladores independentes dos
dados, nos termos da LGPD, tomando decisbes de forma independente,
referentes ao tratamento de dados pessoais.

12.3. As PARTES devem garantir que os dados pessoais tratados estejam em
conformidade com a LGPD. Caso uma PARTE utilize os dados pessoais para
finalidades distintas, sera esta responsavel como controladora independente.

12.4. As PARTES concordam em implementar um programa de seguranga e
governanca de dados pessoais, adequado para preservar a confidencialidade,
integridade e disponibilidade dos dados.

12.5. As PARTES garantirdo as protegcdes técnicas e organizacionais
apropriadas para o tratamento de dados pessoais sensiveis.

12.6. A CONTRATADA implementou medidas de seguranga em conformidade
com as orientagées do 6rgéo fiscalizador e espera que o0 CONTRATANTE
também as tenha ou desenvolva medidas adequadas para a protegdo e
seguranga dos dados pessoais.

12.7. Em caso de Incidente de Segurancga, que envolva tratamento de dados
pessoais compartilhados entre as PARTES, a PARTE responsavel deve:

a) Comunicar imediatamente ou em até 2 dias uteis a outra PARTE.
b) Colaborar para limitar o vazamento, prevenir novos incidentes e mitigar os
efeitos, incluindo a¢des de indenizagao.

12.8. As PARTES devem atender as solicitacbes dos titulares de dados
pessoais e, inclusive, auxiliarem-se reciprocamente quando direcionadas a
PARTE incorreta, de forma imediata ou no prazo de 3 dias uteis, justificando a
demora.

12.9. Em caso de transferéncia internacional de dados pessoais, as PARTES
devem implementar as medidas de seguran¢a adequadas.

12.10. A PARTE infratora sera responsavel por reclamacdes, perdas, danos,
despesas processuais e multas, incluindo, mas nao se limitando, as aplicadas
pelo érgéo fiscalizador, havendo:

a) Descumprimento pela PARTE infratora ou por terceiros por ela contratados,
da legislagao ou deste Contrato.

b) Qualquer exposicao acidental ou proposital de dados pessoais.
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12.11. As PARTES concordam em supervisionar os operadores e terceiros que
atuem em seu nome e assumem a responsabilidade pelas acdes e omissdes
desses subcontratados.

12.12. As obrigacbes das PARTES permanecerdo mesmo apdés o término
deste Contrato, desde que uma PARTE tenha acesso ou possua os dados
pessoais fornecidos pela outra PARTE. As PARTES devem eliminar, corrigir,
anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as informacdes tratadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

13.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS

14.1. As regras acerca de infragdes e sancdes administrativas referentes a
execugdao do contrato sdo aquelas definidas no item 12 do Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas
as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para
o contratante, quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade, ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

15.3. A extingao, nesta hipotese, ocorrera na préxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario.

15.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario, a extingdo contratual ocorrera apdés 2 (dois) meses da data da
comunicacgao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagcbes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
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artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

15.6. A alteragcdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir
0 contrato.

15.6.1. Se a operacgao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

15.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido de:

15.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

15.7.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.7.3. Indenizagdes e multas.

15.8. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do
desequilibrio econdémico-financeiro, hipdétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n°
14.133/2021).

15.9. O contratante podera ainda:

15.9.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado,
reter a garantia prestada (quando houver) a ser executada (art. 139, Ill, “c”,
da Lei n°® 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

15.9.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da
Lei n° 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

15.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021).
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES CONTRATUAIS

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124
e seguintes da Lei n. 14.133/2021;

16.2. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢coes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracéo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdao da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao
de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n. 14.133/2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrdo a conta
dos recursos orgamentarios consignados ao CONTRATANTE constantes no
Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.002 (Apreciacédo de Causas na
Justica do Trabalho - Estado de Alagoas) — PTRes 168234, Natureza de
Despesa 339039 (Outros Servigos de Terceiros - PJ, bem como a Nota de
Empenho n. 2026NE119, emitida em 20/02/2026.

17.2 A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
ap6s aprovagao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na Lei n. 14.133/2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n.
8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO
19.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal

Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao
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art. 91, caput, da Lei n. 14.133/2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527/2011,
c/cart. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n. 7.724/2012.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20. Fica eleito o Foro da Justica Federal da 52 Regidao, Secao Judiciaria de
Maceié para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92,
§1°, da Lei n. 14.133, de 2021.

Assinado de forma digital
JASIEL por JASIEL IVO:308190511
. Dados: 2026.04.09 15:23:49
IVO:308190511 Dades
JASIEL IVO
Desembargador Presidente do TRT19
CONTRATANTE

Documento assinado digitalmente

“b LUCAS WAGNER VIEIRA NASCIMENTO
g Data: 08/04/2026 09:55:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lucas Wagner Vieira Nascimento
Gerente Regional CIEE

CONTRATADA
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